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PUBLICITÉ

1950 - SION   
FERD LIETTI SA

2072 - ST BLAISE
L.A COULET 
AGENCEMENT 

2300 - LALL
CHAUX-
DE-FONDS
C. DUBOIS

1023 - CRISSIER
LAULL SASS NNE
ATELIER CREATION

1196 - GLAND
GROUPE E 
ELECTROMENAGER SA

1207 - GENÈVE 
STEPHER SA 

1260 - NYONYY
GROUPE E 
ELECTROMENAGER SA

1285 - ATHENAZAA
MEYER 
CLAUDE ANDRE 

1317 - ORNYNN
ATELIER CREATION

1610 - CHATILLENS
GLAUSER 
AGENCEMENTS SA 

1860 - AIGLE 
FN CUISINES SA
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La crise, les minarets, la Libye, le secret
bancaire... Aux yeux du monde, la Suisse n’est
sans doute plus une île paradisiaque. Pas grave!
Elle s’est transformée en iceberg indestructible.
Il était une fois «Iceborg», le tennisman suédois
Björn Borg, ou «Iceman», le pilote de F1
finlandais Kimi Räikkönen. Aujourd’hui, la
calotte glaciaire s’est déplacée vers le sud, du
côté des Grisons ou du Toggenburg.

A 23 ans, Carlo Janka ne va pas tarder à
devenir l’«Iceman» de référence. Par sa maîtrise
des émotions, sa capacité de concentration et
son talent unique, il s’est adjugé le classement
général de la Coupe du monde, 18 ans après un
autre Grison, Paul Accola. Oui, Didier Cuche,
son troisième globe de descente sous le bras,
peut prendre sa retraite (le plus tard possible...)
tranquille: la relève est assurée.

Simon Ammann – ex-Harry Potter et
toujours Simi – aime au contraire amuser,
s’amuser. Ses giga-lunettes ont fait un tabac à
Vancouver. Mais, surtout, cet alchimiste sait
depuis des années se transformer en homme-
oiseau. Premier Suisse a remporter la Coupe du
monde de saut. Après quatre ors olympiques...
S’il est vrai que parfois les JO s’apparentent à
des loteries, Ammann et Janka ont prouvé
qu’ils savent répondre présent tant le jour J que
sur la longueur. Une liste à laquelle va s’ajouter
sous peu «Big Mike» Schmid en skicross. Leur
statut de champions n’en est que magnifié.

Au fond, le seul problème pour le sport suisse
est que l’hiver touche à sa fin. Sauf en Afrique du
Sud, où il commencera en juin. Bon, peut-être ne
faut-il pas trop demander aux Helvètes lorsqu’ils
troquent les lattes contre les crampons...
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La Suisse qui glisse

CHIENS
Constance
des morsures

En dépit des programmes
de prévention, le nombre de
morsures de chiens ne
diminue pas dans le canton
de Neuchâtel – 70, en 2009.
Les nouvelles sur les chiens
de combat sont plus
rassurantes: ils ne mordraient
que leurs maîtres. >>> PAGE 3

COURRIER

Gare aux adresses
postales erronées!

La Poste prend-elle encore
le soin de corriger les adres-
ses incomplètes ou erronées
avant de retourner une lettre
à son expéditeur? On peut
en douter parfois. Ainsi, une
carte de vœux, envoyée du

Missouri à une famille fri-
bourgeoise, a été réexpédiée
aux Etats-Unis par le géant
jaune helvétique en raison
d’une infime erreur dans le
numéro postal. Et ce n’est
pas un cas isolé... >>> PAGE 16
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SACRE Carlo Janka
a remporté la Coupe du
monde de ski alpin en
s’adjugeant le géant de
Garmisch. Dans le
même temps, Simon
Ammann a remporté
la Coupe du monde
de saut à skis.

>>> PAGES 17 ET 18KEYSTONE

LITTORAL

Des logis à succès

Erigés à même le bord du lac de Neuchâtel,
ils séduisent. Mais qui s’installe dans des logements
de standing qui ne sont pas à la portée
de toutes les bourses? >>> PAGE 7

DAVID MARCHON
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HÔPITAL
Le Conseil d’Etat cherche un nouveau président
pour remplacer Jean-Pierre Authier. >>>PAGE 5
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Gohou
peut jouer

Ce soir, Shkelzen Gashi
retrouvera Bellinzone, son
ancien club, avec Xamax.
Qui pourra compter sur
l’attaquant Gérard Gohou,
enfin qualifié. >>> PAGE 19
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Janka en patronJanka en patron
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N’EN JETEZ (PAS) PLUS
Les ménages chaux-de-
fonniers se préparent à
payer plus cher l’enlèvement
des ordures, avec en toile
de fond un projet de taxe au
sac au niveau cantonal. De
quoi encourager le tri de
nos volumineux déchets!
(Ici, ramassage des déchets
avec un attelage de chevaux
à La Chaux-de-Fonds, en
1904) /cag/DAV-BVCF

(PLAQUE DE VERRE PVPA-81)
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COURRIER DES LECTEURS

Franklin et Freysinger
Ce lecteur évoque les élections
cantonales bernoises du 28 mars.

Pour la présentation des
candidats aux futures élections
cantonales, l’UDC Jura
bernois a eu la joie d’accueillir
Oscar Freysinger. Curieux de
l’entendre se prononcer au
sujet de la liberté d’expression
et de la sécurité. Je me suis
rendu à la Sociét’halle de
Moutier. Arrivé, je m’installe
et écoute gentiment la
présentation des divers
candidats jeunes et moins
jeunes, dont les idées me
semblent vides de sens. Puis
vient le temps de
M. Freysinger. Toujours des
mots, très bien travaillés certes,
mais des mots, là encore sans
réelle substance. A ma sortie,
les 50 opposants non admis
s’en étaient allés et quelques
policiers patientaient. En
marchant pour retrouver mon
véhicule, quelques questions
me taraudent: est-ce que ma
liberté d’expression a été
respectée? Non, la mise en

scène était faite pour écouter
et se taire! Pourquoi ne suis-je
pas intervenu sur les divers
arguments de M. Freysinger?
Peut-être avais-je peur? Trois
cents personnes qui réagissent
à la moindre volonté d’un
orateur (...) ne font pas de moi
un homme en sécurité. Est-ce
que le public est hypnotisé
avec ce genre de
représentation à tel point que
son propre sens critique lui
échappe? (...) Est-il acceptable
au nom de la liberté
d’expression de tenir un
discours aux propos censeurs
ou d’asséner quelques
grossièretés à l’égard de ses
comparses qu’il serait
délectable de citer?
Malheureusement je ne peux
pas le dire, et c’est regrettable,
ça nous aurait fait rire un peu.
En conclusion (...) comme le
dit Benjamin Franklin: «Un
peuple prêt à sacrifier un peu
de sa liberté pour un peu de
sécurité, ne mérite ni l’un ni
l’autre, et finit par perdre les
deux». SÉBASTIEN TAILLARD

SAINT-IMIER

Les rafales de
bise de ces
derniers jours ont
donné naissance
à d’étonnantes
sculptures de
glace sur le
littoral. Des
œuvres qui n’ont
pas manqué
d’inspirer nos
lecteurs. D’autres
images sur
www.arcinfo.ch

Le clin d’œil des lecteurs

CHEZ-LE-BART PAR JULIEN PISENTI, DE GORGIER.

PRÈS DE GRANDSON PAR ALDO FISCHER, DE PESEUX. CHEZ-LE-BART PAR STÉPHANIE FAVRE, DE BEVAIX.

LA PLAGE DE BOUDRY PAR WILLY FUCHS, DE BEVAIX.

À CERLIER PAR CÉDRIC MAIRE, DE LIGNIÈRES.

AU LANDERON PAR PIERRE-ALAIN BOURQUIN, DU MÊME LIEU.

L’EMBOUCHURE DE L’AREUSE PAR YVES-ALAIN GUBLER, DE COLOMBIER.LESSIVE DE GLAÇONS PAR CHARLES BRUNNER, DE BEVAIX.
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Les chiens mordent, c’est
dans leur nature. L’année 2009
n’a pas échappé à la règle,
avec 70 morsures sur des
personnes annoncées par les
médecins neuchâtelois. Ces
prochaines semaines, les
chambres fédérales se
pencheront à nouveau sur
les modes de prévention.

SANTI TEROL

P
etits ou grands, les
chiens se sont rendus
responsables de 70 mor-
sures, en 2009 dans le

canton de Neuchâtel. Contre
72 coups de crocs annoncés en
2008 (73 en 2006). Ces dou-
loureuses rencontres avec la
gent canine se sont traduites
par six morsures graves (déchi-
rures tissulaires massives).
Toutes à l’encontre d’adultes,
révèlent les données du
Service de la consommation et
des affaires vétérinaires (Scav).

Aucun des molosses neuchâ-
telois (environ 400) ne figure
sur cette liste. Ces attaques ont
été provoquées par un saint-
bernard, deux bouviers, un
berger belge, un husky et un
jack russel terrier. «Aucun en-
fant n’a été attaqué par un mo-
losse en 2009», note le vétéri-
naire cantonal. Si, statistique-
ment, on peut attribuer 8 à
12% du total des morsures aux
amstaffs et autres gueules
d’acier de ce genre, «on peut
dire que 80% de ces morsures
arrivent lors de combats. C’est
quand les propriétaires es-
sayent de les séparer qu’ils se
font mordre», assure Pierre-

François Gobat. Sinon, «nous
ne recensons plus de morsures
de ces chiens sur des hu-
mains», certifie-t-il.

En quinze occasions, les in-
terventions du Scav ont débou-
ché sur des mesures, note
Frédéric Hainard. Parmi cel-
les-ci, un séquestre et un ordre
d’euthanasie ont été pronon-
cés. Le chef du département de
l’Economie rappelle que l’an-
née 2009 a été marquée par la
rocambolesque affaire du
chien Azzaro. Les défenseurs
du leonberg menacé d’eutha-
nasie avaient manifesté sous
les fenêtres du Scav, mené
campagne sur internet et, pour
certains, allant jusqu’à mena-
cer le vétérinaire cantonal et
son adjointe.

Depuis, Azzaro a pu refaire sa
vie chez d’autres propriétaires.
Et deux des plus exaltés protec-
teurs du gros toutou ont été
condamnés pénalement pour
menaces, diffamation et insul-
tes. Pierre-François Gobat rap-
pelle que, dans un dossier
comme celui-là, «le propriétaire
doit être conscient du potentiel
du chien. Pour tenir un leon-
berg, il faut être costaud et pos-
séder de la force de caractère.»

Aux septante morsures sur
des humains, il convient
d’ajouter 34 autres attaques.
Celles de chiens qui se sont ai-
guisés les dents sur d’autres
animaux (chiens et chats, es-
sentiellement). Dans ces dos-
siers-là, le Scav a prononcé sept
avertissements et six mesures
ont été ordonnées. Trois de ces
chiens agressifs ont été abattus
sur ordre des propriétaires.

«Les mesures que nous pre-
nons sont adaptées à chaque si-
tuation. Elles reposent sur une
double enquête: nous enten-
dons la victime et le déten-
teur», reprend le vétérinaire
cantonal.

Dans un proche avenir,
Neuchâtel devra toiletter sa loi
cantonale, constate Pierre-
François Gobat: «Cette se-

maine, le Conseil des Etats re-
prend ses travaux sur l’élabora-
tion d’une loi fédérale sur les
chiens.» Puis elle passera de-
vant le Conseil national. «Je
pense qu’un projet de loi sera
ficelé d’ici à cet été», reprend le
vétérinaire cantonal. «Puis, en
2011, le peuple pourrait êrtre
amené à se prononcer sur ce
sujet.» /STE

Les chiens et leur propension à mordre
● Ancienneté Les chiffres ci-dessous proviennent des

statistiques du Scav 2002 à 2006. Depuis 2007, les chiffres
neuchâtelois ne sont plus produits publiquement mais intégrés
à la statistique nationale.

● Les plus mordeurs Les chiens de bergers, les bouviers et les
retrievers représentent 42% de la population canine et 57%
des morsures (sur un total de 484 accidents par morsure sur
des personnes).

● Aucun molosse De 2002 à 2006, aucune morsure grave n’est à
mettre sur le compte des molosses.

● Dangerosité Le rapport entre le nombre de morsures et la
population canine (indice de dangerosité) montre que les types
de races les plus mordeurs sont, dans l’ordre décroissant, les
chiens de garde et de combat, ceux de sauvetage, les chiens
de bergers, les bouviers et les chiens de traîneau.

● Minimalisme Selon le Scav, l’interdiction, voire l’éradication,
des chiens de combat et autres rottweilers serait inefficace car
89% des morsures seraient ignorées. Ce 11% restant est, pour
ainsi dire, considéré comme quantité négligeable.

● Récidives Moins de 1% des chiens mordent, mais 27% sont
récidivistes. Les mesures de prévention mises en place dès
2002 dans le canton ont permis de faire baisser les récidives
de 38 à 23%.

● Enfants Ils sont, avec les adolescents, les plus représentés,
avec 30% des victimes. Dans la moitié des cas, les blessures
sont localisées à la tête. L’introduction d’un programme de
prévention (PAM) dans les écoles du canton de Neuchâtel a
permis de réduire de 16% le nombre de morsures sur des
enfants.

● En cause Dans 40% des cas, les morsures ont lieu après une
interaction (lorsque la personne entre en contact avec le chien,
pour jouer, le caresser). Autant d’accidents surviennent sans
contact préalable (20% pour des chiens qui montent la garde
et 20% pour ceux qui poursuivent quelqu’un en mouvement).
Enfin, 20% des morsures touchent des propriétaires qui
tentent d’intervenir lors d’une bagarre entre chiens.

● Satisfaction Les mesures de prévention (information,
formation et mesures ordonnées) introduites dans le canton de
Neuchâtel prouvent leur efficacité. Selon les statistiques du
Scav, de 2002 à 2006, les paramètres suivants sont en
régression: nombre de morsures, nombre d’enfants mordus,
gravité des morsures, nombre de récidivistes, nombre de
mesures imposées. /ste

COMPAGNONS Le Conseil d’Etat neuchâtelois soutient le principe de la création d’une loi fédérale sur les chiens et désapprouve l’idée de soumettre à
autorisation la détention de chiens potentiellement dangereux. Il estime qu’il faut à tout prix éviter de focaliser l’attention sur quelques races. (KEYSTONE)

CANIDÉS

Le nombre de morsures de chiens
reste stable, malgré la prévention

Le Groupe suisse des amis du molosse soutient
mordicus l’utilisation de l’applique dentaire
Pour le GSAM, qui dénonce la gabegie de lois cantonales, le port de la muselière est
une aberration: «elle peut rendre agressif un chien qui ne l’était pas». L’applique
dentaire développée en Suisse rendrait les morsures inoffensives. De plus, l’applique
découragerait les «personnes en manque de faire-valoir» de posséder un molosse. /ste

Près de 500 chiens au potentiel
dangereux dans le canton
Sur les plus de 10 000 chiens recensés dans le canton,
le vétérinaire cantonal estime que 5 à 6% du total sont
des molosses. Soit plus de 500 spécimens si l’on y
associe les rottweilers. /ste
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Depuis l’année 2002, les enfants du
canton scolarisés en 2e primaire et 2e
enfantine bénéficient du programme de
prévention des accidents par morsure de
chiens (PAM). Presque tous ces petits
élèves (202 classes ou 88% des enfants
concernés) ont reçu la visite des éducatrices
PAM. L’an dernier, 3091 élèves ont reçu ces
précieux conseils de prévention dans
l’hypothèse d’une rencontre malheureuse
avec l’un des 10 032 chiens soumis à la taxe
dans le canton de Neuchâtel.

Or, les chiffres l’attestent, le nombre de
morsures annoncées par les médecins ne
diminue pas. En dépit des cours dispensés,
d’un nombre de chiens légèrement à la
baisse (10 225, en 2008) et des mesures,
parfois extrêmes, prises par les autorités
vétérinaires.

On ne va pas refaire la nature des chiens,
ces loups domestiqués n’ont pas oublié de
retrousser les babines. Il faut admettre une

part de risques liée à la détention d’un
canidé... pour autant qu’elle soit
supportable. Pour la victime potentielle
surtout. L’impression n’est pas la même si
l’on se fait courater par un caniche ou par
un bouvier bernois. De même, et sans aller
comme Yvan Perrin jusqu’à tester un
pistolet tazer sur ses propres organes, on
peut comprendre qu’une morsure de teckel
risque d’engendrer moins de dégâts que
celle d’un rottweiler. Le Scav lui-même
l’admet: «Proportionnellement à leur
représentation (...), les petits chiens mordent
moins que les grands (...) les blessures sont
souvent moins graves; elles font donc
moins régulièrement l’objet d’une
consultation médicale.» CQFD!

Visiblement plus hardis, des politiciens
d’autres cantons de Suisse ont conclu que
maintenir de pareils risques au bout d’une
laisse est totalement disproportionné pour
la population. Dans l’attente d’une loi

fédérale, le Conseil d’Etat neuchâtelois
mise, lui, sur l’éducation des chiens et des
enfants. Il considère encore que quiconque
est libre de détenir une boule de muscles
avec de puissantes mâchoires et
d’imposantes canines (5% des morsures
sont le fait de chiens dits «de combat»).
Comme si de la jouissance d’un jardin
privé il s’agissait. Cela, au détriment des
futures victimes qui, pour beaucoup,
n’auront pas la force physique pour se
défaire des crocs d’un quadrupède
agresseur. Tant pis pour les gosses défigurés,
les gamins massacrés dans la gueule d’un
molosse. A croire que ces destins-là
importent moins au gouvernement
neuchâtelois que la satisfaction des maîtres
de posséder un animal de large carrure.

Comment notre société pourrait-elle
donc apprendre à ces propriétaires-là à
vivre avec des bêtes moins bien dotées en
muscles et en dentition? /ste

En attendant une législation fédérale

Commentaire SANTI TEROL
sterol@lexpress.ch
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FORMATION DES POLICIERS
Le projet de centre romand est gelé
Le projet de regrouper la formation des policiers romands sur un ou deux sites est gelé. La situation actuelle
avec quatre sites est satisfaisante, a annoncé hier Jean Studer en tant que président de la Conférence latine des chefs
de départements de justice et police. Genève et Fribourg ont chacun un centre. Les policiers vaudois et valaisans sont
formés à Savatan (VS), et les Neuchâtelois, Jurassiens et francophones bernois à Colombier. /ats
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POLICE

«Décision
des plus
lourdes»

Lorsqu’un policier est pris
pour cible, il peut dégainer son
arme si la riposte est propor-
tionnée. Dans une situation de
prise d’otage, comme imaginée
pour l’exercice de la police
neuchâteloise mené jeudi (no-
tre édition d’hier), il n’était
plus question de légitime dé-
fense, mais d’une traque à
l’homme. Le groupe de tireurs
d’élite romands était là pour
mettre hors d’état de nuire
deux kidnappeurs. De les abat-
tre si nécessaire, froidement!
Les bases légales d’un tel acte
sont strictes. «Les tireurs d’élite
interviennent sur des opéra-
tions particulières, lorsque
nous sommes confrontés à un
tireur fou ou à un forcené», in-
dique le lieutenant-colonel
Ivan Keller. Qui évoque encore
les mesures préventives,
comme lors de la visite d’un
chef d’état.

Mercredi, il incombait donc
à Jean Studer de donner l’ordre
de tirer, fictivement, sur les ra-
visseurs. Le chef de la Police a
retardé au maximum sa déci-
sion. Et c’est paré d’un visage
grave qu’il a mis entre paren-
thèses la survie des kidnap-
peurs. «C’est une décision
parmi les plus lourdes à pren-
dre. J’ai tenu à être sur place
avant de délivrer mon autorisa-
tion», explique-t-il. Dès lors, il
ne s’est plus départi de ce mas-
que sévère. «C’est une décision
qui compte. Qu’il ne faudra pas
regretter», poursuit Jean
Studer. A ce propos, le con-
seiller d’Etat a évoqué le sui-
cide, en janvier dernier, de l’an-
cien commandant de la police
grisonne, en proie à des problè-
mes d’alcool. En 2000, à Coire,
il avait dû abattre un forcené.
«Une expérience marquante et
un moment tragique», avait
rappelé la conseillère d’Etat
Barbara Janom Steiner. /ste

LÉGALITÉ L’ordre de tirer sur
les ravisseurs incombait au chef
de la Police Jean Studer.

(RICHARD LEUENBERGER)

RÉSULTATS 2009

La belle année des Raiffeisen neuchâteloises
Les six banques Raiffeisen neuchâte-

loises ont le sourire. Elles ont présenté,
hier à Neuchâtel, d’excellents résultats
2009.

«Nous n’avons pas dû faire de publi-
cité, mais avons accueilli les clients à
bras ouverts!», lance Jean-Bernard
Wälti, président du comité de la
Fédération neuchâteloise des banques
Raiffeisen. Les déboires de l’UBS ou du
Credit Suisse ont fait des heureux...

Le bilan des banques Raiffeisen neu-
châteloises se monte à 1,42 milliard de
francs (+9,1%). Les fonds de la clientèle
augmentent de 8,4% à 1,14 milliard.
Les créances hypothécaires bondissent
de 11%, à 1,21 milliard. Le bénéfice
brut s’élève quant à lui à 10,2 millions
de francs (+5,9%).

Le nombre de sociétaires prend l’as-
censeur: 22 600 contre 21 100 un an
plus tôt (+7,1%, gain de 1500 person-
nes). Les banques Raiffeisen neuchâte-

loises comptent quelque 50 000 clients,
chiffre lui aussi en forte augmentation.

Cinq collaborateurs ont été engagés
en 2009. Ils sont 90 dans les 23 points
de vente du canton. De nouveaux en-
gagements sont prévus en 2010.

«Raiffeisen est l’illustration que le dé-
veloppement durable et l’activité éco-
nomique se complètent de manière
idéale dans le cadre d’une coopérative»,
estime Jean-Bernard Wälti. «La solida-
rité économique fait partie du code gé-
nétique des sociétés coopératives. Ça
les distingue des sociétés anonymes.»

Il souligne «l’ancrage régional, la
proximité avec la clientèle, la confiance
des clients et la sécurité du modèle d’af-
faires» du troisième groupe bancaire
suisse. Celui-ci propose plusieurs offres
de placement dédiées au développe-
ment durable. Raiffeisen a été le pre-
mier groupe bancaire suisse à encoura-
ger la construction et la rénovation de

bâtiments aux normes Minergie en
abaissant le taux de 0,5%. «Le volume
des hypothèques Minergie a doublé en
2009», s’est réjoui Edy Maurer, direc-
teur de la banque Raiffeisen des
Montagnes neuchâteloises. «Nous vi-
sons une croissance modérée.»

Pour Didier Robert, directeur de la
banque Raiffeisen du Vignoble, «en
2010, nous sommes sur les mêmes ba-
ses qu’en 2009. Le client recherche la
sécurité».

Si les six banques Raiffeisen neuchâ-
teloises ont connu une année 2009
faste, celles de La Chaux-de-Fonds et
Neuchâtel «tirent vers le haut», cons-
tate Jean-Bernard Wälti.

Il révèle qu’une fusion est envisagée
entre la banque du Val-de-Travers et
celle de La Côte-aux-Fées. En 2011, la
banque Raiffeisen de La Chaux-de-
Fonds déménagera sur l’avenue
Léopold-Robert. /bwe

LE LOCLE Les banques Raiffeisen
ont cartonné en 2009. (RICHARD LEUENBERGER)

Une personne active hors du
canton a été contactée pour
prendre la présidence du
conseil d’administration de
l’Hôpital neuchâtelois. Elle a
renoncé. De son côté, Jean-
Pierre Authier, l’actuel
président, se dit choqué par
le silence du Conseil d’Etat.

PASCAL HOFER

L
e Conseil d’Etat serait à
la recherche d’un nou-
veau président pour le
conseil d’administration

de l’Hôpital neuchâtelois.
Dans ce cas de figure, Jean-
Pierre Authier ne serait donc
pas réélu. Selon nos informa-
tions, la conseillère d’Etat
Gisèle Ory s’est approchée
dernièrement d’une personne
à l’extérieur du canton. Une
pointure dans le domaine de
la santé. Cette personne aurait
rencontré la cheffe de la Santé
à Neuchâtel. Mais après ana-
lyse de la situation, elle aurait
renoncé (toujours selon nos
informations, d’autres papa-
bles en auraient fait de
même).

Les tensions politico-médi-
cales de ces derniers mois fi-
gurent parmi les raisons qui
ont amené cette personne à
renoncer. De même, on lui au-
rait parlé d’une activité à
20%, chiffre que ce spécialiste
aurait estimé insuffisant par
rapport au travail à fournir.

«Pour ma part, cette activité
occupe environ 30 à 40% de
mon temps», indique Jean-
Pierre Authier. Qui n’a reçu
aucune information de la part
du Conseil d’Etat. «Je lui ai

envoyé deux lettres, une au
mois de décembre, l’autre en
janvier. Je n’ai pas eu de ré-
ponse. Ce silence me choque.
Ce n’est pas correct de procé-
der ainsi.»

Dans le premier courrier,
Jean-Pierre Authier deman-
dait au gouvernement de pro-
céder à la nomination du con-
seil d’administration (elle doit
se faire en début législature,
donc elle aurait dû intervenir
durant l’été dernier). «Avec le
temps qui passe, la question
de la valeur juridique de nos
décisions se pose de plus en
plus», explique Jean-Pierre

Authier. La seconde lettre? «Je
l’ai envoyée après que Gisèle
Ory, lors d’un entretien,
m’avait prié de présenter ma
démission. Ce que j’ai refusé
de faire puisque, comme je l’ai
toujours dit, je considère que
le conseil d’administration a
fait du bon travail, cela dans
le respect du cadre fixé par le
Conseil d’Etat. A la suite de
cet entretien, j’ai envoyé une
lettre demandant à être reçu
par l’ensemble du gouverne-
ment, ou tout au moins par
une délégation, dans la me-
sure où la nomination du con-
seil d’administration, du pré-

sident et du vice-président est
du ressort du Conseil d’Etat
dans son ensemble.»

Jean-Pierre Authier ajoute:
«Je n’ai pas jugé utile d’écrire
une troisième lettre... Le con-
seil d’administration continue
donc de travailler. Mais la si-
tuation est un peu surréa-
liste.»

Si le Conseil d’Etat est à la
recherche d’un nouveau pré-
sident, c’est parce qu’il aurait
changé son fusil d’épaule.
Dans un premier temps, en ef-
fet, une majorité s’était sem-
ble-t-il dégagée pour mainte-
nir Jean-Pierre Authier à son

poste, mais en changeant le
vice-président. Reste encore à
trouver une personne qui soit
non seulement capable d’assu-
mer le poste de président,
mais qui accepte de le remplir.
Ce qui peut prendre du
temps. Comme l’avait dit
Gisèle Ory à la fin février de-
vant le Grand Conseil – à pro-
pos de la composition du con-
seil d’administration dans son
ensemble –, «il faut trouver
les personnes, les contacter,
leur laisser un délai de ré-
flexion, et en cas de refus, il
faut recommencer l’opéra-
tion». /PHO

JEAN-PIERRE AUTHIER «Le conseil d’administration continue de travailler. Mais la situation
est un peu surréaliste.» (CHRISTIAN GALLEY)

«J’ai envoyé deux
lettres au Conseil
d’Etat, une au
mois de décembre,
l’autre en janvier.
Je n’ai pas eu de
réponse. Ce silence
me choque»

Jean-Pierre Authier

CANTON DE NEUCHÂTEL

L’Etat cherche un nouveau
président pour l’Hôpital

LA QUESTION
D'HIER

Les bons résultats de 
Swatch Group annoncent-ils 
la fin de la crise?

OUI
35% NON

65%

Participation: 240 votes
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Traction
intégrale

i-AWD

Nouveau concept 4x4
Conçu par le pionnier Suzuki
des 4x4, le nouveau sys-
tème de traction intégrale 
intelligente i-AWD destiné 
à la Kizashi s’active par 
pression d’un bouton. Selon 
la situation, ce syst. répartit 
électroniquement la force 
motrice sur chaque roue.

Motorisation
Moteur 2.4 l VVT de la 
toute dernière génération, 
à la fois puissant et effi-
cace. 178 ch, 230 Nm à 
4000 tr / min, 8,3 l / 100 km.

High-Tech
Boîte automatique CVT
La boîte automatique CVT 
avec boutons à bascule 
au volant, les capteurs de 
parking et de pluie ainsi 
que les phares xénon font 
de la Kizashi un véhicule 
de classe premium.

Luxe Sécurité
7 airbags, ESP                                                                                                                          
Traction intégrale intelli-
gente, 7 airbags, ESP, ABS 
avec EBD, phares xénon: 
la Kizashi 4x4 repose sur 
un concept de sécurité 
global.

La qualité au top 
en standard
A l’intérieur, l’élégante 
sellerie cuir évoque le luxe.
Jantes alu 18˝, toit ouvrant
électrique en verre, clima-
tisation automatique 
2 zones, siège conducteur 
réglable 10 positions, y 
compris mémoire.

Première suisse

Le N°1 des compactes

New Suzuki Kizashi 4 x 4 dès Fr. 39 990.–
L’exclusivité compacte de classe premium: le 4x4 en première, avec la nouvelle technologie intelligente à traction intégrale i-AWD. www.kizashi.ch
Luxe et high-tech, design et raffi nement se trouvent réunis dans un véhicule automobile d’exception. Avec en sus, qualité au top et technologie dernier cri, 
à un prix sensationnel défi ant toute concurrence. La nouvelle Kizashi 4x4: à présent chez votre représentation Suzuki, fi n prête pour une course d’essai!
Rouler Suzuki, c’est économiser du carburant. Photo grand format: New Kizashi 2.4 GL Top 4x4, 4 portes, Fr. 39990.–, consommation de carburant mixte normalisée: 8,3 l / 100 km, catégorie de rendement énergétique: D, 
émissions de CO2: 191 g / km; moyenne pour l’ensemble des marques et modèles de voitures neuves en Suisse: 204 g / km. Les consommations indiquées correspondent aux dispositions légales. En conduite réelle, les valeurs 
varient en fonction de paramètres tels que style de conduite, pression des pneus, température, charge utile, topographie. Pour préserver l’environnement, Suzuki préconise d’adopter le style de conduite eco-drive et d’utiliser 
si possible tous les sièges disponibles.

Suzuki-
Hit-
Leasing

www.suzuki.ch
Votre représentation Suzuki se fera un plaisir de vous soumettre une offre de Suzuki-Hit-Leasing répondant à vos souhaits et à vos besoins.
Tous les prix indiqués sont des recommandations sans engagement, TVA comprise.

A chaque besoin, le véhicule qui convient: Suzuki, le N°1 des compactes.    www.suzuki.ch

New Splash 
dès Fr. 14 990.–

New Swift 
dès Fr. 15 990.-,
4x4 dès Fr. 19 490.–

New Alto 
dès Fr. 12 990.–

New Grand Vitara 
4x4 dès Fr. 29990.–

New SX4 
dès Fr. 21 490.-, 
4x4 dès Fr. 23990.–

New Jimny 
4x4 dès Fr. 19 990.–

Espace très généreux grâce aux sièges 
arrière rabattables (60:40)
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Des appartements de standing
poussent sur les rives du lac de
Neuchâtel. Qu’ils soient à vendre ou à
louer, ils ne sont pas à portée de toutes
les bourses. Indigènes ou étrangers?
Jeunes ou vieux? Quels locataires ou
propriétaires les promoteurs cherchent-
ils donc à séduire?

FLORENCE VEYA

«N
ous avons vendu onze des
vingt-huit appartements
sur plans, puis les autres
sont partis comme des pe-

tits pains une fois le chantier lancé.»
Chef de projet de la résidence Littoral
de Gorgier-Chez-le-Bart, habitable de-
puis le 15 décembre dernier, Daniel
Maurer est persuadé que si le terrain
avait été suffisamment vaste pour y
construire un autre immeuble, tous les
logements auraient trouvé acquéreur.
Collaborateur de HRS Real Estate SA,
promoteur de ce nouveau complexe de
standing, Daniel Maurer affirme que ce
type de logis correspond à une de-
mande croissante.

Si les propriétés par étages (PPE) et
les immeubles locatifs ne pullulent pas
(encore) sur les rives du lac de
Neuchâtel, il s’en érige néanmoins sur
les terrains disponibles. Outre la rési-
dence en PPE de Gorgier, 41 apparte-
ments locatifs de 2,5 à 6,5 pièces sont
actuellement en construction aux 64-
72 route des Falaises, à Neuchâtel. Pour
l’heure, treize baux ont été signés pour
des loyers oscillants entre 1950 et 3900
francs, charges non comprises.

Propriétés d’Axa Winterthur, ces lo-
gements intéressent essentiellement
«des jeunes couples qui travaillent tous
les deux ou des personnes seules pou-
vant se les offrir», indique-t-on chez
Wincasa, gérante du complexe. Peu de
familles se sont à ce jour annoncées. Pa,

Toutefois, toujours selon la régie im-
mobilière, ce sont jusqu’à présent essen-
tiellement des gens habitant déjà la ré-
gion qui se sont inscrits.

Tel n’est pas le cas de la résidence du
Littoral de Gorgier-Chez-le-Bart. Un
lieu où «le luxe», pour reprendre les ter-
mes de Daniel Maurer, ne réside pas
tant dans le standing des appartements
que «dans leur situation géographique».
Situé, via l’autoroute, à 40 minutes de
Lausanne et à 1h10 de Genève, ce nou-
veau lotissement a séduit des proprié-
taires de l’Arc lémanique, totalement
saturé.

«Dans cette dernière région, au bord
du lac, les prix son exorbitants», relève
Daniel Maurer estimant que ceux prati-
qués dans le canton de Neuchâtel res-
tent abordables. Les 4,5 à 6,5 pièces de
la résidence de Gorgier se sont vendus
dans les 5000 francs le m2, leur gran-
deur étant de 120 à 160 m2, terrasse de
47 m2 non comprise.

Les Lémaniques n’ont pas été les
seuls à avoir été conquis puisque des
Zurichois et Bâlois se sont aussi laissés
tentés par l’appel des rives neuchâteloi-
ses. Peu de gens du cru, par contre, ont
investi dans ce lieu où, au demeurant,
une seule famille avec enfants s’est éta-
blie. Le propriétaire d’un logement
pour lequel il cherchait des locataires
ne cache pas avoir essuyé trois refus de
la part de gens socialement «bien pla-
cés» en raison du haut taux fiscal du
canton de Neuchâtel.

Le chef de projet de chez HRS recon-
naît qu’un tiers des propriétaires rési-
dent toujours dans leurs cantons res-
pectifs et ont fait de leur logis de
Gorgier – offrant en outre dix places
d’amarrage – une résidence secondaire.
«Neuchâtel plait, mais encore faudrait-
il que la fiscalité devienne plus attrac-
tive», soupire Daniel Maurer, des idées
plein la tête. /FLV

RÉSIDENCE DU LITTORAL Les 28 appartements se sont vendus comme des petits pains.
Onze d’entre eux avaient déjà été acquis sur plans. (DAVID MARCHON)

HABITAT

Les logements au bord du lac
séduisent, la fiscalité pèse

NEUCHÂTEL
Les «Variations Golberg» au Lyceum club
La pianiste biennoise Dagmar Clottu se produira mardi à 20h au Lyceum club, rue des Beaux-Arts 11,
à Neuchâtel. Elle interprètera les «Variations Goldberg», de Jean-Sébastien Bach. Ecrite aux alentours
de 1740, cette œuvre est souvent considérée comme un des sommets de la forme «thème
avec variations» et comme l’une des pièces les plus importantes écrite pour clavier. /comm-réd

SP

CONSEIL GÉNÉRAL DE NEUCHÂTEL

Le prix de l’entrée dans la caisse unique

ROCHEFORT

Fermé
faute
de patente

Depuis un peu moins d’un
mois, le village de Rochefort
ne dispose plus d’établissement
public, ou du moins d’établis-
sement public ouvert. Le 19 fé-
vrier, deux gendarmes sont en
effet montés de Boudry pour
faire fermer l’hôtel-restaurant
de Commune.

«Lors d’un contrôle, la police
avait constaté que ce restau-
rant n’avait aucun titulaire de
patente», explique Léonard
Buhler, chef de l’Office du
commerce. «Dans une telle si-
tuation, l’établissement public
concerné est fermé d’office.»

Léonard Buhler précise que
l’exploitante avait bien déposé
une demande de patente, mais
elle était incomplète et n’a
donc pas pu être prise en con-
sidération. «Si elle nous envoie
une demande en bonne et due
forme et qui satisfait toutes les
conditions, il n’y aurait pas de
raisons de lui refuser la pa-
tente», ajoute le fonctionnaire.

Il précise par ailleurs que
cette fermeture ne comporte
aucun volet pénal, information
confirmée par le bureau des ju-
ges d’instruction de Neuchâtel.

Pour boire un café ou man-
ger un morceau sur le vaste ter-
ritoire de la commune de
Rochefort, il faut donc, pour
l’instant, se rendre au buffet de
la Gare de Chambrelien, à
l’Aubier (Montezillon), à l’hôtel
de la Tourne et, à la belle saison,
aux Grands-Coeuries. /jmp

L’écart entre le degré de cou-
verture des caisses de pensions
de la Ville de Neuchâtel et de
l’Etat a fortement diminué en-
tre 2008 et 2009.

Lundi soir, lors de la séance
du Conseil général de
Neuchâtel, le Conseil commu-
nal invitera les élus à prendre
acte de cette conclusion figu-
rant dans son rapport. Il con-
cerne le financement de l’en-
trée de la caisse de pensions de
la Ville dans la caisse de pen-
sions de la fonction publique
du canton de Neuchâtel, appe-
lée prevoyance.ne.

Le rapport répond à une de-
mande des socialistes pour
l’étude des meilleures condi-
tions financières du passage à
la caisse unique. Il stipule que
l’écart des degrés de couver-
ture était de 9,7 points au

1er janvier 2007 et se situait à
4,6 points au 1er janvier 2009.

Le Conseil communal es-
time que l’écart a encore légè-
rement baissé au 31 décembre
2009. L’évolution du taux de
couverture de la caisse de pen-
sions de la Ville a été plus favo-
rable en 2009 que celle de la
caisse de pensions de l’Etat
(elle était respectivement de
-13,7% et -15.8% entre 2008
et 2009).

Le prix d’entrée dans la nou-
velle caisse se révèle ainsi
moins élevé que celui qui pré-
valait avant la crise boursière.
Il devrait se situer entre 12 et
15 millions de francs.

Le montant exact sera connu
début mai. Le bouclement des
comptes des différentes caisses
doit encore être vérifié par
leurs fiduciaires et approuvé

par leurs organes paritaires.
La Ville de Neuchâtel a

d’ores et déjà versé 14 millions
à prevoyance.ne le 4 janvier
2010. Elle a fait réévaluer son
patrimoine immobilier à hau-
teur de sa valeur cadastrale,
pour un montant de 14,34 mil-
lions.

Cette plus-value permettrait
probablement à la Ville de ne
pas mettre sa fortune à contri-
bution.

L’assemblée discutera égale-
ment des modifications du sta-
tut du personnel communal et
de sa rémunération, nécessi-
tées par la création de la nou-
velle caisse.

L’âge de la retraite des fonc-
tionnaires serait maintenu à 62
ans, respectivement 60 ans
pour le personnel de la police
et du Service d’incendie et de

secours (SIS), à l’exception de
leur personnel administratif et
technique. Une réflexion sera
menée prochainement au sujet
de la retraite flexible.

L’exécutif rappelle qu’avec
prevoyance.ne, les employeurs
peuvent toujours déterminer
les conditions d’une prolonga-
tion d’activité au-delà de 62
ans.

Enfin, la société Vidéo 2000
SA, institution privée, mais
liée à la Ville par son actionna-
riat, souhaite statuer sur le
transfert de son personnel à
prevoyance.ne.

Selon cette convention, le
personnel de Vidéo 2000 inté-
grera la nouvelle caisse au
même degré de couverture
que les autres assurés de la
caisse de pensions du person-
nel communal. /mma

CORCELLES-CORMONDRÈCHE

Sentier didactique
au Conseil général

Les vacances, c’est bien fini.
Lundi, l’ensemble des élus de
Corcelles-Cormondrèche de-
vront reprendre le chemin de
la salle du Conseil général.

Le programme reste toute-
fois relativement ludique.
Comme principal objet, les
conseillers généraux devront
se prononcer sur une demande
de crédit de 20 500 fr., dans le
but de financer les Trois
Promenades Villageoises, des
sentiers didactiques prévus
dans la perspective des festivi-
tés de ce printemps, pour les
mille cent ans de la fondation
de l’Abbaye de Cluny.

En plus de ces trois sentiers,
le projet de la commission
Sport culture et loisirs prévoit

l’impression d’une brochure,
tirée dans un premier temps à
trois mille exemplaires et dis-
tribuée en tout ménage à la
population de la commune.

La brochure, qui sera égale-
ment disponible dans les offi-
ces du tourisme de la région,
ne se limitera pas à présenter
les trois promenades et leurs
thèmes, (les vieux bourgs, le
patrimoine viticole, les forêts
communales). Elle permettra
également de faire mieux con-
naître la commune, son his-
toire et ses trésors.

Le Conseil communal incite
les conseillers généraux à ac-
cepter l’arrêté et la demande
de crédit qui l’accompagne.
/bpa

L’HÔTEL-RESTAURANT DE
COMMUNE Une fermeture
administrative. (RICHARD LEUENBERGER)
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PUBLICITÉ

La première école suisse de
pa-kua, un art martial basé
sur une connaissance
orientale de plus de 5000 ans,
a vu le jour à Neuchâtel. Luigi
D’Andrea l’a lancée en
septembre 2009. Immersion
dans ce sport particulier.

ANTONINO GALOFARO

«N
otre seul ennemi,
c’est nous même.»
Le pa-kua est un
art martial pour le

moins inhabituel: il n’y a pas de
compétitions. «Il intègre un as-
pect philosophique qui veut
amener le sportif à évoluer, à
élever son esprit», explique
Luigi D’Andrea. Il est à l’origine
de la première école en Suisse à
enseigner cette discipline, instal-
lée depuis septembre 2009 à
Neuchâtel. L’art martial pa-kua
ne doit pas être confondu avec
la connaissance éponyme. Une
philosophie qui trouve son ori-
gine en Orient il y a plus de
5000 ans et qui aurait inspiré
tous les arts martiaux.

Son école, Luigi D’Andrea
l’a installée dans l’ancienne
usine Suchard. Il y a proposé

des cours entre septembre et
décembre l’an passé. «Une
sorte de période de test», expli-
que le patron. Après un voyage
à l’étranger, il a repris ses ensei-
gnements début mars.

Mais l’institution neuchâte-
loise n’en est qu’à ses balbutie-
ments. L’école souffre à l’heure
actuelle de problèmes d’ho-
raire. A cause de ses activités
professionnelles, le sportif ne
peut proposer qu’un cours par
semaine: le mercredi soir à
20h30. «L’heure à laquelle se
couchent les Neuchâtelois»,
plaisante Luigi D’Andrea. Une
situation à laquelle il remé-
diera bientôt. Dès octobre, une
maître viendra en effet l’épau-
ler pour proposer davantage de
cours.

L’école lui demande beau-
coup de temps. Mais Luigi
D’Andrea n’a pas eu de diffi-
cultés pour l’ouvrir. Pour ce
faire, il devait détenir une cein-
ture noire. Un «degré» qu’il a
obtenu en 2007, suite à un sé-
jour en Argentine, où il a pu
pratiquer cet art martial durant
près d’un an et demi avec le
maître Nicolàs Dario Moyano,
le «dépositaire de la connais-

sance». Autrement dit,
l’homme à la tête de la Ligue
internationale de pa-kua, l’ins-
tance hiérarchique la plus éle-
vée de la discipline. Luigi
D’Andrea, qui a pratiqué 13
ans d’arts martiaux avant de se
dédier à ce qui est aujourd’hui
une véritable passion, a égale-
ment dû obtenir l’accord de la
ligue pour lancer son établisse-
ment. Une ligue qui n’aban-
donne pas ses écoles à leur sort.
Des «maîtres itinérants» tour-
nent dans les différents lieux
d’apprentissage pour les aider à
continuer d’évoluer, «ce qui est
profitable et au maître, et à son
école.»

Dans la pratique, le pa-kua
«est une synthèse des arts guer-
riers en lien avec le taoïsme qui
se pratiquait dans les monastè-
res», explique Luigi D’Andrea.
«On peut le comparer au ji-
jitsu, qui réunit une partie des
techniques des arts martiaux
japonais», précise-t-il.

Luigi D’Andrea reste extrê-
mement optimiste quant au fu-
tur de la discipline en Suisse:
«Le pa-kua gagne à être
connu.» Une seconde école ou-
vre déjà à Bâle. /AGO

DOJO Luigi D’Andrea (à gauche) s’entraîne avec l’un de ses élèves dans une salle située dans l’ancienne
usine Suchard de Neuchâtel. En arrière plan, les drapeaux de pa-kua, aux couleurs de la discipline.

(RICHARD LEUENBERGER)

ARTS MARTIAUX

Le pa-kua suisse germe à Neuchâtel

ÉCOLE SECONDAIRE

Mandat provisoire
pour le futur «boss»

Actuellement directeur du
centre de la Côte, Enzo Offredi,
de Corcelles-Cormondrèche,
deviendra, dès la prochaine ren-
trée d’août, le président du co-
mité de direction de l’Ecole se-
condaire régionale de
Neuchâtel (ESRN). Le comité
scolaire l’a nommé à ce poste à
la suite de la démission, pour le
31 juillet, de l’actuel président
du comité de direction, le
Subiéreux Alain Zosso.

Agé de 51 ans, de formation
scientifique, Enzo Offredi a der-
rière lui trente ans d’enseigne-
ment, dont douze ans à des
fonctions directoriales, toujours
à l’ESRN. Pendant deux ans, il
a fait un crochet à l’administra-
tion cantonale, comme adjoint
du chef du Service de l’ensei-
gnement obligatoire.

Selon le communiqué qui an-
nonce sa nomination, Enzo
Offredi occupera ses nouvelles
fonctions à titre «provisoire». La
structure que prendra l’ESRN
au moment de la mise en appli-
cation d’Harmos n’est en effet
pas encore définie. On ne con-

naît pas encore la forme que
prendront ses organes diri-
geants et quelles missions et
compétences leur seront attri-
buées.

«Le Conseil d’Etat», rappelle
Raymonde Wicky, présidente
du comité scolaire, «souhaite vi-
vement la mise en application
d’Harmos à la rentrée 2011.
Nous, nous pensons que c’est
impossible. On peut donc sim-
plement dire qu’Enzo Offredi
occupera sa future charge pen-
dant au moins une année.»

Ces circonstances particuliè-
res ont aussi conduit le comité
scolaire à ne pas respecter la rè-
gle qui veut que le président du
comité de direction dirige, en
même temps, le centre du Mail,
où est installé l’appareil admi-
nistratif central de l’école. Enzo
Offredi conservera en effet sa
fonction de directeur du centre
de la Côte, qu’il occupe depuis
sept ans. Pierre Arlettaz
François Visinand assureront
ensemble la direction du centre
du Mail, le second avec le titre
de directeur ad intérim. /jmp

CENTRE DE LA CÔTE Enzo Offredi en conservera la direction.
(ARCHIVES DAVID MARCHON)

En bref
■ LA NEUVEVILLE

Il sort de la route et
finit 100m en contrebas

Un conducteur qui circulait dans
la nuit de jeudi à vendredi sur la
route de Prêles en direction de la
Neuveville a perdu la maîtrise de
son véhicule sur la chaussée
gelée, en raison d’une vitesse
inadaptée. Il est sorti de la route
et a terminé sa course une
centaine de mètres en contrebas.
Blessés, le conducteur et son
passager ont été transportés à
l’hôpital. Le véhicule a dû être
treuillé à l’aide d’un tracteur
forestier. /comm

■ NEUCHÂTEL
Casting de Miss et
Mister Suisse romande

L’étape neuchâteloise du casting
pour l’élection de Miss et Mister
Suisse romande se déroulera
demain de 10h à 17h à la
Maladière-Centre. Le concours est
ouvert aux Suisses et aux
détenteurs d’un permis C.
Conditions détaillées et
inscriptions sur www.msrsa.ch.
Il est également possible de se
rendre à la Maladière sans
inscriptions préalable. /réd

■ MARIN-ÉPAGNIER
Le quatuor Byron
à l’espace Perrier

Le quatuor Byron, lauréat du
concours de musique de chambre
du Pour-cent culturel Migros en
2009, se produira demain à 17h à
l’espace Perrier, à Marin-Epagnier,
sur l’invitation des Amis du
Conservatoire de Neuchâtel. Au
programme, Bach, Haydn et
Beethoven. Location au Strapontin
(théâtre du Passage), ouvert
aujourd’hui de 10h à 12h, télé-
phone 032 717 79 07. /comm-réd

■ SAINT-BLAISE
Récupération
de vieux papier

Le groupe de jeunes de Saint-
Blaise organise aujourd’hui dès 8h
un ramassage de vieux papier. Le
papier devra être ficelé en croix et
déposé dans la rue. /comm
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Mathieu Wyttenbach, un
Covasson de 24 ans, a appris
à ses dépens que vouloir aider
son prochain n’est pas
forcément bien perçu. En
publiant une annonce
proposant aux habitants de
Couvet d’amener leurs
poubelles aux moloks, il ne
pensait pas se faire incendier
et ne recevoir aucune
demande sérieuse.

FANNY NOGHERO

D
epuis l’introduction des
moloks, les critiques ne
cessent de pleuvoir, no-
tamment sur la diffi-

culté pour les personnes âgées
et à mobilité réduite d’amener
leurs poubelles jusqu’aux
points de collecte. Des argu-
ments contre ce nouveau sys-
tème que ne peuvent décem-
ment plus faire valoir les
Covassons.

Touché par cette problémati-
que, un jeune homme du vil-
lage s’est proposé, par le biais
d’une annonce parue dans
l’hebdomadaire local, de pren-
dre en charge cette corvée. Mal
lui en a pris. Mathieu
Wyttenbach, 24 ans, n’a en ef-
fet reçu que peu d’appels et, ou-
tre les blagues de certains de
ses amis, l’un des rares télépho-
nes était incendiaire. «C’est une
dame qui m’a d’abord demandé
si j’avais un emploi stable, ex-
plique le peintre en carrosserie,
qui travaille dans l’entreprise
familiale. Elle a ensuite voulu
savoir combien ça coûtait.
Quand je lui ai dit que c’était
gratuit, elle m’a engueulé en
me disant que je devrais laisser
du travail pour les chômeurs et
les requérants d’asile!»

Une claque pour celui qui a
intégré le bénévolat dans sa

philosophie de vie. Pompier
volontaire au Centre de se-
cours du Val-de-Travers, il a
lancé son action «poubelles»,
après avoir eu connaissance de
la mise sur pied, par les habi-
tants d’une cité italienne, d’un
service de bénévoles en faveur
des personnes âgées. «J’ai moi
aussi des grands-parents et je
sais qu’elles peuvent être les
difficultés rencontrées par les
personnes qui peinent à se dé-
placer», souligne-t-il.

De plus, Mathieu
Wyttenbach ne s’était pas lancé
sans réfléchir et avait même
prévu une petite fourgonnette.
«Pour moi il était évident que
ce service devait être gratuit.
J’ai fait des calculs et même en
demandant un franc ou 50 cen-
times par poubelle pour cou-

vrir mes frais d’essence, ça se-
rait revenu trop cher pour cer-
taines personnes. Les gens
payent déjà une taxe poubelle,
alors je ne me voyais pas leur
rajouter des coûts supplémen-
taires.»

Et si la population n’a guère
montré d’enthousiasme pour
l’initiative de Mathieu
Wyttenbach, Pierre-Alain
Rumley, conseiller communal
en charge de l’environnement,
salue son geste. «Je trouve que
c’est une idée plutôt positive et
sympathique. J’ai toujours cru
en la solidarité sociale.»

Dommage que certaines per-
sonnes fassent preuve d‘autant
de méfiance envers les jeunes
plein de bonne volonté qui es-
saient d’accomplir des actes ci-
toyens. /FNO

MATHIEU WYTTENBACH Lorsqu’il a retrouvé le photographe à l’écopoint de Couvet, le jeune bénévole
a au moins pu aider une personne âgée, qui ne savait pas comment utiliser sa carte. (RICHARD LEUENBERGER)

«J’ai moi aussi
des grands-
parents et je sais
qu’elles peuvent
être les difficultés
rencontrées
par les personnes
qui peinent
à se déplacer»

Mathieu Wyttenbach

VAL-DE-TRAVERS

Il voulait aider les personnes
âgées, mais s’est fait rabrouer

RAPHAËL

Le combat
continue

La population n’est pas res-
tée indifférente à l’histoire de
Raphaël Chopard-Lallier,
jeune Chaux-de-Fonnier at-
teint d’une forme de cancer ra-
rissime et lâché par les assuran-
ces. Lancées le 6 février der-
nier, avec un premier stand sur
la place du Marché à La
Chaux-de-Fonds, les actions
menées par l’association qui le
soutient ont permis de récolter
plusieurs dizaines de milliers
de francs à ce jour.

En trois matinées au marché,
«nous avons récolté 10 150 fr.»,
se félicite Stéphane Oes, prési-
dent de l’«Association Raphaël
- Unis contre le cancer». «Le
lancer du puck a quant à lui ré-
uni 2500 fr. (...) L’accueil que
nous réservent à chaque fois
les gens est formidable… à
l’image de l’émouvante stan-
ding ovation que les quelque
3000 spectateurs et les joueurs
nous ont réservé lors de la re-
mise du chèque du HCC après
le 1er match des play-off!»

Organisée du 22 au 28 fé-
vrier, la semaine Gastrobar
s’est également bien déroulée.
La vingtaine d’établissements
publics du canton de
Neuchâtel qui y participaient
ont permis de rapporter un bé-
néfice de plus de
20 000 francs. Au total, les pre-
mières manifestations ont rap-
porté plus de 32 650 fr., ce
sans compter les dons privés
qui se poursuivent. Un vrai
succès, mais Rapahël, après un
mieux dans sa santé, souffre à
nouveau énormément. /syb

«Association Raphaël - Unis contre le
cancer», Temple allemand 63, 2300 La
Chaux-de-Fonds Compte BCN, place
Pury 4, Neuchâtel (ccp: 20-136-4) ou
Iban CH4600766000100979454
www.associationraphael.ch

De nouveaux moloks
En ce qui concerne les moloks, la population semble

gentiment s’adapter au système. Comme le confirme Pierre-
Alain Rumley, la commune reçoit de moins en moins de mails
de réclamation et surtout leur contenu n’est pas virulent, voire
injurieux comme certaines lettres ouvertes envoyées à la
presse. Pour ce qui est de la problématique des conteneurs
souvent pleins, le conseiller communal admet qu’il reste deux
ou trois points noirs qui doivent encore faire l’objet
d’améliorations. Il s’agit notamment des écopoints de
Longereuse, à Fleurier, et de la rue Preyel, à Couvet. «On a
l’impression que tout le village va là, note Pierre-Alain Rumley.
Nous allons rajouter deux moloks à Preyel, un à Longereuse et
un à l’écopoint de Travers, également sous-doté.» Par ailleurs,
un crédit devrait être présenté en juin au Conseil général pour
l’acquisition de nouveaux moloks. Dès la semaine prochaine,
les conteneurs enterrés ne pourront être ouverts qu’avec la
carte à puce reçue ces jours par la population. Une séance
d’information et de démonstration a lieu aujourd’hui, de 9h à
12h et de 13h30 à 16h à la salle Fleurisia, de Fleurier. /fno

Le ramassage des déchets encombrants rencontre
plus de succès, même s’il est payant
Une autre annonce a également paru ces dernières semaines à Val-de-Travers proposant
de débarrasser les déchets encombrants. Un service payant qui rencontre plus de succès
que le ramassage gratuit de poubelles, puisque les responsables ont déjà été appelés
à plusieurs reprises pour des vieux meubles et autres canapés. /fno

SP

250 NOUVEAUX LOGEMENTS

Cernier va encore se développer
Plus de 250 nouveaux loge-

ments pourraient être cons-
truits à Cernier, aux Esserts et
à Entre-les-Monts. Pour ac-
compagner, voire favoriser ce
développement, le Conseil
communal demandera deux
crédits de 100 000 et
45 000 francs, lundi soir, au
Conseil général.

Fondée en 1989, mais long-
temps improductive, la coopé-
rative de construction et d’ha-
bitations Les Héliotropes a re-
lancé en 2008 un projet sur un
terrain de l’Etat, au-dessus de
la rue des Esserts. Après «bien
des tergiversations», lit-on
dans le rapport de l’exécutif,

l’entreprise Bernasconi a pré-
senté au comité un dossier de
quatre immeubles totalisant 56
appartements, à la limite du
territoire de Chézard.

Budget: 13,7 millions de
francs. Le crédit de construc-
tion sera «obtenu sans trop de
difficultés», selon le rapport,
mais des fonds propres sont in-
dispensables. Ainsi, l’Office
cantonal du logement investira
300 000 francs, et la commune
de Cernier souhaite acquérir
100 000 francs de parts socia-
les de cette coopérative publi-
que et privée. Elle pourra ainsi
se réserver, au besoin, des ap-
partements à louer à des fa-

milles à revenu modeste.
«L’idée de la coopérative est
d’offrir des habitations à loyer
modéré, sans que ce soit des
HLM», précise l’administra-
teur communal Laurent
Brahier. «Cernier manque sur-
tout de logements de trois et
quatre pièces à prix abordable.»

Par ailleurs, jusqu’à 200
nouveaux logements sont pro-
jetés dans le secteur d’Entre-
les-Monts ouest. Un plan de
quartier est à l’étude. Ce déve-
loppement augmentera évi-
demment les déplacements
non seulement sur le haut du
village, mais aussi au centre.

Le Conseil communal solli-

cite donc 45 000 francs pour
établir un plan directeur com-
munal des circulations. Celui-
ci devra organiser et baliser au
mieux la mobilité des piétons,
vélos, voitures, autobus, ca-
mions de marchandises et au-
tres véhicules agricoles. Il
s’agira à la fois de répondre
aux différents besoins et, souli-
gne l’exécutif, d’«augmenter la
sécurité de tous ces usagers,
«notamment celle des piétons,
des cyclistes, des personnes
âgées et des enfants».

La population sera invitée, le
moment venu, à participer à
l’élaboration de ce plan des cir-
culations. /axb

SCOLARITÉ

Le Jura croit en
sa filière bilingue

Après six mois d’expérience,
le canton du Jura redouble
d’efforts pour promouvoir sa
filière bilingue français-alle-
mand, ouverte l’an dernier à
Delémont. Il entend ainsi atti-
rer des familles bâloises ou
d’autres régions voisines.

Hier, les huit élèves de la
classe ont reçu la ministre de la
Formation Elisabeth Baume-
Schneider, une brochette de
parlementaires et de chargés
de mission, ainsi que les jour-
nalistes. Pour présenter le pro-
jet pilote «Ich studiere im

Jura», l’enseignante Nicole Ruf
a ouvert les portes de sa classe.
Le peu d’inscriptions enregis-
trées l’an dernier a un mérite:
le projet initial a été remodelé
et est moins coûteux que
prévu. De 1,15 million de
francs sur trois ans acceptés
par le Parlement, le budget
s’est abaissé à 638 000 francs.

«C’est vrai que la question
des trajets retient certains
Francs-Montagnards intéressés
par la filière», concédait hier la
ministre Elisabeth Baume-
Schneider. /dwi

HCC Le 18 février dernier, le club
s’est mobilisé pour Raphaël, ici
avec Michael Neininger. (SP)
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GRANDE EXPOSITION

Centre TOYOTANeuchâtel
Garage Autotechnique

Toute la gamme Toyota
Leasing 3,9%

<wm>10CEXLMQ6AIBAEwBdx2T3gEK80UBELNb7AWPv_ysTGYsoZw7Pgs7T1aJsTgAXTWov6RJNYirmxSM1qyREJBTGTyYio5n8IrYcd7MAJynPdL9GQNFRgAAAA</wm>

<wm>10CAsNsjY0MDAw0zUzsrQ0NwIAD-J_tw8AAAA=</wm>

BFB – Bildung Formation Biel-Bienne (anciennement Ecole professionnelle commerciale Bienne)

Les formations d’Assistant-e en personnel et Spécialiste RH  
avec brevet fédéral à la BFB vues par les professionnels
La gestion de personnel n’est pas un 
domaine réservé aux grandes entre- 
prises: de plus en plus de PME ont  
conscience de leur responsabilité vis-
à-vis des collaborateurs et souhaitent 
mettre en place une gestion du person-
nel à la fois professionnelle et efficace. 

Afin que les employés en gestion de per-
sonnel puissent s’affirmer dans leurs 
tâches complexes au quotidien, deux 
cours donnent de bonnes bases aux colla-
borateurs qui occupent de telles fonctions.

1 | Assistant-e en personnel edupool.ch/ 
SEC Suisse, dès août 2010
Cette formation, idéale pour les personnes 
qui souhaitent débuter dans le domaine de 
la gestion en personnel,  apporte toutes les 
bases nécessaires de la profession. La for-
mation dure deux semestres et comprend 
170 leçons, qui couvrent les domaines  
suivants:
– Formalités administratives 
– Bases du marketing et de la formation 
– Bases du droit de travail 
– Assurances sociales et gestion sociale 

dans l’entreprise 
– Décompte de salaires 
– Psychologie d’entreprise / communication
– Appropriation et répétition des différents 

thèmes traités (sans examen)

2 | Spécialiste RH avec brevet fédéral, 
dès août 2010
Cette formation s’adresse aux personnes 
ayant 4 ans d’expérience dans le domaine 
de la gestion en personnel (jusqu’à la période 
d’examen) et qui souhaitent approfondir 
leurs connaissances et échanger diverses 
expériences au profit d’un avenir serein 
dans la profession. La formation dure deux 
semestres et comprend 364 leçons.

Brefs portraits
Âgée de 29 ans, Alexandra De Toro travaille 
depuis 2007 en tant que collaboratrice 
spécialisée administration du personnel à 
la Poste Suisse. Yann Di Francesco, 29 ans 
également, travaille depuis février 2008 
chez Adecco en tant que consultant. Il est 
marié et a découvert les joies de la  
paternité il y a un an. 

Interview
Interview de Alexandra De Toro (ADT) et 
Yann Di Francesco (YDF). Tous deux  
suivent la formation d’assistant-e en  
personnel.

Quelles sont vos principales tâches 
quotidiennes ? 
ADT : Les mutations dans le système 
SAP R/3, l’établissement des documents 
relatifs aux engagements et aux départs, le 
contrôle des délais (contrats de durée  
déterminée, fin de période d’essai) et l’éta-
blissement de relevés. De plus, je suis la 
personne de contact pour conseillers RH, 
supérieurs et collaborateurs.
YDF : Je soutiens mes clients dans leurs 
recherches de personnel. Pour ce faire,  je 
m’occupe du recrutement de candidats, je 
prépare leur dossier et teste leurs compé-
tences ; je rédige les annonces en fonction 
du profil recherché par le client. Je réponds 
aux questions liées aux assurances  
sociales (LPP, AVS, etc.) et j’établis les 
contrats pour les temporaires.

Quelles furent les raisons principales 
vous ayant décidé à suivre cette for- 
mation ?

ADT : Par intérêt personnel avant tout. Au 
niveau professionnel, je souhaitais élargir 
mes connaissances afin de renseigner les 
collaborateurs et supérieurs de manière 
compétente.
YDF : Avoir une valeur ajoutée sur le 
marché du travail de plus en plus exigent 
est essentiel. Je souhaite approfondir mes 
connaissances acquises auprès d’Adecco 
et en acquérir de nouvelles pour évoluer 
dans ma carrière professionnelle.

Quelles sont vos attentes en rapport à 
cette formation? 
ADT : Je souhaite clairement évoluer pro-
fessionnellement, développer mon savoir, 
mon réseau et me lancer de nouveaux  
défis. 
YDF : Cette formation constitue selon moi 
une étape nécessaire pour acquérir les  
bases des aspects RH et pouvoir par la 
suite se présenter au brevet fédéral de 
spécialiste RH.

Souhaiteriez-vous poursuivre la forma-
tion avec le cours « Spécialiste RH avec 
brevet fédéral » ?
ADT : Oui. J’ai déjà évoqué le sujet avec 
mon supérieur. Je souhaiterais entamer la 
formation en 2011.

Pourquoi avez-vous choisi la BFB pour 
suivre cette formation ? 
ADT : La proximité de l’école, son emplace-
ment et les retours positifs d’autres  
collègues ayant suivi la formation avant 
moi.
YDF : Pour les mêmes raisons sans oublier 
la soirée d’information qui fut parfaitement 
concluante.

Comment vivez-vous les cours ? Les  
intervenants ? Les collègues ?
ADT : J’ai la chance d’avoir de très bons 
collègues de cours. Les intervenants,  
chacun à leur manière, contribuent à main-
tenir une excellente ambiance lors des 
cours et nous apportent de précieuses 
connaissances.
YDF : Les chargés de cours sont des 
experts dans leur domaine et grâce à leur 
expérience, ils illustrent toujours les cas à 
l’aide d’exemples concrets tirés de la  
pratique. Les salles sont modernes, bien 
équipées et pas surchargées. La diversité 
des participants crée une bonne osmose 
ainsi qu’une dynamique agréable.

Quelles expériences la formation vous 
a-t-elle déjà apportée dans le cadre de 
l’exercice de votre profession (exemples 
pratiques) ? 
ADT : Une collaboratrice me téléphonait 
pour me demander de lui expliquer le  
principe des 3 piliers et plus particulière-
ment le principe de la caisse de pensions 
car elle n’y comprenait rien. Ou en tant que 
personne de contact pour les conseillers 
RH, j’ai pu renseigner sur divers thèmes  
rapidement et sans devoir recourir à mon 
supérieur. 
YDF : Je peux à présent répondre avec 
certitude aux questions  concernant les as-
surances sociales, évaluer les dossiers de 
candidature et « interpréter » les certificats 
de travail plus rapidement. L’étude de la 
structure d’une entreprise m’aide à réaliser 
la complexité de chaque processus dans la 
prise de décision.

Recommanderiez-vous la formation ? 
D’après-vous, pour quel profil cette  
formation est-elle particulièrement bé-
néfique ?

ADT : Oui, absolument. La formation ap-
porte une solide base pour toute personne
intéressée par le domaine RH, au sens
général du terme.
YDF : Oui, les yeux fermés car pour
l’instant, la formation répond pleinement à
mes attentes. Je pense que toute person-
ne désireuse d’acquérir ou d’approfondir
les connaissances de base des différents
domaines RH peut tirer profit de cette
formation. 

La formation « Certificat d’assistant-e 
en personnel edu-pool.ch/SEC  
Suisse » commencera en août 2010
Venez vous informer sur place. 
Soirées d’informations:
– 18.03.2010, 18.15h, salle 1.01
– 06.05.2010, 18.15h, salle 2.11
– 17.06.2010, 18.15h, salle 1.01  

La formation « brevet fédéral de 
spécialiste en RH » commencera  
en août 2010. 
Venez vous informer sur place. 
Soirées d’informations:
– 16.03.2010, 18.15h, salle 1.01
– 04.05.2010, 18.15h, salle 2.11
– 15.06.2010, 18.15h, salle 1.01  
(pas besoin de s’annoncer).

Informations complémentaires: 
Demandez notre brochure sur  
les formations au secrétariat de la  
Formation continue.

BFB – Bildung Formation Biel-Bienne 
Robert Walser Platz 9, 2501 Bienne 
Tél. 032 328 30 00
weiterbildung@bfb-bielbienne.ch
www.bfb-bielbienne.ch

Alexandra De Toro et Yann Di Francesco
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Achète
appartement
de 3, 4 ou 5 

pièces

De St-Blaise 
à Auvernier.

Tél. 079 449 
44 27
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www.homeplus.ch
2072 St-Blaise 032 721 43 45

GORGIER
« Les Balcons de Bioléaz »

Portes Ouvertes samedi 13 mars
de 10h à 13h Rue de Bioléaz

plus que 4 appartements de 5.5 pces
en construction,vue lac,belles terrasses

dès CHF 750’000.-
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A vendre à Villiers
Magnifique appartement
dans maison villageoise

7 pièces
cuisine agencée, cheminée, 
deux salles d'eau, grand jardin, 
Prix sur demande
Pour tout renseignement :
Valérie Hasler Immobilier
Tél. 032 487 53 85-
078 603 76 85
E-mail : vhasler@nto.ch
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. A VENDRE à MONTMOLLIN
proche gare et arrêt de bus.

Appartement duplex 4,5 pièces
en PPE
110 m2 habitable,
année de construction 2004.

Rez: hall d'entrée, 2 chambres,
1 douche/WC, 1 réduit, 1 escalier (surface
totale de 35 m2) + terrain avec cabanon.

Etage: 1 chambre, 1 cuisine ouverte,
1 bain/WC, 1 hall avec armoires de
rangement, 1 WC, 1 salle à manger, 1 bar
(surface totale 75m2) + terrasse armoires
de rangement dallée.

Surface terrain + terrasse 30 m2 - Cave 7m2

- Garage fermé avec rangement 17 m2.

Chambres: parquets laminés hêtre et
bouleau, murs: crépi rustique blanc taloché.
Cheminée, cuisine équipée avec plaques
vitrocéramique, plan de travail en marbre.

3 places de parc
(1 privée extérieure, 1 dans garage fermé,
1 devant garage).

Libre de suite.

Fr. 550'000.-

Tél. 078 633 69 03
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Tél. 032 723 08 86

Peseux
Centre village

MAGNIFIQUE
STUDIO

Entièrement rénovés
Cuisine agencée ouverte sur séjour;

salle de douches.
Finitions soignées.

Proche de toutes commodités

Loyer en rapport
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Tél. 032 723 08 86

Peseux
Centre village

MAGNIFIQUE
APPARTEMENT

5,5 PIÈCES
AVEC CACHET

Entièrement rénovés
Cuisine agencée avec îlot central, grand
séjour avec poutres apparentes, poêle,
salles d’eau avec baignoire et douche,

finitions soignées.

Loyer en rapport

À VENDRE

DEMANDE
À ACHETER

AVIS DIVERS

À LOUER

À LOUER

Avec nous, 
votre publicité 
est un succès!
www.publicitas.ch/ 
neuchatel

Conseil et vente d’annonces: 
Publicitas S. A., T 032 729 42 42

www.publicitas.ch/neuchatel

Avec nous, 
vous attei-
gnez votre 
groupe cible.
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Plus pour votre argent
www.kia.ch

Offres séduisantes 

de leasing

www.multiassurance.ch

Prix nets recommandés, TVA incluse. 
7 ans de garantie sur tous les véhicules particuliers Kia achetés dès 2010 
(avec limitation à 150 000 km, dont les 3 premières années sans limitation 
de kilométrage) + 7 ans de garantie de mobilité!

NOUVEAU KIA SOUL dès CHF 21 550.–
Multitalentueuse, la Soul est à la fois SUV, minivan, citadine 
et crossover – avec cockpit sportif, système audio haut de 
gamme, climatisation et place à profusion. 
Côté sécurité: ABS, ESP, EBD, 6 airbags et meilleure note 
au crash-test NCAP! 1.6 L CRDi VGT avec 137 g/km de CO2 
et 5,2 l de consommation mixte seulement!
1.6 L CVVT 126 ch dès CHF 21 550.–, 1.6 L CRDi 128 ch dès CHF 27 950.– 
(également disponibles avec boîte automatique)

NOUVEAU KIA SORENTO dès CHF 41 950.–
Un chef-d’œuvre à tout point de vue: un véhicule moderne truffé de 
technologies et un équipement de haut niveau (5 ou 7 places). Nouveau: 
2.2 L CRDi VGT de 197 ch et boîte automatique à 6 vitesses. Transmission 
intégrale avec répartition automatique de la puissance, aide au démarrage 
en côte et Hill Descent Control, couple maxi 436 Nm. 2.2 L CRDi VGT avec 
174 g/km de CO2 et 6,6 l de consommation mixte seulement!
2.4 L CVVT 174 ch dès CHF 41 950.–, 2.2 L CRDi VGT 197 ch dès CHF 47 950.– 
(également disponibles avec boîte automatique à 6 rapports)

NOUVEAU KIA CEE’D_SW dès CHF 21 990.–
La meilleure de sa catégorie! Les journalistes avaient attribué à la première 
génération de cee’d la note maximale de 1, à l’occasion du test d’endurance 
des 100 000 km. Equipement complet avec climatisation, lecteur CD intégré, 
raccordement USB et iPod, volume de chargement de 1664 l! 
Côté sécurité: ESP, meilleure note au crash-test NCAP! cee’d_sw 1.6 L CRDi 
avec 122 g/km de CO2 et 4,6 l de consommation mixte seulement! 
1.4 L CVVT 90 ch dès CHF 21 990.–, 1.6 L CVVT 125 ch dès CHF 25 490.–, 
1.6 L CRDi 115 ch dès CHF 28 490.– (également disponibles avec boîte automatique)

NOUVEAU SUR TOUS LES MODÈLES:
7 ANS DE GARANTIE!

Kia peut se permettre de proposer la plus longue et la plus complète 
garantie d’usine sur véhicule neuf du marché européen. Pas éton-
nant, car cette garantie se fonde sur des technologies d’avant-garde, 
une qualité exemplaire, un rendement optimal, le respect de l’envi-
ronnement, ainsi que sur un niveau de fi nition extrêmement élevé. 

NOUVEAU NOUVEAU NOUVEAU NOUVEAU NOUVEAU

PICANTO
dès CHF 14 950.– 

RIO
dès CHF 19 250.– 

CEE’D
dès CHF 20 990.– 

CEE’D_SW
dès CHF 21 990.– 

PRO_CEE’D
dès CHF 25 450.– 

CARENS
dès CHF 29 450.– 

CARNIVAL
dès CHF 38 950.– 

SPORTAGE
dès CHF 39 990.– 

SORENTO
dès CHF 41 950.– 

SOUL
dès CHF 21 550.– 

VENGA
dès CHF 26 600.– 

NOUVEAU

H
vS

 F
or

ch

2013 Colombier Autocarrefour Colombier SA, tél. 032 841 35 70; 2087 Cornaux NE Garage-Carrosserie Storrer Sàrl, tél. 032 757 15 56;
2108 Couvet Autoservices Currit, tél. 032 863 36 33; 2300 La Chaux-de-Fonds Emil Frey SA , Auto-Centre, tél. 032 967 97 77;
2800 Delémont Chèvre S.A., Garage du Righi, tél. 032 422 68 48; 2900 Porrentruy Garage Autos GT SA, tél. 032 465 95 35

PUBLICITÉ

Depuis mi-février, on attendait la
deuxième partie de la parodie
«CPLN déménage au Locle»,
signée Raphaël Vallat. Intitulée
«Tout s’échange au Locle», elle
est en ligne sur le web depuis le
8 mars. Moins réussie que la
première, elle a tout de plates
excuses des gens du Bas à ceux
du Haut...

SYLVIA FREDA

«J
e ne voulais absolu-
ment pas blesser les
gens du Haut!», clame
pour sa défense

RaphaëlVallat.Enseignantà temps
partiel au Centre professionnel du
Littoral neuchâtelois (CPLN), et à
la tête d’une boîte de création de si-
tes internet, c’est lui, à son initiative
personnelle, qui a diffusé, sur la

toile, la vidéo qui a mis en émoi
tout Neuchâtel, de haut en bas, en
février dernier. La séquence? Un
pastiche de «Bienvenue chez les
Ch’tis». En particulier du célèbre
passage où le gars roule à 40km/h
en direction du Pas-de-Calais telle-
ment il n’a pas le cœur à monter
vers le froid, la pluie, la sinistrose.
Un clin d’œil au sentiment d’acca-
blement ressentipar lesgensdubas
du canton à la nouvelle que l’Etat
voulait déplacer une partie du
CPLN au Locle...

«Il faut admettre que dans la tête
des gens, Le Locle n’est pas l’en-
droit dans le canton où il y a le plus
de vie sociale et de vie nocturne»,
explique Raphaël Vallat. Et il ne ca-
che pas que la première partie de la
parodie «CPLN déménage au
Locle»était censéeattirer l’attention
des politiques sur l’incompréhen-

sion qu’a suscitée leur décision...
«Mais en aucun cas mon message
ne se voulait anti-loclois!»

Seulement voilà, beaucoup l’ont
ressenti ainsi. «Du coup, dans la se-
conde partie de la parodie (visible
sur www.deshautsetdesbas.ch), j’ai
choisi de montrer l’extrait de
«Bienvenue chez les Ch’tis», trans-
formé en version locloise, dans le-
quel la femme du gars qui monte
dans le Nord ne comprend pas
qu’il puisse s’y sentir bien.» Une fa-
çon de montrer que les gens du Bas
ne comprennent pas et ne connais-
sent finalement pas si bien que ça
les gens du Haut. Il y a là du mea
culpa dans l’air...

C’est peut-être pour ça que la se-
conde parodie est moins réussie. Le
sentiment de culpabilité alourdit le
message. «Ehbien,oui, en fait, pour
tout vous dire, c’est après avoir vu à
quel point les gens du Haut ont
mal pris la première parodie que
j’ai décidé d’en réaliser une se-
conde, qui remet le bonheur de vi-
vre dans Le Haut au milieu du vil-
lage! Mais au départ, elle n’était pas
prévue.» /SFR

RAPHAËL VALLAT En postant sur le web une vidéo, pastiche de «Bienvenue chez les Ch’tis», Raphaël Vallat
n’aurait jamais pensé blesser autant les gens du Haut. (RICHARD LEUENBERGER)

PARODIE

Une seconde ch’tite vidéo mise
en ligne pour consoler les Loclois

«En aucun cas mon message
ne se voulait anti-loclois!»

Raphaël Vallat
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OFFENSIVE MITSUBISHI 2010

Illustr.: Colt Swiss Champion avec Auto Stop&Go Illustr.: Outlander 2.2 DID Intense avec boîte automatique SST Illustr.: Lancer Sportback Ralliart, 4WD, 240 ch, CHF 40’990.–*

1/3
2011

1/3
2010

1/3
2012

3 x 6’997.– avec intérêt 0%

Première: Le nouvel Outlander dès CHF 30’990.–
Style revisité, nouvel intérieur, 5–7 sièges, 140–170 ch. Nouveau 2.2 DID Diesel 
avec boîte SST automatique. 4x4 ou nouveau en traction avant.

Nouveau: Colt Swiss Champion CHF 20’990.–*
Le moteur à essence le plus économe de sa classe. 3- ou 5-Door. 95 ch.
*CHF 23’590.–, Diamond Bonus 2’600.–, prix net CHF 20’990.–

Nouveau: Lancer Sportback dès CHF 22’990.–*
Plus voiture que jamais, plus de classe: essence ou Diesel, 109–240 ch.
*1.5 Inform CHF 25’990.–, Diamond Bonus 3’000.–, prix net CHF 22’990.–

1.3 essence    5.0 L     119 g /km CO2 A1.3 essence    5.0 L     119 g /km CO2 A 2.0 DID Diesel       6.9 L     183 g /km CO2 B2.0 DID Diesel       6.9 L     183 g /km CO2 B         1.5 essence   6.3 L    147 g /km CO2 B1.5 essence   6.3 L    147 g /km CO2 B
*Action Diamond Bonus: tous les prix incl. 7.6% TVA et incl. Diamond Bonus. Diamond Bonus max.: Pajero Swiss Edition 3-Door CHF 63’490.–, Diamond Bonus 6’000.–,  prix net CHF 57’490.–. Valable du 1.1 au 30.6.2010 à l’achat et à l’immatriculation d’un nouveau véhicule Mitsubishi concerné en 
stock auprès d’un concessionnaire offi ciel Mitsubishi. **Diamond Leasing: Durée du contrat 48 mois, mobilité 10’000 km/an, intérêt annuel eff. 3.38%. Caution 5% du montant du fi nancement ou au minimum CHF 1’000.–, casco complète obligatoire. Valable du 1.1 au 30.6.2010. ***1/3 Leasing:
valable du 1.1 au 30.6.2010 à l’achat/immatriculation d’un nouveau véhicule Colt chez un concessionnaire offi ciel Mitsubishi. 1e échéance du leasing 1/3 du prix au comptant, 1/3 dans 12 mois, le 1/3 restant payable dans un délai de 24 mois, mobilité 20’000 km/an, intérêt annuel eff. 0.0%. Casco 
complète obligatoire. La MultiLease AG n’accorde aucun fi nancement au cas où celui-ci pourrait entraîner un surendettement du contractant du leasing. Moyenne CO2 de tous les nouveaux véhicules en Suisse: 204 g/km.                   www.mitsubishi-motors.ch       www.multilease.ch

Diamond Bonus

jusqu’à 6’000.–*

Illustr.: Colt Swiss Champion avec Auto Stop&Go

3 x 6’997.– avec intérêt 0%

Illustr.: Outlander 2.2 DID Intense avec boîte automatique SST

P iè L l O l d dè CHF 3

Illustr.: Outla ustr.: Lancer Sportback Ralliart, 4WD, 240 ch, CHF 40’990.–*

30’990.–
2.2 DID Diesel

Nouveau: Lancer Sportback dès CHF 22’990.–*
Plus voiture que jamais, plus de classe: essence ou Diesel, 109–240 ch.
*1.5 Inform CHF 25’990.–, Diamond Bonus 3’000.–, prix net CHF 22’990.–

Diamjusqu’à

Illu

30’990 N

PARTENAIRE RÉGIONAL: La Chaux-de-Fonds: Emil Frey SA, Auto-Centre, Rue Fritz-Courvoisier 66, 032 967 97 77
PARTENAIRE LOCAL: Neuchâtel: Garage Wirth, 032 723 80 00 • Thielle-Wavre: Simsek SA, 032 753 68 68 

www.sunandcardiofit.ch

Solarium/Fitness

7/7 24h/24h, sans abonnement

Rue des Noyers 11, Neuchâtel

Gratuite le 14 et 15mars

Démonstration et utilisation
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www.sunandcardiofit.ch

Solarium
7/7 24h/24h, sans abonnement

Rue des Noyers 11, Neuchâtel

Fitness dès 1.--

dès 5.--
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ASR SA • Rue de la Dîme 4 • 2009 Neuchâtel

Tél. 032 721 47 60

Ouvert du lundi au samedi • www.asr-cuisines-schmidt.ch
AU CŒUR DE LA MAISON

Sélection d’électro-

ménager à Fr. 1.-
à l’achat d’une cuisine complète*

*Conditions en magasin

Passez nous voir

pour y voir plus clair !

Prenez rendez-vous et

apportez vos plans!

11-27 mars

La cuisine,

c’est vous... et
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Bourse aux timbres
cartes postales
pièces de monnaie
Gare Neuchâtel, 1er étage

Dimanche 14 mars 2010 de 9h à 16h

10 marchands - Entrée fléchée
depuis le hall de la gare de Neuchâtel

Entrée libre - Société philatélique de Neuchâtel
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SAINT-AUBIN/FR Restaurant des Carabiniers
                                                    + local non-fumeurs! 

Samedi 13 mars 2010, à 20 heures

SUPER LOTO
Lototronic

Quines: 27 × bon d'achat de Fr. 50.—
Doubles quines: 27 × bon d'achat de Fr. 70.—

 Cartons: 27 × bon d'achat de Fr. 110.—
Valeur des lots: Fr. 6210.—

Abonnement: Fr. 10.— pour 27 séries
Se recommande:

Société de Tir Delley-Portalban
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Formulaire  de préinscription
Crèche privée

Dans le cadre d’un projet de crèche privée sur le 
littoral Est (Neuchâtel – Hauterive) pour fin 2010, 
vous pouvez d’ores et déjà vous préinscrire pour 
réserver votre/vos place(s).
Des services annexes adaptés aux besoins de cha-
cun seront aussi mis à disposition des parents.

Nom :

Prénom :

Adresse :

Code postal : 

Localité :

Téléphone :

Adresse mail :

Nombre de place(s) souhaitée(s) : 

Nombre de jour(s) souhaité(s) :

Age :-12 mois ___  12/23 mois ___  24/35 mois 
___+36 mois ___

Réponse sous chiffre à : S 028-651681, à Publicitas 
S.A., case postale 48, 1752 Villars-s/Glâne 1.

Aucun échange de communication ne sera fait hor-
mis pour les inscriptions qui auront été retenues.

La Haute école de santé Arc
organise deux séances d’information

BACHELOR EN SOINS INFIRMIERS

PROCEDURE D’ADMISSION 2010

- mercredi 17 mars 2010, de 17h00 à 18h30

à Delémont, place de la Poste 4

- mercredi 21 avril 2010, de 17h00 à 18h30

à Neuchâtel, rue de la Maladière 5

Renseignements : www.he-arc.ch/sante

ou par téléphone : 

032 930 11 85 (Delémont) - 032 930 12 12 (Neuchâtel)

028-651778

ENSEIGNEMENT

MANIFESTATIONS

AVIS DIVERS

AVIS DIVERS

Bevaix - Grande salle - 20h00
Samedi 13 mars 2010

LOTO 36 TOURS
Contrôlé par Lototronic
1 Royale: 4 x Fr. 300.–

Tout en bons Coop

Org.: Juniors VBC - TCBB - FSG - FCB

Car depuis Yverdon à l’heure habituelle
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LES COUPS DE CŒUR DES LIBRAIRES

Après un long séjour dans un hôpital,
Braine rentre de guerre sonné, cassé.
Sur le quai de la gare l’attendent les
siens: sa femme Lily et son fils Louis.
Une fois rétabli, Braine va retrouver la
parole, l’amour, le goût des femmes, le
service dépannage de la concession du
beau-père. Le bonheur est de nouveau
en marche. Mais c’est sans compter sur
la roue avant gauche d’une belle
Américaine… Qui est cette Rose
Braxton qui débarque pour racheter
une boîte de nuit des environs et sem-
ble tout connaître de Braine, jusqu’à
son passé de jazzman? Ce roman en-
chante par sa limpidité, ses images et
ses sons. Car il y est question de jazz,
qui est ici une drogue, un monde à part

commandant un invisible engrenage.
L’écriture est sublimée par le choix des
mots, les rythmes changeant, la respira-
tion musicale des phrases et de leur en-
chaînement. Au final, Gailly compose
avec ce «Lily et Braine» une mélodie,
une histoire d’amour trempée dans une
encre noire.

«Lily et Braine»
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«Lily et Braine»
Christian Gailly
Minuit
189 pages

Ce roman s’ouvre sur un champ de
ruines, dans le Berlin dévasté de la fin
de la Seconde Guerre mondiale. C’est là
que vit Maria Liedmann, là que Gregor
Liedmann, trois ans, disparaît.
Pulvérisé sous deux tonnes d’acier.
Dans son errance vers le sud du pays, la
mère, esseulée, bouleversée, retrouve
son père, Emil. Le destin leur fait croi-
ser un garçon venu d’on ne sait où, sans
nom, sans identité: il sera Gregor, dé-
cide Emil. Apprenons à l’aimer. Il rem-
placera Gregor. Soixante ans plus tard,
ce souvenir hante encore la mémoire de
Gregor, qui reste anéanti par ses origi-
nes occultées et par le secret de sa mère.
On le verra grandir dans les faubourgs
de Nuremberg, errer à travers l’Europe,

dégoter des petits boulots, s’accrocher à
sa guitare, fréquenter la jeunesse con-
testataire des années 1960… «Comme
personne» est un roman de la quête, de
l’errance et des traces que laisse le
passé; la langue et les descriptions sont
superbes. Gregor, à défaut de trouver
une réponse à la question qui l’a obsédé
toute sa vie, est peut-être en passe de
trouver une certaine paix intérieure.

«Comme personne»

«Comme personne»
Hugo Hamilton
Phébus
336 pages

Jean Bosmans a entrepris de recenser
son existence, c’est-à-dire de noter dans
des carnets «ce qui aurait pu être et qui
n’avait pas été», comme des prénoms et
des numéros de téléphone, des rencon-
tres, des lettres perdues et des rendez-
vous manqués. De tous ces questionne-
ments, Bosmans retient une femme, qu’il
rencontra par hasard lors d’un mouve-
ment de foule il y a de ça quarante ans.
Cette femme, Jean l’aima. Ils ont en com-
mun la solitude et le déracinement; leur
histoire, pleine de non-dits, s’étend dans
le Paris en noir et blanc des années 1950.
Malheureusement, Jean la perdit du jour
au lendemain. Il s’ensuit une enquête
flottante, au gré de la mémoire de
Bosmans et des quelques autres faits

épars. Rien que de très aléatoire. «L’hori-
zon» nous fait voyager entre un épisode
et l’instant présent, entre le personnage
masculin adolescent et l’homme qu’il est
devenu quarante ans plus tard, écrivain
sexagénaire habité par une époque révo-
lue. Un grand roman sur le temps, l’opti-
misme et l’amour absolu, dont la fin mé-
lange passé, présent et une ouverture vers
l’avenir – vers un horizon.

«L’horizon»

«L’horizon»
Patrick Modiano
Gallimard
172 pages

Imaginez un livre qui réagit au doigt
et à l’œil. Il suffit de cliquer sur le point
jaune pour qu’il se transforme en point
bleu. De presser cinq fois sur le point
rouge pour qu’il se multiplie par cinq.
De secouer le livre pour que les points
jaunes rouges et bleus se mélangent. De
pencher le livre vers la gauche pour que
tous les points se retrouvent entassés
dans le coin gauche. A chaque page que
l’enfant tourne la surprise est là.

Hervé Tullet n’en est pas à son coup
d’essai, il a déjà produit une multitude
de livres objets et interactifs aux (hélas
défuntes) éditions Panama. Il atteint ici
le sommet. Dans la veine du «Petit-bleu
et Petit-jaune» de Lionni, «Un livre» est
destiné aux enfants dès trois ans à l’ima-

gination encore débordante et aux adul-
tes qui – expérience faite- ne peuvent
résister aux consignes de l’auteur. On
peut donc voir des gens tout à fait sé-
rieux se prendre au jeu et secouer le li-
vre et vérifier ensuite si les points ont
vraiment changé de place à la page sui-
vante: jubilatoire.

«Un livre»

«Un livre»
Hervé Tullet
Éditions Bayard
128 pages

CD DVD

Gil Scott-Heron
ALEKSANDRA PLANINIC

Quinze ans d’absence et pourtant Gil Scott-
Heron n’a rien perdu de son mordant. Légende
de la soul et du spoken word, l’artiste américain
revient sur le devant de la scène avec «I’m New
Here». Sa disparition de la scène musicale a fait
circuler les rumeurs les plus folles dont celle de
sa mort. Pourtant Gil est bien présent, même
plus que jamais. Si sa vie fut fortement mouve-
mentée, l’artiste américain joue cartes sur table
avec «I’m New Here». Il se confronte à lui-
même et à ses fantômes et offre des morceaux
hors du temps. Gil démontre toute sa force en
évitant de regarder trop en arrière. Sa voix
éraillée par le temps enveloppe d’espoir les mé-
lodies noires comme dans «Me And The Devil»
ou encore «Your Soul And Me». Sur les notes de
Damon Albarn dans «I’ll Take
Care of You» Gil touche les
cieux musicaux. Gil n’a plus
rien à prouver si ce n’est qu’il
est de retour.
I’m New Here (XL records)

«Morse»
RAPHAËL CHEVALLEY

Oskar est un jeune garçon marginal qui subit
les brimades de ses camarades d’école. Depuis la
cour enneigée de son immeuble, il aperçoit Eli,
une fille de son âge qui se révèle être un vampire:
comme toutes les créatures du genre, elle ne peut
passer un palier de porte sans invitation. S’appri-
voisant peu à peu, les deux enfants deviennent
amis, voire amants… Grand Prix à Gérardmer
2009, «Let the Right One In» – maladroitement
rebaptisé «Morse» par les éditeurs DVD – est un
film de vampires qui vaut tous les «Twilight» du
monde, n’en déplaise aux ados branchés! Réalisé
par le Suédois Thomas Alfredson, ce conte fantas-
tique où le sang contraste avec la neige exprime
avec une rare intensité l’amour
de deux persécutés de la banlieue
morne de Stockholm. Sensible et
déconcertant, ce film affiche une
étrangeté poétique hors du com-
mun, tant ses petits monstres
n’en sont pas vraiment!
Metropolitan Va
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C’EST QUI LE PLUS BEAU? Plus de 28 000 chiens, de 187 races différentes, paradent au National Exhibition Centre de Birmingham à l’occasion des Crufts 2010, grand show canin qui se termine aujourd’hui.
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En cinq ans, Krassinsky s’est
imposé comme un des
dessinateurs comiques les
plus orignaux de sa
génération. Après «Les
Cœurs boudinés» et «Le
Singe qui aimait les fleurs»,
son nouvel opus, pourtant,
déçoit.

ALAIN CORBELLARI

«T
outes les belles
histoires ont déjà
été racontées. Il
reste les autres»,

nous promet lapidairement la
quatrième de couverture de la
dernière BD de Krassinsky,
«Les Fables de la poubelle»...

Le lecteur alléché ouvre
donc l’album et que trouve-t-
il? Douze nouvelles bien tor-
chées qui le mènent dans tou-
tes les couches de la société:
on y croise une vieille tenan-
cière de bar karaoké qui ne
s’est jamais remise de la mort
de Clo-Clo, un jeune parisien
en vacances chez un pote qui
a viré druide, une mère de fa-
mille débordée dans un TGV,
un extraterrestre débarquant
en pleine Amérique profonde,
des auteurs narcissiques qui
se rencontrent au salon du li-
vre, deux ou trois animaux,
quelques sales types, quelques
paumés (parfois les mêmes),
et tout cela se lit assurément
avec plaisir.

On sourit souvent, mais on
ne frissonne guère. Et l’on en
vient à se dire que même ces
histoires, il se pourrait qu’on
les ait déjà racontées!

Souvenez-vous des

«Tragiques destins» de
Wuillemin. Oui, cela fait un
bon quart de siècle, et alors? A
cette époque, c’était de l’in-
édit. Un monde sordide, des
personnages imbuvables, des
ambiances insoutenable, un
mauvais goût qui faisait mou-
che dans la ligne de Reiser (en
pire) et qui secouait vraiment
le lecteur par sa violence, sa
remise en question de notre
confort et de nos certitudes
bien pensantes.

Un tel humour ne se lit plus
aujourd’hui que dans des fan-
zines alternatifs à la diffusion
confidentielle. Et le très cor-
rect Krassinsky essaierait de
nous faire croire que ses his-
toires gentiment méchantes et
discrètement crades pour-
raient avoir quoi que ce soit
de transgressif ?

Même le trait tout en an-

gles, si original, du dessina-
teur a perdu de sa précision et
de son mordant!

Au demeurant, sans le mal-
encontreux avertissement de
la quatrième de couverture,
l’album n’aurait pas généré
d’attentes déçues et
Krassinsky serait peut-être
toujours à sa place dans notre
panthéon bédéique: un auteur
sympathique qui, comme le
pitoyable petit diablotin qu’il
met en scène, ne parvient
guère à être sulfureux mais
nous fait passer un moment
agréable avec des petites his-
toires rondement menées qui
ne prétendent pas révolution-
ner la BD. /ACO

«Contes de la poubelle», Jean-Paul
Krassinsky (scénario et dessin), éd.
Dargaud, «Poisson-pilote», 2010

«CONTES DE LA POUBELLE» Entre faux méchants et vrais gentils,
l’univers de Krassinsky reste politiquement correct. (SP)

BANDE DESSINÉE

Une poubelle
aseptisée
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>Conférences/spectacles

«Hiroshima mon amour»
Théâtre du Pommier. D’après Marguerite
Duras. Par la Cie Krajewski – Giorgio
Brasey. Sa 13.03, 20h30.
«Rire en stock 2005-2009»
Théâtre Matchbox. Par le Duo du Bas.
Réservations 079/312.87.54.
Sa 13.03, 19h30.
Match improvisation
Maison du Concert.
Sa 13.03, 18h30, 20h.
Brainless
Bar King. Sa 13.03, 22h.
Croix rouge jeunesse ipod battle
La Case à Chocs. Sa 13.03, 22h.
Au musée en famille
Musée d'art et histoire. Visite commentée
de l’exposition «Revenez chères images».
René Myrha, peintre, en confrontation
avec Rose-Marie Pagnard, écrivain.
Di 14.03, 11h15.

«Requiem F. J. Gossec»
Temple du Bas. Par l’Ensemble vocal
de L'Auberson, Les Choristes de l'Arc
lémanique, L’Ensemble symphonique
de Neuchâtel. Di 14.03, 17h.
«Filosofi e golosi
in cucina e all'Inferno»
Galerie YD. Conférence en italien
par Francesca Rigotti. Lu 15.03, 20h.

>Expositions
Galerie Aux amis des arts
Exposition Beat Breitenstein, sculpture
et Andreas Caderas, peinture. Ma-ve
14h-18h, sa-di 10h-12h 14h-17h.
Jusqu’au 14.03
Galerie Ditesheim
Exposition René Myrha, peintures
et œuvres sur papier. Ma-ve 14h-18h30.
Sa 10h-12h/14h-17h. Di 15h-18h.
Jusqu’au 03.04.
La Tour de Diesse
Exposition Solange Berger. Peinture.
Ma-ve 14h30-18h. Sa 10h-12h/14h-17h.
Di 14h-17h. Sur rendez-vous 079 304 32
04. Jusqu’au 27.03.
CAN - Centre d’art contemporain
«Composite Visions». Exposition
en collaboration avec le CCNOA de
Bruxelles.
Me-sa 14h-19h. Je 14h-21h. Di 14h-17h.
Jusqu’au 21.03.
Théâtre du Pommier
Exposition Jean-Philippe Daulte.
Photographies: Hibakusha (Corée
du Nord, Iran, Inde, Pakistan). Lu-ve 9h-
12h/14h-18h (sauf lu matin) ou une
heure avant le début des spectacles.
Jusqu’au 26.03.
Galerie Quint-Essences
Exposition «ToutencARTon». Maurizio
Wenzin et Mylène Racine Droz. Nouvelle
série de meubles en carton.
Jusqu’au 03.04.
Expositon «Récup-ART». Anaïs Laurent.
Message écologique et éthique dans
la forme d’une récupération pour en faire
des objets d’arts. Jusqu’au 25.04.
Me-sa, 9h-12h/14h-17h.

>Musées
Les Galeries de l’histoire
«Une ville en mouvement».
Photographies phares de la ville
de Neuchâtel.
«Les maquettes historiques». Sept fasci-
nantes maquettes retracent le développe-
ment urbanistique de Neuchâtel entre l’an
1000 et 2000. Me et di 13h-17h
ou sur rdv. Jusqu’au 06.01.2011.
Musée d’ethnographie
«Helvetia Park».Onze attractions de fête
foraine développant des récits contrastés
sur les multiples définitions de la culture
en Suisse. Jusqu’au 16.05.
Retour d’Angola. «La deuxième
Mission scientifique suisse en Angola
(MSSA) qui fut menée par des
chercheurs neuchâtelois de 1932
à 1933». Jusqu’au 31.12.
Ma-di 10h-17h.
Musée d’art et histoire
«La nature dans tous ses états».
Jusqu’au 18.02.2011.
«Le legs Yvan et Hélène Amez-Droz».
Jusqu’au 30.01.2012.
«Revenez chères images!». René Myrha,
peintre, en confrontation avec Rose-
Marie Pagnard, écrivain. Jusqu’au 16.05.
Ma-di 11h-18h.
Centre Dürrenmatt
«Dürrenmatt caricaturiste: nouvelles
acquisitions». Me-di 11h-17h.
Jusqu’au 16.05.

LA CHAUX-DE-FONDS

>Spectacles
«Oukikan»
Musée d'histoire haturelle. Par le théâtre
de marionnettes de la Turlutaine.
Dès 5 ans. Sa 13.03, 15h. Di 14.03, 11h.
«Duos sur canapé»
Zap Théâtre. Par la troupe du Zap
Théâtre. De Marc Camoletti.
Sa 13.03, 20h30.
Samedi «Promotion jeunes talents
de l'école de musique»
Conservatoire, salle Faller. Charlotte
Graber, piano; classe de Valérie Brandt.
Oeuvres de Bach, Beethoven, Scriabine
et Debussy. Sa 13.03, 11h.
Soutien à l'association Raphaël
Bikini Test. «Unis contre le cancer».
Soirée festive aux sonorités funk, rock
et electro. Sa 13.03, 22h-4h.
Trio Wanderer
L'Heure bleue, salle de musique.
Di 14.03, 17h. (Causerie à 16h15).

>Exposition
Club 44
Exposition «Omnibus pour l’Himachal»,
dessins de Matthieu Berthod. Ouvert
les soirs de conférence ou sur demande
(durant les heures de bureau)
au 032 913 45 44. Jusqu’au 01.05.
La Locomotive
«La principauté noire et autres histoires».
Exposition de Flora Gjinovci Buberle.
Je-ve 17h-19h. Sa-di 14h-18h.
Du 13.03 au 03.04.

>Musées
Maison blanche Le Corbusier
Visites guidées publiques: 1er samedi

du mois (toute l’année) et le 3e samedi
du mois (avril-octobre).
Ouverture: ve-di 10h-17h.

Musée international d’horlogerie
Visite guidée gratuite, chaque premier
dimanche du mois à 10h30.
Jusqu’au 06.06.
Le clin d’œil du mois de mars.
«Régulateur squelette à calendriers
grégorien et républicain, Robert Robin,
Paris vers 1796/1799».
Ma-di 10h-17h. Jusqu’au 31.03.

Musée d’histoire naturelle
«La rivière dans tous ses états».
Exposition ludique qui met en lumière
le milieu de la rivière et ses habitants.
Ma-sa 14h-17h. Di 10h-12h/14h-17h.
Jusqu’au 31.08.

Musée des beaux-arts
Aspects de la collection: Tapisseries
du 20e siècle. Le Corbusier, Claude
Loewer, Georges Froidevaux, Jean Cornu,
Jeanne-Odette et Priska Gutjahr.
Ma-di 10h-17h. Jusqu’au 18.04.

>Visite guidée à pied
«Urbanisme horloger»
En ville. Découverte de l'histoire
horlogère et des petites histoires qui
ont façonné La Chaux-de-Fonds au fil
des siècles. Durée, 2h. F/A. Départ
de l’Espace urbanisme horloger
(ancienne halle aux enchères). Di 14h.
Jusqu’au 30.11.

LE LOCLE

>Spectacles
«La répétition»
Théâtre de poche Comoedia. D’après
G. Feydeau, G. Courteline et E. Labiche.
Sa 13.03, 20h30. Di 14.03, 16h.

>Musées
Les Moulins souterrains
du Col-des-Roches
Exposition temporaire «Les lumières
de la ville». Histoire de l'éclairage
au Locle. Jusqu’au 31.03. Ma-di 14h-17h.
Visites guidées, ma-ve 14h15 et 15h30;
sa-di 14h30 et 16h.N
Musée d'horlogerie du Locle
Château des Monts. Collection
permanente de montres, pendules
et automates. Collection Maurice Sandoz,
montres et automates; «Les temps
de la Montre»; «Les temps du Temps».
Pendulerie neuchâteloise. Jusqu’au
30.04. Ma-di 14h-17h. Visites
commentées sur rdv.

Musée des beaux-arts
Exposition «Impressions du noir».
L’estampe moderne et contemporaine,
de Felix Vallotton à Olivier Mosset.
Exposition Lermite, «Calvaire brévinien,
genèse d’une œuvre». Ma-di 14h-17h.
Du 14.03 au 29.08.OV

>Visite guidée à pied
«Urbanisme horloger»
En ville. Découverte de l'histoire
horlogère et des petites histoires qui
ont façonné Le Locle au fil des siècles.
Durée, 2h. F/A. Départ de l’Hôtel de ville.
Sa 10h. Jusqu’au 30.11.

AGENDA

Retrouvez l’agenda sur notre site internet www.arcinfo.ch

= réduction de Fr. 5.- sur présentation de la carte Club espace

CinéRÉGION
LA CHAUX-DE-FONDS

■ ABC (032 967 90 42)
Ken Park
Sa 18h15. Di 16h. VO. 18 ans.
De L. Clark
Capitalism: a love story
Sa 16h, 20h45. Di 18h15. Lu-ma
20h45. VO. De M. Moore
Rachida
Di 20h45. VO. De Y. Bachir-Chouikh

■ Corso (032 916 13 77)
Sherlock Holmes
Sa-ma 20h30. 12 ans. De G. Ritchie
Océans
Sa-ma 18h. 7 ans. De J. Perrin
Alvin et les Chipmunks 2
Sa-di 15h30. Pour tous. De B. Thomas

■ Eden (032 913 13 79)
Shutter Island
Sa-ma 15h, 17h45, 20h30. Sa 23h15.
14 ans. De M. Scorsese

■ Plaza (032 916 13 55)
Thérapie de couples
Sa-ma 20h15. 10 ans. De P. Billingsley
Percy Jackson, le voleur de foudre
Sa-ma 14h30. 10 ans. De C. Columbus
Avatar 3D
Sa, lu-ma 17h. 12 ans. De J. Cameron
Verso
Sa 22h45. 16 ans. De X. Ruiz
Alice au pays des merveilles
Di 17h15. 7 ans. De T. Burton

■ Scala 1,2,3 (032 916 13 66)
Les chèvres du Pentagone
Sa-ma 15h30, 20h15. 10 ans.
De G. Heslov
La disparition de Giulia
Sa-ma 18h. 12 ans. De C.Schaub

La rafle
Sa-ma 17h30, 20h30. Pour tous.
De R. Bosch
Nine
Sa-ma 15h. 7 ans. De R. Marshall
The ghost writer
Sa-ma 20h15. 12 ans. De R. Polanski
La princesse et la grenouille
Sa-ma 15h30. 7 ans. De J. Musker
Face au juge
Sa 18h15. 7 ans. De P.-F. Sauter
Die Frau mit den 5 Elefanten
Di-ma 18h15. VO. 12 ans.
De V. Jendreyko

COUVET
■ Le Colisée (032 863 16 66)

Premières neiges
Di 17h30 (Ciné-club). De A. Begic.
16 ans
Percy Jackson, le voleur de foudre
Di 15h, 20h30. 10 ans.
De C. Columbus

Festival du film vert:
Mia et le Migou
Sa 10h30.
Promenade dans une mémoire
Sa 12h30.
Vers un crash alimentaire
Sa 13h30.
Le Titanic apicole
Sa 15h30.
Déchets: le cauchemar nucléaire
Sa 17h45.
Goldmen, résistants pour la Terre
Sa 20h

LA NEUVEVILLE
■ Le Musée (032 751 27 50)

Le père de mes enfants
Di 17h30. 10 ans. De M. Hansen-Love
Gainsbourg (vie héroïque)
Sa 20h30. 12 ans. De J. Sfar

CinéNEUCHÂTEL
APOLLO 1 Faubourg du Lac 11, tél. 032 710 10 33

SHUTTER ISLAND 2e semaine - 14/16
Acteurs: Leonardo Di Caprio, Mark Ruffalo,
Sir Ben Kingsley. Réalisateur: Martin Scorsese.
1954. Teddy Daniels et Chuck Aule enquêtent sur la
disparition d’une patiente échappée d’un hôpital
psychiatrique à sécurité maximale.

VF SA au MA 14h45, 17h30, 20h30. SA 23h15

APOLLO 2 Faubourg du Lac 11, tél. 032 710 10 33

THÉRAPIE DE COUPLES 1re semaine - 10/14
Acteurs: Vince Vaughn, Jason Bateman, Jean Reno.
Réalisateur: Peter Billingsley.
EN PREMIÈRE SUISSE! Un couple part en vacances sur
une île paradisiaque pour travailler leur futur mariage.

VF SA au MA 20h15. SA 23h

LA PRINCESSE ET LA GRENOUILLE 7e sem. - 7/7
Réalisateur: John Musker.
Trois nominations aux Oscars 2010! Un conte qui se
déroule à la Nouvelle-Orléans, dans le légendaire quartier
français, où vit une jeune fille nommée Tiana.

VF SA au MA 15h15

DIE FRAU MIT DEN 5 ELEFANTEN
2e semaine - 12/16

Acteurs: Swetlana Geier. Réalisateur: Vadim Jendreyko.
Meilleur film documentaire suisse 2010. Documentaire
consacré à Swetlana Geier, traductrice en langue
allemande de Dostoïesvski âgée de 86 ans.

VO CH-all SA 18h15

FACE AU JUGE 1re semaine - 7/12
Réalisateur: Pierre-François Sauter.
EN PREMIÈRE SUISSE - PASSION CINÉMA!
En présence du réalisateur: Samedi 13 mars à 18h15
au cinéma Scala à La Chaux-de-Fonds et le dimanche
14 mars à 18h15 au cinéma Apollo à Neuchâtel.
Suite aux plaintes et aux arrestations, le juge
d’instruction établit les faits. Il entend les prévenus à huis
clos et décide de leur sort. En première ligne, il est en
prise directe avec une réalité sociale brute et s’occupe
souvent de petites affaires qui en disent long sur le
fonctionnement de l’être humain. Des affaires qui nous
parlent de la vie et des gens.

VF DI au MA 18h15

APOLLO 3 Faubourg du Lac 11, tél. 032 710 10 33

NINE 2e semaine - 7/12
Acteurs: Nicole Kidman, Marion Cotillard, Penelope Cruz.
Réalisateur: Rob Marshall.
Guido Contini est le plus grand réalisateur de son
époque. Vénéré par les critiques et adulé par le public, il
n’a qu’un seul point faible: les jolies femmes!

VF SA au MA 20h15

LA DISPARITION DE GIULIA 2e semaine - 12/14
Acteurs: Corinna Harfouch, Bruno Ganz, Stefan Kurt.
Réalisateur: Christoph Schaub.
PASSION CINÉMA! Une comédie sur l’âge, la jeunesse et
d’autres éternités. C’est précisément à l’occasion de son
cinquantième anniversaire que Giulia en fait la cuisante
expérience: l’âge rend invisible.

VF SA au MA 15h30, 18h

VERSO 2e semaine - 16/16
Acteurs: Carlos Leal, Stress, Laurent Lucas.
Réalisateur: Xavier Ruiz.
PASSION CINÉMA! Entre justice, rédemption et une
réalité crue, Verso traite aussi bien de la face cachée de
ces deux hommes que celle de Genève, réputée pour sa
tranquillité et sécurité.

VF SA 23h

ARCADES Faubourg de l’Hôpital 5, tél 032 710 10 44
AVATAR 3D 13e semaine - 12/12
Acteurs: Sigourney Weaver, Sam Worthington.
Réalisateur: James Cameron.
DERNIERS JOURS! Trois Oscars 2010.
L’événement cinématographique de cet hiver! Des
images en 3D & digital comme vous ne les avez encore
jamais vues au cinéma! Une exploratrice chevronnée
devient le mentor d’un Marine blessé et l’aide à conduire
son peuple au cours d’un conflit galactique total...

VF SA au MA 20h30

PERCY JACKSON -
LE VOLEUR DE FOUDRE 5e semaine - 10/12
Acteurs: Pierce Brosnan, Uma Thurman.
Réalisateur: Chris Columbus.
DERNIERS JOURS! Un jeune homme découvre qu’il est
le descendant d’un dieu grec.

VF SA au MA 14h45

INVICTUS 9e semaine - 7/12
Acteurs: Morgan Freeman, Matt Damon, Tony Kgoroge.
Réalisateur: Clint Eastwood.
DERNIERS JOURS! En 1994, l’élection de Nelson
Mandela consacre la fin de l’Apartheid, mais l’Afrique du
Sud reste une nation profondément divisée sur le plan
racial et économique.

VF SA, LU et MA 17h30

ALICE AU PAYS DES MERVEILLES 7/10
Acteurs: Johnny Depp, Helena Bonham Carter,
Anne Hathaway. Réalisateur: Tim Burton.
Version française: Avant-premières le dimanche 14 mars
2010. Digital 3D!
Jeune fille curieuse, aimable mais dissipée, Alice est
prête à tout pour sortir de son quotidien mortellement
ennuyeux. Même à suivre un étrange lapin blanc...

VF DI 17h15

BIO Faubourg du Lac 27, 032 710 10 55

LA RAFLE 1re semaine - Pour tous/12
Acteurs: Mélanie Laurent, Gad Elmaleh, Jean Reno.
Réalisateur: Roselyn Bosch.
EN PREMIÈRE SUISSE! Joseph a onze ans. Et ce matin
de juin, il doit aller à l’école, une étoile Jaune cousue sur
sa poitrine... Il reçoit les encouragements d’un voisin
brocanteur. Les railleries d’une boulangère.

VF SA au MA 15h, 17h45, 20h30

REX Faubourg de l’Hôpital 16, 032 710 10 77

THE GHOST WRITER 2e semaine - 12/14
Acteurs: Pierce Brosnan, Ewan McGregor,
Olivia Williams. Réalisateur: Roman Polanski.
The Ghost, un «écrivain nègre» à succès est engagé
pour terminer les mémoires de l’ancien premier ministre
britannique, Adam Lang. Mais dès le début de cette
collaboration, le projet semble périlleux.

VF SA au MA 17h30, 20h15

OCÉANS 7e semaine - 7/7
Réalisateur: Jacques Perrin.
Filer à 10 nœuds au cœur d’un banc de thons en chasse,
accompagner les dauphins dans leurs folles cavalcades,
nager avec le grand requin blanc épaule contre
nageoire... Le film Océans c’est être poisson parmi les
poissons.

VF SA au MA 15h15

SHERLOCK HOLMES 6e semaine - 12/14
Acteurs: Robert Downey Jr., Jude Law.
Réalisateur: Guy Ritchie.
Deux nominations aux Oscars 2010! Les aventures du
célèbre détective privé britannique et de son fidèle
acolyte dans le Londres du 19e siècle...

VF SA 23h

STUDIO Faubourg du Lac 7, 032 710 10 88

LES CHÈVRES DU PENTAGONE 1re sem. - 10/14
Acteurs: George Clooney, Ewan McGregor, Jeff Bridges.
Réalisateur: Grant Heslov.
EN PREMIÈRE SUISSE! Bob Wilton (McGregor), un
journaliste désespéré fait l’heureuse rencontre de Lyn
Cassady (Clooney), un soldat aux pouvoirs paranormaux
combattant le terrorisme.

VF SA au MA 15h30, 20h30. SA 22h45

ENSEMBLE C’EST TROP 3e semaine - 10/14
Acteurs: Nathalie Baye, Pierre Arditi, Jocelyn Quivrin.
Réalisateur: Léa Fazer.
Clémentine et Sébastien, jeunes parents débordés, pris
en étau entre leur travail et leurs enfants, voient Marie-
France, la mère de Sébastien, s’installer chez eux.

VF SA au MA 18h

«ALICE AU PAYS DES MERVEILLES» Oh! les jolis champignons! (SP)
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Le Musée des beaux-arts du
Locle met en valeur sa
collection d’estampes et se
concentre sur une toile de
Lermite. Deux accrochages à
découvrir dès demain.

DOMINIQUE BOSSHARD

P
eintre mais aussi graveur,
Félix Vallotton s’inscrit
«tout naturellement»
dans «Impressions du

noir», l’une des nouvelles expo-
sitions aujourd’hui vernies au
Musée des beaux-arts du Locle.
Voisines immédiates des xylo-
graphies de l’artiste vaudois –
une série de montagnes qui fait
écho à l’art de l’estampe japo-
naise –, les compositions géomé-
triques en noir et blanc de John
Armleder surprennent davan-
tage. «Pour Armleder, la couleur
est un langage. On retrouve ici
l’esprit ludique de l’artiste, mais
ces compositions de plombs ty-
pographiques tranchent avec sa
production habituelle», éclaire la
conservatrice Stéphanie Guex.

Et c’est aussi à cela que nous
invite cette riche exposition dé-
diée à l’estampe, à partager les
incursions marginales des artis-
tes des 19e et 20e siècles dans
l’art du noir. Renoir l’impres-
sionniste, les nabis Vuillard et
Bonnard y ont sacrifié. Dans les
années 1890, le succès des affi-
ches de Toulouse-Lautrec con-
tribue à revaloriser la lithogra-
phie en couleur. Sollicités par le
célèbre galeriste et marchand
d’art Ambroise Vollard, les pein-
tres majeurs de l’époque s’enga-
gent dans cette voie. Et eux, les
coloristes, vont même venir

s’inscrire dans la grande tradi-
tion de la gravure née dans le
noir et le blanc, avec quelques
œuvres qui font dialoguer l’en-
cre et le papier.

L’art du noir traverse les cou-
rants artistiques et les décennies,
il «résiste» au 20e siècle, le siècle
de la couleur. Acquisition toute
récente du musée, le travail de
Ian Anüll combine jeux de mots
et visuels dans des compositions
très tranchées. C’est en jouant
sur la même opposition radicale
du trait noir et du papier imma-
culé qu’Olivier Mosset fait ap-
paraître les lettres du mot
HELP. Chez le sculpteur André
Ramseyer, le contraste s’allie à
l’intime, la ligne d’une blan-
cheur absolue dessine sur le noir
profond les courbes de corps en-
lacés. D’autres, tels André
Evrard, travaillent sur les nuan-
ces, l’artiste vaudois Alain Huck
s’interroge sur l’effacement, la
disparition de l’image au fil des
impressions successives.

C’est avec ses doigts armés de
papier de verre que la Suissesse
Miriam Cahn grave ses étranges
visages de femmes et brouille la
frontière entre l’animal et l’hu-
main. Dans le même retour à la
figuration de la fin du 20e, la
plasticienne Louise Bourgeois
décline sa «Vue depuis le fonds
du puits», une série de visions
introspectives, traumatiques.

Tracés à la pointe du burin ou
à l’acide, confinés sur le cuivre,
le linoléum, le bois ou la pierre,
les voyages sont infinis. /DBO

Le Locle, Musée des beaux-arts,
jusqu’au 29 août. Vernissage
aujourd’hui à 18h30

«LE CALVAIRE BRÉVINIEN» Le musée du Locle offre de nouvelles perspectives sur cette œuvre de Lermite. (SP)

BEAUX-ARTS

De grands coloristes en noir et blanc

Un fait divers est à l’origine du «Calvaire
brévinien» peint par Lermite. Contrariés
dans leur amour, lui étant catholique, elle
protestante, deux jeunes gens ont mis fin à
leurs jours. La tragédie s’est déroulée à La
Brévine dans les années 1940, avant que le
peintre né au Locle ne s’y installe. Ancré
dans la région, le tableau ne s’affranchit
pas moins de son contexte social et de son
ancrage contemporain.

«La toile fascine même si l’on n’en
connaît pas la source», commente la
conservatrice Stéphanie Guex, qui a choisi
de replacer l’œuvre dans la production du
jeune Lermite des années 1940. «Elle use
de codes iconographiques connus et
s’ouvre à plusieurs niveaux de lecture.»

Reflet des préoccupations du peintre à

cette époque-là, le «Calvaire» marque aussi
la fin de sa première période, celle de la
figuration humaine, et porte d’ores et déjà
les germes de l’œuvre à venir.

Les cicatrices de la guerre sont encore
vives quand Lermite achève sa toile, en
1949. Personnages grotesques et mutilés
peuplent le calvaire, au second plan, où
apparaissent deux squelettes, sans doute
en référence au «Triomphe de la mort» de
Bruegel. «On songe aussi aux peintres
allemands, à Otto Dix, à leur dénonciation
grinçante de la guerre.»

Un ciel plombé, comme une chape posée
sur l’horizon... S’affirmant dans cette toile-
là, le paysage se charge de la gravité et du
tourment que n’expriment pas les
personnages placés au premier plan,

spectateurs indifférents qui recadrent la
scène. «On retrouvera tardivement chez
Lermite les oppositions chromatiques entre
couleurs froides et couleurs chaudes: non
pas dans ses paysages, mais dans ses
vitraux.», complète Stéphanie Guex.

Attaché à valoriser le patrimoine régional,
le musée propose en outre un accrochage
de la collection Ebel, récemment reçue en
dépôt. Une occasion de (re) découvrir Lili
Erzinger (1908-1964), une artiste
zurichoise qui se rapprocha des concrets
du groupe Allianz, après avoir, entre autres,
fréquenté l’atelier de Léger à Paris. /dbo

En complément à l’exposition: «Autour du Calvaire
brévinien de Lermite», Jacques-André Steudler,
éd. Frisson, 2009

Face à face avec le calvaire de Lermite

«IMPRESSIONS DU NOIR» «Le Mont-Rose» de Vallotton (au centre), «Anna Held» de Toulouse-Lautrec et l’œuvre sans titre de John Armleder: la gravure prend de multiples visages.
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AUVERNIER

>Spectacle
«La Chambre Mandarine»
Salle Polyvalente. Par La Boutade.
Comédie de Robert Thomas. Réservations
au 079 471 46 00.
Sa 13.03, 20h. Di 14.03, 17h.
Ve 19.03, sa 20.03, 20h. C

BEVAIX

>Exposition
Moulin
Exposition Anne Perrin, aquarelles.
Ve-di 14h30-18h. Jusqu’au 28.03.

BOUDRY

>Concert
Trois Chœurs
Salle de spectacle. Chœur d‘enfants
des écoles boudrysannes; Hymnes
en chœurs, chœurs d‘hommes
neuchâtelois; Chœur mixte l’Aurore
des Fins. Sa 13.03, 20h.

COLOMBIER

>Festival
Colomb'rire
Théâtre. Première édition. Sa 13.03,
dès 20h.

>Exposition
Centre de prévention et santé
Exposition Béatrice Zumwald, peinture.
Lu-je 8h-18h. Ve 8h-16h. Jusqu’au 26.03.

>Musée
Musée militaire et des toiles peintes
Ma-ve 14h-17h. Visite guidée du château,
premier di du mois, 15h.

CORCELLES

>Exposition
Galerie Arcane
Exposition René Vasquez, peinture
et Camille Rapin, céramique. Ma-ve
17h30-19h. Sa 14h-17h.
Jusqu’au 27.03.

CORTAILLOD

>Exposition
Galerie Jonas
Exposition Danièle Carrel, aquarelles,
Rebecca Maeder et Sangwoo Kim,
céramiques. Me-sa 14h30-18h30.
Di 14h30-17h. Jusqu’au 28.03.

COUVET

>Spectacle
«Ainsi soit-il»
Salle de spectacle. Comédie de Jean-
François Champion. Sa 13.03, 20h30.

FLEURIER

>Expositions
Galerie Âme Couleur
Exposition «Regard(s) sur le paysage
19e-21e». Ensemble d'œuvres sur toile
et sur papier, sur la thématique
du paysage, du 19e au 21e siècle.
Je-ve 14h-18h. Sa 10h-17h ou sur rdv.
Jusq’au 27.03.

Galerie Bleu de Chine
Exposition Marlène Gilliand aquarelliste
et Jean-Pierre Maurice et ses insectes
en acier. Ve-di 15h-18h et sur rdv.
Jusqu’au 28.03.

HAUTERIVE

>Exposition
Villa Arteart
Exposition Isabelle Ryser (-Comtesse).
Peinture à l'huile. Tous les jours
14h- 20h. Jusqu’au 30.04.

>Musée
Le Laténium
Exposition «Du Nil à Alexandrie». Grâce
à l'eau du Nil, Alexandrie a connu un essor
économique et un rayonnement scientifi-
que et culturel unique en Méditerranée.
Ma-di 10h-17h. Jusqu’au 30.05.

LA NEUVEVILLE

>Exposit ion
Galerie du Faucon
Exposition Gilbert Pingeon. «Des anges

parmi nous». Peintures. Ve-di 15h-18h.
Du 13.03 au 04.04. Vernissage,
sa 13.03, dès 17h.

SAINT-IMIER

>Concert
Soirée métal hardcore - Post rock
Espace Noir. Avec Lost Sphere Project,
Impure Wilhelmina et Killbody Tuning.
Sa 13.03, 22h.

BÉVILARD

>Spectacle
Festival Usinesonore
Usine Schaublin. Du sa 13 au di 14.03,
11h-24h.

SAULES

>Spectacle
«Piments noirs»
Moulin de Bayerel. Chansons, texte,
musique, danse et jeu masqué, 20 tableaux
brossés sur le mode poétique, grinçant ou
burlesque. Sa 13.03, 19h.

TRAVERS

>Musée
Mines d'asphalte du Val-de-Travers
Visite guidée des galeries des Mines à
La Presta, évocation de la vie quotidienne
des mineurs et présentation du Musée
de la Mine. Di 12h30 et 14h30, ainsi que
tous les jours à 14h30 avec réservation
obligatoire avant 11h. Groupes: toute
l'année sur rdv. Jusqu’au 31.03.

VALANGIN

>Concert
Quatuor de flûtes traversières
Château. Aline Glasson, Laetitia Tanner,
Anne-Laure Pantillon et Nathalie Tollardo.
Oeuvres de Mozart, Debussy, Shakarian,
Fauré, Mendelssohn et Köhler.
Di 14.03, 17h30.

>Exposition
Moulin de la Tourelle
Exposition Paltenghi. Peinture.
Me-sa 15h-18h30. Di 15h-17h30.
Jusqu’au 28.03.

AGENDA

Retrouvez l’agenda sur nos sites internet www.arcinfo.ch

= réduction de Fr. 5.- sur présentation de la carte Club espace
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Pour faire sa promo, le cinéma
qui reste efficace, dispose de
multiples festivals, de
manifestations à lui dédiées. Des
«académies» décernent en
France des «Césars», aux Etats-
Unis des «Oscars», etc. Même la
modeste petite Helvétie
cinématographique s’y est mise
avec des «quartz» froids
décernés le week-end dernier à
Lucerne.

Qu’on les suive en direct ou en
différé, qu’on en lise des reflets
dans la presse, un mot revient sou-
vent à propos de ces manifesta-
tions: «ennuyeux». Les
Américains atteignent sur le petit
écran des foules grâce à leurs ve-
dettes. Les Français espèrent en
faire autant avec les duos d’ani-
mateurs qui se croient dans un ca-
baret intime. Les Suisses ont tout à
apprendre; ils apprennent lente-
ment.

Deux composantes à l’occasion
des deux récentes distributions de

«quartz» à Lucerne en 2009
et 2010, la remise des prix et une
nuit télévisée du cinéma.

La convergence est difficile en-
tre nos trois canaux nationaux
principaux, en italien, allemand et
français.

Vous vouliez tout du même du
direct? Alors servez-vous en pi-
tonnant sur Zurich ou Lugano, car
Genève évite l’ennui en renonçant
au direct pour une introduction à
un film et quelques mots à échan-
ger avec de rares lauréats.

La rencontre avec les personna-
ges du film de premier rideau,
«Marcello, Marcello» de Denis
Rabaglia, permet presque en
même temps de saisir en français,
en allemand et en italien, vertueu-
sement doublés les mêmes dialo-
gues sans sous-titres. La tour de
Babel, c’était quoi, autrefois?

Surprises il y eut, heureuse-
ment, grâce à des décisions inat-
tendues des larges jurys
d’Académies. Les Américains at-
tendaient qu’«Avatar» de

Cameron fasse le plein. Il fut fait
par un film indépendant d’une
femme, la première à monter sur
la haute marche du podium,
Kathryn Bigelov, pour ses
«Démineurs

En France, Jacques Audiard fait
certes le plein attendu avec «Un
Prophète», Resnais totalement ou-
blié.

Mais le prix d’interprétation fé-
minine couronne Isabelle Adjani
pour la cinquième fois… dans un
excellent film produit et présenté
en priorité sur Arte, «La journée
de la jupe».

Même la Suisse qui attendait
«La disparition de Giulia», un bon
film de Christoph Schaub cité par
les parieurs, s’offre «Cœur ani-
mal», un excellent film de
Séverine Cornemusaz, double-
ment «quartzisé».

Bonnes surprises que ces surpri-
ses!

Développement et illustrations sur
Hppt: //blog.lexpress.ch/retines

Promo du cinéma... à la télé
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Petite fille, Rose-Marie
Pagnard devait certainement
parler aux étoiles. Soixante ans
plus tard, l’écrivain des Breuleux
imprègne toujours de ses gra-
cieuses interrogations un
monde fantastique, au fil de ro-
mans salués par de nombreuses
distinctions, dont le prix Schiller
1999. Son dernier récit, «Le mo-
tif du rameau», donne la parole
à la nuit. La nuit, confidente fa-
cétieuse de personnages d’opé-
rette déjantés et pourtant telle-
ment familiers. En un chassé-
croisé infernal entre Bergue et
Tokyo, on rencontre une ex-cas-
cadeuse, un écrivain chasseur
de lièvres, un juriste allumé et
une femme amoureuse contre
vents et marées. La frontière
mouvante entre rêve et réalité se
fond dans la poésie malicieuse

du propos, dans la musicalité de
l’écriture. Compagne du peintre
René Myrha (dont on peut voir
actuellement les œuvres au
Musée d’art et d’histoire de
Neuchâtel et à la galerie
Dietesheim), la Jurassienne
transpose dans l’univers du
conte ses étonnements émer-
veillés pour le génie créateur de
l’être humain. Une fable qui
laisse au lecteur par quelques
indicibles sortilèges un parfum
de plénitude fugace et essentiel.

Catherine Favre

Dédicace aujourd’hui de 15h à 17h chez
Payot à La Chaux-de-Fonds: Rose-
Marie Pagnard («Le motif du rameau
et autres liens invisibles»); Catherine
Lovey («Un roman russe et drôle»);
Anne Brécart («Le Monde d’Archibald»),
toutes trois éditées chez Zoé

CRITIQUE
Magique rameau

’

’

Roman

Une erreur d’une unité dans le
numéro postal signifie souvent
un retour à l’expéditeur. Etude
de cas avec une lettre postée
de Saint-Louis aux Etats-Unis.

PIERRE-ANDRE SIEBER

L
a Poste prend-elle encore le
soin de corriger les adresses
incomplètes ou erronées
avant de retourner une let-

tre à l’expéditeur?
Même si elle prétend que si,

l’histoire d’un courrier envoyé
des Etats-Unis à Christine et
Michel Jordan à La Corbaz (FR)
démontre qu’il y a parfois des
exceptions.

Voici cette aventure épisto-
laire. Peu avant Noël, une
Américaine, qui avait passé un
séjour linguistique au sein de
cette famille fribourgeoise, écrit
une carte de vœux postée à
Saint-Louis (Missouri). Mais
plusieurs semaines plus tard, elle
reçoit sa lettre en retour avec
une sorte de post-it de La Poste
suisse signé par un employé: «Le
destinataire est introuvable à
l’adresse indiquée». Pourtant, le
couple en question est bien vi-
vant et bien connu dans la ré-
gion puisqu’il habite à La
Corbaz depuis 35 ans! Au dos de
l’enveloppe, le géant jaune hel-
vétique a pris soin d’apposer un
autocollant avec l’explication de

l’erreur commise par l’expédi-
trice américaine: «Ce NPA (réd:
numéro postal d’achemine-
ment) 1783 n’est plus valable.
Nouveau NPA: 1782». Au lieu
de cet exercice de correction ta-
tillon, n’aurait-il pas été plus
simple pour le facteur d’achemi-
ner le pli à La Corbaz au lieu de
le renvoyer dans la ville qui vit
naître Charles Lindbergh? Est-
ce dû à l’amélioration des liai-
sons transatlantiques? Reste que
les destinataires se demandent
encore comment se tromper
d’une unité dans le numéro pos-
tal a conduit illico à un retour à
l’expéditeur aux confins du
Missouri.

Hormis cette coquille, tout le
reste de l’adresse était rigoureu-
sement exact. Par ailleurs, le nu-
méro postal boiteux est presque
excusable. Il faut savoir que La
Corbaz était autrefois rattachée
à Pensier (NPA 1783) et que
maintenant les changements ef-
fectués par La Poste elle-même
l’ont attribuée à la commune à
Belfaux (NPA 1782). «C’est
sans doute un des méfaits de
l’évolution du tri du courrier
toujours plus rapide», lance
Christine Jordan. «Et nous
sommes davantage concernés
par les erreurs de NPA parce
qu’on nous l’a changé. La
preuve: mes enfants, qui n’ha-
bitent pas à La Corbaz, ont reçu

sans problème le courrier de
notre amie américaine. Une
fois, il nous est arrivé un ennui
avec une facture qui ne nous
est jamais parvenue, ce qui a
provoqué des pénalités de re-
tard.»

Cette histoire n’est pas isolée.
Une entreprise établie en
Sarine en a fait aussi l’expé-
rience dernièrement. Elle a en-
voyé un pli en courrier «B» à
un client habitant dans un ha-
meau fribourgeois ne compor-
tant que trois familles. L’adresse
était exacte mais il manquait le
numéro de rue. Là aussi, même
procédé: au lieu de rechercher à
qui peut bien être destiné l’en-
voi, La Poste retourne la lettre
11 jours plus tard à l’expédi-
teur. Un autre usager dont la
sœur habite à Bussigny s’est vu
traité de la sorte lorsqu’il a con-
fondu la rue des Collèges et
celle des Ecoles... /PAS-La
Liberté LA POSTE Le centre de courrier postal ultramoderne d’Eclépens n’empêche pas quelques couacs... (KEYSTONE)

COURRIER

Les tribulations planétaires
d’une lettre au numéro postal boiteux

SANTÉ PUBLIQUE
La prévention, ça paie!
Selon une étude à laquelle a participé l’Université de Neuchâtel, la promotion
de la santé et la prévention sont efficaces. Le retour sur chaque franc investi
varie entre 9 fr. pour la prévention des accidents de la route, 23 fr. pour celle
de l’alcool et 41 fr. pour celle du tabac. /ats

KE
YS

TO
NE Coup d’envoi du Festival

international de films de Fribourg
Le 24e Festival international de films de Fribourg (Fiff)
démarre ce soir. Parmi les 80 longs métrages à l’affiche
jusqu’au 20 mars, l’Amérique latine figure en bonne place
avec une foison de premières helvétiques. /ats

L’erreur d’adressage est encore permise
Concernant le cas du courrier de La

Corbaz, La Poste précise que, malgré la petite
erreur que comportait l’adresse, la lettre a été
traitée sans problème par le centre courrier
d’Eclépens collectant les lettres à distribuer
en Suisse romande. Cet envoi a ensuite été
transmis dans la région de distribution dont
fait partie La Corbaz. «Lors de la préparation
de la tournée, un des facteurs de La Poste a
constaté l’erreur, l’a corrigée et a fait renvoyer
la lettre à son expéditeur», explique Nathalie
Salamin, porte-parole. «Ce n’est pas la
procédure normale. L’envoi aurait dû être

distribué à son destinataire.» Le renvoi de
cette lettre à son expéditeur n’est donc pas
dû au tri automatique. Il constitue une erreur
dont s’excuse La Poste. Qui a décidé, à la
suite de ce problème, de rappeler ses
directives à ses facteurs. Quant aux deux
autres cas de retour précités, La Poste
indique qu’elle distribue le courrier même si
l’adresse est incomplète lorsqu’il s’agit de
courrier A et B affranchi par un particulier
(qui colle un timbre sur l’enveloppe).

Le géant jaune l’assure: l’erreur
d’adressage est encore permise. Deux

centres de traitement des courriers qui
comportent des erreurs ou des écritures
illisibles existent en Suisse. Les adresses
peuvent comporter des erreurs ou être
rédigées de manière trop artistique. Un
opérateur est alors chargé de rectifier
l’adresse pour que le courrier soit acheminé.
A en croire les statistiques de La Poste,
92,6% du courrier expédié de l’étranger
parvient dans les délais à leurs destinataires
en Suisse, ce qui permet au géant jaune
helvétique de figurer parmi les prestataires
les plus rapides sur le plan européen. /pas

«Le destinataire est introuvable
à l’adresse indiquée»
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Hors pistes à Garmisch
● Albrecht de retour C’est sous un

tonnerre d’applaudissements que Daniel
Albrecht (photo Keystone) a coupé les
deux fois la ligne d’arrivée hier à
Garmisch. Un peu plus d’un an après
son terrible accident à Kitzbühel, le Haut-
Valaisan a officié en qualité d’ouvreur du
géant. Un pas supplémentaire avant son
retour l’année prochaine? «Les
sentiments sur les skis sont bons et
c’est un immense bonheur de passer des
portes en condition de course», sourit-il. «Par contre, j’ai un
peu de peine à réagir quand ça va vite. La tête ne suit pas tout
à fait.» Pas de quoi assombrir son vendredi: «Je suis très
heureux de retrouver le Cirque blanc le jour où Carlo Janka
gagne la Coupe du monde. Il le mérite et, chose amusante, il a
toujours affirmé que j’étais son modèle. Maintenant, c’est
l’inverse, c’est lui qui est mon modèle.» /pad

● L’oreiller de Cuche Après son globe de la descente, Didier
Cuche est en passe de décrocher un nouvel honneur: la troisième
place du classement général. Cinquième hier malgré des douleurs
à son dos, le Vaudruzien compte 69 points d’avance sur Svindal
avant le slalom. Un oreiller confortable pour dormir tranquille et
fêter, comme il se doit, la victoire de Carlo Janka. /pad

A 23 ans et pour sa deuxième
saison seulement en Coupe du
monde, Carlo Janka a
remporté le classement
général après sa victoire d’hier
dans le géant. Il est vraiment
phénoménal!

GARMISCH
PASCAL DUPASQUIER

I
l l’a fait! Carlo Janka s’est of-
fert le Graal. Oui, le grand
globe de cristal de la Coupe
du monde est à lui. Et de la

plus brillante des manières: en
remportant le slalom géant de-
vant l’Italien Simoncelli et le
duo Schoerghofer-Ligety.
Seulement huitième, Benjamin
Raich est relégué à 106 points.
Le slalom de ce matin comp-
tera pour beurre...

Le monde se prosterne. A
commencer par Benjamin
Raich, son meilleur «ennemi»,
qui échoue à la deuxième place
pour la cinquième fois depuis
2005! «Sa victoire est méritée»,
confie le skieur du Pitztal.
«Carlo Janka a été régulier du-
rant toute la saison. En plus, il a
obtenu six victoires. La diffé-
rence est là. Pour ma part, je
me suis montré régulier, mais
je n’ai gagné qu’une seule fois
(réd: dans le super-combiné de
Val-d’Isère). Finir entre la qua-
troisième et la septième ou hui-
tième place, ça ne rapporte pas
autant de points... Chapeau à
lui!»

Carlo Janka est phénoménal.
Et les adjectifs manquent pour
qualifier cet «énergumène» un
peu dégingandé. A 23 ans, et
pour seulement sa deuxième
saison complète sur le circuit,
le jeune homme touche à la ré-
compense suprême: il est le
skieur le plus complet de la
planète, 18 ans après Paul
Accola, un autre Grison.
C’était l’hiver 1992, Carlo

Janka avait cinq ans et demi.
Que de chemin parcouru de-
puis. Janka? Un palmarès à
faire pâlir ses adversaires! Jugez
plutôt: un titre de champion du
monde, un titre olympique (les
deux fois en géant) et mainte-
nant le général de la Coupe du
monde. Le tout entre 2009
et 2010. Qui dit mieux? «Je vis
comme dans un rêve depuis
deux saisons. Avoir gagné tout
ça à 23 ans seulement me rend
très fier», commente sobrement
Iceman.

On l’a dit, on le répète: Carlo
Janka est un skieur comme il
en existe un tous les 20 ans. Sa
technique parfaite sur les skis,
ses courbes tirées au cordeau et,
surtout, son mental à toute
épreuve en font un champion
exceptionnel. «Ce qui est in-
croyable, c’est que son humeur
est toujours égale», décrit
Marco Büchel. «Dans la vic-
toire ou dans la défaite, son ni-
veau émotionnel reste quasi-
ment inchangé. Cela lui permet
de rebondir après chaque coup
d’arrêt. Son principal avantage
sur les autres se trouve là.»

Ses qualités d’homme de
glace, le skieur d’Obersaxen les
a une fois encore démontrées,
hier dans le géant. Leader après
la première manche, il a su gérer
la pression avec un rare détache-
ment. «Entre les deux manches,
il s’est comporté comme tou-
jours, cool et décontracté. C’est
absolument fou», s’étonne Jörg
Rothen, son entraîneur dans le
groupe «vitesse».

Mais quel est donc son se-
cret? «Vous savez, c’est quel-
que chose que l’on a ou que
l’on n’a pas», répond Carlo
Janka. «Je ne peux pas dire
pourquoi j’arrive à être cool.
J’ai la chance d’être né comme
ça.» Le Grison est cependant
humain. Il avoue avoir ressenti
de la pression avant les deux

manches: «Je n’avais pas trop
bien réussi dans le super-G et
ce n’était pas facile.
Heureusement, une fois sur
les skis, je suis resté calme.»

Comme le disait Didier
Cuche la veille: Janka va en-
core en embêter quelques-uns
pendant très longtemps. «L’ave-
nir? J’ai un titre de champion
du monde et un globe à défen-
dre l’an prochain», souffle-t-il.
«J’espère pouvoir skier au
même niveau que ces deux der-
niers hivers, qui ont été in-
croyables.»

Un champion est né. Ce qui
ne gâche rien, il est Suisse.
/PAD

CARLO JANKA Une technique parfaite, des courbes tirées au cordeau... Et un mental à toute épreuve! (KEYSTONE)

SKI ALPIN

Janka touche le Graal

Martin Rufener sous le choc
«Les mots me manquent, tellement sa

performance est exceptionnelle!» Martin
Rufener est sous le choc. Le Bernois dodeline
de la tête, comme un boxeur envoyé au tapis.
«Depuis six ans que je suis à la tête de l’équipe
de Suisse, et même avant lorsque j’étais au
Canada, jamais je n’ai vu un skieur de cette
trempe», s’enflamme-il. «Carlo a tout, la
technique, la puissance, le mental. Après sa
onzième place jeudi dans le super-G, il a su
rebondir.» Le chef alpin messieurs ne tarit pas
d’éloges. «Son mental est incroyable», réagit-il.
«A part Federer, il n’y a pas d’autres athlètes
comme lui. Il est constant, capable de réagir
après chaque contre-performance.»

La question est de savoir maintenant
jusqu’où montera la nouvelle étoile du ski
suisse. Faut-il le rappeler, l’hiver passé, pour sa
première saison complète en Coupe du monde,
«Iceman» espérait marquer 150 points au
classement général. Un an plus tard, il achève
son exercice avec 1197 unités! «Son potentiel
est tellement élevé qu’il peut encore beaucoup
progresser. On va continuer à travailler pas à
pas, voir où il y a encore des manques»,
analyse Martin Rufener. «Cela dit, il ne faut pas
croire que tout est facile pour lui. Carlo
s’entraîne fort pour en arriver là. C’est le
meilleur exemple pour tous. Le groupe peut
beaucoup apprendre avec lui.» /pad

Carlo Janka est le quatrième Suisse à remporter
le classement général de la Coupe du monde
Lancée en 1967, la Coupe du monde n’a sacré que quatre skieurs suisses au
classement général. Avant Carlo Janka, Peter Lüscher s’était imposé en 1979, tandis
que Pirmin Zurbriggen avait triomphé à quatre reprises en 1984, 1987, 1988 et 1990.
Dernier à avoir été sacré, Paul Accola y était parvenu en 1992. /si

Nouveau podium pour
Mike Schmid en skicross
Mike Schmid a été battu lors de l’étape de Coupe du
monde de Grindelwald. Devant son public, le Bernois a
dû se contenter de la deuxième place, lors d’une course
remportée par le Norvégien Audun Grönvold. /si
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A l’instar de Carlo Janka, Lindsey Vonn a
assuré avec panache son globe au
classement général de la Coupe du monde.
A Garmisch, l’Américaine s’est imposée en
super-G, distançant définitivement sa rivale
allemande Maria Riesch (4e).

Lindsey Vonn a enlevé ce trophée pour la
troisième année consécutive. Une prouesse
qui n’avait plus été réussie depuis le triplé
de l’Autrichienne Petra Kronberger de 1990
à 1992. A cette récompense ultime, la
skieuse du Minnesota a ajouté les globes de
descente, super-G et super-combiné. Sans
parler de ses onze victoires sur le circuit. Ni
de ses médailles aux JO de Vancouver, l’or
de la descente et le bronze du super-
combiné. «Je suis très fière de ma saison,
mais je suis contente aussi qu’elle soit
finie», a lâché l’Américaine, qui a multiplié
les blessures cet hiver et les chutes dans
les épreuves techniques. «Je vais
maintenant aller dans un endroit chaud

pour un long moment, et ne pas rechausser
mes skis probablement avant le mois
d’août. Mon corps est tout cassé», a-t-elle
relevé. En s’imposant hier, Lindsey Vonn a
battu un autre record. Avec 33 succès en
Coupe du monde, elle est devenue
l’Américaine la plus prolifique, dépassant la
marque qu’elle co-détenait avec Bode Miller.

Outre Lindsey Vonn, Nadia Styger a
profité de sa dernière course de la saison
pour s’offrir un happy-end. Trois mois
après une deuxième place à Val d’Isère, la
skieuse de Sattel est montée sur un
nouveau podium en se classant derrière
Vonn et l’Autrichienne Elisabeth Görgl. Trois
autres Schwytzoises, Nadja Kamer,
Fabienne Suter et Andrea Dettling, ont
trusté les places 7 à 9. Première nation en
super-G, les filles du coach Hugues
Ansermoz ont glané six podiums en sept
épreuves cet hiver. Elles n’ont raté qu’un
super-G: celui des JO de Vancouver. /si

Magnifique happy-end pour Lindsey Vonn

BISOU Lindsey Vonn embrasse son quatrième
globe de la saison, le plus beau, celui du
général. (KEYSTONE)
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Tennis Club
Nexans
Cortaillod

SAISON 2010: OFFRE PROMOTIONNELLE
POUR NOUVEAUX MEMBRES

Famille avec enfants: Fr. 300.- / Adulte Fr. 180.-
• Le tennis est situé dans un magnifique cadre de verdure au bord du lac,

avec plage privée
• Leçons de tennis pour adultes et juniors
• Six équipes interclubs
Formulaire d’inscription à demander par e-mail à edouard_s@bluewin.ch
ATTENTION - PLACES LIMITÉES: La priorité sera donnée aux premières demandes
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Football
Allemagne
Schake 04 - Stuttgart 2-1
Classement: 1. Schalke 04 26-54. 2.
Bayern Munich 25-53. 3. Bayer
Leverkusen 25-50. 4. Hambourg 25-43.
Puis: 9. Stuttgart 26-35.

Italie
Catane - Inter Milan 3-1
Classement: 1. Inter Milan 28-59. 2. AC
Milan 27-55. 3. AS Rome 27-52. Puis:
15. Catane 18-31.

Hockey sur glace
LNA
PLAY-OFF, QUARTS DE FINALE
(au meilleur des sept matches)
Ce soir
19h45 Berne - Lugano; 2-0 dans la série.

Zoug - ZSC Lions; 1-1.
Davos - Kloten; 1-1.

20h15 GE Servette - FR Gottéron (TV)
1-1 dans la série.

PLAY-OUT, PREMIER TOUR
(au meilleur des sept matches)
Ce soir
19h45 Bienne - Ambri-Piotta; 1-1.

Rapperswil - Langnau; 1-1.

LNB
LAUSANNE - OLTEN 3-2 (0-0 2-1 1-1)

Malley: 5223 spectateurs.
Arbitres: Schmutz, Blatter-Grossniklaus.
Buts: 24e (23’49’’) Campbell (Kelly, à 4
contre 5) 0-1. 25e (24’33’’) Miéville
(Fedulov, Gailland, à 5 contre 4) 1-1.
38e Gailland (Fedulov, Miéville, à 5
contre 4) 2-1. 50e (49’47’’) Miéville
(Fedulov, à 5 contre 4) 3-1. 51e
(50’50’’) Ruotsalainen (Kelly) 3-2.
Pénalités: 3 x 2’ + 10’ (Schilt) contre
Lausanne; 6 x 2’ contre Olten.
Notes: Lausanne sans Tremblay
(blessé). Tirs sur les montants: Miéville
(19e, Lausanne); Annen (28e, Olten).

1-1 dans la série
SIERRE - VIÈGE 1-2 (0-1 0-1 1-0)

Graben: 4075 spectateurs.
Arbitres: Küng, Niquille-Wermeille.
Buts: 12e Brunold (Schüpbach, Müller,
à 5 contre 4) 0-1. 21e (20’17’’) Bucher
(Forget, Heldstab) 0-2. 44e Reber
(Wüst, Siritsa) 1-2.
Pénalités: 4 x 2’ contre chaque équipe.
Notes: Sierre sans Classen (étranger
surnuméraire), mais avec Jinman.
Temps mort: Sierre (59’05’’).

Viège mène 2-0 dans la série.
Demain
17h45 Viège - Sierre
18h15 Olten - Lausanne (TV)

Première ligue, groupe 3
PLAY-OFF, FINALE
(au meilleur des cinq matches)
Martigny-Verbier - Guin 1-0
2-1 dans la série.
Ce soir
17h30 Guin - Martigny-Verbier
Groupe 1, finale:
Frauenfeld - Winterthour 3-5
Winterthour remporte la série 3-0.
Groupe 2, finale:
Wiki-Münsingen - Huttwil 0-2
1-1 dans la série.

Deuxième ligue groupe 5
PLAY-OFF, FINALE
(au meilleur des cinq matches)
Ce soir
20h00 Saint-Imier - Vallée de Joux

2-0 dans la série

Juniors élites A
LA CHAUX-DE-FONDS - LANGNAU 1-2
(0-0 0-0 1-2)

But pour le HCC: 58e Teuscher
(Mayor) 1-1.

Dimanche 14 mars. 17h30: FR Gottéron
- La Chaux-de-Fonds.

Saut à skis
Coupe du monde
Lillehammer (Grand tremplin): 1. Simon
Ammann (S) 274,5 points (135 m, 133,5
m). 2. Gregor Schlierenzauer (Aut) 271,4
(132, 132,5). 3. Adam Malysz (Pol) 265,9
(135,5, 127,5). 4. David Zauner (Aut)
252,7 (130,5, 130). 5. Thomas
Morgenstern (Aut) 251,8 (129, 130,5).
Puis, éliminé après la 1re manche: 48.
Andreas Küttel (S) 73,9 (108,5).
Coupe du monde (23/24): 1. Ammann
1548 (vainqueur final). 2. Schlierenzauer

1346. 3. Morgenstern 899. 4. Kofler 833.
5. Malysz 762. 6. Loitzl 731. Puis: 33.
Küttel 111. /si

Ski alpin
Coupe du monde
FINALES À GARMISCH (ALL)
Messieurs. Géant: 1. Carlo Janka (S)
2’20’’87. 2. Davide Simoncelli (It) à 0’’31. 3.
Ted Ligety (EU) et Philipp Schörghofer (Aut)
à 0’’57. 5. Didier Cuche (S) à 0’’62. 6. Kjetil
Jansrud (No) à 0’’76. 7. Alexander Ploner
(It) à 1’’02. 8. Benjamin Raich (Aut) à 1’’03.
9. Ivica Kostelic (Cro) à 1’’33. 10. Romed
Baumann (Aut) à 1’’52. 11. Michael Gufler
(It) à 1’’59. 12. Steve Missillier (Fr) à 1’’71.
13. Sandro Viletta (S) à 1’’77. 14. Manfred
Mölgg (It) à 2’’07. 15. Mathieu Faivre (Fr) à
2’’45. Aucun point Coupe du monde: 17.
Silvan Zurbriggen (S) à 3’’76.
Général (33/34): 1. Carlo Janka (S) 1197.
2. Benjamin Raich (Aut) 1091. 3. Didier
Cuche (S) 952. 4. Aksel Lund Svindal (No)
883. 5. Ivica Kostelic (Cro) 779. 6. Marcel
Hirscher (Aut) 675. 7. Ted Ligety (EU) 667.
8. Michael Walchhofer (Aut) 594. 9. Silvan
Zurbriggen (S) 583. 10. Julien Lizeroux (Fr)
564. Puis les autres Suisses: 11. Didier
Défago 527. 27. Tobias Grünenfelder 247.
39. Patrick Küng 196. 49. Sandro Viletta
153. 53. Ambrosi Hoffmann 140. 59. Marc
Berthod 112. 67. Beat Feuz 88. 70. Marc
Gini 77. 103. Ralf Kreuzer 28. 141. Cornel
Züger 6.
Géant (7/7): 1. Ted Ligety (EU) 412. 2. Carlo
Janka (S) 341. 3. Benjamin Raich (Aut) 331.
4. Davide Simoncelli (It) 311. 5.
Massimiliano Blardone (It) 309. Puis les
autres Suisses: 9. Didier Cuche 207. 16.
Sandro Viletta 84. 17. Marc Berthod 79. 19.
Michael Gufler (It) 76. 28. Didier Défago 41.
32. Silvan Zurbriggen 31.
Dames. Super-G: 1. Lindsey Vonn (EU)
1’19’’30. 2. Elisabeth Görgl (Aut) à 0’’16.
3. Nadia Styger (S) à 0’’57. 4. Maria
Riesch (De) à 0’’59. 5. Anja Pärson (Su) à
0’’65. 6. Tina Maze (Sln) à 0’’67. 7. Nadja
Kamer (S) à 1’’03. 8. Fabienne Suter (S) à
1’’04. 9. Andrea Dettling (S) à 1’’06. 10.
Marie Marchand-Arvier (Fr) à 1’’11. Sans
point Coupe du monde: 16. Dominique
Gisin (S) à 1’’92.
Général (31/32): 1. Lindsey Vonn (EU)
1671. 2. Maria Riesch (All) 1456. 3. Anja
Pärson (Su) 1047. 4. Tina Maze (Sln)
903. 5. Kathrin Zettel (Aut) 858. 6.
Elisabeth Görgl (Aut) 573. 7. Fabienne
Suter (S) 568. 8. Kathrin Hölzl (All) 527.
9. Ingrid Jacquemod (Fr) 518. 10. Andrea
Fischbacher (Aut) 486. Puis les autres
Suissesses: 11. Nadia Styger 459. 15.
Nadja Kamer 402. 24. Dominique Gisin
271. 27. Andrea Dettling 236. 30. Martina
Schild 211. 33. Fränzi Aufdenblatten 199.
67. Rabea Grand 68. 68. Marianne
Abderhalden 66. 77. Monika Dumermuth
52. 89. Aline Bonjour 34. 99. Denise
Feierabend 21. 118. Aïta Camastral et
Jessica Pünchera 7.
Super-G (7/7): 1. Lindsey Vonn (EU) 620.
2. Elisabeth Görgl (Aut) 300. 3. Nadia
Styger (S) 291. 4. Fabienne Suter (S)
266. 5. Andrea Fischbacher (Aut) 239.
Puis les autres Suissesses: 11. Andrea
Dettling 172. 12. Dominique Gisin 140.
15. Martina Schild 133. 17. Nadja Kamer
120. 18. Fränzi Aufdenblatten 113. 27.
Monika Dumermuth 49.
Nations (64/67): 1. Autriche 8644
(messieurs 5222+dames 3422). 2.
Suisse 6907 (4306+2601). 3. Italie 5019
(2871+2148).

Snowboard
Boardercross
Valmalenco (It). Coupe du monde.
Messieurs: 1. Alex Pullin (Aus). 2. Mario
Fuchs (Aut). 3. Mateusz Ligocki (Pol). 4.
Alberto Schiavon (It). 5. Graham
Watanabe (EU). Puis éliminé en
qualifications: 37. Fabio Caduff. 52.
Thomas Feldmann.
Dames: 1. Lindsey Jacobellis (EU). 2.
Maelle Ricker (Can). 3. Dominique Maltais
(Can). 4. Helene Olafsen (No). 5. Simona
Meiler (S). Puis: 9. Mellie Francon (S). 16.
Emilie Aubry. 23 classées. Pas au départ:
Sandra Frei et Olivia Nobs.

Tennis
Indian Wells (EU)
Tournois ATP et WTA (9 mio de dollars,
dur). Messieurs, premier tour: Ernests
Gulbis (Let) bat Marco Chiudinelli (S) 3-6
6-3 6-3. Carlos Moya (Esp) bat Tim
Smyczek (EU) 7-6 (9-7) 7-6 (7-5). Mario
Ancic (Cro) bat Bobby Reynolds (EU) 4-6 6-
3 6-4.
Dames, premier tour: Chan Yung-Jan
(Taïwan) bat Stefanie Voegele (S) 6-0 7-5.
Deuxième tour: Agnieszka Radwanska
(Pol, 5) bat Anna Chakvetadze (Rus) 6-2
5-3 abandon. /si

En bref
■ HOCKEY SUR GLACE

Gros coup dur pour Davos
Le HC Davos va devoir se passer durant tous les play-off de son
meilleur compteur Peter Guggisberg, victime d’une déchirure des
ligaments croisés du genou. Le seul international suisse actuel du club
grison ne reviendra pas avant le mois de septembre, malgré plusieurs
tentatives pour stabiliser son articulation. /si

Blessés à Rapperswil
Rapperswil va devoir sauver sa place en LNA sans les défenseurs Cyrill Geyer
et Florian Blatter. Le premier souffre d’une fracture du doigt survenue mardi
contre Langnau et doit se faire opérer (quatre semaines d’absence). Le
second sera opéré à une épaule et ne reviendra pas avant septembre. /si

■ FOOTBALL
Nouveau coup d’arrêt pour Julian Esteban

Julian Esteban a une nouvelle fois été frappé par les blessures. Sorti en
cours de match mercredi à Kriens, l’attaquant de Servette souffrirait
d’une déchirure musculaire aux adducteurs, rapportent plusieurs
médias. L’ancien joueur de Rennes doit passer une IRM qui en dira plus
sur la durée de son indisponibilité. /si

■ ATHLÉTISME
Mancini et Urech en demi-finale

Objectif atteint pour Pascal Mancini et Lisa Urech. Le Fribourgeois (6’’67)
s’est qualifié pour les demi-finales du 60 m des Mondiaux en salle de
Doha, tout comme la Bernoise sur 60 m haies. Rolf Malcolm Fongué, sur
la même distance que Mancini, a lui en revanche échoué en séries. /si

SNOWBOARD

Francon chute
Mellie Francon a terminé

neuvième de sa dernière com-
pétition de Coupe du monde de
la saison. La Chaux-de-
Fonnière a chuté lors du pre-
mier run. «En qualifications,
malgré une glisse déficiente,
j’étais parvenue à me classer
quatrième», raconte-t-elle en re-
venant de Valmalenco. «Lors du
premier run, je menais large-
ment avant de chuter dans la
partie technique. Je me suis re-
trouvée éliminée.» L’épreuve a
été enlevée par l’Américain
Lindsey Jacobellis. Olivia Nobs
a fait l’impasse sur cette manche
italienne. La Biennoise Emilie
Aubry s’est blessée à un genou
en chutant lourdement.

«On a senti comme décom-
pression après les JO», raconte
Mellie Francon qui participera
à l’X’Trem de Verbier le week-

end prochain. «Il y a longtemps
que ce genre de contest me ti-
tille. J’ai eu la chance d’être invi-
tée à l’un des plus grands. Je ne
vais pas me prendre la tête. Mon
but sera de découvrir la disci-
pline. Je tracerai une ligne que
je ne me sens capable de faire.
La saison prochaine, je pense ac-
corder plus d’importance au
freeride, tout en conservant un
pied en boardercross.»

A noter encore que Denis
Vaucher, directeur de Swiss-Ski,
s’est excusé suite à son compor-
tement lors de la cérémonie en
l’honneur d’Olivia Nobs et
Mellie Francon à La Chaux-de-
Fonds. «J’ai accepté ses excuses,
mais je ne conserverai pas un
bon souvenir de lui», glisse
Mellie Francon, qui avait été
«oubliée» par le dirigeant à cette
occasion. /jce

Simon Ammann s’est adjugé la
victoire finale de la Coupe du
monde en s’imposant encore à
Lillehammer. Magistral!

S
imon Ammann est de-
venu le premier Suisse de
l’histoire à remporter le
classement général de la

Coupe du monde. A
Lillehammer, le Saint-Gallois a
ajouté la manière en remportant
son huitième succès de la saison
pour asseoir sa domination sur le
circuit, moins d’un mois après
son doublé aux Jeux olympiques
de Vancouver.

Le Saint-Gallois est tout bon-
nement inarrêtable. Lors de la
première manche, Adam Malysz
lui est tout de même passé de-
vant. «J’ai donné mon impulsion
un peu trop tôt car j’avais sans
doute envie de trop bien faire»,
sourit-il. Leader après la pre-

mière manche, le Polonais n’a
pas supporter la pression lors du
deuxième envol en se posant à
127,5 mètres. «Simi», pour sa
part, a sauté à 133,5 m, reléguant
à plus de trois points Gregor
Schlierenzauer (Aut).

«C’était une motivation sup-
plémentaire d’être au deuxième
rang après la première manche»,
explique le dominateur incon-
testé de cette saison. Le 16e suc-
cès de sa carrière, Simon
Ammann l’a conquis sur un ter-
rain qui lui convient à merveille.
Entre les tremplins d’Oslo et
Lillehammer, le planeur du
Toggenbourg a glané six victoi-
res. Nul doute que l’air norvé-
gien convient à merveille à
«Simi». «J’ai toujours été bon en
Norvège, c’est pour ça que j’avais
à cœur de m’imposer ici.»

Troisième de la Coupe du
monde en 2007 et deuxième en

2009, ce sacre tombe comme un
fruit mûr pour Simon Ammann.
La saison passée, Gregor
Schlierenzauer avait triomphé
avec seulement 19 points
d’avance sur lui. «C’est un senti-
ment incroyable de remporter le
globe de cristal de la Coupe du
monde. Etre le premier suisse à y
parvenir est encore plus spécial
pour moi. Je suis vraiment fier
de ce que j’ai accompli cette sai-
son.» Auparavant, Walter Steiner
avait pris la deuxième place
en 1974 et 1977.

Vainqueur du Grand-Prix
d’été, des deux concours olympi-
ques et de la Coupe du monde, il
n’a finalement manqué que la
Tournée des Quatre Tremplins
pour que cette saison soit un car-
ton plein. Cinquième de la com-
pétition germano-autrichienne,
Simon Ammann sait désormais
sur quel objectif il va se concen-

trer. Avec son titre de champion
du monde en 2007 à Sapporo et
ses quatre médailles d’or olympi-
ques, il ne lui manque désormais
que deux lignes à son incroyable
palmarès: la Tournée et les cham-
pionnats du monde de vol à skis.

Par contre, Andreas Kuettel
peut définitivement oublier cette
saison. Alors qu’il s’était qualifié
haut la main pour la première
épreuve de Lillehammer, le
champion du monde en titre s’est
posé à 108,5 mètres seulement.
Le Schwytzois a réalisé la 49e
longueur de la première manche
à près de trente mètres des
meilleurs.

Après le dernier concours de
Coupe du monde demain à Oslo,
les meilleurs sauteurs mondiaux
ont un dernier rendez-vous avec
les championnats du monde de
vol à skis du 20 au 22 mars à
Planica (Slo). /si

EN VOL Simon Ammann plane sur la concurrence en cette fin de saison. (KEYSTONE)

SAUT À SKIS

Nouvel envol magistral
de Simon Ammann

ÉTATS-UNIS
Porte-parole de la Maison-Blanche en Canadien
Le porte-parole de la Maison-Blanche Robert Gibbs a revêtu un maillot de hockey sur glace
du Canada. Il l’a fait à la suite d’un pari perdu avec son homologue canadien sur l’issue de la
finale entre les deux équipes nationales aux JO de Vancouver. Au Canada, la finale contre
les Etats-Unis a battu tours les records d’audience avec 16,7 millions de téléspectateurs. /si
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Shkelzen Gashi jouait à
Bellinzone encore en
décembre. Il retrouvera le
Stadio comunale ce soir
(17h45) en portant le maillot de
Neuchâtel Xamax. Un club au
sein duquel le jeune demi de
couloir veut poursuivre son
ascension vers les sommets.

EMANUELE SARACENO

S
hkelzen Gashi fait partie
de ces joueurs helvéti-
ques prometteurs dont
raffole Pierre-André

Schürmann. Le Valaisan mar-
tèle que les jeunes Suisses ont
du talent, qu’il faut leur donner
leur chance. L’éclosion de Mario
Gavranovic au premier tour lui
donne sans nul doute raison.

Il est convaincu que le trans-
fuge de Bellinzone est promis
au même avenir. «Il a un magni-
fique pied gauche. Il est en re-
tard du point de vue physique,
vu qu’il nous a rejoints en pleine
préparation. Il doit être patient
mais il a un réel potentiel.»

L’estime entre les deux hom-
mes est réciproque. «Si je suis
venu à Neuchâtel, c’est essen-
tiellement grâce à Pierre-André
Schürmann. Un entraîneur que
je connais depuis les sélections
nationales juniors. Il tenait à
m’avoir dans son groupe. Je n’ai
dès lors pas hésité.» Les alterna-
tives ne manquaient pourtant
pas à ce gaucher de talent.
Bellinzone, où il était en prêt de-
puis 18 mois, lui proposait un
contrat de longue durée. Il au-
rait aussi pu revenir au FCZ,
son club formateur.

Mais c’est bien Xamax que
Shkelzen Gashi a choisi. «Pour
moi, Neuchâtel représente un
pas en avant dans ma carrière.
Comme footballeur aussi bien
que sur le plan humain. J’avais

vécu toute ma vie à Zurich.
Après j’ai connu le Tessin et
maintenant la Suisse romande.»
Sa volonté d’intégration est to-
tale. Il prend des cours de fran-
çais – «une langue qui me ser-
vira toute ma vie» – et se plaît
dans sa nouvelle équipe.

Et ce même s’il n’a été titula-
risé qu’une fois, à Sion, depuis
son arrivée, en janvier. «Bien sûr
que j’aimerais jouer tout le
temps. Sinon, je changerais de
sport et me lancerais dans la na-
tation!» (il rit). Mais, à 21 ans, il
fait déjà preuve d’une sagesse
certaine. «Je rentre quand même
souvent en cours de match et
par mes performances, mon tra-
vail à l’entraînement j’essaie de
mettre en difficulté le coach à
l’heure des choix. Dans ma tête,
je ne vis pas cette situation de
manière négative. Au contraire,

le fait que la concurrence soit
aussi vive prouve bien la qualité
de l’équipe.»

Même pendant la période né-
gative qui a précédé le succès
face à Young Boys, l’internatio-
nal M21 n’a pas douté. «Au sein
du groupe, on ne s’est jamais
senti en danger. On sait que
nous sommes plus forts que de
nombreuses équipes.»

Il retrouvera Bellinzone avec
plaisir mais sans la moindre en-
vie de faire de cadeaux. «Ce ne
sera assurément pas un match
facile, il s’apparentera à une ba-
taille, sur une pelouse loin d’être
idéale. Cependant, nous vou-
lons gagner. Après ce match
nous recevrons Aarau. Nous ne
pouvons pas manquer l’occa-
sion d’entamer une nouvelle sé-
rie.» De victoires, cette fois.
/ESA

DÉTERMINÉ Shkelzen Gashi veut jouer un mauvais tour à ses anciens coéquipiers de Bellinzone. (DAVID MARCHON)

FOOTBALL

Gashi retrouve Bellinzone
avec la volonté de s’affirmer

BELLINZONE - NEUCHÂTEL XAMAX

TAC-TIC avec
L’effectif La qualification de Gérard Gohou est enfin
arrivée (lire ci-contre), ce qui offre une alternative
supplémentaire en attaque à Pierre-André Schürmann.
En revanche, Thierno Bah est suspendu et Ibrahima
Niasse toujours convalescent. Mike Gomes est aussi
indisponible contre Bellinzone. «Il traîne un problème à
l’aine depuis un certain temps. Il faudra prendre une
décision dans le courant de la semaine», explique le
coach. Gilles Augustin Binya (cheville) est incertain. «Il
s’est entraîné avec l’équipe. Il faudra toutefois voir
comment il se sentira au réveil.»
Voyage anticipé Les Xamaxiens sont partis hier matin
déjà pour le Tessin où ils ont trouvé du soleil, une
température de douze degrés mais des pelouses
bosselées. «Nous effectuerons encore une séance de
réveil musculaire le matin du match et à ce moment je
lèverai les derniers points d’interrogation.»
Prise de conscience Après la série de 10 matches
sans victoire, le succès face à Young Boys a ravi le
coach. «Ces trois points étaient importants. J’attendais

des réponses claires de la part de l’équipe et je les ai
obtenues. Il y a eu une vraie prise de conscience. Mais
il ne faut surtout pas se contenter d’une performance.»
Entraîneur en danger Selon plusieurs médias
tessinois, l’entraîneur de Bellinzone Alberto Cavasin
serait limogé en cas de défaite face à Xamax. L’Italien a
remporté son premier match à la tête des «Granata»
face à Sion, le 29 novembre. Depuis, son équipe a
aligné six défaites.
Opération séduction Mercredi, Xamax au complet a
participé à une séance de dédicaces à Maladière Centre.
«Cela a été un beau succès», se réjouit le coach.
Max Fever En marge du Lunch Max (30 avril), Xamax
organise le samedi 1er mai dès 21 heures la première
Max Night Fever aux Patinoires du Littoral. Les années
1980 seront le thème de la soirée dansante aux
couleurs du club. Billets (15 francs pour les dames, 20
pour les messieurs, 30 pour les couples) en vente dès
le 18 mars à Maladière Centre, aux Entilles, ainsi qu’au
secrétariat du club. /esa

Le goût de l’Europe
S’il a grandi à Zurich, Shkelzen Gashi est né au Kosovo. «Je

suis arrivé en Suisse à l’âge d’1 an, avec mes parents. Je me
sens donc totalement intégré. Mais je retourne régulièrement
dans mon pays d’origine où vivent encore mes grands-
parents. C’est un autre monde, et je mesure toute la chance
d’habiter en Suisse. En même temps, les gens sont
chaleureux, les médias suivent l’évolution de ma carrière.»

Après être passé par toutes les sélections helvétiques
juniors, Shkelzen Gashi pourrait-il choisir de jouer pour une
autre équipe nationale A? «Je songerai à cela quand j’aurai
atteint le niveau suffisant. Je n’en suis de loin pas encore là»,
affirme-t-il en souriant.

Il a en revanche déjà connu les joies de la Coupe d’Europe.
La saison passée, en effet, l’alors néo-promu Bellinzone, a pris
part à l’Europa League, grâce à sa place de finaliste en Coupe
de Suisse en 2008. «Une expérience unique, le «highlight» de
ma carrière. Nous avions passé un tour face aux Ukrainiens de
Dniepropetrovsk qui nous avaient sans doute pris de haut.
Après, nous avions chuté face à Galatasaray. Je suis impatient
de revivre de tels moments avec Xamax.» /esa

Gohou est qualifié!
«Nous avons reçu aujourd’hui

(réd: hier) la qualification
officielle de Gérard Gohou
(photo Christian Galley), tant de
la part de la Fifa que de l’ASF. Il
peut donc jouer à Bellinzone»,
confirme le directeur
administratif xamaxien Philippe
Salvi.

C’est maintenant à l’entraîneur
de décider. «Nous avons travaillé
plusieurs alternatives, avec et
sans Gérard», explique Pierre-
André Schürmann. Il prendra
une décision ce matin seulement quant à un éventuel emploi
de l’attaquant ivoirien, qui s’entraîne depuis deux semaines
avec l’équipe. «Il est puissant, mais il manque de compétition
et doit s’adapter au football suisse, très différent de celui
pratiqué au Maroc.» Gohou a tout de même disputé une mi-
temps mercredi lors du match amical des M21 remporté 4-1
face à Serrières. «Il n’a pas marqué mais a offert une passe
décisive, c’est tout aussi important», conclut le coach. /esa

Football
Super League
Ce soir
17h45 Aarau - Zurich

Bellinzone - Neuchâtel Xamax.
Demain
16h00 Grasshopper - Saint-Gall

Lucerne - Bâle
Young Boys - Sion

1. Young Boys 23 16 2 5 48-28 50
2. Bâle 23 14 4 5 53-31 46
3. Lucerne 23 11 5 7 42-33 38
4. Saint-Gall 23 9 6 8 35-30 33
5. Grasshopper 21 10 2 9 37-29 32
6. Sion 22 8 7 7 33-34 31
7. NE Xamax 23 8 7 8 37-32 31
8. Zurich 22 7 7 8 34-32 28
9. Bellinzone 23 4 3 16 30-65 15

10. Aarau 23 2 5 16 21-56 11

Challenge League
Ce soir
17h00 Yverdon - Locarno
17h30 Le Mont - Stade Nyonnais
18h00 Thoune - Lausanne-Sport.
Demain
14h30 Lugano - Schaffhouse

Vaduz - Servette
Wil - Winterthour

15h00 Gossau - Kriens
Lundi
20h10 Bienne - Wohlen
1. Lugano 19 12 5 2 43-14 41
2. Thoune 18 11 3 4 42-19 36
3. Vaduz 18 8 6 4 32-24 30
4. Winterthour 18 7 6 5 37-34 27
5. Yverdon 19 7 6 6 32-23 27
6. Bienne 18 7 5 6 39-26 26
7. Lausanne 18 6 8 4 21-19 26
8. Wil 19 6 7 6 27-25 25
9. FC Schaffhouse 18 6 6 6 26-33 24

10. Kriens 19 5 9 5 28-26 24
11. Locarno 18 5 8 5 30-32 23
12. Servette 19 4 9 6 28-29 21
13. Wohlen 17 5 3 9 28-37 18
14. Le Mont 17 5 2 10 20-35 17
15. St. Nyonnais 19 4 5 10 18-40 17
16. Gossau 18 2 4 12 13-48 10

Coupe neuchâteloise
Tirage au sort des demi-finales (5 mai)
Audax-Friùl - Hauterive
Béroche-Gorgier - Cortaillod ou Bosna
Finale le mercredi 27 mai à la Maladière.

Hockey sur glace
NHL: Calgary Flames - Ottawa Senators 2-
0. Carolina Hurricanes - Pittsburgh
Penguins 4-3 ap. Colorado Avalanche -
Florida Panthers 3-0. Columbus Blue
Jackets - Atlanta Thrashers 2-1. Detroit
Red Wings - Minnesota Wild 5-1.
Canadiens de Montréal - Edmonton Oilers
5-4 tab. New York Islanders (avec Streit, 1
assist) - St-Louis Blues 1-2 tab.
Philadelphie Flyers - Boston Bruins 1-5.
San Jose Sharks - Nashville Predators 8-5.
Toronto Maple Leafs - Tampa Bay
Lightning 4-3 ap.

Basketball
NBA: Golden State Warriors - Portland
Trail Blazers 105-110. Orlando Magic -
Charlotte Bobcats 111-82. Washington
Wizards - Atlanta Hawks 99-105.

Cyclisme
Paris - Nice
Cinquième étape, Pernes-les-Fontaines
- Aix-en-Provence, 157 km: 1. Peter
Sagan (Slq, Liquigas) 3h34’15’’. 2. Mirco
Lorenzetto (It) à 2’’. 3. Alejandro Valverde
(Esp). 4. Matthieu Ladagnous (Fr). 5.
Jens Voigt (All). Puis: 10. Alberto
Contador (Esp), tous même temps.
Général: 1. Alberto Contador (Esp,
Astana) 20h41’39’’. 2. Valverde à 20’’. 3.
Roman Kreuziger (Tch) à 25’’. 4. Luis
Leon Sanchez (Esp) à 26’’. 5. Samuel
Sanchez (Esp) à 29’’.

Tirreno Adriatico
Troisième étape, San Miniato -
Monsummano Terme, 159 km: 1.
Daniele Bennati (It, Liquigas) 3h54’09’’. 2.
Alessandro Petacchi (It). 3. Bernhard
Eisel (Aut). 4. Tyler Farrar (EU). 5. Juan
Antonio Flecha (Esp), tous même temps.
Puis les Suisses: 36. Thomas Frei. 54.
Mathias Frank. 83. Fabian Cancellara. 87.
Michael Albasini. 154. Martin Elmiger,
tous même temps.
Général: 1. Bennati 11h44’23’’. 2. Linus
Gerdemann (All) à 4’’. 3. Tom Boonen
(Be) m.t. 4. Pablo Lastras (Esp) à 8’’. 5.
Paul Martens (All) m.t. Puis: 41. Albasini
à 14’’. 45. Frei. 60. Cancellara, tous
même temps. 90. Frank à 3’40’’. 133.
Elmiger à 14’24’’. /si

«Au sein
du groupe,
on ne s’est jamais
senti en danger.
On sait que nous
sommes plus forts
que de
nombreuses
équipes»

Shkelzen Gashi

TENNIS
Roger Federer a joué pour Haïti
Roger Federer a participé à un match de gala à Indian Wells au profit des victimes
du séisme de Haïti. Le Bâlois a été associé en double à Pete Sampras face à Rafael Nadal et
Andre Agassi. Chez les femmes, Martina Navratilova et Justine Henin ont affronté Steffi Graf
et Lindsay Davenport. Cette opération doit permettre de récolter un million de dollars. /si
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NE Antoine Petitjean remplace Olivier

Le Minor au BC Boncourt
Le Français Olivier Le Minor (45 ans) n’est plus
l’entraîneur de Boncourt. Il est remplacé par Antoine
Petitjean (27 ans), actuellement directeur du centre de
formation du BCB et assistant de la première équipe. /si
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Voyager avec Croisitour, évidemment ça donne le sourire !!!
Autres propositions sur demande

Rue Neuve 14
2302 La Chaux-de-Fonds
t  +41 32 910 55 66

Faubourg du Lac 2
2000 Neuchâtel
t  +41 32 723 20 40

Rue Daniel-JeanRichard 31
2400 Le Locle
t  +41 32 931 53 31

Rue du Dr-Schwab 1
2610 St-Imier
t  +41 32 941 45 43

SICILE (Catane) Fr. 370.- ANDALOUSIE (Malaga) Fr. 280.-
CANARIES (Tenerife) Fr. 495.- MADERE (Funchal) Fr. 570.-

Seuls les oiseaux
volent moins cher
(Pour toute réservation avant le 20 mars)

PUBLICITÉ

Nico Rosberg a, en partie, éclipsé
Michael Schumacher, son partenaire
chez Mercedes, en réalisant le
meilleur temps des essais libres du
Grand Prix de Bahreïn, première
course de la saison 2010 de Formule
1. Sébastien Buemi n’a pu prendre
part qu’à la première séance (14e)
avant d’être handicapé par une panne
hydraulique.

S
ur le circuit de Sakhir, au tracé
rallongé, Nico Rosberg a été
quasiment une demi-seconde
plus rapide que son compa-

triote Michael Schumacher, de retour
en F1 à 41 ans après une retraite de
trois années. Le jeune Allemand a
bouclé son meilleur tour en 1’55’’409.
Lewis Hamilton a réussi le deuxième
temps, tandis que l’autre pilote
McLaren, Jenson Button, champion
du monde en titre, a pris la quatrième
place derrière Michael Schumacher.

Même si l’interprétation de cette

hiérarchie doit être nuancée, on re-
marque que quatre voitures propul-
sées par des moteurs Mercedes ont
pris les quatre premières places. Lors
des premiers essais matinaux,
l’Allemand Adrian Sutil avait déjà été
le plus rapide au volant d’une Force
India, elle aussi motorisée par
Mercedes. Pour ses premiers tours en
compétition avec Ferrari, Fernando
Alonso a réussi le deuxième temps le
matin et le neuvième l’après-midi.

Pour ce coup d’envoi de la saison de
F1, tous les yeux étaient rivés sur
Schumacher, le septuple champion du
monde de retour au volant d’une
Mercedes, qui aligne ses «Flèches d’ar-
gent» pour la première fois depuis
1955 en tant qu’écurie à part entière.
Une autre marque prestigieuse a ef-
fectué son retour après 16 ans d’ab-
sence. Lotus a été la moins lente des
trois nouvelles écuries du plateau,
même si un gouffre la sépare du som-
met, le Finlandais Heikki Kovalainen

effectuant le 18e temps à 5’’464 se-
condes de Rosberg.

La journée de Sébastien Buemi
(Torro Rosso) s’est terminée après la

première séance, sa voiture restant
aux stands lors de la seconde.
«Manquer toute une phase d’essai est
rageant», s’agace-t-il. «Par chance, j’ai

pu m’entraîner fréquemment sur cette
piste grâce à un simulateur. Je peux
également profiter des analyses de
mon coéquipier Jaime Algersuari.» /si

AUTOMOBILISME

Rosberg devance déjà Schumacher

SKI DE FOND
Pas de traces sans la carte!
C’est par votre contribution de
Fr. 60.- (Jura suisse romand)

ou
Fr. 100.- (Suisse/Jura français)
par saison pour que le balisage
et le traçage soient possibles.

Cartes en vente auprès
des offices du tourisme et direc-

tement sur les pistes!

Données fournies
Vendredi

12 mars 2010 à 8h

Les aléas de la
météo peuvent

modifier l’état des
pistes au dernier

moment. Consultez
notre site internet!

SKI DE FOND / RANDONNÉE
Piste Conditions Classique Skating
La Vue-des-Alpes – Tête-de-Ran (20 km) Bonnes-prat. 15 km 15 km
Secteur Mont-Racine (20 km) Bonnes-prat. 15 km 15 km
Liaison avec Les Bugnenets/Savagnières (8 km) Bonnes-prat. 8 km 8 km
Les Loges (5 km) Piste éclairée Bonnes 5 km 5 km
Vallée de La Sagne (7 km) Bonnes 5 km 5 km
Le Communal (9 km) Bonnes 9 km 9 km
Liaison avec les pistes de Sommartel (6 km) Praticables 6 km 6 km
Liaison La Sagne/Tête-de-Ran (piste du Mont Dar) (5 km)Praticables 5 km 5 km
Vallée des Ponts et Bois des Lattes (20 km) Fermé
Liaison Martel Dernier – La Grande Joux (3 km) Fermé
Secteur de La Tourne (10 km) Fermé
Secteur Le Couvent – Vuissens (12 km) Praticables 10 km 10 km
Secteur Le Couvent – Creux-du-Van (24 km) Praticables 24 km 24 km
La Côte-aux-Fées Secteur des Places (20 km) Pas d’infos
Les Cernets, Circuit de la Planée Bonnes 10 km 10 km
Circuit du Cernil (17 km) Bonnes 17 km 17 km
Liaison avec La Brévine (jusqu’à Bémont) (11 km) Bonnes 7 km 7 km
Liaison Franco-Suisse (11 km)
Les Cernets (2 km) Piste éclairée Bonnes 2 km 2 km
Circuit de Bémont (11 km) Fermé
Piste du Cernil + liaison avec Les Cernets (10 km) Praticables 8 km 8 km
Liaison avec Le Cerneux-Péquignot (7 km) Fermé
Liaison avec la France (Les Charmottes) (2 km) Fermé
Secteur Le Cerneux – La Chaux-du-Milieu (10 km) Fermé
Circuit de Sommartel (10 km) Fermé
La Chaux-du-Milieu - Le Locle (9 km) Fermé
Pouillerel (Sombaille-La Ferme Modèle) (20 km) Bonnes 20 km 20 km
Les Foulets (14 km) + Piste éclairée (2km) Fermé
Les Arêtes/La Cibourg (6 km) Fermé
Circuit des 4 Bornes (10 km) Bonnes 10 km 10 km
Piste de l’Envers (7 km) Praticables 7 km 7 km
Les Prés-d’Orvins – Chasseral (50 km) Bonnes 50 km 50 km
Nods Les Prés-Vaillons (22 km) Praticables 12 km 12 km
Les Reussilles – Les Breuleux (9 km) Fermé
Les Breuleux – La Ferrière (12 km) Bonnes-prat. 12 km 12 km
Piste des Premiers Flocons (Les Breuleux) (10 km) Bonnes-prat. 10 km 10 km
Piste des Mille Sapins (Les Breuleux) (5 km) Fermé
Combe à la Biche - Mont-Soleil (1,5 km) Bonnes-prat. 1,5 km 1,5 km
Les Genevez – Le Cernil (6 km) Fermé
Circuit Les Genevez (6 km) Bonnes-prat.
Les Genevez – Lajoux (4 km) Fermé

Piste Conditions Classique Skating
Saignelégier–Le Noirmont–Les Bois–La Ferrière (18 km) Fermé
Saignelégier – Montfaucon (8 km) Fermé
Saignelégier – Le Cernil (9 km) Fermé
Le Noirmont – Les Breuleux (10 km) Fermé
Mont-Soleil, circuit du Goupil (3 km) Bonnes 3 km 3 km
Circuit de la Bruyère, 2 km Bonnes 2 km 2 km
1to1 Energy / Mont-Crosin – Mont-Soleil (7 km) Bonnes 7 km 7 km
Mont-Soleil - Assesseur, 2 km Bonnes 2 km 2 km
Mont-Crosin - Bise de Cortébert (5 km) Bonnes 5 km 5 km
La Michel - Combe Aubert (2,5 km) Bonnes 2.5 km 2.5 km

SKI ALPIN
Piste Conditions En fonction
Les Bugnenets / Savagnières Bonnes 7/7
Le Pâquier / Le Crêt-du-Puy Piste éclairée Bonnes 2/2
Buttes / La Robella Bonnes 5/5
Les Hauts-Geneveys Ouvert sa-di /2
Tête-de-Ran/La Bosse Piste éclairée Bonnes 1/1
La Vue-des-Alpes / Le Crêt-Meuron Piste éclairée Fermé /1
La Vue-des-Alpes/Les Loges Piste éclairée Bonnes 3/3
La Corbatière/ La Roche-aux-Cros Fermé 0/2
La Chaux-de-Fonds/Chapeau Râblé Piste éclairée Fermé 0/1
La Chaux-de-Fonds/ Babylift de La Sorcière Bonnes /1
Le Locle/Sommartel Fermé 0/2
Les Verrières Piste éclairée Fermé 0/1
Brot-Plamboz Fermé 0/1
Les Prés-d’Orvin Bonnes 5/5
Tramelan Fermé 0/3
Les Breuleux Bonnes 1/1
Babylift + télébob Les Breuleux Bonnes 1/1
Les Genevez Fermé 0/1
Babylift Les Genevez Fermé 0/1
Télébob Montfaucon Fermé 0/1
Téléski + télébob de Nods Fermé 0/3
Grandval Fermé 0/1
La Golatte-sur-Montoz Fermé 0/1
Les Orvales (Malleray) + télébob Fermé 0/1
Téléski Mont-Soleil Bonnes 1/1
Plagne Fermé 0/1
Sous le Mont (Tavannes) Fermé 0/1

Les centres nordiques pour lesquels ne figure
aucune indication n’ont pas transmis d’infor-
mation.

Randonnées pédestres
La Vue-des-Alpes –
Tête-de-Ran (4 km) 4 km
La Sagne - La Corbatière (4 km) 4 km
Les Ponts-de-Martel –
Les Petits-Ponts (4 km)
La Tourne - Tablettes (1,5 km)
La Chaux-de-Fonds, secteur
de Pouillerel (3 km) 3 km
La Chaux-de-Fonds, secteur
des Arêtes (2 km
La Côte-aux-Fées (3 km)
Le Cerneux-Péquignot –
Le Gardot (3.5 km)
La Brévine
Le Lac des Taillères (3 km)
Les Franches-Montagnes, 7 parcours bali-
sés, détails www.juratourisme.ch

Raquettes
La Vue-des-Alpes (2 x 6 km)
Départ de La Vue-des-Alpes, des Loges et
de Tête-de-Ran
La Tourne-Tablettes (1,5km)
La Chaux-de-Fonds, secteur
de Pouillerel (2 km)
Le Locle (1 à 6 km) 10 parcours balisés
dans la région du Locle (www.lelocle.ch)
La Brévine (2 à 10 km) 4 parcours balisés
depuis La Brévine
Les Cernets (5 km) Départ aux Cernets
La Robella (4 km) Départ La Robella

Luge / bob
La Robella – Buttes Fermé

RENSEIGNEMENTS
CANTON DE NEUCHÂTEL

0900 55 61 62
(Fr. 0,50 / appel + Fr. 0,50 / min.)

JURA ET JURA BERNOIS
0900 55 69 00

(Fr. 0,50 / appel + Fr. 0,50 / min.)
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Avant de se frotter à Cheseaux
– dès demain, à 17h30, à la
Riveraine – pour une place sur
le podium de l’élite du
volleyball suisse, les filles du
NUC ont pris un peu de bon
temps cette semaine. Histoire
de confirmer le côté famille du
club.

FRANÇOIS TREUTHARDT

M
algré l’élimination
en demi-finale des
play-off, contre
Voléro Zurich, la sai-

son n’est pas finie pour le
NUC. Demain, à 17h30, les
filles de la Riveraine reçoi-
vent Cheseaux pour une
place sur le podium.
Comment les Neuchâteloises
ont-elles préparé ce rendez-
vous? En s’entraînant dur,
comme d’habitude. En s’oc-
troyant une petite sortie
d’équipe aussi.

«Nous avons un budget
pour le «team spirit» (réd: es-
prit d’équipe), avec lequel
nous organisons des camps ou
autres sorties», explique
Philipp Schütz. «Par exemple,
avant le début de la saison,
nous organisons un «wel-
come week-end», un week-
end où nous faisons de tout
sauf du volley. Il intervient
souvent à un moment où on
repart avec une nouvelle
équipe et il détermine les va-
leurs qui seront les nôtres du-
rant la saison.»

Jeudi soir, Mélanie Rossier
et ses coéquipières se sont of-
fert une sortie bowling du
côté de Muntelier, à un jet de
boule de Morat. Une soirée
où Laura Girolami s’est illus-
trée en faisant tomber les
quilles. Puis, elles sont allées
encourager Karin Flühmann,
l’assistante de Philipp Schütz,

qui disputait un match de
coupe régionale fribourgeoise
avec son équipe. «Ce sont les
filles qui ont voulu aller en-
courager Karin», sourit le
coach.

«Ce n’est pas évident de
prévoir ce genre de sortie»,
avoue la capitaine, Mélanie
Rossier. «Les joueuses vien-
nent de Lausanne, Berne,
Fribourg ou Neuchâtel...»
«Chaque mois, on essaye d’or-
ganiser quelque chose hors du
volley», ajoute Philipp
Schütz. Souvent à table...
«Samedi dernier, en revenant
de Zurich, nous nous sommes
arrêtés dans un restaurant à
Berne.»

Du coup, l’atmosphère qui
règne au sein de l’effectif per-
met de bien intégrer les nou-
velles venues. «Au NUC, il y
a vraiment une superam-
biance, un supercadre et un
superstaff», reconnaît Nadège
Paquier. «Sans oublier le pu-
blic, le meilleur de Suisse!»

En plus, pour la joueuse ori-
ginaire de Cossonay, le début
de saison fut grandement per-
turbé par une blessure au ten-
don rotulien. «Je n’étais quasi-
ment jamais présente à l’en-
traînement, car je suivais des
séances de physiothérapie. Je
n’allais pas vraiment venir à
Neuchâtel pour juste dire
bonjour. Pourtant, quand j’ai
repris, mon intégration s’est
vraiment bien passée, même
si je n’avais que peu vu mes
coéquipières en deux mois!»

Du coup, il se pourrait bien
que Nadège Paquier, qui de-
vrait effectuer un stage d’as-
sistante médicale à Neuchâtel,
reste du côté de la Riveraine
la saison prochaine... «En tout
cas, j’en ai vraiment envie!»
Le sens de l’accueil du NUC a
encore frappé. /FTR

AVEC ÉLÉGANCE Sidonie Glannaz (à gauche) et Laura Girolami au bowling de Muntelier jeudi soir:
au NUC, on sait ce que c’est que la synchronisation! (DAVID MARCHON)

VOLLEYBALL

Le NUC sait sereinement
cultiver son côté familial

Cheseaux est capable de tout
Qui mieux que Nadège Paquier (bientôt 21 ans)

peut parler de Cheseaux? «J’y ai joué, en LNB,
dès l’âge de 15 ans», sourit la Vaudoise. «Puis,
après avoir goûté à la LNA, j’ai voulu changer, car
le projet du NUC me faisait très envie. Ce n’était
pas facile de partir, car Cheseaux, comme le NUC,
est un club familial, avec une bonne ambiance.»

Et sur le plan du jeu, à quoi peut-on s’attendre?
«Cheseaux est une équipe un peu paradoxale»,
estime Philipp Schütz. «Quand elle était venue
gagner chez nous (réd: 0-3, 21-25 23-25 25-27),
elle réussissait tout à coup des actions incroyables,
ses joueuses se surpassaient. Puis, elle a éliminé
Schaffhouse en quart. Mais, en demi-finale contre
Köniz, on a vu l’autre facette de cette formation.
Elle a très mal joué. Nous devrons nous imposer
dès le début. Nous évoluons à domicile et devons
retrouver, après avoir perdu quatre fois trois sets à
zéro contre Voléro (réd: en comptant les trois
matches de la demi-finale et la finale de la Coupe
de Suisse), une ambiance de vainqueur!»

Après le feuilleton Voléro, le NUC est prêt à
endosser le costume de favori. Et toutes les
joueuses – y compris Sabine Frey – sont «à
100%», conclut le coach. /ftr

NADÈGE PAQUIER La Vaudoise va retrouver le club
qui lui a fait découvrir l’élite. (DAVID MARCHON)

COURSE À PIED

Le semi
du CEP

La 16e édition du semi-ma-
rathon du CEP se disputera
demain dès 10h. Cette épreuve
comptera comme deuxième
manche du championnat neu-
châtelois hors-stade. Le départ
et l’arrivée auront lieu au stade
du Littoral, à Colombier.

Ce semi-marathon, tracé en-
tre Bevaix et Auvernier, est
plutôt rapide même s’il est en-
trecoupé de quelques virages
prononcés. Les inscriptions se-
ront encore prises sur place en-
tre 8h et 9h30. /alf

Renseignements au 079 821 418 ou
marc.henri@net2000.chNATATION

Deuxième titre
de Schneiter

Le sociétaire du Red-Fish,
Christian Schneiter, a confirmé
aux championnats de Suisse, à
Genève. Après son titre sur 50m
papillon (24’’97) hier, le Biennois
a réalisé le meilleur temps sur
100m brasse (1’04’’85).

Avec trois podiums (deux mé-
dailles d’argent sur le 500m pa-
pillon et 100m dos et une en
bronze sur le 50m dos), Adrien
Pérez est le deuxième
Neuchâtelois à s’être distingué
dans les bassins genevois.

À mi-parcours, les nageurs du

Red-Fish ont déjà récolté cinq
médailles et pris part à 11 finales
(8 A et 3 B). Soit déjà une de plus
que l’an passé. «Globalement, je
suis satisfait de mes nageurs»,
glisse Sébastien Girold, l’entraî-
neur élite du RFN.

Après Dominik Meichtry sur
le 200m libre, Flori Lang est
aussi assuré de participer aux
Européens de Bucarest. Sur le
50m dos, le Zurichois a réalisé un
temps de 25’’72, soit une demi-
seconde de mieux que la limite
imposée (26’’22). /lme

CYCLISME

Peter Sagan s’éclate encore
Le plus jeune coureur de Paris

- Nice, le Slovaque Peter Sagan
(20 ans), a frappé encore plus
fort en gagnant la cinquième
étape à Aix-en-Provence, deux
jours après s’être imposé à
Aurillac.

Si l’Espagnol Alejandro
Valverde a grignoté 4’’ (la boni-
fication réservée au troisième de
l’étape) pour se rapprocher à 20’’
du leader, son compatriote
Alberto Contador, le phéno-
mène slovaque, quasi-inconnu
en début de semaine, a fait une
nouvelle fois sensation.

Cinquième du prologue de
Montfort-l’Amaury, deuxième à

Limoges où il est passé près d’un
premier succès, il a réglé au
sprint un petit groupe à Aurillac
(troisième étape) avant de s’im-
poser magistralement dans le fi-
nal d’Aix-en-Provence où le pe-
loton a retrouvé le soleil et des
températures plus clémentes.

A la fin d’une étape de
157 km constamment animée,
Sagan a réagi à un démarrage du
Français Christophe Le Mével
dans une petite côte, à 2 km de
l’arrivée. Il a poursuivi son ef-
fort et a maintenu une centaine
de mètres d’avance sur l’avant-
garde du peloton qui est apparu
en mesure de le reprendre sur le

faux-plat montant vers la ligne.
Mais Sagan est reparti de plus

belle dans les derniers hectomè-
tres pour précéder finalement
de deux secondes l’Italien Mirco
Lorenzetto.

«J’aime attaquer dans les der-
nières côtes», a déclaré le vain-
queur du jour. Paris - Nice est
seulement la cinquième course
de l’ex-champion du monde ju-
niors de VTT depuis qu’il a re-
joint l’équipe Liquigas.

Aujourd’hui, la sixième étape,
la plus longue de l’épreuve
(220 km) entre Peynier et
Tourrettes-sur-Loup: huit ascen-
sions au programme. /si-afp

HOCKEY SUR GLACE
Enquête ouverte contre Shawn Heins
Le juge unique de la Ligue nationale, Reto Steinmann, a ouvert une procédure ordinaire
contre Shawn Heins de FR Gottéron. Shawn Heins avait frappé l’attaquant de GE
Servette, Daniel Rubin (commotion) jeudi à Saint-Léonard. Suite à sa pénalité de match,
le Canadien est automatiquement suspendu pour la rencontre de ce soir. /si

ÉR
IC

LA
FA

RG
UE Fin de saison pour Adam Hasani

et Serge Aubin à FR Gottéron
Le Loclois Adam Hasani s’est blessé contre GE Servette
et souffre d’une fracture à une épaule. Il sera indisponible
de deux à trois mois. Son coéquipier Serge Aubin
est victime d’une déchirure ligamentaire à un genou. /jce

BASKETBALL

Bernex -
Union Neuchâtel
LNB messieurs, samedi 13 mars,
salle omnisports, à 19h

La situation
Dernière journée en LNB. Bernex est en
tête avec 42 points, Union dernier avec 4.
L’effectif
Union sans Chris Gadley (souffrant du
dos) et Nicolas Ceresa (nez cassé). «Nous
avions déjà joué au premier tour sans
eux», rappelle le coach Stéphane Neff.
L’adversaire
«Bernex est clairement la meilleure
équipe du championnat.»
La suite
L’équipe s’entraînera encore «quatre à six
semaines. Ces jeunes sont comme des
éponges, ils sont avides d’absorber de
l’expérience.» Gadley, en revanche, rentrera
la semaine prochaine. «Après, nous
discuterons avec le club de la manière dont
poursuivre le projet commencé. J’ai envie
de conserver le groupe.» /esa

VOLLEYBALL

Therwil -
Val-de-Travers
LNB dames, tour de relégation,
samedi 13 mars, 18h à la 99er-
Sporthalle beim Mühleboden.

La situation
Valtra joue son dernier match du
championnat près de Bâle. Les protégées
de Romain Claudel sont déjà assurées de
terminer au deuxième rang et d’évoluer en
LNB la saison prochaine. Le plaisir de jouer
devrait être au rendez-vous pour clore une
saison où l’équipe a prouvé qu’elle pouvait
être redoutable adversaire. /ano
L’adversaire
Therwil joue sa survie et a besoin d’une
victoire pour se sauver. /réd

LES MATCHES

En bref
■ FOOTBALL

Tournoi de sélections
à la Maladière

Initialement prévu à Delémont, le
tournoi des sélections M14 se
déroulera demain à la Maladière
dès 13h. Les cantons de Genève,
du Jura, de Neuchâtel sont
représentés. /réd

■ STREET-HOCKEY
Le SHCC reçoit demain

Le SHCC débute la final des play-
off de LNB demain à domicile. Ce
dimanche aura lieu le premier
match de la finale face à
Bonstetten, à 14h à Bellevue.
Plusieurs joueurs du HCC ont
rejoint les rangs du SHCC. /réd.



Classique
Concert

"Requiem
de F. J. Gossec"
Lieu: Temple du Bas,
Neuchâtel

Mémo: Ensemble vocal de
l’Auberson; Choristes de l’Arc
lémanique; Ensemble symphoni-
que de Neuchâtel. Direction:
Léonard Dufour. Charlotte Müller
Perrier, soprano; Sylvia
Giepmans, mezzo-soprano;
Frédéric Gindraux, ténor;
Philippe Renaud Danthe, baryton

Date: 14.03.2010 à 17h00
Prix: Fr. 35.– et Fr. 45.–
Tarif réduit: AVS Fr. 25.–
Location: 032 717 79 07

Dialogues 4 /
East side - Les Heures
de Musique:

Trio Wanderer
Lieu: L'Heure Bleue - Salle de
musique, La Chaux-de-Fonds
Mémo: Un concert déjà
mémorable marquant le rap-
prochement historique entre

Les Heures de Musique et la
Société de Musique, ainsi que
le retour du Trio Wanderer à La
Chaux-de-Fonds 10 ans après
son dernier passage à la Salle
de musique!
Date: 14.03.2010. Causerie
à 16h15 et concert à 17h00
Prix: Fr. 30.–
Tarif réduit: Fr. 25.– et Fr. 10.–
Dialogue: Fr 50.–/ 42.–/16.–

Quatuor Byron
Wendy Ghysels, violon,
François James, violon,
Robin Lemmel, alto,
Martin Reetz, violoncelle
Lieu: Espace Perrier,
Marin-Epagnier
Mémo: Concert organisé par
"Les amis du conservatoire de
Neuchâtel". Finaliste du con-
cours de musique de chambre
de Migros Pour-cent culturel, le
Quatuor Byron a reçu le 29 juin
2009 à Zürich, le prix du
public.
Date: 14.03.2010 à 17h00
Prix: Fr. 30.–
Tarif réduit: Fr. 20.–

Autour de
James Joyce
Le NEC
Lieu: Centre Dürrenmatt,
Neuchâtel

Mémo: 15ème anniversaire du
Nouvel Ensemble
Contemporain. Saison
2009/2010. le NEC reconduit
son partenariat avec la
Fondation Nestlé pour l'Art. Un
cycle de trois concerts au cen-
tre Dürrenmatt de Neuchâtel.

Date: 17.03.2010 à 19h00
Prix: Fr. 25.–
Tarif réduit: Fr. 20.– et Fr. 15.–
Location: 032 720 20 60

Société de Musique
Concert 9

Collegium
musicum Basel /
Ann Katrin Naidu
Lieu: L'Heure Bleue - Salle de
musique, La Chaux-de-Fonds
Mémo: 117ème saison de la
Société de Musique de La
Chaux-de-Fonds. Le Collegium
musicum de Bâle avec la con-
tralto Ann Katrin Naidu.
Date: 19.03.2010 à 20h15
Prix: Fr. 60.–/50.–/40.–/30.–
Tarif réduit: Fr. 10.–

Réduction membres de la
Société de Musique: Fr. 5.–
sur le prix des places

Saison Musique
au Chœur 2009-2010
Concert 5:

Ricercadas
y Paracumbés,
Ensemble Virgiliano
(Octavio Brodziak,
Catia Olivia
et Roland Ulrich)
Lieu: Temple de St-Blaise,
Neuchâtel

Mémo: Arabesques italiennes
et danses hispano-mexicaines
par Ensemble Virgiliano
Octavio Brodziak - flûtes, Catia

Olivia - percussions, Roland
Ulrich - luth et guitare baroque
Date: 20.03.2010
Concert à 18h18,
présentation à 17h30
Prix: Adultes: Fr. 30.–
Tarif réduit: Etudiants,
apprentis: Fr. 20.–
(avec pièce justificative)

Théâtre

Hiroshima
mon amour
D’après
Marguerite Duras
Lieu: Théâtre du Pommier,
Neuchâtel
Mémo: Par la Cie Krajewski –
Giorgio Brasey
Date: 12.03.2010 - 13.03.2010
à 20h30

Prix: Fr. 25.– Tarif réduit:
Fr. 20.–/17.–/15.–/10.–
Location: 032 725 05 05

Stop The Tempo!
De Gianina Carbunariu
Lieu: Théâtre du Pommier,
Neuchâtel

Mémo: Par le Collectif douche
froide (Neuchâtel) Mise en
scène et scénographie: Manu
Moser. Jeu: Patricia Mollet
Mercier, Fanny Pelichet et
Matthieu Béguelin.
Date: 18.03.2010 - 21.03.2010
Jeudi à 20h00;
Vendredi et samedi à 20h30;
Dimanche à 17h00
Prix: Fr. 25.– Tarif réduit:
Fr. 20.–/17.–/15.–/10.–
Location: 032 725 05 05

Immobilier
à vendre
FENIN, sous la forêt, magnifique villa située dans
quartier tranquille, avec jacuzzi, carnozet. Fonds
propres nécessaires Fr. 200 000.—.
Tél. 032 731 88 80 www.optimum-conseils.ch

028-650863

LE LOCLE, Cardamines. Devenez propriétaire
d'un 61/2 pièces pour Fr. 1320.—/mois (20%
fonds propres, taux 2.5%). Bel appartement
lumineux avec cuisine agencée moderne, 4
chambres, bureau, balcons, caves. Proche école
et bus. Tél. 079 296 66 32. 132-230447

NEUCHÂTEL, magnifique villa, bar, cheminée,
terrasse, 5 chambres, 71/2 pièces, tranquille, ver-
dure, commerce. Terrain 730 m2. Fr. 860 000.—
. etendon@bluewin.ch 028-651236

TERRAIN DE 1166 M2 sur les hauts de Neuchâ-
tel. Tél. 032 731 88 80. www.optimum-
conseils.ch 028-651314

VOUS DÉSIREZ VENDRE un bien immobilier ?
Pour votre habitation, littoral, régional, D. Jakob
tél. 079 428 95 02, sans aucun frais jusqu'à la
vente, discrétion assurée. Informations:
www.pourvotre.ch. 012-718860

Immobilier
à louer
A LA TCHAUX, Numa-Droz 80, 3 pièces dans
immeuble familial avec jardin. Fr. 750.— +
Fr. 180.— charges. Tél. 032 913 05 16. 132-230428

LA CHAUX-DE-FONDS, très bel appartement de
3 pièces Quartier Point-du-Jour.
Tél. 021 807 08 07 - tél. 079 614 40 60 028-651581

CHAUX-DE-FONDS, grand appartement 51/2
pièces, remis à neuf, parquets, cuisine agencée,
2 WC, grande cave, grenier. Participation au jar-
din. Près des collèges, 5 min du centre.
Tél. 079 644 96 94 132-230419

LA CHAUX-DE-FONDS, beau 3 pièces, grand
hall, 2 balcons. Libre tout de suite. Fr. 930.—
charges comprises. Tél. 079 418 62 55 132-230328

CORMONDRÈCHE, Grand-Rue 61, grand studio,
cuisine agencée. Libre de suite ou à convenir.
Fr. 650.— charges comprises.
Tél. 076 264 43 75. 028-651739

CHÉZARD, MAGNIFIQUE 31/2 PIÈCES, place de
parc, jardin, cave, libre à convenir.
tél. 079 773 44 64 014-209666

LA CHAUX-DE-FONDS, Progrès 59, 2e étage,
3 pièces, WC/douche, lumineux. Fr. 820.— +
Fr. 120.— charges. Libre tout de suite.
Tél. 032 913 41 60 heures repas. 132-230436

LA CHAUX-DE-FONDS, Parc 7, 3e étage, appar-
tement 31/2 pièces, lumineux et ensoleillée, grand
vestibule, cuisine habitable et agencée avec
vitrocérame, lave-vaisselle, frigo-congélateur,
WC-douche, chambres hautes, cave. Sans chien.
Fr. 930.— + charges. Libre dès avril ou à conve-
nir. Tél. 079 615 04 30. 132-230431

LA CHAUX-DE-FONDS, joli appartement 3
pièces, ascenseur, cuisine agencée, jardin com-
mun. Paix 145, 3e. Fr. 800.— + Fr. 220.—
charges. Tél. 079 353 24 85. 132-230342

LA CHAUX-DE-FONDS, spacieux, joli duplex 3
pièces, cuisine agencée, 3e étage. Fr. 760.— +
Fr. 180.— charges. Tél. 079 353 24 85. 132-230341

LA NEUVEVILLE, appartement de 3 pièces
rénové, cuisine agencée, lave-vaisselle.
Fr. 1050.— charges comprises. Libre dès le 1er

avril 2010. Tél. 079 240 51 16. 028-651810

LE LOCLE, dans ancien immeuble, 3 pièces avec
cachet, salle de bains avec douche, WC séparé,
cuisine équipé (frigo, cuisinière vitro et lave-vais-
selles), grandes armoires dans le hall d'entrée,
chambre haute, cave, jardin. Loyer Fr. 500.— +
Fr. 250.— de charges, libre dès 01.04.2010.
Renseignements et visites au Tél. 079 204 37 36

132-230302

LES PONTS-DE-MARTEL, 4 pièces, cuisine
agencée habitable, cave, grenier, garage.
Tél. 032 853 68 15 028-651764

MONTMOLLIN, 21/2 pièces, cuisine agencée, vue,
balcon, garage. Libre début avril. Fr. 940.—
charges comprises. Tél. 032 731 54 12 028-651494

NEUCHÂTEL-SERRIÈRES, chambre meublée
dans villa, proche TN, entrée indépendante, prise
TV téléphone, WC/douche, cuisine habitable, ter-
rasse; à personne seule, non fumeuse. Fr. 570.—
charges comprises, 1er avril. Tél. 032 731 46 33,
matin, soir. 028-651662

NEUCHÂTEL, place de parc pour auto dans
garage collectif Rue des Sablons 8. Libre de suite.
Tél. 079 277 99 30 028-651644

NEUCHÂTEL, Rue de l'Evole, 41/2 pièces spacieux
et lumineux avec terrasse et vue lac magnifique.
Grand séjour avec cheminée. Cuisine agencée
ouverte sur salle à manger. 3 chambres à cou-
cher, une avec douche attenante. Salle de
bains/WC et WC visiteurs. Grand réduit avec lave-
linge. Place de parc couverte. Libre au 1er avril.
Fr. 2500.— + charges Fr. 450.—.
Tél. 079 439 39 45. 028-651787

ST-AUBIN, joli appartement 41/2 pièces avec 2
balcons, belle vue sur le lac, cuisine agencée, 2
salles de bains, cave, 2 places de parc couvertes.
Libre au 1er mai 2010. Fr. 2200.— charges com-
prises. Tél. 032 853 14 70. 028-651503

Immobilier
demandes d'achat
COLOMBIER ET ENVIRONS, famille cherche
maison ou appartement, minimum 41/2 pièces.
Tél. 032 846 14 76. 028-651389

NEUCHÂTEL OU LITTORAL, cherche terrain, villa
ou immeuble locatif. Tél. 032 731 88 80.

028-650865

VOUS DÉSIREZ VENDRE votre bien immobilier?
Nous pouvons vous aider à le vendre au meilleur
prix. Tél. 032 731 88 80  www.optimum-
conseils.ch 028-650867

A vendre
A VENDRE APPAREIL DE FITNESS avec haltères.
Tél. 079 683 94 86. 028-651462

PNEUMATIQUES À PRIX DISCOUNT. Comman-
dez vos pneus avant saison et bénéficiez d'un
rabais important sur les prix du marché. Mon-
tage, équilibrage, service premium. Renseigne-
ments: RTS-Autoservice, Saars 12, 2000 Neu-
châtel. Tél. 032 721 41 21 028-650796

SALON 3 PLACES EN CUIR, avec 2 relaxes incor-
porés, fauteuil avec relaxe, pouf, couleur beige
clair, état neuf, prix intéressant (à discuter).
Chaise de bureau Giroflex et petit tapis beige.
Tél. 079 668 91 93. 028-651425

SUPERBE CHEVAUX DE CARROUSEL en bois Fr.
850.—/pièce + gramophone à pavillon Fr. 480.—
de privé. Tél. 079 752 62 75. 022-026639

Perdu
Trouvé
PERDU TROUSSEAU DE CLEFS. Récompense.
Tél. 079 473 46 04 ou tél. 079 745 07 60.

Rencontres
DAME SEULE CHERCHE COMPAGNON pour
rompre solitude, et plus si affinité. Italien, espa-
gnol et portugais. Ecrire sous chiffre: W 028-
651392 à Publicitas S.A., case postale 0048,
1752 Villars-s/Glâne 1

HOMME QUARANTAINE, recherche femme
mince, européenne, pour relation sérieuse voire
plus. Tél. 079 906 01 53. 028-651821

LES CÉLIBATAIRES SONT À L'HONNEUR!!
Soirée rencontre avec souper dansant + musi-
cien. 27 mars, sur réservation.
Tél. 079 904 34 80. 028-651708

TOUT FRAIS RETRAITÉ (62) cherche compagne
appréciant les balades de plusieurs jours en
montagne (surtout Jura) ou camping. En tout
estime réciproque. Ecrire sous chiffre: D 028-
651133 à Publicitas S.A., case postale 0048,
1752 Villars-s/Glâne 1

Erotique
A TRAVERS L'HIVER EST RUDE, il fait si froid!
Solène et ses hôtesses vous proposent des
moments chauds sous le duvet: Plaisir intense!
Reçoivent, se déplacent 24h/24, 7j/7.
Tél. 032 863 33 32. 028-651788

CHX-DE-FDS. Jolie blonde espagnole, douce,
seins XXXL. 100% plaisir. 7/7. 078 815 28 58

CHX-DE-FDS. Femme âge mûr, coquine,
embrasse, rapport complet. Tél. 079 467 64 15

CHX-DE-FDS. Discrète, new Loreen, Hongroise,
brune, 25, poitrine XXL naturelle. Charrière 24.
7/7. 10h-24h. sex4u.ch/loreen. 079 747 58 08

MOUTIER belle Argentine (28), pour tout faire,
massage et +. 24/24 7/7 tél. 076 253 56 09. 

NEUCHÂTEL, jolie femme sexy, chaude, blonde,
tous fantasmes. Tél. 076 771 13 99. 028-651830

NE: Cubaine avec de longs cheveux, sexy,
potelée, belle poitrine, jolie. Tél. 076 774 46 92.

NE: New excitante, coquine, vraie blonde, mas-
sages. Dimanche ok. Tél. 079 858 18 56.

NE, 2 jolies sexy, poitrines provocantes, massage
à 4 mains. Rue de l'Ecluse 44. 079 437 12 13.

SALON DE MASSAGES à Lausanne cherche des
hôtesses. Tél. 021 601 48 70 (dès 14 h).

Vacances
A LOUER CARAVANE Hobby, à tracter, tout
confort, 1300 kilos, à la semaine, dès Fr. 500.—
Tél. 079 689 08 81, le soir. 028-650803

OVRONNAZ: chaleureux 2 pièces, rez d'un cha-
let neuf, confort pour 1-4 personnes, soigné,
calme, ensoleillé, jardin, parking, proche centre
et bains, libre semaine de Pâques, prix basse sai-
son jusqu'à Noël. maya.gabioub@bluewin.ch.

018-664106

RÉGION FRÉJUS DANS CAMPING 4*, très prisé
parc aquatique piscine intérieure chauffée,
ouvert du 15.02 au 15.11, mobilhome neuf à
louer, 40% rabais hors saison. tél. 078 613 85 26

014-206749

SAILLON VS, APPARTEMENT proche centre
thermal. Tél. 076 544 94 24. 036-556527

SUR LANDES, appartement plain-pied, 2/4 per-
sonnes, terrasse, jardinet, piscine, 1,5 km océan.
Libre septembre. Tél. 032 853 29 61 028-651845

Demandes
d'emploi
ANCIENNE AIDE-SOIGNANTE donne soins à
domicile + aide ménage et aide cuisine. Jours à
convenir. Tél. 076 413 29 49 dès 16h30.132-230003

ÉTUDIANTE EN TRAVAIL SOCIAL cherche
emploi auprès de personnes âgées.
Tél. 079 824 88 63 028-651459

JEUNE FEMME AVEC EXPÉRIENCE cherche
heures de ménage. Tél. 079 594 02 82. 028-651738

Offres
d'emploi
CHERCHE SERVEUR(SE) avec patente, région
Val-de-Travers. Tél. 079 912 78 29 028-651822

Minie
Paraît dans L’Express et L’Impartial
93’000 lecteurs (contrôle REMP) 
Tél. 032 729 42 42 / Fax 032 729 42 43
www.pilote.ch

DIÉTÉTICIEN/NE, afin de compléter cabinet thé-
rapeute. Petit local à louer, centre ville La Chaux-
de-Fonds, loyer: Fr. 490.—. X 132-230392 à
Publicitas S.A., case postale 0048, 1752 Villars-
s/Glâne 1

RESTAURANT ST-BLAISE cherche sommelière.
Tél. 076 764 45 82. 028-651515

Véhicules
d'occasion
A BON PRIX ACHÈTE voitures, bus, camions. Etat
indifférent. Paie cash. Tél. 079 606 09 55.

A BON PRIX ACHÈTE AUTOS, bus. Paie cash. Etat
indifférent. Rapidité. Tél. 079 200 91 77.028-646523

ACHÈTE, à bon prix, voiture d'occasion.
tél. 078 681 13 01. 012-721041

Divers
DANS LE CADRE D'UNE ÉTUDE nous recher-
chons hommes et femmes concernés par la perte
de cheveux, 18-80 ans. Min. 100 cheveux par
jour. Bonne santé (pas de médicaments). Traite-
ment anti-chute de cheveux offert. Réponse e-
mail tests.cutanes@intercosmetica.ch ou
Tél. 032 722 50 21 / 23 028-651763

COACH D. JUNCKER Perte de poids, forme.
Tél. 078 732 48 20 www.gymservice.ch 028-644575

COMPTABILITÉ, IMPÔTS, ANALYSES,
CONSEILS. Tél. 079 211 59 60. 028-651815

DÉPANNAGE INFORMATIQUE À DOMICILE
région Neuchâtel, PC, notebook configuration,
réseaux sans fils, prix étudiés. www.micro-
west.ch Natel: 078 718 31 21 028-651762

DÉSTOCKAGE DE COLLECTION. Vêtements et
chaussures, marque pour femme et homme.
Grand-Rue 25, Auvernier. Ouvert les mercredis
de 13h30 à 18h30 et samedis de 10 h à 17 h.

EN RETARD POUR VOS IMPÔTS NE/BE/JU! Pro-
fessionnels, nous vous les remplissons avec dili-
gence et discrétion. Tél. 032 940 73 00. 132-230368

FENÊTRES PVC, avec subvention fédérale;
portes de garages; volets aluminium. Devis gra-
tuit! Tél. 032 931 84 81 ou tél. 079 437 05 02.

LE MARCHAND D'OLIVES et de fruits secs sera
de retour ce samedi à la rue du Trésor à Neu-
châtel. 132-230401

ROBES DE MARIÉE et robes de soirée chez
Annette Geuggis, Cortaillod. Tél. 032 842 30 09.

SÉPARÉ-E OU DIVORCÉ-E. Avez-vous envie ou
besoin d'en parler? Rejoignez un groupe de
parole. Près de chez vous, Bienne et Neuchâtel.
Prenez contact avec un de nos services de
consultation conjugale. SCC Neuchâtel
Tél. 032 886 80 10. CSP Neuchâtel
Tél. 032 722 19 60. CSP Berne-Jura
Tél. 032 493 32 21. 028-651713

URGENT. Société cosmétique recherche
hommes 35-50 ans en bonne santé pour évaluer
nouveau produit anti-rides. Traitement offert.
Réponse e-mail tests.cutanes@intercosme-
tica.ch ou tél. 032 722 50 2123. 028-651838

MANIFESTATIONS
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LA QUESTION

DU JOUR
VOTEZ par SMS en envoyant
DUO SKI OUI ou DUO SKI NON
au numéro 363 (Fr. 0,30/SMS)
ou par internet sur le site
www.arcinfo.ch

RÉAGISSEZ à la question du jour via
notre site internet www.arcinfo.ch

Est-il judicieux
de créer une police
du ski?

AÉROPORTS
Duty free aussi à l’atterrissage?
Il devrait être possible d’acheter des cigarettes ou de l’alcool hors taxes à l’aéroport
en arrivant en Suisse. Le Conseil fédéral a soumis son projet au Parlement. Les achats
en franchise de redevances lors de l’arrivée en provenance de l’étranger sont possibles
dans 58 pays, dont cinq en Europe: Gibraltar, Islande, Norvège, Serbie, Turquie. /ats

AR
CH
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ES

Le conseiller national Stéphane
Rossini veut renforcer la
prévention contre les
avalanches déclenchées par des
skieurs hors piste avec un
régime de sanctions. Il propose
à Berne de créer une base
légale.

CHRISTIANE IMSAND

I
l ne se passe guère de se-
maine sans qu’un skieur hors
piste ne déclenche une ava-
lanche. Les mesures de pré-

vention se multiplient, sans
grands résultats. Le conseiller na-
tional Stéphane Rossini (PS, VS)
a décidé de prendre le taureau par
les cornes. «Il faut permettre aux
entreprises de remontées mécani-
ques desservant des domaines
skiables d’infliger des amendes
aux personnes qui ne respectent
pas les règles de sécurité», af-
firme-t-il. Il déposera, la semaine
prochaine à Berne, une initiative
parlementaire qui ouvre la voie à
l’édiction des bases légales néces-
saires.

Selon le socialiste valaisan, la
loi doit permettre des mesures
pragmatiques et des sanctions
proportionnées qui renforceront
la prévention. «Actuellement»,
relève-t-il, «les responsables des
pistes sont parfaitement impuis-
sants face à la violation des signa-
lisations. Il arrive tout au plus
que des abonnements soient par-
fois retirés. Les personnes qui ont
provoqué une avalanche ne peu-
vent être sanctionnées qu’une
fois la vie d’autrui mise en dan-

ger ou les accidents mortels pro-
duits. Cela s’avère parfaitement
inefficace. Il faut donner des
moyens supplémentaires aux res-
ponsables de la sécurité pour agir
en amont.»

En vertu de l’initiative parle-
mentaire de Stéphane Rossini, les
services de sécurité des remon-
tées mécaniques définiraient, «en
fonction des conditions d’ennei-
gement et du niveau des dangers,
le périmètre du domaine et la pé-
riode de temps concernés par un

strict respect des règles de sécu-
rité». La plupart le font déjà. La
nouveauté est que «dans ce péri-
mètre et pour la période concer-
née, les skieurs contrevenant aux
règles pourraient être punis par
l’amende.»

Le Valaisan est conscient que
les propriétaires de remontées
mécaniques ne sont guère favo-
rables à des réglementations sup-
plémentaires. Il s’étonne de leur
manque de cohérence. «Ils savent
donner de la voix quand il y a des
accidents. Il ne faut pas qu’ils se
plaignent s’ils refusent de recou-
rir à de nouveaux moyens de pré-
vention.» Stéphane Rossini pré-
cise qu’il ne s’agit pas de placer
un policier derrière chaque
skieur, ni de créer une police des
neiges à l’italienne. Il s’agirait de

patrouiller ponctuellement près
des endroits clés lorsque les con-
ditions sont particulièrement
dangereuses. «Aujourd’hui,
quand on met en garde les freeri-
ders, ils nous rient au nez. En
sanctionnant quelques-uns d’en-
tre eux, on adresserait un mes-
sage à l’ensemble des skieurs.
Cela pourrait contribuer à chan-
ger leur attitude.»

L’idée n’est pas nouvelle. En
1999, le PDC valaisan Odilo
Schmid avait fait une proposition
similaire sous forme de motion.
Le gouvernement s’était opposé à
cette mesure en affirmant qu’il
suffisait d’appliquer plus rigou-
reusement les dispositions exis-
tantes. Odilo Schmid n’avait pas
insisté et il n’y avait pas eu de
vote. /CIM

HORS-PISTE Le conseiller national socialiste valaisan Stéphane Rossini estime que des sanctions
proportionnées renforceraient la prévention. (KEYSTONE)

HORS-PISTE

Il réclame des amendes
pour les skieurs fautifs

Que pensez-vous de l’initiative
parlementaire de Stéphane
Rossini sur les skieurs hors
piste?

Les remontées mécaniques ont déjà
beaucoup de travail et cela nous en don-
nerait encore bien plus, alors que nous
devons atteindre certains rendements et
que nos ressources en personnel ne sont
pas inépuisables. Il nous semble difficile
de demander aux secouristes de donner
des amendes car cela changerait complè-
tement l’aspect de leur métier. C’est en
effet plutôt une tâche de police.

Mais acceptez-vous
le principe?

Il faudrait plus de détails concrets pour se
prononcer. Il y a un problème difficile à
résoudre, celui d’une éventuelle extension
de notre champ de responsabilité avec
une telle initiative. Notre responsabilité
est limitée aux pistes damées. Là, il fau-
drait semble-t-il définir des périmètres
pour le hors-piste que l’on jugerait peut-
être à risque tel ou tel jour. De plus, si
l’on a laissé descendre les gens et
qu’ensuite il y a un accident, serons nous
appelés en responsabilité?

Il faut tout de même faire
quelque chose contre
les skieurs dangereux
pour les autres...

Nous faisons déjà de la prévention. Sur le
principe, effectivement, donner aux
remontées mécaniques la possibilité
d’amender les skieurs hors piste dange-
reux constituerait un moyen de pression
supplémentaires sur les gens qui risquent
de déclencher des avalanches. Mais il faut
aussi être conscient qu’il existe une liber-
té fondamentale des gens de faire de la
randonnée à peaux de phoque ou du free-
ride.

1

Frédéric
Glassey

Frédéric Glassey
est le directeur
de Télénendaz.
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MANIFESTATIONS SPORTIVES

Harmonisation pour
les frais de sécurité

Les cantons romands de-
vraient harmoniser la factura-
tion des frais de sécurité liés
aux manifestations. La
Conférence latine des chefs
des départements de justice et
police (CLDJP) a édicté des re-
commandations dans ce sens.

«Il y a une volonté d’unifor-
miser la pratique des cantons
lors de manifestations sporti-
ves à risques», a souligné hier
le Neuchâtelois Jean Studer,
président de la CLDJP. Les
cantons de Neuchâtel et du
Jura facturent déjà une partie
des frais aux clubs sportifs,
alors que d’autres cantons ne le
font pas.

En 2009, le Tribunal fédéral
a débouté Neuchâtel Xamax et
le HC La Chaux-de-Fonds, qui
ne voulaient pas prendre en
charge la majeure partie des
frais.

Pour les manifestations spor-
tives avec un risque de vio-
lence, la totalité ou une partie
des frais de sécurité doivent
être facturées, estime la
CLDJP. Les frais de sécurité
liés aux matches de Neuchâtel

Xamax s’élève à un demi-mil-
lion de francs par année, a indi-
qué Jean Studer. Après le
championnat 2008-2009,
l’Etat de Neuchâtel a envoyé
une facture de 246 000 francs
au club de football, et de
20 000 francs au HCC. Tous
deux ont fait recours. La procé-
dure est en cours.

Pour les manifestations po-
pulaires comme les carnavals
ou la Fête des vendanges, il n’y
a pas lieu de procéder à une
facturation. Le document
adopté à l’unanimité suggère
également de ne pas facturer
les frais pour les réunions poli-
tiques autorisées mises sur pied
par des partis ou des syndicats.

«Ces recommandations sont
destinées à garantir une cer-
taine unité de doctrine», a
ajouté le conseiller d’Etat neu-
châtelois. Il s’agit d’un premier
pas vers l’uniformisation de la
pratique de la facturation des
frais de sécurité. Comme il
s’agit de recommandations et
pas de prescriptions légales, les
cantons ne sont pas tenus de
les appliquer. /ats-réd

«Quand on met en garde
les freeriders, ils nous rient au nez»

Stéphane Rossini

En bref
■ DRAME DE VÉSENAZ

Le chauffard ne retournera pas en prison
Le jeune conducteur reconnu coupable d’un triple homicide par
négligence pour l’accident mortel de Vésenaz (GE) en 2004 ne
retournera pas derrière les barreaux. La Cour d’assises de Genève l’a
condamné hier à deux ans de prison assortis de trois ans de sursis. /ats

■ CHIASSO
Près de 250 kilos d’argent saisis à la douane

Les douaniers italiens ont découvert 242 kilogrammes d’argent lors du
contrôle d’un camion bosniaque à Ponte Chiasso. Une grande partie du
métal précieux a été saisie, a indiqué vendredi la Guardia di Finanza
dans un communiqué. Le camion venait de Suisse. /ats

■ WEISSENSTEIN
Télésiège historique sacrifié?

Dernier télésiège de ce type en Suisse, l’installation du Weissenstein
(SO) manque une des dernières chances d’être sauvée. En approuvant
hier le plan directeur cantonal sur l’espace du Weissenstein, le Conseil
fédéral admet implicitement le remplacement du télésiège historique. La
nécessité de remplacer l’ancien télésiège par une nouvelle installation à
câble est controversée. Patrimoine Suisse s’y oppose notamment parce
que le télésiège d’Oberdorf-Weissenstein, le dernier à être équipé de
sièges perpendiculaires au sens de la marche, revêt une importance
historique indéniable. Le Conseil fédéral constate néanmoins que la
pesée des intérêts effectuée par le canton est convaincante. /ats

■ SIÈGES POUR ENFANTS
Les députés valaisans font de la résistance

Dès le 1er avril, les enfants jusqu’à 12 ans passagers d’une voiture
devront être installés dans des sièges homologués. Une obligation que
les députés valaisans dénoncent. En acceptant massivement hier deux
résolutions urgentes, ils espèrent peser de tout leur poids à Berne. Les
députés valaisans jugent la nouvelle obligation disproportionnée par
rapport aux implications qui en découlent, notamment financières. /ats

■ MONTREUX
Le magistrat inculpé de corruption peut siéger

Jean-Claude Doriot revient siéger à la municipalité de Montreux après
deux ans d’absence. Le magistrat inculpé de corruption passive reste
toutefois sans portefeuille jusqu’à ce qu’il soit jugé. Il participera aux
séances de l’exécutif dès vendredi prochain. /ats

■ CANTONS-CONFÉDÉRATION
Un premier dîner en guise d’approche

Les présidents de la Confédération et de tous les cantons se
rencontrent pour la première fois au plus haut niveau. L’objectif de ce
dîner est d’harmoniser au mieux les décisions du Conseil fédéral avec
les besoins des cantons et d’approfondir le dialogue fédéral. /ats
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Israël a bouclé hier la Cisjordanie occu-
pée pour 48 heures. L’Etat hébreu crai-
gnait une montée des violences en réaction
aux nouvelles annonces de construction
dans les territoires occupés. A Jérusalem-
est, la police a déployé des renforts et filtré
strictement les entrées à l’esplanade des
Mosquées, dont l’accès a été interdit aux
hommes de moins de 50 ans pour la
grande prière du vendredi. Des incidents
sporadiques ont été signalés dans deux
quartiers palestiniens après la fin de la
prière. Vendredi dernier, de violents heurts
s’étaient produits sur l’esplanade à la suite
de la décision du premier ministre israé-
lien Benjamin Netanyahu d’inscrire deux

lieux saints de Cisjordanie, le Caveau des
patriarches à Hébron et le Tombeau de
Rachel à Bethléem, au patrimoine national
d’Israël.

La tension a grimpé cette semaine avec le
feu vert donné par le ministère israélien de
l’Intérieur à la construction de 1600 loge-
ments dans Ramat Shlomo, un quartier à
majorité arabe annexé par Israël en 1967, à
Jérusalem-est. Le vice-président américain
Joe Biden a condamné cette annonce, tandis
que l’Autorité palestinienne a exigé l’annu-
lation du projet immobilier controversé.
Après avoir rencontré mardi les dirigeants
israéliens à Jérusalem, puis Mahmoud
Abbas mercredi à Ramallah, Joe Biden s’est

entretenu jeudi soir avec le roi Abdallah II
de Jordanie. Le vice-président américain
s’est rendu hier à Petra, dans le sud de la
Jordanie, visiter des ruines avant de retour-
ner aux Etats-Unis. De son côté, la secré-
taire d’Etat américaine Hillary Clinton a
haussé le ton, signifiant à Benjamin
Netanyahu que l’annonce de nouvelles
constructions par Israël constituait «un si-
gnal profondément négatif» pour la rela-
tion bilatérale avec Washington.

Enfin, le journal «Maariv» dressait hier
un bilan calamiteux de la visite de
Joe Biden: «Censée rétablir un climat de
confiance entre Israël et les Etats Unis, elle
a eu justement l’effet contraire.» /ats-afp

Après un entretien avec le pape
Benoît XVI, à Rome, le chef
des catholiques allemands,
Mgr Zollitsch, s’est à nouveau
excusé auprès des victimes.
Mais 86% des Allemands
trouvent cela insuffisant.

BERLIN
THOMAS SCHNEE

L
es Allemands sont mécon-
tents et ne devraient pas
se satisfaire des annonces
faites hier après-midi par

Mgr Zollitsch, chef de la hiérar-
chie catholique allemande.
Après un entretien avec le pape,
il a réitéré ses excuses à l’égard
des victimes d’actes de pédophi-
lie commis par des prêtres. Il a
aussi témoigné de «l’émotion
profonde» du pape. Sinon, il a
annoncé une mesure déjà con-
nue: la nomination d’un «évê-
que référent», en l’occurrence
l’évêque de Trèves, Mgr Stefan,
qui sera chargé de manière per-
manente de toutes les questions
liés aux problèmes de pédophi-
lie et de violence exercées dans
des structures religieuses.

On en attendait plus. Selon les
sondages, pas moins de 86% des
Allemands ne sont pas satisfaits
de la manière dont l’Eglise ca-
tholique, en Allemagne et à
Rome, réagit aux révélations
quotidiennes de violence et
d’abus sexuels essentiellement
commis dans des établissements
scolaires religieux.

Hier, Wolfgang Thierse, vice-
président du Bundestag, la
chambre fédérale des députés, a
ainsi demandé que le pape s’ex-
cuse enfin auprès des victimes. Il
a aussi abordé les questions de la
clarification des faits ainsi que
du dédommagement matériel,
dernier sujet que l’Eglise catholi-
que essaye pour l’instant d’éviter.

Pour Bernd Hans Göhrig, se-
crétaire fédéral de l’association
Kirche von unten (l’Eglise d’en

bas), l’Eglise catholique alle-
mande reste trop sur la défen-
sive: «Elle n’a toujours pas ac-
cepté le principe de la création
d’une commission d’enquête in-
dépendante, comme en Irlande.
Pour le dédommagement des
victimes, elle n’a pas proposé
grand-chose. Le seul point où
elle bouge, c’est la mise en place
d’un dispositif de prévention et
d’alerte. Bien sûr, tous les gens
d’Eglise ne sont pas en retrait.
Les jésuites, par exemple, ont
choisi de créer une commission
d’enquête indépendante pour les
affaires concernant leur ordre.
Cette commission est même
présidée par une femme protes-
tante et avocate!»

Au niveau national, ce sont
d’ailleurs trois femmes ministres
qui bataillent pour que les scan-
dales qui secouent jusqu’à pré-
sent 19 des 27 diocèses alle-
mands soient élucidés et que les

souffrances des victimes soient
reconnues.

La plus acharnée, Sabine
Leutheusser-Schnarrenberger,
ministre fédérale de la Justice,
harcèle ainsi l’Eglise sur tous les
fronts. Elle s’est même déjà fâ-
chée avec la Conférence épisco-
pale, à qui elle a publiquement
reproché de ne pas faciliter le
travail des enquêteurs judiciai-
res. Elle a proposé la tenue de
deux tables rondes, l’une concer-
nant la question de la préven-
tion et l’autre le dédommage-
ment des victimes.

Mais Mgr Zollitsch, président
de la conférence, a décliné l’invi-
tation à la table ronde concer-
nant le dédommagement des
victimes, notamment parce que
la plupart des délits ont été com-
mis entre les années 1950 et
1980 et sont donc prescrits. En
effet, pour ce type d’abus, la loi
allemande prévoit une période

de prescription allant de dix à
vingt ans selon la nature et la
gravité des faits. La ministre a
donc annoncé la mise en plan
d’un projet de loi pour élargir
ces périodes à 30 ans, pour ce
qui concerne les demandes de
dédommagements.

Toutefois, «les abus sexuels
sur les enfants ne sont pas seule-
ment un sujet pour les Eglises»,
a rappelé la démocrate chré-
tienne Kristina Schröder, minis-
tre de la Famille. Il est vrai que
le cas de l’Odenwaldschule, pen-
sionnat laïc mixte renommé sur
les bancs duquel Daniel Cohn-
Bendit a usé ses fonds de culotte,
est à la une des médias depuis
quelque temps. Un nombre im-
pressionnant d’abus sexuels
exercés par huit professeurs et
un directeur, entre 1966 et
1991. La liste des victimes, ac-
tuellement au nombre de 33,
n’est pas close. /TSC-La Liberté

ROBERT ZOLLITSCH Le chef de la hiérarchie catholique allemande a réitéré ses excuses à l’égard des victimes
d’actes de pédophilie commis par des prêtres. Mais cela ne suffit visiblement pas... (KEYSTONE)

ABUS SEXUELS

L’attitude de l’Eglise
révolte les Allemands

PROCHE-ORIENT

La Cisjordanie bouclée, le ton monte

PAKISTAN

Au moins 45 morts
dans un attentat

Un double attentat suicide
visant un convoi militaire a
fait 45 morts hier à Lahore, la
grande ville de l’est du
Pakistan. Plus d’une centaine
de personnes ont été blessées.
Cette attaque n’a pas été re-
vendiquée dans l’immédiat.

Les kamikazes, à pied, se
sont approchés de véhicules de
l’armée dans un quartier mili-
taire de cette cité de quelque
huit millions d’habitants, la
deuxième ville du pays. Ils ont
fait exploser leurs bombes à
proximité d’un marché très
fréquenté, où les passants se
pressaient dans les mosquées
pour la grande prière du ven-
dredi. «Nous avons récupéré
les têtes des deux kamikazes, il
y a eu un intervalle de 15 se-
condes entre les deux explo-
sions. Leur cible était un con-
voi de véhicules militaires», a
déclaré l’officier de police
Chaudhry Mohammad Shafiq
sur les chaînes de télévision pa-
kistanaises.

«Quarante-trois personnes
ont été tuées et 134 blessées

dans les attaques», a déclaré
Mazhar Ahmad, chef du dé-
partement de la défense civile
de Lahore. Mais un haut res-
ponsable de la sécurité, sous le
couvert de l’anonymat, a cité
un bilan de 45 morts, dont six
militaires.

«La première explosion était
très faible et a été suivie de tirs
à l’arme automatique et, immé-
diatement après, il y a eu une
seconde déflagration, puissante,
contre les véhicules militaires»,
a témoigné Mohammad Bilal,
qui venait de s’attabler dans un
restaurant du marché.

Des images des explosions,
diffusées par la chaîne privée
Geo TV, ont montré des per-
sonnes courant dans tous les
sens et on entend la voix d’un
homme, auteur semble-t-il de
la vidéo tournée depuis un té-
léphone portable.

Lundi, un kamikaze au vo-
lant d’une voiture piégée avait
pulvérisé un immeuble de la
police à Lahore, tuant 15 per-
sonnes, des policiers et des pas-
sants. /ats-afp-reuters

LAHORE En plus des 45 morts, l’attentat a fait au moins une centaine
de blessés. (KEYSTONE)

En bref
■ INDE

Vladimir Poutine signe des accords sur le nucléaire
Le premier ministre russe Vladimir Poutine a terminé sa visite en Inde
avec la signature d’accords sur l’armement et la construction de seize
réacteurs nucléaires. Moscou souhaite renforcer ses liens avec son
ancien allié du temps de la Guerre froide. /ats-afp

■ NEW YORK
Accord pour les travailleurs de Ground Zero

Les près de 10 000 bénévoles et employés qui ont déblayé les
décombres de Ground Zero après les attentats du 11 septembre 2001
seront indemnisés. Un accord à hauteur de 657 millions de dollars a été
conclu jeudi, ont annoncé le maire de New York Michael Bloomberg et
la compagnie d’assurance WTC Captive. /ats-reuters

■ ITALIE
Grève générale d’un syndicat contre Berlusconi

La CGIL, le principal syndicat italien, a organisé une grève générale de
24 heures contre la politique économique du gouvernement de Silvio
Berlusconi et la répression contre les immigrés clandestins. Ce
mouvement a fortement perturbé l’activité dans les transports, les
écoles et les hôpitaux. /ats-afp

■ MINARETS
L’affiche du Front national doit être retirée

Le tribunal de Marseille a ordonné hier le retrait de l’affiche électorale du
Front national représentant une femme en niqab devant une carte de
France recouverte d’un drapeau algérien et de minarets. L’affiche imite
celle de l’UDC en faveur de l’initiative contre les minarets. Proclamant
«non à l’islamisme», elle est considérée comme raciste par des
associations, qui ont porté plainte pour obtenir son retrait. /ats-reuters

■ RÉCHAUFFEMENT CLIMATIQUE
Les Américains deviennent sceptiques

Près d’un Américain sur deux estime que les inquiétudes soulevées
par le réchauffement climatique sont excessives. C’est ce qu’indique
un sondage de l’Institut Gallup, qui souligne une montée du
scepticisme sur ce dossier. La publication du sondage survient alors
que le président américain Barack Obama tente de convaincre le Sénat
puis le Congrès d’adopter un projet de loi sur le climat. /ats-reuters

FRANCE
La gauche en tête des sondages pour les régionales
Au premier tour des élections régionales françaises, le bloc de gauche progresse
au détriment de l’UMP dans un sondage publié hier, à deux jours du scrutin. Le Parti
socialiste obtiendrait 30% des voix (+2), devant l’UMP (29%, -1) et Europe Ecologie de
Daniel Cohn-Bendit (14%, +2). Le Front national serait la quatrième force (8,5%). /ats-afp
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SLI
1045.9-0.02%
Nasdaq Comp.
2367.6-0.03%

DAX 30
5945.1+0.27%

SMI
6836.6-0.22%

SMIM
1307.9+0.18%

DJ Euro Stoxx 50
2898.3+0.09%

FTSE 100
5625.6+0.14%

SPI
5949.9-0.15%
Dow Jones

10624.6+0.12%
CAC 40

3927.4-0.03%
Nikkei 225

10751.2+0.80%

Edipresse N +24.0%
Mindset Holding P +12.1%
BT&T Timelife +9.4%
Escor P +8.0%
Micronas N +7.8%
COS P +7.6%

Roche P -3.6%
Tamedia N -3.5%
Roche BJ -3.0%
VT Finance P -2.9%
Myriad Group N -2.3%
Sonova N -2.2%

Les plus grandes variations sur le marché suisse

Euro (1) 1.442 1.476 1.4325 1.4925 0.670 EUR 
Dollar US (1) 1.048 1.0728 1.0335 1.1015 0.907 USD 
Livre sterling (1) 1.588 1.6252 1.548 1.668 0.599 GBP 
Dollar canadien (1) 1.0312 1.055 1.0035 1.0815 0.924 CAD 
Yens (100) 1.152 1.18 1.1315 1.2235 81.73 JPY 
Cour. suédoises (100) 14.85 15.1928 14.5 15.8 6.32 SEK 

Devises BilletsIndices Plus fortes hausses Plus fortes baisses achat achatvente vente avec CHF 1.-
j’achète

Change

ABB Ltd N . . . . . . . . . . . . . . 22.43 22.17 22.74 12.88
Actelion N . . . . . . . . . . . . . . 47.60 47.90 66.20 44.40
Adecco N. . . . . . . . . . . . . . . 57.40 57.80 63.55 30.80
CS Group N . . . . . . . . . . . . . 53.20 52.85 60.90 21.84
Holcim N . . . . . . . . . . . . . . . 76.40 76.50 83.20 28.21
Julius Baer N . . . . . . . . . . . . 36.52 36.00 43.00 30.65
Lonza Group N . . . . . . . . . . . 85.70 85.85 120.80 71.30
Nestlé N . . . . . . . . . . . . . . . 53.75 53.70 54.50 35.04
Novartis N . . . . . . . . . . . . . . 58.00 58.30 60.40 39.18
Richemont P . . . . . . . . . . . . 40.40 40.33 40.70 14.18
Roche BJ. . . . . . . . . . . . . . 173.40 178.80 187.40 128.10
SGS N . . . . . . . . . . . . . . . 1493.00 1489.00 1513.00 1061.60
Swatch Group P. . . . . . . . . 325.40 327.50 329.30 121.00
Swiss Life N . . . . . . . . . . . 141.90 141.30 159.30 45.91
Swiss Re N . . . . . . . . . . . . . 50.25 50.10 53.70 11.88
Swisscom N. . . . . . . . . . . . 380.80 380.90 403.60 291.25
Syngenta N . . . . . . . . . . . . 296.30 296.00 305.50 206.10
Synthes N . . . . . . . . . . . . . 129.10 129.80 146.50 102.60
UBS N . . . . . . . . . . . . . . . . . 16.39 16.07 19.65 8.20
Zurich FS N . . . . . . . . . . . . 267.50 264.90 268.10 124.20

Addex Pharma N . . . . . . . . . 12.60 12.40 41.95 10.05
Advanced Digital N. . . . . . . . 45.50 45.10 57.75 20.00
Affichage N . . . . . . . . . . . . 103.00 104.00 150.00 93.80
Alpiq Holding N . . . . . . . . . 412.25 415.00 500.00 327.50
Arysta N . . . . . . . . . . . . . . . 41.20 41.20 42.90 24.00
Ascom N . . . . . . . . . . . . . . . 11.40 11.50 14.45 6.60
Bâloise N . . . . . . . . . . . . . . . 95.60 94.65 102.60 52.85
Banque Coop P . . . . . . . . . . 68.80 69.00 75.20 61.50
Basilea Pharma N. . . . . . . . . 79.00 79.00 115.00 54.55
Baumgartner N . . . . . . . . . 362.00d 380.00 490.00 358.00
BC Bernoise N . . . . . . . . . . 237.00 237.00 238.50 224.50
BC de Genève P . . . . . . . . . 242.40 245.00 250.00 173.50
BC du Jura P . . . . . . . . . . . . 61.90 61.95 70.00 57.00
BCV N . . . . . . . . . . . . . . . . 482.00 477.00 490.00 252.80
BKW FMB Ener. . . . . . . . . . . 79.10 79.70 92.00 73.10
Bobst Group N . . . . . . . . . . . 39.70 38.60 48.00 22.00
Bondpartners P . . . . . . . . 1000.00d 1000.00 1050.00 720.00

2 ans 0.79 0.85
3 ans 1.11 1.17

Calida N. . . . . . . . . . . . . . . 392.00 388.00 396.00 196.00
Charles Voegele P . . . . . . . . 45.15 45.45 48.05 28.66
Cicor Tech N . . . . . . . . . . . . 32.95 32.95 38.15 14.17
Cie Fin. Trad. P. . . . . . . . . . 121.50 122.90 145.00 70.13
Clariant N . . . . . . . . . . . . . . 13.07 12.96 13.20 3.61
Edipresse N . . . . . . . . . . . . . 62.00 50.00 87.00 49.00
EFG Intl N . . . . . . . . . . . . . . 16.50 16.40 19.50 6.37
EMS Chemie N. . . . . . . . . . 141.60 141.30 143.00 79.05
Feintool N . . . . . . . . . . . . . 245.00 242.00 252.00 160.00
Galenica N . . . . . . . . . . . . . 415.00 411.75 417.75 300.00
GAM N . . . . . . . . . . . . . . . . 13.01 12.66 14.50 4.50
Geberit N . . . . . . . . . . . . . . 185.50 187.10 197.40 90.60
Genolier SMN N . . . . . . . . . . 15.35d 15.50 16.90 11.25
Georg Fischer N . . . . . . . . . 355.00 355.00 360.00 107.30
Givaudan N . . . . . . . . . . . . 890.00 890.00 905.00 527.62
Gurit P. . . . . . . . . . . . . . . . 523.50 527.00 728.00 246.00
Helvetia N . . . . . . . . . . . . . 346.00 345.00 375.00 144.00
Implenia N . . . . . . . . . . . . . . 28.60 27.70 30.45 19.78
Kudelski P . . . . . . . . . . . . . . 31.80 31.72 31.98 9.50
Kühne & Nagel N . . . . . . . . 108.20 107.30 109.00 55.00
Kuoni N . . . . . . . . . . . . . . . 388.50 396.00 402.75 253.00
Lem Holding N . . . . . . . . . . 319.00 321.00 327.50 133.00
LO Holding N . . . . . . . . . . 1400.00d 1508.00 1450.00 975.00
Logitech N . . . . . . . . . . . . . . 17.55 17.42 20.36 8.70
Meyer Burger N . . . . . . . . . . 25.90 25.20 28.65 6.32
Micronas N . . . . . . . . . . . . . . 5.39 5.00 5.46 2.80
Mikron N . . . . . . . . . . . . . . . . 6.50 6.35 7.25 2.70
Mindset P . . . . . . . . . . . . . . . 3.70 3.30 10.90 1.70
Nationale Ass. N . . . . . . . . . 30.70 30.10 34.50 21.43
Nobel Biocare N . . . . . . . . . . 28.49 28.11 36.15 18.16
OC Oerlikon N . . . . . . . . . . . 33.56 33.30 86.20 27.40
Panalpina N . . . . . . . . . . . . . 80.65 81.00 90.95 39.00
Pargesa P. . . . . . . . . . . . . . . 88.05 87.35 95.45 52.10
Petroplus N . . . . . . . . . . . . . 19.23 18.82 28.80 12.81
PSP N . . . . . . . . . . . . . . . . . 67.25 67.20 67.70 39.40
PubliGroupe N . . . . . . . . . . 106.00 106.00 126.90 42.03
Rieter N. . . . . . . . . . . . . . . 291.75 292.00 298.50 95.38
Romande Energie N . . . . . 1811.00 1850.00 2175.00 1500.00
Schindler N . . . . . . . . . . . . . 87.60 87.85 89.70 50.00
Schweiter P . . . . . . . . . . . . 521.00 529.50 640.00 310.25
Sonova N . . . . . . . . . . . . . . 130.40 133.40 139.80 53.10
Straumann N . . . . . . . . . . . 261.00 262.00 311.50 162.00
Sulzer N. . . . . . . . . . . . . . . 100.10 98.70 100.80 47.55
Swatch Group N . . . . . . . . . 60.70 61.25 61.70 23.55
Swissmetal P. . . . . . . . . . . . . 9.95 10.00 13.80 6.00
Swissquote N . . . . . . . . . . . 50.00 50.00 58.85 35.00
Tecan N . . . . . . . . . . . . . . . . 76.10 75.00 80.00 27.10
Temenos N. . . . . . . . . . . . . . 28.60 29.00 30.95 7.76
Tornos Holding N . . . . . . . . . . 8.15 8.14 8.70 4.30
Valora N. . . . . . . . . . . . . . . 251.00 253.00 269.00 138.50
Vaudoise Ass. N . . . . . . . . . 194.80 197.80 199.00 119.20
Vetropack P . . . . . . . . . . . 1820.00 1787.00 1860.00 1032.00

Akzo-Nobel . . . . . . . . . . . . . 40.96 40.85 47.78 25.58
Alcatel-Lucent . . . . . . . . . . . . 2.55 2.53 3.39 0.87
Allianz . . . . . . . . . . . . . . . . . 87.88 87.98 89.74 46.73
Axa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16.17 16.05 19.37 5.58
Carrefour . . . . . . . . . . . . . . . 35.85 36.97 37.38 22.06
Daimler . . . . . . . . . . . . . . . . 33.67 33.15 37.88 17.94
Danone . . . . . . . . . . . . . . . . 43.96 44.17 44.48 31.21
Deutsche Bank. . . . . . . . . . . 52.72 52.05 58.20 18.52
Deutsche Telekom . . . . . . . . . 9.88 9.90 10.60 7.84
E.ON AG . . . . . . . . . . . . . . . 27.09 27.39 30.45 17.80
Ericsson LM (en SEK) . . . . . . 79.10 77.15 77.20 65.90
France Telecom . . . . . . . . . . 17.75 17.74 18.78 15.45
Heineken . . . . . . . . . . . . . . . 37.89 37.85 38.39 19.69

L’Oréal. . . . . . . . . . . . . . . . . 78.47 79.13 80.51 46.00
Lufthansa. . . . . . . . . . . . . . . 11.80 11.79 12.92 7.74
L.V.M.H . . . . . . . . . . . . . . . . 86.41 85.76 86.99 42.75
Nokia. . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.80 10.59 10.72 8.78
Royal Dutch Shell A . . . . . . . 21.23 21.20 21.77 15.93
Sanofi-Aventis . . . . . . . . . . . 55.40 55.65 58.90 38.43
Siemens. . . . . . . . . . . . . . . . 68.25 67.18 69.39 37.37
Société Générale . . . . . . . . . 44.28 44.00 54.27 17.29
Telefónica . . . . . . . . . . . . . . 17.92 17.92 19.85 13.75
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . 42.70 42.92 46.74 34.72
Unilever . . . . . . . . . . . . . . . . 22.57 22.61 23.00 13.46
Vivendi. . . . . . . . . . . . . . . . . 19.45 19.51 21.66 16.30
Vodafone (en GBp) . . . . . . . 151.60 149.80 150.15 96.40

(CH) BF CHF . . . . . . . . 92.31 2.1
(CH) BF Conv. Intl. . . . . 112.05 0.4
(CH) BF Corp H CHF. . .102.45 2.5
(CH) BF Corp EUR . . . .108.93 3.3
(CH) BF Intl . . . . . . . . . 87.83 2.9
(CH) Commodity A . . . . 82.38 -2.4
(CH) EF Asia A . . . . . . . 80.88 3.0
(CH) EF Emer.Mkts A . 194.02 -1.3
(CH) EF Euroland A. . . . 98.76 -1.5
(CH) EF Europe. . . . . . . 112.44 2.2
(CH) EF Green Inv A . . . 97.25 -2.0
(CH) EF Gold . . . . . . . 1091.51 -0.6
(CH) EF Intl . . . . . . . . 129.99 3.0
(CH) EF Japan . . . . . 4896.00 2.2
(CH) EF N-America . . . .216.16 2.1
(CH) EF Sm&MC Swi. 356.78 6.8
(CH) EF Switzerland . . 282.26 5.7
(CH) EF Tiger A . . . . . . 85.26 -1.3
(CH) EF Value Switz. . 132.06 6.8
(CH) SMI Index Fd . . . . 90.34 5.8
(CH) SPI Index Fd. . . . . 92.04 5.8
(LU) BI Med-Ter CHF. . . 114.57 0.6
(LU) BI Med-Ter EUR. . 128.00 1.2
(LU) BI Med-Ter USD . 137.15 1.0
(LU) EF Climate B . . . . . 74.17 -1.7
(LU) EF Sel Energy B. . 663.42 4.6

(LU) EF Sel HealthC. . . 367.30 7.6
(LU) EF Sel Intl B . . . . . 93.56 6.5
(LU) EF Sm&MC Jap. 14591.00 4.4
(LU) EF Sm&MC NAm. . 76.25 -11.8
(LU) EF Sel Tech B . . . .141.24 4.4
(LU) EF Water B . . . . . . 78.22 2.1
(LU) MM Fd AUD . . . . .214.08 0.6
(LU) MM Fd CAD . . . . 187.79 0.0
(LU) MM Fd CHF . . . . 148.79 0.0
(LU) MM Fd EUR . . . . .104.98 0.0
(LU) MM Fd GBP . . . . 130.08 0.0
(LU) MM Fd USD . . . . 194.34 0.0
(LU) Sic.II Bd CHF. . . . .102.14 -0.6
(LU) Sic.II Bd EUR. . . . .102.80 -1.0
(LU) Sic.II Bd USD . . . .107.02 -1.6
Eq. Top Div Europe . . . . 95.86 2.2
Eq Sel N-America B . . .109.93 4.6
Eq Sel Europe B . . . . . . .61.64 -
Bond Inv. AUD B . . . . .161.14 1.0
Bond Inv. CAD B . . . . 162.86 1.0
Bond Inv. CHF B. . . . . .121.72 1.1
Bond Inv. EUR B. . . . . . .81.74 2.1
Bond Inv. GBP B. . . . . . 82.02 -0.1
Bond Inv. JPY B . . . . 11018.00 -
Bond Inv. USD B . . . . 144.02 1.4
Bond Inv. Intl B . . . . . . 114.17 2.0

Ifca . . . . . . . . . . . . . . . 111.60 -2.3
Ptf Income A . . . . . . . . 113.64 1.5
Ptf Income B . . . . . . . 132.13 1.5
Ptf Yield A . . . . . . . . . 138.41 2.0
Ptf Yield B . . . . . . . . . 156.23 2.0
Ptf Yield EUR A . . . . . . 98.25 2.8
Ptf Yield EUR B . . . . . . 118.15 2.8
Ptf Balanced A. . . . . . 162.03 2.1
Ptf Balanced B. . . . . . 178.37 2.1
Ptf Bal. EUR A . . . . . . . 98.44 3.0
Ptf Bal. EUR B . . . . . . . 112.56 3.0
Ptf GI Bal. A . . . . . . . . 82.84 0.2
Ptf GI Bal. B . . . . . . . . 87.05 0.2
Ptf Growth A . . . . . . . 204.03 2.4
Ptf Growth B . . . . . . . .218.18 2.4
Ptf Growth A EUR . . . . 92.31 3.1
Ptf Growth B EUR . . . .102.18 3.1
Ptf Equity A. . . . . . . . 230.52 3.2
Ptf Equity B. . . . . . . . 239.44 3.2
Ptf GI Eq. A EUR . . . . . 88.31 -0.1
Ptf GI Eq. B EUR . . . . . 88.31 -0.1
Valca . . . . . . . . . . . . . 275.04 3.4
LPP 3 Portfolio 10 . . . 154.20 1.5
LPP 3 Portfolio 25 . . . 143.40 2.1
LPP 3 Portfolio 45 . . . .161.35 2.7
LPP 3 Oeko 45. . . . . . 125.40 0.0

3M Company . . . . . . . . . . . . 81.31 81.26 85.17 45.07
Altria Group . . . . . . . . . . . . . 20.17 20.37 20.85 15.82
Am. Express Co . . . . . . . . . . 40.80 40.11 43.24 11.09
AT & T. . . . . . . . . . . . . . . . . 25.62 25.60 28.67 23.09
Baxter Intl Inc . . . . . . . . . . . 57.81 58.16 61.88 45.46
Boeing . . . . . . . . . . . . . . . . . 69.74 70.07 70.48 32.39
Caterpillar Inc . . . . . . . . . . . 60.40 58.90 64.42 25.27
Chevron . . . . . . . . . . . . . . . . 73.73 73.99 81.09 60.35
Citigroup Inc . . . . . . . . . . . . . 3.98 4.18 5.42 1.46
Coca-Cola Co . . . . . . . . . . . . 53.35 53.60 59.45 39.08
Dell Computer . . . . . . . . . . . 14.24 14.21 17.23 8.77
Du Pont Co . . . . . . . . . . . . . 35.46 35.35 35.72 17.79
Exxon Mobil . . . . . . . . . . . . . 66.78 67.22 76.54 63.56

Ford Motor. . . . . . . . . . . . . . 13.33 12.91 13.03 1.87
General Electric . . . . . . . . . . 17.00 16.48 17.52 8.31
Motors Liquid. . . . . . . . . . . . . 0.57 0.57 3.94 0.06
Goodyear Co . . . . . . . . . . . . 13.82 13.65 18.84 4.49
Hewlett-Packard . . . . . . . . . 52.38 52.02 52.95 27.60
IBM Corp . . . . . . . . . . . . . . 127.99 127.60 134.25 86.75
Intel Corp. . . . . . . . . . . . . . . 21.27 21.25 21.55 13.64
Johnson & Johnson . . . . . . . 64.16 64.22 65.95 47.33
McDonald’s Corp . . . . . . . . . 65.53 65.21 65.74 50.52
Microsoft Corp. . . . . . . . . . . 29.25 29.18 31.50 16.18
PepsiCo Inc . . . . . . . . . . . . . 65.11 64.97 65.00 46.56
Pfizer Inc . . . . . . . . . . . . . . . 17.12 17.29 20.36 12.73
Procter & Gamble . . . . . . . . 63.34 63.17 63.96 44.53

AUTRES  préc. haut bas
VALEURS (52 semaines)

  préc. haut bas
 (52 semaines)

  préc. haut bas
 (52 semaines)

  préc. haut bas
 (52 semaines)

  préc. haut bas
 (52 semaines)

 dernier % 1.1.10  dernier % 1.1.10  dernier % 1.1.10

AUTRES  préc. haut bas
VALEURS (52 semaines)

SMI  préc. haut bas
 (52 semaines)

 SWIBID SWIBOR

Métaux précieux

Swibor

Marché suisse (cours en CHF)

Fonds/Fondation de placement SWISSCANTO (Banques Cantonales)

Marchés nord-américains (cours en USD)

Marchés européens (cours en EUR)

12/3 12/3

12/3

12/3 12/3

12/3 12/3LA BOURSE
Cours sans garantie
P = action au porteur
N = action nominative
BJ = bon de jouissance
d = cours demandé
o = cours offert

Source Sponsor

Once/USD 1101.4 1105.4 16.97 17.17 1594.5 1619.5
Kg/CHF 37454 37704 575.5 587.5 54230 55230
Vreneli 20.- 213 243 - - - -

 OR  ARGENT PLATINE
 achat vente achat vente achat vente

Rdt oblig. CH 10 ans . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .1.93 1.92
Rdt oblig. US 30 ans . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .4.62 4.68
Rdt oblig. All 10 ans. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .3.16 3.18
Rdt oblig. GB 10 ans . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .4.09 4.13
Rdt oblig. JP 10 ans . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .1.35 1.32

 dernier préc.

Taux de référence (en %)

Matières premières

Prix du brut (NYME $ par baril) 81.23 82.11
Huile de chauffage par 100 litres 89.90 89.70

 dernier précédent

(prix indicatif 3000 à 6000 litres)

En bref
■ TÉLÉPHONIE MOBILE

Mobile Zone accroît
son bénéfice

Mobilezone a dégagé l’an dernier
un bénéfice net record de
23,3 millions de francs, contre
22,9 millions en 2008. Le chiffre
d’affaires du détaillant en
téléphonie mobile zurichois a en
revanche diminué de 6,3% pour
s’établir à 297,9 millions. /ats

■ COMPTES D’ÉPARGNE
PostFinance réduit ses
taux de rémunération

PostFinance diminue le taux de
rémunération de ses comptes
d’épargne. Les conditions offertes
par le prestataire de services
financiers de La Poste, désormais
moins avantageuses, s’adaptent
ainsi peu à peu à celles proposées
par les banques. /ats

■ SECRET BANCAIRE
Les Suisses campent
sur leur position

La polémique internationale
entourant le secret bancaire
n’entame que peu la foi des
Suisses dans la nécessité de
son maintien. Ils sont 73% à
appeler à la préservation de
l’institution, alors qu’il y a un an
la proportion atteignait 78%,
selon un sondage de l’ASB. /ats

Après avoir ouvert ses
premiers magasins en Suisse
il y a un an, Lidl veut
poursuivre son expansion. Le
discounter allemand, qui
compte actuellement 32 points
de vente, veut étendre son
réseau de 20 à 30 succursales
cette année, dont la première
en Suisse romande en fin
d’été.

ARIANNE GIGON

A
près avoir repoussé
l’échéance pendant plu-
sieurs années, la chaîne
de magasins Lidl, con-

current du discounter Aldi,
avait ouvert treize filiales dans
six cantons alémaniques en
mars 2009. Douze mois plus
tard, lors d’une conférence de
presse autosatisfaite mais sans
bilan chiffré, hier à Zurich, les
responsables suisses du groupe
créé en 1973 à Ludwigshafen
(D) ont indiqué être sur la
bonne voie.

Le premier Lidl du canton de
Fribourg, à Guin, ouvrira ainsi
le 18 mars. La question du cen-
tre de distribution prévu à
Sévaz n’est toujours pas réglée,
a confirmé Paloma Martino,

porte-parole et responsable de
l’expansion. Même si le groupe
dispose d’un permis de cons-
truire, il continue à «négocier
avec les autorités pour trouver
une solution acceptable pour
tous en termes de trafic», a
ajouté la responsable. Lidl ne
veut en tout cas pas changer son
fusil d’épaule et maintient son
projet. «Nous ne sommes pas
dans le besoin puisque le centre
de distribution thurgovien de
Weinfelden a la capacité de li-
vrer 70 à 80 filiales dans toute

la Suisse». Lidl affirme tester
des possibilités de transport sur
le rail.

Le discounter dispose actuel-
lement d’une centaine de per-
mis de construire, a-t-il indiqué.
Régions visées – du côté ro-
mand d’ici la fin de l’été: de
nombreuses communes fri-
bourgeoises (Marly, Matran,
Courgevaux, etc.), valaisannes
(Brigue, Conthey…) ou vaudoi-
ses Yverdon-les-Bains, Renens,
Gland…), des régions d’où Aldi
avait aussi lancé ses premières

offensives romandes. Le mon-
tant total de l’investissement en
Suisse est estimé à «une cen-
taine de millions de francs, dont
57 pour le centre de distribu-
tion de Weinfelden», indique
Andres Pohl. Comme Aldi, il
ne publie pas de chiffres pour la
Suisse. On connaît le nombre
d’employés (plus de 1000), la
politique salariale (3800 francs
pour le tarif de base d’une per-
sonne de plus de 20 ans sans
formation, en Suisse occiden-
tale, un peu plus à Zurich, en
peu moins au Tessin), mais pas
les objectifs en termes de vente.

Au chapitre des difficultés
rencontrées, Andreas Pohl cite
les permis de construire et la re-
cherche de fournisseurs. «Il
n’était pas facile de les convain-
cre, mais, aujoud’hui, entrete-
nons de bonnes relations avec
eux car nous respectons leur
droit au libre-choix», assure
Andreas Pohl, qui «respecte»
par ailleurs la décision de Bio
Suisse de ne pas collaborer avec
les discounters. «Il nous in-
combe de faire savoir que nous
avons des produits bio de qua-
lité, même sans le bourgeon.»
Lidl vise «entre 70 et 90 filiales»
d’ici fin 2011. /AGI-La Liberté

«EXPANSION» Les premiers Lidl ouvrent leurs portes dans les cantons
romands. (KEYSTONE)

GRANDE DISTRIBUTION

Lidl tente de talonner
Aldi sur le marché suisse

PRESSE

Cinq
quotidiens
collaborent

Le rapprochement entre le
«Nouvelliste», «L’Express»,
«L’Impartial», «Le Journal du
Jura» et «La Côte» doit aboutir à
l’édition commune, dès l’au-
tomne prochain, de pages simi-
laires. Les journaux concernés
continueront de produire des
pages régionales avec les rédac-
tions locales existantes.

Le rapprochement avec le
«Nouvelliste» est un exercice si-
milaire à celui entrepris na-
guère entre les quotidiens neu-
châtelois et «Le Journal du
Jura», a précisé Nicolas
Willemin, rédacteur en chef de
«L’Express» et de «L’Impartial».
Selon lui, les cinq quotidiens as-
sociés auront une formule gra-
phique commune.

La majorité du capital de la
Société neuchâteloise de presse
(SNP) - éditrice des quotidiens
«L’Express» et «L’Impartial» -
est aux mains de Philippe
Hersant, également proprié-
taire de «La Côte» à Nyon. L’en-
trée d’Hersant dans le capital
du «Nouvelliste» n’a pas encore
été concrétisée.

Selon Nicolas Willemin, la
présence d’Hersant dans le ca-
pital des journaux concernés
constitue un aspect secondaire
du rapprochement. «Le mouve-
ment de collaboration des titres
de presse écrite est inévitable»,
a-t-il ajouté. /ats

B. alter. Multi-ARBITRAGE (EUR) 7711.00 2.8
B. alter. Multi-PERFORM. (EUR) 9301.00 0.2
B. stratégies-MONDE 132.99 4.4
B. stratégies-OBLIGATIONS 107.80 1.7
B. sel.-OBLIG. HR multi-fonds 120.68 4.6
B. sel.-BRIC multi-fonds 149.15 3.1
B.-IMMOBILIER 113.70 2.4

www.bonhote.ch

 dernier %1.1.10

GAGNER DE L’ ALTITUDE

LA GESTION
DE FORTUNE

Margot Mazout
Huile de chauffage

Numéro unique: 0844 844 644
E-Mail: info@margotmazout.ch

Internet: www.margotmazout.ch
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Aujourd’hui,VIVEZ LES COURSES EN DIRECT !
Neuchâtel
Le Longchamp

Peseux
Café Convivio 2000

Neuchâtel
Café Clos-de-Serrières

St-Blaise
Royal Pub

LOTERIES
Tirages du 12 mars 2010
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Seule la liste officielle des résultats
de la Loterie Romande fait foi.

BÉLIER (21.3 - 20.4)

TAUREAU (21.4 - 21.5)

POISSONS (20.2 - 20.3)

GÉMEAUX (22.5 - 21.6)

CANCER (22.6 - 22.7)

LION (23.7 - 22.8)

VIERGE (23.8 - 22.9)

BALANCE (23.9 - 22.10)

SCORPION (23.10 - 22.11)

SAGITTAIRE (23.11 - 22.12)

CAPRICORNE (23.12 - 20.01) 

VERSEAU (21.1 - 19.2)

Amour : tenez compte des désirs de votre parte-
naire. Vous n’êtes pas le seul à décider après tout !
Travail-Argent : vous saurez mettre le ton et la
forme pour charmer vos interlocuteurs. Vos idées
originales seront vos plus grands atouts. Santé :
vous avez besoin de grand air. 

Amour : votre partenaire sera très pris par son
activité professionnelle. Vous vous sentirez aban-
donné. Travail-Argent : vous ferez preuve de
combativité professionnelle et prendrez des mesu-
res qui vous permettront de mieux vous organiser.
Santé : maux de tête. 

Amour : vous saurez mettre en valeur les facettes
les plus attachantes de votre per-
sonnalité. Travail-Argent : vous
excellerez dans les travaux exi-
geant un grand pouvoir de concen-
tration. Vous aurez la responsabilité
de mener à bien un nouveau pro-
jet.  Santé : belle énergie. 

Amour : c’est un doux parfum de
bonheur qui plane autour de vous.
Travail-Argent : pour parvenir à
vos fins, mieux vaut utiliser la
diplomatie et le dialogue. Vous ne serez pas déçu du
résultat. Santé : mangez léger, privilégiez les crudi-
tés, les viandes et les poissons grillés. 

Amour : votre générosité attire de nombreuses
personnes. Certains sont trop intéressés, ne pen-
sez pas que tous soient vos amis ! Travail-
Argent : vous vous lancerez dans un nouveau
projet. Ce sera un travail ardu qui va valoriser vos
compétences. Santé : détendez-vous ! 

Amour : passion et tendresse seront au rendez-
vous. Mais la jalousie pourrait faire interférence si
vous n’y prenez garde. Travail-Argent : les affai-
res entreprises aujourd’hui connaîtront le succès.
Mais si vous n’êtes pas prêt, ne vous lancez pas.
Santé : vous manquez de ressort. 

Amour : si vous cherchez à tester l’amour de
l’autre en le rendant jaloux ou en boudant, il ne va
certainement pas apprécier. Travail-Argent :
vous efforcerez d’améliorer votre situation. Vous
essaierez d’obtenir une promotion dans votre tra-
vail. Santé : vous serez en bonne forme physique. 

Amour : faites preuve de plus de tolérance envers
les membres de votre famille. Travail-Argent :
ce qui est fait n’est plus à faire. Débarrassez-vous
donc des tâches contraignantes. Santé : sur-
veillez donc votre alimentation pour ne pas avoir
de mauvaises surprises. 

Amour : vous aurez le sentiment que vous êtes le
seul à faire des concessions.
Travail-Argent : réfléchissez
toujours avec intelligence et 
raison. Santé : ménagez votre
foie ! Il n’est pas bon de manger
tant de sucreries. Prenez soin de
vous. 

Amour : vous ferez des projets
d’avenir à deux. Votre bonheur
est complet. Travail-Argent :
vos projets risquent d’être freinés

durant un certain temps. Vous aurez tout le temps
de les remettre sur le tapis lors d’une période plus
propice. Santé : quelques ennuis gastriques. 

Amour : votre façon d’être est plus ouverte, ami-
cale et tolérante que d’ordinaire. N’acceptez pas
pour autant tous les compromis ! Travail-Argent :
votre attitude compréhensive vous aidera à renfor-
cer la cohésion de votre équipe. Ne travaillez pas
seul. Santé : bonne. 

Amour : des amours tristounettes sont à prévoir
malgré une sensation de plus grande liberté.
Travail-Argent : une journée tout en contrastes
avec une belle surprise financière possible, en rela-
tion avec votre travail. Le ciel est avec vous.
Santé : évitez les courants d’air.

Réclame
40 x 40 mm

Marco Polo ne l’avait-il pas
empruntée deux fois cette voie
avec des moyens d’un autre âge?

Eux avaient atterri à
Islamabad. Ils avaient filé en
direction du lac de Rawal, au
cœur de l’Indus puis s’étaient
dirigés sur Gilgit, petite ville à
1600 mètres d’altitude où ils
avaient pu admirer un
Bouddha taillé dans un rocher
ainsi que le pont suspendu le
plus long d’Asie. Là, pendant
quelques jours, ils avaient ap-
pris à monter à cheval avec des
joueurs de polo; puis ils avaient
entamé la longue marche sur le
Karakorum, marche mythique
dans un pays féerique où se
succédaient les palais, les tem-
ples, les lacs et les plus grands
chapiteaux du monde, des cir-
ques de montagnes. Chaque
jour leur avait apporté de nou-
veaux trésors, de nouvelles dé-
couvertes. Jusqu’au sommet de
ce Karakorum à plus de cinq
mille six cents mètres où ils
avaient perdu jusqu’à la notion
du temps, jusqu’au souvenir
même de la civilisation. Ils
avaient été heureux de respirer
enfin autre chose que les sen-
teurs de l’argent. Un comble,
puisque ce passage avait été

emprunté pour le trafic de la
soie, source de richesse considé-
rable pour Constantinople
comme pour Venise qui,
jusqu’au XVe siècle, avaient
roulé sur l’or. Mais ce qu’ils
avaient surtout respiré, c’était
le manque d’oxygène, et ils
n’avaient pas traîné au som-
met. Ils soufflaient comme des
phoques et le cœur battait à
tout rompre pour apporter au
cerveau et aux muscles leurs
besoins minimaux en oxygène.
Ils payaient ainsi une ascension
trop rapide. Après cette priva-
tion momentanée, ils avaient
entamé la descente et chaque
mètre de dénivelé en moins
les réconfortait. Trois cents
mètres avaient suffi pour leur
rendre leurs moyens. Trois
cents mètres, ce n’était rien et
c’était énorme. Ils avaient en-
suite retraversé le pays jusqu’à
Peshawar. Peshawar disait
André, personne ne peut ima-
giner cette ville car elle ne res-
semble à aucune autre. Si
quelqu’un vous demande
comment est Peshawar, vous
ne pouvez donner qu’une ré-
ponse?: Peshawar, c’est
Peshawar!

Mais André continuait à en

Solution de la grille n° 943
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9 5 7

7 5 3

2 9 4
6 1 8
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La règle du SUDOKU est on ne peut 
plus simple.
Le but est de compléter la grille en 
utilisant les chiffres de 1 à 9 et en 
tenant compte que chaque ligne, 
colonne et carré contient tous les 
chiffres une seule fois. 

Difficulté moyenne

Grilles de fabrication Suisse
WWW.SU-DO-KU.CH

SUDOKU No 944 Difficulté moyenne

HO
RO

SC
OP

E
parler. Rien, jamais il n’avait
rien vu d’aussi beau, d’aussi co-
loré, d’aussi magnifique. Les
rues, les boutiques, les maisons,
les jardins, tout y passait.

(A suivre)

Horizontalement
1. Ouverture annonçant l’heure de la ferme-
ture. 2. Homme de terrain. Article contrac-
té. 3. De temps à autre. 4. Diminutif pour
collectif. Il ne manque pas de cachets. 5.
Cirque à l’ancienne. 3 lettres pour 5 lignes.
6. Mieux connu ainsi. Empoisonne l’exis-
tence. 7. Utile quand il vous tient la jambe.
Appel peu poli. Bagage pour voyager en
Suisse. 8. Parole qui vient du chœur. 9.
Ame de Vientiane. Mis pour maître. 10.
Opérations de déboisement.

Verticalement
1. Ballade en gondole. 2. Charrues rusti-
ques. Adversaire redoutable. 3. D’un autre
monde. Ne nous abandonnez pas! 4.
Imbuvable, dans le fond. Plafond à
l’ancienne. Possessif. 5. Proposition
mathématique. Avoir en aversion. 6. Grand
moment. Le stère. Passe. 7. Bourre le
crâne. Livra à domicile. 8. Il lui faut une tête
de Turc. 9. Révolte du gamin. Visiblement
satisfait. Personnel. 10. Prouvent que la
terre nourrit bien son homme.

Solutions du n° 1718

Horizontalement 1. Pisse-froid. 2. Art. Sienne. 3. Trotter. CC. 4. Hem. En. Par. 5. Egal. Terre. 6. Tutoiement. 7. Ilets.
Oté. 8. QI. Teste. 9. Uélé. Pince. 10. Ere. Caftan.

Verticalement 1. Pathétique. 2. Irrégulier. 3. Stomate. Lé. 4. Lotte. 5. Este. Ise. 6. Fiente. Spa. 7. RER. Emotif.
8. On. Prêtent. 9. Incarné. Ça. 10. Décret. Ben.

MOTS CROISÉS No 1719

Le gropinier
Gino Jeanneret – Roman – Edition Mon Village / 49

Notre jeu:
10*- 12*- 7*- 8 - 14 - 5 - 4 - 6 (*Bases)
Coup de poker: 6
Au 2/4: 10 - 12
Au tiercé pour 14 fr.: 10 - X - 12
Le gros lot:
10 - 12 - 3 - 1 - 4 - 6 - 7 - 8
Les rapports
Hier à Deauville, Handicap du Pays de Bray
Tiercé: 13 - 2 - 8
Quarté+: 13 - 2 - 8 - 1
Quinté+: 13 - 2 - 8 - 1 - 14
Rapport pour 1 franc:
Tiercé dans l’ordre: Fr. 2837.00
Dans un ordre différent: Fr. 567.40
Quarté+ dans l’ordre: Fr. 16 615.80
Dans un ordre différent: Fr. 742.90
Trio/Bonus: Fr. 107.40
Rapport pour 2,50 francs:
Quinté+ dans l’ordre: Fr. 250 490.–
Dans un ordre différent: Fr. 2299.50
Bonus 4: Fr. 185.25
Bonus 4 sur 5: Fr. 92.60
Bonus 3: Fr. 61.75
Rapport pour 5 francs (2 sur 4): Fr. 112.50

Demain à Auteuil, Prix Univers II
(Haies, réunion I, course 4, 3600 mètres, départ à 15h08)
No Cheval Poids Jockey Entraîneur Cote Perf.
1. Lucky To Be 72 J. Ricou G. Macaire 7/1 3o1o1o
2. Vie D Artiste 70 G. Adam M. Rolland 12/1 6o2o3o
3. Charmingo 69 S. Zuliani E. Leenders 5/1 2o1o2o
4. Orange Nassau 68,5 A. Duchene J. De Balanda 12/1 5o0o7o
5. Magic Poline 68 M. Carroux A. Chaille-Chaille 4/1 1o1oAo
6. Seventy Heart 67 C. Pieux Rb Collet 9/1 7o3o2o
7. Espoire Du Vitou 67 C. Gombeau G. Cherel 12/1 Ao3o4o
8. Fresh Princess 67 A. Acker M. Rolland 9/1 7o4o2o
9. Shiroco Rochelais 66 J. Zuliani P. Quinton 19/1 Ao4o1o

10. Vineuil 65,5 E. Chazelle Rb Collet 4/1 2o1o3o
11. Dulce Leo 65 N. Desoutter D. Guillemin 9/1 3o2oTo
12. Vicbihl 65 L. Gerard JP Gallorini 10/1 2o1oTo
13. Sergent Guibs 65 B. Thelier G. Cherekl 13/1 1o4o
14. Montpellier 65 J. Audon L. Audon 20/1 1o6p7p
15. Rijapour 65 R. Schmidlin M. Rolland 12/1 6o8o1o
16. Grey Knight 64 C. Corduan M. Nicolau 17/1 3o2oAo
17. Bucks Brook 64 S. Dehez R. Lecomte 11/1 3o4o8o
18. Deira Glory 63 G. Champier T. Larriviere 12/1 1o4o3o
19. St Quenin Du Rib 62 B. Gicquel P. Quinton 13/1 4o2o1o
20. Filithey 62 G. Barbedette B. Barbier 18/1 1o4o7o
Notre opinion: 1 – Clairement le crack. 5 – Un opposant de valeur. 11 – Mérite un large crédit.
3 – Il faudra le surveiller. 2 – Artiste mais très serieux. 16 – Un engagement intéressant.
12 – L inévitable Gallorini. 19 – Un poids sous forme de cadeau.
Remplaçants: 10 – Pourrait étonner tout le monde. 17 – Il nous plaît assez.

Notre jeu:
1*- 5*- 11*- 3 - 2 - 16 - 12 - 19 (*Bases)
Coup de poker: 19
Au 2/4: 1 - 5
Au tiercé pour 18 fr.: 1 - X - 5
Le gros lot:
1 - 5 - 10 - 17 - 12 - 19 - 11 - 3

Aujourd’hui à Deauville, Prix Teddy
(plat, réunion I, course 4, 1600 mètres, départ à 15h08)

No Cheval Poids Jockey Entraîneur Cote Perf.
1. Kingvati 62 O. Peslier S. Wattel 13/1 7p1p3p
2. Kfar Yona 61,5 S. Pasquier A. Bonin 19/1 0p4p0p
3. Cool Star 60,5 T. Thulliez N. Clément 15/1 6p1p9p
4. Royal Pennekamp 60 S. Maillot B. Dutruel 10/1 5p5p2p
5. Thalamon 60 A. Starke P. Schiergen 9/1 0p1p2p
6. Outer Continent 60 CP Lemaire X. Nakkachdji 16/1 0p7p0p
7. Zibimix 58 G. Benoist X. Nakkachdji 4/1 2p2p3p
8. Voxna 57,5 C. Soumillon Rb Collet 12/1 0p3p3p
9. De Charpentier 57,5 D. Michaux M. Cheno 21/1 0p4p3p

10. Satchmo Bay 56 T. Piccone C. Boutin 8/1 3p7p5p
11. Tuning Mozart 55,5 J. Cabre S. Wattel 27/1 2p1p8p
12. Enrisy 55 M. Guyon L. Audon 10/1 3p9p6p
13. Chock Dee 55 F. Blondel X. Betron 20/1 0p0p7p
14. Kiss Senora 55 R. Marchelli A. Bonin 14/1 0p9p5p
15. Kersimon 54,5 D. Bonilla B. Joly 36/1 0p6p7p
16. Je Trace 54,5 A. Crastus E. Lellouche 22/1 7p0p6p
Notre opinion: 10 – Il est toujours dans le coup. 12 – C’est la course visée. 7 – Mériterait de s’imposer.
8 – Avec Soumillon pour la gloire. 14 – Va sans doute se reprendre. 5 – Des ambitions avouées.
4 – Un classique à ce niveau. 6 – Mieux vaut le garder au chaud.
Remplaçants: 3 – Malgré un poids handicapant. 1 – Il est presque déclassé mais chargé.
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Centre Toyota Neuchâte�
Garage AutotechniqueMarin
GRANDE EXPOSITION
du 11 au 13mars 2010 de 9h à 19h

www.autotechnique.ch - Té�. 032 753 66 33

Nouveau:
Pack 4+

•Garantie 4 ans ou 100’000 km

• Services gratui
ts 4 ans ou 60’000 km

•Assistance dépannage gratuit 4 ans

• 4 roues hiver gratu
ites

Nouve��e Prius hybrid

sur toute �a gamme Toyota

PORSCHE PANAMERA
Deux modèles V6
Après les Panamera S et Turbo V8, Porsche a choisi Pékin
pour présenter les nouvelles versions d’entrée de gamme de
sa berline GT à 5 portes. Les Panamera et Panamera 4, sans
«S» ni «Turbo», sont propulsées par un V6 de 300 ch. /jpr

HYUNDAI IX35

Une symphonie
coréenne

SP

FIUGGI
AXEL BÉGUIN/ROC

Hyundai, la grande marque
coréenne, est devenue en très
peu de temps l’une des
actrices majeures de
l’industrie automobile
mondiale: plus de 3,1 millions
de voitures produites en 2009,
sans compter celles de sa
société sœur KIA.

La marque a toujours été
très active dans le do-
maine des SUV et c’est
donc avec intérêt que l’on

attendait l’arrivée du succes-
seur du Tucson, l’ix35, dont le
constructeur prévoit de fabri-
quer, cette année encore,
50 000 unités. Hyundai est
d’avis que le marché européen

des 4x4 va continuer de pro-
gresser, au moins de 10% dans
le segment C.

Les designers ont recherché
une forme qui se distancie des
habituels «cubes» et l’ix35 pré-
sente des formes très tra-
vaillées, aux arêtes vives, dans
un style manga. La partie ar-
rière affiche des lignes fuyan-
tes, tant pour le toit que pour le
vitrage, la troisième vitre ayant
une forme ovalisée, ce qui con-
fère au tout l’allure d’un coupé
surélevé – avec le désavantage
de restreindre la vision trois
quarts arrière.

A l’intérieur, on retrouve
cette modernité du trait, avec
un tableau de bord à double
face fortement incurvée, per-
mettant d’augmenter le déga-
gement des occupants avant.

Toutes les commandes sont
disposées de manière ergono-
mique. La finition et les assem-
blages de ce véhicule déve-
loppé et fabriqué en Europe de
l’Est peuvent être qualifiés de
bons. L’effet d’espace et de lu-
minosité est encore accru par
la présence d’un double toit en
verre.

De l’extérieur, le véhicule
apparaît ramassé, presque gra-
cile, mais une fois installé, on
est surpris par l’espace pro-
posé. Ce qu’expliquent les co-
tes: longueur hors tout 441
cm, largeur 182 cm, hauteur
166 cm. Le coffre est, avec un
volume allant de 591 à 1436 li-
tres, plus que correct et facile à
exploiter. Les sièges, modula-
bles à raison de 60/40 à l’ar-
rière, sont bien dessinés, peut-
être un peu courts de placets.

Nous avons d’abord conduit
un version à deux roues motri-
ces et moteur diesel à injection
de 2 litres de 136 ch: impres-
sion mitigée. Moteur remar-
quable de silence et de puis-
sance – pas étonnant avec son

couple maxi de 320 Nm entre
1800 et 2500 tr/mn – mais un
tarage du train arrière qui lais-
sait à désirer et qui ne cessait
de taper avec, en prime, une di-
rection gommeuse. C’était bien
un problème de présérie: le
lendemain, on nous a confié
une version plus puissante du
même moteur, 184 ch
(383/392 Nm entre 1800 et
2500 tr/mn) mais à quatre
roues motrices et boîte auto-
matique à 6 rapports. Le jour
et la nuit: moteur encore plus

onctueux et réactif, suspension
confortable et progressive, di-
rection légère et précise ainsi
qu’une excellente insonorisa-
tion ont corrigé nos premières
impressions. Ces moteurs sont
certifiés Euro 5, leur consom-
mation annoncée se situe en
moyenne à 5,5 l (version 136
ch) et 5,9 l (184 ch). Cette
paire de moteurs diesel est
complétée pour la Suisse par
un 2-litres essence de 163 ch,
et d’autres motorisations sont
prévues.

En Suisse, la commercialisa-
tion de l’ix35 commence ces
jours-ci, à des prix oscillant en-
tre 29 990 francs (2.0 2WD) et
42 990 francs (2.0 CRDi 4WD
184 ch). Ce qui justifie l’opti-
misme de l’importateur, qui
pense vendre cette année en-
core quelque 1000 unités de ce
SUV proposé en trois lignes de
finition: Confort, Style et
Premium. Ce crossover com-
pact prend la relève du Tucson.
/AB

Plus de 372 000 lecteurs
de L’Express, de L’Impartial,

du Journal du Jura,
de La Liberté, du Nouvelliste,

du Quotidien Jurassien

lisent cette page commune!

Les designers ont recherché une forme
qui se distancie des usuels cubes

HYUNDAI IX35 Avec sa glace
de custode arrondie, l’ix35 arbore
quasiment un profil de coupé.
Un style coulé qui se prolonge
jusqu’à l’intérieur de l’habitacle,
clair et confortable. (SP)

OPEL CORSA

Chic, des consommations à la baisse!
Le toilettage esthétique de la

Corsa se limite à une nouvelle
calandre et quelques retouches
mineures. Mais d’autres modi-
fications, invisibles de prime
abord, renforcent l’attrait de la
petite Opel. Elles touchent en
particulier les motorisations,
dont la plupart voient leur puis-
sance augmenter alors que la
consommation et les émissions
sont simultanément réduites.
L’économie peut atteindre 13%,
ce qui a son importance par les
temps qui courent. Et cela mal-
gré le fait que le système start-
stop, en développement chez
Opel (arrêt et remise en marche
automatique du moteur quand
la voiture est immobilisée),
n’est pas encore opérationnel.
De plus, tous les moteurs sont
désormais en conformité avec
la norme antipollution Euro 5,

ce qui implique un filtre à par-
ticules pour les diesels.

Le plus petit des moteurs à
essence, le 1.0 Twinport, passe
de 65 à 70 ch alors que sa con-
sommation en cycle mixte est
réduite de 5,6 à 5,0 l/100 km.
Les moteurs essence de 1,2 (85
ch, 5,3 l/100 km) et 1,4 litre

(100 ch, 5,5 l/100 km) subis-
sent une évolution comparable.
Même le 1,6 litre turbo de 150
ch animant la Corsa GSi voit sa
consommation moyenne dimi-
nuer, de 7,9 à 7,3 l/100 km.

Parmi les diesels, la consom-
mation la plus basse est enregis-
trée par la Corsa 1.3 CDTi (95

ch), créditée de 3,7 l/100 km.
Cela correspond à 99 grammes
de CO² par km. Grâce à de
nombreuses modifications, le
«gros» diesel 1.7 CDTi animant
la Corsa Sport passe quant à lui
de 125 à 130 ch, pour une con-
sommation en baisse de 4,9 à
4,6 l/100 km.

D’une manière générale, ces
améliorations résultent de di-
verses mesures d’optimisation
allant de la commande variable
des soupapes pour certains mo-
teurs à essence à la réduction
des frictions à tous les niveaux,
en passant par l’allongement
des rapports de boîte. La nou-
velle Corsa (à partir de 17 240
francs) bénéficie également
d’une nouvelle assistance de di-
rection donnant un meilleur re-
tour d’informations.

DENIS ROBERT/ROC

OPEL CORSA Un look quasi identique, mais des motorisations de plus
en plus efficaces. (SP)

En bref
■ MICHELIN

Le pneu de Catia
Michelin lance le nouveau Pilot Sport
3, qui remplace le 2. Ce pneu a été
développé grâce à Catia, logiciel de
conception assistée par ordinateur
conçu par l’avionneur Dassaut. Plus
léger que son devancier, le PS3
bénéficie aussi d’une gomme lui
conférant un meilleur contact au sol.
Il se montre ainsi plus accrocheur en
virage et plus court au freinage.
Enfin, Michelin annonce une
longévité accrue de son PS3 qui par
ailleurs peut faire baisser la
consommation de carburant, à
l’image de son frère Energy Saver
dont il a piqué quelques secrets... /jjr

■ TCS
Pneus d’été au banc d’essai

Le Touring Club Suisse a mis à l’épreuve 36 pneus d’été dans les
dimensions 185/65 R 15 et 225/45 R 17. Seuls 10 produits de grandes
marques ont obtenu 4 étoiles (très recommandé). 16 autres se sont vu
attribuer 3 étoiles (recommandé), 3 n’ont que 2 étoiles (recommandé
sous réserve) et 7 une seule étoile (non recommandé). Le TCS note
qu’une fois de plus, les fabricants à bas prix ont fait piètre figure dans
les disciplines déterminantes dont la sécurité.
www.pneus.tcs.ch
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Adresses RÉGION
■ Alcoolisme

La Croix-Bleue, 032 725 02 17
SOS Alcool 24h/24, 0848 805 005

■ ANAAP (psychiatrie)
Association neuchâteloise d’accueil et d’action
psychiatrique. Permanence psycho-sociale,
après-midi: Neuchâtel, Plan 19; La Chaux-de-
Fonds, Beau-Site 29. Groupes d’entraides,
groupe des proches, 032 721 10 933

■ ANPP (psychologie)
Association neuchâteloise des psychologues et psy-
chologues-pychothérapeutes: 032 767 93 03. E-
mail: info@anpp.ch

■ Asloca
Neuchâtel. Information et défense des locataires.
Consultations sur rdv, répondeur, 724 54 24, fax
724 37 26

■ Aspedah
Parents d’enfants hyperactifs et/ou avec déficit
d’attention. Lu 9h-12h. Je 14h-16h. Tél. 021 703
24 20

■ Association Alzheimer
032 886 83 59; tlj 8h-11h30/14h-16h30, sauf ve
am. Groupes de contact, lieux de rencontre, pré-
sence à domicile, séminaires, groupe d’entraide
pour jeunes proches, www.alz.ch/ne

■ Association Dyslexie
Antenne neuchâteloise. Permanence vendredi
matin, 032 725 38 92

■ Ass. Antenne Handicap Mental
Numa-Droz 68, La Chaux-de-Fonds. Aide et conseil
aux personnes handicapées et leurs proches. Rens:
032 914 10 10. www.antenne-handicap.com

■ Association lecture et compagnie
Nos lecteurs/trices bénévoles se rendent à domicile
ou en institution. Case postale, 2035 Corcelles. 032
731 70 41 ou 032 842 68 01

■ Ass. neuch. de services bénévoles
Rue Louis-Favre 1, Neuchâtel, tél. 724 06 00, lu-ve
8h30-11h30: information, formation dans les
domaines des visites, transports

■ Ass. suisse maladie de Parkinson
Groupe neuchâtelois. Le 3e jeudi tous les 2 mois. 032
753 10 61. Parkinfon: ligne gratuite 0800 80 30 20,
ouverte chaque 3e mercredi du mois de 17h à 19h

■ Autorité de conciliation
En matière de santé. Difficultés entre patients
et soignants. Rue du Château 12, Neuchâtel,
032 889 51 41.
Demandes à adresser par écrit

■ Cancer
Ligue neuchâteloise contre le cancer: permanence
lu-ve 8h-11h30 ou sur rendez-vous, 032 721 23
25. Vivre comme avant, cancer du sein: d’ancien-
nes opérées à votre écoute, visite sur demande,
032 721 23 25/032 751 18 13/032 724 32 19

■ Caritas Neuchâtel
Espace des Montagnes. Collège 11, La Chaux-de-
Fonds. Programme d’insertion et lieu d’accueil.
Lieu d’accueil: lu et me 14h-17h. 032 886 80 60.
Epicerie. Collège 13. Lu-ve 8h30-12h/13h30-18h.
Sa 8h30-16h. 032 964 12 70

■ Cartons du cœur
Littoral et VDR 032 731 48 38.
Montagnes 032 964 17 27. VDT 032 861 30 30

■ Centre psycho-social neuchâtelois
La Chaux-de-Fonds, consultations, rue Sophie-
Mairet 29, tél. 032 967 20 61, lu-ve 8h-12h, 14h-
18h; sa 8h-12h; di médecin de service et hôpital.
Neuchâtel, rue Verger-Rond, tél. 032 722 12 21

■ Centrevue
Interventions sociales et réadapt. pour personnes
handicapées de la vue, rue de Corcelles 3, 2034
Peseux, 032 731 46 56 sur rdv. Expos articles le ma
de 14 à 17h

■ Chambre immobilière neuchâteloise
Association de défense des propriétaires, sur ren-
dez-vous, 729 99 90, fbg du Lac 2, Neuchâtel

■ COLIN
Centre d’examen des orthophonistes /logopé-
distes indépendants neuchâtelois. 079 336 17
45. www.lecolin.ch

■ Croix-Bleue 032 725 02 17
■ Insieme Neuchâtel

Association de parents de personnes mentalement
handicapées. Av. L.-Robert 128, La Chaux-de-
Fonds, 032 926 85 60. Fermé le mercredi. Hôtel des
Associations, rue Louis-Favre 1, Neuchâtel. 032 544
40 16. Lu 8h30-12h. Ma 7h30-11h30.
www.insieme-ne.ch - info@insieme-ne.ch

■ Job Service
Serv. public gratuit, spécialisé dans l’insertion pro-
fessionnelle des jeunes. Quai Philippe-Godet 18,
2000 Neuchâtel, 032 725 35 55

■ La Leche League
Soutien et accompagnement à l’allaitement et le
maternage, 032 751 51 31

■ Ligue NE contre le rhumatisme
Conseil social c/o Pro Infirmis, rue de la Maladière
35, tél 032 722 59 60, fax 032 722 59 70.
Secrétariat administratif et cours 032 913 22 77

■ MédiaNE
Association de médiation. Permanence, je
17h30-19h, Hôtel des Associations, L.-Favre 1,
Neuchâtel. 032 725 18 18.
www.medialogue.ch
mediane@mediane.ch

■ Mouvement de la condition paternelle
Conseils dans les cas de séparation et divorce, CP
261, 2034 Peseux

■ NOMAD Stomathérapie Canton
Pont 25, La Chaux-de-Fonds. 032 886 82 50.
stomatherapie.administration@ne.ch

■ NOMAD Magasin matériel de soins
Pont 25, La Chaux-de-Fonds. 032 886 82 50

■ Parents information
Service téléphonique anonyme et confidentiel cha-
que jour ouvrable, 032 725 56 46 ou 032 913 56
16. Lu 9-11h/18-22h, ma/me/ve 9-11h, je 14-18h.
(voir aussi ANAAP)

■ Pro Senectute Arc Jurassien
Au service des aînés: conseil social, 032 886 83 40;
service des repas. 032 886 83 30

■ Sages-femmes à domicile
Pour tout le canton, les Franches-Montagnes et le
Jura bernois tous les jours de 8h-20h, 079 280 48 28

■ S.A.S
Service d’Action Sociale privé. En faveur des victi-
mes de violences, hommes et femmes
et en cas de conflits. 032 753 03 32 www.lesas.ch
et info@lesas.ch

■ Sclérose en plaques
Centre romand, Lausanne, 021 614 80 80

■ Serei
Service d’entraide pour handicapés, lu-ve, Ronde
30, La Chaux-de-Fonds, 032 886 81 00, fax 032
722 07 44 ou 032 426 13 65 (Bassecourt)

■ Savc
Service pour les auteurs de violences conjugales,
032 886 80 08

■ Solidarité-femmes 032 968 60 10
■ SOS Racisme 0800 55 44 43
■ SOS Racket-violence 079 270 92 06
■ TIM

Ton infirmière à la maison. Association neuchâte-
loise de soins pédiatriques à domicile.
Permanence 24h/24, 079 476 66 33

■ Vivre sans fumer
Prévention et aide à l’arrêt, 032 724 12 06, lu-ve
8-12h/13h30-17h, www.vivre-sans-fumer.ch

URGENCES
■ Urgences sanitaires

et ambulance: 144
■ Police: 117
■ Feu: 118
■ Intoxication: 145

NEUCHÂTEL
■ Pharmacie de service

de la Gare, tous les jours jusqu’à 20h30,
di et jours fériés 8h30-20h30. En dehors
de ces heures, le 144 renseigne

■ Dépannage eau, gaz, électricité
032 843 90 00

■ Bibliothèque publique
et universitaire
Lecture publique: Lu 12h-19h, ma
10h-19h, me 12h-19h, je 10h-
19h, ve 12h-19h, sa 9h-17h.
Fonds d’étude: Lu-ve 10h-
12h/14h-19h, sa 9h-12h. Salle de
lecture: Lu-ve 8h-22h, sa 8h-17h.
Salle Rousseau: ma, je, ve sur
demande; lu, me, sa 14h-17h.

■ Bibliothèque à domicile
Service gratuit de la Croix-Rouge, tél.
032 725 42 10

■ Bibliothèque des pasteurs
Ma-ve 8-11h30, ma 13h30-17h15

■ Bibliothèque Pestalozzi
Ma-ve 10-12h/14-18h, sa 9-12h.

■ Ludothèque Pestalozzi
Ma-je 14-18h

■ Bibliomonde
Livres en langues étrangères, lu 14-17h,
ma 9-11h/14-17h, me 14-17h, je 16-
19h, ve 14-17h, sa 10-12h

■ Le Discobole
Prêt de disques. Ouvert ma, me, ve 14-
18h30, sa 9h-11h30

■ Patinoires du Littoral
Piste principale: Sa 13h45-16h30/20h-
22h. Di 13h45-16h30. Hockey libre: di
12h-13h30

■ Piscines du Nid-du-Crô
Intérieure: lu-ve 8h-22h, sa 8h-21h, di
9h-20h. Fermée au public, samedi 13
mars dès 19h (sortie de l’eau à 18h15),
en raison d’un match de waterpolo.
Réouverture dimanche 14 mars dès
9h30MÉE

AUVERNIER
■ Bibliothèque pour enfants

Ve 15h30-17h, me 14-15h30
■ Bibliothèque publique

ma 9-11h, je 14-16h

BEVAIX
■ Bibliothèque communale

Ma 14h-19h, je 9h-11h/14h-18h

BÔLE
■ Bibliothèque des jeunes

Collège. lu/je 15h15-17h15

BOUDRY
■ Bibliothèque communale

Ma 15h-18h. Me 14h-18h. Je 15h-19h
■ Ludothèque de la Basse-Areuse

Ma 14h-16h30, me 15h30-18h, je 16h-
18h30

COLOMBIER
■ Bibliothèque communale

Me 14-18h, je 16-20h

CORCELLES-CORMONDRÈCHE
■ Bibliothèque communale

lu 16h-18h, me 17h-19h, je 15h-18h

CORTAILLOD
■ Bibliothèque communale

Ma 15h30-18h30, me 14-17h, ve 15h30-
17h30

GORGIER-LA BÉROCHE
■ Bibliothèque intercommunale

Me-ve 15-19h

PESEUX
■ Bibliothèque jeunesse

Lu 13h30-17h, ma 14-17h, me 8-
10h/13h30-17h, ve 8-12h

■ Bibliothèque adultes
Maison de commune, ma 10-12h, me
17-19h, je 17-20h

SAINT-AUBIN
■ Ludothèque ZigZagZoug

Je 15h-17h, sa 9h-11h

LITTORAL-EST
■ Pharmacie de garde

Pharmacie Centrale, La Neuveville, sa
8h-12h/14h-16h; di 11h-12h/17h30-
18h30. En dehors de ces heures, 0 844
843 842

■ Permanence médicale
0900 501 501, 2.-fr/min.

LE LANDERON
■ Bibliothèque des Deux Thielles

lu 13h30-17h, ma 9h30-11h30/13h30-
16h, me 15-17h, je 15-19h, ve 10-12h

LA TÈNE
■ «La ludotène»

lu/je 15h30-18h
■ Bibliothèque-médiathèque

Ma 10h-12h/15h-19h, me 15h-18h, je
15h30-19h, ve 9h-12h

VAL-DE-RUZ
■ Hôpital de Landeyeux

032 854 45 45. Policlinique
chirurgicale: lu-ve 8-19h

■ Pharmacie de service
Pharmacie Marti, Cernier, 032 853 21
72, sa dès 16h; di 11h-12h/18h-18h30

■ Médecin de garde 144

FONTAINEMELON
■ Bibliothèque communale

Lu 19h-21h, je 13h30-15h30
■ Bibliothèque des jeunes

Lu/je 15h-17h30
■ Ludothèque de la Colombine

Lu/je 15h-17h30, sa 9h30-11h30

LES GENEVEYS-SUR-COFFRANE
■ Bibliothèque communale

Je 19h-20h
■ Bibliothèque des jeunes

Je 15h30-17h

VAL-DE-TRAVERS
■ Médecin de garde

Dr Ribolzi, Fleurier, 032 861 50 20, sa
dès 8h à di 22h

■ Pharmacie de service
Pharmacie Capitole Jenni, 032 861 13
03, sa dès 16h à lu 8h

■ Hôpital Couvet
032 864 64 64

■ Foyer d’accueil L’Etoile
032 863 21 91

COUVET
■ Bibliothèque communale

Lu 17h-19h, me 15h-17h, ve 14h-16h
■ Ludothèque

Lu/je 17h-18h30.

FLEURIER
■ Bibliothèque communale

Lu/ma 17h-20h, je 15h-18h

LA CHAUX-DE-FONDS
■ Pharmacie de garde

Pharmacie de la Gare, Place de la Gare,
lu-sa jusqu’à 19h, di et jours fériés, 9h-
13h/15h-19h. En dehors de ces heures
le 144 renseigne

■ Dépannage eau, gaz, électricité
032 843 90 00

■ Bibliothèque de la ville
Service de prêt, discothèque et
salle de lecture. Lu 13h-20h. Ma
10h-20h. Me-je 10h-19h. Ve 13h-
19h. Sa 10h-16h

LE LOCLE
■ Pharmacie de garde

Casino, Daniel-JeanRichard 39, sa
jusqu’à 18h; di 10h-12h/18h-19h. En
dehors de ces heures: 144

■ Dépannage eau, gaz, électricité
032 843 90 00

■ Bibliothèque de la ville
Lu-ma-me-ve 14h30-18h30, je 14h30-
20h, sa 10-12h

■ Bibliothèque des jeunes
Lu-ve 13h30-18h, sa 10-12h

■ Ludothèque
Lu /ma /je /ve 15h30-17h30, sa 9h-11h

JURA BERNOIS
■ Pharmacies de garde

Saint-Imier, Pharmacie Pilloud, 032 941
21 94, sa 13h30-16h/19h-19h30; di
11h-12h/19h-19h30
Tramelan, Pharmacie AmaVita SA, 058
851 30 29, di 11h-12/19h15-19h30

■ Médecins de garde
De La Ferrière à Péry,
032 941 37 37.
Tramelan, 032 493 55 55.

■ Médiathèque
Tramelan, CIP. Lu/me 14-20h, ma/je 14-
18h, ve et veilles de jours fériés 14-17h

JURA
■ Pharmacies de garde

Saignelégier, Pharmacie des Franches-
Montagnes,
032 951 12 03
Le Noirmont, Pharmacie Saint-Hubert,
032 953 12 01.
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Adresses NEUCHÂTEL
■ Accompagnement

des personnes en fin de vie. Service
bénévole: 079 483 73 93

■ Accueil familial de jour
District de Neuchâtel et de Boudry, Tivoli 28,
CP 26, Neuchâtel, 032 717 74 56, permanence
tél. lu 8h-11h30/14h-17h, ma 14h-17h, je 8h-
11h30

■ ADCN (chômage)
Association pour la défense des chômeurs de
Neuchâtel. Maison des Associations, rue
Louis-Favre 1, tél. et fax 032 725 99 89

■ Entraide ADRA
Fbg. de l’Hôpital 39, vestiaire: ma
13h30-17h30. Repas de midi, ma/je,
jusqu’au 09.04, tél. 032 751 31 62

■ Alcoolisme
CENEA (Centre neuchâtelois d’alcoologie), 032
889 62 10. Alcooliques anonymes: 0848 848
846. SOS Alcoolisme: 0848 805 005

■ Al-Anon
Aide aux familles d’alcooliques: 0848 848 833,
(24h/24h)

■ Apen
Association des parents d’élèves de la ville de
Neuchâtel, CP 1625, 2000 Neuchâtel
apen@bluemail.ch

■ Avivo
Association de défense et de détente des
retraités et préretraités, Louis-Favre 1, tél.
répondeur 032 725 78 60, permanence hebdo-
madaire: mardi de 9h à 11h

■ BastA
Bureau d’aide pour Auteur-e-s de violences.
032 863 30 60, association.basta@gmail.com

■ Boutique d’information sociale
Rue St-Maurice 4, lu-ve 9h30-11h30/14h-16h,
032 717 74 12

■ Caritas Neuchâtel
Service social et administration, Vieux-Châtel
4, Neuchâtel, 032 886 80 70

■ Centre de consultations Lavi
Aide aux victimes d’infractions, rue J.-L.
Pourtalès 1, 032 889 66 49 ou La main ten-
due (143) ou la police (117)

■ Centre d’orthophonie
Rue St-Maurice 4. Le centre répond du lu au
ve 8h30-11h30/14h-17h au 032 717 78 20

■ Centre social protestant
Parcs 11, lu-ve, 032 722 19 60

■ Consultations conjugales
032 886 80 10

■ Consultations juridiques
Ordre des avocats, Beaux-Arts 11, me 16-19h,
sans rendez-vous

■ La Courte échelle
Lieu d’accueil enfants-parents, Fausses-Brayes
3, lu, ma 14h30 -17h30; me, je 9h-11h30. 032
724 45 15

■ Croix-Rouge Suisse
Transport pour malades: 032 886 886 0. Garde
de malades à domicile: 032 886 886 3. Garde
d’enfants malades à domicile: 032 886 886 5.
Consultations pour nourrissons et futurs
parents: Centre de puériculture, av. du 1er-
Mars 2a , lu et ve 14h-17h, me 10h-11h30 et
18h-20h. Permanence tél. lu au ve 8h-9h30
(dès le 1.12, 8h-10h) tél. 032 886 886 6.
Bénévoles et aides aux proches:
032 886 886 0

■ Diabète
Secrétariat lu-ve 14h-17h, 032 913 13 55, Paix
75, 2301 La Chaux-de-Fonds

■ Dispensaire des rues
Soins médicaux, infirmiers et paramédicaux;
douche et buanderie, écoute, rue Fleury 22, lu-
me 14h-18h, ve 14h-16h, 721 10 25.
(répondeur)

■ Drop-in
Toxicomanie/drogue: Fausses-Brayes 5, lu-ve
8h30-12h/14h30-19h, 032 724 60 10, fax 032
729 98 58

■ Espace des Solidarités
Lieu d’accueil et repas à domicile. Louis-
Favre 1. 032 721 11 16

■ Femmes
Informations et consultations juridiques.
Permanence téléphonique, 032 753 08 76

■ FRC
Conseil Fédération romande des consomma-
teurs, rue Louis-Favre 1, ma 14-17h,
724 40 55

■ Groupe d’entraide (schizophrénie)
Pour proches des malades souffrant de schi-
zophrénie. catherine.wyss@agence-c.com
032 835 31 66, le soir

■ Information allaitement
032 753 53 95 et 032 757 20 26

■ Intégration des migrants
Conseils et informations. Service de la cohé-
sion multiculturelle. Beaux-Arts 13. 032 889
48 50 pour rdv. Ma, me, je 14h-17h sans rdv

■ Jeunes handicapés
Service de dépannage, ma (19h-21h) 032
725 52 06; me-ve (9-11h) 032 835 14 55; je
(14-17h) 032 926 85 60

■ La Margelle
Lieu d’écoute pour tous, Ancien Hôtel-de-Ville
7, 032 724 59 59

■ Médiations familiale
Association neuchâteloise, Fbg de l’Hôpital 23,
2000 Neuchâtel, 032 886 80 15

■ Mouvement des aînés
Louis-Favre 1. 8h-11h30, 721 44 44

■ NOMAD Neuchâtel et environs
Aide et soins à domicile. Pass. M.-de-Meuron
6, Neuchâtel. (Neuchâtel, Corcelles-
Cormondrèche, Peseux). 032 886 85 00

■ Planing familial
Rue St-Maurice 4, lu/ma/ve 14h-18h, me 13h-
19h, ou sur rendez-vous, 717 74 35

■ Procap
Association suisse des invalides, Passage
Max-Meuron 6. Lu/ma 8h30-11h30/14h-17h,
je 14h-17h, ve 8h30-11h30, 032 724 12 34,
répondeur

■ Pro Infirmis
Au service des personnes handicapées:
Maladière 35, lu-ve 8h-12h, 14h-17h, 032 722
59 60, fax 722 59 70

■ ProSenectute
Au service des aînés, conseil social, repas à
domicile. Côte 48a. 032 886 83 40

■ Rateau-ivre
Bistro-ados, destiné aux adolescents de 12 à
18 ans, rue du Râteau, ma-ve 15h30-18h30,
tél. 725 26 65 ou 724 60 10

■ Recif
Lieu de rencontres et d’échanges interculturels
pour femmes réfugiées, immigrées et suisses
(rue Coquemène 1, 730 33 50), ma-je 14h-
17h. Cours de français et de couture

■ Sclérose en plaques
Groupe régional neuchâtelois. 032 753 35 13

■ Sida
Groupe sida Neuchâtel, tests anonymes:
Grand-Rue 18, Peseux, 032 737 73 37

■ SOS futures mamans
032 842 62 52

■ Volontariat en vielle de Neuchâtel
Entraide bénévole, ruelle Fleury 22, per-
manences téléphoniques, lu-ve 9h-
10h30, 032 724 68 00

Bise noire et glaciale,
à un bourgeon du printemps,
ton âme dans nos cœurs.

André et Nicole Hämmerli
Mélanie et Adamo Marra et leur petite Noémie
Alexandre Hämmerli et Anne Flore Zmoos

Sylviane Hämmerli
Aline et Gilles Batista
Mathieu Genoud et Isaline Oppliger

Jean-François et Catherine Hämmerli Chevillard
Numa, Ulysse, Léo, Emile

ainsi que les familles parentes et alliées
ont la profonde tristesse de faire part du décès de

Madame

Lydia HÄMMERLI
née Willen

leur chère et bien-aimée maman, belle-maman, grand-maman,
arrière-grand-maman, sœur, belle-sœur, tante, marraine, cousine,
parente et amie enlevée à leur tendre affection à l’âge de 81 ans.

La Chaux-de-Fonds, le 11 mars 2010

La cérémonie aura lieu au Temple Saint-Jean à La
Chaux-de-Fonds, le lundi 15 mars à 14h30.

Notre maman repose au pavillon du cimetière de La Chaux-de-
Fonds.

Domicile: Famille André Hämmerli
Abraham-Robert 27, 2300 La Chaux-de-Fonds

Les personnes désirant honorer sa mémoire peuvent penser au
Foyer de l’Ecolier de La Chaux-de-Fonds, CCP 23-4505-8.

Le présent avis tient lieu de faire-part.

L I G N I È R E S

Cette petite lumière qui illumine nos vies,
Ce petit feu qui réchauffe nos cœurs,
Ce sourire et cette tendresse
gravés à jamais dans nos mémoires,
C’est toi, notre Jean-Louis, qui vit toujours
dans nos cœurs.
Tu as livré ton dernier combat.
Toi et nous, ce n’est pas un adieu,
juste un au revoir.

Dans la tristesse de la séparation, mais aussi dans la reconnaissance,
nous faisons part du décès de

Monsieur

Jean-Louis MAURER
qui nous a quittés, dans sa 56e année.

Sa maman Marguerite Maurer, à Lignières,
Rose-Marie et Markus Meyer-Maurer, à Dottikon (AG),
Sonia et Jean-Pierre Duvoisin-Maurer, à Neuchâtel,
Patrick Meyer et son amie Corina,
Cédric Meyer,
Mélanie Meyer et son ami Reto,
Les familles parentes, alliées et amies.

2523 Lignières, le 11 mars 2010
(Fin-de-Forel 2)

Ne pleurez pas au bord de ma tombe.
Pensez combien j’ai souffert.
Accordez-moi le repos éternel.

La cérémonie d’adieu aura lieu au Temple de Lignières, lundi
15 mars à 16 heures, suivie de l’ensevelissement.

Jean-Louis repose au funérarium de l’hôpital de La Providence,
à Neuchâtel.

En souvenir de Jean-Louis, vous pouvez penser à l’Association
des amis de La Providence, compte 766 46 532.08 auprès de la
Banque Cantonale Neuchâtel, CCP 20-136-4.

Un grand merci au Docteur Dominique Robert, à ses collègues et
à l’ensemble du personnel de La Providence, pour leur gentillesse
et leur dévouement.

Cet avis tient lieu de lettre de faire part. 028-652009

Médecins du Monde Suisse
a appris avec tristesse les décès de

Madame

Nelly MONNIN
et

Madame

Lilette SCHMID
Mamans de son trésorier, Daniel Monnin

et de son vice-président, Docteur Dominik Schmid

Les membres du comité et les collaborateurs du siège
sont en pensées avec leurs collègues et amis.

Neuchâtel, le 12 mars 2010

AVIS MORTUAIRES
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CONSEILS EN PRÉVOYANCE FUNÉRAIRE

032 725 40 30
Faubourg du Lac 11 - NEUCHÂTEL

JOUR & NUIT

Pompes Funèbres
Wasserfallen

www.pf-wasserfallen.ch

Depuis 1939

Partis à deux
un peu anxieux,
Rentrés à trois

le cœur heureux
Avec dans nos bras,

notre petit cœur

Jonathan
Il a vu le jour le 2 mars 2010

à 23h10.
Un énorme merci

au personnel de la maternité,
des soins intensifs et du cabinet

du Docteur De Meuron.

Nathalie et Stéphane
Dubois-Cretin

Bel- Air 8
2000 Neuchatel

REMERCIEMENTS

AVIS MORTUAIRES

AVIS DE NAISSANCES

Les employés de Verdon Fleurs
Horticulture et Paysagistes

présentent toute leur sympathie à la famille, suite au décès de

Madame

Madeleine VERDON
maman, grand-maman de nos employeurs 028-652015

C H E Z - L E - B A R T

Au Revoir chère Maman,
Une flamme s’est éteinte
dans notre famille,
il nous reste tout ce que ton cœur
a semé de Bonté et d’Amour

Le 12 mars 2010
en sa nonante-cinquième année

Madame

Marie Madeleine VERDON
a rejoint paisiblement son cher époux Robert, laissant le témoi-
gnage de sa grande générosité, de sa sagesse et de son amour

à ses enfants
Denise et Alain Schumacher-Verdon à Vaumarcus
Pierrette Verdon et Philippe à Chez-le-Bart,
Eric et Hildegard Verdon à Gorgier

à ses petits-enfants
Geneviève et Serge Jacot-Schumacher à Vaumarcus
Anne-Marie et Luis Yika-Hammes
Théo Hammes à Zurich
Florence Verdon et son amie Sandrine à Chez-le-Bart
Sébastien Verdon à Lausanne
Jonas Verdon à Gorgier

à ses arrière-petits-enfants
Loïc, Gaëtan, Quentin, Benjamin, Nathan, Kevin, Elena,
Valentine et Emilie

à tous ses parents des familles alliées, ainsi qu’à ses proches et amis.

2025 Chez-le-Bart, le 12 mars 2010
Combamare 17

La cérémonie d’adieu sera célébrée au Temple de Saint-Aubin le
lundi 15 mars à 13h30, suivie de l’ensevelissement au cimetière.

Notre maman repose au pavillon de l’Hôpital de la Béroche.

Cet avis tient lieu de lettre de faire part. 028-652019

P E S E U X

�
Il restera de toi ce que tu as semé,
que tu as partagé aux mendiants
du bonheur.

Madame Hristinka Collaud, à Peseux;
Madame Maria Delcheva, en Bulgarie,
ainsi que les familles parentes, alliées et amies,

ont le chagrin de faire part du décès de

Monsieur

Gilbert COLLAUD
enlevé à leur tendre affection dans sa 66e année.

2034 Peseux, le 11 mars 2010
Rue de Corcelles 11

La cérémonie religieuse sera célébrée à la chapelle du Centre
funéraire de Beauregard, à Neuchâtel, lundi 15 mars à 10 heures,
suivie de l’inhumation au cimetière de Beauregard.

Gilbert repose au pavillon du cimetière de Beauregard.

R.I.P.

Cet avis tient lieu de lettre de faire part. 028-651944

C R E S S I E R

�
La vie est un cactus auquel tu t’es piquée,
mais sous ses épines, il est gorgé d’eau,
cette eau indispensable à la vie et que tu
as su donner sans compter. Et ses fleurs,
si rares, sont les plus belles du monde.

Notre très chère maman, belle-maman, grand-maman, arrière-
grand-maman, sœur, belle-sœur, tante, parente et amie

Madame

Marguerite DELLA PUTTA
a quitté ceux qu’elle aimait et s’est endormie paisiblement, dans
sa 82e année, pour rejoindre ceux pour lesquels elle a tant prié.

Merci de nous avoir accompagnés tout au long de ce beau chemin.

2088 Cressier, le 8 mars 2010

Ses enfants et petits-enfants:
Rose et Gianni Bellini-Kaufmann, leurs enfants
Ludovica et Ricardo, à Pagnacco (Italie),
Pierre-André et Christine Kaufmann-Bugnon, leurs enfants
Natacha et sa fille Lana, Raphaël, Nadège et Rachel,
à Cormondrèche,
Olivier Kaufmann et sa compagne Marianne Fehrlin,
leurs enfants Louca et Fabio, à Lugnorre,

Ses sœurs et beaux-frères:
Isoletta Scarselli et famille, à Turin (Italie),
Emilia Monbaron et famille, à Moutier,
Tonina et Toni Zanet et famille, à Guastalla (Italie),

Ses neveux et nièces en Suisse et en Italie,
ainsi que les familles parentes, alliées et amies.

La cérémonie a eu lieu, selon ses vœux, dans l’intimité de la famille.

Un grand merci à tout le personnel du home «Les Thuyas» à
Perreux, pour l’attention, l’écoute et les soins qu’elle a reçus
de chacun.

Un merci particulier aussi au Docteur Charles Gartenmann, au
Landeron, toujours disponible, et qui a su trouver les mots et les
remèdes pour apaiser ses souffrances.

Au lieu de fleurs, en mémoire de Marguerite, vous pouvez
penser à l’Association Alzheimer Suisse, section Neuchâtel,
CCP 20-779-1 (mention «Marguerite Della Putta»).

Adresse de la famille: Pierre-André Kaufmann
Grand-Rue 24A
2035 Cormondrèche

R.I.P.

Cet avis tient lieu de lettre de faire part. 028-651945

En souvenir de

Pierre CHRISTE
dit Tonton

13.03.2005 – 13.03.2010

Cinq ans se sont écoulés depuis ce jour triste
Où tes yeux se sont clos et ton beau sourire

s’est effacé à jamais.
Il n’y a pas un jour qui passe sans que nous pensions à toi.
Que tous ceux qui t’ont connu et aimé aient une pensée

pour toi en ce jour.

Ton épouse, tes enfants, beaux-enfants et tes petits-enfants
028-651672

N E U C H Â T E L

Jésus dit:
Moi, je suis la résurrection et la vie.
Celui qui croit en moi, même s’il meurt,
vivra et quiconque vit et croit en moi,
ne mourra pas, à jamais.

Jean 11: 25

Son épouse
Suzanne Gern-Neuenschwander, à Neuchâtel

Ses beaux-frères et belles-sœurs
Jean et Emmy Neuenschwander, à Tramelan,
leurs enfants, petits-enfants et arrière-petits-enfants
Daniel et Edith Neuenschwander, à Tramelan,
leurs enfants, petits-enfants et arrière-petits-enfants

Les enfants et petits-enfants de feu Marie et Antoine
Surmely-Neuenschwander

Les familles Gern, Drapel, Dehon, Charlet, Rossel, Pages,
Piguet et ses amis
ont la grande tristesse de faire part du décès de

Monsieur

Samuel GERN
que Dieu a recueilli à Lui paisiblement le 12 mars 2010, dans sa
78e année, après un long temps d’épreuves. Il jouit déjà de son
Sauveur et Seigneur, car:

«Etre avec Christ cela est de beaucoup meilleur»
Philippiens 1: 23

Dieu essuiera toute larme de leurs yeux;
Et la mort ne sera plus;
Et il n’y aura plus ni deuil, ni cri, ni peine,
Car les premières choses sont passées.

Apocalypse 21: 4

La cérémonie d’adieu aura lieu au Centre funéraire de
Beauregard, à Neuchâtel, le mardi 16 mars à 14 heures, suivie de
l’inhumation.

Le défunt repose au pavillon du cimetière de Beauregard.

Domicile de la famille: Madame Suzanne Gern
Rue de la Côte 31
2000 Neuchâtel

Nous adressons nos sincères remerciements à la direction et au
personnel de la Résidence La Source, à Bôle pour leur gentillesse
et leur dévouement.

Cet avis tient lieu de lettre de faire part.

En bref
■ LA CIBOURG

Véhicule de livraison
sur le flanc

Hier à 12h20, un véhicule de
livraison, conduit par un habitant
Sonvilier (BE) de 45 ans, circulait
sur la route cantonale menant de
La Cibourg à La Chaux-de-Fonds. A
la sortie d’une courbe à gauche, le
conducteur a perdu la maîtrise de
son véhicule et ce dernier est parti
en dérapage pour finalement se
renverser sur le flanc et
s’immobiliser en travers de la
route. Le SIS est intervenu pour
une fuite d’essence. La circulation
dans un sens a été déviée par le
Bas-Monsieur. /comm

■ CHAUMONT
Appel aux témoins
après une collision

Hier à 17h50, une auto, conduite
par un habitant de Chaumont de
42 ans, circulait de Neuchâtel en
direction de Chaumont. Arrivé à
Chaumont, le conducteur a
entrepris le dépassement de la
voiture conduite par un
automobiliste de Chaumont, âgé de
46 ans, qui circulait dans le même
sens et s’est rabattu puis a
immédiatement freiné pour les
besoins de la circulation. La voiture
qui venait d’être dépassée n’a pas
été en mesure de ralentir et une
collision se produisit par l’arrière.
Les témoins de cet accident sont
priés de prendre contact avec la
police neuchâteloise, à Neuchâtel,
tél. 032 889 90 00. /comm

SIS
■ NEUCHÂTEL

Vingt et une interventions
Entre jeudi à 17h et hier à la même heure, le Service d’incendie et de
secours (SIS) de Neuchâtel est intervenu, au total, à 21 reprises.
– Les véhicules du feu ont été appelés deux fois, pour: une alarme auto-
matique, sans engagement, avenue de Clos-Brochet, à Neuchâtel, jeudi à
17h05; un feu de container, rue des Sablons, à Neuchâtel, hier à 4h30.
– Les ambulances ont été sollicitées à 19 reprises, pour: une urgence
médicale, avec intervention du Smur, rue de l’Evole, à Neuchâtel, jeudi à
17h10; une chute, rue F.C.-de-Marval, à Neuchâtel, jeudi à 17h30; une
ivresse, gare CFF de Serrières, jeudi à 17h35; une urgence médicale, avec
intervention du Smur, rue du Suchiez, à Neuchâtel, jeudi à 18h05; une
urgence médicale, avec intervention du Smur, rue de Boubin, à Peseux,
jeudi à 18h20; une chute sur rue, chemin de la Goutte-d’Or, à Bôle, jeudi
à 19h20; un transfert, hôpital de la Providence pour le Chuv, jeudi à
20h35; une urgence médicale, avec intervention du Smur, Franc-Alleu, à
Lignières, jeudi à 21h20; une urgence médicale, rue de Pierre-de-Vingle,
à Neuchâtel, jeudi à 21h20; une urgence médicale, chemin des Polonais,
à Cortaillod, jeudi à 21h50; un transfert, hôpital Pourtalès pour le Centre
neuchâtelois de psychiatrie de Perreux, à Boudry, jeudi à 22h05; une
chute, rue du Lac, à Peseux, hier à 8h05; une urgence médicale, avec
intervention du Smur, faubourg Philippe-Suchard, à Boudry, hier à 10h;
une chute sur rue, rue de l’Ecluse, à Neuchâtel, hier à 10h05; une chute
sur rue, rue de la Vy-d’Etraz, à Bôle, hier à 11h20; une urgence médicale,
rue de Vigner, à Saint-Blaise, hier à 11h30; une urgence pédiatrique, avec
intervention du Smur, rue du Vauseyon, à Neuchâtel, hier à 12h55; un
malaise, chemin des Maladières, à Bevaix, hier à 14h50; une urgence
médicale, avec intervention du Smur, sur la route menant de Lignières à
Prêles, hier à 16h50. /comm

Réconfortée par vos innombrables témoignages de sympathie
et d’affection reçus lors du décès de notre cher époux et papa

Monsieur

André SCHWARB
sa famille vous remercie très sincèrement, vous tous, parents,

amis proches ou lointains, du soutien que vous lui avez apporté
par votre présence, vos fleurs, vos messages chaleureux

ou vos dons.

Elle vous prie de trouver ici l’expression
de sa profonde reconnaissance.

Peseux, Bevaix et Corcelles, mars 2010

AVIS MORTUAIRES

Délai jusqu’à 19 heures
Remise des textes:

jusqu’à 17 heures du lundi
au vendredi:
PUBLICITAS

tél. 032 729 42 42 - fax 032 729 42 43

dès 17 heures, week-end
et les jours fériés:

L’EXPRESS
tél. 032 723 53 97 - fax 032 723 53 09

e-mail: carnet@lexpress.ch

ABANDONNE-TOI AU SEIGNEUR
EN SILENCE,
METS TON ESPOIR EN LUI.

PSAUME 37:7
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6.50 Ludo Zouzous �
9.55 Consomag
10.00 C'est notre affaire �
10.35 Silence, 

ça pousse ! �
11.05 Question maison �
12.00 C à vous �
13.00 Les escapades 

de Petitrenaud �
13.35 7 minutes 

pour une vie �
14.10 Des fleuves 

et des hommes �
15.10 Animal 

Armageddon �
Inédit. La prochaine ex-
tinction. 

16.00 Pologne, 
les chemins 
du renouveau �

16.55 Empreintes �
17.00 Une réserve 

pour les félins �
17.55 Cinémas-

magazine �
19.00 Arte journal
19.15 Arte reportage
19.55 360°, GEO

7.00 Télématin
9.30 Thé ou café �

Inédit. Invité: Michel Fu-
gain.

10.45 Motus �
11.20 Les z'amours �
11.55 Tout le monde veut 

prendre sa place �
13.00 Journal �
13.15 13h15, le samedi...
14.00 Paris - Nice 2010 �

Cyclisme. 6e étape: Pey-
nier - Tourettes-sur-
Loup (220 km). En direct.  

15.15 Trophée 
Jules Verne �

Voile. 
15.30 Irlande/ 

Pays de Galles
Rugby. Tournoi des VI
Nations. En direct. 

17.20 Paris - Nice 2010 �
Cyclisme. En direct.  

18.00 Ecosse/Angleterre
Rugby. Tournoi des VI
Nations. 4e journée. En
direct. 

20.00 Journal �

6.00 EuroNews �
6.35 Ludo �
8.20 Samedi Ludo �
10.25 Votre télé et vous �
11.05 Magazines 

régionaux
12.00 12/13
12.50 30 millions d'amis �
13.30 Les grands du rire �

Inédit. Etoiles de lé-
gende: Hugues Aufray. 

14.35 Côté jardins �
15.00 En course 

sur France 3 �
15.25 Documentaires 

de votre région
16.20 Magazines 

de votre région
17.00 Slam �

Invités: Bertrand Renard,
Danièle Gilbert, Olivier
Lejeune.

17.30 Des chiffres 
et des lettres �

18.00 Questions pour 
un champion �

18.50 19/20 �
20.10 Fa si la chanter �

6.00 M6 Music �
6.30 M6 Kid �
8.00 Absolument stars �
9.00 M6 boutique
10.30 Cinésix �
10.40 Un dîner 

presque parfait �
13.55 C'est ma vie �

Inédit. Naissances à
risques, enfant malade:
la vie à tout prix. - Mère-
fille: la drôle de guerre. 

15.55 E=M6 �
16.15 66 Minutes �

Au sommaire (notam-
ment): Patrons à 14 ans.

17.40 Accès privé �
18.45 Maison à vendre �
19.45 Le 19.45 �
20.05 M.I.A.M. - Mon Invi-
tation A Manger �

Inédit. Au sommaire:
«Les ravioles au foie gras
de la famille Schroetter».
- «La viande des Gri-
sons». - «Les raviolis». -
«La cuisine molécu-
laire».

8.40 Slalom messieurs
Ski alpin. Coupe du
monde. En direct. 

9.40 Slalom dames
Ski alpin. Coupe du
monde. En direct. 

10.45 Quel temps fait-il ?
10.55 Motorshow
11.25 Freeride World 

Tour 2010
Ski freestyle. 

11.55 Slalom messieurs
Ski alpin. Coupe du
monde. En direct. 

12.55 Slalom dames
Ski alpin. Coupe du
monde. En direct. 

13.50 Mass start 50 km 
libre messieurs

Ski nordique. En direct. 
15.20 Grand Prix 

de Bahreïn
Formule 1. 

16.30 MusicOmax
17.40 Psych
18.25 Un cas pour deux
19.30 Le journal �
20.00 Banco Jass

6.30 TFou
8.05 Shopping 

avenue matin
8.50 Téléshopping 

samedi
9.40 Télévitrine
10.10 Tous ensemble
11.00 La ferme Célébrités 

en Afrique �
11.55 Grand Prix 

de Bahreïn
Formule 1. Champion-
nat du monde 2010. 1re
manche. Essais qualifi-
catifs. En direct. A Sakhir.  

13.00 Journal �
13.30 Reportages
14.10 Danger 

en altitude � �

Film TV. Science-fiction.
Can. 2007. Réal.: George
Mendeluk. 1 h 55.  

16.05 Chuck �
17.00 La ferme Célébrités 

en Afrique �
17.55 Tous ensemble
18.50 50mn Inside
20.00 Journal �

7.00 Le journal
7.10 EuroNews
8.25 Quel temps fait-il ?
8.40 Santé
9.05 Toute une histoire
10.05 La fièvre monte 

à El Pao ��

Film. Drame. Fra - Mex.
1959. Réal.: Luis Buñuel.
1 h 40. NB.  

11.45 Fourchette 
et sac à dos

12.45 Le journal
13.10 Faut pas croire
13.35 La boîte à musique
14.00 Sauvetages en 

haute montagne �
Neige et tempête. 

14.55 Mon oncle Charlie
15.45 Pauvres 

Millionnaires
17.15 Tandoori 

et hamburgers
17.40 La Vie secrète 

d'Amy �
19.20 Swiss Lotto
19.30 Le journal �
20.10 Cash

22.45 Sport dernière
23.30 Nip/Tuck �

Série. Drame. EU. 2007.
Réal.: Brad Falchuk. 45
minutes. 12/22.  Michel-
Ange des temps mo-
dernes. Pendant que
Sean découvre une autre
facette de la personna-
lité de Colleen, un
groupe de nouveaux
riches sollicite les ser-
vices de Christian.

0.15 MusicOmax
1.25 Cash
1.40 Faut pas croire

22.40 La ferme Célébrités
en Afrique

Télé-réalité. Prés.: Benja-
min Castaldi et Jean-
Pierre Foucault. En di-
rect. 1 h 40. Inédit.  Epi-
sode 7. Cette semaine,
Francky, Claudette,
Christophe et Greg se
sont réunis afin de dési-
gner le premier nominé.
Ils ont choisi Surya.

0.20 New York 
Unité Spéciale � �

1.50 New York 
Police Judiciaire � �

22.59 CD'aujourd'hui �
23.00 On n'est 

pas couché �
Talk-show. Prés.: Laurent
Ruquier. 2 h 30. Inédit.
Toute l'équipe d'«On
n'est pas couché» a re-
pris son rythme hebdo-
madaire, mêlant tou-
jours divertissement, dé-
bat et actualité.

1.35 L'objet 
du scandale �

Invités: Claude Allègre,
Eric Zemmour.

3.35 Thé ou café �

22.10 Soir 3 �
22.30 Des femmes 

en blanc � �

Documentaire. Santé.
Fra. 2008. Réal.: Jean-
Baptiste Gallot et Chris-
tophe Fonseca. 55 mi-
nutes. 1/2.  Internes en
chirurgie. Actuellement,
70% des internes en mé-
decine sont des femmes.
- La vie entre les mains.

0.25 Le Crépuscule 
des Dieux (Acte 2) �

Opéra. 
1.35 Thalassa �

23.35 D&CO, une semaine
pour tout changer �

Magazine. Loisirs. Prés.:
Valérie Damidot. 1 h 45.
Olivia et Nicolas habi-
tent depuis un an dans
une maison de 160 m²
avec leurs quatre en-
fants. Ils ont déjà fait
quelques travaux pour
aménager leur intérieur,
mais le résultat ne les
satisfait pas.

1.20 Météo �
1.25 M6 Music/ 

Les nuits de M6 �

21.30 Le Coran �
Documentaire. Religion.
Fra. 2009. Réal.: Bruno
Ulmer. 55 minutes. Iné-
dit.  Aux origines du livre.
Livre fondateur de l'is-
lam, le Coran est vénéré
par un milliard de
fidèles. Il demeure in-
changé depuis quatorze
siècles.

22.25 Je ne voulais 
pas tuer

Film TV. 
23.55 Metropolis �
0.35 Philosophie �

TSR1

20.30
Un mariage de princesse

20.30 Un mariage 
de princesse�

Film. Comédie senti-
mentale. EU. 2004. Réal.:
Garry Marshall. 2
heures.  Avec : Anne Ha-
thaway, Julie Andrews,
Hector Elizondo, John
Rhys-Davies. 

TSR2

20.05
Championnat LNA

20.05 Genève Servette/ 
Fribourg-Gottéron

Hockey sur glace. Cham-
pionnat de Suisse LNA.
Play-offs. Quart de fi-
nale. 3e match. En di-
rect.  Les deux équipes
en lice dans ce quart de
finale se sont affrontées
sur la glace fribour-
geoise le 6 mars.

TF1

20.45
Ushuaïa nature

20.45 Ushuaïa nature
Magazine. Nature. Prés.:
Nicolas Hulot. 1 h 55.
On a marché sur l'Is-
lande. L'Islande est sor-
tie d'un rift sous-marin il
y a vingt millions
d'années. Ce mélange de
lave, de et de glace est la
plus jeune des grandes
îles de la planète.

France 2

20.35
Le plus grand cabaret...

20.35 Le plus grand 
cabaret du monde

Divertissement. Prés.:
Patrick Sébastien.
2 h 20.  Invités: Adriana
Karembeu, Pascal Elbé,
Corinne Touzet, Jean-Luc
Reichmann, Catherine
Rambert, Edouard Moli-
naro, Raphaëlle Ricci,
Jean-Louis Foulquier...

France 3

20.35
Les Mensonges

20.35 Les Mensonges
Film TV. Drame. Fra.
2009. Réal.: Fabrice Ca-
zeneuve. 1 h 30. Inédit.
Avec : Maryline Canto,
Hippolyte Girardot. Vé-
ronique Richepois,
épouse et mère exem-
plaire, pousse ses clients
à souscrire des contrats
d'assurance-vie...

M6

20.40
D&CO

20.40 D&CO, une semaine 
pour tout changer

Magazine. Loisirs. Prés.:
Valérie Damidot. 1 h 30.
Denise, Tony et leurs
trois enfants ont fait ap-
pel à Valérie Damidot et
son équipe pour repen-
ser et parfaire l'aména-
gement de la maison
construite il y a cinq ans.

F5

20.40
Cléopâtre, portrait...

20.40 Cléopâtre, portrait 
d'une tueuse

Documentaire. Fiction.
All. 2009. Réal.: Paul El-
ston. 50 minutes. Inédit.
Arsinoé IV, soeur cadette
de Cléopâtre, s'oppose
dès le début à l'alliance
avec César, tout comme
son frère Ptolémée XIII.

ARTE

TVM3

16.55 Pas si bête. 17.00
TVM3 Tubes + M3 Pulse
en direct. 18.00 Cinéma
week-end Rubrique.
18.10 TVM3 Hits. 18.20
Star People. 18.30 Réfé-
rence R'n'B. 20.00 Les
clefs de l'avenir. 22.15
DVDWOOD. 22.45 Club-
bing + M3 Pulse en direct
+ M3 Love en direct. 

SAT1

18.00 Lenssen & Partner.
18.30 Lenssen & Partner.
19.00 K 11, Kommissare
im Einsatz. 20.00 Sat.1
Nachrichten. 20.15 Her-
bie Fully Loaded �. Film.
Comédie. EU. 2005.
Réal.: Angela Robinson.
22.20 Rocky III : Das
Auge des Tigers ���.
Film. Action. EU. 1982. 

MTV

BBC E

16.30 The Weakest Link.
17.15 Holby City. 19.15
Doctor Who�. 20.05 Ex-
tras. 21.05 The Green
Green Grass. 21.35 The
Alan Clark Diaries. 22.05
Broken News. 22.35 Jack
Dee : Live at the Apollo.
Invité: Keith Barret.
23.20 The League of
Gentlemen. 

RTPI

16.30 Liga dos últimos.
17.30 Grande Reporta-
gem-Sic. 18.00
Atlântida. Açores. 19.30
EUA Contacto. 20.00
América, América. Che-
gamos todos bem. 20.30
Salvador. 21.00 Telejor-
nal. 22.00 A voz do ci-
dadão. 22.15 Futebol :
Liga Sagres. Football. 

RAI1

16.55 Che tempo fa.
17.00 TG1. 17.10 A sua
immagine. Magazine.
Religion. 17.40 TG1.
17.45 Passaggio a Nord
Ovest. 18.50 L'eredità.
Variétés. 20.00 Telegior-
nale. 20.30 Rai TG Sport.
Magazine. Sportif. 20.35
Affari tuoi. 21.30 Bal-
lando con le stelle. 

RAI2

MEZZO

ZDF

18.00 Hallo
Deutschland. 18.30
Leute heute �. 19.00
Heute �. 19.25 Unser
Charly. 20.15 Kommis-
sarin Lucas �. Film TV.
Policier. Inédit. 21.45
Heute-journal �. 22.00
Das aktuelle sportstudio.
23.15 ZDF Paralympics
extra �. 

RSI2

17.30 Manchester Uni-
ted (Ang)/Milan AC (Ita).
Football. 19.10 Slalom
messieurs. Ski alpin.
Coupe du monde. 20.00
Championnat de Suisse
LNA. Hockey sur glace.
Quart de finale. 3e
match. En direct.  23.00
Sportsera. 23.25 CSI :
Miami ��. 

SF2

TVE I

AB1

17.00 Extreme Make
Over : Home Edition. La
famille Vardon (2/2).
17.45 Otage�. Film TV.
Guerre. 19.20 La Vie de
famille. 20.40 Protection
rapprochée�. Film TV.
Action. 22.15 The Substi-
tute 2�. Film TV. Action.
23.50 Estate of Panic, le
manoir de la peur�. 

RSI1

19.00 Il Quotidiano �.
19.25 Festa mobile �.
19.50 Lotto Svizzero.
20.00 Telegiornale �.
20.35 Meteo. 20.40 Til
Death : Per tutta la vita
�. 21.05 Dick & Jane -
Operazione furto � ��.
Film. Comédie. 22.30
The Closer �. 23.20 Tele-
giornale notte. 

SF1

ARD

TV5MONDE

18.30 Vu du ciel. 19.15
Les villages de France.
19.30 Journal (TSR).
20.00 Nec plus ultra.
20.30 Journal (France 2).
21.00 Envoyé spécial.
22.55 TV5MONDE, le
journal. 23.10
TV5MONDE, le journal
Afrique. 23.25 Vie privée,
vie publique, l'hebdo. 

EUROSPORT

14.15 Sprint 10 km mes-
sieurs. Biathlon. 15.45
Epreuve de ski de fond
(4x5 km par équipes).
Combiné nordique.
16.30 Paris - Nice 2010.
20.30 Descente dames
et messieurs. Ski alpin.
22.00 Poursuite dames
et messieurs 2,4 km et 3
km. Biathlon. 

CANAL+

PLANETE

18.35 Récital Kun Woo
Paik. Concert. Classique.
19.25 Märchenbilder
opus 113, de Schumann.
Concert. Classique.
19.40 Divertimezzo.
20.30 Grandeur et déca-
dence de la ville de Ma-
hagonny. Opéra. 22.50
Kronos Quartet au Festi-
val de l'Epau. Concert. 

17.00 Volver con. 18.00
Noticias 24 horas Tele-
diario internacional.
18.30 Esa voz es una
mina. Film. Comédie mu-
sicale. 20.00 Días de
cine. 21.00 Telediario 2a
Edicion. 21.30 El tiempo.
21.35 Informe semanal.
22.35 Nicotina �. Film.
Comédie policière. 

20.00 Tagesschau �.
20.15 Musikantenstadl
�. 22.30 Ziehung der
Lottozahlen. 22.35 Ta-
gesthemen. 22.55 Das
Wort zum Sonntag �.
23.00 Marco Huck
(All)/Adam Richards (E-U)
�. Boxe. Combat interna-
tional. Poids mi-lourds.
En direct. 

17.20 Le tour du monde
des arts martiaux. 18.15
Planète bac. Année
1968: le mai français.
19.15 1 euro 60. 19.45
Le clan des suricates. En
terrain hostile. 20.10 Le
clan des suricates. 20.40
L'odyssée de l'espèce
���. 23.20 Dakinis, le
féminin de la sagesse. 

22.30 Les Visiteurs 
en Amérique � �

Film. Comédie. Fra - EU.
2001. Réal.: Jean-Marie
Poiré. 1 h 40.   Avec :
Jean Reno, Christian Cla-
vier, Christina Applegate,
Matt Ross. Les aventures
du preux chevalier et de
son fidèle écuyer se
poursuivent au XXIe
siècle, aux Etats-Unis.

0.10 La Porte 
des secrets � � �

Film. 
1.55 Le journal �

SWR

19.45 Ma life. Je suis un
petit génie. 20.40 Les
Girls de Playboy. (1/2).
21.05 Les Girls de Play-
boy. (2/2). 21.30 The Os-
bournes. 21.55 The Os-
bournes. 22.25 Stupid
Web. 22.50 Stupid Web.
23.15 Les Lascars. 23.25
Shake ton Booty Tour.
23.45 Shake ton Booty. 

17.05 Sereno variabile.
18.00 TG2. 18.05 Meteo.
18.10 Primeval. 19.00
L'isola dei Famosi. 20.00
Il lotto alle otto. 20.30
TG2. 21.05 Cold Case,
delitti irrisolti. Le scuole
della libertà. 21.50 Cold
Case, delitti irrisolti.
22.40 Sabato Sprint.
23.30 TG2. 

18.10 Lucky Luke : Daisy
Town � ��. Film. Anima-
tion. 19.30 Tagesschau.
20.00 Im Dutzend billi-
ger � �. Film. Comédie.
21.45 Evening : Spuren
eines Lebens � �. Film.
Comédie dramatique.
23.45 Never Die Alone :
Karriere eines Gangsters
�. Film. Thriller. 

19.20 Ziehung des
Schweizer Zahlenlottos.
19.30 Tagesschau �.
19.50 Meteo �. 20.00
Wort zum Sonntag �.
20.05 Sicher ist sicher.
20.15 Musikantenstadl
�. 22.35 Tagesschau.
22.55 Sportaktuell.
23.45 Hautnah, die Me-
thode Hill. 

17.50 Samedi sport.
17.55 Dans les coulisses
des Winter X Games Eu-
rope. 19.00 Salut les Ter-
riens ! �(C). 20.10 Action
discrète �(C). 20.25 Gro-
land Magzine ��(C).
20.50 L'Enquête�. Film.
Thriller. Inédit. 22.45
Match of Ze Day. 23.00
Jour de foot. 

20.00 Tagesschau �.
20.15 SamstagAbend.
21.45 Aktuell. 21.50 Ru-
dis Tagesshow, Das Aller-
beste. Invités: Rudi Car-
rell, Beatrice Richter, Die-
ther Krebs, Klaus Haven-
stein... 22.20 Frank Elst-
ner, Menschen der
Woche. 23.35 Alfons und
Gäste. 

RTLD

17.45 Deutschland sucht
den Superstar, das Ma-
gazin. 18.45 RTL aktuell
Weekend. 19.03 RTL ak-
tuell, das Wetter. 19.05
Explosiv Weekend. 20.15
Deutschland sucht den
Superstar. 22.15 Ich bin
Boes. 22.45 Böse Mäd-
chen. 23.15 Deutschland
sucht den Superstar. 

TMC

13.10 New York police
judiciaire. 15.35 Las Ve-
gas �. 17.55 Incroyable
mais vrai, le mag'. Inédit.
18.40 Ma drôle de vie.
Inédit. 20.40 New York
police judiciaire�. 22.15
Navarro. Film TV. Policier.
23.50 Les maçons du
coeur : Extreme Makeo-
ver Home Edition. 

RTL 9

15.20 Dent pour dent �.
Film. Policier. 17.10 L'Ex-
trême Limite �. Film. Po-
licier. 18.50 Friends.
20.35 La Revanche de
Jessie Lee �. Film. Wes-
tern. 22.30 Puissance
Fight : UFC Unleashed�.
23.15 Puissance Fight :
Ultimate Fighter�. 0.00
Fantasmes�. 

Canal Alpha

Boucles à 12.00 - 14.00 - 
16.00 - 18.00 - 20.00 - 22.00. 
Magazine, interviews,
reportages sur la culture
et le social du canton

8.00 Boucle, journal régional
8.20 Clin d’œil, le Canal spor-
tif 8.30, 8.50, 9.30, 10.20
Journal régional, Clin d’œil,
Minute fitness 9.10
Magazine Comme chez vous
9.50 Magazine Le mini Mag
10.00 Magazine Ma foi c’est
comme ça 10.40 Magazine
Antipasto 11.00 Boucle

TÉLÉ OBJECTIF RÉUSSIR

La Première
6.00 Journal 8.37 Miam Miam
9.10 Prise de terre 10.03 L’Agora
11.03 Le kiosque à musiques
12.30 Journal 13.03 Les hommes
et les femmes, mode d’emploi
14.03 De quoi j’me mêle 15.03 
Dans les bras du figuier 16.03 
Aqua concert 17.03 La librairie
francophone 18.00 Forum
19.03 Sport première 22.30 
Journal 22.40 15 minutes 23.03
Drôles d’histoires 0.03 La
soupe 1.30 Médialogues

Espace 2
7.03 Matinales 9.03 A vous de
jouer 10.03 L’humeur vaga-
bonde 12.03 Dare-dare 12.35 Le
mange-disques 13.00 Journal
13.30 L’horloge de sable 15.03
Disques en lice 17.30 Pêcheur
de perles 19.03 Avant-scène
20.03 A l’Opéra 0.03 Les nuits
d’Espace 2

RADIOS
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7.35 Silence, 
ça pousse ! �

8.05 Empreintes �
9.05 La grande librairie �
10.10 Les survivants 

de l'extrême �
11.00 Sur la route 

du blues �
12.00 Les escapades 

de Petitrenaud �
12.35 Médias, 

le magazine �
13.40 Là-bas, 

sur le Mékong �
14.10 Superscience �
15.10 A dos de cheval �
16.05 Le tombeau volé 

de Toutankhamon �
17.00 Tout pour 

mon bébé �
18.00 Planète insolite �
19.00 Arte journal
19.15 Sol Gabetta joue 

Haydn et Vasks
Concert. 

20.00 Karambolage �
20.10 Art safari

Maurizio Cattelan. 

10.00 Présence 
protestante �

Inédit. Mag Bible. 
10.30 Le jour 

du Seigneur �
11.00 Messe �

Inédit. En l'église Notre-
Dame-de-Stockel, à Wo-
luwe-Saint-Pierre (Bel-
gique).

11.50 C'est aussi 
de l'info �

12.05 Tout le monde veut 
prendre sa place �

13.00 Journal �
13.20 13h15, 

le dimanche... �
13.55 Vivement dimanche 

spécial
15.05 XV/15 �
15.30 France/Italie

Rugby. Tournoi des VI
Nations. En direct. 

17.30 Stade 2
18.20 Flash élections �
18.25 Vivement dimanche 

prochain �
19.30 Journal

6.00 EuroNews �
6.35 Ludo �
8.55 Bunny Tonic �
10.50 C'est pas sorcier �

Perles de Tahiti: le secret
des huîtres. 

11.35 La vie d'ici
12.00 12/13
12.50 30 millions d'amis �
13.30 Paris - Nice 2010

Cyclisme. 7e et dernière
étape: Nice - Nice (119
km). En direct.  

15.00 En course 
sur France 3 �

15.20 D.O.S. : Division 
des opérations 
spéciales � �

16.10 Chabada �
Inédit. Invités: Hélène
Segara, Faudel, David
Hallyday, Nicolas Peyrac.

17.05 Des chiffres 
et des lettres, 
le championnat �

17.50 Questions pour un 
super champion �

18.50 19/20 �

6.00 M6 Music �
7.00 M6 boutique
7.30 Absolument stars �
9.30 M6 Kid �
11.55 Turbo �
13.10 Sport 6 �
13.20 Les parents 

les plus stricts 
du monde �

Madagascar. - Répu-
blique démocratique du
Congo. 

16.15 Accès privé �
17.25 66 Minutes �
18.45 D&CO �
19.45 Le 19.45 �

Premier tour des élec-
tions régionales. 

20.05 E=M6 �
Inédit. Les secrets de
votre voix. Au sommaire:
«Chanter faux n'est pas
une fatalité». - «Voix ex-
traordinaires: pourquoi
elles nous font tous cra-
quer?». - «Votre voix dit
tout de vous».

20.30 Sport 6 �

6.30 Mabule
9.50 Lire Délire
10.20 Adrenaline
10.40 L'Instit �

Film TV. 
12.15 Freeride World 

Tour 2010
Ski freestyle. 3e manche. 

12.50 Grand Prix 
de Bahreïn �

Formule 1. Champion-
nat du monde 2010. 1re
manche. La course. En
direct. 

15.30 Sprint 1 km libre 
dames et messieurs

Ski nordique. En direct. 
16.45 Coupe du monde

Saut à skis. HS 134. 2e
manche. 

17.55 Young Boys
Berne/FC Sion

Football. Championnat
de Suisse Super League.  

18.25 Faut pas croire
18.55 Pardonnez-moi
19.30 Le journal �
20.00 Family Mix

6.30 TFou �
10.25 Auto Moto
11.00 My Téléfoot
11.05 Téléfoot

Inédit. Le meilleur du
football mondial. 

12.00 Cap sur l'Afrique 
du Sud

12.05 Attention 
à la marche !

Inédit. Spéciale People.
Invités: Elodie Gossuin,
Chantal Goya, Michael
Jones, Léopold Nord.

12.45 Journal �
12.55 Grand Prix 

de Bahreïn
Formule 1. Champion-
nat du monde 2010. 1re
manche. La course. En
direct. A Sakhir.  

14.55 Monk �
Inédit. Monk a du chien. 

15.45 Les Experts : 
Manhattan � �

17.25 Combien ça coûte ?, 
l'hebdo �

18.20 Sept à huit �

7.00 EuroNews
8.15 Quel temps fait-il ?
8.35 Sport dernière
9.20 Belles et rebelles
10.10 Dieu sait quoi

Haïti, le pays du dehors. 
11.05 Vu à la télé

Fribourg. 
11.35 Ma Bio sur le 

chemin des Gongs
12.25 Grand angle
12.45 Le journal
13.10 Pardonnez-moi
13.40 Private Practice
14.25 Enfin seul(s)

Film TV. Drame. Fra.
2007. Réal.: Bruno Her-
bulot. 1 h 35.  

16.00 Monk �
16.45 Lie to Me �
18.15 Ensemble
18.25 Sport dimanche
19.30 Le journal 

du dimanche �
20.05 Mise au point �

Au sommaire: «Montre-
moi ton vélo, je te dirai
qui tu es».

22.05 Les Lumières 
du faubourg ��

Film. Drame. Fin. 2006.
Réal.: Aki Kaurismäki.
1 h 20.   Avec : Janne
Hyytiäinen, Maria Jär-
venhelmi, Ilkka Koivula.
Un veilleur de nuit est
manipulé par une
femme qui travaille avec
des bandits déterminés
à cambrioler l'établisse-
ment dont il assure la
surveillance.

23.25 Vu à la télé
23.55 Grand angle

21.10 Les Experts � �

Série. Policière. EU. 4 épi-
sodes dont 3 inédits.
Avec : William Petersen,
Marg Helgenberger,
George Eads, Eric Sz-
manda. Les experts en-
quêtent sur le décès
d'une femme qui était
l'épouse d'un assassin.

23.50 Anthony 
Zimmer � �� �

Film. 
1.30 Le club 

de l'économie
2.05 Reportages �

21.35 Flic ou voyou � �

Film. Policier. Fra. 1979.
Réal.: Georges Lautner.
1 h 40.   Avec : Jean-Paul
Belmondo, Marie La-
forêt, Michel Galabru,
Georges Géret. Stan Bo-
rowitz, de la Police des
polices, enquête sur la
mort d'un commissaire
niçois. Borowitz joue les
touristes.

23.20 Faites entrer 
l'accusé � �

1.00 Journal de la nuit �
1.15 Histoires courtes �

21.30 Elections 
régionales 2010 �

Magazine. Politique.
Prés.: Carole Gaessler et
Laurent Bignolas. En di-
rect. 1 heure.  Rédaction
nationale. La rédaction
nationale prend le relais.

22.30 Elections 
régionales 2010 �

Inédit. Rédactions régio-
nales. 

23.15 Elections 
régionales 2010 �

Inédit. Rédaction natio-
nale. 

22.45 Enquête 
exclusive � �

Magazine. Information.
Prés.: Bernard de La Vil-
lardière. 1 h 30.  Entre
trafics et tourisme:
Chypre, une île sous
haute tension. Chypre
est devenue une desti-
nation festive pour les
jeunes Européens. Pour-
tant, depuis 1974, l'île
est coupée en deux par
une frontière de bar-
belés.

0.15 100% Foot �

22.15 Deux vieux 
garçons

Documentaire. Société.
Isr - All. 2009. Réal.: Yossi
Aviram et Raz Shomrat.
1 h 15. Inédit.  Venu étu-
dier l'architecture à Paris
dans les années 50, Reu-
ven Vardi y fait la
connaissance de Pier-
luigi. Le couple fait toute
sa carrière ensemble.

23.30 Potosi, le temps 
du voyage �

1.20 Le plus vieux 
métier du monde

TSR1

21.00
Les Experts : Manhattan

21.00 Les Experts : 
Manhattan�

Série. Policière. EU.
2009. Inédit.  Avec : Gary
Sinise, Melina Kanaka-
redes, Carmine Giovi-
nazzo, Hill Harper. Un
groupe de touristes sur
l'île d'Ellis Island dé-
couvre un homme
pendu.

TSR2

20.30
Le ventre des femmes

20.30 Le ventre 
des femmes

Documentaire. Société.
Fra. 2009. Réal.: Ma-
thilde Damoisel. 1 h 35.
Entre 1995 et 2000, 330
000 femmes ont été sté-
rilisées de force au Pé-
rou. Ce documentaire
mène l'enquête sur ces
exactions.

TF1

19.30
Spéciale élections

19.30 Spéciale élections 
régionales 2010

Magazine. Politique.
Prés.: Claire Chazal, Lau-
rence Ferrari, François
Bachy et Hugues Caze-
nave. En direct. 1 h 40.
Premier tour. Invités:
Martine Aubry, en du-
plex; François Bayrou, en
duplex; Xavier Bertrand...

France 2

19.55
Elections régionales

19.55 Elections 
régionales 2010

Magazine. Politique.
Prés.: Elise Lucet et Da-
vid Pujadas. En direct.
1 h 34.  Dès 19h30,
Brice Teinturier, de l'ins-
titut TNS-Sofres-Logica,
proposera une estima-
tion du niveau d'absten-
tion au scrutin.

France 3

20.15
Elections régionales

20.15 Elections 
régionales 2010

Magazine. Politique. En
direct. 1 h 15.  Rédac-
tions régionales. Lors de
ce premier tour des élec-
tions régionales, tout
n'est peut-être pas en-
core joué. Quelques ré-
gions en particulier atti-
rent tous les regards.

M6

20.40
Capital

20.40 Capital
Magazine. Economie.
Prés.: Guy Lagache. Sé-
duction, forme: enquête
sur les nouveaux mar-
chands de bien-être. Au
sommaire: «Perdre du
poids: la guerre des ré-
gimes protéinés». - «Le
boum des salles de sport
low-cost»...

F5

20.40
Drôle de couple 2

20.40 Drôle de couple 2�

Film. Comédie senti-
mentale. EU. 1998. Réal.:
Howard Deutch. 1 h 35.
Inédit.  Avec : Walter
Matthau, Jack Lemmon.
Oscar est paisible, jus-
qu'à ce que son fils lui
annonce son mariage
avec la fille de son pire
ennemi.

ARTE

TVM3

15.05 TVM3 Tubes.
15.30 Playlist. 16.00
TVM3 Music + M3 Pulse
en direct. 17.00 TVM3
Hits. 18.55 Pas si bête.
19.00 Tété dans Studio
TVM3. 19.45 Cinéma
week-end Rubrique.
20.00 Les clefs de l'ave-
nir. 22.00 TVM3 Hits +
M3 Love en direct. 

SAT1

16.00 Die dreisten Drei,
die Comedy-WG. 17.00
Herbie Fully Loaded �.
Film. Comédie. 19.00
Nur die Liebe zählt.
20.00 Sat.1 Nachrichten.
20.15 Navy CIS. 21.15
The Mentalist. 22.15 Ur-
teil Mord : Auf Spuren-
suche hinter Gittern.
22.45 Planetopia. 

MTV

BBC E

16.15 The Weakest Link.
17.00 Casualty. 18.40
Mission Africa. 19.40 The
Life of Mammals. Oppor-
tunists. 20.40 The Ins-
pector Lynley Mysteries.
21.30 Afterlife. 22.20
Hustle. 23.10 Doctor
Who�. World War Three.
23.55 The Life of Mam-
mals. Opportunists. 

RTPI

16.30 França contacto.
17.30 Programa das fes-
tas. 19.15 O meu Portu-
gal. 20.00 Destinos. Pt.
20.30 O que se passou
foi isto. 21.00 Telejornal.
21.45 As escolhas de
Marcelo Rebelo de Sousa.
22.15 Conta-me como
foi. 23.15 O ùltimo pas-
sageiro. 

RAI1

15.30 Domenica in.
L'arena. 16.30 TG1.
16.35 Domenica in.
18.50 L'eredità. Variétés.
20.00 Telegiornale.
20.35 Rai TG Sport.
20.40 Affari tuoi. 21.30
La mia casa è piena di
specchi. Film TV. Biogra-
phie. Inédit. 23.35 Spe-
ciale TG1. 

RAI2

MEZZO

ZDF

19.10 Berlin direkt.
19.30 Superbauten �.
Der Kölner Dom. 20.15
Rosamunde Pilcher : Wo-
hin du auch gehst �. Film
TV. Sentimental. Inédit.
21.45 Heute-journal �.
22.00 Lewis �. Film TV.
Policier. 23.35 ZDF-His-
tory. Das Geheimnis der
Pharaonen. 

RSI2

18.15 Slalom par
équipes. Ski alpin. 19.00
Sport Adventure. 19.30
La Domenica Sportiva.
20.00 Tesori del mondo.
Uzbekistan: Samar-
canda. 20.20 One Tree
Hill �. 21.05 CSI : Scena
del crimine �. 22.45 Life
�. 23.25 La Domenica
Sportiva. 

SF2

TVE I

AB1

17.15 Cruelle Séduction.
Film TV. Drame. 18.50 A
quoi rêvent les stars ?.
Les stars à fond la caisse.
19.20 La Vie de famille.
Jalousie. 19.50 La Vie de
famille. 20.15 La Vie de
famille. 20.40 Extreme
Make Over : Home Edi-
tion. 22.55 Bridezillas,
mariées à tout prix. 

RSI1

19.00 Il Quotidiano �.
19.15 Controluce �.
20.00 Telegiornale �.
20.30 Insieme. 20.35
Meteo. 20.45 In questo
mondo libero � ���.
Film. Drame. 22.45 Tele-
giornale notte. 22.55
Meteo notte. 23.05 La
Contessa Bianca ��.
Film. Drame. 

SF1

ARD

TV5MONDE

17.00 Kiosque. 18.00
Flash. 18.10 Internatio-
nales. 19.00 Lumière et
caméra. 19.30 Elections
régionales 2010. 21.00
Panique dans l'oreillette.
22.50 TV5MONDE, le
journal. 23.00
TV5MONDE, le journal
Afrique. 23.20 Interna-
tionales. 

EUROSPORT

13.45 Paris - Nice 2010.
Cyclisme. 15.00 Coupe
du monde. Saut à skis.
15.30 Sprint 1 km libre
dames et messieurs. Ski
nordique. 18.15 10 km
dames et 15 km mes-
sieurs assis. Ski nordique.
19.30 Super G dames et
messieurs debout. Ski al-
pin. 

CANAL+

PLANETE

19.05 Martha Argerich
et Gidon Kremer.
Concert. Classique.
20.00 Divertimezzo.
20.30 Le Songe. Ballet.
22.15 Concerto pour vio-
lon, de Mendelssohn.
Concert. Classique.
22.50 Deuxième ballade
de Franz Liszt. Concert.
Classique. 

17.00 Informe semanal.
18.00 Noticias 24 horas
Telediario internacional.
18.30 Tres14. Magazine.
Science. 19.00 Redes 2.0.
Magazine. Science.
19.30 Página 2. 20.00
Cronicas. 21.00 Teledia-
rio 2a Edicion. 22.00 El
tiempo. 22.10 Aguila
Roja. 23.30 50 años de.... 

19.20 Weltspiegel �.
20.00 Tagesschau �.
20.15 Tatort �. Film TV.
Policier. All. 2010. Inédit.
Absturz. 21.45 Anne Will
�. 22.45 Tagesthemen.
Mit 23.05 Ttt, titel the-
sen temperamente �.
23.35 Stille Sehnsucht �.
Film. Drame. All - Sln.
2006. 

16.50 La Grèce antique,
origine de notre civilisa-
tion ?. 17.45 1 euro 60.
18.20 Planète bac. La fin
des années faciles en
France. 19.20 Faites en-
trer l'accusé�. Jamila
Belkacem, l'empoison-
neuse. 20.40 Un siècle
d'aviation. 22.35 Big Ri-
ver Man. 

21.50 Les Experts �
Série. Policière. EU.
2009. Inédit.   Avec :
Laurence Fishburne,
Marg Helgenberger, Paul
Guilfoyle, Eric Szmanda.
L'équipe de Langston en-
quête sur le meurtre de
Jason, un as de l'infor-
matique qui projetait de
voler de l'argent dans le
casino où il travaillait.

22.35 Les Experts : 
Miami �

23.25 Damages �
0.10 Nouvo

SWR

18.55 16 Ans et
enceinte. 19.45 Ma life.
Mes parents me foutent
la honte. 20.40 Les Girls
de Playboy. 21.05 Les
Girls de Playboy. 21.30
The Osbournes. 22.00
The Osbournes. 22.25
Stupid Web. 22.50 Stu-
pid Web. 23.15 MTV
Crispy News l'hebdo. 

17.05 Rai Sport Stadio
Sprint. 18.00 TG2. 18.03
Meteo. 18.05 90° mi-
nuto. Tous les résultats
du championnat italien.
19.05 Numero Uno.
19.35 Squadra Speciale
Cobra 11. La valigetta.
20.30 TG2. 21.00 NCIS.
21.45 Castle. 22.35 La
Domenica Sportiva. 

17.15 Skicross. Ski alpin.
17.45 MotorShow tcs.
Magazine. Automobile.
18.15 Sportpanorama.
19.30 Tagesschau. 20.00
Nachts im Museum �
��. Film. Comédie.
21.55 Cash-TV. 22.30
Lost �. 316. (2/3). 23.15
MotorShow tcs. 23.45
Sportpanorama. 

18.50 g & g weekend.
19.20 Mitenand. Pro In-
firmis. 19.30 Tagesschau
�. 19.55 Meteo �. 20.10
Canzun Alpina �. Stim-
men des Herzens. 21.55
Giacobbo/Müller. Late
Service Public. 22.45 Ta-
gesschau. 23.00 Meteo.
23.10 Stars : Marlene
Dietrich. Her own Song. 

17.25 Cold Case�. Iné-
dit. 18.10 Zapping(C).
18.30 Pop com �(C).
19.25 Canal Football
Club(C). 20.55 Le grand
match(C). 21.00 Tou-
louse/Marseille. Football.
Championnat de France
Ligue 1. 28e journée. En
direct.  22.55 L'équipe
du dimanche. 

19.15 Die Fallers. Hals
über Kopf. 19.45 Aktuell.
20.00 Tagesschau �.
20.15 Sonntagstour.
Hansy Vogts musika-
lische Reise vom Bregen-
zer Wald nach Liechten-
stein. 21.15 Freunde in
der Mäulesmühle. 21.45
Sport im Dritten. 22.45
Der Dicke �. 

RTLD

17.45 Exclusiv Weekend.
18.45 RTL aktuell Wee-
kend. 19.03 RTL aktuell,
das Wetter. 19.05 Die
Farm. 20.15 Was Frauen
wollen ��. Film. Comé-
die sentimentale. 22.40
Spiegel TV Magazin.
23.25 Klappe und Action,
Traumjob Schauspieler.
23.55 Faszination Leben. 

TMC

17.55 Une femme
d'honneur � ��. Film TV.
Policier. La grotte. 19.40
Les maçons du coeur.
Inédit. 20.40 Les Anges
gardiens �. Film. Comé-
die. 22.40 La Tour Mont-
parnasse infernale �.
Film. Comédie. 0.15 Péril
en haute mer (saison 3).
Inédit. 

RTL 9

15.25 L'Homme sans vi-
sage ��. Film. Drame.
17.25 Leçons de séduc-
tion �. Film. Comédie
dramatique. 19.35
Friends. 20.35 Tolérance
zéro ��. Film. Action.
22.10 World Series of
Poker 2009. 23.10 Le
Jour des morts vivants
��. Film. Horreur. 

Canal Alpha

Boucles à 12.00 - 14.00 - 
16.00 - 18.00 - 20.00 - 22.00. 
Magazine, interviews,
reportages sur la culture
et le social du canton

8.00 Boucle, journal régional
8.20 Clin d’œil, le Canal spor-
tif 8.30, 8.50, 9.30, 10.20
Journal régional, Clin d’œil,
Minute fitness 9.10
Magazine Comme chez vous
9.50 Magazine Le mini Mag
10.00 Magazine Ma foi c’est
comme ça 10.40 Magazine
Antipasto 11.00 Boucle

TÉLÉ OBJECTIF RÉUSSIR

La Première
6.03 Journal 9.06 De quoi j’me
mêle 10.06 Synopsis 11.03 La
soupe 12.30 Informations 12.30 
Journal 13.03 Un dromadaire
sur l’épaule 14.03 Airs de rien
15.03 Impatience 16.03 La
plage 17.03 Dans les bras du
figuier 18.00 Forum 19.03
Histoire vivante 20.03 Hautes
fréquences 21.03 Babylone: Le
grand entretien 22.03 Miam
Miam 22.30 Journal 22.40
Haute définition 23.03
Intérieurs

Espace 2
6.03 Initiales 9.06 Messe 10.03 
Culte 11.03 Entre les lignes
12.03 Zone critique 13.00 
Journal 13.30 L’écoute des mon-
des 15.03 Comme il vous plaira
17.03 L’heure musicale 19.03
Chant libre 20.03 Musique
d’avenir 22.30 Le Journal 22.40
JazzZ 0.03 Les nuits d’Espace 2

RADIOS
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Où sont les hommes?
Féline, on ne voit qu’elle sous les lumières miroitantes des
néons de couleur. Une panthère racée, athlétique, la
quarantaine madrée, les cheveux noirs, drus et courts.
Grande, magnifique plante, les traits épurés, la mouche à
l’œil. Se voulant joviale, elle interpelle crânement le
barman: «C’est mortel, cette boîte!»
Too much, c’est trop, un peu trop de «je suis là». A
l’évidence, elle maîtrise mal le rôle de la friponne boute-en-
train. Elle pourrait faire illusion, si ce n’est ce je-ne-sais-

quoi de trop appuyé dans la voix et le regard, qui trahit
quelque terrible désenchantement. Une âme en quête, une
âme esseulée, quoiqu’elle veuille paraître.
Son manège dure toute la soirée. Elle écluse un énième
mojito pour conjurer les probables abstinences de son
corps enfiévré, puis décolle du zinc sa lune égrillarde. Elle
entame quelques pas chaloupés, s’arrête, marque une
pause étudiée pour montrer tout ce qu’elle fait semblant de
cacher. Boudant la bonne fortune, les mecs, nombreux,

échangent des sourires entendus. L’œil gourmand, ils se
contentent de la mater par en dessous. Alors, allumant ses
grands phares, la belle passe à l’offensive. Elle minaude,
fait mine de remonter les bas résilles de ses interminables
échasses en deuil, hésite un peu; puis, droite sur ses hauts
talons, se lance sur la piste étoilée de strass dans une
danse suggestive sans qu’aucun mâle n’ose affronter sa
superbe. Le disc-jockey amplifie le son; en réverbération,
Parick Juvet chante à tue-tête: «Où sont les femmes?»
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Retrouvez la météo sur internet
arcinfo.ch / rubrique météo

Lac de Bienne:
température de l'eau: 4°
vent: bise, 2 à 3 Bf
niveau du lac: 429,13 m

Lac de Neuchâtel:
température de l'eau: 5°
vent: bise, 2 à 3 Bf
niveau du lac: 429,13 m

Lac des Brenets: niveau du lac: 750,50 m

-6 2

-2 4

-3 4

-4 4

-8 1

-3 4

-3 4

-8 1

-2 5

-6 2

-6 2

-3 4

Favorable
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Qualité
de l'air

Lever: 6 h 49
Coucher: 18 h 34

Lever: 5 h 37
Coucher: 16 h 25

Ils sont nés à cette date:
Pascal Legitimus, comique
Yann Arthus-Bertrand, photographe

Samedi
13 mars 2010

Saint Nicéphore Nouvelle lune: 15.03

RUMEURS AUTOUR DE CARLA

«Elucubrations» selon Sarko
Nicolas Sarkozy a déclaré hier
n’avoir pas «une demi-
seconde» à perdre avec les
«élucubrations» d’une partie
de la presse sur les difficultés
que connaîtrait sa relation
avec son épouse Carla Bruni.
«Vous devez ignorer ce que
c’est que l’emploi du temps
d’un président de la
République mais je n’ai pas
une seconde à perdre avec ces
élucubrations, même pas une
demi-seconde», a-t-il déclaré
lors d’une conférence de
presse commune avec le
premier ministre britannique
Gordon Brown.
Le président français
répondait à une question sur
les rumeurs d’infidélités dans
le couple présidentiel
alimentées ces derniers jours
par des messages sur le
réseau Twitter et un blog
visible un temps sur le site
internet du «Journal du
Dimanche».
Gordon Brown est ensuite allé
au secours du président
français en ironisant sur la
qualité des journaux anglais:
«En ce qui concerne la presse
britannique et ses ragots, j’ai
dit à Nicolas que je ne croyais
pas tout ce que je lisais dans
la presse».
Dans une interview diffusée
mercredi par la chaîne
britannique Sky News, Carla
Bruni-Sarkozy a dit avoir une
grande confiance dans la
fidélité de son époux Nicolas
Sarkozy et estimé qu’un
mariage devrait durer pour
toujours.

Sur un plan plus politique,
partisan de «l’ouverture» en
France, Nicolas Sarkozy la
pratique aussi à l’étranger: le
président français a apporté
hier à Londres un soutien à
peine voilé au «socialiste»
Gordon Brown, à quelques
semaines des élections
législatives britanniques.
«J’ai toujours trouvé en
Gordon Brown un réformateur
convaincu et convaincant et
c’est ensemble qu’on a essayé
d’apporter les bonnes
réponses quand la crise
financière et économique a
failli emporter le monde», a-t-
il déclaré. Il s’exprimait lors
d’une conférence de presse
commune, à l’issue d’un

déjeuner de travail destiné à
préparer le Conseil européen
des 25 et 26 mars. Outre des
questions bilatérales (ligne de
TGV supplémentaires entre
leurs pays notamment), les
deux responsables ont évoqué
la future régulation
européenne des fonds
spéculatifs, le Proche-Orient.
Tout au long de la visite, MM.
Sarkozy et Brown, se sont
employés à montrer leur
complicité. En arrivant au 10
Downing Street, vers midi,
devant de nombreux
photographes de presse, le
chef du gouvernement
britannique avait donné une
chaleureuse accolade à
Nicolas Sarkozy. /ats-reuters

COMPLICITÉ Entente cordiale affichée hier au 10 Downing Street
entre Nicolas Sarkozy et Gordon Brown. (KEYSTONE)

MÉTÉO

Le ciel hésite entre
rayons et flocons
par Jean-François Rumley

Situation générale. Le cœur du ciel
balance entre hautes pressions de
l’ouest et dépression de l’est,
entre mignons rayons et gros
flocons. Balayez vos illusions,
c’est finalement un front qui met

fin à leurs tergiversations et entre en action
depuis le nord. L’hiver n’a pas encore dit son
dernier flocon mais ça sent la fin.
Prévisions pour la journée. Des éclaircies
déploient leurs ailes miroitantes mais c’est
plutôt le miroir aux alouettes. Les
moutonneux tissent leur toile vaporeuse et
tout finit par des flocons même s’ils ne sont
pas nombreux. Le mercure est fidèle à lui-
même et campe sur ses positions frisquettes
avec 4 degrés.
Les prochains jours. Perturbé demain et lundi
puis un petit air de printemps.

Ne prenez pas des
vessies pour des
lanternes. Le phare
d’Apollon vacille
car les nuages
veillent au grain.

Télévision: la dérive

HIER À 12 HEURES
En Suisse
Bâle beau 20

Berne peu nuageux 00

Genève beau 10

Locarno beau 90

Nyon beau 10

Sion peu nuageux 50

Zurich peu nuageux 00

En Europe
Berlin pluie 30

Lisbonne beau 120

Londres pluie 70

Madrid très nuageux 50

Moscou beau 20

Nice très nuageux 80

Paris très nuageux 30

Rome pluie 70

Vienne peu nuageux 40

Dans le monde
Alger pluie 100

Le Caire beau 290

Las Palmas peu nuageux 210

Nairobi peu nuageux 250

Tunis très nuageux 130

New Delhi beau 290

Hongkong très nuageux 170

Sydney beau 200

Pékin beau 60

Tel Aviv beau 230

Tokyo très nuageux 120

Atlanta très nuageux 120

Chicago peu nuageux 50

Miami très nuageux 240

Montréal très nuageux 00

New York très nuageux 50

Toronto très nuageux 60
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018-658296/DUO

Nous vous conseillons sans
engagement

UNE NOUVELLE LANGUE=
UN NOUVEAU JOB

La Chaux-de-Fonds
Av. Léopold-Robert 76

032 968 72 68

Neuchâtel
Grand-Rue 1a
032 724 07 77

028-625230/DUO

Carrière Férue de mode et collectionneuse de styles, Chantal Cadorin, directrice de la société
3C Conseil en image, basée à Vevey, a trouvé son équilibre professionnel entre l’image et le vêtement.
Interview et conseils d’habillement pour un entretien d’embauche.

SONJA EVARD
Association Pacte

www.pacte.ch

Française d’origine, mariée et mère
de deux enfants de 5 et 7 ans,
Chantal Cadorin est biologiste de
formation. Adolescente, c’est dans
la boulangerie familiale tenue par
sa maman qu’elle découvre le con-
tact avec la clientèle et le travail à
son compte . En 2006, elle a créé sa
propre entreprise spécialisée dans
le conseil personnalisé en image.

Parlez-moi de votre parcours pro-
fessionnel...
En 1999, j’ai rencontré celui qui al-
lait par la suite devenir mari. Il habi-
tait aux Etats-Unis. Pour garder mon
indépendance financière, j’ai voulu
trouver un travail avant de partir le
rejoindre et j’ai décroché un poste
de responsable marketing à l’inter-
national dans le domaine médical.

Comment est née l’idée d’indépen-
dance professionnelle?
Avant de quitter mon emploi, j’ai
préparé le terrain en faisant du «per-
sonal shopping», j’ai mis un pied
dans les boutiques de vêtements,
jusqu’au jour où j’ai fait le pas d’aller
au bout de ma démarche. J’ai ouvert
une boutique de vêtements à San
Francisco. Je me suis rendue compte
que j’apportais énormément à la
clientèle en termes de conseils.
Après 2 ans, j’ai eu ma fille et nous
avons décidé de revenir en Europe.

Et une fois en Suisse?
J’ai trouvé un emploi de gérante de
trois boutiques de mode qui a con-
firmé mon goût et ma passion pour
conseiller individuellement les per-
sonnes à se sentir à l’aise dans
leurs styles vestimentaires.
Parallèlement, je me suis dit que
j’aimerais bien être à nouveau indé-
pendante. J’ai suivi une formation
et obtenu le brevet fédéral de con-

seillère en image en 2007. Pour moi,
le brevet est un gage de profession-
nalisme et de compétences.

Que vous apporte votre indépen-
dance professionnelle?
Je m’éclate! C’est passionnant d’ai-
der les personnes à prendre con-
fiance et à se redécouvrir belles! Et
puis, avoir des enfants en bas âge
et être indépendante professionnel-
lement est un bon compromis. Cela
permet un équilibre plus favorable
aux femmes actives. Pour moi c’est
un aboutissement.

Qu’est-ce qui a motivé ce choix?
C’était un mal être au quotidien
dans mes activités professionnelles
précédentes. J’ai essayé de mettre
le doigt dessus. J’avais un poste ex-
traordinaire, mais je ne tirais pas le
meilleur de moi-même dans un en-
vironnement très réglementé.
J’étais attirée par l’indépendance et
le vêtement. J’avais besoin de
m’exprimer et de vivre ma passion!

Quelles compétences gardez-vous
de votre premier métier ?
Savoir écouter, savoir vendre et sa-
voir convaincre. Mon regard, c’est
d’écouter chaque personne et d’al-
ler dans son sens en lui apportant
tous les outils pour la rassurer dans
la valorisation de son image.

Quel conseil donner à une femme
qui ressent cette envie d’indépen-
dance?
Croire en elle, avoir confiance, lais-
ser parler ses tripes. Si elle a cette
envie d’indépendance, il faut aller
jusqu’au bout. Penser positif et sou-
rire! La confiance et la motivation
donnent des ailes!

Pour Chantal Cadorin, confiance
et motivation donnent des ailes.

(sonja evard)

La confiance passe par l’image

Quelle tenue?
«En vue d’accroître leur crédibilité, les
femmes ont tendance à s’habiller plus
strictement lors des entretiens d’em-
bauche, surtout pour des postes à res-
ponsabilités», relève Françoise Piron,
directrice de Pacte. Une attitude qui
peut être perçue comme agressive par
le recruteur. Adoucir son code vesti-
mentaire en personnalisant sa tenue par
une note féminine permet de rassurer et
d’accroître naturellement sa crédibilité.
Quelques conseils:
1. Toujours adapter sa tenue à l’environ-
nement professionnel.
2. Une chaussure à talon donne une cer-
taine prestance et rehausse la sil-
houette. De plus, c’est plus féminin!
3. Se maquiller légèrement.

OFFRES D’EMPLOI
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Ecole secondaire régionale de Neuchâtel

MISE AU CONCOURS
Le Comité scolaire de l’Ecole secondaire régionale de Neuchâtel met au concours
un poste à temps complet de

SECRETAIRE
au Centre des Deux Thielles au Landeron

La place offerte est ouverte indifféremment à une femme ou à un homme.

Activités:
- réception, correspondance diverse, procès-verbaux,
- coordination d’activités scolaires, gestion de la base de données des élèves,
- gestion des remplacements.

Exigences:
- formation commerciale complète,
- facilité de rédaction, maîtrise de la langue française,
- maîtrise des outils informatiques usuels (environnement Windows),
- sens des responsabilités, disponibilité, aptitude à travailler de manière autonome,
- entregent, discrétion, intérêt pour la vie dans une école.

Obligations et traitement: selon le statut du personnel administratif et de
conciergerie de l’ESRN.

Entrée en fonction: 9 août 2010.

Les offres manuscrites, accompagnées d’un curriculum vitae ainsi que des
copies de certificats et de diplômes, doivent être adressées à Administration de
l’ESRN, case postale 392, 2002 Neuchâtel, jusqu’au 23 mars 2010. Renseigne-
ments auprès de l’administrateur au No de téléphone 032 886 40 00.
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RECIF – Centre de rencontres et d’échanges 
interculturels pour femmes immigrées et suis-
ses recherche pour son centre de
la Chaux-de-Fonds

une coordinatrice-animatrice
à 50 %

Ses tâches :
- gestion de centre (accueil, coordination des cours 
et autres activités) 
- participation aux groupes de travail et aux séances 
du comité 
- recherche, accompagnement et suivi des bénévo-
les
- travail de gestion et d’administration
- recherche de fonds
- élaboration et suivi de projets
Son profil :
Compétences professionnelles :
- formation d’animatrice socio-culturelle ou titre 
jugé équivalent 
- expérience dans le domaine de la coordination et 
de la vie associative
- maîtrise du français oral et écrit
- maîtrise des outils informatiques
Compétences personnelles :
- ouverture à la multiculturalité et au travail en 
équipe, aisance relationnelle
- connaissance du réseau social régional 
- sens de l’initiative et de l’organisation 
- flexibilité et grande disponibilité 

Entrée en fonction : 1er août 2010

Dossier et lettre de motivation à envoyer  jusqu’au 
31 mars à Madame Jacqueline Monnin, co-prési-
dente de RECIF, ch. de Maujobia 6, 2000 Neuchâtel
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Créez votre propre entreprise 

ENSEIGNEMENT EXTRA-SCOLAIRE 

Notre société a une forte présence dans 
l’enseignement en Suisse Romande. 
Nous cherchons un partenaire 

exclusif pour le lancement de nos 
services aux écoles et familles du 
canton de NEUCHATEL. 

Investissement modéré, temps partiel possible. 
Conviendrait à une personne dynamique souhaitant 
se mettre à son compte. Concepts novateurs, 
formation initiale assurée. Pour recevoir une 
documentation, veuillez adresser un email avec votre 
CV complet à  

kids.neuchatel@yahoo.com
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�A l'affiche dans votre région
�Horaires et localités
�Résumé des films
�Réalisateur et acteurs

PROGRAMME CINÉMA
SUR VOTRE MOBILENEW

Rendez-vous sur mobile.arcinfo.ch
Egalement disponible sur internet www.arcinfo.ch/sorties
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Fielmann est présent plus de 600 fois en Suisse, en
Allemagne, Luxembourg, aux Pays-Bas, en Autriche et en
Pologne.

Notre croissance continue. Pour notre future succursale à

Neuchâtel, nous recherchons des opticiennes/opticiens et des

maîtres opticiennes/maîtres opticiens impliqué(e)s pour des postes

à temps plein ou à temps partiel (50 % – 100 %). Fielmann pro-

pose des salaires très élevés et garantit la sécurité de l’emploi.

Votre chance en tant qu’opticienne/opticien et en
tant que maître opticienne/maître opticien

Si vous aimez travailler dans la vente ou en atelier, venez

chez Fielmann. D’excellentes prestations sociales et des perspec-

tives d’avancement de tout premier ordre sont une

évidence chez Fielmann. De plus, chaque employé peut acquérir

une participation à l’entreprise. En tant qu’actionnaires, vous

percevez non seulement un excellent salaire, mais ils participent

également au bénéfice. Si vous désirez faire carrière chez Fielmann,

veuillez faire parvenir votre candida-

ture écrite à Fielmann SA, Madame

Bolle, Steinenvorstadt62,4011Bâle,

courriel:personal_ch@fielmann.com
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CONCIERGE PROFESSIONNEL
À TEMPS COMPLET

Afin d’assurer la conciergerie
d’immeubles locatifs à Neuchâtel (NE)
nous cherchons un/une

ACTIVITÉ
Vous êtes responsable de l’entretien
des immeubles notamment le nettoy-
age et l‘entretien des parties com-
munes (extérieur, intérieur), la sur-
veillancedu chauffage et des installa-
tions techniques et de faire visiter les
appartements vacants. Vous assurez
le service aux locataires et divers pe-
tits travauxd’entretien courants.Vous
veillez au respect des dispositions
légales et du règlement de maison,
en travaillant en collaboration étroite
avec notre team de gérance.

EXIGENCES
Cette activité variée et intéressante
requière un CFC du bâtiment (instal-
lateur sanitaire, électricien, chauf-
fagiste) ou une formation équiva-
lente, de l‘expérience profession-

nelle dans un poste similaire. Une
personnalité patiente et disponible
avec le goût des contacts humains
représenteraient des atouts impor-
tants pour ce poste.

C‘est avec plaisir que nous accueil-
lerons votre candidature complète
(Lettre de motivation, C.V., certifi-
cats de travail, diplômes)

Wincasa SA
Services immobiliers
Grüzefeldstrasse 41
Case postale
8401Winterthur

Morgane Lagattu
Spécialiste HR Frontoffice
Téléphone: 052 268 89 69
bewerbung@wincasa.ch
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L’EREN participe à un travail reconnu d'intérêt public, portant les valeurs de l'Eglise

réformée auprès des habitants du canton de Neuchâtel. Les services cantonaux

chargés de tâches d’aumônerie et de formation répondent aux besoins des paroisses et

de populations fragilisées.

Responsable des services cantonaux (poste à 50 %)

Profil recherché : Sens aigu de l’organisation, facilité à nouer des contacts, aimant les

relations institutionnelles et ouvert à l'œcuménisme. Aptitudes reconnues en formation

et animation d’équipes. Expérience en management et direction dans un environnement

en mouvement.

Responsabilités : La mission est de réaliser la mise sur pied des services cantonaux

puis d’en assumer la gestion et la coordination, en adéquation avec les valeurs et la

culture de l’EREN :

• Mise sur pieds des services cantonaux et force de proposition.

• Coordination et supervision des activités des personnes en fonction, encadrement

(14 postes).

• Information et communication à propos des services cantonaux.

• Prise en charge de tâches opérationnelles dans les services.

Conditions de travail : Conditions attractives, responsabilités motivantes, contexte

favorisant le travail d’équipe et la compétence collective. Salaire en rapport avec les

valeurs et le mode de financement de l’institution.

L’EREN est certifiée :

Postulations : Jusqu’au 19 mars 2010 à EREN, c.p. 2231, 2001 Neuchâtel ou

eren@eren.ch. La mise au concours s’adresse aussi bien à un homme qu’à une

femme. D’avantage d’informations sur www.eren.ch.
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Entreprise de Pompes Funèbres Neuchâteloise

recherche pour renforcer son personnel
responsable de l’organisation

des cérémonies funéraires,

Un assistant funéraire
Vous avez entre 30 et 40 ans. Vous aimez les 

contacts humains et vous désirez remplir une acti-
vité orientée vers autrui, à un moment difficile où 
compétence, tact et disponibilité sont de rigueur.

Nous souhaitons nous attacher la collaboration 
d’une personne ayant une excellente présentation, 
une très bonne formation commerciale et adminis-

trative, maîtrisant parfaitement le français et l’ortho-
graphe. Une seconde langue serait un avantage.

Veuillez adresser vos offres manuscrites, accompa-
gnées d’un curriculum vitae, de copies de certificats 

et de tous renseignements sous chiffre: Y 028-
651817, à Publicitas S.A., case postale 48, 1752 

Villars-s/Glâne 1
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c u i s i n e s & d r e s s i n g

ISPAgencements, Bd des Eplatures 36
2300 La Chaux-de-Fonds (NE)
www.ispagencements.ch

recherche tout de suite ou à convenir

CONCEPTEUR/TRICE
DE CUISINES

Profil:
– Etre en possession d’un CFC du bâtiment et être passionné
par l’aménagement intérieur.

– Maîtrise de logiciels informatiques (Winner ou équivalent).
– Etre doté d’un esprit d’initiative et avoir un sens inné de la
communication avec la clientèle.

– Contrôle et suivi des chantiers.
– Etre apte à réaliser des projets de A à Z et travailler de
manière totalement autonome.

– Suisse ou permis de travail valable.
Nous répondons uniquement aux dossiers correspondant au
profil souhaité.
Si vous êtes motivé à rejoindre une équipe performante
et dynamique, n’hésitez pas à nous envoyer votre

dossier complet à:
Kelly Services SA, Gérard Forino,

Av. Léopold-Robert 65, 2300 La Chaux-de-Fonds
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La Fondation Les Perce-Neige
cherche pour son secteur
Enfance et Adolescence

3 enseignants/es itinérants/es de
soutien à l’intégration à 50%

(Soutien Pédagogique Spécialisé – SPS)

Ce travail consiste à soutenir des élèves ayant des besoins
éducatifs spécifiques dans les classes de l’école publique
(degré enfantine-primaire-secondaire) en situation de
handicap mental ou connaissant un trouble envahissant du
développement.
Exigences: Formation HEP indispensable. Un titre post grade
en enseignement spécialisé et une expérience confirmée dans
le domaine bienvenus.
Délai de postulation: 30 mars 2010
Entrée en fonction: 1er août 2010
Lieu d’activité: Sur l’ensemble du canton de Neuchâtel
Contrat de travail: Selon CCT-ES
Les offres manuscrites, accompagnées d’un dossier de candi-
dature complet, sont à adresser à :
Fondation Les Perce-Neige – Centre pédagogique, M. Martial
Mischler, Rue de Port-Roulant 5, 2000 Neuchâtel
Pour tous renseignements: 032 854 22 66
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FHH Sàrl
Collège 99
2300 La Chaux-de-Fonds
Cherche:
Satineuses s/bracelets,
préparateur s/bracelets,
polisseur s/bracelets
Date d'entrée: de suite ou à 
convenir.
Contact: par écrit ou 
Tél. 032 926 21 26
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POSTE FIXE
Notre client est une entreprise active dans la fabrication et le traitement de
surface de composants horlogers et médicaux et est à la recherche d’un/e

ELECTROPLASTE QUALIFIE/E
Votre profil :
• Vous êtes au bénéfice d’un CFC d’Electroplaste/Galvanoplaste
• Vous êtes au bénéfice de plusieurs années d’expérience dans un poste similaire
• Vous travaillez de manière autonome et avec soin
• Vous avez la connaissance des normes de qualité et sécurité
• Vous êtes ouvert d’esprit et communicateur
• Vous êtes polyvalent dans vos tâches et une facilité d’adaptation

Vos tâches :
• Vous participerez au développement de nouvelles techniques
• Vous contribuerez à l’amélioration de procédés existants
• Vous travaillerez en étroite collaboration avec le comité de Direction

Nous vous offrons un travail varié au sein d’une société jeune et dynamique

Si ce poste vous intéresse, n’hésitez pas à nous faire parvenir votre dossier complet
à Endago placement fixe à M. Enzo Raia - Rue des Moulins 51 - 2000 Neuchâtel ou
via e-mail enzo.raia@endago.ch

Discrétion absolue

Le Beau-Rivage Hotel est un établissement cinq étoiles supérieur, situé au 
bord du lac de Neuchâtel. Il comprend 7 salles de banquets, un restaurant, 
une véranda-bar ainsi que deux grandes terrasses. Membre de Swiss 
Deluxe Hotels, l’établissement offre 66 chambres et suites à une clientèle en 
majorité d’affaires de provenance internationale.

Pour la réouverture après rénovation de notre restaurant, nous recherchons 
un

Sous-chef (de suite ou à convenir)

Avec le Chef de Cuisine, vous élaborez les cartes des mets et garantissez le 
maintien constant de la qualité des plats, tout en prenant une part active 
aux fourneaux. Durant les congés du Chef, vous dirigez une équipe de
15 cuisiniers et veillez au bon déroulement du service.

Au bénéfi ce de plusieurs années d’expérience dans des établissements de 
haut standing, vous êtes créatif, capable d’initiative, avez le sens de 
l’organisation et des responsabilités. Méticuleux et structuré dans votre 
travail, vous êtes exigeant en matière de qualité et des standards d’hygiène.

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier complet à:
melanie.beer@beau-rivage-hotel.ch

028-651233/DUO
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Les dossiers de candidature complets sont à envoyer à:

ETEL SA - 2112 Môtiers
Ressources Humaines
jobs@etel.ch - www.etel.ch

Mécanicien monteur Systèmes
Au bénéfice d’un CFC de mécanicien ou Technicien ET, vous mettez à profit vos
connaissances de base en mécanique et pneumatique ainsi que votre expérience
confirmée dans l’assemblage de systèmes automatisés. Sachant travailler à
partir d’un dessin ou d’un modèle et grâce à une bonne maîtrise des outils et unités
de mesure et de contrôle, vous rejoignez l’équipe responsable de l’assemblage des
différentes pièces électromécaniques qui composent nos systèmes de mouvement de
haute précision.

Personne motivée, polyvalente et dotée d’un bon esprit critique orienté amé-
lioration continue, vous êtes particulièrement sensible à la qualité du travail fourni et du
produit fabriqué. Vous aimez vous investir et êtes flexible pour répondre aux demandes
clients toujours plus exigeantes. De plus, vous faites preuve d’un bon esprit d’équipe,
êtes au bénéfice de notions techniques d’anglais et maîtrisez parfaitement le français.

Mécanicien régleur
Au bénéfice d’un CFC de mécanicien ou équivalent, votre mettez à profit votre expé-
rience de la programmation ISO et de l’usinage dans la production de pièces unitaires
et de petites séries. A l’aise dans la lecture de plans avec cotation fonctionnelle, vous êtes
responsable du réglage et de l’usinage de pièces prototypes sur tour CNC Nakamura SC200
et faites de l’auto contrôle de la production sur machine 3D.

Personne rigoureuse, ordrée et autonome, vous savez faire preuve de persévérance, êtes
réactive et maitrisez parfaitement le français.

Contrôleur de gestion
Au bénéfice d’une formation supérieure en finance et contrôle de gestion et riche
d’une expérience significative dans une entreprise industrielle internationale, vous êtes
responsable de l’élaboration des budgets annuels et forecasts mensuels (par BU,
par projet, du P&L au bilan et cashflow) et de l’analyse des écarts. Par ailleurs, vous êtes à
l’aise dans l’élaboration d’indicateurs et de tableaux de bord financiers permettant
le pilotage des activités. La gestion de projet, la connaissance et la pratique de système de
contrôle interne, les taux horaires, la comptabilité analytique et l’utilisation d’ERP intégré
n’ont pas de secret pour vous.

Vos qualités de communicateur, de négociateur et votre force de persuasion
font partie de vos atouts dans le cadre de vos propositions d’amélioration, de formation
en interne et de mise en œuvre d’actions correctives. Votre aisance relationnelle vous
permet de développer un bon sens du contact direct avec le terrain à tous les niveaux
de l’entreprise.

De nature pragmatique et doté d’un esprit d’analyse, vous montrez un solide intérêt
pour les environnements high tech, maitrisez MS Office (Excel, Access) et êtes à l’aise
en informatique de gestion, base de données et outils de requête. Le français et l’anglais
sont deux langues que vous maîtrisez (toute autre langue un plus).

Fondée en 1974, ETEL S.A. est leader
mondial dans le secteur de l’entraînement
direct. Déclinant notre savoir-faire à travers
différentes applications basées sur la

technologie de moteurs électriques,
d’électroniques de commande et de systèmes
mécaniques, nous faisons aujourd’hui appel à
une diversité grandissante de compétences et

de métiers qui participent à l’aventure
passionnante que constitue notre
activité internationale.
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Au sein du département Produit-Recherche & Développement, nous
recherchons un:

Chef de projet produit

Rattaché au Directeur Produit, vos missions consistent à:
Coordonner le développement des différents produits

• Gérer le planning de développement des nouveaux projets
• Coordonner les actions à mettre en œuvre pour respecter les objectifs

coûts, délais et qualité
• Assurer l’interface avec les différents départements
• Suivre les relations avec les différents fournisseurs

Gérer les projets

• Définir et faire valider les objectifs projets
• Organiser les moyens pour atteindre ces objectifs
• Anticiper et gérer les risques projets

Calculer le prix de revient

Votre profil :

• Etudes supérieures dans le domaine technique
• Expérience confirmée dans un département Produit ou R&D

(3 à 5 ans minimum)
• Esprit d'initiative et de créativité
• Esprit d'équipe
• Méticuleux et rigoureux
• Dynamique
• Maîtrise du français et de l’anglais

e-mail : recrutement@hublot.ch
HUBLOT SA • Ch. de la Vuarpillière 33 • 1260 Nyon

www.hublot.com
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Le Home des Charmettes est un établissement médico-
social hébergeant 111 résidents. Lieu de vie pour
personnes âgées souffrant de perte d’autonomie, il est
particulièrement attentif à la qualité de l’accompagne-
ment offert aux résidents, aux compétences de son
personnel et à la place des familles au sein du dispositif
institutionnel. Il met au concours le poste

d’infirmier/ière-chef/fe
(activité à 100 %)

pour le 1er juin 2010 ou date à convenir.

Le/la candidat/e attestera de 5 années au minimum
d’expérience de chef de service ou d’une fonction
jugée équivalente et d’une formation

- en gestion de personnel soignant
- en gériatrie et en psychogériatrie
- si possible en soins palliatifs.

En outre il présentera des qualités de relations avec
les résidents et leurs proches, une aptitude en
leadership pour la conduite d’une équipe d’une
septantaine de collaborateurs/trices, de connais-
sances dans le dossier de soins informatisé, d’une
capacité d’analyse et de conceptualisation et de
compétences dans la de gestion de projets.

Les conditions de travail sont celles de la CCT Santé
21.

Les postulations sont à adresser jusqu’au lundi 22
mars 2010 à la Direction du Home Les Charmettes,
rue des Charmettes 8, 2000 Neuchâtel.

Pour tout renseignement, veuillez vous adresser à la
Direction du Home Les Charmettes, tél. 032 732 91 91.

Home médicalisé
Les Charmettes
Rue des Charmettes 8
2000 Neuchâtel

<wm>10CEXKIQ6AMAwF0BOt-e3W0VJJNrUggHACgub-igSDeO6NEUr4LG092hYMgFOGQi0kO4lbjeJMWr0EMrOAMcO1iE3F4v-p9bQDHTjB9Fz3C7mON-JfAAAA</wm>

<wm>10CAsNsjY0MDAw1DU2MDUwtQAAbiZTAA8AAAA=</wm>

Hirslanden, premier groupe de cliniques privées
en Suisse, est reconnu pour ses prestations
médicales de premier plan et place le patient au
centre de ses préoccupations.

Hirslanden est un partenaire de confiance dans
le domaine de la santé.

Les Cliniques Bois-Cerf et Cecil à Lausanne
souhaitent engager de suite ou à convenir

DES INFIRMIERS/ERES
INSTRUMENTISTES OU TSO

Formation – compétences requises
– Infirmier/ère diplômé/e et au bénéfice
d'une spécialisation en salle d’opération
ou formation TSO

– Motivé/e et doté/e d'un sens aigu des
responsabilités

– capable de travailler en collaboration avec
une équipe pluridisciplinaire dans un service
à la pointe de la technologie

Nous vous offrons l'opportunité de rejoindre
notre groupe et de vous faire bénéficier d'un
cadre de travail agréable ainsi que d'avantages
sociaux intéressants.

Veuillez faire parvenir votre dossier complet
(curriculum vitae, copies de vos diplômes et
certificats) par courrier à:

Cliniques Bois-Cerf et Cecil Mme Corinne Studer
Ressources Humaines Avenue Ruchonnet 53 1003 Lausanne
corinne.studer@hirlsanden.ch www.hirslanden.ch
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Bureau d'architecture
au Val-de-Ruz

cherche de suite ou à convenir

secrétaire 
à 30-50%

avec véhicule, maîtrise des 
outils informatiques, bonnes 
connaissances comptable . 

Offres sous chiffres avec photo, 
dossier complet à: H 028-651752,

à Publicitas S.A., case postale 
48, 1752 Villars-s/Glâne 1
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Opérateur spécialisé en pose cadrans/aiguilles
sur chronographes

DEPUIS PLUS DE 16O ANS, OMEGA FAIT PARTIE DES PLUS GRANDS FABRICANTS DE MONTRES DE PRESTIGE DANS LE MONDE.

Vos activités principales :
vous effectuez les opérations de
pose cadrans et pose aiguilles
sur nos montres chronographes
de prestige, ceci au moyen de
potences manuelles et sur de
grandes séries.

Votre profil: au bénéfice
de quelques années d’expé-
rience dans la pose cadrans et
aiguilles sur des montres chro-
nographes de grande valeur,
vous êtes un spécialiste dans ce
domaine et vous faites preuve
d’une excellente dextérité et de
polyvalence. Idéalement, vous
avez en plus suivi la formation

modulaire en horlogerie (mo-
dules de base, assemblage et
posage-emboîtage). Vous pos-
sédez de bonnes connaissances
de la langue française. Ce
poste s’adresse à une person-
nalité ouverte et communicative,
flexible, privilégiant le travail
d’équipe et pour qui la satis-
faction du client est l’objectif
principal.

Nous vous offrons :
une fonction variée dans un
environnement dynamique et
international, des conditions
sociales de premier ordre,
ainsi que des possibilités de

développement personnel et
professionnel.

Intéressé ? merci d’adresser
votre dossier de candidature
complet à :

OMEGA SA
Madame Patricia Sanchez
HR Operations Mgr.
Rue Stämpfli 96
2500 Bienne 4
e-mail: recruitment@omega.ch

Afin de compléter notre équipe de l’Assemblage «T2», nous recherchons un(e)
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Vous avez du talent.

Nous avons du

www.kellyservices.ch

Kelly Services (Suisse) SA, Frank Facchinetti,
Rue St.-Honoré 2, Case postale 2553,
2000 Neuchâtel, Tél. 032 729 80 80,
frank.facchinetti @kellyservices.ch

Pour répondre aux différentes demandes de nos clients,
nous sommes à la recherche, pour des missions temporaires
de longue durée pouvant éventuellement aboutir sur un en-
gagement fixe, les profils suivants :

PEINTRES A, B
PLÂTRIERS A, B

MONTEURS-ÉLECTRICIENS
INSTALLATEURS SANITAIRES
MONTEURS EN CHAUFFAGE

MONTEURS EN ÉCHAFFAUDAGES
FERBLANTIERS
COUVREURS
MENUISIERS

CHARPENTIERS
CARRELEURS

MAÇONS Q, A, B
CONSTRUCTEURS DE ROUTES

MACHINISTES (PERMIS VALABLE)
GRUTIERS (PERMIS VALABLE)

Si l’un de ces postes vous correspond, M. Frank Facchinetti
se réjouit de recevoir votre dossier.
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Candidats:
Inscription gratuite
et confidentielle
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Saisissez votre chance d’évoluer dans un environnement très intéressant!

Mon client est une petite entreprise spécialisée dans la fabrication de pièces spéciales techniquement
complexes, et est établie dans la région de Neuchâtel. Sur mandat des propriétaires, je recherche un

Mécanicien
Une formation en tant que mécanicien outilleur ou mécanicien ainsi qu’une bonne expérience pratique dans
tous les domaines de l’usinage mécanique des métaux sont les conditions exigées. Le travail est principalement
effectué sur un équipement conventionnel et vous serez bien initié à votre tâche. Il serait idéal que vous
disposiez de connaissances linguistes en français et en allemand.

Un mécanicien généraliste et homme d’action trouvera dans ce
poste de très bonnes opportunités d’épanouissement professionnel.

Nous nous adressons à des spécialistes disposant d’une formation en tant que

Mécanicien, mécanicien outilleur ou polymécanicien

L’entreprise vous offre un bon environnement de travail vous laissant une marge importante pour prendre
des initiatives personnelles. Les conditions d’embauche et la prévoyance sociale sont bonnes. Envoyez-nous
votre dossier de candidature complet avec la référence 04004-08. Nous traiterons celui-ci de façon discrète.

• Conseil en gestion d’entreprise • Sélection de personnel spécialisé et de cadres

wsc consulting gmbh
Werner Steiner, case postale 264, 2555 Brügg, Tél. 032 372 11 01, Fax 032 372 11 02
ws-c@ws-c.ch • www.ws-c.ch
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Boulangerie du Stade
à Neuchâtel

cherche de suite,
jusqu'à fin avril

LIVREUR
de 5h45 à 7h45,

du lundi au vendredi

Tél. 032 725 31 75

GENERALI Assurances de Personnes SA recherche  

pour son Agence générale de Peseux un

Agent principal (F / M)
Votre fonction

• Recruter, former et encadrer une équipe de collaborateurs au service externe
• Fixer les objectifs de vente en collaboration avec l’agent général
• Elaborer et mettre en place les activités de vente
• Conseiller la clientèle pour les produits vie et non-vie
• Assurer le suivi des clients de votre propre portefeuille

Votre profil

• Aisance et capacité de diriger une équipe
• Expérience en assurances et en particulier dans le domaine prévoyance
• Intégré dans la région
• Un esprit d’entreprise, un tempérament de battant et une aptitude à gérer le stress
• En possession d’une formation dans la vente et l’encadrement du personnel souhaité
• Facilité de persuasion, un sens de l’initiative et une grande motivation

Date d’entrée en fonction et lieu de travail:

Poste à pourvoir de suite ou à convenir à Peseux

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur dossier 
de candidature complet à l’attention de:

GENERALI Assurances de Personnes SA

Agence générale de Peseux
Monsieur Jérôme Sadania, Agent Général
Grand-Rue 38, Case Postale 46, 2034 Peseux NE

Tél. 058 471 86 00
jerome.sadania@generali.ch 028-651828/DUO
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En tant que société centenaire et internationale, nous

définissons de nouveaux standards sur le marché des

machines de nettoyages professionnelles et industrielles.

La direction basée en Suisse Alémanique, souhaite renforcer sa

présence et développer le marché dans les cantons, Neuchâtel,

Fribourg et Jura.

Nous sommes à la recherche pour entrée de suite ou à convenir

d’un :

Collaborateur de vente au service

externe

Votre profil:

• Solide expérience dans la vente externe

• Bonnes connaissances de la mécanique

• Capacité de s’adapter rapidement aux exigences de notre

clientèle

• Domicilié dans le secteur d’activité, NE-FR-JU

• Vous êtes âgé entre 30 et 45 ans

• A l’aise avec les outils informatiques

• Langue Française avec une base de la langue Allemande

Nos prestations:

• Grand potentiel de développement dans le secteur

NE-FR-JU

• Clients existants

• Société novatrice

• Bureau et atelier Suisse Romande à Villars-Ste-Croix VD

(Crissier)

• Salaire attractif avec possibilités de développement

• Discrétion absolue concernant votre candidature

Nous offrons un poste de travail varié et indépendant, un

véhicule de fonction, et la formation des machines.

Adressez votre dossier de candidature complet avec photo à :

Nilfisk-Advance SA

M. Thomas Bocale

Croix de Péage

1029 Villars-Ste-Croix
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Garage de l'Avenir SA
2300 La Chaux-de-Fonds

Cherche

un mécanicien
automobile à 100%

- CFC de mécanicien
- Plusieurs années d'expérience
- Apte à prendre des responsabilités
- Dynamique et sachant travailler de manière
  indépendante
- Connaissances du groupe Amag serait un
  avantage
Entrée de suite ou à convenir.
Faire offre avec les documents usuels à l'adresse 
suivante: Garage de l'Avenir, Progrès 90, 2300
La Chaux-de-Fonds
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Je cherche une

Assistante dentaire 
diplômée

emploi 2 jours par semaine

Entrée en fonction à convenir

Faire offre écrite à:
François Vuillème
Médecin-dentiste

SNMD-SSO
Grand-Rue 29
2108 Couvet
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Cabinet médical
à La Chaux-de-Fonds

cherche

Assistante
médicale

A partir de mars 2010

Ecrire sous chiffre à: P 132-
230452, à Publicitas S.A., case 
postale 48, 1752 Villars-s/Glâne 
1
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Cherchons,
dès à présent ou à convenir

Employée
de commerce

avec CFC

expérience de quelques années 
dans le domaine de l’immobilier 

souhaitée.

Vous êtes de caractère agréable, 
autonome dans votre travail et 

désireuse de vous investir
dans un emploi stable,

nous attendons votre postula-
tion avec dossier complet sous 
chiffre E 028-651665, à Publici-
tas S.A., case postale 48, 1752 

Villars-s/Glâne 1

Répondez s.v.p.
aux offres sous chiffres...

Nous prions les personnes et les entreprises
qui publient des annonces sous chiffres de
répondre promptement aux auteurs des offres
qu’elles reçoivent. C’est un devoir de courtoisie
et c’est l’intérêt de chacun que ce service fonc-
tionne normalement. On répondra donc même
si l’offre ne peut être prise en considération et
on retournera le plus tôt possible les copies de
certificats, photographies et autres documents
joints à ces offres. 
Les intéressés leur en seront très reconnais-
sants, car ces pièces leur seront absolument
nécessaires pour répondre à d’autres
demandes.
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Notre entreprise
MPS développe et produit des systèmes microtechniques de précision 
destinés notamment aux domaines du médical, de l’horlogerie, de 
l’automation et de l’optique. Ces produits sont développés sur mesure en 
partenariat avec nos clients en s’appuyant sur nos compétences de base 
issues du roulement miniature et des systèmes d’entrainement électrique 
de notre maison mère, le groupe allemand Faulhaber.

Pour notre département Business Development, nous cherchons un(e)

Ingénieur(e) de vente  
dont la mission principale est d’assurer l’acquisition de nouveaux clients,  
la promotion et la vente sur le marché de nos produits afin de répondre 
aux objectifs de croissance en termes de chiffre d’affaires, de rentabilité  
et parts de marché à court et moyen terme.

Vos tâches et responsabilités principales:
• Coordination des activités de vente, en direct et avec le réseau de  

distribution
• Assurer l’interface entre le client et les services internes pendant les  

phases de développement et de production
• Gestion des aspects contractuels avec les clients
• Organisation des activités de back-office
• Etablissement des prévisions de vente (plan directeur commercial)
• Réalisation des analyses de marché
• En collaboration avec la direction commerciale, établissement des plans 

marketing, participation aux expositions des différents secteurs d’activités
• Collaboration avec les différentes sociétés du groupe Faulhaber au niveau 

vente et projets spécifiques

Vous-même:
• De formation technique supérieure (ingénieur) en mécanique et/ou 

microtechnique avec formation complémentaire en gestion et/ou en 
vente et marketing

• Une solide expérience en vente de produits industriels (OEM) et de key 
account management

• Des connaissances spécifiques dans le domaine de produits implantables 
médicaux

• Bonne connaissance des systèmes qualités ISO 9001 et ISO 13485
• Entregent, leader, habile négociateur, excellent communicateur
• Capacité d’analyser un problème et proposition des solutions
• La connaissance des moteurs électriques serait un atout supplémentaire
• Langues indispensables : français, allemand et anglais (parlé et écrit)
• Disposé à voyager 30 à 40% en Europe, en Asie et aux USA

Nous vous offrons:
• Des tâches passionnantes et exigeantes dans 
• Un environnement de haute technologie
• Une équipe efficace et motivée avec un grand savoir-faire, qui souhaite 

mettre à profit votre expérience et vos compétences.
• D’excellentes possibilités d’évolution. 
• De très bonnes prestations.

C’est avec plaisir que nous attendons votre dossier de candidature.  
Pour tout renseignement complémentaire  veuillez prendre contact avec 
Mme Di Renzo (tél. 032 344 44 36) ou par message électronique  
à marilena.direnzo@mpsag.com.

Website : www.mpsag.com
MPS Micro Precision Systems AG
Ch. du Long-Champs 95 – 2500 Bienne 8
Tel.  032 344 43 00 – Fax  032 344 43 01
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La société InoTex Bern AG est, avec ses 200 collaborateurs, l'un des prestataires
phares en Suisse dans le domaine touchant l'approvisionnement en linge. Elle
produit et commercialise ses propres vêtements professionnels sous le label
InoTex SmartFashion®. Elle réalise avec succès le Corporate Fashion pour le sec-
teur de la santé et également pour l'industrie, où l'hygiène joue un rôle non négli-
geable (alimentation, activités pharmaceutiques, techniques médicales, etc.).
Dans ce domaine fructueux mais évoluant rapidement, nous cherchons notre futur/e :

Chef(fe) de vente
pour la Suisse romande

Il ne s'agit pas de vendre des articles au « décrochez-moi-ça » mais bel et bien de pro-
poser des solutions-systèmes individuels au sein d'un management moderne des
habits professionnels. Vous conseillez vos clients (avant tout de grosses entreprises
industrielles mais également des entreprises du domaine de la santé), pour tout ce qui
concerne la coupe et le design, le choix des couleurs ou des matières, de l'hygiène, de
la logistique de lavage, du financement, etc. Vous êtes responsable de l'évolution du
projet, depuis la conception jusqu'à la production, en passant par l'échantillonnage et
le mesurage.

Nous attendons de vous une solide formation de base ou continue dans la vente
couplée avec une expérience de plusieurs années dans le domaine du projet industriel.
L'idéal serait bien sûr si vous disposiez déjà d'une expérience dans le secteur du
textile. Vous avez également le goût de l'autonomie dans votre travail (env. 80 % au
service de vente externe et 20 % à votre bureau personnel). Votre langue maternelle
est le français mais vous communiquez au moins par oral en allemand.

Votre interlocuteur Beat Lutz se réjouit de recevoir votre candidature (par courriel ou
courrier). Votre candidature sera traitée avec la plus absolue discrétion, de manière
professionnelle et sous les meilleurs délais.

Lutz & Partner AG�Human Resources, Steinerstrasse 41, CH-3000 Berne,
Téléphone +41 31 350 00 10, welcome@lutzpartner.ch, www.lutzpartner.ch
Le premier conseiller en personnel de Suisse disposant d’un système de management certifié (ISO 9001)

TeleAlarm SA (société du groupe BOSCH), regroupe l’unité d’affaires 
«Care Solutions» et a son siège à La Chaux-de-Fonds. Nous développons et 
commercialisons des produits d’appel à l’aide et d’appel infirmière pour des 
applications dans le domaine de la santé.

Dans le cadre de notre fort développement international, nous recherchons un:

INGENIEUR SOFTWARE C++ / .NET  (h/f)
En tant qu’ingénieur de développement, vous serez activement impliqué dans 
toutes les phases de nos projets R&D (architecture, concept, réalisation et tests) 
en lien avec nos systèmes de réception d’alarmes et de télé-configuration.

Vous possédez d’excellentes connaissances de conception et de réalisation 
d’applications sous Windows (natif / .NET) et maîtrisez parfaitement les langages 
C# et C++ (une pratique des MFC serait un atout), ainsi que les réseaux et  
protocoles de communication TCP/IP, les bases de données relationnelles et 
ASP/IIS. Vous avez de bonnes connaissances en réseaux et centraux  
téléphoniques. Vous possédez une expérience confirmée d’au moins 5 ans dans 
un champ d’application similaire et maîtrisez parfaitement l’anglais et le français.

De nature enthousiaste, rigoureuse et dynamique, vous êtes flexible et disposé à 
travailler dans une organisation internationale. Nous vous offrons un rôle clé au 
sein de notre département R&D de La Chaux-de-Fonds.

Entrée en fonction: de suite.

Veuillez envoyer votre candidature avec CV et documents usuels comme suit:

Par email à: Doris.Zybach@ch.bosch.com

Ou par courrier à:  TeleAlarm SA, Bosch Group 
Ressources Humaines, Mme D. Zybach 
Rue du Pont 23 
CH - 2300 La Chaux-de-Fonds

132-230442/DUO
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hotelleriesuisse, der Unternehmerverband der Schweizer Hoteliers,
steht zusammen mit seinen 3'200 Mitgliedern für eine qualitäts-
bewusste und zukunftsorientierte Schweizer Hotel- und Beherber-
gungswirtschaft.

Die htr hotel revue ist die führende Fachzeitung für Hotellerie, Gastronomie und Touris-
mus, mit dem grössten Stellenmarkt der Branche. Als Herausgeberin der wöchentlich er-
scheinenden, zweisprachigen Fachzeitung suchen wir per 1. Mai 2010, mit Arbeitsplatz in
Bern, eine motivierte und engagierte Persönlichkeit als
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Wir freuen uns auf
Ihre schriftliche Bewerbung.

hotelleriesuisse
Ursula Imhasly Bevc

Leiterin Human Resources
Monbijoustrasse 130
Postfach, 3001 Bern

ursula.imhasly@hotelleriesuisse.ch
www.hotelleriesuisse.ch

Ihre Aufgaben

� Schreiben im Cahier français

� Produzieren des französischen Teils

� Touristische Themen ausarbeiten und entwickeln

� Leitung von Korrespondenten

Ihr Profil

� Erfahrene/r Produzent/in und Journalist/in

� Französische Muttersprache mit guten mündlichen Kenntnissen
der deutschen Sprache

� Bereitschaft, während Ferienzeiten die Funktion des Ressort-
leiters wahrzunehmen, d.h. ihn 100% zu vertreten

Interessiert? Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Elsbeth
Hobmeier, Chefredaktorin, telefonisch unter 031 370 42 38 oder
per E-Mail elsbeth.hobmeier@htr.ch gerne zur Verfügung.

Editeur:
Jacques Matthey

Rédacteur en chef (resp.):
Nicolas Willemin

Tirage contrôle: 22 323 exemplaires
(REMP, octobre 2008)
Lecteurs 59.000 (Mach Basic 2008-2)

RÉCEPTION
4, rue Saint-Maurice, 2001 Neuchâtel
Tél. 032 723 53 00
Ouverture: du lundi au vendredi,
8 h à 12 h et 13 h à 17 h 30
(vendredi: 17 h).

ABONNEMENTS
4, rue Saint-Maurice, 2001 Neuchâtel
Tél. 032 723 53 90
Fax 032 723 53 99
Adresse E-mail: clientele@lexpress.ch

Tarifs pour la Suisse
3 mois 6 mois 12 mois
Fr. 97.– Fr. 185.– Fr. 349.–
Y compris TVA 2,4%

PUBLICITÉ
Régie des annonces: Publicitas SA
4, rue Saint-Maurice, 2001 Neuchâtel
Tél. 032 729 42 42
Fax 032 729 42 43

Délais: 2 jours avant la parution à 12 h.
Edition du lundi: jeudi à 12 h.

Avis mortuaires, naissances et tardifs:
Du lundi au vendredi, les avis 
susmentionnés sont à remettre 
à la réception de Publicitas.
En dehors des heures d’ouverture 
(jusqu’à 19 h) ainsi que les dimanches
et jours fériés, (de 16h30 à 19 h), 
ces avis sont à déposer rue de la
Pierre-à-Mazel 39, ou à communiquer
par téléphone au 032 723 53 97, par
fax au 032 723 53 09 ou par e-mail 
à l’adresse carnet@lexpress.ch

81% des Suissesses et des 
Suisses ont recours au journal 
comme source d’informations.
La crédibilité de la presse profite également à votre annonce. 
Nous plaçons votre annonce dans les titres qui sont importants 
pour vous. Appelez-nous: 032 729 42 42. Les médias — notre métier.

www.publicitas.ch/neuchatel
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Figure de proue de l’industrie horlogère suisse,
Rolex est aujourd’hui synonyme d’excellence et
de prestige dans le domaine du luxe où tradition
et innovation vont de pair.

Pour notre division Recherche,
nous recrutons un(e) :

Horloger(ère)
de laboratoire
Vos responsabilités :

• Apporter toute votre expérience, votre
créativité et votre savoir-faire horloger
afin de contribuer à l'enrichissement,
à l'amélioration et à la mise au point
de systèmes innovants.

• Collaborer avec les ingénieurs de test
et les concepteurs dans le domaine
des innovations.

• Participer à la validation et à la fiabilisation
des prototypes au travers de mesures
et de tests appropriés.

Votre profil :

• Vous êtes dynamique et créatif(ve).
• Vous disposez d'un fort esprit d'analyse

et d'une grande volonté de comprendre.
• Vous avez un CFC d'horloger(ère) rhabil-

leur(euse) ou équivalent, un diplôme
de technicien(ne) ES serait un plus.

• Vous avez une expérience probante de
plusieurs années dans un laboratoire,
le domaine du rhabillage ou le domaine
des complications.

• Vous êtes motivé(e) par un travail en équipe
pluridisciplinaire.

• Vous connaissez les outils informatiques
usuels.

Nos prestations :

• Nous vous offrons d’excellentes conditions
de travail ainsi que des prestations sociales
de premier ordre.

Les personnes intéressées sont invitées à nous
faire parvenir leur candidature par l’intermédiaire
de notre site www.carrieres-rolex.com

www.carrieres-rolex.com

Entreprise Spécialisée dans la création, le développement et la fabrica-
tion de boites de montres haut de gamme, recherche :

CONSTRUCTEUR – CHEF DE PROJET
(80 % - 100 %)

Tâches principales:
• Développement 3D et mise en plans de boîtes de montres.
• Coordonner et accompagner le développement des nouveaux produits,
de la validation du cahier des charges jusqu’à l’homologation du produit
final.

• Assurer que les projets soient menés dans les coûts, les délais et les
spécifications fixés dans les cahiers des charges.

Profil de compétences:
• Ingénieur HES, technicien ET en microtechnique ou formation
équivalente.

• Minimum 5 années d’expérience dans un poste similaire.
• Maîtrise d’un système CAO 3D, idéalement Inventor.
• Maîtrise des outils informatiques usuels.
• Personnalité dynamique, autonome, précise et flexible.

Nous vous offrons la possibilité de rejoindre une entreprise moderne et
en pleine croissance, faisant partie d’un pôle de compétence attaché aux
traditions horlogères de la conception au produit fini.

Si vous désirez rejoindre une équipe innovante et dynamique, veuillez
nous faire parvenir votre offre de service à notre département des res-
sources humaines accompagnée des documents usuels à l’adresse suivante:

Les Artisans Boîtiers SA
Rue Alexis-Marie-Piaget 26

CH-2301 La Chaux-de-Fonds
info@labsa.ch
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Commune des Geneveys-sur-Coffrane

MISE AU CONCOURS
Suite au prochain départ à la retraite de la titulaire, la commune des Geneveys-sur-
Coffrane met au concours le poste d’

Administrateur(trice) communal(e)
(poste à 100%)

Entrée en fonction: à convenir

Activités :
- gestion financière et administrative de la commune,
- secrétariat du Conseil communal,
- gestion administrative et opérationnelle de l’ensemble du personnel communal.
- organisation des votations et élections

Profil souhaité:
- maturité commerciale, CFC d’employé(e) de commerce ou diplôme équivalent,
- intérêt et expérience dans le domaine public,
- parfaite maîtrise des outils informatiques (Word, Excel, Powerpoint, SAI Net,

Internet),
- facilité dans la rédaction de procès-verbaux ainsi que dans l’élaboration de la

correspondance,
- bonnes connaissances en comptabilité publique,
- faire preuve d’initiative, de disponibilité, de dynamisme, de discrétion, d’entregent,

d’indépendance et du sens de l’organisation,
- aptitudes démontrées à conduire du personnel,
- être à l’aise dans les contacts avec la population.

Clauses particulières:
- avoir suivi la formation de cadre en administration communale est un plus; sinon

être disposé(e) à suivre cette formation.
- au vu du projet en cours de collaboration/fusion au sein du Val-de-Ruz, cet enga-

gement est prévu dans un premier temps jusqu’au 31 décembre 2012.
- présences en soirées aux séances du Conseil communal, du Conseil général et en

journée les dimanches de votations et élections.

Obligations et traitements
- salaire selon l’échelle des traitements de l’Etat de Neuchâtel,
- application du statut du personnel de la Commune des Geneveys-sur-Coffrane

(contrat de droit privé).

Les offres manuscrites accompagnées d’un curriculum vitae, ainsi que des copies de
certificats et diplômes sont à adresser jusqu’au 1er avril 2010, à M. Cornelius
Felgenhauer, Président de Commune, Case postale 57, 2206 Les Geneveys-sur-
Coffrane avec la mention «postulation».

Les Geneveys-sur-Coffrane, le 10 mars 2010
CONSEIL COMMUNAL
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La Fédération de l’industrie horlogère suisse FH est l’association
faîtière de l’industrie horlogère suisse. A ce titre, elle contribue
à la défense des intérêts communs de ses membres en Suisse et
à l’étranger.

Afin de repourvoir le poste en prévision du départ à la retraite
du titulaire, nous souhaitons engager pour notre service anti-
contrefaçon une / un

Horlogère praticienne /
Horloger praticien
à temps complet, de suite ou date à convenir.

Votre rôle:
- Analyse de fausses montres en provenance du monde entier
- Rédaction de rapports
- Investigations techniques en relation avec la contrefaçon

Votre profil:
- Horloger praticien avec une expérience confirmée au niveau
industriel

- Très bonne connaissance de l’habillage (boîte - cadran - bracelet)
- Sens de l’observation, souci du détail, esprit systématique
- Maîtrise du français et de l’allemand
- Maîtrise de l’outil informatique, logiciel de traitement d’images:
un plus

Vous pouvez envoyer votre offre de service, accompagnée d’un
curriculum vitae, des documents usuels et d’une photo, à l’atten-
tion de M. David Marchand, chef de la division administrative.

Une piqûre aux grands effets:

Donnez de votre sang
Centre de transfusion: NEUCHÂTEL - Avenue du 1er Mars 2a - Tél. 032 724 50 00
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En tant qu’Unité d’organisation Immobiliers, nous gérons un vaste portefeuille immobilier
dans toute la Suisse (foyers, maisons individuelles, immeubles locatifs, lieux de culte). Nous nous
considérons comme fournisseur de prestations destinées aux clients internes et externes.

Nous cherchons pour le Quartier Général à Berne,

un/e gérant/e immobilier/ère 100%
pour la Romandie
Entrée en fonction de suite ou à convenir

Domaine d’activité
– Gérance de notre portefeuille immobilier pour la région de Neuchâtel/Lausanne/Genève

avec place de travail à Berne
– Organisation et supervision des rénovations et transformations
– Contacts avec les architectes, les artisans, les locataires et les institutions de l’Armée du

Salut
– Tâches de gestion administrative

Exigences
– Formation de base commerciale ou éventuellement technique
– Titulaire du brevet fédéral de gérant immobilier
– Disposition à se déplacer régulièrement en Suisse romande
– Langue maternelle française, bonnes connaissances de la langue allemande
– Esprit d’équipe, loyauté, habileté en communication, bonne organisation

Nous offrons
– Domaine d’activité intéressant, varié et indépendant
– Bonnes prestations sociales
– Equipement de travail moderne dans nos locaux à Berne

Veuillez faire parvenir votre dossier de candidature complet jusqu’au 26 mars 2010 à :
Quartier Général de l’Armée du Salut
Service du personnel
Case postale 6575
3001 Berne
www.armeedusalut.ch

Si vous avez des questions, veuillez vous adresser à Monsieur Marc Hendry (031 388 05 23),
Responsable du domaine immobilier.
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www.wenger.ch

La Société Wenger Watch SA située à Bienne fait partie du Groupe Wenger, connu
mondialement pour ses couteaux suisses et ses montres. Grâce à son succès croissant
à travers le monde, Wenger Watch SA poursuit son développement et recherche un/e

Responsable Technique (f/h)
Vos activités principales :
� Mise sur pied d'un département technique et management de la qualité
� Gestion de projets
� Collaboration au développement de nouveaux produits

Votre profil :
� Formation d'ingénieur ET ou équivalent
� Expérience de plusieurs années dans le développement de la montre et de ses composants
� Expérience avec des fournisseurs en Asie
� Expérience en qualité de responsable de gestion de projets
� Expérience en Management et Contrôle Qualité
� Langue maternelle française ou allemande avec de bonnes connaissances de l'autre langue
� Très bonnes connaissances en anglais
� Bonnes connaissances informatiques (CAO et MS Office)

Etes-vous une personne engagée, flexible, dotée d'un esprit d'analyse et de synthèse,
capable de travailler de manière autonome, de diriger une équipe, de prendre des
initiatives et bon communicateur ? Etes-vous motivé à créer de nouvelles structures
et processus ?
Si vous vous reconnaissez dans ce profil, alors il est temps pour vous de venir rejoindre
notre équipe !
Envoyez sans tarder votre dossier sous pli confidentiel à la maison mère :
Wenger SA, Mme Ilona Willemin, Rte de Bâle 63, 2800 Delémont ou à jobs@wenger.ch.

La Société Weng
di l
SocciétéLaL W
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dessinateur constructeur métallique
nous cherchons une personne au bénéfice d'un CFC, possédant

plusieurs années d'expérience ainsi que de bonnes connaissances

techniques dans le domaine de la construction de façades et serrurerie

générale vous devez maîtriser Autocad + autres supports

informatiques courants

tôlier
avec expérience dans le pliage CNC, poinçonnage, etc ..

entrée de suite, seuls les candidats répondant aux critères précités, peuvent faire parvenir
un dossier à:

afin de renforcer notre équipe,
nous recrutons:

BATIMETAL SA • Le Bey 22 • 1400 Yverdon-les-Bains
info@batimetal.ch
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Commune des Geneveys-sur-Coffrane

MISE AU CONCOURS
Suite au prochain départ en retraite de la titulaire, la commune des Geneveys-sur-
Coffrane met au concours 2 postes d’

Employé(e) d’administration à 50%
Entrée en fonction: à convenir

Activités :
- participation au secrétariat du Conseil communal et du Conseil général
- gestion du contrôle des habitants
- aide à la gestion financière: saisie des commandes, des factures, des paiements
- correspondance générale et classements
- soutien administratif aux diverses commissions
- tenue du guichet de l’administration

Profil souhaité:
- CFC d’employé de commerce ou d’un diplôme équivalent,
- parfaite maîtrise des outils informatiques (Word, Excel, Powerpoint, Internet et

Etic),
- facilité dans la rédaction de procès-verbaux ainsi que dans l’élaboration de la

correspondance,
- bonne connaissance en comptabilité,
- faire preuve d’initiative, de disponibilité, d’indépendance et du sens de l’organisation,
- être à l’aise dans les contacts avec la population,

Clauses particulières:
- au vu du projet en cours de collaboration/fusion au sein du Val-de-Ruz, cet enga-

gement est prévu dans un premier temps jusqu’au 31 décembre 2012.
- la présence en soirée aux séances du Conseil général et en journée les dimanches

de votations et élections peut être demandée.
- lors des vacances et congés de l’autre ½ poste, le taux de travail se monte à 100%.

Obligations et traitements
- salaire selon l’échelle des traitements de l’Etat de Neuchâtel,
- application du statut du personnel de la Commune des Geneveys-sur-Coffrane

(contrat de droit privé).

Les offres manuscrites accompagnées d’un curriculum vitae, ainsi que des copies de
certificats et diplômes sont à adresser jusqu’au 1er avril 2010, à M. Cornelius
Felgenhauer, Président de Commune, Case postale 57, 2206 Les Geneveys-sur-
Coffrane avec la mention «postulation».

Les Geneveys-sur-Coffrane, le 10 mars 2010
CONSEIL COMMUNAL
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Tél. 032 722 60 60 
Fax 032 722 60 69 
Fbg de l’Hôpital 3 
2000 Neuchâtel

Nous cherchons pour des 
postes fixes et temporaires

TECHNICIENS/OPERATEURS  
DE PRODUCTION MEDICAL/

PHARMACEUTIQUE  
(2x8,3x8,5x8) 

INSTALLATEURS SANITAIRES 
FERBLANTIERS-COUVREURS

CHAUFFAGISTES
Consultez nos offres d’emploi sur 

www.arcjob.ch
Envoyez votre dossier par e-mail à:

ariane.nicolet@arcjob.ch 
olivier.simonet@arcjob.ch

christian.broillet@arcjob.ch 02
8-

65
18

07
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GLOBAZ SA DÉVELOPPEMENTS ET SYSTÈMES
Sous-la-Velle 6 � CP 241 � 2340 LE NOIRMONT
TÉL.: +41 32 957 60 00 � FAX : +41 32 957 60 01

http://www.globaz.ch � E-mail: info@globaz.ch

GLOBAZ SA est une société de 65 personnes, spécialisée dans les
solutions informatiques "clé en main" dans le domaine des assurances
sociales. Pour renforcer notre équipe système, nous recherchons une
personne motivée (femme ou homme) en qualité d'

Administrateur SAN et Backup
Votre profil : Formation achevée d'ingénieur/e HES en
informatique avec au moins 2 ans d'expérience professionnelle dans les
domaines du SAN et Sauvegardes. Vous êtes à l'écoute des clients et
avez une bonne intelligence sociale. Votre esprit d'équipe et vos compé-
tences sociales contribuent à la bonne entente de l'équipe informatique
et à l'efficacité des services.
Vous disposez d'une expérience dans les domaines suivants : SAN et
NAS, Fiber Channel et iSCSI, Déduplication, Lecteurs et Robots de Sau-
vegardes. Idéalement vous êtes familier des environnements virtualisés
ainsi que des technologies Cluster et Haute Disponibilité.
Langues: F: parlé - lu - écrit (rédaction). E/D: parlé - lu - compris.

Environnement : Stockage : Réseau Fiber Channel et iSCSI.
Logiciels : IBM Storage Manager, Symantec Backup Exec et IBM TSM,
DataCore. Serveurs : Windows 2003/2008, Linux SUSE SLES 10/11,
IBM AIX et IBM i, VMware vSphere 4. Bases de données IBM DB2.

Notre offre : Participation à la réalisation de solutions infor-
matiques, clé en main. Dans le cadre de nos projets, vous devrez aussi
entreprendre des déplacements en Suisse romande et au Tessin.
Conditions d'engagement très favorables d'une entreprise moderne et
dynamique. Horaire attractif. Possibilités de perfectionnement.

Taux d'occupation : Poste à plein temps

Entrée en service : Immédiate ou à convenir

Lieu de travail : Le Noirmont

Renseignements : M. Marc Jenni, directeur adjoint,
responsable système

Postulations : Les dossiers de candidature doivent parvenir à
GLOBAZ SA jusqu'au 229 mars 2010 avec copie des documents usuels
sous référence SSYSSAN01
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recherchons un:

Assistant Directeur Produit

Vous participerez au développement des nouveaux produits.
Vos missions sont les suivantes:

• Suivi de projets liés au développement Produit
• Réalisation de fiches techniques sur les nouveaux produits
• Suivi des achats liés aux nouveautés
• Suivi des fournisseurs
• Gestion administrative du département

Votre profil :

• Etudes supérieures dans le domaine technique
• Expérience confirmée dans un département Produit ou R&D
• Potentiel d'évolution vers des fonctions de chef de projet
• Français - Anglais
• Esprit d'initiative et de créativité
• Esprit d'équipe
• Méticuleux et rigoureux
• Dynamique

e-mail : recrutement@hublot.ch
HUBLOT SA • Ch. de la Vuarpillière 33 • 1260 Nyon

www.hublot.com

028-651657
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Suite au succès croissant 
des soirées Tease-Loving,
Condomplanet Sàrl recherche 
des

conseillères
de vente
dans votre région...
Dynamique, indépendante et 
d’un relationnel facile, vous re-
cherchez un revenu principal ou 
d’appoint et désirez présenter 
vos soirées librement ?
Contactez-nous vite!
Formation assurée, voiture 
indispensable.
Contact : tél. 024 445 27 30,
http://www.condomplanet.
ch/emplois
ou dossier à envoyer sur:
marketing@condomplanet.ch

Place de la Gare 4, 2002 Neuchâtel
tél 032 889 62 22, fax 032 889 62 33
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www.ecap-ne.ch
Préserver et assurer 

L’Etablissement cantonal d’assurance et de prévention (ECAP)
cherche à engager, pour renforcer son équipe de comptabilité, un(e)

aide-comptable
à 100%
Les principales tâches et responsabilités incombant à ce poste
sont les suivantes:
– saisie des pièces comptables (caisse, poste, banque...)
– contrôle des comptes liés aux liquidités
– paiement des indemnités de sinistres et des subventions
– saisie et paiement des factures fournisseurs
– établissement et paiement des salaires
– collaboration à diverses autres tâches telles que gestion du

contentieux, saisie des écritures comptables, saisie des
écritures relatives à la gestion des titres.  

Formation, compétences et expérience professionnelle requises: 
– CFC d’employé de commerce ou titre équivalent
– expérience professionnelle de 3 ans au minimum dans le

domaine de la comptabilité 
– esprit d’équipe et capacité à travailler de manière autonome 
– rigueur, fiabilité et discrétion
– bonne maîtrise des logiciels Excel, Word et Outlook.

Le salaire correspond à la classification salariale du personnel de
l’Etat.

Entrée en fonction: immédiate.

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont prié(e)s d'adresser leur dossier
à l'ECAP, à l’attention de Mme Doris Ronsse, à l’adresse ci-dessous,
jusqu’au 21 mars 2010.

028-651833/DUO
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recherche un(e)

Secrétaire à 40%
Lieu de travail: Neuchâtel

Entrée en fonction: 1er avril 2010 ou à convenir

Pour lire l’annonce détaillée avec le profil du poste:
www.arcjurassien.pro-senectute.ch/annonce
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Moreno Placements S.A. est active depuis 1992 sur le marché
de l’emploi et compte 3 agences en Suisse romande. Nos
activités sont le recrutement, la sélection ainsi que la gestion de
personnel pour des emplois temporaires ou fixes. Nous
déployons nos activités principalement dans l’industrie et le
bâtiment. Nos conseillers sont issus des domaines dans
lesquels ils sont actifs. Moreno Placements S.A. est membre
de Swissstaffing (Union suisse des services de l’emploi).

Nous recherchons pour plusieurs clients du canton de Neuchâtel:

• Des installateurs électriciens bâtiment et industrie
• Des installateurs en chauffage
• Des installateurs sanitaires
• Des menuisiers
• Des maçons bâtiment
• Des maçons génie civil
• Un contremaître génie civil et bâtiment
• Des ferblantier-couvreur
• Des peintres
• Des plâtriers
• Des constructeurs métallique
• Des monteurs en échafaudages

Nous attendons votre visite ou votre appel:

Moreno Placements S.A., Rue de Neuchâtel 16, 2034 Peseux

M. Celso Romasanta au 032 730 44 55,
cromasanta@moreno-placements.ch

Mme Mélanie Balsalobre au 032 730 44 55,
mbalsalobre@moreno-placements.ch
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Nous sommes une fiduciaire de la région
Neuchâteloise et nous cherchons:

un/une comptable
à temps partiel

Date d’entrée: début mai 2010

Nous offrons:
- une place de travail agréable
- possibilité de se perfectionner

Votre profil:
- expérience dans le domaine fiduciaire
- expérience dans le domaine des salaires/charges 
sociales
- maîtrise des différents programmes comptables
- maîtrise des langues est un atout
- esprit d’initiative

Envoyer dossier complet à: Q 028-651559, à Publici-
tas S.A., case postale 48, 1752 Villars-s/Glâne 1
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TRAVAIL TEMPORAIRE ET PLACEMENT FIXE

Mandatés par une société internationale, nous sommes à la
recherche d’un(e) :

CHEF(FE) D’ATELIER
LIGNE MOUVEMENT QUARTZ

(POSTE FIXE)

Tâches :
• Assurer le management de l’équipe ainsi que la gestion

complète du secteur,
• Gérer les flux des produits, organiser, planifier,
• Garantir la qualité des produits selon les exigences,
• Assurer une démarche de progrès en restant informé sur

les nouvelles techniques et l’évolution des produits,
• Collaborer avec différents départements.

Profil :
• Expérience dans la gestion d’un atelier,
• Manager confirmé,
• Connaissances approfondies du mouvement quartz et

bonnes connaissances du mouvement mécanique,
• A l’aise avec les outils informatiques ERP + SAP.
• Personne autonome, organisée, résistante au stress,

capacité d’analyse.

Si vous correspondez à ce profil, n’hésitez pas à nous
envoyer votre dossier complet.

St-Honoré 3 - CP 2070
2001 Neuchâtel - Tél. 032 724 90 50

www.calani.ch - info@calani.ch
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SA G. & E. BOUILLE
Fabrique de boîtes de montres reconnue et réputée depuis 3 générations,

à Neuchâtel, recherche:

Un(e) Monteur/monteuse pour
Assemblage et Contrôles QA/QC

Critères:
• Expérience dans l’assemblage et montage de boîtes de montres de haute

qualité (min. 3 ans)
• Très bonnes aptitudes à faire des retouches, rhabillage, etc.
• Autonome, appliqué, flexible, expérimenté, multifonctionnel
• Poste à 100%

Tâches:
• Montage et assemblages de boîtes de montres de très haute qualité sous lampe
• Contrôles QA/QC d’entrée et de sorties des sous-composants
• Réalisation des tests d’étanchéité, rapport de contrôles sur MS-Office, embal-

lages finaux, etc.

Un(e) Responsable Achat (CFC)
Critères:
• CFC de Commerce au minimum
• Expérience dans le domaine des achats horlogers (boîte de montre en particulier)
• Excellente maîtrise des outils informatiques courants (MS-Office) et de gestion/

GPAO
• Rigoureux, dynamique, autonome, éprouvé au stress & multi-tâches, excellent

pouvoir de négociation
• Poste à 100%

Tâches:
• Réalisation des achats en sous-traitance et gestion quotidienne des fournisseurs
• Création et référencement d’articles dans notre base de données GPAO (Dop

Gestion)
• Gestion en flux tendus des approvisionnements et stocks
• Calculs des prix de revient et post-analyses.

Deux Mécaniciens de précision /
Polymécaniciens (CFC) en boîtes de montres
Critères:
• CFC de mécanicien / polymécanicien exigé
• Excellentes connaissances dans le réglage de machines CNC (tours et

fraiseuses 5 axes simultanées)
• Expertise dans la mécanique de précision & programmation CFAO (Fanuc,

Gibbs)
• Autonome, appliqué, flexible, expérimenté, multifonctionnel
• Poste à 100%

Tâches:
• Fabrication, tournage et usinage de boîtes de montres à haute valeur ajoutée
• Programmation, réglages et mises en route de centres d’usinage CNC sur

commandes Fanuc.

Nous offrons une place de travail stable, au sein d’un groupe de professionnels,
des conditions attrayantes adaptées aux exigences du poste et aux capacités
démontrées de la personne. Les candidat(e)s intéressé(e)s présentant les qualifi-
cations requises sont invité(e)s à soumettre leur dossier complet, à l’adresse :

SA G. & E. Bouille
A l’att. de M. Grégoire Bouille
Monruz 17 – 2000 Neuchâtel

Tout dossier incomplet ou non conforme à l’annonce restera sans réponse.
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SAREG SA est l’association d’un bureau d’architecture à une entreprise
générale de construction et spécialisée dans l’exécution de tous travaux
liés au secteur du bâtiment.

Afin de renforcer notre équipe, nous sommes à la recherche, de suite ou à
convenir, d’un(e)

Architecte ETS / EPF
Dans le cadre de vos fonctions, vous serez amené(e) à:
- participer à l’élaboration de projets
- préparer des dossiers de sanctions
- suivre les plans d’exécution et plans de détails
- établir des projets et dossiers PPE, contrôle et corrections
- participer à des études de faisabilités auprès de divers clients potentiels
- élaborer des plans de quartiers

Votre profil
- au bénéfice une formation confirmée dans la branche et la profession
- au bénéfice de connaissances techniques sur les matériaux
- intérêt et connaissances pour les énergies renouvelables
- sens des relations humaines, travail rigoureux et organisé
- doté d’une communication aisée
- apte à travailler au sein d’une équipe

Nous offrons un environnement de travail dynamique avec de nombreuses
perspectives de développement personnel.

Nous invitons les personnes intéressées à nous faire parvenir un dossier
complet accompagné des documents usuels à:

f.pezzani@sareg.ch ou par courrier postal à Sareg SA - Ressources
humaines - 18, rue du Collège - 2300 La Chaux-de-Fonds
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Dans le cadre du départ à la retraite d’un  
collaborateur administratif, la Ville de La Chaux-
de-Fonds met au concours pour son service du 
domaine public (SDP) un poste de :

Secrétaire - réceptionniste
1 poste à 100 % (ou 2 x 50 %)

Vos tâches:

-  Accueil téléphonique;
- Accueil du public au guichet;
- Rédaction de procès-verbaux;
- Gestion de la caisse;
- Gestion des objets trouvés;
- Enregistrement de plaintes simples;
- Diverses tâches administratives;
- Collaboration avec la Police-neuchâteloise.

Votre profil:

Citoyen-ne suisse

Compétences professionnelles: 
-  CFC d’employé-e de commerce ou titre équi-

valent;
-  Maîtrise des outils informatiques usuels 

(Word-Excel-Outlook);
- Connaissance d’une 2ème langue;
- Maîtrise de SAP;
-  Bonnes connaissances de la ville et de ses 

infrastructures.

Compétences personnelles: 
-  Personne autonome, sachant faire preuve de 

rigueur, d’initiative et d’anticipation;
-  Aptitudes relationnelles et aisance dans les 

contacts avec la population;
- Esprit d’équipe et de concertation marqué.

Nous offrons:

Un traitement selon la réglementation en usage 
et les prestations sociales de l’Administration 
communale de la Ville de La Chaux-de-Fonds. 

Entrée en fonction:

1er août 2010.

Renseignements: Des informations complé-
mentaires peuvent être obtenues auprès de :

-  M. B. Fivaz, chef de service, 
tél. 032 889 00 00;

-  Mme I. Feremutsch, adjointe au chef de  
service, tél. 032 889 00 00.

Tous les postes mis au concours au sein de 
l’Administration communale sont ouverts 
indifféremment aux femmes et aux hommes.

Les candidat-e-s sont prié-e-s d’adresser 
leur lettre de motivation, accompagnée des 
documents usuels, ainsi que d’un extrait du 

casier judiciaire, de l’office des poursuites et 

des impôts, jusqu’au 29 mars 2010, au Service 
des ressources humaines, rue de la Serre 23, 
2300 La Chaux-de-Fonds.

La Chaux-de-Fonds, 
le 11 mars 2010.
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Faculté des lettres et sciences humaines

L’Université de Neuchâtel met au concours un poste de

Professeur-e ordinaire
EN SCIENCES DE L’INFORMATION ET DE

LA COMMUNICATION
SPECIALISATION EN FORMATION DE

L’OPINION PUBLIQUE

La personne nommée à ce poste contribuera, au sein de
l’Institut des Sciences du langage et de la communica-
tion, à la recherche et à l’enseignement sur la formation
de l’opinion publique, le changement d’opinion, la
persuasion et l’influence, la croyance et les processus
cognitifs et sociaux conduisant à la diffusion des
représentations sociales et culturelles.

Le-la candidat-e dispose d’une expérience de recherche
théorique et empirique significative, faisant intervenir
une diversité de méthodes et portant la marque d’une
sensibilité interdisciplinaire.

Le-la candidat-e enseignera dans le pilier des Sciences
de l’information et de la communication au niveau
bachelor, au niveau master, en programme doctoral,
dans des cours magistraux comme dans des
séminaires, et accompagnera des travaux de recherche
et de séminaire, au niveau du bachelor, du master
(notamment mémoires), et du doctorat (thèses).

Entrée en fonction: 1er août 2010 ou à convenir.

Les candidat-e-s, titulaires d’un doctorat, sont invité-e-s
à adresser leur dossier avant le 12 avril 2010 au
professeur Louis de Saussure, président du comité de
recrutement, Faculté des lettres et sciences humaines,
chaire de linguistique et analyse du discours, Espace
Louis-Agassiz 1, 2000 Neuchâtel, avec une version
électronique (format pdf uniquement) à l’adresse:
louis.desaussure@unine.ch.

Le dossier comprendra une lettre de motivation, un
curriculum vitae, une liste des publications, la copie des
derniers diplômes obtenus, une vision scientifique
(3 pages max.). Les candidat-e-s demanderont à trois
experts d’envoyer une lettre de recommandation au
président du comité de recrutement. L’envoi de publica-
tions sera demandé dans un deuxième temps.

L’Université de Neuchâtel encourage les candidatures
féminines.

D’autres renseignements peuvent être obtenus
auprès du président du comité de recrutement de
la FLSH, Espace Louis-Agassiz 1, 2000 Neuchâtel
(louis.desaussure@unine.ch) ou sur le site
www.unine.ch/infocom.

L’Université de Neuchâtel encourage les candidatures
féminines.
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Recherche un(e) candidat(e) désirant suivre la
formation continue en santé sexuelle et reproductive
en vue d’occuper un poste de travail à temps partiel

d’éducateur(trice) et formateur(trice)
en santé sexuelle et reproductive
au sein de notre association

Activités:
- Dispenser des cours d’éducation sexuelle et à la san-
té aux enfants et adolescents
- Animer des rencontres de parents

Profil souhaité:
- Diplôme d’une Haute école spécialisée ou titre jugé
équivalent
- Expérience professionnelle de plus de 3 ans dans le
domaine éducatif, social ou paramédical
- Sens relationnel, capacité de travailler seul(e) et en
équipe
- Organisé(e), flexible et autonome

Exigence:
- Permis de conduire + véhicule

Une partie des frais de formation sera prise en charge
par le GIS

Délai de postulation: lundi 29 mars 2010

Renseignements pour le poste: Tél. 032 886 88 50

Renseignements pour la formation:

www.unil.ch/formcont ou www.plan-s.ch

Les dossiers de candidature sont à adresser à :
Mme Claudie Guespin, Directrice du GIS, Rue Louis-
Favre 1, Neuchâtel
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Afin de renforcer notre équipe, nous sommes à la recherche, de suite ou à
convenir, d’un(e)

Responsable d’atelier
Votre mission
- Assurer et optimiser la production;
- Assurer le bon fonctionnement opérationnel,administratif et technique du

département Production et du SAV;
- Gestion des commandes;
- Etre référent au niveau de la qualité des produits fabriqués en interne et

chez les sous-traitants;
- Encadrement et gestion d’une petite équipe.

Votre profil
- Au bénéfice d’une formation confirmée d’horloger et d’une expérience

de 5 ans minimum dans un poste similaire;
- Au bénéfice d’une expérience dans l’emboîtage et l’assemblage de

mouvements;
- Sens de l’organisation, des relations humaines et doté d’une communi-

cation aisée;
- Sensible à l’esthétique des produits;
- Travail rigoureux et organisé.

Nous invitons les personnes intéressées à nous faire parvenir un dossier
complet accompagné des documents usuels à:

frederique.pezzani@radicchi.ch ou par courrier postal à Schwarz Etienne
SA - Ressources humaines – Av.Léopold-Robert 82 - 2300 La Chaux-de-Fonds
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Le Service des Energies recherche

deux monteurs-appareilleurs
réseaux Eau & Gaz

Vos tâches essentielles:
• Réaliser les travaux de rénovation et d’extension des

réseaux d’eau potable et de gaz
• Effectuer les travaux de révision et d’entretien des

installations des réseaux de distribution
• Assurer le maintien de la qualité de l’eau.

Ce que nous attendons de vous:
• CFC d’installateur sanitaire ou formation jugée

équivalente
• Brevet fédéral de monteur en tuyauterie souhaité
• Expérience souhaitée dans un réseau de distribution

d’eau potable et/ou de gaz
• Connaissance des techniques de pose et d’assemblage

pour les conduites de distribution d’eau potable et de gaz
et conduites de gros diamètres

• Expérience en soudure PE (certificat de l’ASS ou du
VKR un plus) et/ou acier

• Faculté d’intégrer une équipe et de contribuer à un
bon état d’esprit

• Robustesse et aptitude à travailler en plein-air
• Permis de conduire (cat.B) et disponibilité pour

assumer un service de piquet.

Ce que nous vous offrons:
• Un environnement en pleine mutation : le marché des

énergies.
• Un emploi stable et des conditions sociales de bon

niveau.

Les candidat-e-s intéressé-e-s sont prié-e-s d’adresser
leur lettre de motivation, accompagnée d’un dossier
complet et photo, au Bureau des Ressources Humaines,
Hôtel de Ville, Case postale, 1401 Yverdon-les-Bains.

Date limite du dépôt des candidatures:
Vendredi 26 mars 2010

Entrée en fonction: à convenir
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Faculté des sciences

L’Université de Neuchâtel met au concours un poste de

Professeur-e assistant-e
en biologie des arthropodes

vecteurs de pathogènes

Le-la candidat-e devra avoir une solide expérience dans
un domaine de recherche qui s’intègrera bien aux
intérêts en parasitologie de l’Institut de biologie. Nous
cherchons en particulier un-e candidat-e spécialisé-e en
biologie des vecteurs de pathogènes, avec un accent
sur la physiologie des ectoparasites, capable de
combiner des méthodes de terrain et de laboratoire et
démontrant un engagement dans des recherches
reconnues sur le plan international. Le-la titulaire sera
appelé-e à enseigner en bachelor de biologie et en
première année de médecine ainsi que dans le cadre du
master en biologie des parasites et écoéthologie.

Entrée en fonction: 1er août 2010 ou date à convenir.

D’ici au 12 avril 2010, les candidat-e-s, titulaires d’un
doctorat, sont prié-e-s d’adresser leur dossier à la fois par
courrier postal et par courriel au Prof. Bruno Betschart,
Président du comité de recrutement, Institut de biologie,
Faculté des sciences, Université de Neuchâtel, CP 158,
2009 Neuchâtel, bruno.betschart@unine.ch.

Le dossier comprendra une lettre de motivation, un
curriculum vitae, la description de l’expérience en
recherche, enseignement, acquisition de fonds et
administration, une liste des publications, la vision
scientifique et les projets du candidat en 3 pages au
plus, et des copies des diplômes obtenus. Les candidat-
e-s demanderont à trois experts d’envoyer une lettre de
recommandation au président du comité de recrute-
ment.

L’Université de Neuchâtel encourage les candidatures
féminines.

D’autres renseignements peuvent être obtenus par
courriel auprès du Prof. Bruno Betschart ou sur le site
www.unine.ch/sciences - rubrique «emploi».
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Place de la Gare 4, 2002 Neuchâtel
tél 032 889 62 22, fax 032 889 62 33
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www.ecap.ch
Préserver et assurer

L’Etablissement cantonal d’assurance et de prévention (ECAP)
cherche à engager, dans la perspective de la retraite du titulaire,
un(e)

responsable du domaine
prévention et estimation
membre de la direction, participant à ce titre à la gestion de
l’Etablissement, ce(tte) responsable aura pour activités principales
de
– diriger la division de prévention des incendies et des dommages

dus aux éléments naturels
– proposer la politique de prévention adéquate et organiser sa mise

en œuvre
– définir les objectifs et prestations du centre de prévention
– proposer les règles et directives à appliquer en matière de

subventions
– conseiller et soutenir les collectivités dans l’application des

dispositions légales en matière de police du feu
– proposer les directives en matière de gestion des sinistres
– visiter les bâtiments à risque
– gérer la liquidation des sinistres importants et complexes
– proposer les mesures visant à garantir la qualité des expertises
– traiter les cas d’estimation complexes
– animer une équipe d’experts polyvalents
– participer aux travaux de commissions, groupes de travail,

séminaires et conférences propres à favoriser les échanges
d’informations, et veiller à maintenir le plus haut niveau de
compétences de la division

– gérer les recours concernant la prévention ou l’estimation.

Formation, compétences et expérience professionnelle souhaitées:
– diplôme d’architecte ou d’ingénieur ETS ou jugé équivalent
– pratique professionnelle de 8 ans au minimum dans le domaine

de la construction
– capacité d’analyse et de synthèse
– sens de la communication et de l’organisation
– esprit d’équipe
– maîtrise de la langue allemande
– maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint...).

Age idéal: entre 35 et 45 ans.

Entrée en fonction: 1er septembre 2010 ou date à convenir

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont prié(e)s d'adresser leur offre
manuscrite avec photo et documents usuels à la direction de l'ECAP, à
l’adresse ci-dessous, jusqu’au 12 avril 2010.

Pour tous renseignements, contacter
M. Laurent Memminger, directeur,
au n° de téléphone ci-dessous.
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OFFRES D’EMPLOI DE L’ADMINISTRATION CANTONALE

Département de la justice, de la sécurité et des finances

Gestionnaire recouvrement
Pour le Service financier, à l’office du contentieux général
Votre grande faculté d’analyse et vos connaissances de la loi sur la pour-
suite pour dettes et la faillite vous permettrons de traiter et négocier des
dossiers complexes concernant le recouvrement des créances de l’Etat,
des communes et de la Confédération. Vous êtes au bénéfice d’une ma-
turité commerciale avec une expérience similaire d’au minimum cinq
ans.

Délai de postulation: 26 mars 2010

Vous trouverez les détails des offres d’emploi sur:

www.ne.ch/OffresEmploi
Votre dossier de candidature complet, précisant le poste recherché, doit
être adressé au Service des ressources humaines de l’Etat,
Musée 1, Case postale 2316, 2001 Neuchâtel, tél. 032 889 64 50

028-651744

028-651823
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Vous recherchez une activité accessoire ?
Travailler au grand air!

Le Dattier
Commerce itinérant
La Chaux-de-Fonds

Recherche une personne capable de travailler de 
façon indépendante pour la vente de ses produits 
de bouche sur les marchés en Suisse romande.

Profil: permis de conduire, expérience de la vente 
souhaitée, possibilité d'être formé par nos soins.

Contact: J. Perrolle: tél. 079 301 06 55

www.publicitas.ch/neuchatel

Tel est le nombre de lectrices et de lecteurs au profil souhaité
qui liront votre annonce. Les médias – notre métier.

Conseil et vente d‘annonces: 
Publicitas S.A., Rue Saint-Maurice 4, 2001 Neuchâtel
T 032 729 42 42, neuchatel@publicitas.ch

Poste de cadre vacant paru ici:
13 000 candidats. 
Source: MACH Basic 2008-2



S’informer en continu. 
Voir ou revoir des émissions et des photos. 
Consulter des articles, des reportages et des archives. 
Toutes les émissions de Canal Alpha en qualité 
numérique. L’intégralité du contenu des quotidiens 
L’Express et L’Impartial. 
Rendez-vous sur arcinfo.ch

L’INFO EN CONTINU
SUR LE WEB
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