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Cinq socialistes dans
la course au Château

CANDIDATS Trois femmes et deux hommes ont été désignés hier soir
par le Parti socialiste neuchâtelois: Jean Studer, Gisèle Ory, Johanne Lebel Calame,
Bertrand Nussbaumer et Sylvie Fassbind-Ducommun. Un ticket inédit. >>> PAGE 4

DAVID MARCHON

VAL-DE-TRAVERS

Un des chanvriers
demande la grâce

ARCHIVES CHRISTIAN GALLEY

SANTÉ
Centre dentaire low-cost

Pratiquant des petits prix pour un nombre limité de
soins dentaires, Dentalbudget s’installe en ville de
Neuchâtel. Une arrivée qui n’est pas passée
inaperçue auprès des médecins-dentistes. >>> PAGE 9

DAVID MARCHON

Neuchâtel

Hôtel Les propriétaires du
Beaulac planchent sur un
étage de plus, et non deux.
Motif? Il s’agit de
présenter un projet
irréprochable du point
de vue urbanistique.

>>> PAGE 11

DA
VI

D
M

AR
CH

ON

Etel
Licenciements Le plus
grand employeur
du Val-de-Travers
licencie 25 personnes.
Les carnets
de commandes ont baissé
brusquement. >>> PAGE 9
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Rebondissement: le chanvrier condamné à 30 mois de
prison dans l’affaire des plantations du Val-de-Travers
a déposé une demande de grâce auprès du canton.
Pour sortir de prison, il invoque la maladie de sa fille,
qui nécessiterait sa présence à ses côtés. Sa demande
a-t-elle des chances d’aboutir? Explications. >>> PAGE 3

>>>
66
offres

Les rendez-vous
de l’emploi

FOOTBALL

Clausen se livre sans fard
Les problèmes avec les au-

torités réglés, le terrain re-
prend ses droits du côté de
Neuchâtel Xamax. Au-
jourd’hui, à 17h30, les «rouge
et noir» se rendent du côté de
Bâle, pour y affronter Con-
cordia, dans un seizième de
finale de Coupe de Suisse.
L’occasion de s’entretenir
avec Nestor Clausen. Et
l’Argentin ne parle pas que

du match de Coupe...
>>> PAGE 19

Azzaro, un chien de race Leonberg, est sé-
questré, depuis quatre mois, au refuge de Cot-
tendart. Motif ? Détaché, l’animal a pincé une
jeune fille cet été. De toute évidence, il n’en
était pas à sa première incartade et sa proprié-

taire avait déjà été sommée de le tenir en
laisse. Aujourd’hui en larmes, cette habitante
d’Hauterive demande à récupérer son compa-
gnon qui est, selon elle, tout ce qui lui reste.

>>> PAGE 10
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Elle veut son chien détenu

THÉÂTRE
Voix mêlées
de deux
exilées

Quand elle a lu «C’est
égal», Teresa Larraga
est tout de suite tombée
amoureuse des
nouvelles d’Agota
Kristof. Au point de
vouloir les transposer
sur la scène du théâtre
du Pommier,
à Neuchâtel. Entre
l’artiste d’origine
espagnole et l’auteure
venue de Hongrie,
la rencontre est belle.

>>> PAGE 17
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CONFÉDÉRATION
Un Palais fédéral ripoliné et nettoyé dévoile ses charmes
ce week-end. Découverte en images. >>>PAGE 25
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Non, nous ne pouvons pas.
Nous ne pouvons pas changer.
Nous en sommes incapables. C’est
cette expression qui caractérise le
choix fait en début de semaine
par la section zurichoise de l’UDC
de présenter Christoph Blocher
comme candidat au Conseil
fédéral. C’est exactement l’opposé
du «Yes we can» de Barack
Obama, plébiscité par la majorité
du peuple américain. De Zurich,
un message du passé, un message
de peur, un message pathétique de
s’accrocher à une personne âgée
qui a fait son temps, qui a eu sa
chance et ne l’a pas saisie, un aveu
de faiblesse. D’outre-Atlantique,
un message d’espoir du
changement, d’un nouveau
contrat social et de nouvelles
règles du jeu.

Certes, Barack Obama est
devant un immense défi:
concrétiser et mettre du contenu à

ses intentions. Ni aux Etats-Unis,
ni ailleurs dans le monde, n’existe
le magicien capable de résoudre
d’un coup de baguette les grands
désordres de la planète. Je ne
demande pas au Conseil fédéral –
et encore moins à l’UDC seule –
une telle prouesse.

Par contre, en tant que citoyen
de ce pays, je demande que les
partis politiques ne nient pas les
problèmes mais les empoignent à
bras-le-corps: le climat,
l’économie, la justice sociale,
l’énergie, les transports,
l’éducation, les règles de vie en
communauté, la cohabitation

entre les différentes cultures.
J’attends des solutions qui
respectent les règles
démocratiques que le peuple
suisse s’est donné. Je demande que
les partis présentent des candidats
ayant un profil en adéquation
avec cette tâche. Dans le cas de
Blocher, cette exigence n’est
clairement pas remplie. Ses années
au Conseil fédéral l’ont montré:
non respect des institutions,
transgression de la règle
fondamentale de la séparation des
pouvoirs, violations de la
collégialité gouvernementale,
opposition aux projets visant à

améliorer la situation climatique,
opposition à la libre-circulation
avec l’Europe et, donc, entrave au
développement de l’économie,
report des problèmes et attaques
contre les plus faibles, par
exemple les migrants et les
bénéficiaires d’aide sociale.

No we can’t. Après une dizaine
d’années de blochérisme, cette
mentalité négative et pessimiste
s’est insinuée dans les rouages du
système politique et administratif.
Les yeux rivés sur les sondages, les
élus sont craintifs. Les hauts
fonctionnaires sont mis sous
pression et ont peur de l’erreur.

Résultat: on multiplie les contrôles
administratifs, juridiques
financiers, on complique le
système, on ralentit les prises de
décision, on se trouve des excuses
pour reporter les réformes.

Yes we can: tous ensemble, nous
pouvons et devons changer de
mentalité, cultiver une approche
ouverte, dynamique et
pragmatique des problèmes. Oui,
nous pouvons et nous le voulons.
Oui l’UDC, sans renier ses
fondements, peut et doit. J’attends
de l’UDC qu’elle présente des
candidats qui ont ce format. Ces
candidats potentiels existent dans
beaucoup de régions, ils sont déjà
des élus locaux ou cantonaux. Le
peuple suisse attend du groupe
parlementaire le 27 novembre un
autre choix que celui fait par la
section zurichoise. Un choix
tourné vers l’avenir et non vers le
passé.

L’
in

vi
té No we can’t

De Zurich, un message du passé, un message de peur,
un message pathétique (...). D’outre-Atlantique, un message
d’espoir du changement, d’un nouveau contrat social
et de nouvelles règles du jeu
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Le clin d’œil du lecteur
Cette image d’un cirque de Kazan, au cœur du Tatarstan, nous est proposée
par Aslan Bellmann. Agé de 11 ans, le jeune photographe vit à Mölln, dans le nord
de l’Allemagne, et vient régulièrement au Locle rendre visite à sa grand-maman.

L’infographie du jour

DÉPRESSION SAISONNIÈRE Habillée de costumes sombres, la fanfare qui pose en formation dans cette allée
se compose des infirmiers de l’Hospice cantonal de Perreux. En 1933, ceux-ci offrent à leurs patients quelques notes
de musique, des petits moments de plaisir pour oublier la grisaille. /syb (BVCF /©FONDS SPMS)
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«Défendons notre presse
régionale!»
Ce lecteur évoque les difficultés
de la presse régionale.

Partageant les soucis
importants des journalistes
de «L’Express» et de
«L’Impartial», deux aspects
primordiaux sont toutefois à
souligner: les journaux
gratuits et les annonceurs.
Le journalisme de bas étage
que véhiculent les journaux
gratuits nuit à la qualité
rédactionnelle que les
lecteurs sont en droit
d’attendre.

Il est affligeant de
constater avec quelle
légèreté nombre de
personnes se jettent sur les
distributeurs du «Matin
bleu» ou /et de «20
minutes». Ils sont les
premiers responsables d’un
succès immérité.

Tout aussi coupables
d’insouciance sont les
annonceurs qui, sans
vergogne, investissent
abondamment dans cette

presse inutile. «L’Express» et
«L’Impartial» ont besoin
d’une double fidélité: celle
de ses lecteurs et celle de ses
annonceurs.

Je lance un appel aux
Neuchâtelois pour qu’ils
favorisent leur journal
régional. Je demande avec
insistance aux annonceurs
de soutenir exclusivement
les journaux qui font vivre
notre région. Il en va du
gagne-pain de journalistes
et d’employés de talent.

Il en va de la survie d’un
organe de presse et de la
qualité de l’information.

ALEX KLIEMKE

LE LOCLE

Rappel
● Signatures Les textes seront

impérativement signés (nom et
lieu). L’envoi mentionnera un
numéro de téléphone auquel la
rédaction pourra joindre
l’auteur.

● Longueur Les textes seront
limités à 1500 signes
maximum.
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Le chanvrier le plus
lourdement condamné dans
l’affaire des cultures indoor du
Val-de-Travers a déposé une
demande de grâce auprès du
canton. L’un de ses arguments
pour sortir de prison: sa
présence aux côtés de sa fille,
malade, serait indispensable.
Les députés au Grand Conseil
trancheront le 2 décembre
prochain.

VIRGINIE GIROUD

I
l aura tout essayé pour évi-
ter de purger ses 30 mois de
prison ferme prononcés par
le Tribunal correctionnel

du Val-de-Travers en 2005. Le
chanvrier le plus lourdement
condamné dans l’affaire des
plantations indoor du Vallon a
recouru contre ce jugement à
deux reprises auprès de la
Cour de cassation pénale. Il est
même allé jusqu’au Tribunal
fédéral pour clamer son inno-
cence. Mais toutes ces instan-
ces l’ont débouté.

Aujourd’hui, il utilise son ul-
time joker pour sortir de la pri-
son où il exécute sa peine de-
puis le 1er octobre 2008: le dé-
tenu vient d’adresser une de-
mande de grâce auprès des au-
torités neuchâteloises.

Les motifs qu’il avance: pre-
mièrement, il serait en posses-
sion d’une autorisation d’ex-
ploiter un kiosque en ville de
Lausanne, personnelle et in-
transmissible, qu’il «perdra si
son emprisonnement se pour-
suit». Secondo, sa fille, malade,
aurait besoin de sa présence à
ses côtés. Et troisièmement, il

affirme avoir été victime de
graves erreurs judiciaires. Se-
lon lui, la justice n’aurait pas
tenu compte des aveux de son
frère jumeau qui, seize mois
après le procès, a affirmé qu’il
aurait lui-même tiré sur un
cousin, et qu’il y aurait donc
erreur de personne.

Les députés au Grand Con-
seil trancheront: le 2 décembre

prochain, ils voteront sur ce
cas et auront pour tâche d’ac-
corder ou non la grâce deman-
dée.

Mais la demande de grâce
n’a que peu de chances d’abou-
tir. En effet les milieux judi-
ciaires conseillent aux députés
de la rejeter. «Les arguments
(réd: du chanvrier) au sujet de
prétendues «erreurs judiciai-

res» ont déjà été examinés par
la Cour de cassation pénale
neuchâteloise et par le Tribu-
nal fédéral. Le Ministère public
comprendrait mal que le
Grand Conseil substitue son
appréciation à celle des plus
hautes juridictions du pays»,
indique le procureur.

La commission cantonale
qui a étudié le cas invite elle
aussi les élus à refuser la grâce:
«Il n’appartient pas au Grand
Conseil de rediscuter un cas
largement étudié par la justice
jusqu’au plus haut niveau.»
Cette commission ajoute que
les «raisons professionnelles et
familiales alléguées ne font au-
cunement la démonstration
que la peine prononcée est dis-
proportionnée.»

Pour rappel: en mai 2004, la
police tombait par hasard sur
une plantation de chanvre in-
door dans d’anciens bâtiments
industriels de Couvet. Rapide-
ment, une douzaine de sites
étaient découverts au Val-de-
Travers, mais aussi au Col-des-
Roches et à La Brévine. Plu-
sieurs dizaines de milliers de
plants de chanvre étaient saisis,
et tout un réseau était déman-
telé.

En 2005, les deux princi-
paux acteurs du réseau ont
écopé de 27 mois ferme. Quant
à celui qui demande la grâce
aujourd’hui, il n’avait joué
qu’un rôle mineur dans la mise
en culture du cannabis. Mais il
avait été lourdement con-
damné, pour lésions corporel-
les graves commises avec une
arme à feu lors d’une réunion
qui avait tourné à la rixe. /VGI

ULTIME JOKER Le chanvrier condamné à 30 mois de prison ferme a été débouté par le Tribunal fédéral en 2006. Il joue aujourd’hui sa dernière carte
pour sortir de prison: une demande de grâce auprès des autorités neuchâteloises. (ARCHIVES DAVID MARCHON)

«On voit de tout. Des gens écrivent
à la commission des grâces
pour des réductions d’impôts!»

Serge Vuilleumier

REBONDISSEMENT

L’un des chanvriers du Val-de-Travers
demande la grâce aux autorités

En Suisse, la grâce n’est pas
une prérogative du chef de l’Etat
Le droit de grâce constitue quasi partout une prérogative
du chef de l’Etat. La Suisse fait exception: les demandes
de grâce y sont en général étudiées par des commissions
cantonales. Puis les législatifs cantonaux votent. /vgi

Des demandes pratiquement
toujours refusées par le Grand Conseil
Entre 1997 et 2005, les députés au Grand Conseil se sont prononcés
sur 25 demandes de grâce. Une seule d’entre elles a été acceptée,
et une autre conditionnellement. Les 23 demandes restantes ont toutes
été refusées, conformément aux préavis donnés par le Conseil d’Etat. /vgi
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Une demande de grâce, comment ça
marche? N’importe quel condamné peut-
il en déposer une? Le député socialiste
au Grand Conseil Serge Vuilleumier
préside depuis 2005 la commission qui
étudie ces demandes de grâce.
Régulièrement, il visite les prisons du
canton, à la rencontre des détenus.
Interview.

Concrètement, qui peut faire une
demande de grâce?
Serge Vuilleumier: N’importe quelle

personne condamnée peut faire cette
demande. C’est un droit fondamental
inscrit à l’article 61 de la Constitution
neuchâteloise. En général, ceux qui
s’adressent à nous ont épuisé toutes les
possibilités de recours au niveau
judiciaire.

Le 2 décembre, le Grand Conseil se
penchera sur la demande de grâce du
chanvrier. Mais également sur celle
d’un Loclois condamné à 200 francs
d’amende pour avoir parqué la
remorque de son bateau sans

autorisation. A voir, même les
demandes les plus farfelues sont
étudiées?
Oui, la commission se doit d’étudier

toutes les demandes. Tout simplement
parce qu’il s’agit d’un droit
constitutionnel.

Mais demander la grâce pour une
amende de 200 francs, c’est n’importe
quoi, non?
Effectivement, c’est farfelu. A quand

une demande de grâce pour une amende
sanctionnant un dépassement en zone
bleue? C’est pourquoi nous donnons un
préavis négatif à de telles demandes, en
conseillant aux députés de les refuser.
Mais il y a encore pire. Des gens écrivent
à la commission des grâces pour des
réductions d’impôts! Dans ces cas-là,
nous redirigeons ces demandes vers les
services concernés.

Vous recevez des demandes pour des
motifs très divers. Par exemple?
On voit de tout! Un automobiliste

accusé d’avoir renversé une femme a

prétexté qu’il s’était disputé avant de
prendre le volant, et qu’il n’était donc pas
responsable. Un meurtrier condamné en
2006 à 11 ans de prison pour avoir tué
son épouse de 23 coups de couteaux a
motivé sa demande de grâce en
déclarant qu’il souhaitait «reprendre son
ancienne activité professionnelle»...

Allez-vous à la rencontre des
condamnés qui font une demande de
grâce?
Nous ne les rencontrons pas tous. La

plupart du temps, nous travaillons sur la
base de dossiers. Mais il nous arrive de
nous rendre en prison, ou de recevoir les
condamnés, escortés par la police. En
janvier, la commission des grâces se
rendra à la prison de Bellevue. Le
principe est le suivant: le directeur avertit
de notre visite, et les détenus peuvent
parler avec nous.

Les demandes pour être gracié sont-
elles nombreuses?
Nous en recevons en moyenne six à

huit par année, mais c’est irrégulier.

Entre 1997 et 2005, 25 demandes de
grâce ont été déposées. Mais une
seule a été acceptée. Pourquoi la
grâce est-elle quasiment toujours
refusée?
La grâce ne s’accorde pas si

facilement! On ne peut pas revenir sur
des faits qui sont jugés, ni annuler ou

modifier un jugement pénal. La grâce ne
peut porter que sur l’exécution des
peines prononcées par le jugement.
Donc, pour l’accorder, il faut qu’un
élément nouveau apparaisse dans
l’affaire. Un document qui surgit, une
révélation, une maladie etc.

Avez-vous un exemple d’une grâce
accordée dans le canton?
Récemment, un homme qui devait

purger trois mois de prison pour des
faits liés notamment à de l’alcoolémie au
volant a été gracié. L’homme est tombé
très gravement malade après le
jugement. La grâce lui a été accordée par
54 voix contre 38.

Ce privilège est rarement accordé à
Neuchâtel. Les autres cantons sont-ils
moins sévères?
Non. Les réponses positives ne sont

pas plus fréquentes dans le reste de la
Suisse, ni dans d’autres pays. C’est une
mesure exceptionnelle. Les Neuchâtelois
ne sont pas plus sévères que les autres!
/vgi

«N’importe quel condamné peut demander la grâce. C’est un droit constitutionnel»

TOLÉRANT «On voit de tout comme
demandes de grâce!», explique Serge
Vuilleumier. (ARCHIVE CHRISTIAN GALLEY)
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Cinq candidats, dont trois
femmes, défendront les
couleurs socialistes au
premier tour des élections au
Conseil d’Etat neuchâtelois en
avril 2009. Jean Studer et
Gisèle Ory en seront
clairement les deux
locomotives.

STÉPHANE DEVAUX

C
eux qui attendaient une
surprise hier soir à
Dombresson en ont été
pour leurs frais: le Parti

socialiste neuchâtelois a avalisé
d’une seule voix et par accla-
mations une liste de cinq can-
didats au Conseil d’Etat. Aux
noms du ministre sortant Jean
Studer et de la conseillère aux
Etats Gisèle Ory, qui s’étaient
déjà déclarés, sont venus
s’ajouter ceux de Johanne Le-
bel Calame, Sylvie Fassbind-
Ducommun et Bertrand Nuss-
baumer. Trois membres mili-
tants du Parti socialiste actifs
de longue date.

Ca n’est pas une surprise
non plus: Jean Studer et Gi-
sèle Ory s’affirment déjà
comme deux «locomotives».
Mais les trois autres candidats
affirment avec la même force
la volonté des socialistes neu-
châtelois de maintenir, voire
de renforcer la double majo-
rité de gauche au Château. Ils
sont aussi l’expression de la
diversité géographique à la-
quelle le parti s’est redit hier
très attaché. Enfin, et ce n’est
pas juste anecdotique, sur cinq
noms, trois désignent des can-
didates.

Leurs interventions sur
scène l’ont prouvé: les cinq
candidats à la rose vont se bat-
tre pour leur canton et pour
les plus faibles de ses ressortis-
sants. Social, santé, formation,
transports, culture: dans tous
les grands dossiers, ils se sont
dits prêts à s’engager pour un
Etat solide et solidaire. «L’ave-
nir est notre affaire», a notam-
ment lancé Johanne Lebel Ca-
lame, citant le Vallonnier De-

nis de Rougemont. Vallonnier
comme cette députée native
du Québec, vice-présidente du
PSN, qui a beaucoup travaillé
à la fusion des communes du
Val-de-Travers.

Bertrand Nussbaumer, lui,
entend ne laisser «personne au
bord du chemin». Une vo-
lonté qui a incité ce directeur
d’institution, actif dans sa
commune de Peseux depuis
plus de 20 ans, député dès
2005, à entrer en campagne.
Au même titre que Sylvie

Fassbind-Ducommun, née à
La Chaux-de-Fonds, établie à
Marin, avocate et députée sup-
pléante, qui a défendu son
credo en faveur de la forma-
tion, de l’ouverture, de la mo-
bilité et… des femmes. Quant
à Gisèle Ory, qui a insisté sur
le potentiel dont dispose le
canton de Neuchâtel, elle a
rappelé que le PSN n’était pas
au bout de sa lutte pour da-
vantage d’égalité et de dignité.
Et pour moins de discrimina-
tions.

«C’est vers l’Etat que les tra-
vailleurs vont se tourner, la
crise aidant», s’est exclamé
Matthieu Béguelin, président
du PS de Neuchâtel. Le con-
seiller d’Etat-candidat Jean
Studer l’a d’emblée rassuré
sur ses intentions: «Contraire-
ment à nos adversaires, nous
ne considérons pas que l’Etat
est un problème, mais qu’il est
la solution. Mais seulement
s’il est soigné, et non pas déni-
gré et laissé à l’abandon.» La
campagne est lancée. /SDX

UNANIMES Les socialistes réunis hier soir en congrès à Dombresson ont désigné sans hésitation leurs cinq
candidats pour le premier tour de l’élection au Conseil d’Etat d’avril 2009. (DAVID MARCHON)

ÉLECTIONS CANTONALES

Cinq candidats socialistes
pour défendre un Etat fort

GRIPPE AVIAIRE

Un exercice pour prévenir le pire scénario
Si la grippe aviaire menaçait

un jour de s’étendre en pandé-
mie, l’Office fédéral de la santé
publique suivrait les recom-
mandations de l’Organisation
mondiale de la Santé (OMS). Il
ferait vacciner toute la popula-
tion. Un plan d’action existe à
l’échelle nationale, qui doit être
opérationnel au niveau des
cantons (et accessoirement par
les entreprises, pour pouvoir
continuer à fonctionner tout en
protégeant la santé de leurs em-
ployés).

Le canton de Neuchâtel dis-
poserait de deux semaines pour
vacciner ses 170 000 habitants.
Cela ne s’improvise pas. C’est
pourquoi l’Etat de Neuchâtel
organise, mardi à Couvet, un
exercice de vaccination d’en-
vergure. Le premier étage du
Centre sportif du Val-de-Tra-
vers sera réquisitionné et l’on
profitera d’immuniser quelque
200 fonctionnaires volontaires
contre le virus de la grippe.
«C’est la mise en musique de la
partition», explique le médecin

cantonal. Cette opération qui
mettra aux prises une soixan-
taine de bénévoles, profession-
nels de la santé et hommes de
la protection civile, s’inscrit
dans la suite de la création d’un
état-major de crise, en 2005.
Lequel avait reçu mission du
Conseil d’Etat de mettre en
œuvre les préparatifs nécessai-
res. Sur le papier, six «pandi-
centres» existent dans le canton
de Neuchâtel. Ils auraient à
charge de soigner les personnes
atteintes d’une grippe pandé-
mique et de vacciner la popula-
tion. D’où l’importance de maî-
triser tout le dispositif, de le
fluidifier depuis la convocation
des personnes jusqu’à la maî-
trise du système informatique
et de la logistique.

La Confédération dispose de
huit millions de doses de vac-
cin efficace contre plusieurs
sous-types viraux du H5N1. Le
quota neuchâtelois de Tamiflu
est dans un lieu tenu secret.
Pourvu qu’aucun oiseau de
mauvais augure... /ste

GRIPPE Mardi à Couvet, le canton éprouvera l’efficacité de son plan
contre les pandémies. 200 volontaires seront vaccinés. (ARCHIVES MARCHON)

POLICE

Neuchâtel
et le Jura
collaborent

Neuchâtel et le Jura lancent
une série de collaborations
dans des domaines très diffé-
rents. Les deux cantons pour-
raient par exemple à l’avenir
ne comptera plus qu’une seule
commission de protection des
données, en lieu et place des
deux existantes.

Dans le domaine de la police,
les deux gouvernements ont
évoqué notamment la question
de la formation des aspirants
de police. Le Jura a confirmé sa
volonté de continuer à former
ses aspirants à l’Ecole romande
des aspirants de police (ERAP)
de Colombier.

Ce point a été discuté lundi
dernier lors d’une rencontre
qui a réuni les deux gouverne-
ments à Neuchâtel, ont indi-
qué hier les deux cantons dans
un communiqué commun. Le
Jura et Neuchâtel envisagent
aussi une collaboration dans le
domaine des centrales
d’alarme.

Sur le plan informatique, la
collaboration existante depuis
2007 pourrait être étendue.
Enfin, Neuchâtel pourrait
s’occuper de la surveillance
des polluants atmosphériques
lors des travaux d’assainisse-
ment de la décharge de Bon-
fol.

Les deux exécutifs ont aussi
débattu de la question du tra-
vail frontalier. Le canton du
Jura a souligné la forte aug-
mentation de la main-d’œuvre
frontalière, qui a doublé, pas-
sant de 3000 personnes début
2000 à près de 6000 au-
jourd’hui. L’évolution fronta-
lière n’est plus seulement liée
à la conjoncture mais devient
un appoint structurel. Le gou-
vernement cantonal neuchâte-
lois fait des constats quasi
identiques sur le territoire
neuchâtelois. Après une cons-
tante augmentation des fron-
taliers ces dernières années,
une diminution est constatée,
avec un nombre de frontaliers
légèrement en dessous de la
barre des 8000. Le Conseil
d’Etat neuchâtelois est égale-
ment attentif à la question des
agences de placement, cela
afin d’éviter que certaines
d’entre elles ne travaillent que
sur le territoire français. /ats-
réd-comm

En bref
■ NEUCHÂTEL

La finance vue
par Paul Dembinski

Attac a invité Paul Dembinski,
professeur d’économie et
fondateur de l’Observatoire de la
finance à Genève, pour donner
une conférence sur
«La crise Financière, regards
critiques, regards éthiques».
Elle aura lieu mercredi
26 novembre à 18h30 à l’Uni de
Neuchâtel, Espace Agassiz,
auditoire RN02. /comm

LE LANDERON
Musiciens en concours au château
Aujourd’hui au château du Landeron, une septantaine de musiciens participeront
à la troisième édition du championnat neuchâtelois des solistes et ensembles.
Les auditions débuteront à 8h30; concours final dès 16h30. Quintette Scherzo
pour la clôture de la manifestation à 18 heures. /réd

AR
CH

IV
ES

GU
IL

LA
UM

E
PE

RR
ET

Eviter la pandémie
● Six phases L’OMS fractionne en

six temps l’évolution de la
pandémie.

● Influenza Les phases 1 et 2
considèrent s’il existe ou non
un nouveau sous-type viral de
la grippe.

● Période d’alerte La phase 3,
période actuelle, recense les
infections humaines. Il n’existe
pas de transmission
interhumaine. La phase 4 est
actionnée en cas de flambée
circonscrite avec transmission
interhumaine limitée: la
population doit être vaccinée. La
phase 5 concerne les flambées
importantes, mais à extensions
encore localisées.

● Pandémie La transmission
augmente en permanence dans la
population: c’est la pandémie. Et
là, «on ne saurait plus l’arrêter»,
note le médecin cantonal.

● Stratégie Après les mesures
préventives et curatives, les
entreprises et l’Etat tentent de
maintenir le fonctionnement de
la Suisse. /ste
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La banalisation
du porno
vous choque-t-elle?

Participation: 208

OUI
62%

NON
38%

«Contrairement à nos adversaires,
nous ne considérons pas que l’Etat
est un problème,
mais qu’il est la solution

Jean Studer
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TEMPLE DU BAS Les nouveaux diplômés de l’Université de Neuchâtel n’ont pas manqué d’applaudir chaleureusement les autres lauréats dans un temple du Bas plein à craquer.AP
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Les titres de l’année 2007-2008

Baccalauréat universitaire
Géraldine Sophie Allaz; Raffaele Andrani; Diane

Antille; Baptiste Aubert; Eloïse Aubry; Marie-Anne
Hélène Jeanne Audemard; Leïla Gaëlle Baracchini;
Laure Marlyse Bassin; Neil Beecroft; Marion
Judith Beetschen; Céline Monique Beguin;
Jérôme Bernhard; Aude Bertras; Alexandra
Françoise Blanc; Alessandra Noria Bobbia; Sibylle
Aline Bochatay; Julien Gérard Bernard Boegli;
Emilie Boffard; Caroline Brunisholz; Sabrina
Bulgheroni; Matthieu Alexandre Bulliard; Mathilde
Bussard; Marie-Cécile Allbertine Ariane Bysäth;
Sarah Jane Carroll; Géralidne Anaïs Castellani;
Anna Lucia Cavallotti; Camille Sarah Chardon;
Nicolas Charpilloz; Amélie Cochard; Elodie
Corbat; Nina Kim Yan Crelot; Stéphanie
Raymonde Delphine Davin; Jeanne-Christine
Dayer; Zoé Decker; Isaline Delederray; Elodie
Deschenaux; Laura Di Blasi; Hoang Mai Diep;
Nicolas Donner; Michaël Dubois; Philippe Duc;
Noémie Duclos; Ayca Dursen; Demet Ercan
Kanani; Amélie Fahrni; Camille Fallet; Emilie
Favre; Marie-José Ferati; Aurélie Feuz; Jean-Joël
Fevrier; Noémie Fritz; Stéphane José Gaggero;
Elodie, Anne Gaille; Caroline Laurence Gally;
Virginie Marie Garcia; Claire Marie Cécile
Gastebois; Jérémie Gaudichon; Laura Marie
Genoud; Yanick Gerber; UIpia Antonina
Gheorghita; Ivan Martin Bernardin Godat; Anne
Frédérique Godet; Sébastien Goetschmann; Laure
Grüner; Jérémie Guelat; Philippe André
Guermann; Justine Gury; Jan Martin Haesler;
Admira Hasanovic; Pauline Marie Haymoz; Noemi
Anne Helfenstein; Laura Herzog; Mathilde Juliette
Jacot; Marco Pierre Jalla; Gabriel Jeanneret-
Grosjean; Camille Anne Jequier; Vivien Johnston;
Martina Klouckova; Christian Bernard Kobi;

Michael Bogomil Bojidard Kohlbrenner; Mélanie
Kornmayer; Noémie Elisabeth Landry; Ludivine
Lanz; Nicolas Leippert; Nathalie Letsch; Laura
Melissa Lizano Marroquin; Céline France Maillard;
Vincent Mathez; Ariane Matter; Julie Matthey-
Prévôt; Amélie Ella Mauler; Marie Morgane
Merminod; Sébastien Meyer; Camille Meylan;
Simon Miaz; Arielle Cora Monnier; Séverine
Monod; Steven Munastra; Frédéric Mure; Cécile
Navarro; Michele Nicodemo; Lucas Serge
Paccaud; Madeleine Pagot-Wicky; Camille Jean
Pellaux; Sabine Marie Pellaux; Céline Pernet; Anja
Livia Perrinjaquet; Priscille Peter-Contesse; Jean-
Paul Picci; Isaura Placi; Mauro Placi; Carolina
Pochon; Vincent Prebandier; Dora Alina Precup;
Sophie Claude Antoinette Pujol; Steven Arnold
Quiquerez; Nancy Solange Josette Quiquerez;
Quentin Baptiste Rebetez; Florence Fabienne
Renaut; Fabien Jean Rhyn; Raoul Jules René
Ribeaud; Marlène Rime; Delphine Rion;
Enguerran Robert; Leïla Roelli; Gilles Daniel
Rossel; Christian Rossel; Marion Rossetti;
Yohana Patricia Ruffiner Mendez; Florian
Sägesser; Laurie Noëlle Sylvie Saner; Julie
Seuret; Katharina Siegenthaler; Jan Stiafen
Stanislaw Sikorowski; Nina Carola Stadler;
Delphine Marguerite Stragiotti; Tiziana
Strambace; Benoît Albin Colin Studer; Clara
Thentz; Adrien Theytaz; Joane Tissot; Tatiana
Kantutita Tissot-Daguette; Valentin Tombez; Julie
Marie Trepier; Jeanne-Marie Tschanz; Eloïse
Marie Vienne; Julien Voirol; Christophe Michel
Voyame; Lorélie Vuithier; Antoine Vullioud;
Alexandre Jean-Marc Willemin; Victoria
Wuethrich; Emilie Zbinden; Mathieu Richard
Zingg.

Certificat d’études françaises de
l’institut de langue et de civilisation
françaises

Ilirjana Arapi; Selver Bezgin-Köle; Raluca-
Ionela Ciocan; Tugba Demir; Renée Emily Dumas;
Iulia Beatrice Dusong-Sarmasag; Léa Ferreira;

Eliana Veronica Flückiger; Liv Barbro
Freiburghaus-Gilen; Mariya Toskova Gesheva;
Tsetsegdelger Heintz; Anette Krafft; Kita Panarat
Lambert; Maria Teresa Landolt; Kember Anne
Lillo; Li Ping Lin; Tanya Michel; German Eduardo
Osorio Vanegas; Raffaele Righettini; Cristina
Romero Rubio; Michael John Ross; Janaina
Roter Palha Rocha Loosli; Zino Jost Bruno
Rüssli; Veronica Graciela Schaller; Leila Selmi;
Augusta Vukelic; Weizhong Xue.

Certificat d’études supérieures
Anglais: Valentine Palmieri. Ethnologie:

Natacha Janik Rosset. Géographie: Nicola
Daenzer. Italien: Nicoletta Taddei-Bello.
Journalisme et communication: Stéphanie
Danielle Wolfrath

Diplôme d’orthophonie-logopédie
Marie-Laure Aebischer; Isaline Baumberger;

Marjorie Beuchat; Claire Blanchut; Nadège
Nathalie Donnet-Monay; Florie Dubosson; Mariko
Sara Falda; Marie Gerber; Magali Roy; Céline
Betty Germaine Sautebin; Ludivine Vogel.

Diplôme pour l’enseignement du
français en langue étrangère

Elena Chernysheva-Bieber; Ozdek Danisman;
Yanyan Dong; Virginia Marinoni; Mokhtar
Moradizadeh; Raquel Roldan Carmona; Juliana
Schantl; Gerhard Schneider; Margarita Smirnova.

Doctorat en sciences humaines
Archéologie classique et histoire ancienne:

Nathan Mathieu Badoud; Thierry Chatelain.
Ethnologie: Iulia Andrea Hasdeu; Anne Lavanchy;
Sandrine Tolivia. Géographie: Daniel André
Glauser; Raffaele Alessio Poli. Histoire: Serge
Reubi. Linguistique française: Gilles
Corminboeuf. Sciences de l’éducation: Suzanne
Moeri Babando. Sociologie: Mihaela Florina
Nedelcu.

Doctorat ès lettres
Archéologie classique et histoire ancienne:

Frédéric Hurni; Fabienne Marchand; Adrian Robu.
Français moderne: Nathalie Mathilde Vuillemin.
Histoire: Alain Maxime Cortat; François Daniel
René Demotz. Philosophie: Christine Clavien.

Licence ès lettres et sciences
humaines

Vanessa Alonso Morales; Mansour Amini
Zadeh; Shahïn Ammane; Rossella Angelica Baldi;
Gaël Michel Bandelier; Maria Florinda Barca;
Sandra Jacqueline Bessmann; Fabio Bestazzoni;
Anne-France Yvonne Agnès Beuret; Loïca Biolchi;
Bastien Daniel Alphonse Birchler; Michael Julien
Bloch; Andreas Bloechlinger; Daniel André
Bornoz; Melina Brede; Marie Bruening; Nathalie
Rachel Buehler; Patricia Maria Burger
Grosclaude; Ana Filipa Cardoso; Séverine Nadège
Danièle Cattin; Marielle Cattin; Gabriel Cimenti;
Serge Erwin Clement; Adeline Corboz; Lucie Mary
Courvoisier; Audrey Olivia Cuche; Philippe
Dallais; Aurélie Pascale Defago; Sophie Cloé
Delalay; Aurélie Despont; Alioune Dieng; Oliver
James Dufour; Vanessa Eicher; Thomas Olivier
Ruben Epiney; David Vincent Erard; Anouk
Fahrni; Julienne Farine; Fiona Elizabeth Jane
Fleischner; Florian Francis Froidevaux; Emilie
Cécile Froidevaux; Enzo Fuchs; Federica Gatti;
Salvatore Genovese; Aurélie Laure Anne Gogniat;
Simone Nadine Groeber; Shane Karl Gruber;
Aleksandra Guzelf; Laura Hernikat; Nathalie Jacot;
David Joray; Valérie Kobi; Johannes Christian
Koenig; Steeve Georges Claude Lambrigger;
Jenny Leuba; Cédric Roger Leuenberger;
Katharina Maja Lindenmann; David Vincent
Maccabez; Manuela Maffongelli; Mathieu
Maillefer; Vania Maire Fivaz; Grégoire Mancuso;
Carolina Mangiavacchi; Clara Jeanne Marc; Jean-
Frédéric Martin; Gwennaëlle Mateille; Julie
Christine Megevand; Patricia Michaud; Valérie
Michelet; Clarisse Françoise Miserez; Yannick
Monney; Floriane Valérie Montandon; Auréliane

Safia Montfort; Elena Moser; Géraldine Moser;
Laure-Anne Pessina; Carina Pinto Joliat;
Guillaume Alexandre Rais; Valérie Rebeaud;
Murielle Roth; Arnaud Thierry Rubin; Madeline
Ruegg; Sophie Mathilde Sarr; Zélie Germaine
Colette Schaller; Robin Stuenzi; Carole Maya
Sunier; Samuel Sanjay Tikou; Paul Tutrone;
Ekaterina Vallat; Yoan Didier Veya; Julia Margaret
Vielle; Daisy Dominique Marie Vincent; Maryline
Voirol; Elodie Waelti; Marc-André Weber; Jérôme
Wessner; Julia Wirth-Krauze; Carole Katja
Wisard.

Maîtrise universitaire en lettres
et sciences humaines

Emeraude Tessalie Antille; Damaris Brasey;
Boris Julien Bressoud; Martine Lucette Kaeser;
Ihsan Kurt; Liliane Christine Meyer; Megumi
Ohsumi; Léa Anna Oswald; Cédric Perreman;
Patricia Suzanne Pfister; Fabienne Caroline
Stettler; Isabelle Juliette Rose Therond.

Licence interfacultaire en sciences
humaines et sociales

Laura Guia Sabrina Bertini; Amaranta Cecchini;
Clément François De Senarclens; Marie-Cécile
Frieden; Cédric Laurent Jacot; Ludivine Marie-Eve
Junod; Julien Niklaus; Laurence Suzette Simone
Perigaud; Patricia Suzanne Pfister; Ana Luisa
Prada Da Fonseca; Sarah Widmer.

Maîtrise universitaire en théologie
Yves Bourquin; Jérémie Landally Dunon;

Valentine Haab; Gabrielle Sophie Cécile Stella
Rivier.

Théologie

Lettres et sciences
humaines

Interfacultaire

L’Université de Neuchâtel a
délivré 826 titres et 36 prix
académiques en deux jours.
Les facultés des lettres et
sciences humaines et de
théologie ont ouvert les feux
au temple du Bas jeudi.

BASILE WEBER

«C
ette cérémonie est
un moment fort de
la vie de notre ins-
titution. C’est un

des rituels les plus importants
aux Etats-Unis où nous sommes
plus démonstratifs. Des hordes
d’étudiants ivres et hilares jettent
leurs couvre-chefs dans un nuage
de confettis!» La doyenne améri-
caine de la faculté des lettres et
sciences humaines Ellen Hertz a
décrit en ces termes la remise de
352 titres universitaires, jeudi,
dans un temple du Bas bondé. La
professeure d’ethnologie d’expli-
quer qu’il est toujours bienvenu
de commencer une présentation
par un gag: «Open with a joke».

Ellen Hertz a enjoint les lau-
réats à créer, innover, bâtir pour
tenter de concilier deux dimen-
sions de l’avenir: la liberté et...
une planète agonisante!

L’ethnologue a ainsi rendu
hommage à David Daube,
qu’elle avait eu comme profes-
seur de droit à Berkeley en Cali-
fornie. «Son maître-mot était la
liberté. Les sujets étaient libres
pourvu qu’il y ait un lien si petit
soit-il avec le droit romain! Il di-
sait: Nous verrons si vous arrive-
rez à supporter le poids de la li-
berté que je vous ai accordée...»

La doyenne a aussi illustré
«l’état catastrophique» de la pla-
nète avec des chiffres chocs.

La faculté de théologie a, elle,
délivré quatre masters. Un lau-
réat «qui a dû se perdre entre Ge-
nève et Neuchâtel», selon la pro-
fesseure Lytta Basset, a été ova-
tionné par l’assistance lors de sa
remise de titre tardive...

Un apéritif a ensuite été servi
sur trois bateaux de la Naviga-
tion amarrés au port. /BWE

RITE DE PASSAGE Comme l’a souligné la doyenne de la faculté des lettres et professeure d’anthropologie
Ellen Hertz (à droite), la remise des titres est un important rituel. (DAVID MARCHON)

«Nous verrons
si vous arriverez
à supporter le
poids de la liberté
que je vous
ai accordée»

David Daube

UNIVERSITÉ DE NEUCHÂTEL

La liberté de créer et d’innover
pour sauver une planète en danger
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SHIFT_the way you move

www.nissan.ch

NISSAN 4x4. FORCES DE LA NATURE.

**Remise de Fr. 4750.– pour le X-TRAIL LE, de Fr. 4250.– pour le X-TRAIL SE et de Fr. 3750.– pour le X-TRAIL XE. L’octroi d’un crédit est interdit s’il occasionne le
surendettement du consommateur. Toutes ces offres (dans les limites des stocks) sont réservées aux particuliers et valables auprès des agents participant à l’opération, pour tous 
les contrats signés entre le 01.10.2008 et le 31.12.2008. Le prix ferme et définitif est fixé par l’agent responsable du contrat de vente.

                    
PATHFINDER LE 
2.5 dCi,  171 ch (126 kW)
Leasing à 5.9%*
et Fr. 6000.–** de remise

*Exemple : prix catalogue Fr. 64 160.–,
moins remise de Fr. 6000.– soit prix net Fr. 58 160.–

apport Fr. 11 632.– (facultatif) • 10 000 km/an
valeur de reprise Fr. 30 796.– • 48 mensualités de

Fr. 518.– (TVA 7.6% incluse) • TAEG 6.06%
casco complète obligatoire non comprise.

                    
X-TRAIL LE 
2.0 dCi,  150 ch (110 kW)
Leasing à 5.9%* et jusqu’à
Fr. 4750.–** de remise

*Exemple : prix catalogue Fr. 47 940.–,
moins remise de Fr. 4750.– soit prix net Fr. 43 190.–

apport Fr. 8638.– (facultatif) • 10 000 km/an
valeur de reprise Fr. 23 490.– • 48 mensualités de

Fr. 373.– (TVA 7.6% incluse) • TAEG 6.06%
casco complète obligatoire non comprise.

                    
NAVARA SE
Double Cab 
2.5 dCi,  171  ch (126 kW)
Leasing à 5.9%*
et Fr. 4000.–** de remise

*Exemple : prix catalogue Fr. 45 860. –
moins remise de Fr. 4000.– soit prix net Fr. 41 860.–

apport Fr. 8389.– (facultatif) • 10 000 km/an
valeur de reprise Fr. 26 140. – • 48 mensualités de

Fr. 299. – • (TVA 7.6% incluse) • TAEG 6.06%
casco complète obligatoire non comprise.

Neuchâtel
Garage Robert SA, Quai Max-Petitpierre 34-38 032 730 40 40

La Chaux-de-Fonds
Visinand SA, Garage et Carrosserie de l‘Est, Rue de l‘Est 29-31 032 968 51 00

Le Locle
Project-Garage, Michel Liechti, Girardet 25 032 931 15 15

144-238089/DUO

Occasion unique
Profitez d’acquérir à prix sacrifiés et directement auprès 
du fabricant des produits cosmétiques suisses de première
qualité.

Intercosmetica Neuchâtel SA vous accueillera dans ses 
locaux pour une vente spéciale

Du mercredi 26 au vendredi
28 novembre de 9h à 20h
et le samedi 29 novembre

de 9h à 18h.
Nous vous proposons à des tarifs exceptionnels des:

Soins visage et corps pour hommes et femmes, produits 
solaires, traitements anti-âge, parfums, soins pour Bébés

Et beaucoup d’idées pour vos cadeaux de
fin d’année

Accueil sympathique et conseils personnalisés garantis!

Pas de paiement par carte de crédit

www.intercosmetica.ch
Route des Gouttes d’or 30, 2008 Neuchâtel,

032 722 50 00 028-615541

: CHF 200.-
: 26 novembre 2008

: Responsables informatiques, 
spécialistes en informatique de gestion, cadres 
de direction, chefs d’entreprise

Haute école de gestion Arc

Filière Informatique de gestion

Maladière 84

2000 Neuchâtel

ig@he-arc.ch

T 032 930 20 83

Au travers de comptes rendus de projets de recherche, de 
mandats et de thèses d’étudiants, les professeurs de la HEG 
Arc vous feront partager leurs expériences pour concevoir et 
piloter vos systèmes d’information informatisés en utilisant 

l’état de l’art actuel du domaine.

Le workshop sera suivi d’un apéritif dînatoire.

028-616041/4x4plus

La Section NE/JU de
l'Association suisse des
infirmières (ASI) approuve
l'initiative pour un âge de
la retraite flexible
Si les contraintes physiques et l'investissement
psychique font de la profession d'infirmier(e)
un métier exigeant, les réductions de personnel
provoquées par les économies ont contribué à
détériorer les conditions de travail de ces
professionnels.

Pour pallier aux signes d'usure qui apparais-
sent avec l'âge, les soignants exercent à temps
partiel et ne peuvent donc envisager de retraite
anticipée à cause des lacunes dans les
cotisations versées pour la prévoyance
professionnelle.

Cette profession étant exercée majoritairement
pas des femmes, elles sont pénalisées une fois
encore : un oui dans l'urne constituerait un pas
supplémentaire vers l'égalité entre hommes et
femmes.

Cette initiative est tout à fait défendable
sur le plan économique et répond à un
besoin urgent.
Nous vous recommandons de voter OUI à cette
solution équitable, sociale et réaliste. 

ASI - Section NE/JU 028-616245

Fabian est handicapé moteur cérébral.
Aidez des enfants comme Fabian avec une
séance de thérapie. Ils ont besoin d’aide – de
tous les dons, de tous les legs de ceux qui
veulent faire le bien, même quand ils ne sont
plus de ce monde, de toutes les entreprises
souhaitant financer des projets personnalisés.
La Fondation Cerebral soutient les personnes
touchées et leurs familles, dans toute la Suisse.

Fabian fait
plaisir à sa
mère.

Aider rapproche

Fondation suisse en faveur de l’enfant
infirme moteur cérébral
Erlachstrasse 14, case postale 8262,
3001 Berne, téléphone 031 308 15 15,
CP 80-48-4, www.cerebral.ch

005-671059

À VENDRE
Atelier mécanique

de précision
(A mécanicien et non pour place-
ment d’argent uniquement).
Entreprise saine et bonne clientèle,
région Est de Neuchâtel.

– Vous êtes mécanicien.
– Vous êtes capable d’organiser et

diriger 6 à 8 personnes.
– Vous connaissez bien les centres

d’usinage et les systèmes de pro-
grammation par ordinateur APS et
appréciez d’être votre propre
patron.

La vente se fait pour raison de
santé, 50% voir 100% des parts d’un
atelier de mécanique (SA) vous inté-
ressera certainement.
Possibilité d’assister le futur acqué-
reur pendant une période de trans-
fert.

Offres sous chiffres F 028-615436 à
Publicitas S.A., case postale 48,
1752 Villars-sur-Glâne 1.

028-615436/4x4 plus

Bevaix - Grande salle - 20 heures
Samedi 22 novembre 2008

LOTO
36 tours

Contrôle Lototronic
La carte Fr. 10.-, planche ou 6 cartes Fr. 50.-

Illimité Fr. 70.- / Prix valable pour 1 personne
100% en bons Coop

Royale hors abonnement Fr. 2.- la carte ou 3 pour Fr. 5.-
4 x Fr. 300.- au carton en bons Coop

Organisation: Fanfare Béroche-Bevaix 028-615748

Pour un monde plus juste.
CCP 10-26487-1

www.ppp.ch
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Les facultés de sciences
économiques et de droit de
l’Université de Neuchâtel ont
remis hier un total de quelque
270 diplômes.

JEAN-MICHEL PAUCHARD

«L’
encre et le papier
sont d’excellente
qualité. Vos diplô-
mes dureront donc

très longtemps dans des condi-
tions de conservation normale.
En revanche, le savoir qu’ils attes-
tent est biodégradable.» Vice-rec-
teur de l’Université de Neuchâ-
tel, Philippe Terrier s’est adressé
hier en termes imagés aux 122
nouveaux diplômés de la faculté
de sciences économiques rassem-
blés au temple du Bas.

Dans la même veine, le doyen
de la faculté Kilian Stoffel leur a
rappelé que leur titre tout frais ne
faisait pas d’eux «une autre
femme ou un autre homme. Par
contre, l’expérience acquise du-
rant vos études comptera».

Mais elle ne comptera pas
seule, comme l’a déclaré le con-
seiller aux Etats libéral-radical
Didier Burkhalter. «L’expérience
du moment n’empêche pas de

faire appel à celle des anciens.»
C’est que l’enjeu n’est pas mince:
«Vous avez la chance de pouvoir
influencer l’avenir», a affirmé
l’ancien conseiller communal de
Neuchâtel.

Pour sa part, la faculté de droit
a remis 142 titres hier à l’aula des
Jeunes-Rives. Un lauréat avait
une divine excuse: il est garde
pontifical à Rome! Le doyen Pier-
marco Zen-Ruffinen a souligné
qu’il ne fallait «jamais se conten-
ter des acquis. La force d’une ac-
tion réside dans la puissance d’un
rêve. Créer votre avenir en
croyant en ce que vous faites!»

Le conseiller d’Etat Jean Stu-
der, diplômé de la faculté, a expli-
qué que son titre lui avait été ex-
pédié par les PTT. En 1979,
«cette cérémonie n’avait pas lieu.
Jamais je n’aurais imaginé me re-
trouver ici face à vous!»

Le politicien socialiste a parlé
de «mérite collectif. C’est l’ultime
consécration des nombreux ef-
forts des lauréats, des familles et
des professeurs».

Il a aussi exhorté les diplômés
à «partir à la découverte de l’au-
tre! Le droit ne trouve sa vraie
grandeur que dans l’humanité».
/JMP-BWE

SUR SCÈNE Les lauréats ont reçu leur titre en musique grâce aux intermèdes du groupe Rakachan.
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Les titres de l’année 2007-2008

Baccalauréat universitaire
en droit

Fitore Ademi; Alexia Aegerter; Giuditta Aiolfi;
Nathalie Albrecht; Alessia Aprile; Patricia Barroso;
Nathalie Berger; Marco Bergonzoli; Cédric Alain
Blanc; Leticia del Encinar Boni; Catherine
Bouverat; Patrick Otto Broquet; Isabelle Bugnon;
Natacha Philéa Cavaleri; Jennifer Eliane Charlotte
Comment; Patrick Georges Bernard De
Montmollin; Biljana Djuric; Sylvie Stéphanie Deak;
Lorraine Cléa Ducommun-Dit-Boudry; Marcel
Baptiste Hubert Eggler; Héloïse Favez;
Noureddine Ferjani; Manuela Filippini; Laura, Elisa
Fivaz; Carole Marlyse Isabelle Girardin; Jonathan
Matthieu Gretillat; Laetitia Véronique Stéphanie
Gurba; Alexandre Gyger; Lino Haenni; Olivier
Haldimann; Elâ Hazinedar; Olivia Heinis; Julie Alix
Hirsch; Evelyne Horisberger; Laure Diane
Huguenin-Dezot; Laurence Marie Jeanneret;
Yannick Pascal Christian Jubin; Marta Aleksandra
Ksiazczak; Julie Loyse Kueffer; Mélissa Maria
Lucarelli; Loris Magistrini; Shahrzad Mashayekh;
Laura Masso; Salomé Aurelia Mueller; Gaëlle
Mélanie Musitelli; Zainab Mussa; Davide
Pawlaczek; Maude Marlène Quartier-Dit-Maire;
Joëlle Racine; Laurie Roth; Laurent Andréa Seiler;
Stéphane Baptiste Sessa; Delia Simon-Vermot;
Giuseppe Squatrito; Nicolas Theurillat; Unai Valle;
Céline Marie Vara; Nicole Vermot-Petit-Outhenin;
Bénédicte Vuithier; Maëlle Willemin; Sébastien
Daniel Wyder; Magalie Wyssen; Lauren Jane
Zimmermann; Philippe Eliott Zumsteg.

Doctorat en droit
Anne Isabelle Benoit; Christian Flueckiger;

Jorge Alberto Huerta Goldman; Jean-Luc Niklaus;
Jean Luc Portmann.

Maîtrise universitaire en droit
David Pascal Baerfuss; Maxime Pascal

Barrault; Anne-Gaëlle Christine Beguin; Sophie
Linda Beroud; Aurore Emma Aline Beuret; Olivier
Bigler; Marina Bonnet; Mélanie Bonzon; Julienne
Anne Borel; Audrey Bors; Patrick Otto Broquet;
Julia Brossard; Luca, Flavio Brunoni; Manuela
Giovanna Consoli; Jonathan David Cuenoud;
Tania Paola De Luca; Neda Djuric; Adela Duraki;
Jillian Geneviève Irène Fauguel; Ludivine Mélanie
Ferreira; Bastien Ferrier; David Alexandre
Freymond; Nicolas Pierre Fridez; Joëlle Frosio;
Virginie Anne Galster; Séverine Gretillat; Jérôme
Ralph Gurtner; Helena Puska Herrera; Florine
Régine Jardin; Nicolas Jeanneret-Grosjean;
Sopna Kalapurakal; Emily Sarah Meller; Ilan
André Mizrahi; Aline Neuvecelle; Nicolas Michel
Alexandre Pellaton; Maryvonne Rosine Nelly Pic
Jeandupeux; Marie-Christine Rimaz; Stephan
Sievi; Grégory Denis Struchen; Sophie Treuthardt;
Michel Tschumi; Lysiane Willemin.

Maîtrise universitaire en droit
bilingue

Audrey Bieler; Anne-Sylvie Janine Thiebaud.

Postgrade en management, droit
et sciences humaines du sport

Syed Arslan Ahmed; Gabriel Behr Andrade;
Yasemin Bay; Saso Belovski; Anja Blankenburg;

Juliana Raquel Catanho Correo; Rozalia Ellen
Cervenan; Ekpedeme Bryce Edem; Hernan Gabriel
Garvan; Silviya Hristova; Purushottam Kattel;
René-Alexandre Leuba; Sybille Lötscher; Pontus
Maltborg; Benny Moingotli; Maria Guadalupe
Navarrete; Federica Nenzi; John Thomas
Panampunna; Francisco Daniel Porras Lima;
Miguel Presas; Leonardo Rossi; Renata Roth;
Yair Scher; Kelly Schmidt; Beat Steinegger; Emilia
Maria Szymanska; Hans Tresolini; Ross Alexander
Wenzel; Mariola Zarco De Gracia.

Baccalauréat universitaire
en sciences économiques

Economie politique: Christophe Abbet;
Stéphanie Bugnon; Gaëlle Cécile Dreyer; Randy
Gigon; Helena Girardin; Aline Roulet; Marie
Laurence Ruetti; Laura Stewart; Damien
Vacheron; Alexis Dominique Von Büren; Gilles
Wasser. Management: Valérie Claudine
Altermath; Nesrine Ben Hadj Nasser Weiteneder;
Jérôme Flavien Bord; Francisco Manuel Bravo;
Davide Calligaris; Nicolas Casarin; Inès Chetelat;
Giovanni Comini; José Maurizio Dellepiane; Julia
Christine Donze; Sofia Elena Dubois; Stefan
Nicolas Fatton; Federico Gianfreda; Virginie
Heyer; Gaëlle Jeanrenaud; Alexandra Khlebnikova;
Eliana Merola; Raphaël Neuenschwander; Nicolas
Offredi; Raphaël Olivier Pillin; Marcos Alfredo
Pochon; Caroline Rüegger; Gwendoline Daphné
Lisa Sandoz; Guillaume Willy André Saucy;
Gregory Nicolas Schaller; Peter Sterchi; Bujar

Tahiraj; Laurent Emmanuel Tolck; Fanny
Vuillemin. Management des systèmes
d’information: Yannick Olivier Baillod.

Certificat postgrade en statistique
Daniel Gallotti; Kamran Houshang Pour Islam;

Christoph Alexander Kilchenmann; Erika Antal;
Carolina Saskia Ballert; Lina Bartels; Vincent
Bugnon; Cristian Buturuga; Linh Chi Dinh; Fabien
Paul Fivaz; Eveline Bettina Nüesch; Sokol Nuri;
Gisela Ribary.

Doctorat en management
Valéry Bezencon; Reza Etemad Sajadi; Lassaad

Tijani Ben Mourad Ghachem.

Licence en psychologie du travail
Stéphanie Barman; Lara Bizzari; Eléonore

Garance Séverine Capt; Patrick Etienne Chamot;
Myriam Cornaz-Baerlocher; Laurence Valentine
Dumont-Dit-Voitel; Florian Louis Albert Gonus;
Mélanie Gschwind; Daniel Brian Levine; Manon
Mabillard; Patience Mabongo; Barbara
Stactopoulos.

Licence en sciences politiques
Derya Dursun; Lorenzo Antonio Claudio Garovi;

Cynthia Robbiani; Olivier Julien Segessemann.

Licence ès sciences sociales
Valérie Jacqueline De Smet; Laetitia Portmann;

Nirina Rahaingoarivony; Philip Alexander Strahm.

Maîtrise universitaire
en développement international
des affaires

Ayao Amegee; Maël Bueche; Luca Pietro
Carsana; Rachel Louise Aissata Chevrier; Xinhan
Di Gennaro; Didier Donze; Jonathan Droz; Laerke
Noermark Fabricius; Khelil Tahar Fathallah; Gil
Gomes Dos Santos; Magdalena Nikolaeva
Kalkovska; Nezih Ilter Karaman; Sébastien Lang;
Grégoire Matthey-Prevot; Raphaël Menis;
Annabelle Meyrat; Thinh-Loan Véronique Nguyen;
Mariana Perret; Marco Personeni; Olga
Petruseva; Cristina Andreea Preda; Robert Sagbo;
Simon Sanchez; Gilles Sandoz; Elodie Schouller;
Olivier Herbert Schwarz; Shi Rui Tang; Blaise
Jacques Edmond Virchaux.

Maîtrise universitaire en finance
Analyse financière:Eric Thierry Edjangue; Ivan

Guidotti; Gabriel Kraehenbuehl; Rebecca Kramer;
Jérôme Maeder; Marisa Marques; Istvan Gabor
Nagy; Julien Eric Roueche; Juan Wu; Xuanmo
Yang.

Maîtrise universitaire
en psychologie
Psychologie du travail:Gaëlle Esther Andre;

Steve Binggeli; Céline Marie-Christine Bulliard;
Gabriela Zuzanna Franc; Jean-Marie Gessler;
Marie-Catherine Mayoraz; Corine Sandra Sutter.

Certificat d’éducation physique
Emilie Aubert; Marianne Baroni; Rosalie

D’incau; Yanick Gerber; Steeve Georges Claude
Lambrigger; Yves Patrick Petremand; Delphine
Rion; Julien Voirol.

Sport

Droit

Sciences éco

MOMENT INOUBLIABLE Chaque nouveau diplômé est allé chercher son titre sous les applaudissements de ses camarades. (RICHARD LEUENBERGER)

SCIENCES ÉCONOMIQUES ET DROIT

Les nouveaux diplômés ont «la chance
de pouvoir influencer l’avenir»
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CÉRÉMONIE Le professeur Felix Kessler, doyen de la faculté des sciences, lors de son discours. Les musiciens André Fischer et Sébastien Singer. La rectrice Martine Rahier remet son titre à un lauréat.M
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Les titres de l’année 2007-2008

Baccalauréat universitaire
ès sciences

Biologie: Lucie Christelle Barbier; Arnaud
Baumann; Rachel Benoit; Evelin Bernasconi;
Matthieu Bueche; Martine Christ; Numa
Courvoisier; Corinne Dutruy; Lorain Jacques
Patrick Frainier; Damien Marc Francey; Tiziana
Paola Gobbin; Nicolas Haefliger; Cédric Jacot;
Jeanne Martine Mariette Lusa; Gilles Jean-Pierre
Maeder; Séverine Matthey-Doret; Meghann
Valentine Nathalie Meyer; Séverine Monnier;
Federica Orlando; Laurent Pretot; Carole Pusterla;
Luc Robert; Andreas Emmanuel Sanchez; Sarah
Simili; Valéry Georges François Uldry; Jean-Marc
Villard; Philippe Vullioud; Deborah Widmer.
Informatique: Vlad-Andrei Arventi; Thierry
Decurtins; Stéphane Nicolas Claude Donnet;
Christophe Marc Fabian Verniers; Nikola
Zelenkov. Mathématiques: Moncef Ben Ammar
Chebbi; Sven Conter; David Egbert Frenkel;
Cosette Amandine Gogniat; Sarah Grandjean;
Michel Henri Meigniez; Etienne Simon Michoud;
Karim Victor Said; Caren Pascale Zuercher.
Micro- et nano-sciences: Ruben Eduardo De
Araujo; Gregory Alan Philippe Domon; Nicolas
Ferrier; Jonas Grossenbacher; Alexandre Georges
Esnest Michalis; Matthias Flurin Studer; Damien
Wittwer. Physique: Loïc Mercerat. Sciences de la
Terre (BeNeFri): Diego Campisi; Anne Chevalier;
Guillaume Egger; Paul Arnaud Froidevaux;
Rodrigo Giannoni; Tiziano Nicola Tazio Hofer;
Nicolas Jammet; Christian Petitjean; Yannick
Thierry Maurice Sarret; Kévin Laurent Schaefer.

Baccalauréat universitaire
ès sciences pluridisciplinaires

Généraliste: Jérôme Paccolat. Sciences de la
nature: Sylvie Marie Cario. Biologie et
ethnologie: Michel Habersaat; Brice Melly;
Gaëtan Morard; Aurélien Baptiste Guy Petzold;
Philippe Marie Xavier Roux-Fouillet; Jonathan
Sottas; Yvan Samuel Zeller.

Diplômes
Biologiste: Marc Philippe Mallet. Chimiste:

Gisella Maria Chavez Zambrano; Patrice Jacques
Joseph Gurba. Mathématiques appliquées à la
finance: Amandine Laure Valentine Huegli.
Diplôme interdisciplinaire de la faculté des
sciences: Aurélien Labhardt. Diplôme postgrade
d’hydrogéologue: Domagoj Babic; Sébastien
Georges Deyres; Joanna Doummar; Damian
Raphaël Glenz; Esther Peguiron.

Doctorat ès sciences
Biologie: Jeannine Okmeni Nguemelieu.

Botanique: Bernard Clot; Marc Haemmerli;
Michael Ilegems; Maryline Jossi; Nicolas René
Kueffer; Olivier Pierre Zava. Chimie: Silvia
Angeloni Suter; Valentina Aureggi; Valeria
Blangy; Ana-Maria Buciumas; Igor Dolamic;
Cyrille François Nicolas Gautier; Sébastien René
Bernard Gottis; Anita Veselinova Ivanova; Anca
Pordea; Untung Edy Rusbandi; Olha Sereda.
Géologie: Nicolas Patrick Coppo; Laure Pelletier;
Séverine Martine Ginette Vancolen.
Hydrogéologie:Yumiko Abe; Vincent Badoux;
Rob De Rooij; François Joseph Antoine Gainon;
Ludovic Savoy. Informatique: Samir Abdou.
Microtechnique: Sylvain Jaquet; Patrick

Ruffieux; Patrick Stadelmann; Kaspar Oliver
Suter; Christophe Yves Robert Weiteneder.
Physique: Corsin Battaglia; Luca Carlevaro; Oscar
Jesus Cubero Garcia; Fabrizio Raphaël Giorgetta;
Maxi Scheinert; Sebastian Eugen Wilhelm
Weiss.Zoologie: Dany Arsic; Vincent Harraca;
Christian Pierre Hebeisen; Luca Nessi; Christian
Nsanzabana; Christine Ruehle; Daniela Monika
Schmidt-Büsser; Cristina Tamo.

Maîtrise universitaire ès sciences
Biogéosciences: Sébastien David Betrisey;

Delphine Suzanne Bohren; Vincent Bertrand Jean
Delfosse; Sylvie Duret; Joëlle Brigitte Farine; Aline
Pascale Gerber; Michael Jutzi; Julie Knutti;
Caterina Cecilia Lucia Torroni. Biologie des
parasites: Viktoria Bastic; Livie Eveling Bilat-
Cabrera Chavez; Gianluca Cudazzo; Felice Elias Di

Lascio; Harriet Muyodi Rosette Falk; Valeria
Prisca Guidi; Alexandre Gurba; Magali Humbert;
Claudia Valentine Lietti; Zully Christie Lopez
Guevara; Gabriel Modolo; Erminia Nally; Sophie
Amélie Neuvecelle Lebaihi; Alexa Oppliger;
Kathrin Christine Pachlatko; Lucie Claire Marie
Paloque; Christelle Perret. Biologie
fonctionnelle: Anouk Gisèle Yvonne Ertan; Lucia
Eugeni Piller; Angélica Lima; Cyril Vincent
Montandon; Jérôme Robert; Saul Rusconi.
Ecologie et éthologie évolutives: Marianne
Baroni; Paul Beziers; Anne-Sophie Blanc;
Christèle Borgeaud; Matteo Guido Brezzi; Celia
Bueno; Julien Timothée Burnier; Marta Cassaro
Da Silva; Fanny Gosselin; Christelle Guinand;
Sophia Hobeika; Mathieu Edouard Leibzig; Layne
Lillen Laure Meinich; Sandrine Meyer; Raphaël
François Xavier Ndzana Abanda; François Julien

Nyffeler; Chantal Planchamp; Martina Spinelli;
Astrid Solange Thérèse Willener; Patricia Zryd.
Hydrogéologie: Karine Berthier; Lucien
Blandenier; Julie Marie Alice Boillat; Andrea
Francesco Borghi; Cédric Meier; Célestin Serge
Roger Nguini; Marie-Charlotte Jeanne Peyron;
Cristobal Sancho; Samuel Ernest Christian
Schouame Sanzouango. Informatique (BeNeFri):
Lucas Raphael Charles. Mathématiques: Emilie
Anh Van Truong. Micro- et nanotechnologies:
Neeraj Adsul; Pradyumna Ayyalasomayajula;
Chakravarty Devulapalli; Pascal Olivier Gaggero;
Joël Johann Gueniat; Sebastiano Guerra; Sylvain
Mischler; Jules Romeo Neabo; Eugène David
Ngangue Ndih; Qing Tan; Mingjun Wang; Yexian
Wu; Muhammad Arif Zeeshan; Yazhou Zhao.
Physique: David Geissbuehler; Sophie Maire;
Nicolas Mariotti; Matthieu Lucien Pellaton.

Sciences

La faculté des sciences de
l’Université de Neuchâtel a
remis 206 titres hier à la Cité
universitaire.

BASILE WEBER

S
oixante-neuf bachelors,
81 masters, 46 doctorats,
cinq diplômes et cinq
postgrades ont été décer-

nés hier en fin d’après-midi à la
Cité universitaire de Neuchâtel.
Le professeur Felix Kessler s’est
dit honoré de recevoir la rectrice
Martine Rahier, fondatrice du fa-
meux Pôle national de recherche
«Survie des plantes».

Pour le doyen de la faculté des
sciences, «avoir une rectrice issue
du sérail de notre faculté est un
privilège qui témoigne de notre
capacité d’innovation».

Il l’a illustrée par les change-
ments que vivent les sciences:
transferts de la géologie vers
Lausanne et création d’un mas-
ter fort en biogéosciences ensei-
gné sur les deux sites; transfert
de la physique théorique à Berne
qui permet «une solide implan-
tation du Laboratoire temps et
fréquence dans notre Univer-
sité».

Le rattachement de l’institut
de microtechnique à l’EPFL
aura lieu dès janvier 2009. «Nos
collègues microtechniciens reste-
ront sur sol neuchâtelois, ce qui
sera un vrai atout pour le can-
ton», a estimé le biologiste. En
outre, des filières «visibles, origi-
nales et novatrices» sont propo-
sées notamment en biologie et
hydrogéologie et de nouvelles
chaires sont en création en géo-
thermie et en biologie du sol.

«Nous prenons congé, avec
émotion et fierté, des étudiants
arrivés au terme de leurs études.
Notre faculté est réputée pour
son excellent encadrement et
d’étroites relations de travail s’y
nouent entre professeurs et étu-
diants. Le plus beau cadeau pour
nous professeurs est donc la
réussite d’un diplômé armé
d’une formation de qualité sur
laquelle il pourra bâtir son ave-
nir professionnel», a lancé Felix
Kessler.

«Je sais que vous serez les fidè-
les et dignes ambassadeurs de
notre dynamisme dans d’autres
institutions académiques, dans le
monde des entreprises ou même
à l’étranger!», a conclu le doyen.
/BWESOURIRES Les lauréats ont reçu leur titre des mains de Martine Rahier, rectrice de l’Université de Neuchâtel. (DAVID MARCHON)

FACULTÉ DES SCIENCES

«Vous serez les fidèles et dignes
ambassadeurs de notre dynamisme»

Toute la palette des prix académiques
Lettres et sciences humaines
Prix de «L’Express»: Patricia Michaud. Prix Werner Günther: Laurence

Perigaud; Vania Maire-Fivaz; Sarah Widmer. Prix Eugène-Ferdinand
Piccard: Rossella Baldi. Prix Bijoux Bonnet: Federica Gatti. Prix
d’Excellence de la Société Académique Neuchâteloise: Catherine Borel;
Sabine Pellaux; Florence Renaut.

Droit
Prix Dominique Favarger: Nathan Badoud. Prix UniNext: Ludivine

Mélanie Ferreira.

Sciences
Prix Jean Landry: Philippe Vullioud; Loïc Mercerat; Sylvie Cario; Paul

Froidevaux; Nicolas Jammet. Prix Omega: Arif Zeeshan; Pascal Gaggero;

Chakravarty Devulapalli. Prix Ciba Spécialités Chimiques Monthey:
Sebastiano Guerra. Prix J.-L. Crélerot: Michael Jutzi. Prix Guébhard-
Séverine: Laure Pelletier; Séverine Vancolen. Prix Syngenta Monthey: Anca
Pordea; Cyrille Gautier. Prix Electrosuisse: Pascal Gaggero. Prix du Conseil
de l’Université: Damien Wittwer. Prix de la Ville de La Chaux-de-Fonds:
Yves Pétremand.

Prix des sports: David Herzig.

Sciences économiques
Prix Credit Suisse Award for Best Teaching: Reza Etemad Sajadi;

Joachim Emmanuel Frédéric Marti. Prix Henry Grandjean: Ivan Guidotti.
Prix d’Excellence en psychologie du travail et des organisations: Corinne
Sutter. Prix de la Société Neuchâteloise des Sciences économiques et
Sociales: Damien Vacheron. Prix Jeune Consulting: Gil Dos Santos.
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CONSTRUCTION

ADR Energies entend bien se faire une place au soleil
Les énergies renouvelables sont à la

mode. A Fontaines, une nouvelle so-
ciété s’inscrit dans ce créneau. Fondée
cette semaine, ADR Energies SA en-
tend proposer des solutions énergéti-
ques vertes «clés en main» pour la
construction.

La société est l’émanation directe
d’ADR Toitures, entreprise de char-
pente et ferblanterie. «Jusqu’à au-
jourd’hui, lorsqu’il fallait procéder à
des poses de panneaux solaires par
exemple, nous avions travaillé avec
des entreprises spécialisées. Mais les
synergies n’étaient pas toujours adé-
quates. Nous avons donc souhaité
créer notre propre structure, en com-
plément à nos activités actuelles», ex-
plique Stéphane Robert, dynamique
patron de l’entreprise.

Les activités principales seront la
pose de panneaux solaires, thermi-
ques et photovoltaïques, mais aussi
les installations de récupération d’eau
de pluie, les chauffages à pellets ou

bois déchiqueté, les pompes à chaleur,
et toute nouvelle technologie verte
qui pourrait faire son apparition.

ADR Energies reste indépendante
de sa grande sœur. Elle partage toute-
fois certaines structures administrati-
ves avec elle, ceci permettant des éco-
nomies d’échelle non négligeables.
Bien entendu, la nouvelle entreprise
pourra être active sur des chantiers
où ADR Toitures n’intervient pas for-
cément.

Trois personnes sont employées: un
électricien, un chauffagiste et un ins-
tallateur sanitaire. Des corps de mé-
tiers fondamentaux dans cette acti-
vité. «L’idée, c’est de tenir le client par
la main de bout en bout d’un projet,
du dépôt de plans à la mise en ser-
vice», souligne Jean-Paul Christen,
un des trois associés avec Stéphane
Robert et Michel Burren. Seules les
études de projets et les bilans thermi-
ques seront confiés à un ingénieur
partenaire extérieur. Le reste, l’entre-

prise pourra le mener entièrement.
Cette nouvelle société naît dans un
marché en devenir. «Les gens ont pris
conscience de l’importance des éner-
gies renouvelables», souligne Stépha-
ne Robert. Mais surtout, la loi canto-
nale sur l’énergie de 2004 impose un
minimum de 20% d’utilisation
d’énergies renouvelables (capteurs so-
laires, chauffage à pellets, pompe à
chaleur ou compensation énergétique
par la pose d’isolation renforcée) dans
les constructions neuves.

Une loi qui pourrait se renforcer
l’an prochain. En effet, un projet de
modification, faisant suite à un postu-
lat popvertssol, pourrait clairement
imposer les capteurs solaires lors de
nouvelles constructions. «Le projet
devrait être soumis au Grand Conseil
ce printemps et pourrait entrer en vi-
gueur pour l’été prochain», souligne
Jean-Luc Juvet, chef du Service can-
tonal de l’énergie.

PATRICK DI LENARDO
ASSOCIÉS Stéphane Robert, Michel Burren et Jean-Paul Christen lancent ADR Energies
pour occuper un marché de niche promis à un bel avenir. (CHRISTIAN GALLEY)

Avec une politique des petits
prix, Dentalbudget ouvre ses
portes en ville de Neuchâtel,
avant de couvrir la Suisse
romande. Le nouveau venu ne
passe pas inaperçu chez les
praticiens installés.

DAVID JOLY

«A
ujourd’hui, de
nombreux Suisses
renoncent à cer-
tains soins dentai-

res trop onéreux ou se rendent à
l’étranger pour les recevoir. No-
tre idée, c’est d’inverser cette
tendance.» Stéphane Rapin,
membre du conseil d’adminis-
tration, décrit ainsi le concept de
Dentalbudget. Un système no-
vateur fonctionnant avec des
«dentistes itinérants» qui permet
de proposer des soins à un coût
inférieur. Un cabinet Dental-
budget s’ouvrira samedi pro-
chain en ville de Neuchâtel.
D’autres suivront d’ici la fin de
l’année à Payerne, Lausanne et
Montreux. En mars 2009 à
Nyon et à Sion.

Concrètement, le centre ne
propose que trois soins: im-
plants, prothèses complètes et
couronnes céramiques, affichés
à des tarifs «25% à 30%»
meilleur marché. «Du low cost
sans réduction de la qualité», ob-
serve Stéphane Rapin. Les mé-
decins-dentistes de Dentalbud-
get ont été formés et pratiquent
en Suisse, les implants utilisés
sont fabriqués par la société bâ-
loise Straumann. Pour pouvoir
appliquer des prix très concur-
rentiels, «la clé des économies a

été trouvée dans plusieurs autres
postes». Le nombre limité de
soins permet de standardiser les
processus, la prise de rendez-
vous est sous-traitée, le cabinet
n’est ouvert que les jours où le
nombre de patients est suffisant,
l’équipement est en grande par-
tie mobile afin d’être utilisé sur
les autres sites romands. Enfin,
les soins devront être payés cash
pour réduire le risque débiteur.
«C’est donc sur le coût fixe que
s’est portée notre attention», sou-
ligne Stéphane Rapin.

Dentalbudget se défend de
vouloir prendre les clients des
cabinets existants. «Nous nous
adressons aux patients qui
jusqu’ici n’avaient pas les
moyens de s’offrir ces soins ou
qui allaient les chercher à
l’étranger.» Il n’empêche, les ta-
rifs attractifs pourraient forte-
ment encourager un édenté à
faire des infidélités à son prati-
cien habituel. Stéphane Rapin
dément: «Le patient attaché à
son dentiste va lui rester loyal. Il
n’y a pas de raison qu’il le quitte
pour 300 à 400 francs de diffé-
rence.»

La venue de Dental Budget a
néanmoins soulevé des ques-
tions du côté de la Société neu-
châteloise des médecins-dentis-
tes. En particulier sur le suivi des
patients, observe son président,
François Guyot. «On ne va pas
chez le dentiste comme on va au
supermarché», déclare-t-il. «Ne
pas être toujours suivi par le
même dentiste complique pas
mal les choses.» Préoccupation
également sur la raison sociale
du nouveau venu: une société

anonyme. «Cela signifie que
derrière ce concept, il y a des ac-
tionnaires. Il peut donc y avoir
un fossé entre les intentions so-
ciales et le but réel.» François
Guyot ne veut toutefois pas
faire du protectionnisme. Mais il
convient qu’avec l’ouverture an-
noncée d’une autre clinique près
de la gare à Neuchâtel, la venue
de Dentalbudget préoccupe les
praticiens du lieu. «Seul le temps
nous montrera ce qui va ressor-
tir de ça!»

Un avis partagé par son ho-
mologue vaudois, Olivier
Marmy. A ce stade du projet, le

président de la Société vaudoise
des médecins-dentistes (SVMD)
réserve encore son jugement,
mais la limitation de l’offre à
trois soins le laisse songeur. «Il
faudrait qu’elle coïncide exacte-
ment avec ce dont les patients
ont besoin. C’est un peu comme
si vous entrez dans un magasin
de chaussures qui ne propose
que des pointures 42. Vous avez
intérêt d’avoir le pied adéquat!»
Olivier Marmy convient égale-
ment que l’arrivée d’un nouvel
acteur peut préoccuper les pro-
fessionnels établis. «Dans le can-
ton de Vaud, depuis 20 ans, on a

l’habitude de voir des cliniques
s’implanter. Certaines ont
trouvé leur place.» En définitive,
c’est le marché qui décide.
«Nous pratiquons une profes-
sion libérale, il n’y a pas de rai-
son que notre domaine échappe
à la concurrence», poursuit le
président de la SVMD. Une con-
currence parfois agressive dont
le patient peut faire les frais. Al-
léché par un prix d’appel at-
trayant, il peut ensuite se voir
facturer des traitements supplé-
mentaires. Olivier Marmy con-
seille de rester «très très attentif».
/DJY

SOURIEZ Les médecins-dentistes Pascal Gerber et Herbert Stephani (à droite) assureront le lancement
de Dentalbudget à Neuchâtel. (DAVID MARCHON)

NEUCHÂTEL

Un centre dentaire low-cost
préoccupe la profession

PERRELET
Membre de la Fondation de la Haute Horlogerie
La marque biennoise, célèbre notamment pour son module à double rotor,
a rejoint le prestigieux cercle des 24 marques partenaires de la Fondation
de la Haute Horlogerie, défenseur de l’héritage, la culture et du savoir-faire horloger.
Perrelet est la propriété du groupe horloger Festina-Lotus./comm-pdl

SP

ETEL

Vingt-cinq
personnes
licenciées

Spécialisée dans la fourni-
ture d’équipements de machi-
nes pour l’électronique et la
machine-outil, et notamment
dans la fabrication de moteurs
électriques de précision, l’en-
treprise môtisanne Etel a an-
noncé hier le licenciement de
25 collaboratrices et collabora-
teurs, soit environ 7% de ses
effectifs. L’entreprise explique
cette mesure par la réduction
importante du volume d’affai-
res.

L’année 2008 avait pourtant
bien commencé. «Jusqu’en
août, la tendance annonçait
une année record dans l’his-
toire de la société», communi-
que l’entreprise. Or, dès sep-
tembre, «avec la confirmation
d’une crise financière ma-
jeure», le contexte a changé.
De premières mesures avaient
été prises: «Afin de maintenir
sa position dans un environ-
nement très volatil et de sur-
croît concurrentiel, Etel a dû
ajuster sa capacité de produc-
tion, décidant de ne pas re-
nouveler une grande partie
des contrats de travail tempo-
raire».

C’est courant octobre que la
détérioration de la situation
s’est reflétée dans les secteurs
d’activité d’Etel, qui a subi
une «réduction conséquente»
du niveau des entrées de com-
mandes. Le budget des ventes
2009 a ainsi fait l’objet d’une
révision à la baisse. L’entre-
prise a par ailleurs adopté un
«plan de prudence en matière
d’investissements et de dépen-
ses». Le plus gros employeur
du Val-de-Travers avait inau-
guré un nouveau bâtiment de
production au début de ce
mois. /pdl

LA QUESTION
DU JOUR

VOTEZ par SMS envoyez DUO DEN
OUI ou DUO DEN NON au numéro 543
(Fr. 0,30/SMS) ou sur internet
www.arcinfo.ch

RÉAGISSEZ par internet ou par mail
forumduo@limpartial.ch ou
forumduo@lexpress.ch

Avez-vous confiance
dans les soins
dentaires low-cost?
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Le chien Azzaro est détenu
depuis quatre mois au refuge de
Cottendart, à Colombier, sur
décision du Service
neuchâtelois de la
consommation et des affaires
vétérinaires. En larmes, sa
propriétaire demande à
récupérer son compagnon.

CATHERINE BEX

«J
e veux juste le re-
prendre. Je me sou-
mettrai à toutes leurs
conditions.» Larmes

aux yeux, Marie-Thérèse Faivre
évoque avec émotion Azzaro.
Cette habitante d’Hauterive es-
père avec une impatience non re-
tenue le retour de son Leonberg.
Depuis quatre mois, ce mâle de
trois ans et demi est détenu au re-
fuge de Cottendart, à Colombier,
sur décision du Service neuchâ-
telois de la consommation et des
affaires vétérinaires (Scav).

Pourquoi une telle mesure en-
vers cet animal? Selon les dires
de sa propriétaire, Azzaro, déta-
ché au moment des faits, a
«pincé» une jeune fille en rollers
en juin 2008, devant la piscine
du Nid-du-Crô, à Neuchâtel.
«C’est vrai que j’aurais dû le tenir
en laisse», reconnaît Marie-Thé-
rèse Faivre.

L’incident a été annoncé au
Scav par le médecin qui a exa-
miné la victime. Conséquences:
sans avertissement préalable, le
10 juillet, la police débarque chez
Marie-Thérèse Faivre. «Ils sont
arrivés à six ou sept, à 8h30, l’un
avec un bouclier et un autre avec
des habits matelassés», se sou-
vient l’habitante d’Hauterive.

«Mais Azzaro n’était pas là.
Quand je travaille, je le place
dans une pension. J’ai quand
même dû les accompagner au
poste de police, à Marin. Je n’ai
même pas eu le temps de mettre
mes chaussures. Je suis partie en
pantoufles.»

Une semaine après, Marie-
Thérèse Faivre accepte, dans un
courrier adressé au Scav, de re-
noncer définitivement à son ani-
mal. A la seule condition que le
club romand du Leonberg se
charge de le replacer. «Je voulais
le meilleur pour mon chien. Le
club m’avait dit qu’il était prêt à
le placer ailleurs.»

Mais Marie-Thérèse Faivre dé-
cide ensuite de se battre, fait des
téléphones, écrit, prend un avo-
cat et recourt contre la décision
du Scav. Elle va même jusqu’à
lancer une pétition. «J’ai récolté
une centaine de signatures.» Mal-
gré sa ténacité, elle ne parvient
pas à revoir son compagnon.
«On me le refuse.»

Nathalie Frizzi, présidente de
l’Association valaisanne pour le
respect du chien, soutient l’habi-
tante d’Hauterive. «On traite Az-
zaro comme un chien tueur. Le
service vétérinaire agit comme si
Marie-Thérèse et lui n’étaient
que des objets. On lui a même
proposé de renoncer à son chien
pour un plus petit, ce qui est ab-
surde! On sait que tout chien
peut mordre. Nous avons pour-
tant voté une loi pour que cet
animal soit traité comme un être
vivant. Le service vétérinaire se
doit de protéger l’animal, pas de
le détruire en l’enfermant ainsi.»

Sonia Emery, présidente de
l’Union romande des propriétai-

res de chiens, défend également
la propriétaire: «S’ils veulent ren-
dre un animal agressif, c’est la
meilleure façon d’agir!»

Azzaro n’en était pourtant pas
à ses premiers écarts. Il avait déjà
«pincé» une autre jeune fille et
s’était battu avec d’autres congé-
nères. Ces faits avaient valu à
Marie-Thérèse Faivre l’obliga-
tion de suivre des cours de dres-
sage avec son compagnon et de le
tenir en laisse, sur ordre du Scav.

Marie-Thérèse Faivre n’en dé-
mord pas pour autant et veut se
battre jusqu’au bout. «Je suis
seule. C’est tout ce qui me reste.»
/CBX

AZZARO Au temps de l’insouciance, au mois d’avril, le chien se baigne. Il est actuellement séquestré
au refuge de Cottendart, à Colombier, en attendant la fin de la procédure de recours. (SP)

«On traite Azzaro
comme un chien
tueur!»

Nathalie Frizzi

CHIENS

La propriétaire est mordue d’Azzaro,
mais Azzaro a mordu des passantes

Mesures pour museler chien et maître
Pierre-François Gobat, vétérinaire cantonal,

refuse d’évoquer le cas précis d’Azzaro. «Je ne
peux m’exprimer sur ce dossier tant que le
dossier est en cours.»

Des mesures alternatives existent toutefois
avant le séquestre, en tant que mesure
provisoire, ou la confiscation, en tant que
mesure définitive, envers l’animal et son
propriétaire. Le Scav peut obliger le possesseur
de l’animal à mettre une muselière et /ou à tenir
son chien en laisse. Il peut aussi imposer des
cours de dressage ou limiter le droit de
promenade à certains membres de la famille.

«Séquestre et confiscation n’interviennent

qu’ensuite», précise Pierre-François Gobat.
«Mais ce ne sont pas des pratiques très
répandues. Nous ne séquestrons de loin pas
tous les chiens qui mordent.»

Le séquestre est en fait appliqué en deux
circonstances: quand l’animal est en danger ou
quand la sécurité publique prime. «Que le chien
soit considéré comme dangereux ou que le
propriétaire ne soit pas adapté. Nous ne
sommes alors pas obligés d’avertir le
propriétaire.»

Quant à la durée du séquestre, «elle est
généralement de quelques jours, sauf en cas de
recours». /cbx

NEUCHÂTEL

Le coup de rabot qui fâche le SSP
Le Conseil communal de

Neuchâtel le savait quand il a
présenté le budget de la Ville
pour 2009: toutes les associa-
tions du personnel de la Ville
s’opposent à sa décision de
n’indexer qu’à hauteur de
1,37% les salaires des fonction-
naires. A supposer qu’il risque
de l’oublier, une manifestation
viendra le lui rappeler le soir
même où le Conseil général se
prononcera sur ce budget.

Depuis mardi, le Syndicat
des services publics (SSP) ré-
gion Neuchâtel distribue en ef-
fet un tract et un document
qui invitent à manifester le
1er décembre à 17h45 devant
l’Hôtel de ville de la capitale
cantonale. Et ce pour revendi-
quer «le maintien de l’indexa-
tion complète du coût de la
vie». Le tract assure que les

participants montreront leur
«mécontentement d’une ma-
nière digne mais ferme.»

Non sans ironie, le président
du SSP de la ville de Neuchâ-
tel Hans-Peter Renk rappelle,
dans son texte explicatif, que le
Conseil communal avait dé-
cidé l’an dernier de calculer le
renchérissement d’août à août,
«le mois d’octobre ou de no-
vembre risquant d’être trop
cher, à son avis». Manque de
bol: en août, le coût de la vie
avait augmenté, sur douze
mois, de 2,87%, mais le ren-
chérissement était redescendu
à 2,6% en octobre.

Arrêtée à 1,37%, l’indexa-
tion des salaires se verra donc
amputée de 1,5 pour cent. En
chiffres absolus, écrit le SSP,
1,57 million de francs «seront
économisés sur notre dos».

Circonstances aggravantes:
au contraire des ponctions sa-
lariales des années précédentes
et des années 1990, ce coup de
rabot à l’indexation ne sera ja-
mais remboursé. Par ailleurs,

la cotisation à l’assurance perte
de gain va légèrement aug-
menter Enfin, l’effort consenti
par les employés de la Ville
pour assainir leur caisse de
pensions (cotisation extraordi-

naire de 0,8% depuis 2007) «a
été réduit à néant par les tur-
bulences de la Bourse».

Le SSP constate en outre
que le directeur des Finances
de la Ville Alain Ribaux n’a
pas répondu à sa demande de
tenir «une nouvelle séance pa-
ritaire pour discuter de propo-
sitions alternatives et sociale-
ment acceptables».

Telles que décrites par la se-
crétaire syndicale Yasmina
Produit, ces propositions
avaient pour but de faire por-
ter le poids de ces économies
essentiellement sur les hauts
revenus. Yasmina Produit ad-
mettait toutefois qu’elles ne
permettraient pas d’économi-
ser autant d’argent que la me-
sure choisie par l’exécutif. Dé-
cision finale le 1er décembre.
/jmp

SYNDICAT DES SERVICES PUBLICS Il appelle à manifester devant l’Hôtel
de ville le 1er décembre à 17h45. (ARCHIVES DAVID MARCHON)

En bref
■ SIS

Poubelles en feu
et rafale de vent

Entre jeudi à 17h00 et hier à la
même heure, le Service d’incendie
et de secours (SIS) de Neuchâtel est
intervenu au total à seize reprises.
Les véhicules du feu ont été appelés
quatre fois pour: des poubelles en
feu, Place Numa-Droz, à Neuchâtel,
hier à 4h15, des hydrocarbures,
chemin du Pertuis-du-Sault, à
Neuchâtel, hier à 10h50; un
accident de circulation (un camion
couché) sur l’autoroute A5,
direction Neuchâtel à la hauteur de
Thielle, avec la collaboration du
Centre de secours de l’Entre-deux-
lacs, hier à 16h00; un
affaiblissement d’un couvert suite à
une rafale de vent, avenue des
Champs-Montants, à Marin, hier à
16h10 (voir page carnet). Les
ambulances ont été sollicitées à
douze reprises notamment pour:
une urgence médicale, avec
engagement du Smur, rue Pierre-
de-Vingle, à Neuchâtel, jeudi à
17h55. /réd

CINÉMA
Succès international pour un Neuchâtelois
«Dead Bones», le court métrage réalisé par le Neuchâtelois Olivier Béguin
vient d’être sélectionné dans les festivals «Trail Dance» (Oklahoma)
et «Audience Choice Award» (Indiana) aux Etats-Unis. Ce court métrage
atteint ainsi le nombre de trente sélections sur le plan international. /réd

SP Deuxième festival du super 8
au Polymatou de Bevaix
Après le succès du premier, un deuxième Festival super 8
de Bevaix aura lieu ce soir à 20h au Polymatou. En
concours, des films d’amateurs de trois minutes au plus,
que jugeront à la fois un jury et les spectateurs. /réd
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Comité « NON à l’initiative contre la nature et le patrimoine » • Aqua Viva Archéologie Suisse • ASPO/BirdLife Suisse • ATE Suisse • Club Alpin Suisse CAS • Equiterre • Fédération suisse des Amis de la Nature • Fédération suisse de Pêche • Fondation
suisse pour la pratique environnementale PUSCH • Fondation suisse pour la protection et  l’aménagement du paysage • Fondation suisse de la Greina • Fondation suisse de l’énergie • Greenpeace • Helvetia Nostra/Fondation Franz Weber • Initiative
des Alpes • Médecins en faveur de l’environnement • Mountain Wilderness • Patrimoine Suisse • Pro Natura • Rheinaubund • Societé Suisse de Spéléologie • Suisse Rando • WWF Suisse Coordination romande: ASPO 1588 Cudrefin

• Le Conseil fédéral, le Conseil national et le Conseil des Etats
• Partis: Les Verts, Les Verts libéraux, PCS, PDC, PEV, PS 
• Les 23 associations du comité «Abolir le droit de recours NON»
• L’Union des Villes Suisses
• 45 professeurs de droit public

Autres organisations & associations: 

• Association romande pour la Protection des Locataires ASLOCA
• L’Union syndicale suisse (USS)
• Travail Suisse

« Cette initiative n’apporte 
rien à l’économie, est nuisible pour
l’environnement et problématique 

pour notre état. »

30 novembre

Une très large alliance 
vous recommande de voter NON
à l’initiative du PRD zurichois contre le
droit de recours

Non
à la suppression du
droit de recours

• Fédération des Architectes Suisses (FAS)
• Fédération Suisse des architectes paysagistes 

(FSAP)
• L’Union des arts et métiers de Bâle-Ville
• L’Union Suisse des Paysannes et des Femmes 

Rurales (USPF)
• L’Alliance Agraire (associé à Bio Suisse, 

IP Suisse, Protection suisse des animaux PSA,
KAGfreiland et diverses organisations environne-
mentales

14
4-

24
50
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S’il n’en tenait qu’à eux, les
propriétaires de l’hôtel
Beaulac, à Neuchâtel,
construiraient deux étages de
plus. C’était aussi l’espoir de
Tourisme neuchâtelois. Mais
pour des raisons à la fois
urbanistiques et politiques,
c’est la version «un étage» qui
est aujourd’hui à l’étude.

PASCAL HOFER

H
ôtel Beaulac: l’architec-
ture et la politique ont
pris l’avantage sur l’éco-
nomie et le tourisme.

Dit plus clairement: alors que
l’établissement souhaitait pou-
voir s’élever de deux étages
(notre édition du 9 juillet), la
société propriétaire planche au-
jourd’hui sur un projet portant
sur un seul étage supplémen-
taire. Il faut dire que depuis le
début de l’été, l’agrandissement
de l’hôtel a fait cogiter passable-
ment de monde. Au point d’en
donner le tournis à l’adminis-
tration de la Ville de Neuchâtel.
Et de déboucher sur l’envoi
d’une lettre qui, pas plus tard
que cette semaine, en a étonné
plus d’un (lire ci-contre).

Tournis? Tout a commencé
par le scepticisme de la com-
mission communale d’urba-
nisme. Elle n’était pas opposée
au principe du développement
de l’hôtel, mais elle a émis de
grandes réserves par rapport au
premier projet présenté – deux
étages supplémentaires – et à
ses chances d’aboutir. Les mem-
bres de la commission ont en
effet jugé ce projet insatisfai-
sant sur plusieurs points, et cela
d’autant plus qu’il s’agissait de
tenir compte de l’extension (ju-
gée ratée par beaucoup) de
1994.

A partir de là, la Direction de
l’environnement, avec à sa tête

la conseillère communale Valé-
rie Garbani, a mis en place un
processus de réflexion impli-
quant les responsables de l’hô-
tel, leurs mandataires, une délé-
gation de la commission d’ur-
banisme et l’architecte commu-
nal adjoint. Objectif: élaborer
un projet à la hauteur du site
exceptionnel où se dresse le
Beaulac, seul moyen d’empor-
ter l’adhésion des autorités.
Mais aussi, et surtout, de la po-
pulation.

On en arrive ici à l’aspect po-
litique, pour ne pas dire tacti-
que. Valérie Garbani: «Le pro-
priétaire a compris que si son
projet n’était pas irréprochable

du point de vue architectural et
urbanistique, il s’exposerait à
des oppositions lors de la mise à
l’enquête publique, y compris
des oppositions non fondées ju-
ridiquement, voire à des oppo-
sitions politiques, peut-être
même une pétition populaire,
bref, que dans ce cas, le projet
risquait d’être bloqué pendant
longtemps.»

Du côté de CBRE (CB Ri-
chard Ellis), société de conseil
immobilier mandatée par le
propriétaire de l’hôtel, on con-
firme: «Notre intérêt économi-
que, c’est de pouvoir disposer
d’environ quarante chambres
de plus, donc de construire

deux étages», déclare Alain Fer-
nandez, directeur du départe-
ment investissements et trans-
actions du siège genevois de
CBRE. «Mais il est aussi dans
notre intérêt économique de
proposer un projet qui abou-
tisse... C’est la raison pour la-
quelle nous nous sommes ral-
liés à l’option «un étage» (réd:
qui compterait entre 20 et 24
chambres). Nous sommes en
train d’y travailler. Nous espé-
rons le soumettre à la commis-
sion d’urbanisme au début de
l’année prochaine.»

Une sentence prend ici tous
son sens: un tiens vaut mieux
que deux tu l’auras. /PHO

HÔTEL BEAULAC La commission communale d’urbanisme avait émis de grandes réserves par rapport
au premier projet présenté. (DAVID MARCHON)

NEUCHÂTEL

Un étage de plus pour
le Beaulac, et non deux

Un restaurant au niveau
du vieux port
En plus de l’étage supplémentaire, les propriétaires du Beaulac souhaitent
investir dans l’aménagement de nouveaux espaces intérieurs, dont
la création d’un restaurant, avec terrasse, au niveau du quai inférieur du
vieux port. Dans la foulée, l’actuel passage piétonnier serait remodelé. /pho
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ON De gros travaux
en 2007 déjà
Les propriétaires de l’hôtel – une société anonyme aux
mains d’actionnaires suisses – avaient déjà procédé
l’année dernière à des travaux de transformation pour
un montant de 6 millions de francs. /pho

Impact économique
Un ou deux étages de plus

pour le Beaulac? Le cœur de
Tourisme neuchâtelois ne
balançait pas. L’institution se
démène depuis des années
pour augmenter la capacité
hôtelière dans le canton. D’où
l’envoi lundi passé d’une lettre
au Conseil communal. Signée
par Pierre Dubois et Yann
Engel, respectivement président
et directeur de Tourisme
neuchâtelois, «elle avait pour
but de sensibiliser l’exécutif
aux répercussions
économiques de l’option
retenue», explique le second
nommé.

En chiffres: un étage, c’est une vingtaine de chambres, soit
environ 6000 nuitées pour le Beaulac (taux d’occupation de
70%). Dans le cas d’un hôtel 4 étoiles, cela représente un chiffre
d’affaires total de 2 millions: 1,2 million pour l’hôtel,
800 000 francs en autres dépenses sur place. «Un étage de plus,
cela représente aussi une augmentation de 3% du nombre de
nuitées par année dans tout le canton de Neuchâtel», ajoute le
directeur de Tourisme neuchâtelois. «On le voit, l’impact d’un
seul étage est considérable sur la vie économique.»

Un impact, de surcroît, qui serait automatique: «A longueur de
journées, faute de place, nous devons loger des gens ailleurs que
dans le canton. C’est même pire que cela: un nombre toujours
plus important d’organisateurs potentiels ne pensent plus au
canton de Neuchâtel, car ils savent que la capacité
d’hébergement est insuffisante. Selon nos estimations, nous
perdons 15 000 nuitées par année. A partir de là, quand des
investisseurs sont prêts à financer la construction de deux étages
supplémentaires, il y a une opportunité à ne pas laisser passer,
d’où l’envoi de cette lettre.» /pho

Une lettre qui a étonné
Problème: la lettre de Tourisme neuchâtelois (lire ci-dessus) est

arrivée sur le bureau de Valérie Garbani alors que tout était déjà
réglé avec CBRE, la société de conseil immobilier mandatée par le
propriétaire de l’hôtel. Résultat: «Ce courrier m’a étonnée»,
commente la conseillère communale. Etonnement aussi du côté de
CBRE, qui, comme d’autres, a reçu la missive en copie. Problème
bis: c’est la conseillère communale Françoise Jeanneret, directrice
du Tourisme (et à ce titre membre du comité de Tourisme
neuchâtelois) qui a invité l’institution à rédiger cette lettre. Elle l’a
même relue avant son envoi...

«C’est un couac», concède Françoise Jeanneret. «Je n’étais pas
au courant des derniers développements du dossier». N’aurait-elle
pas dû s’approcher de Valérie Garbani avant l’envoi de la lettre?
Réponse: «Dans la fonction qui est la nôtre, il n’est pas rare que
nous invitions quelqu’un à écrire au Conseil communal pour faire
valoir son point de vue. Dans ce cas, j’ai estimé qu’il valait mieux
que l’information vienne de Tourisme neuchâtelois. Vous savez, dans
les dossiers qui suivent leurs cours normalement, les conseillers
communaux n’échangent pas des informations après chacun de
leurs rendez-vous. Et puis, c’était une lettre «interne», elle n’avait
pas vocation à être rendue publique... Il y a eu un malentendu, sinon
une maladresse, ce qui peut arriver dans ce genre de dossier.» /pho

YANN ENGEL «A longueur
de journées, nous devons loger
des gens ailleurs que dans
le canton.» (DAVID MARCHON)
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Des soucis avec vos appareils ménagers? Une seule
adresse, MCM Électroménager SA à Colombier. / paf-E

MCM Électroménager SA
Rue du Verger 4

Colombier

Des spécialistes 
de l’électroménager

Prochaines 
manifestations

●●  Récital d’orgue par Claude Pahud,
organiste titulaire, le 23 novembre

au Temple d’Auvernier.
●●  The Morning Fellows, negro spiritual
et gospel song, le 5 décembre 
au Théâtre de Colombier.
●●  Marché de Noël de l’Association des
artisans et commerçants, 
les 5 et 6 décembre, Grand’Rue 
et place du village d’Auvernier.

●●  Cirque Enfantino, spectacle 
avec plusieurs jeunes artistes de la

Romandie en faveur du Téléthon,
le 6 décembre à Planeyse.

Tout simplement profession-
nelle, l’entreprise MCM Élec-
troménager SA à Colombier
est active dans la vente, la
réparation, le remplacement
et la transformation d’appa-
reils de toutes les marques
depuis 1979; sans oublier le
service après-vente et le
dépannage, toujours rapides
et efficaces. Dans le but de
présenter les dernières inno-
vations en matière d’appa-
reils ménagers, elle organise
deux journées portes les 29
et 30 novembre prochain
dans ses locaux à la rue du
Verger.
Le top du moment, c’est le
combi steamer, un four à
vapeur qui préserve la
saveur des aliments,
légumes, viandes, poissons,
pains, pâtisseries, etc.
Durant l’événement, une
spécialiste effectuera quel-
ques démonstrations afin
que les visiteurs puissent se
familiariser avec cette tech-
nique de cuisson. Les
réfrigérateurs «Biofresh»
avec leurs trois zones de
froid - une zone normale,
une deuxième à 0,5 degré
idéale pour une meilleure
conservation de la marchan-
dise et une troisième dédiée
à la congélation - seront
aussi de la partie. A décou-

vrir encore les caves à vin
Liebherr, impeccables pour
servir les crus à la tempéra-
ture désirée, ainsi que les
machines à café Monodor,
nouveau concept et nou-
velles capsules (cafés, thés
chocolats); avec dégusta-
tions à la clé.
Autre prestation de MCM
Électroménager SA, un
menuisier présentera la
transformation d’un agence-
ment liée au remplacement
d’un appareil ménager et les
problèmes d’encastrement
que ce travail peut engendrer
en raison de la variation des
dimensions. Pendant ces
deux journées, il faudra profi-
ter de la remise exceptionnel-
le de 25% sur la marque Fors
et des précieux conseils du
technicien en matière d’expli-
cations et d’instructions. Petit
plus pour un achat dès 400
francs, la possibilité de tour-
ner la roue permettra peut-
être de doubler ses chances
de gain. / paf-E

Pour plus d’informations,
tapez www.mcmmayor.ch. 

●● Journées portes ouvertes, 
samedi 29 
et dimanche 30 novembre 
de 9 h à 18 h, non-stop.

Tél. 032 843 41 00

www.meiergarden.ch
028-599813

028-599811

COLOMBIER

COLOMBIER

G A R A G E

LE VERNY
2013 COLOMBIER/NE

Tél .  032 841 10 41
C o n c e s s i o n n a i r e s

E-mail: garage-le-verny@bluewin.ch

VENTE - ACHAT
ECHANGE

RÉPARATIONS
TOUTES MARQUES

AVEO
dès Fr. 17’290.–

02
8-

59
98

09

COLOMBIER

Machine à café

Fr. 229.–   Notre prix: dès Fr. 179.–

ACTION DE NOËL
Modèle TX 100 manuel

Chèque Privilège - Valeur

Fr. 80.-
sur votre compte client Nespresso.

Pour tout modèle automatique

Modèle automatique. 
Fr. 299.–   Notre prix: dès Fr. 269.–

COLOMBIER

02
8-

59
98

08

2012 Auvernier - Grand-Rue 13
Tél. 032 731 22 77

028-573954

RENE FURTERER PARIS

«Le problème des cheveux traités à la racine»
AUVERNIER

A toute vapeur
dans l’été

Concessionnaire A:

ACTION
Action appareils à
encastrer 55/60cm

du 01.05.07-
31.08.07

four multifonction-vapeur Fr. 4990.-
prix action Fr. 3798.- TAR comprise

COLOMBIER

Four 
à encastrer
avec vapeur
FFCCSSSS  6600  ccmm  //  5555  ccmm
PPrriixx  ccaatt..  FFrr..  44995500..––

PROMO FÊTES
Fr. 3590.– y.c. Tar

FAITES VOUS PLAISIR
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Etabli en Belgique depuis dix ans,
Benoît Vivien était, hier, de retour sur
ses terres le temps d’un spectacle
devant les élèves des écoles primaire
et enfantine du Pâquier. L’occasion
d’un clin d’œil avec cet attachant
clown jongleur.

YANN HULMANN

L
e rideau frisonne. Les frimousses
s’éclairent. Un chapeau gris, un
veston brun. Une chemise crème
qui pend négligemment, mais

pas de nez rouge pour le clown qui
fait son entrée dans la salle de gym du
collège du Pâquier. Maladroit, Mon-
sieur Bleu Blanche présente sa petite
mallette brune à renforts foncés aux
enfants des écoles primaire et enfan-
tine venus l’admirer.

«Chlac», lance le clown jongleur à
l’assistance. Sur le revers de sa main,
une balle blanche. «Il y a beaucoup de
moi dans ce personnage», glisse Benoît
Vivien, l’interprète de Monsieur Bleu
Blanche. «Il aimerait devenir un super
jongleur, mais il rate, recommence,
s’énerve.»

Après quelques pas de danse et de
lutte avec un large fauteuil bordeau,
Monsieur Bleu Blanche entame son
ballet de jonglerie et d’acrobaties. En-
tre les mains de l’artiste de 34 ans, les
balles se suivent. Elles prennent vie,
tournent, volent. Elles deviennent des
personnages à part entière qui ne se
laissent que difficilement apprivoiser.

«Après le gymnase, j’ai travaillé à la
technique sur plusieurs spectacles de
danse», raconte celui qui vit depuis dix
ans à Bruxelles. «La danse me fascinait
énormément.» En 1994, le jeune Vau-
druzien prend la direction du Tessin et
de l’école de théâtre Dimitri où il passe
trois ans à développer le clown qui
sommeillait en lui. Un clown danseur,

acrobate et par-dessus tout jongleur.
En 1998, Benoît Vivien quitte la
Suisse pour la Belgique et Espace ca-
tastrophe. «C’est un lieu où les artistes
peuvent continuer à se former. Plus
qu’un soutien, c’est un coup de pied au
cul qui vous permet d’avancer.»

Au fil des rencontres, le Neuchâte-
lois développe les amitiés, multiplie les
belles surprises et, en 2001, épouse
Myrtille avec qui il aura en 2008 une
petite fille. Inconditionnel du Nou-
veau cirque, Benoît Vivien mêle danse
contemporaine et jeu de balles au ta-
lent d’un clown maladroit et atta-
chant.

«Vous avez travaillé avec Mister
Bean?», demande au clown l’un des
jeunes spectateurs du jour. Flatté, l’ar-
tiste reconnaît volontiers apprécier les
premiers sketches du Britannique.
«J’ai pas mal d’influence. Buster Kea-
ton, Chaplin. Beaucoup d’influence
du cinéma muet. Je ne fais pas dans le
mime, mais j’utilise aussi une gestuelle
qui parle.»

Très physique à en croire le teint
carmin de l’artiste au terme de sa pres-
tation, le spectacle de Monsieur Bleu
Blanche est né en 2006. «Il y a eu une
première version avec une mise en
scène plus axée sur la danse contem-
poraine», explique Benoît Vivien.
«L’actuelle est plus tournée vers le cir-
que. Nous avons aussi développé une
mise en scène pour la rue.»

De passage au Pâquier, où vit sa
mère, le clown du cru ne pouvait par-
tir sans présenter son spectacle aux en-
fants du coin. «C’est aussi une manière
de remercier les autorités qui m’ont
toujours permis de m’entraîner dans
la salle de gym», explique Benoît Vi-
vien.

Devant les enfants, Monsieur Bleu
Blanche termine, lui, son ballet de jon-
glerie. Il salue. /YHU

BENOÎT VIVIEN L’artiste neuchâtelois établi à Bruxelles en Belgique a donné vie à ses balles
dans un ballet de jonglerie drôle et touchant. (RICHARD LEUENBERGER)

LE PÂQUIER

Monsieur Bleu Blanche
ou le ballet du clown jongleur

www.arcinfo.ch

Les changements d’adresse doivent nous parvenir 

 rubrique 

Nous n’effectuons pas de changement d’adresse ou d’interruption pour une période 
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PUBLICITÉ

VAL-DE-TRAVERS

Toutes les
chorales
en chœur

Tous les chœurs et chorales
du Val-de-Travers se retrou-
vent ce soir à 20h à la salle de
spectacles de Couvet pour un
grand concert en commun,
placé sous l’égide du Groupe-
ment des chanteurs du Val-de-
Travers.

Intitulé «Huit chorales, une
soirée», le spectacle réunira le
chœur de l’Amitié, le chœur
mixte Les Verrières /Bayards,
le chœur catholique du Val-de-
Travers, La Concorde, Artémi-
sia, Männerchor, l’Union cho-
rale de Couvet /Travers, ainsi
que l’Union des dames pay-
sannes.

Les chanteurs proposeront
un répertoire varié allant du
traditionnel au contemporain,
du profane au sacré et de l’alle-
mand au français.

Tous les chants sélectionnés
ont été composés ou harmoni-
sés par des musiciens suisses.
Trois des morceaux seront in-
terprétés par l’ensemble des
chanteurs.

L’entrée est libre et les mélo-
manes trouveront sur place de
quoi se restaurer, ainsi qu’une
tombola. /comm

CHANTEURS Ce ne sont pas moins
de huit chœurs et chorales
(ici la Concorde de Fleurier)
qui chanteront ensemble ce soir.

(ARCHIVES CHRISTIAN GALLEY)

Jeunes talents en concert
à la chapelle de Couvet
Les Jeunesses musicales du Val-de-Travers accueillent demain
à 17h à la chapelle de Couvet, un quatuor de jeunes talents.
Daniel Meller, Maki Wiederkehr, Sandra Fehr et Flurin Cuonz
interpréteront des œuvres de Debussy et Messiaen. /comm

LES VERRIÈRES
Soirée annuelle de la société de gym
La FSG Les Verrières présente sa soirée annuelle ce soir à 19h30 à la salle
de spectacles du village. Jeunes et moins jeunes démontreront
leurs multiples talents au sol, au saut, ainsi qu’aux barres parallèles.
La soirée se poursuivra avec Roxayde et sa disco dès 23h. /comm

SP



Des prix qui réchauffent.
Irrésistibles!

Juste à temps pour la saison froide: les prix doux Opel.
Offre de reprise: jusqu’à CHF 7’000.– de plus que la valeur Eurotax.

Uniquement chez votre distributeur Opel et sur certains modèles Opel. Pour en 
avoir le cœur net, essayez nos voitures et découvrez nos offres. Informations 
sur www.opel.ch ou au téléphone 0848 900 111.

A l’achat d’une Opel neuve concernée par cette offre, tout ancien véhicule est repris pour sa valeur Eurotax plus CHF 7’000.– (TVA excl.) de prime de reprise.
Hotline: lu–ve: CHF 0.08/min, sa/di: CHF 0.04/min.
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Français résidant dans les cantons de Fribourg, Vaud, Genève, Neuchâtel, Valais, Jura 
faites-vous connaître au Consulat général de France, 2 Cours des Bastions, 1205 Genève. 

info@consulfrance-geneve.org - www.consulfrance-geneve.org 
1 –  Pour vous inscrire au registre des français établis hors de France et faciliter ainsi vos démarches administratives (pièces 

d’identité, état-civil) : 022 319 00 73 / 74 / 76 / 00 ;
2 –  Pour vous inscrire, avant le 31 décembre 2008, sur la liste électorale consulaire et pouvoir ainsi exercer votre droit de 

vote aux élections présidentielles, aux référendums ainsi que pour élire vos représentants à l’Assemblée des Français de 
l’Etranger, qui défendent vos intérêts auprès des pouvoirs publics : 022 319 00 23
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PUBLICITÉ

En bref
■ ÉGALITÉ

Nouvelle institution
interjurassienne

Les cantons de Berne et du Jura ont
signé une convention réglant la
mise en place d’une antenne
interjurassienne de l’égalité. Cette
nouvelle institution jouera un rôle
de conseil auprès de la population.
/comm

■ MOUTIER
L’exécutif en faveur
d’un nouveau canton

L’exécutif de Moutier s’est déclaré
hier favorable à la création d’un
canton groupant Jura et Jura
bernois. La seule variante possible,
indique-t-il. /ats

■ LA CHAUX-DE-FONDS
Documentaire
sur les mennonites

Un film documentaire de Peter von
Gunten sur la vie des mennonites
passe aujourd’hui et demain à 18h à
l’ABC, à La Chaux-de-Fonds. Il
présente les mennonites qui vivent
aujourd’hui dans le Jura suisse,
ainsi que les mennonites et les
amish de l’Indiana. /réd

Les libéraux demandent
une baisse d’impôts

Hier, le Parti libéral chaux-de-fonnier
réagissait au budget présenté par la
Ville, estimant qu’il aurait dû être
équilibré. De surcroît, il demande
une baisse d’impôts, à commencer
par un point en 2009. /ron

La Maison blanche
a été restaurée en 2005

Une fausse manœuvre a laissé
entendre que la restauration de la
Maison blanche, à La Chaux-de-
Fonds, s’était terminée en octobre
cette année (notre édition de jeudi).
Mais c’était bien en octobre 2005.
/réd

Le budget 2009 de la Ville de
La Chaux-de-Fonds présente
un déficit prévisible jugé
«satisfaisant» de 2,2 millions
de francs. Malgré la crise et
sans tenir compte des
nouveaux reports de charges
de l’Etat sur les communes.

ROBERT NUSSBAUM

«C’
est de loin le
meilleur bud-
get depuis
2004.» Prési-

dent de la Ville de La Chaux-
de-Fonds cette année, le con-
seiller communal Jean-Pierre
Veya ne pavoise pas, mais ex-
prime sa satisfaction. Le déficit
budgété pour 2009 tourne au-
tour de 2,2 millions, contre 5,1
pour l’année en cours. Et
l’exercice 2007 a bouclé avec
un bénéfice de 0,5 million.
C’est ce qu’il a dit hier lors
d’une conférence de presse.

Au fait, comment se présen-
tent les comptes 2008? «En
l’état de nos connaissances sur
les recettes fiscales des person-
nes morales (réd: entreprises),
ils devraient tendre vers l’équi-
libre», répond prudemment le
nouveau grand argentier
Pierre-André Monnard. Il

constate que les huit premiers
mois étaient bons pour l’éco-
nomie et que, du coup, l’en-
semble de l’année ne saurait
être mauvaise.

Le «gouvernement» chaux-
de-fonnier fait donc preuve
d’un, relatif, optimiste. La
crise? D’après les contacts avec
les milieux concernés,
«jusqu’en février, le trend d’oc-
cupation devrait rester nor-
mal», note Pierre-André Mon-
nard. Sauf, dans le secteur de la
machine-outil, déjà frappé.
«Pour 2008, nous restons pru-
demment optimiste, 2009 sera
difficile et l’élaboration du
budget 2010 extrêmement dif-
ficile», admet le responsable
des Finances de la Ville.

Retour vers le futur sur le
budget 2009. En chiffres, les
charges, contenues, se tiennent
à 215 millions, comme au pré-
cédent budget (100 000 fr. de
plus). Celles du personnel
(47%) sont maîtrisées à
102 millions. Y compris une
allocation de renchérissement
de 2,9%. Les recettes augmen-
tent, en particulier grâce aux
bénéfices espérés des person-
nes morales, dont l’estimation
passe de 15 (2008) à 20 mil-
lions pour 2009. Enfin, la for-

tune de la Ville, 27 millions à
fin 2007, couvre largement les
déficits 2008 et 2009 projetés.

L’Etat ne retoquera donc pas
le budget chaux-de-fonnier,
comme il voulait le faire à fin
2006. Sauf s’il tient aux der-
niers reports de charges du

canton sur les communes –
3 millions pour La Chaux-de-
Fonds – dont la Ville n’a pas
tenu compte en attendant la
décision du Grand Conseil.
Un abus, «si ce n’est un hold-
up», a commenté Jean-Pierre
Veya.

Au final, la situation de La
Chaux-de-Fonds est toujours
considérée comme fragile.
Avant même de poser la ques-
tion, on comprend que la ville
n’envisage pas une baisse d’im-
pôt. Bingo, renseignements
prix, c’est vrai... /RON

LE CONSEIL COMMUNAL Malgré la crise, l’exécutif de La Chaux-de-Fonds table sur des recettes fiscales
des personnes morales 2009 supérieures à 2008, vu l’année globalement bonne. (RICHARD LEUENBERGER)

LA CHAUX-DE-FONDS

Le budget 2009 incite la Ville
à un optimisme prudent

PLONGÉE

Ballesta avec Exploraction
Les amateurs de photogra-

phie ou d’«Ushuaïa Nature» le
connaissent probablement. Le
biologiste Laurent Ballesta,
plongeur professionnel et ex-
pert en prise de vue sous-ma-
rine, était mercredi à La
Chaux-de-Fonds. Le con-
seiller scientifique de l’émis-
sion télévisée française, pré-
sentée par Nicolas Hulot, est
parti jeudi avec l’équipe de re-
porters chaux-de-fonniers Ex-
ploraction. Direction la mer
Rouge.

Contrairement à leurs pré-
cédentes expéditions, celle-ci
est proposée par une boîte
horlogère suisse, qui souhaite
réaliser un clip vidéo et des
photos pour le lancement de
sa nouvelle montre de plon-
gée. Durant une semaine, Lau-
rent Ballesta travaillera aux
côtés des frères Cédric et Ya-
nick Gentil, de Mellie Fran-
con et de David Lipka.

«Je les connais depuis moins
d’un an», relève le natif de
Montpellier. Exploraction a
épaulé le biologiste français
de 34 ans dans quelques-uns
de ses projets. Notamment
lors de son récent record du
monde. Il a pris les photogra-

phies sous-marines les plus
profondes jamais réalisées, à
220 mètres de la surface!
«Cette fois, c’est moi qui viens
sur leur projet», explique-t-il.

Laurent Ballesta a rencontré
l’équipe chaux-de-fonnière au
dernier Festival de l’image
sous-marine de Neuchâtel.
«Auparavant, je les connais-
sais de loin.» Leur rencontre a
révélé des atomes crochus.
«On a discuté ensemble pen-
dant deux heures. Nous avons
des valeurs communes, des

points d’entente. Ils ont ce
mélange de robustesse et de
sensibilité, c’est un cocktail de
qualité, qui est rare.»

Après avoir signé la préface
de leur ouvrage sur la Papoua-
sie, le Français vient donc par-
ticiper à ce contrat publici-
taire avec les Chaux-de-Fon-
niers. «Nous avons des com-
pétences complémentaires.»
Ce qui débouchera vraisem-
blablement sur des projets
communs. En attendant, c’est
l’heure de la plongée. /sbi

LAURENT BALLESTA Le Français collabore avec les Chaux-de-Fonniers
d’Exploraction. (SP)

TRAMELAN
Joseph Deiss évoquera la crise mardi soir
L’ancien conseiller fédéral Joseph Deiss évoquera la crise financière et ses défis
mardi soir à 17h30 au Centre interrégional de perfectionnement de Tramelan,
à l’invitation de la Chambre d’économie publique du Jura bernois.
La population pourra dialoguer avec le conférencier en toute liberté. /comm

AR
CH

IV
ES La route d’accès à Chasseral

est fermée à tout trafic
Que ce soit depuis Nods ou depuis Les Savagnières,
la route d’accès à Chasseral a pris ses quartiers d’hiver.
Les Ponts et chaussées bernois l’ont ainsi fermée
à tout trafic jusqu’à nouvel avis. /comm

«MESSE VON STUDER»

Le voyage part de Saint-Imier
Dania Rodari, chanteuse bi-

ennoise d’exception, s’ap-
prête à mener un chœur in-
terjurassien sur les sentiers de
la gloire. Et cela commencera
ce soir à la collégiale de Saint-
Imier. Le Chaux-de-Fonnier
Christophe Studer y fera in-
terpréter sa propre messe,
avant de voir son œuvre se
balader entre Berne, Moutier
et Saignelégier.

Cette «Messe von Studer»
est le fruit d’une rencontre
musicale entre le texte litur-
gique, en latin, et le clavier et
les effets sonores, souvent
provoqués par l’informati-
que, du musicien. Un cock-
tail de classicisme et de mo-

dernité, dans lequel les chan-
teurs du monde entier peu-
vent se retrouver. Chaque
choriste recevra d’ailleurs un
badge qui lui permettra, au
gré de ses voyages, de retrou-
ver la partition sous d’autres
latitudes pour la réinterpré-
ter. La musique n’a pas de
frontières...

Tout cela commence ce soir
à Saint-Imier, dans la vénéra-
ble collégiale. Le festival Voix
libres du Jura va ainsi démar-
rer avec une création origi-
nale. La partition a été com-
posée en partie à Katmandou,
en janvier 2007. Elle consti-
tue un travail de concours
pour le programme européen

de l’académie Sibelius d’Hel-
sinki. Le chœur interjurassien
qui la chantera s’est constitué
en septembre dernier, avec
des chanteurs venant de
Suisse et de France. Une ex-
périence qu’il brûle de parta-
ger avec son public… /phc

La «Messe von Studer» sera
interprétée ce soir à 20h30 à la
collégiale de Saint-Imier; demain à
17h à la collégiale de Berne; le
29 novembre à 20h30 à la collégiale
de Moutier; le 30 novembre à 17h à
l’église de Saignelégier; le 7 décembre
à Paris (église de La Madeleine); le
13 décembre à Barcelone (église
Santa Anna); le 20 décembre à Berlin
(Passionskirche)
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NEUCHÂTEL

>Club de loisirs
La Joie du lundi
Grande salle de l’Armée du Salut. Ecluse
18. «En route vers la Terre promise»,
Sinaï, Petra, Jordanie-Israël. Diapositives
présentées par André Monnier. Lu 14h30

>Concerts
Rock
Queen Kong Club. Kurjakovic, Happy
Home Sound System DJ Set. Sa 21h
Round 5
Cité universitaire. Junior Tshaka, Sylvan,
Dj’s Soon. Sa 19h
L’Orchestre académique romand
Temple du Bas. Sous la direction de
Stéphane Decor. Musiques de films de
John Williams. Di 17h
Les grands interprètes
Temple du Bas.
Fabrizio von Arx, violino
et Bruno Canino, piano. Ma 20h
Jazz
Bar King. R. Pedroli et SP Guest.
Ma 20h45
Jazz
Bar King. Acousma4. Me 21h

>Conférences
U3a
Aula des Jeunes-Rives. «A toi la gloire,
immortel Georges Frédéric Haendel, fier
combattant de l’Europe musicale baro-
que». Par René Spalinger. Ma 14h15
«Des traces de dinosaures du Jura»
Auditoire du Museum d’histoire naturelle.
Par Daniel Marty. Me 20h

>Exposi t ions
CAN. Centre d’Art Neuchâtel
Exposition «Masse critique». Espaces
principaux: Kilian Rüthemann/Niklaus
Wenger. Studio/Cave: Massimiliano
Baldassarri. Me-di 14h-18h. Je 14h-20h.
Jusqu’au 30 novembre
Jardin botanique
Exposition «Le presque quotidien illus-
tré». Exposition de travaux personnels
pour l’obtention des certificats du culture
générale. Sa 6 et dimanche 7 décembre,
sa 13 et dimanche 14 décembre,
14h-17h30
Péristyle de l’Hôtel de Ville
Exposition Antonio Cornella, sculpture
et Jean-Daniel Châtelain, peinture.
Lu-ve 7h-19h, sa 9-18h, di 15h-18h.
Jusqu’au 23 novembre
Vitr’Art St-Honoré 2
Béatrice Zumwald, acrylique et
J.-Marc Chappuis, sculpture céramique.
Jusqu’au 16 décembre

>Fest ival
Festival Colombie
Péristyle de l’Hôtel de Ville. Inauguration
du festival et vernissage de l’exposition
de peinture et sculpture. Ma 19h
Atelier de peinture précolombienne pour
enfants. ME 16h

>Fête d’automne
Cercle de Serrières. Coquemène 1.
Sa dès 17h

>Humour
«Attention!»
Théâtre du Passage.
De et par Marc Donet-Monet.
Sa 20h. Di 17h, 20h

>Lecture
Les lundis des mots
Théâtre du Pommier. Endo Anaconda.
Lu 20h

>Spectacle
«Le Sond’âge»
Temple du Bas.
Par la troupe Art’sens. Lu 14h30

>Théâtre
«J’ai attendu que
tu sois grande...»
Théâtre du Concert. D’après les écrits
et les chansons d’Annie Kraus.
Par le Théâtre à tous les étages.
Sa 20h. Di 17h
«C’est égal»
Théâtre du Pommier.
D’Agota Kristof. Par le Teatro
Frenesi. Sa 20h30. Di 17h
Réservations: 032 725 05 05.
«Le clan», de Magali Noël
Théâtre du Passage.
D’après Jacques Prévert, Raymond
Queneau et Boris Vian.
Me, je, ve 20. Sa 18h. Di 17h

>Vernissage
Exposition collective de bijoux d’auteurs
contemporains
Galerie Caractère. Sa 16h

LA CHAUX-DE-FONDS

>Concerts
Trash-metal

Bar Le Locle-Ness. Hellcharge, Bloodlost,
Coverkill. Sa 20h

«Les folies d’Offenbach»
L’Heure bleue, théâtre. Les Solistes de
Lyon, l’Ensemble percussions claviers de
Lyon. Di 17h
Concert choral
Eglise catholique chrétienne. L’Echo de
l’Union du Locle et l’Union chorale de
La Chaux-de-Fonds. Avec la participation
du chœur mixte La Chanson d’Hauterive.
Di 17h (mise en voix, 14h30)

>Conférences
«Pouvoir Point»
Club 44. Vraie-fausse conférence.
Conférence de Yves Pagès. Ma 20h

U3a
Aula du Cifom. «Changements climati-
ques actuels et anciens: comparaisons».
Par Francis Persoz. Ma 14h15
Crise financière: est-ce le moment de
réviser la loi sur le chômage?
Aula du Cifom. Conférence-débat organi-
sée par l’ADC. Me 20h

>Contes
L’heure du conte
Bibliothèque des Jeunes. Président
Wilson 32. «Sur mer et sous l’océan».
Pour les enfants dès 6 ans. Sa 10h30

>Jeune public
«Ti bon’homme»
La Turlutaine. Par la Compagnie Les
Croqu’guignols. Pour tous, dès 4 ans.
ME 15h. Sa 15h, 17h. Di 11h

>Project ions
Les lundis du DAV
Bibliothèque de la Ville, département
audio-visuel. Trois créations du cinéaste
Jean-Blaise Junod. «L’art de la guerre»,
«Sur l’eau», «Retour à Aran».
Lu 16h30, 18h30

>Spectacle
«Faut-il tuer le clown»
Salle de paroisse des Eplatures. Comédie.
Par la Philantroupe. Sa 20h15. Di 17h

LE LOCLE

>Anniversaire
250e anniversaire de la reconstruction
du temple du Locle
Temple. Di dès 16h

>Concert
Thomas Viana
Le Lux. Pianiste et chanteur. Sa 12h-14h

>Conférence
«Rembrandt collectionneur et le cabinet
de curiosités»
Musée des beaux-arts. Par Laurence
Schmidlin, historienne de l’art. Lu 20h

BEVAIX

>Concert
Concert d’automne
Temple. Chœur d’hommes Le Vignoble.
Avec Gilles Landini, pianiste. Di 17h

>Project ions
Festival «tourné monté»
Aula de Polymatou. Cinéma amateur tout
public. Avec la participation du chanteur
François Vé. Sa 20h

>Spectacle
«Peepshow dans les Alpes»
Plan-Jacot. Par les Baladins de Bevaix.
Sa 20h. Di 17h

BOUDRY

>Exposi t ion
Exposition romande d’oiseaux
Centre d’hébergement Bellevue.
Ve 15h-20h. Sa 9h-19h. Di 9h-16h

>Spectacle
Rock’n Fun and TV show
Salle de spectacles.
Par Dynamic-Dandies. Sa 20h30

LES BRENETS

>Spectacle
«Drôle de couple»
Salle de spectacle. Par la société théâtrale
«Passe à l’acte». Sa 20h30
Veillée-concert
Temple. Le Petit Chœur des Brenets.
Di 17h

CHÉZARD-SAINT-MARTIN

>Concert
Chœur Le Madrigal du Landeron
Eglise. Di 17h

COLOMBIER

>Spectacle
«La Vie parisienne», de Jacques
Offenbach
Théâtre. Par l’Avant Scène Opéra. Di 17h

COURFAIVRE

>Spectacle
«Cabaret»
Salle de culture et de sport. «Stars d’un
instant», présenté par Pro Infirmis.
Sa 20h

FLEURIER

>Conférence
U3a
Collège du Val-de-Travers. «Le composi-
teur Giacomo Puccini et ses opéras, 150
ans après sa naissance».
Par Veneziela Naydenova. Me 14h20

LE NOIRMONT

>Concert
«Orfeo ed Euridice»
Ancienne église. Sur une scénographie
de René Myrha. Par le Chœur
des Emibois et l’ensemble Le moment
baroque. Di 17h30

LES PONTS-DE-MARTEL

>Spectacle
Soirée musicale et théâtrale
Le Bugnon. La Chorale Croqu’Notes. «Les
parasites sont parmi nous», théâtre vau-
deville. Disco Années 80. Sa 20h

SAINT-IMIER

>Concerts
«La mess von Studer»
Collégiale. Festival voix libres. Sa 20h30
Jam session
Espace Noir. Sa 20h

AGENDA

Retrouvez l’agenda sur notre site internet www.arcinfo.ch

= réduction de Fr. 5.- sur présentation de la carte Club espace

«ATTENTION» Le nouveau spectacle de Marc Donet-Monet, à voir ce soir
(20h) et demain (17h, 20h) au théâtre du Passage. (GUILLAUME PERRET)

CinéNEUCHÂTEL

CinéRÉGION
LA CHAUX-DE-FONDS

■ ABC (032 967 90 42)
Ici-bas, au-delà
Sa-di 18h. VO. 12 ans. De P. Von
Gunten
No more smoke signals
Sa-ma 20h45. VO. 7 ans. De F.
Braüning
Premières neiges
Sa-di 16h. VO. 16 ans. De A. Begic

■ Corso (032 916 13 77)
Saw 5
Sa-ma 20h30. 18 ans. De D. Hackl
Le crime est notre affaire
Sa-ma 18h. 10 ans. De P. Thomas
Mesrine: l’instinct de mort
Sa-di 15h30. 14 ans. De J.-F. Richet

■ Eden (032 913 13 79)
Mesrine: l’ennemi public No 1
Sa-ma 14h45, 17h30, 20h30. 14 ans.
De J.-F. Richet

James Bond 22 - Quantum of solace
Sa 23h15. 12 ans. De M. Forester

■ Plaza (032 916 13 55)
James Bond 22 - Quantum of solace
Sa-ma 15h15, 17h45, 20h15. Di 12h.
12 ans. De M. Forster
Mesrine: l’ennemi public No 1
Sa 22h45. 14 ans. De J.-F. Richet

■ Scala 1,2,3 (032 916 13 66)
L’échange
Sa-ma 17h30, 20h30. Lu, ma 14h30.
14 ans. De C. Eastwood
High school musical 3: nos années
lycée
Sa, di 15h. 7 ans. De K. Ortega
Max Payne
Sa-ma 20h15. Lu-ma 15h15. 14 ans.
De J. Moore
7ème ciel
Sa-ma 18h15. VO. 14 ans. De A.
Dresen

Mamma mia!
Sa-di 15h15. 7 ans. De P. Lloyd
Mes stars et moi
Sa-ma 18h, 20h30. Lu, ma 15h30. 7
ans. De L. Colombani
Magique
Sa, di 15h30. Pour tous. De Ph. Muyl

COUVET
■ Le Colisée (032 863 16 66)

Vicky Cristina Barcelona
Sa, di 20h30. 12 ans
Kukushka
Di 17h30

LA NEUVEVILLE
■ Le Musée (032 751 27 50)

Pure coolness
Di 17h30. VO. 16 ans. De E.
Abdyjaparov
James Bond: quantum of solace
Sa, di, lu 20h30. 12 ans. De M. Forster

APOLLO 1 Faubourg du Lac 11, tél. 032 710 10 33

L’ÉCHANGE 2e semaine - 14/14
Acteurs: Angelina Jolie, John Malkovich, Michael Kelly.
Réalisateur: Clint Eastwood.
Un matin, le fils de Christine disparaît. Une recherche
effrénée s’ensuit et, quelques mois plus tard, un garçon
de 9 ans affirmant être Walter lui est restitué. Christine le
ramène chez elle mais au fond d’elle, elle sait qu’il n’est
pas son fils...

VF SA au LU 14h30, 20h30. SA et DI 17h30.
VO s-t fr/all LU et MA 17h30.

MA 14h30, 20h30

SAW 5 3e semaine - 18/18
Acteurs: Tobin Bell, Costas Mandylor, Scott Patterson.
Réalisateur: David Hackl.
Dans ce nouveau volet de la saga Saw, il semble que
Hoffman soit le seul héritier du pouvoir du Tueur au
puzzle. Mais lorsque son secret risque d’être découvert, il
n’a pas le droit à l’erreur et doit éliminer chaque menace.
Les pièges vont se multiplier pour se refermer,
inexorablement, en déclenchant autant de frissons que
de cas de conscience...

VF SA 23h15

TRIP TO ASIA 4e semaine - 7/14
Réalisateur: Thomas Grube.
Depuis sa création il y a 125 ans, l’Orchestre
philharmonique de Berlin n’a jamais autorisé aucune
équipe de tournage à explorer aussi profondément son
fonctionnement interne. Un documentaire du réalisateur
de «Rythm is It»!
DERNIERS JOURS VO s-t fr DI 10h30

APOLLO 2 Faubourg du Lac 11, tél. 032 710 10 33

JAMES BOND 22 - QUANTUM OF SOLACE
3e semaine - 12/14

Acteurs: Daniel Craig, Judi Dench, Mathieu Amalric.
Réalisateur: Marc Forster.
UN SUCCÈS IMMENSE! James Bond reprend du service.
Daniel Craig enfile pour la 2e fois
son costard d’espion, et l’agent 007 est au service de Sa
Majesté pour la 22e fois. CINÉ-LUNCH

VO angl. s-t fr/all SA au MA 20h30

HIGH SCHOOL MUSICAL 3:
NOS ANNÉES LYCÉE 5e semaine - 7/10
Acteurs: Zac Efron, Vanessa Hudgens.
Réalisateur: Kenny Ortega.
Un grand succès! La suite très attendue des aventures
des collégiens du lycée Wildcats, alors qu’ils approchent
de la majorité.

VF SA et DI 15h. DI 10h15

LE TÉMOIN INDÉSIRABLE 1re semaine - 12/14
Réalisateur: Juan José Lozano.
PREMIÈRE SUISSE! Le film suit pas à pas le travail d’un
journaliste colombien, Hollman Morris, titulaire de
nombreux prix, qui se bat pour témoigner de la réalité
de son pays. A travers son émission de télévision
«Contravia», il met en lumière les exactions des diverses
factions colombiennes, le désespoir des paysans
cultivateurs de coca et des familles qui ont perdu des
proches, la découverte de nombreux charniers. Ce
travail s’accomplit au détriment de sa famille.

VO esp. s-t fr/all DI au MA 18h.
LU et MA 15h30

MESRINE: L’ENNEMI PUBLIC NO 1
1re semaine - 14/16

Acteurs: Vincent Cassel, Ludivine Sagnier, Mathieu
Amalric. Réalisateur: Jean-Francois Richet.
PREMIÈRE SUISSE! Les spectaculaires actions
criminelles de Jacques Mesrine que les médias
introniseront «Ennemi public n°1» et que toutes les
polices de France traqueront sans répit jusqu’à sa mort.

VF SA 22h45

HAPPY NEW YEAR 1re semaine - 10/14
Acteurs: Nils Althaus, Johanna Bantzer, Bruno Cathomas.
Réalisateur: Christoph Schaub.
PREMIÈRE SUISSE! PASSION CINÉMA! Une froide nuit
de la Saint-Sylvestre, une ville, un feu d’artifice - et des
personnes en quête de bonheur.
! SAMEDI 18H15 APOLLO 2 - SÉANCE EN PRÉSENCE
DU RÉALISATEUR CHRISTOPH SCHAUB !

VF SA 18h15

APOLLO 3 Faubourg du Lac 11, tél. 032 710 10 33

HAPPY NEW YEAR 1re semaine - 10/14
Acteurs: Nils Althaus, Johanna Bantzer, Bruno Cathomas.
Réalisateur: Christoph Schaub.
PREMIÈRE SUISSE! PASSION CINÉMA! Une froide nuit
de la St. Sylvestre, une ville, un feu d’artifice - et des
personnes en quête de bonheur.
! SAMEDI 18H15 APOLLO 2 - SÉANCE EN PRÉSENCE
DU RÉALISATEUR CHRISTOPH SCHAUB !

VF DI au MA 18h15. SA au MA 20h15.
LU et MA 15h15

APOLLO 3 Faubourg du Lac 11, tél. 032 710 10 33

MAGIQUE 3e semaine - Pour tous/7
Acteurs: Marie Gillain, Cali , Antoine Duléry.
Réalisateur: Philippe Muyl.
Un enfant et sa maman célibataire décident d’accueillir
dans leur champ un cirque de passage. Il va peu à peu
découvrir la vie joyeuse des gens du voyage et elle va
doucement découvrir l’amour...

VF SA et DI 15h15

MESRINE: L’INSTINCT DE MORT
5e semaine - 14/16

Acteurs: Vincent Cassel, Cécile de France, Gérard
Depardieu. Réalisateur: Jean-Francois Richet.
Des années 60 à Paris au début des années 70 au
Canada, le parcours criminel hors norme d’un petit
voyou de Clichy nommé Jacques Mesrine.

VF SA 22h30

APOLLO 3 Faubourg du Lac 11, tél. 032 710 10 33
LE TÉMOIN INDÉSIRABLE 1re semaine - 12/14

VO esp. s-t fr/all SA 18h

MAMMA MIA! 11e semaine - 7/10
Acteurs: Meryl Streep, Pierce Brosnan, Amanda Seyfried.
Réalisateur: Phyllida Lloyd.
Plus de 10.000 spectateurs à Bienne! Une future mariée
est à la recherche de son père dont sa mère ne veut pas
révéler l’identité. Dancing Queen, Waterloo, Fernando...
Meryl Streep et Pierce Brosnan revisitent les tubes
d’ABBA dans la comédie musicale «Mamma Mia».
Adaptée de la pièce à succès...
DERNIÈRE SÉANCE VF DI 10h45

ARCADES Faubourg de l’Hôpital 5, tél 032 710 10 44
JAMES BOND 22 - QUANTUM OF SOLACE

3e semaine - 12/14
VF SA au MA 15h15, 17h45, 20h15. SA 22h45.

SA et DI 12h15

BIO Faubourg du Lac 27, 032 710 10 55
LA BANDE À BAADER 2e semaine - 16/16
Acteurs: Moritz Bleibtreu, Bruno Ganz, Martina Gedeck.
Réalisateur: Uli Edel.
L’événement cinématographique de cet automne! Une
génération révoltée qui fit la couverture de toute la
presse mondiale et inscrit la violence dans son projet
politique.

VO s-t-fr/all SA au MA 20h15

WALL-E 17e semaine - Pour tous/10 ans
Acteurs: Fred Willard, Jeff Garlin, Ben Burtt.
Réalisateur: Andrew Stanton.
L’histoire d’un petit robot nommé WALL-E, à la recherche
du grand amour sur Terre... et dans l’espace!
Du réalisateur du succès immense «Finding Nemo».
DERNIERS JOURS VF SA et DI 15h30

HOME 5e semaine - 12/16
Acteurs: Isabelle Huppert, Olivier Gourmet.
Réalisateur: Ursula Meier.
Au milieu d’une campagne désertique s’étend à perte de
vue une autoroute inactive. Au bord du bitume se trouve
une maison isolée dans laquelle vit une famille. Les
travaux vont reprendre et on annonce l’ouverture
prochaine de l’autoroute...
DERNIERS JOURS VF SA au MA 18h

TRIP TO ASIA 4e semaine - 7/14
DERNIERS JOURS VO s-t fr LU et MA 15h30

REX Faubourg de l’Hôpital 16, 032 710 10 77
MAX PAYNE 1re semaine - 14/16
Acteurs: Mark Wahlberg, Mila Kunis, Beau Bridges.
Réalisateur: John Moore.
PREMIÈRE SUISSE! Max Payne est un flic déterminé à
retrouver ceux qui ont brutalement assassiné sa famille
et son partenaire. Obsédé par sa quête de vengeance, il
laisse son enquête l’entraîner dans un voyage
cauchemardesque dans les bas-fonds de l’underground
new-yorkais.

VF SA au MA 15h30, 20h30. SA 23h

LES GRANDES PERSONNES 2e semaine - 7/12
Réalisateur: Thomas Grube.
Chaque été pour l’anniversaire de sa fille Jeanne, Albert
l’emmène visiter un nouveau pays d’Europe. Pour ses
17 ans, il choisit une petite île suédoise, convaincu d’y
trouver le trésor perdu d’un Viking légendaire...

VF SA au MA 18h15

STUDIO Faubourg du Lac 7, 032 710 10 88
MESRINE: L’ENNEMI PUBLIC NO 1

1re semaine - 14/16
Acteurs: Vincent Cassel, Ludivine Sagnier, Mathieu
Amalric. Réalisateur: Jean-Francois Richet.
PREMIÈRE SUISSE! Les spectaculaires actions
criminelles de Jacques Mesrine que les médias
introniseront «Ennemi public n°1» et que toutes les
polices de France traqueront sans répit jusqu’à sa mort.

VF SA au MA 14h30, 17h30, 20h30
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CINÉMA
En présence du réalisateur de «Happy New Year»
Le cinéaste suisse Christoph Schaub viendra présenter ce soir son nouveau film
au public neuchâtelois. Comédie chorale tournée à Zurich, «Happy New Year» tisse
les destins de neuf personnages un brin cabossés par la vie.
Apollo 2; Neuchâtel Sa 18h15

CO
M

ÉD
IE POMMIER

Un voyage sous l’œil satirique
Musicien, parolier, chroniqueur, Endo Anaconda s’est
fait connaître avec «Voyage sur un divan»: comédie
humaine du 21e siècle, décrite par un œil satirique.
Théâtre du Pommier, Neuchâtel Lu 20h
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LITTÉRATURE ÉTRANGÈRE

Tir à boulets rouges sur les snobs et leurs ridicules
«Lady Susan, comme chacun peut le décou-

vrir en consultant la «bible britannique», est une
des filles du noble et bon comte Grandes-
mond… Elle pense que tout ce qui lui appar-
tient est ce qu’il y a de grand et de meilleur au
monde.»

Ces snobs qui prennent de haut le reste de
l’humanité, donnent des dîners d’apparat somp-
tueux et mangent du mouton toute l’année, ces
autres snobs qui idolâtrent les nobles et se rui-
nent pour les fréquenter, voilà les cibles de la sa-
tire de William Makepeace Thackeray dans son
«Livre des snobs».

Ses chroniques visent tous les membres de la
société, aristocrates, militaires et ecclésiastiques,
parce que, comme Mr Snob l’affirme, «on trou-
vera, à ce que je pense, un immense pourcen-
tage de snobs dans tous les rangs de notre
monde mortel». Elles parurent en 1846-1847
dans le magazine hebdomadaire «Punch» qui
leur dut en grande partie son succès, comme on
l’apprend dans l’introduction éclairante de John
Sutherland.

La note au lecteur nous dit que ce journal uti-
lisait beaucoup les jeux de mots, et que Thacke-
ray a lui-même choisi d’affubler ses personna-
ges de noms qui résument leurs défauts, mais
l’humour de l’auteur de «La foire aux vanités»
et des «Mémoires de Barry Lyndon» ne s’arrête
pas aux calembours. Il sait merveilleusement
rendre le ridicule des personnages auxquels il
s’attaque et, «dans la grande tradition de Punch,
Thackeray tire sur tout ce qui bouge» au début,
avant de développer une sorte de morale fami-
liale avec ses dernières chroniques. Il s’attaque
ainsi à l’actualité et à des personnages comme
Peel et Disraeli.

Pour le lecteur moderne, ces chapitres sont un
peu difficiles à saisir, malgré la présence de no-
tes du traducteur intéressantes. Le «Registre de
la prairie», la «bible britannique» citée plus haut,
fait partie des victimes institutionnelles. A tra-
vers le snobisme, William Thackeray condamne
en fait tout un système politico-social jugé aber-
rant.

En parlant d’un jeune noble, Thackeray rap-

pelle: «Supposons qu’il soit idiot; eh bien, en
vertu de notre merveilleuse constitution, il sera
encore assez bon pour nous gouverner». Dans
ses «Quelques observations sur les snobs en
guise de conclusion», il critique avec ironie les
privilèges de la noblesse et assure qu’il défen-
drait l’ordre établi, s’il était lui-même un duc.
Mais «le snobisme envahit la petite farce sociale
aussi bien que la vaste comédie des affaires
d’Etat», et l’Anglais raconte avec autant de
verve les snobs de province et leur rapport au
mariage qu’il vilipende l’absurdité de la consti-
tution.

Il finit par prendre en pitié les épouses aban-
données par leurs maris, snobs fréquentant les
clubs, et valorise sincèrement la vie de famille.
La verve de Thackeray ne s’épuise pas. Le sno-
bisme non plus, et ce livre ne devrait pas se dé-
moder.

LAURENCE DE COULON

«Le livre des snobs», William Makepeace Thackeray,
traduit de l’anglais par Béatrice Vierne, Anatolia, 2oo

LES SNOBS Hier, ils étaient aristocrates, militaires ou
ecclésiastiques. Aujourd’hui, ils ont changé d’habits,
mais sont toujours ridicules. (SP)

Teresa Larraga est tombée
amoureuse des textes d’Agota
Kristof rassemblés dans «C’est
égal». Elle en fait un spectacle
théâtral, à découvrir au
Pommier, à Neuchâtel.

DOMINIQUE BOSSHARD

«J
e n’aime pas «Les
faux numéros», ce
texte n’est pas bon!
Mais je ne vais pas

vous l’interdire!», s’est exclamée
Agota Kristof, mercredi à l’issue
de la générale de «C’est égal» au
théâtre du Pommier. Une re-
marque spontanée qui a déclen-
ché les rires, car il ne faut pas s’y
tromper: entre l’auteure d’ori-
gine hongroise et Teresa Lar-
raga, artiste née à Saragosse, le
courant est passé sans coupure.

«J’ai trouvé la mise en scène
vraiment originale. Et j’aime
beaucoup le jeu de Teresa, non
pas malgré son accent, mais jus-
tement à cause de son accent.
On a l’impression que les histoi-
res se passent ailleurs, or moi
aussi je suis étrangère», com-
mente la toute récente lauréate
du Prix autrichien pour la litté-
rature européenne 2008. Une
reconnaissance qui, glisse-t-elle,
lui procure «un plaisir énorme.
On m’a téléphoné depuis la
Hongrie, on m’a dit que mon
nom était apparu en grand dans
les journaux».

Ces faux numéros désavoués
par leur auteure, Teresa Larraga
est allée les puiser avec dix au-
tres textes dans «C’est égal», re-
cueil de courtes nouvelles paru
en 2005 au Seuil. «J’avais reçu
ce livre en cadeau. Dès la lec-
ture, j’ai eu envie de montrer ces

textes à un public», raconte la
comédienne. D’autant plus,
peut-être, que l’écriture d’Agota
Kristof lui avait déjà sauté à la
gorge en 2004, via les deux ver-
sions scéniques du «Grand ca-
hier», l’une de Valentin Rossier,
l’autre d’Andrea Novicov.
«J’étais restée pétrifiée. J’ai tout
de suite adoré cette écriture
claire et précise. Quelle dureté,
mais quelle beauté aussi!».

L’amour du texte. C’est lui
qui a porté tout le travail effec-
tué avec le metteur en scène
Benjamin Knobil. Un dur tra-
vail sur la langue qui, dit la co-
médienne, a requis de sa part
beaucoup d’humilité et de pa-
tience. «Benjamin s’est montré
intransigeant quant au respect
de la ponctuation, de la musica-
lité de ces textes. J’aimerais que
le public entende une sorte
d’étrangère «neutre» plutôt
qu’une Espagnole parlant fran-
çais».

En Teresa, qui a découvert la
Suisse il y a plus de vingt ans, les
nouvelles d’Agota Kristof ré-
sonnent encore au-delà des
mots, au-delà de la sonorité
d’une écriture singulière. Les
deux femmes ont en partage le
déracinement, ses difficultés, ses
souffrances. Les barrières de la
langue. Le désir de s’adapter à
une culture autre, sans pour au-
tant se perdre. «J’ai grandi dans
une dictature; je me sens proche
d’Agota, elle aussi a connu la
peur, la répression. Tout en
étant un être solaire, j’ai aussi
mes fantômes, et je ne veux pas
les mettre de côté».

En étudiant la musique, puis
le chant, Teresa Larraga s’est do-
tée d’une langue universelle.

Une voix qui n’est pas une voie
unique. Elle se sent bien dans
son désir de défendre de grands
textes: Fassbinder et Garcia
Lorca par le passé. Agota Kristof
aujourd’hui. En français.
«Comme une haute montagne
à gravir». Avec, en guise de cor-
dée, une équipe à qui elle tient à
rendre hommage – Neda Lon-
carevic, scénographe, Domini-
que Dardant aux éclairages, Na-
thalie Sandoz, assistante à la
mise en scène, d’autres encore...
«Un grand cadeau!» /DBO

Neuchâtel, théâtre du Pommier, 22, 28
et 29 novembre à 20h30, 27 novembre
à 20h, 23 et 30 novembre à 17h

SUR LA SCÈNE DU POMMIER Teresa Larraga s’est appropriée les textes d’Agota Kristof. De petites
histoires, des fenêtres ouvertes sur l’existence mises en scène par Benjamin Knobil. (DAVID MARCHON)

«J’aimerais
que le public
entende
une sorte
d’étrangère
«neutre»
plutôt qu’une
Espagnole
parlant français»

Teresa Larraga

THÉÂTRE

Les textes d’Agota Kristof, comme
une montagne gravie avec humilité

La langue de l’exil, teintée d’accent
Seule sur scène. Revêtue d’une simple robe

de coton, dans le gris du décor éclaboussé de
lumières. «Et, sous mes paupières, passeront
les images de ce rêve mauvais que fut ma vie.
Mais elles ne me feront plus mal. Je serai chez
moi, seule, vieille et heureuse.» Teresa Larraga
s’efface dans le noir...

Elle a dit les mots d’exilée d’Agota Kristof, et
ils se sont teintés d’accents du sud. Mais ces
mots n’ont pas chanté d’autre langue que
celle, douloureuse, ironique et grinçante, des
existences vouées à la solitude, à la quête
vaine d’un chez-soi, à la mort. D’autre langue
que celle de ces personnages qui déambulent
sans trouver d’échappatoires, comme dans un

cauchemar éveillé. Fragilité touchante d’une
funambule sur le fil d’une langue qui n’est pas
la sienne.

Au risque de déranger les puristes. Mots
murmurés, paupières closes. Dialogues qui
s’appuient sur de rares accessoires. Sans aller
jusqu’au dépouillement radical de Valentin
Rossier, immobile sur un plateau nu, sobriété
de l’interprétation et de la mise en scène. Des
fenêtres, des portes s’ouvrent dans le mur fait
de blocs amovibles. La comédienne s’y
encadre, autour de son corps morcelé
l’imagination du spectateur reconstruit une
histoire, un univers qui oscille entre onirisme
et réalité. /dbo
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Le mardi, TF1 accueille
actuellement deux numéros des
«Experts». Avec succès! Les
programmateurs de France 3
viennent de menacer sérieusement
cette programmation en proposant
une soirée spéciale avec quatre
épisodes exceptionnels
de «Plus belle la vie».

L’audimat n’est pas la préoccupa-
tion centrale de cette rubrique. Il
n’offre qu’une première indication
sommaire sur les qualités des émis-
sions qu’il mesure. Une exception in-
téressante confirme la règle d’un ha-
bituel silence.

«Plus belle la vie», le feuilleton fé-
tiche de FR3 est splendidement ins-
tallé vers 20h30 cinq jours par se-
maine, retenant parfois jusqu’à cinq
/six millions de téléspectateurs. Qui
allait sortir vainqueur de cette con-
frontation d’un soir? Un duo de ces
impeccables mais répétitifs «Experts»

a attiré, le 18 novembre, environ
8,5 millions de spectateurs qui repré-
sentent le 32% des postes allumés en
même temps sur le territoire français
(cela se dit aussi 32% de parts de
marché – les pdm).

Avec leur habile et fort charmante
comédie de situation installée à Mar-
seille, toutes générations et origines
confondues. «Plus belle la vie» et ses
acteurs d’une grande fraîcheur aux
débits trop systématiquement rapi-
des auront largement retenu l’atten-
tion chez les 11 /25 ans, en dépassant
TF1. Il paraît que les jeunes ne s’in-
téressent plus au petit écran!

Dramatiquement, les scénaristes
ont procédé à la résurrection d’un
mort tué deux ans auparavant. Son
décès avait été mis en scène pour per-
mettre à un inspecteur de police d’in-
filtrer un milieu lyonnais de trafi-
quants de drogue qu’il s’agissait de
faire tomber. Et le policier héroïque
de tomber amoureux de la fille du

grand bourgeois chef de bande. Cela
fonctionne fort bien. On n’a pas fini
d’avoir de bonnes surprises avec les
séries.

Brèves à propos de trois autres séries

Prochains débuts de la deuxième
saison de la plaisante série de la TSR,
«Petits déballages entre amis» (ven-
dredis soirs), avec élargissements en-
tre amis, disparition et mariages.

La sixième saison de «24 heures
chrono» semble moins surprenante
que les précédentes. La faute à
Obama puisque la fiction est deve-
nue réalité?

Surtout ne pas rater «Rome», for-
midable série spectaculaire de HBO,
enfin arrivée en Suisse romande
(Mercredis soirs à 23h00 – logo
rouge – mais un seul épisode –
TSR1). Dire pourquoi viendra.

Développements et illustrations
sur http://blog.lexpress.ch/retines

«Plus belle la vie» contre les «Experts»
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Surfant sur la crise
économique, la mafia affiche
une santé économique
éclatante. Cette organisation
globalisée présente-t-elle des
dangers particuliers pour la
Suisse? Entretien avec le
procureur italien antimafia,
Agostino Abate.

PROPOS RECUEILLIS PAR
NICOLE DELLA PIETRA

S
urnommé l’«Antonio di
Pietro» de Varèse (Mani-
pulite), Agostino Abate
s’attaque à la corruption

qui gangrène les institutions de
sa province. Ce qui lui vaut
aussi de nombreux ennemis
dans les milieux économiques.
Le procureur a conduit plu-
sieurs enquêtes en collaboration
avec le Ministère public de la
Confédération, touchant no-
tamment au blanchiment de ca-
pitaux provenant du trafic de
stupéfiants.

En quoi la Suisse est-elle
susceptible d’attirer
la ou les mafia(s)?
Traditionnellement, la Suisse,

a toujours joué un rôle fonda-
mental pour deux raisons.
D’abord, parce qu’elle permet
au crime organisé d’accéder à
des contacts ultérieurs avec
d’autres régions du monde, à
l’abri du contrôle judiciaire ita-
lien. Et puis surtout, pour y re-
cycler, cacher et réinvestir ses
capitaux.

»Malheureusement, depuis
quelques années, cet attrait va
plus loin. La Suisse est désor-
mais devenue un territoire
d’implantation et de développe-

ment des activités criminelles
autonomes de certains clans.
D’un point de vue «génétique»,
la présence de la mafia exige
obligatoirement – et cela se fait
parfois très facilement – la créa-
tion de conditions favorables à
ses activités, en pénétrant préa-
lablement le tissu social et éco-
nomique local qu’elle veut infil-
trer.

»Ça commence par des inves-
tissements dans des activités
commerciales licites apparte-
nant à des tiers, pour passer, peu
à peu, à la gestion directe du
narcotrafic ou de la prostitution
pour ne citer que deux exem-
ples. Ce ne sont pas des estima-
tions; je parle de faits avérés en
ce qui concerne la Suisse.

Vous évoquiez le recyclage,
mais d’autres pays aussi attirent
l’argent du crime, sans parler
des facilités qu’offre internet...
Il faut reconnaître que la

Suisse a perdu de son pouvoir
d’attraction avec l’introduction
des normes antiblanchiment et
les nouvelles structures judiciai-
res fédérales. La Suisse n’est
plus seulement le petit paradis
bancaire et une garantie d’im-
punité que ce pays a longtemps
représenté aux yeux des organi-
sations mafieuses.

»Des paradis off shore et d’au-
tres pays, comme l’Angleterre
ou le Luxembourg, dans des
proportions que je ne veux pas
énoncer ici, attirent largement
les capitaux du crime organisé
aujourd’hui. Quant à internet, il
sert avant tout à déplacer et à
faire voyager l’argent.

»Mais il n’en demeure pas
moins, qu’à un moment donné,

l’argent de la mafia doit physi-
quement franchir la frontière,
que ce soit dans une valise ou
dans le double fond d’un coffre
de voiture par exemple. C’est
inéluctable! D’ailleurs, dans no-
tre jargon antirecyclage, nous
appelons cette phase lorsque
«les Schtroumpfs entrent dans
la tanière bancaire». Et la Suisse
est, et reste, la principale desti-
nation de ces transferts.

Voulez-vous dire que la Suisse
n’est pas assez vigilante?
Non, je loue le travail des col-

lègues du ministère public à
Berne. Mais je dis que l’on ne
doit pas se faire d’illusion en
s’imaginant que la présence de
la mafia se cantonne à l’argent
qu’elle dissimule sur la place fi-

nancière tessinoise, et surtout
zurichoise.

»Il faut être très attentif aux
signes de cette présence et de
ces mouvements. Je pense en
particulier à l’étape cruciale,
lorsque l’organisation noue ses
contacts avec des sujets tout à
fait respectables, qu’elle va utili-
ser pour développer ses activi-
tés. Je le répète, il y a des signes
et il faut impérativement les dé-
celer.

Un exemple...
Après la fusillade de Duis-

burg en Allemagne, on pouvait
lire et entendre un peu partout:
«c’est un règlement de compte
entre clans italiens survenu à
l’étranger». C’est totalement
faux. Cet épisode de violence a

montré que l’organisation s’était
véritablement implantée là-bas
et qu’elle se déploie partout, là
où on ne s’y attend pas. C’est
une réalité. Refuser de la voir
revient à enfouir la tête dans le
sable.

Une organisation patronale
italienne, Sos Impresa,
dénonçait récemment les
montants faramineux que
brassent les différentes
branches de la mafia. Faut-il y
voir un danger de plus pour la
Suisse?
Il faut redoubler d’attention

en période de crise économique.
Lorsque des personnes en diffi-
culté ont besoin de financement
ou peinent à obtenir des crédits,
lorsque les marchés financiers

s’effondrent, le danger aug-
mente effectivement.

Celui qui a un pouvoir écono-
mique supérieur aux autres
peut soudainement conduire
une personne qui n’aurait ja-
mais accepté de faire certaines
choses à franchir un pas dans
l’illégalité. Lorsque c’est fait, il
n’y a plus de retour en arrière
possible. Or, la présence de telles
personnes ou groupes sont des
facteurs extrêmement déstabili-
sants. La Suisse peut encore réa-
gir face à ce fléau, mais il faut le
faire sans attendre, avant qu’il
ne soit trop tard. Lutter contre
le crime organisé, c’est protéger
la démocratie. /NDP

Cet article est tiré du site
www.swissinfo.ch

FUSILLADE DE DUISBURG Agostino Abate: «Cet épisode de violence a montré que l’organisation s’était
véritablement implantée en Allemagne et qu’elle se déploie partout, là où on ne s’y attend pas». (KEYSTONE)

«La Suisse peut
encore réagir face
à ce fléau, mais il
faut le faire sans
attendre, avant
qu’il ne soit trop
tard. Lutter contre
le crime organisé,
c’est protéger
la démocratie»

Agostino Abate, procureur

MAFIA

Le crime organisé profite de la crise
pour se développer en Suisse

CENTRE POMPIDOU
Hommage au designer Ron Arad
Le Centre Pompidou à Paris rend hommage au designer israélien
Ron Arad, 57 ans. C’est la première monographie consacrée
à ce «créateur libre» qui s’exprime depuis plus de 30 ans au gré
d’une imagination sans borne appliquée du design à l’architecture. /ats-afp

KE
YS

TO
NE Pink Cross veut faire retirer

du commerce un CD homophobe
L’organisation suisse des gays Pink Cross part
en croisade contre le nouvel album du rappeur américain
Trick Trick. Ce proche d’Eminem y appelle au meurtre
contre les homosexuels. /ats

POUSSETTES

Bébés stressés à bord
Les bébés transportés dans

des poussettes où ils tournent le
dos à leurs parents sont plus
stressés et risquent d’être «ap-
pauvris émotionnellement»:
c’est ce que conclut une enquête
de l’Université de Dundee, en
Ecosse. Au contraire, l’enfant
promené en faisant face à son
père ou sa mère se sent rassuré,
son pouls est moins élevé et il a
deux fois plus de chances de
s’endormir, selon cette étude
menée sur un total de 3000
«couples» enfant-bébé.

Lors d’une expérience spécifi-
que menée sur 20 bébés, les
chercheurs ont découvert que
25% des parents parlaient à leur
progéniture lorsqu’elle leur fai-
sait face dans la poussette ou le
landau. C’est deux fois plus que
pour les poussettes «face à la

route», où les enfants sont nette-
ment moins susceptibles de par-
ler, de rire avec leur parent. /ats-
afp

POUSSETTE Parent et bébé
communiquent.

(ARCHIVES RICHARD LEUENBERGER)
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YOUNG BOYS
Wölfli prolonge
Marco Wölfli a prolongé son contrat
avec Young Boys jusqu’en 2012. Le portier
néointernational de 26 ans joue
pour le club bernois depuis 1999. /si

Steven Gerrard se plaît
dans sa ville natale
Steven Gerrard veut terminer sa carrière à
Liverpool, dans le club de sa ville natale, où
il a été formé. «Il me reste deux ans et demi
de contrat et j’espère en signer un autre.» /si

Les problèmes avec les
autorités réglés, le terrain
reprend ses droits du côté de
Xamax. Cet après-midi, les
Neuchâtelois se rendent au
Rankhof pour affronter
Concordia Bâle, en Coupe de
Suisse (17h30). Nestor
Clausen se confie. Et pas
seulement sur ce match.

EMANUELE SARACENO

L
a bonne volonté et l’en-
gagement ne font pas dé-
faut du côté de Xamax.
Sur le plan comptable, en

revanche, c’est une autre his-
toire. L’espace d’un week-end,
cependant, les «rouge et noir»
pourront oublier les affres de
la lutte contre la relégation.
Cet après-midi (17h30), ils se
rendront à Bâle pour essayer
de venir à bout de Concordia
et se qualifier ainsi pour les
quarts de finale de la Coupe de
Suisse. «C’est un objectif extrê-
mement stimulant. Il est essen-
tiel que les joueurs puissent
penser à autre chose que la ba-
garre pour le maintien, avoir
un but positif», lâche Nestor
Clausen.

L’Argentin est détendu, dé-
terminé. Après la décision de
Sylvio Bernasconi de rempiler
pour trois ans à la présidence, il
a retrouvé le sourire. Il se ver-
rait bien rester encore un bon
bout de temps à Neuchâtel.
Pour autant que les résultats
suivent. Décryptage

■ Sylvio Bernasconi
«Je suis vraiment content

que le président et tout le con-
seil d’administration aient dé-
cidé de conserver leurs postes.
Moi aussi j’aimerais rester le
plus longtemps possible à Xa-
max.» Déclaration de prime
abord surprenante de la part
d’un homme qui était prêt à re-
mettre sa démission il y a un
peu plus d’un mois, après le
nul concédé à domicile face à

Bellinzone... Les explications
suivent. «J’entraîne depuis huit
ans. Jamais je n’ai rencontré un
endroit où il est aussi agréable
de travailler. Je jouis d’une
réelle tranquillité, le président
ne m’a jamais posé d’ultima-
tum. J’ai la conscience tran-
quille, mais je sais que, en défi-
nitive, ma place dépend des ré-
sultats.» Comment les obtenir
alors?

■ La Coupe, déclic?
Après une série de huit mat-

ches sans victoire, le succès en
Coupe à Lausanne avait permis
de relancer la machine xa-
maxienne. Momentanément.
«Après ce succès, nous avions
battu Lucerne à dix contre
onze et on menait à Aarau. On
jouait mieux que nos adversai-
res et voilà que l’arbitre valide
un but marqué de la main!

L’équipe a été à nouveau saisie
par le doute. Malheureuse-
ment, on ne peut pas contrôler
ces facteurs externes. Je reste
néanmoins convaincu qu’un
succès à Bâle en Coupe pour-
rait nous donner une impul-
sion positive jusqu’à la trêve.»
Cela avait été le cas la saison
passée: la victoire à Schaff-
house avait été le prélude d’une
symphonie fantastique (succès
contre Grasshopper, à Bâle,
face à Young Boys en Coupe).

■ Les blessures
Xamax est poursuivi par la

poisse, surtout ces dernières se-
maines. Or les blessures ont
touché surtout les joueurs les
plus expérimentés. Alexandre
Quennoz n’a pas encore pu
jouer cette saison. Luca Ferro,
Tariq Chihab, Julio Hernan
Rossi et Hussein Sulimani ne

refouleront pas la pelouse en
2008. «Cela fait beaucoup»,
concède Nestor Clausen.
«Mais c’est simplement la fata-
lité. Mis à part Sulimani, qui a
rechuté avec son équipe natio-
nale, les joueurs n’ont accusé
aucun problème musculaire.»

■ Le manque d’expérience
Les erreurs d’arbitrage d’ac-

cord, les blessures aussi. Mais
malgré tout, Xamax a perdu de
nombreux points qu’il n’aurait
jamais dû égarer. «Le manque
d’expérience nous a joué de vi-
lains tours. C’est à ce niveau
que se situe la différence avec
les meilleures équipes du pays.
Car, à part à Zurich, nous
n’avons jamais été surclassés.
Souvenons-nous que des
joueurs comme Faivre, Go-
mes, Edjenguele, Niasse,
Brown ou Wüthrich ne comp-

tent que quelques matches en
Super League.»

■ Des raisons d’espérer
Pour combler ce manque

d’expérience, Nestor Clausen
souhaite que le club agisse au
«mercato» hivernal. «J’en ai
parlé avec le président et avec
Alain Geiger. Il nous faudrait
deux-trois «routiniers» de plus,
aussi pour permettre aux jeu-
nes de progresser.» Car Nestor
Clausen croit dur comme fer
en son groupe. «Ces joueurs
sont promis à un bel avenir.
J’en suis convaincu. C’est aussi
pour cela que j’aimerais les ac-
compagner pendant quelques
années. Mais je suis parfaite-
ment conscient que seuls des
résultats positifs m’offriront
cette opportunité.» Autant
commencer par une victoire
au Rankhof, donc. /ESA

NESTOR CLAUSEN L’Argentin aimerait accompagner les Xamaxiens dans leur progression pendant quelques années. (ARCHIVES RICHARD LEUENBERGER).
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FABIO CAPELLO Sous sa houlette,
l’Angleterre a progressé. (KEYSTONE)

Capello surpris
Fabio Capello s’est dit étonné
des progrès réalisés par
l’équipe d’Angleterre, qu’il
dirige depuis moins d’un an.
«Nous sommes plus avancés
que je ne l’aurais cru au terme
de notre première année», a
reconnu l’Italien.
L’Angleterre se trouvait en
pleine confusion au moment
de sa nomination, en
décembre 2007. Pour les
débuts de l’Italien, en février,
l’Angleterre s’est imposée en
match amical face à la Suisse
(2-1), à Wembley. Depuis, elle
a remporté quatre matches de
suite comptant pour les
éliminatoires de la Coupe du
monde 2010. Et mercredi, elle
a terminé l’année 2008 en
s’imposant en Allemagne, en
match amical (2-1). /si

Alain Geiger cherche deux renforts
L’annonce que le conseil d’administration de

Xamax rempile pour trois ans a ravi Alain Geiger:
«Cette décision est extraordinaire. C’est une
libération pour tous les employés du club. La
stabilité permet de travailler sur le long terme.»

Le directeur sportif va cependant déjà œuvrer
dans les prochaines semaines. «Notre manière
d’agir sur le mercato hivernal dépendra aussi
d’éventuels départs.» Lisez Matar Coly et Stéphane
Besle, dont le contrat arrive à échéance en
juin 2009. Les deux hommes n’ont pas signé de
prolongation – et, selon nos informations, n’ont
aucune intention de le faire – même si Alain Geiger
assure que «les discussions ne sont pas
rompues.» Ils risquent quand même de partir sans
indemnité au mois de juin. Ne vaut-il pas mieux
s’en séparer en décembre? «De toute façon, aucun
joueur ne pourra nous permettre d’encaisser des
sommes faramineuses. L’aspect sportif primera. Si

le coach estime qu’il a besoin de Coly et Besle
jusqu’au terme de la saison, ils resteront.»

Ce qui n’empêcherait pas de chercher l’un ou
l’autre renfort. «Notre seul critère sera la qualité.
Peu importe que le joueur ait 20 ou 35 ans, il faut
qu’il apporte un plus à l’équipe. Dans l’idéal, nous
aimerions trouver un patron au milieu de terrain et
un buteur.» Avec un budget forcément restreint.
«Comme l’a dit le directeur de la Ligue Edmond
Isoz lors de l’assemblée générale de Xamax, en
Suisse nous sommes des «nains». Je me suis
rendu récemment au Brésil: pour un joueur pas
encore confirmé, il faut débourser deux millions
pour le transfert et un salaire de 40 000 francs par
mois!» Alain Geiger défend donc la politique de la
jeunesse: «Notre groupe a le potentiel pour faire
beaucoup mieux». A prouver sur le terrain car
Xamax compte deux points de moins que la saison
passée à pareille époque... /esa

CONCORDIA BÂLE - NEUCHÂTEL XAMAX
L’enjeu Une place en quart de finale de la Coupe de Suisse, tout simplement.
Quant au terrain, c’est l’inconnue. On attend la neige...
L’adversaire «Avec Cyrille Maillard, nous avons regardé des matches de
Concordia», explique Nestor Clausen. «Nous avons montré des images aux
joueurs. Concordia est une équipe bien positionnée, agressive, qui exerce une
bonne pression. Offensivement, elle joue parfois en lançant de longs ballons
en profondeur.» Toutefois, l’entraîneur bâlois Michel Kohler sera privé des
services d’André Muff.
Aïe! Côté xamaxien, l’infirmerie déborde. Tariq Chihab, Luca Ferro, Alexandre
Quennoz, Julio Hernan Rossi, Hussein Sulimani et Laurent Walthert sont
forfait. A ces blessures, il convient d’ajouter celle de Thierno Bah, opéré à la
main – sans oublier... Cyrille Maillard! «Thierno a mal dès qu’il touche
quelque chose», lâche Nestor Clausen. «Ce qui m’inquiète, c’est que ce sont
des blessures de longue durée...» Enfin, Ifet Taljevic est rentré hier de Berlin,
suite au décès de son père. L’Allemand ne s’est que très peu entraîné.
A qui le brassard? Bah, Chihab et Rossi sur la touche, qui sera capitaine?
«Je n’y ai même pas réfléchi!», rigole Nestor Clausen. /ftr

TAC-TIC avec
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Le FCC est en pleine mue.
Et pas uniquement sur le
terrain. Les dirigeants chaux-
de-fonniers ont fait le point.
Joao Juliao et Philippe
Niederhauser viennent
renforcer le staff technique.

EMILE PERRIN

■ La crise est finie
«Depuis le printemps dernier,

nous avons fait tout ce qui était
en notre pouvoir pour relever
la tête», assure Pascal Bégert,
responsable communication du
FCC. «L’affaire Bevilacqua-
Barroso a porté un sale coup à
l’image du club. Nous avons
aussi dû faire face à de nom-
breux départs de joueurs cadres
comme Valente, Oppliger ou
Schneider. Dans ces conditions,
et avec la nécessité de réduire
les coûts, il n’a pas été facile de
(re) construire une équipe.»

■ Relever la tête
«Le FCC fait partie du patri-

moine du football helvétique.
Fort de ce constat, l’objectif
prioritaire est de pérenniser la
place du club en Challenge
League», poursuit Pascal Bé-
gert. «Grâce au travail de Ste-
fano Maccoppi, nous sommes
persuadés que nous allons y ar-
river. «Nous sommes à la tête
d’une petite organisation que
l’on veut faire grandir petit à
petit», relance le président An-
tonio Tacconi. «Le maintien
demeure l’objectif. Stefano
Maccoppi réalise des miracles.
Nous espérons qu’il restera
longtemps avec nous avant
d’aller entraîner en Serie A.»

■ Les nouveaux
Afin de renforcer son staff

technique, le FCC a engagé Ju-
lio Juliao en qualité de direc-
teur sportif et Philippe Nie-
derhauser comme consultant
technique. Ancien joueur pro-
fessionnel ayant évolué en Ita-
lie, au Portugal et en Allema-
gne, le Lusitanien assure avoir
un réseau. «Je ferai tout mon

possible pour être digne de la
confiance qui m’est accordée»,
glisse-t-il. «Le club cherche à
trouver des collaborations avec
des organisations de Super Lea-
gue. La porte reste ouverte à
Neuchâtel Xamax s’il désire of-
frir du temps de jeu à ses jeu-
nes.» «Je suis fier d’avoir rejoint
le FCC», reprenait Philippe
Niederhauser. «Stefano Mac-

coppi a su amener joie et plaisir
dans le vestiaire. Une osmose
s’est véritablement créée.»

■ Le projet immobilier
«Nous aurons de la peine à

démarrer en 2009», plaide An-
tonio Tacconi. «Mais cela ne re-
met rien en cause. Hélas, la
crise n’est pas vraiment propice
aux investissements. Nous tra-

vaillons toutefois afin de trou-
ver les bons partenaires.»

■ L’avenir
«Nous pensons déjà à la sai-

son prochaine», assure Joao Ju-
liao. «Nous sommes conscients
de l’étroitesse de nos moyens.
Mais nous voulons faire pro-
gresser cette équipe pas à pas,
avec de jeunes éléments. /EPE

FOOTBALL

Deux nouvelles têtes
pour un FCC en mue

NOUVEAUX VISAGES Joao Juliao (à gauche) et Philippe Niederhauser viennent renforcer le staff technique
du FCC en qualité, respectivement, de directeur et de consultant technique. (RICHARD LEUENBERGER)

«L’occasion de situer notre niveau»
Aucune décision n’a encore été prise quant à

la tenue de la partie contre Lucerne prévue
demain à la Charrière (14h30). «Il est encore
trop tôt pour parler de dates de remplacement»,
assurait Vincent Baehni. Stefano Maccoppi, lui,
aimerait pouvoir disputer ce huitième de finale
de Coupe de Suisse. «C’est une excellente
occasion de situer notre niveau», glisse le
technicien transalpin. «De plus, nous sommes
sur une bonne lancée (réd: deux victoires et
deux nuls) et en constants progrès. Nous avons
certes encore beaucoup de travail à fournir, mais
peut-être pourrions-nous créer un exploit.
Lucerne devra réagir après le 6-1 encaissé à

Berne. Toutefois, cette défaite était sévère. Les
Lucernois ont réussi un bon début de match
avant de se désunir.»

Si les Chaux-de-Fonniers ont l’occasion de se
frotter aux hommes de Rolf Fringer, Stefano
Maccoppi devra composer sans Mekheldi
(blessé) ni Apostoloski (suspendu). Blessé au
pied et ayant dû renoncer au voyage en Grèce
avec l’équipe nationale M21, Fickentscher est
incertain. L’échographie passée par le portier n’a
toutefois rien révélé de grave. «J’espère pouvoir
compter sur lui», soufflait Stefano Maccoppi, qui
pourrait, en cas de forfait de son gardien titulaire
compter sur Di Dio, enfin qualifié. /epe

EN VRAC
Football
Coupe de Suisse
HUITIÈMES DE FINALE
Ce soir
17h30 Concordia (ChL) - NE Xamax
18h Saint-Gall (ChL) - Locarno (ChL)

Thoune (ChL) - Bâle
Demain
14h30 Gossau (ChL) - Young Boys

Grasshopper - Bellinzone
Chaux-de-Fonds (ChL) - Lucerne
Malley (1) - Sion
Wil (ChL) - Zurich

Dans le cas de figure où les huit parties
ne se disputeraient pas ce week-end, une
date fixe pourrait être dégagée dans le
calendrier à la reprise en 2009. Le tirage
au sort des quarts de finale est
programmé lundi soir, dès 22h20, dans
l’émission «Sport aktuell», sur SF2, à
condition qu’au minimum la moitié des
rencontres aient pu avoir lieu. /si

Allemagne
Karlsruhe - Borussia Dortmund 0-1
1. B. Leverkusen 13 9 1 3 31-15 28
2. Hoffenheim 13 9 1 3 34-19 28
3. Bayern Munich 13 7 4 2 29-20 25
4. Hertha Berlin 13 7 3 3 18-16 24
5. B. Dortmund 14 6 6 2 25-18 24
6. Hambourg 13 7 2 4 20-21 23
7. Werder Brême 13 5 5 3 31-24 20
8. Schalke 04 13 5 5 3 19-12 20
9. Wolfsburg 13 5 4 4 28-21 19

10. Cologne 13 6 1 6 14-17 19
11. Stuttgart 13 5 3 5 18-17 18
12. Francfort 13 3 4 6 15-23 13

Hanovre 13 3 4 6 15-23 13
14. B. M’Gladbach 13 3 2 8 14-24 11
15. Bochum 13 1 7 5 15-20 10
16. Karlsruhe 14 3 1 10 12-25 10
17. Bielefeld 13 1 6 6 12-22 9
18. Cottbus 13 2 3 8 7-20 9

Hockey sur glace
LNA
KLOTEN FLYERS -
LANGNAU TIGERS 7-0 (3-0 1-0 3-0)

Kolping-Arena: 4102 spectateurs.
Arbitres: MM. Johansson, Reiber,
Mauron et Schmid.
Buts: 7e Wick (Rintanen, Du Bois, à 5
contre 3) 1-0. 10e Santala (Rintanen, à 4
contre 5) 2-0. 16e Hamr (Du Bois,
Rintanen, à 5 contre 4) 3-0. 23e Liniger
(Rothen) 4-0. 53e Schlagenhauf
(Jacquemet, von Gunten, à 5 contre 4) 5-
0. 54e von Gunten 6-0. 60e (59’28’’)
Liniger (Jenni, Winkler, à 4 contre 4) 7-0.
Pénalités: 4 x 2’ contre les Kloten
Flyers, 11 x 2’ contre les Langnau
Tigers.

DAVOS - AMBRI-PIOTTA 6-2 (3-1 3-1 0-0)
Vaillant-Arena: 3006 spectateurs (plus
faible affluence de la saison).
Arbitres: MM. Prugger, Kurmann,
Kohler et Müller.
Buts: 4e Bürgler (Daigle, à 5 contre 4)
1-0. 9e Rizzi (Guggisberg, Ambühl) 2-0.
13e Duca (Demuth, Horak) 2-1. 19e
Guggisberg (Ambühl, Della Rossa) 3-1.
23e Gautschi (Westrum, Walker, à 5
contre 4) 3-2. 26e Ambühl (Guggisberg)
4-2. 32e Sykora (Marha, Taticek) 5-2.
34e Taticek (D. Wieser, M. Wieser) 6-2.
Pénalités: 5 x 2’ contre Davos, 9 x 2’
contre Ambri-Piotta.

RAPPERSWIL LAKERS -
BIENNE 6-3 (3-0 3-0 0-3)

Diners-Club-Arena: 4649 spectateurs.
Arbitres: MM. Eichmann, Stricker,
Abegglen et Kaderli.
Buts: 1re (0’35’’ Roest 1-0. 6e Friedli
(Voegele, Tschuor) 2-0. 8e Lindström
(Roest, Nordgren, à 4 contre 4) 3-0. 24e
(23’10’’) Nordgren (Berglund,
Burkhalter, à 5 contre 3) 4-0. 24e
(23’32’’) Burkhalter (Geyer, Berglund, à
5 contre 4) 5-0. 32e Hürlimann (Friedli)
6-0. 43e Reber (Steinegger, Bärtschi,

pénalité différée) 6-1. 45e Ling (Hill, à 5
contre 4) 6-2. 58e Küng (Himelfarb,
Tschannen) 6-3.
Pénalités: 9 x 2’ contre les Rapperswil
Lakers, 10 x 2’ + 10’ (Himelfarb) contre
Bienne.

1. ZSC Lions 26 12 7 1 6 91-75 51
2. Kloten Fl. 24 15 1 1 7 90-59 48
3. Davos 25 14 1 3 7 96-63 47
4. Berne 21 13 2 2 4 76-51 45
5. Lugano 24 10 4 3 7 89-80 41
6. GE Servette 23 10 4 1 8 72-67 39
7. Langnau T. 25 10 2 2 11 86-90 36
8. FR Gottéron 25 7 3 2 13 68-79 29
9. Bienne 25 6 2 5 12 75-103 27

10. Rappers. L. 25 7 1 3 14 70-99 26
11. Ambri-Piotta 25 6 1 5 13 72-94 25
12. Zoug 24 6 2 2 14 73-98 24
Ce soir
19h45 Ambri-Piotta - Davos

Bienne - Berne
Langnau Tigers - Kloten Flyers
Zoug - Lugano

20h15 FR Gottéron - GE Servette (TSR 2)
Demain
15h45 Berne - ZSC Lions

GE Servette - FR Gottéron (TSR 2)

LNB
Ce soir
18h Sierre - La Chaux-de-Fonds
20h Young Sprinters - Lausanne

Ajoie - GCK Lions
Bâle - Viège
Thurgovie - Olten

  1.  Chx-de-Fds   23  15    5    0      3  117-71    55 
2. Ajoie 23 12 3 1 7 83-72 43
3. Lausanne 23 13 2 0 8 82-66 43
4. Olten 23 13 0 3 7 84-66 42
5. Sierre 23 10 4 3 6 95-83 41
6. Viège 21 11 1 3 6 70-50 38
7. Thurgovie 23 7 6 1 9 76-76 34
8. Langenthal 23 7 4 4 8 81-86 33

  9.  Y. Sprinters   23    6    1    4    12    64-95    24 
10. Bâle 22 5 0 4 13 67-93 19
11. GCK Lions 22 3 0 3 16 56-91 12

NHL
Jeudi: Ottawa Senators (sans Martin
Gerber) - Canadien de Montréal 2-3 tab.
Dallas Stars (sans Tobias Stephan) -
Chicago Blackhawks 3-6. Atlanta Thrashers
- Pittsburgh Penguins 2-3. Colorado
Avalanche - Calgary Flames 0-1. Edmonton
Oilers - Detroit Red Wings 3-4. Los
Angeles Kings - Washington Capitals 5-2.
Minnesota Wild - Vancouver Canucks 2-3.
New Jersey Devils - Florida Panthers 3-1.

Tennis
Finale de la Coupe Davis
ARGENTINE - ESPAGNE 1-1
Mar del Plata (indoor): Nalbandian bat
Ferrer 6-3 6-2 6-3. Del Potro perd contre
Lopez 6-4 6-7 (2-7) 6-7 (4-7) 3-6.
Aujourd’hui (dès 17h en Suisse): Calleri-
Acasuso - Lopez-Verdasco. Demain (dès
15h en Suisse): Del Potro - Ferrer, suivi
de Nalbandian -Lopez.

Voile
Vendée Globe
Le classement hier à 20h: 1. Peyron (Fr,
Gitana-Eighty), à 20 760,7 milles de
l’arrivée. 2. Josse (Fr, BT), à 20,2 milles
du premier. 3. Dick (Fr, Paprec-Virbac), à
34,9. 4. Riou (Fr, PRB), à 37,4. 5. Le
Cléac’h (Fr, Brit Air), à 45,1. Puis les
Suisses: 11. Wavre (S, Temenos II), à
177,9. 24. Stamm (S, Cheminées
Poujoulat), à 903,3.

Basketball
NBA
Jeudi: Boston Celtics - Detroit Pistons
98-80. Phœnix Suns - Los Angeles
Lakers 92-105.TENNIS

L’Argentine et l’Espagne dos à dos
La finale de la Coupe Davis

ne sera pas une simple forma-
lité pour l’Argentine, qui ac-
cueille l’Espagne à Mar del
Plata. David Nalbandian a
certes écrasé David Ferrer 6-3
6-2 6-3 dans le premier simple,
mais Feliciano Lopez cassait
l’ambiance en dominant Juan
Martin Del Potro 4-6 7-6 7-6
6-3 dans la foulée.

Cette finale pourrait

d’ailleurs bien se transformer
en un duel Nalbandian-Lopez.
Impressionnants hier, le droi-
tier de Cordoba et le gaucher
de Tolède seraient directement
opposés en cas de cinquième
match décisif. Ils pourraient
même déjà se retrouver au-
jourd’hui dans un double qui
s’annonce comme souvent cru-
cial. Nalbandian – qui n’a pas
été titularisé en double par son

capitaine Alberto Mancini lors
du tirage au sort – devrait fina-
lement être aligné aux côtés
d’Agustin Calleri ou José Aca-
suso. Feliciano Lopez devrait
quant à lui faire équipe avec
Fernando Verdasco. Les deux
gauchers espagnols, excellents
serveurs, partiront légèrement
favoris sur le revêtement ra-
pide de l’Estadio Islas Malvi-
nas.

Ce ne s’est doute pas de la
raquette de David Ferrer
que viendra le salut de l’Es-
pagne. «A la rue» depuis
quelques mois, le droitier de
Valence a fait pâle figure
face à David Nalbandian.
Son capitaine Emilio San-
chez pourrait d’ailleurs lui
préférer Fernando Verdasco
pour le premier simple de
demain. /si

CYCLISME
Leonardo Piepoli était bel et bien dopé
Les échantillons B de Leonardo Piepoli ont confirmé que le coureur italien était dopé
à l’EPO Cera durant le Tour de France. L’Italien a remporté l’étape arrivant à Hautacam.
Il avait quitté le Tour trois jours plus tard avec le reste de l’équipe Saunier-Duval
après l’annonce du contrôle positif de Riccardo Ricco pour la même substance. /si

KE
YS

TO
NE Le gymnaste Patrick Dominguez

pincé au cannabis et à la cocaïne
Le Genevois Patrick Dominguez (24 ans) a été contrôlé
positif au cannabis et à la cocaïne. Le trublion de la
gymnastique helvétique a été pincé lors des championnats
de Suisse par équipes le 18 octobre dernier à Neuchâtel. /si

En bref
■ AUTOMOBILISME

Valentino Rossi et sa Ferrari dans le bac à sable
Le champion du monde de Moto GP Valentino Rossi est sorti de la piste
après un tête-à-queue au deuxième jour de tests au volant d’une Ferrari
de Formule 1 sur le circuit Mugello (nord). L’Italien a été gêné par la
pluie tombée au cours de la matinée. /si

■ FOOTBALL
Dieter Eilts entraînera le Hansa Rostock

L’ancien international allemand Dieter Eilts (43 ans) a été engagé au
poste d’entraîneur du Hansa Rostock, qui n’occupe que le 14e rang de
la 2e Bundesliga. Eilts avait récemment été libéré de son poste de
sélectionneur de l’équipe nationale M21. /si
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SIERRE - LA CHAUX-DE-FONDS
Déplacement délicat Vainqueur à Sierre (4-3 après les tirs au but) lors
du premier affrontement à Graben, le HCC «est averti» de la difficulté de
sa tâche, assure Gary Sheehan. «Nous avions récolté deux points,
même si Sierre ne méritait peut-être pas de perdre cette partie»,
poursuit le Québécois. Sierre marque beaucoup de buts, mais en
encaisse également passablement. «Cette équipe est dangereuse
offensivement, plus encore que la saison dernière», continue le boss
des Mélèzes. «Même si sa défense ne donne tous les gages de sécurité,
il s’agira de ne pas se lancer tête baissée, mais de profiter de nos
situations spéciales. Face à une telle équipe, on assiste souvent à des
matches très ouverts, parfois même trop.»
Série en cours Le HCC reste sur quatre succès consécutifs. «Nous
avons retrouvé lucidité et confiance en phase offensive», explique Gary
Sheehan. «Par ailleurs, notre box-play fonctionne également très bien.»
Daucourt sur le flanc Touché aux côtes depuis quelques jours, le
défenseur n’effectuera pas le voyage valaisan. Conséquence, Emery
retrouvera sa place dans l’alignement. En revanche, Valeri Chiriaev
(blessé), Yerly (avec Franches-Montagnes) et Loichat (avec les juniors
élites) ne joueront pas. Enfin, Kohler gardera les filets. /epe

TAC-TIC avec

HOCKEY SUR GLACE
Roman Schild «pisté» par Bienne
«Le Matin» l’affirmait dans son édition d’hier: Kevin Schläpfer a papoté avec l’attaquant
de Sierre Kevin Lötscher. «J’ai bien discuté avec lui, mais il n’y a encore rien de
concret», confirme le directeur sportif de Bienne. «Par contre, c’est un candidat pour la
saison prochaine, tout comme Roman Schild, l’attaquant de La Chaux-de-Fonds.» /lkl
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ON Jérémy Mano ne viendra
finalement pas à Young Sprinters
Courtisé par Young Sprinters, le Chaux-de-Fonnier
de Lausanne a répondu favorablement à l’offre d’Ajoie, où
il s’est engagé jusqu’au terme de la saison. Proposé en
échange, Daniel Boss quitte, quant à lui, le Littoral. /epe

Nouveau coup de théâtre au
HCC. Deux jours après
Jonathan Roy, c’est Dominic
Forget qui a annoncé son
départ. Dès la saison
prochaine, le Québécois
patinera sous les couleurs de
Viège. Il ne pouvait pas
refuser l’offre valaisanne...

FRANÇOIS TREUTHARDT

L
e moins que l’on puisse
dire, c’est que Gary Shee-
han a reçu deux coups sur
la tête en trois jours. Mer-

credi, on apprenait le départ de
Jonathan Roy à Lausanne pour la
saison prochaine. Hier, c’est le
deuxième étranger du HCC, Do-
minic Forget, qui a annoncé son
départ. En 2009-2010, il jouera à
Viège, pour deux saisons.

«Ce fut une semaine difficile»,
reconnaît Gary Sheehan. «On est
un peu sous le choc. C’est le sys-
tème qui est comme ça. Les clubs
ont déjà la possibilité de négocier
maintenant. Notre souci est la
saison actuelle, tandis que les au-
tres sont venus tôt. Ils engagent
pour la saison prochaine, alors
que nous ne sommes même pas
au milieu de celle-ci.»

On sent le Québécois un peu
amer même. «Nous avons peut-
être été pris de vitesse. Du coup,
nous passons pour les dindons
de la farce. Nous les avons
quand même mis au monde!
Tout va bien, puis bang bang,
deux joueurs partent. Après,
c’est une histoire de négocia-
tion, d’argent. Mais on ne va pas
commencer à polémiquer...»

Pourtant, mercredi, Dominic
Forget déclarait vouloir rester à
La Chaux-de-Fonds (lire notre
édition de jeudi). «J’ai toujours
dit que j’étais bien à La Chaux-
de-Fonds», explique le numéro
61 des Mélèzes. «Mais ça fait
longtemps que ça discute avec
Viège. Ce qui a joué un rôle? Je
ne veux pas rentrer dans les dé-
tails, mais c’est le côté financier.
Il ne faut pas le cacher.»

Et pour Dominic Forget
comme pour Jonathan Roy, la
décision n’a toutefois pas été fa-
cile à prendre. «Je suis désolé
pour les spectateurs», avoue
«Dom». «Avec le départ de «Jo»,
c’est vrai que cela fait beaucoup.
J’espère qu’ils ne nous en vou-
dront pas.»

Comment peut-on envisager
la suite de la saison? «Il est im-
portant de nous concentrer sur
notre jeu», reprend Gary Shee-
han. «Ce que nous avons cons-
truit ne repose pas sur un seul
joueur. Il n’y a pas de raison que
tout s’effondre comme un châ-
teau de cartes. Si une telle situa-
tion n’est jamais très bonne, je
compte sur le professionnalisme
de Jonathan et Dominic, que
j’avais aussi engagés pour leurs
qualités humaines. Ce serait
dommage de tout chambou-
ler...»

«Je vais me donner à fond
jusqu’à la fin de la saison», ras-
sure Dominic Forget. «Mentale-
ment, je suis à La Chaux-de-
Fonds. Je vais tout donner pour
gagner, pour que le HCC attei-
gne son objectif, à savoir le titre
de champion de LNB.» /FTR

DOMINIC FORGET A la fin de la saison, le Québécois quittera La Chaux-de-Fonds pour Viège.
(ARCHIVES CHRISTIAN GALLEY)

HOCKEY SUR GLACE

Deux jours après Roy, Forget
annonce aussi son départ

YOUNG SPRINTERS - LAUSANNE

TAC-TIC avec
Soucis d’effectif La liste des blessés se
rallonge aux patinoires du Littoral. Outre
Hezel, A. Bielmann, Hiltebrand, Schena, Ryser
et Witschi, Personeni (touché au genou contre
Viège manquera encore à l’appel ce soir. Pour
ne rien arranger Ciaccio et Gigon renforceront
avec FR Gottéron et Müller Berne. Corrolaire,
c’est avec les deux portiers des juniors élites
du club de la capitale (Zaugg et Mischler) que
Young Sprinters s’alignera contre les Vaudois.
«Je ne sais pas quels joueurs de FR Gottéron
et de Berne j’aurai à disposition», peste Mirek
Hybler, qui ose juger la situation de
scandaleuse. «Peut-être que nous n’aligneront
que deux blocs.»
Revanche Vainqueur de Lausanne (4-2),
Young Sprinters s’attend à recevoir des
Vaudois plus que revanchards. «Ils voudront
évidemment se racheter et vont venir très fort

dès le début de la rencontre», pronostique le
Tchèque. «Dans les conditions actuelles, nous
n’avons qu’une toute petite chance.» Sur
combien? «Nous avons une petite chance et
allons nous y accrocher.»
Et pourtant «L’équipe grandit et progresse»,
se félicite Mirek Hybler. «Tant contre
Lausanne, La Chaux-de-Fonds, Viège ou
n’importe quelle autre équipe, nous avons
réussi de bonnes performances. Nous
sommes seulement passés à côté de notre
partie contre l’équipe nationale M20.»
Comprenez que Young Sprinters peut mettre
tout le monde dans ses petits patins... quand
son coach peut aligner une formation
complète.
Le cas Mano «Il avait le choix, il s’est décidé
pour Ajoie. Nous ne pouvons rien y faire»,
lâche Mirek Hybler. /epe

«Le côté financier a joué un rôle,
il ne faut pas le cacher»

Dominic Forget

En bref
■ VOILE

Dominique Wavre
se rapproche de la tête

Dominique Wavre s’est encore
rapproché du leader Loïck Peyron
(Gitana Eighty). Lors des dernières
24 heures du Vendée Globe, la
course autour du monde en
monocoque à la voile en solitaire
sans escale et sans assistance, le
Suisse a parcouru 276,1 milles
contre 274 au Français. Le
Genevois, sur Temenos II, est
toutefois toujours 11e, à près de
100 milles de Mike Golding (GB,
Ecover), le 10e. «Ça va très bien, le
Pot au Noir a été vite avalé, il s’est
limité à un tout petit ralentissement
d’une heure et c’est tout!», s’est
enthousiasmé Dominique Wavre sur
son site internet. Avec près de 180
milles de retard sur Peyron, le
barreur de Temenos II a effectué
une belle remontée, puisqu’il en en
comptait plus de 300 voici quatre
jours. /si

■ HOCKEY SUR GLACE
René Fasel passe son
doctorat à Barcelone

Le président de la Fédération
internationale de hockey sur
glace René Fasel (58 ans) a
obtenu son doctorat de médecine
dentaire. Le Fribourgeois, qui est
aussi membre du CIO, a défendu
sa thèse à l’Université de
Barcelone, a annoncé «Le Matin».
Son travail de recherche portait
sur les soins dentaires dans
l’histoire moderne des Jeux
olympiques. /si

Fleurier cartonne
à domicile

Hier soir, en championnat de
deuxième ligue, Fleurier a
largement battu Singine 10-2 (2-0
4-2 4-0). /réd

TENNIS

Mégane
Bianco
a fait fort

Mégane Bianco (14 ans, ITF
592) s’est inclinée 6-3 6-3 de-
vant une Indienne classée
154e à l’ITF en quarts de finale
du tournoi M18 de Djakarta,
en Indonésie. Avec sept victoi-
res et deux défaites, le bilan de
sa tournée asiatique reste large-
ment positif. La joueuse de
Chez-le-Bart pointera lundi
aux alentours de la 520e place
du classement ITF, soit un gain
de 570 rangs! Il n’y aura que
trois Suissesses devant elle
dans la hiérarchie mondiale ju-
niors, âgées de 18, 17 et 16 ans.
Et la Neuchâteloise n’a marqué
des points que dans trois tour-
nois...

Son objectif était d’entrer
dans le top 700 afin de pou-
voir participer au circuit Cosat
en début d’année prochaine en
Amérique du Sud. Cham-
pionne de Suisse M14, pre-
mière victoire à Bangkok dans
un tournoi ITF M18, finale à
Lucerne et classement natio-
nal (N3) à 14 ans et demi: l’été
2008 de Mégane Bianco res-
tera comme un grand cru.
/ptu



Journées portes ouvertes

Visitez l’appartement témoin

Samedi et dimanche 22 et 23 novembre 

de 10h à 16h

Loyer mensuel de 1’400.- à 1’700.-

frais d’acquisition compris

Conditions spéciales 

durant les portes ouvertes

Renseignements au 079 409 07 05     

contact@voillat.com / www.voillat.com

Cornaux - Les Babilaz

rue du Vignoble 56

Spacieux appartements de 4½ et 5½ pièces

à vendre

028-615894/DUO

De particulier 
à particulier
recherchons

villas, appartements,
terrains, commerces.

Tél. 032 724 24 25
MICIMMO.CH

A louer
appartement duplex

haut standing de 41/2 à 5 pièces
dans villa individuelle

située dans un quartier résidentiel tranquille
entre Le Landeron et La Neuveville.

Rénovation totale en 2002, 3 chambres 
à coucher, salon avec salle à manger, 

cuisine ouverte avec bar, 
3 salles de bains entièrement équipées.

Utilisation du jardin de 1000 m2

+ places de parc pour 3 voitures.
Loyer mensuel: Fr. 2450.- + Fr. 280.- charges.
079 667 47 24 entre 18h et 20 heures.
Pour de plus amples renseignements visiter

www.homegate.ch

VENTE AUX ENCHÈRES
Samedi , 29 novembre `08, 13.30

Catalogue contre FS 20.00 chez:
Oldtimer Galerie - 3125 Toffen /Berne
Tél. 031 8196161 - Fax 031 8193747

http://www.oldtimergalerie.ch

Quelques de plus de 100 occasions:
Renault 5 Turbo 2, 1985

AC Brooklands Racer - AR 1750 GTV - AM V8
Vantage Volante - Citroën DS 21 Majesty - Ferrari

365 GT 2+2 - Jaguar XJ 220 - Lambo Espada
Maserati Indy - MB 190 SL - Millot 1895 - Monte-

verdi Sierra - Morgan +8 - Porsche 911 Turbo - etc.

100 voitures de collection
Visite tous les jours dès maintenant !!
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Dimanche 30 novembre à 16h00
Stade de la Maladière à Neuchâteldièère à Neuchâtel

5x25x2
INVITATIONS

Date limite de participation:

22 novembre 2008 à minuit

NE XAMAX - FC BÂLENE XAMAX - FC BÂLE

Conditions de participation: 
le tirage au sort est ouvert à tous les abonnés, 

excepté les collaborateurs de la SNP SA et leur famille directe. 
Les gagnants seront avertis personnellement. 

Tout recours juridique est exclu.

 Un match à suivre !

Jouez via le web:
sur notre site

http://clubespace.arcinfo.ch,
et profitez de nos offres attractives.

          Jouez par SMS Sur votre téléphone mobile, tapez le code                               

suivi de votre numéro d’abonné et de vos coordonnées complètes 

(ex.  EXP CLUB 09 112233 Bernard Dupont  Rue de la Pierre-à-Mazel 39  2001 Neuchâtel).

Envoyez votre message au numéro (Fr. 1.-/SMS)5   4   3

EXP CLUB 09

Fondation
du théâtre d’expression française

Théâtre Palace . Rue Wyttenbach 4 (près de la gare) . Bienne
Lundi 1er décembre 2008 à 20h15

VICTORIA ABRIL – Ô LALA !
Avec: Victoria Abril (chant), Antonio Rey et Daniel Jurado (guitares), Jose Manuel Ruiz «Bandolero»
(percussions cajon), Yelsy Heredia (contrebasse), Remedios Heredia/Maria Rey Navas et 
Juan Ramon Garcia «Simbad» (palmeros et chœurs)
Les Visiteurs du Soir, Paris

Réservations: tél. 032 323 10 20   E-mail: billetterie@spectaclesfrancais.ch 
Horaires d’ouverture de la caisse: lundi et samedi: 10h30-13h / mardi et vendredi: 17h30-19h
Prix des places: cat. I Fr. 65.-, cat. II Fr. 55.-, cat. III Fr. 45.-
Réduction de 10% pour apprenti(e)s, étudiant(e)s, chômeurs(euses) et AVS
N’oubliez pas de réserver vos places!                                      www.spectaclesfrancais.ch 00
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Institut de hautes études en administration publique
Swiss Graduate School of Public Administration
Institut universitaire autonome

L'Université pour le service public

Le changement sociétal :
Comment le comprendre et l’anticiper?

Enjeux de société et prospective
Cours sous la direction du professeur Giuliano Bonoli
Auteur des Nouveaux défis de l'Etat social

12 lundis, du 5 janvier au 23 mars 2009

• Une formation d’excellence associant universitaires et praticiens

• Echanges d’expériences et des comparaisons intégrant des best practices

• Certificat universitaire capitalisable (10 ECTS)

• Public cible : responsables politiques et administratifs, professionnels

de l’action sociale, de la santé publique et de l’emploi

programme et inscriptions:
www.idheap.ch/soc09 ou 021 557 40 00
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FAMILLES MONOPARENTALES

VIEILLISSEMENT

022-884195

COURS DE GARDE D’ENFANTS
du 8 janvier au 16 avril 2009 – 40 heures

(CHF 720.–)

Pour toute personne ayant déjà eu un contact 
avec des enfants (parents, grand-parents, 

parents d’accueil, personnel de crèche).

Possibilité de rejoindre l’équipe de la Croix-Rouge suisse.

Renseignements auprès de la Croix-Rouge suisse
Service de Formation et Promotion de la Santé

Avenue du 1er mars 2a - CH-2000 Neuchâtel
Téléphone 032 886 886 1 - Téléfax 032 886 886 7

E-mail: croix-rouge.neuchâtel@ne.ch

028-616072

028-616238

MANIFESTATIONS

ENSEIGNEMENT

ENSEIGNEMENT

MANIFESTATIONS

Une conception parfaite?
Ce qui doit taper dans l’œil doit être bien présenté. 
C’est pourquoi nos collaborateurs PAO qualifiés 
garantissent une réalisation graphique optimale de 
votre annonce – du layout jusqu’au choix de la
police adéquate.

www.publicitas.ch

Publicitas SA, Rue Saint-Maurice 4, 2001 Neuchâtel,
Tél. 032 729 42 42, neuchatel@publicitas.ch

A LOUER A VENDRE

insérer online.

www.publicitas.ch

Envoyer à:
Amis suisses des villages d’enfants SOS, case postale, 3097 Liebefeld
Tél. 031 979 60 60, PC 30-31935-2, www.sosvillagesdenfants.ch

GRAce a VOtRE DOn, 
Des EnFants 
RetROUVEnt Un cHeZ-SOi!

 Veuillez m’envoyer des informations sur les projets et parrainages.

Nom, Prénom

Rue

NPA/Localité SA072

✁

www.ppp.ch

CCP 10-26487-1

Annonce gratuite
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La fédération belge ne boude
plus ses ressortissants exilés
en Suisse. Elle fait de l’œil
au coach et à trois joueuses
d’Université. Seule Sophie
Charlier a fermé la porte
à son équipe nationale.

SOLNA
PATRICK TURUVANI

L
a Belgique jouera sa place
à l’Euro 2009 début jan-
vier dans une poule de re-
pêchage avec l’Italie et la

Croatie (le vainqueur sera quali-
fié). Pour cette échéance impor-
tante, le directeur technique na-
tional – qui a fait le voyage de
Sierre samedi dernier – a présé-
lectionné Sophie Charlier (qui a
dit non), Nina Crélot et Noémie
Mayombo. Il a également de-
mandé à Thibaut Petit d’assister
le nouveau coach flamand, Ar-
vid Diels.

«Je n’irai pas cette fois-ci (réd:
du 20 décembre au 20 janvier),
car mes activités à Neuchâtel –
LNA, LNB, centre de formation
– ne me le permettent pas»,
glisse le coach d’Université, qui
devait rendre sa décision hier.
«Mais je ne ferme pas la porte.
La fédération belge part sur un
projet de quatre ans, avec en
point de mire les JO de Londres
en 2012. Je sais que le directeur
technique veut un Wallon au
côté du coach flamand. Et nous
sommes les deux seuls entraî-
neurs professionnels dans le
basket féminin belge.»

Thibaut Petit ne saute pas de
joie à l’idée d’être cantonné au
seul rôle d’assistant. «Je préfére-
rais bien sûr être coach princi-
pal. Mais il y a peut-être les JO
au bout, et c’est le rêve de tout
sportif d’y participer. Ça fait ré-
fléchir. Selon les joueuses qui

acceptent de venir, l’objectif est
atteignable pour la Belgique.
C’est vraiment un beau projet.
Et c’est grâce au travail effectué
à Neuchâtel que la fédération a
pensé à nous. C’est une fierté et
une récompense. Ça donne sur-
tout envie de continuer.»

Ce projet, pourtant, ne séduit
pas - ou plus - Sophie Charlier.
«J’ai déjà fait huit ans d’équipe
nationale, sans été ni pause, du-
rant lesquels on ne m’a jamais
donné ma chance ni traitée avec
trop de respect», lâche la Belge.
«Même si la mentalité a changé,
c’est désormais aux jeunes d’y
aller. J’ai 26 ans et une bonne li-
gne de stats en équipe nationale
n’est plus vraiment importante
pour ma carrière, qui est plus

derrière moi que devant. Je n’ai
plus la motivation. Physique-
ment, cela devient dur aussi. Je
préfère me consacrer au club
dans lequel je joue.» Le trait tiré
est définitif. «De toute manière,
à 30 ans, je n’irai pas aux JO...»

Les jeunes oreilles de Nina
Crélot (20 ans) et de Noémie
Mayombo (17 ans) entendent
naturellement un autre son de
cloche. Toutes deux ont rempli
les papiers pour figurer dans le
cadre belge élargi de 25 joueu-
ses. Mais rien n’est encore fait.
Une telle liste est forcément en
mouvement quasi perpétuel. A
priori, Noémie Mayombo, déjà
membre de l’équipe nationale
M18, devrait renoncer cet hiver
et l’été prochain en raison de ses

examens (management) à l’Uni-
versité. «Ce sera effectivement
assez chaud», concède-t-elle.

Nina Crélot, de son côté, va
sans doute tenter sa chance,
mais elle n’a pas encore reçu de
nouvelles sur la suite des opéra-
tions. «Avant de venir à Neu-
châtel, j’avais été présélection-
née chez les M18 et les M20,
sans jamais passer le cap», pré-
cise-t-elle. «Je n’avais plus été
contactée depuis, ce qui m’avait
déçu. La fédération estimait que
le niveau suisse n’était pas assez
bon. Etre reprise me fait plaisir.
Même s’il n’y a aucune garantie
pour l’avenir, c’est une belle re-
connaissance du travail que l’on
fait ici. Les JO, ce serait génial,
mais c’est encore loin!» /PTU

MÉRITÉ Pour Nina Crélot, être sélectionnée est une belle reconnaissance pour le travail accompli à Neuchâtel.
(ARCHIVES DAVID MARCHON)

BASKETBALL

La Belgique fait de l’œil
à ses exilés helvétiques

Basketball
Université Neuchâtel - Hélios
LNA féminine, samedi 22 novembre, à 14h30 à la Riveraine.
La situation
Université est deuxième avec douze points en sept matches, Hélios
dernier avec rien du tout.
La phrase
«Je dis attention: il faut gagner et avec la manière, car cela fait
longtemps que cela n’a plus été le cas en championnat.» Dixit
Thibaut Petit, qui s’appuiera sur une équipe au complet.
La tactique
«Je ferai moins tourner mon effectif. Je veux voir des filles prêtes
sur le terrain et du beau basket. Il n’y a plus de fatigue ni d’excuses,
il faut surpasser tout ça et être fort dans la tête.»
La prédiction
«Après Hélios, on aura deux gros matches à l’extérieur (réd: à Györ
mercredi en Eurocup et à Troistorrents dimanche en championnat).
Et là, ce sera encore autre chose...» /ptu

Université Espoirs - DEL Basket
LNB féminine, groupe ouest, dimanche 23 novembre, à 15h
à la Maladière.
La situation
Université Espoirs est deuxième avec 12 points, DEL est huitième
avec quatre unités.
L’adversaire
DEL, pour Denges, Echandens et Lonay. «Je ne connais rien de cette
équipe, et cela ne m’intéresse pas», assure Thibaut Petit. «Mes
joueuses doivent faire le jeu et imprimer le rythme de la rencontre.»
L’enjeu
«Martigny (4e) reçoit Blonay (1er) ce week-end. On peut soit se
rapprocher de la tête, soit faire le trou derrière nous. Il faut
absolument gagner ce match», conclut le coach, qui disposera d’un
effectif au complet. /ptu

Union Neuchâtel - Chêne
LNB masculine, samedi 22 novembre, à 17h30, à la Riveraine.
La situation
Union est quatrième, avec huit points en sept matches,
Chêne est dernier, avec deux petites unités.
Attention!
«Chêne vient de changer de coach», prévient Aymeric Collignon. «Il y a
tout de suite eu un choc psychologique, puisque cette équipe a décroché
sa première victoire. En plus, Chêne va utiliser notre situation.»
Réaction
Comment l’équipe a-t-elle digéré les départs de Boskovic, Petkovic,
Plesel et Studer? «Quand on voit le match d’hier (réd: jeudi, Union a
de justesse été battu par Lucerne), on se dit que mentalement, elle
n’est pas morte», reprend Aymeric Collignon. «Les joueurs et moi
avons envie de nous battre. Il nous faut des points maintenant.»
En accéléré
Les départs lancent les jeunes dans le bain. «C’est vrai que pour
certains, la formation va s’accélérer. Par exemple, Léonard Marchand a
été propulsé deuxième meneur. Et ce n’est pas un mal. Les jeunes vont
progresser!» /ftr

Volleyball
Münsingen - NUC
LNB féminine ouest, samedi 22 novembre, à 16h30, Schlossmatte.
La situation
Le NUC est premier, invaincu en huit rencontres. Münsingen est
troisième, avec douze points en huit matches aussi.
L’adversaire
«Münsingen n’a pas perdu depuis qu’il a joué chez nous», lance
Philipp Schütz. «Ce match nous servira de test pour dimanche.»
Prudence
Face à Münsingen, Philipp Schütz ne procédera pas à des tests, ni ne
fera tourner son effectif.
NUC - Bellinzone
Seizième de finale de Coupe de Suisse, dimanche 23 novembre,
à 17h30, à la Maladière.
C’est du sérieux!
Philipp Schütz se réjouit de cette confrontation. «Le match du
dimanche est le plus important. Bellinzone joue avec deux
étrangères, une Russe et une Italienne. Le seul match où elles
étaient absentes, l’équipe a perdu. Sinon, Bellinzone a, comme
nous, tout gagné 3-0. On s’attend enfin à un duel qui nous permette
de repousser nos limites.»
On se projette dans l’avenir
«Si on passe», reprend Philipp Schütz, «on pourrait affronter une
équipe de LNA. Afin de préparer les play-off, ce serait bien.»
Deux absentes
Sidonie Glannaz et Crystal Matich vont gentiment reprendre la
compétition. Quand? Mystère...
Inversion
Initialement, le match était prévu au Tessin. «Mais Bellinzone a
oublié d’annoncer le match à la fédération», précise Philipp Schütz.
«Du coup, nous sommes contents de jouer à domicile!» /ftr
Fribourg - Val-de-Travers
LNB féminine ouest, samedi 22 novembre, à 18h, au Belluard.
La situation
Les deux équipes ont six points en huit matches.
Les Fribourgeoises sont quatrièmes grâce au set-average.
Enjeu
A l’aller, Valtra avait gagné en cinq sets serrés. «C’est un match
assez important», avoue Martin Barrette. «En même temps, c’est
une période de préparation pour le tour contre la relégation.»
Tout ce qui est pris n’est plus à prendre
Fribourg sera un adversaire direct contre la relégation. «Plus il y en aura
derrière nous, mieux ce sera», philosophe Martin Barrette. «En plus,
j’aime bien battre Fribourg. C’est comme Genève Servette en hockey!»
Effectif
Lizelle Jackson n’est pas nécessairement au mieux. Elle a consulté
le Dr Grossen. Et les autres renforts? «Nous avons testé une
Américaine», lâche Martin Barrette. «Après, il faut aussi regarder les
finances. D’ici le milieu de la semaine prochaine, on en saura plus.»
Sans faire de chantage avec Joëlle Roy, la présidente-joueuse... /ftr

LES MATCHES

Dans les coulisses de l’Eurocup
● Centre multisports Le complexe Solnahallen (où Université a joué

jeudi soir) propose deux triples salles avec parquet, un espace de
musculation et un centre d’athlétisme indoor avec pistes ovale et
rectiligne, bac à sable, aire de poids, tapis pour la hauteur et la
perche. Simple, un peu vétuste, mais fonctionnel et efficace.

● Pas qu’un hasard Université a subi jeudi sa 5e défaite de quatre
points ou moins en deux participations à l’Eurocup. N’y voyez pas
seulement le fait d’un hasard contraire ou d’une poisse carabinée.
L’expérience, la routine, la roublardise, ça s’apprend aussi.

● Université a vraiment perdu... Cameo Hicks est rentrée en Suisse
sans son sweat-shirt à capuche. Volé ou perdu, l’histoire ne le
précise pas. Sophie Charlier est revenue sans son écharpe.

● Astuce En Suède, dans les stations-services, l’eau pour laver les
pare-brises est placée dans des armoires vitrées et climatisées. Pour
éviter qu’elle soit glacée dehors, où elle se les gèle.

● Neuchâtel candidat Université, l’Association cantonale de basket
(ACNBA) et la Ville de Neuchâtel ont fait acte de candidature pour
une organisation future des finales de Coupe de Suisse ou de Coupe
de la Ligue. Un remplacement au pied levé de Montreux pour la
Coupe de la Ligue en février 2009 n’est pas exclu si la salle du
Pierrier ne résout pas son problème de tableau électronique d’ici-là.

● L’info A l’appel de la Ligue nationale, les clubs de LNA et de LNB se
réuniront samedi prochain à Fribourg pour débattre d’une éventuelle
limitation du nombre de joueurs étrangers dans lesdits
championnats. Affaire à suivre, donc. /ptu

La fierté du président
Avec Alexia Rol, Caroline Turin, Prisca Mwana Ngele et Katia

Clément en équipe seniors et Emilie Raboud en M18, cinq
Suissesses d’Université ont également l’honneur du drapeau. «Tout
président doit être fier de voir ses joueuses ou son coach être
appelés en équipe nationale», lance Jean-Philippe Jelmi. «Je ne
mettrai jamais d’obstacles à personne, au contraire, j’encouragerai
tout le monde. Tout sportif rêve de représenter un jour son pays.»

Pourtant, des sélections à gogo peuvent devenir sources de
tracas. «Cela pose des problèmes, bien sûr. On l’a vu avec Thibaut
Petit cet été (réd: le coach a œuvré comme assistant de l’équipe
belge lors de la campagne pour l’Euro), notre propre préparation a
été perturbée. Quand des joueuses débarquent dix jours ou moins
avant la reprise, ce n’est pas idéal non plus. Malgré tout, le côté
philosophique primera toujours sur le côté pragmatique.»

Même si ces absences interviennent en pleine saison, et non
durant la pause estivale? «Le fait qu’il puisse manquer des joueuses
importantes à des moments charnières du championnat est un
autre problème», reconnaît le président. «Sans parler de la perte
financière. On paie des filles qui ne jouent pas pour nous à ce
moment-là et les fédérations n’offrent aucune compensation...
Mais j’en reviens à l’aspect philosophique. A quoi mettre sur pied
un centre de formation si l’on refuse ensuite de voir ses joueuses
évoluer en équipe nationale? Il faut être cohérent.» /ptu

EMILY FLORENCE
La meneuse américaine quitte Université
Hier soir, au retour de Solna, Emily Florence a demandé à être libérée de son contrat.
La meneuse américaine – qui n’a joué que 9’42’’ en Suède – ne se sentait pas bien
à Neuchâtel. Elle n’était pas soutenue par Cameo Hicks, avec qui elle a pourtant joué
à l’Université aux Etats-Unis. Son apport était insuffisant. Elle sera remplacée. /ptu
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Kevin Plesel signe à Lausanne
Lausanne (LNA) a engagé le Français Kevin Plesel (21 ans,
2m02) en provenance d’Union Neuchâtel, révèle
«24 Heures». Il a signé jusqu’à la fin de la saison et pourrait
être aligné aujourd’hui contre Meyrin Grand-Saconnex. /si
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L’élection le 10 décembre,
du successeur de Samuel
Schmid, semble placée sous
le slogan «n’importe qui sauf
Blocher». Un piège, dit
Andreas Gross, pour qui l’UDC
n’est pas encore en mesure de
proposer un candidat apte à la
concordance.

PROPOS RECUEILLIS PAR
FRANÇOIS NUSSBAUM

U
ne véritable réflexion
sur la concordance, c’est
ce qui continue de man-
quer dans le débat politi-

que: le conseiller national An-
dreas Gross tente de provoquer
ce débat, hier comme au-
jourd’hui. Sans quoi le Parle-
ment élira le 10 décembre un(e)
blochérien (ne) qui aura le
même mépris des institutions.
Le socialiste doit admettre que
le Conseil fédéral n’a pas en-
core montré concrètement, en
un an, que l’absence de Chris-
toph Blocher était un avantage.

Etes-vous étonné de
la tentative de retour
de Christoph Blocher?
Non. On a sous-estimé l’im-

pact de sa non-réélection sur
lui: il souffre chaque jour de-
puis le 12 décembre 2007. Il a
cherché à se venger, en particu-
lier de Samuel Schmid, en atti-
sant la jalousie des officiers qui
ont vu le jeune Roland Nef
passer devant eux. Pas éton-
nant qu’après avoir obtenu cette
vengeance, il cherche à revenir.

Mais il a peu de chances
d’être élu, parce qu’il a sous-
estimé, lui, l’érosion de son
pouvoir absolu au sein du
groupe UDC au Parlement.
Début octobre, le groupe a re-
fusé de lui donner carte blan-
che. On verra le 27 novembre
s’il refuse également de propo-
ser un ticket de deux candi-
dats, dont Blocher, ce qui ap-
paraîtrait aussi comme une
«candidature unique», en fa-
veur de l’autre.

Le parti zurichois exerce
pourtant une forte pression…
A Zurich, l’émancipation par

rapport à l’ancien chef ne s’est
pas encore faite. Les délégués,
lundi, vont d’ailleurs confir-
mer le choix de leur direction
pour la candidature unique de
Blocher. Il faut dire aussi qu’à
Zurich, d’une manière géné-
rale, on pense trop qu’on peut
ignorer le reste du pays. Mais
au sein du groupe, où l’ancien
conseiller fédéral a continué
d’imposer ses diktats depuis
un an, les vexations ont été
nombreuses.

Le problème, c’est que le
groupe UDC est très homo-
gène parce que très peu plura-
liste. Il y a des gens qui, tout en
étant bien dans la ligne du
parti, n’ont pas les comporte-
ments blochériens de non-res-
pect de l’opinion des autres,
des institutions, des droits fon-
damentaux. Mais ceux-là
n’ont pratiquement pas encore
l’occasion de s’exprimer.

Le groupe ne proposera donc
pas un véritable choix?
Ce sera difficile. Les noms le

plus souvent cités sont ceux de
Ueli Maurer, Caspar Baader,
Adrian Amstutz, Rita Fuhrer.
Tous sont des blochériens – des
«clones» – prêts à afficher le
même non-respect des valeurs
républicaines que Blocher –
mais sans l’atout du «maître»
qui, refusant le débat interne, a
toujours accepté la confronta-
tion à l’extérieur. C’est ça le
danger qui guette le Parle-
ment: ceux qui se félicitent au-
jourd’hui de ne pas avoir voté
Blocher l’an dernier semblent
prêts à se satisfaire du slogan
«n’importe qui sauf lui», quitte
à élire un(e) blochérien (ne) de
la ligne dure.

Dans cette situation, je
pense qu’il vaudrait mieux
donner à l’UDC plus de
temps pour laisser émerger
des gens respectant les insti-
tutions, la séparation des pou-

voirs, les tribunaux, les enga-
gements internationaux. A
l’image d’Eveline Widmer-
Schlumpf, dont le pro-
gramme politique est très
UDC, comme on le voit dans
le domaine de l’asile.

Pensez-vous que les autres
partis soient prêts
à jouer cette carte?
Ma crainte, c’est qu’ils

soient angoissés par leur
manque d’argument à justi-
fier pourquoi ils auraient
bloqué le retour au Conseil
fédéral du plus grand parti.
On en revient à la concor-
dance, qui est avant tout un
respect des autres opinions,
avec la conviction que c’est
avec les autres – même dans
la confrontation – qu’on
cherche et qu’on trouve des

solutions dans l’intérêt géné-
ral.

La concordance, c’est plus
que de l’arithmétique. C’est
admettre que, même s’il s’agit
du plus grand parti, ce parti
peut se disqualifier s’il con-
centre tous ses efforts en vue
d’obtenir la majorité absolue.
Parce qu’une fois ce but at-
teint, il n’y aurait plus de con-
cordance du tout. /FNU

Une série d’occasions manquées
Dans sa composition actuelle, le Conseil
fédéral est donc conforme à ce concept
de concordance?
J’ai envie de répondre oui et non. Oui

parce qu’Eveline Widmer-Schlumpf respecte
les critères de cette concordance. Et non
parce que cette «petite concordance» (sans
l’UDC) est vécue de manière non
consciente.

Je veux dire que le Conseil fédéral a
continué de fonctionner comme avant
décembre 2007: bien que soulagé, il n’a pas
encore montré à l’extérieur, à la population,
que la concordance retrouvée lui avait
donné un peu d’élan.

Il y avait pourtant matière à le montrer:
dans le domaine du climat, de l’énergie, des
transports, du social. Pourquoi, par
exemple, le Conseil fédéral n’a-t-il pas tenté
de présenter un contre-projet à l’initiative
sur l’AVS? S’il estime son champ
d’application trop large, il aurait pu
proposer d’ouvrir la retraite flexible (sans
diminution de rentes) aux salaires jusqu’à
90 000 francs au lieu de 120 000.

On sait depuis une dizaine d’années que le
peuple souhaite la flexibilité: au lieu de
diviser la population le 30 novembre, on
aurait pu réunir une majorité de 70% sur un
tel contre-projet… /fnu

ANDREAS GROSS Le socialiste doit admettre que le Conseil fédéral n’a pas encore montré concrètement, en un an,
que l’absence de Christoph Blocher était un avantage. (KEYSTONE)

SUCCESSION SCHMID

«Le Parlement pourrait tomber
dans un piège le 10 décembre»

Les Verts lancent Recordon
Comme il y a un an, les Verts partent au combat avec Luc

Recordon pour empêcher la ligne blochérienne de l’UDC d’être
représentée au Conseil fédéral. Le conseiller aux Etats vaudois
est candidat pour succéder à Samuel Schmid.

L’idée de présenter l’un des leurs à l’élection du
10 décembre n’a quasiment pas fait un pli au sein du groupe
parlementaire. La décision a été prise sans opposition et
quatre abstentions. Et tous se sont accordés à voir en Luc
Recordon le candidat idéal, a expliqué hier le président des
Verts, Ueli Leuenberger.

Les motivations restent d’ailleurs les mêmes qu’il y a une
année: la défense de la démocratie de concordance et des
valeurs républicaines que sont le respect du droit international,
de la séparation des pouvoirs ainsi que le respect des
partenaires politiques. /ats

En bref
■ AGRICULTURE

Projet de libre-échange
contesté en consultation

Le Conseil fédéral ne convainc pas
avec sa réserve pour aider les
paysans à encaisser le choc d’une
ouverture des marchés en cas
d’accord de libre-échange avec
l’Union européenne ou l’OMC. Le
projet mis en consultation suscite
un tir de barrage nourri. /ats

■ ECOLE BERNOISE
L’enquête reste
infructueuse

Après la vaste opération qui a eu
lieu jeudi dans l’Ecole
professionnelle artisanale et
industrielle de Berne, la police ne
dispose encore d’aucune piste
solide. Les forces de l’ordre
avaient déployé un important
dispositif suite à deux appels
téléphoniques anonymes faisant
état de menaces. /ats

■ AFFAIRE KADHAFI
«Les négociations avec
Tripoli seront longues»

Les négociations avec la Libye
dans l’affaire Kadhafi risquent de
prendre du temps, a reconnu hier
Micheline Calmy-Rey. La
conseillère fédérale a justifié la
politique de discrétion adoptée
par son département dans ce
dossier. Berne et Tripoli sont
engagés depuis cet été dans des
négociations pour régler le conflit
né de l’arrestation, le 15 juillet à
Genève, d’un des fils du dirigeant
libyen Mouamar Kadhafi. Deux
employés de maison avaient porté
plainte pour maltraitance. /ats

■ HORAIRE CFF
Ligne entre Lausanne
et Genève renforcée

Dès le 14 décembre prochain,
les CFF introduiront des trains
supplémentaires entre Lausanne et
Genève ainsi qu’entre Berne
et Zurich. Ce sont les innovations
clés du nouvel horaire qui a été
présenté hier. Déception, en
revanche, sur le front du Cisalpino
(photo Keystone). Les nouvelles
rames, attendues pour
décembre 2008, n’entreront en
service qu’en juin 2009.
Conséquence: les usagers devront
patienter six mois de plus pour
bénéficier de liaisons
supplémentaires vers Milan au
départ de Genève, Bâle et Zurich.
/ats

■ CONFLIT CAUCASIEN
Une Suissesse à la tête
de la mission d’enquête

L’Union européenne va lancer une
mission d’enquête sur les causes
du conflit russo-géorgien d’août
dernier. Cette mission sera dirigée
par Heidi Tagliavini, qui jouit d’une
excellente réputation de diplomate
à Bruxelles. Cette Bâloise de
58 ans connaît bien le Caucase.
Elle avait dirigé entre 2002
et 2006 la Mission d’observation
de l’ONU en Géorgie en qualité de
représentante spéciale du
secrétaire général de l’ONU. /ats

■ ARGOVIE
Un physiothérapeute
condamné pour meurtre

Un physiothérapeute allemand
de 52 ans a été condamné
à 20 ans de réclusion hier pour
avoir étranglé son épouse en
janvier 2006. Sur la base d’un
faisceau d’indices, le Tribunal de
district de Rheinfelden l’a reconnu
coupable d’assassinat. La Cour a
suivi pour l’essentiel
l’argumentation de l’accusation,
qui avait requis la prison à vie. /ats

CRISE FINANCIÈRE
La commission du National approuve le crédit à l’UBS
La libération d’un crédit de 6 milliards de francs pour recapitaliser l’UBS devrait passer le cap
du Parlement en décembre. Emboîtant le pas à celle du Conseil des Etats, la commission des finances
du National a donné son aval par 15 voix contre 7. Elle a refusé d’assortir le versement de l’argent
de conditions supplémentaires, a indiqué hier son président, le radical tessinois Fabio Abate. /ats
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SOUVENIRS La salle des machines à écrire en 1947, le secrétariat de l’administration fédérale la même année, un studio de télévision en 1955 et un nettoyage de printemps en 1956.
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BERNE

Un Palais fédéral flambant neuf
ouvre ses portes ce week-end
Après deux ans de travaux et un investissement
de cent millions de francs, le Palais fédéral est
comme neuf. Les visiteurs sont invités à
admirer son nouveau look ce week-end.

CHRISTIANE IMSAND

I
I est nettoyé, ripoliné et mis au goût du
jour. Les vénérables cages d’ascenseurs
ont fait place à des colonnes de verre
transparentes, un véritable restaurant a

pris place dans la rotonde située au-dessous
de la salle des Pas Perdus et le moindre
bout de couloir abrite des bureaux équipés
du dernier cri de la technologie.

Bref, le siège du Parlement a pris un coup
de jeune. Certes, les épais murs de mollasse
trahissent toujours l’esthétique du 19e siè-
cle, mais le centenaire ne fait plus figure de
parent pauvre. Austère oui, démodé non!
Le public est invité à le vérifier pendant les
deux journées de portes ouvertes qui ont
lieu aujourd’hui et demain.

Les différents corps de bâtiments qui
composent le Palais fédéral actuel ont été
construits progressivement. La partie cen-
trale, qui abrite le Parlement, est la plus ré-
cente. C’est aussi la plus caractéristique
avec ses trois coupoles de cuivre aux arêtes
dorées à l’or fin. Elle a été inaugurée en
1902 après 8 ans de travaux. A l’époque, la
construction avait coûté 7,5 millions de
francs. Cent ans plus tard, sa rénovation a

duré près de 3 ans et coûté 100 millions.
Il a même fallu organiser une session hors
murs pour que les artisans puissent tra-
vailler. Les Grisons en ont profité pour in-
viter les parlementaires à siéger à Flims en
automne 2006. Ensuite, les sessions ont eu
lieu normalement, mais les groupes parle-
mentaires ont été contraints de siéger dans
des locaux loués en ville de Berne. Ils vont
enfin pouvoir reprendre le chemin du Pa-
lais fédéral où des salles modernes et lumi-
neuses les attendent. Les succès électoraux
de l’UDC, en 2007, ont cependant donné
des sueurs froides aux architectes. Il a fallu
aménager en catastrophe une salle plus
grande à l’intention de ce groupe mam-
mouth. Coût supplémentaire: 3,5 millions
de francs.

Les députés disposeront par ailleurs de
davantage de places de travail grâce au dé-
ménagement des quelque 120 journalistes
qui avaient leurs bureaux dans le bâtiment.
Ils ont été réinstallés il y a 2 ans dans un
centre de presse aménagé à proximité.
Mais les parlementaires n’ont pas pour au-
tant obtenu le bureau personnel auquel ils
aspiraient. Ils devront se partager quelque
120 places de travail. Les plus gâtés profi-
teront des nouvelles verrières du 3e étage
qui apportent une touche très contempo-
raine.

Quant au public, il accédera désormais au
Palais depuis la terrasse fédérale, située à
l’arrière du bâtiment. L’entrée est sécurisée,
mais les lignes épurées de cet espace d’ac-
cueil évoquent un musée moderne et non
plus la lourdeur de l’administration fédé-
rale. Les architectes ont aussi pensé aux
personnes en fauteuil roulant qui n’ont
plus besoin d’emprunter des chemins dé-
tournés pour accéder à la tribune du public.

L’ensemble a belle allure, mais des écha-
faudages vont bientôt refaire leur appari-
tion. Il est en effet prévu de rénover l’aile
est qui abrite les Départements de l’écono-
mie et de la défense, ainsi que l’annexe
nord où loge le département de Moritz
Leuenberger. Les travaux débuteront l’an
prochain. Ils s’achèveront vers 2013-2014.
/CIM

Le programme
● Quand Samedi et dimanche de 10h à 17 heures.

Visites guidées tout au long de la journée.

● Programme spécial du samedi Possibilité dès
13 heures de rencontrer certains élus dans
les salles des groupes parlementaires.

● Programme spécial du dimanche Le public peut
assister depuis les tribunes à la session des
jeunes qui a lieu dans la salle du Conseil national

● Pour le plaisir De 17h30 à 22h, illumination de la
façade par l’artiste Gerry Hofstetter. A voir depuis
la place fédérale (seulement samedi).

LES TROIS VISAGES D’UN LIFTING La coupole du Palais fédéral, la salle du Conseil national et la galerie des Alpes, un restaurant au design soigné qui marie les lambris d’époque avec un mobilier contemporain. (KEYSTONE)
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Case postale 65
 2852 Courtételle

 T +41 32 420 74 20
F +41 32 420 74 21

info@frij.ch
www.frij.ch

Fondation
Rurale
Interjurassienne
COURTEMELON  LOVERESSE

Une profession dynamique
aux compétences polyvalentes:

GESTIONNAIRE EN 
INTENDANCE

Formation CFC, 3 ans

DEUX POSSIBILITES DE FORMATION:

FORMATION EN ENTREPRISE
APPRENTISSAGE EN SYSTEME DUAL

FORMATION EN ECOLE DE METIER
AVEC STAGES EN ENTREPRISES 

A l’occasion de l’inauguration des nouveaux 
locaux, la FRI vous invite à ses

PORTES OUVERTES
Samedi 22 novembre 2008, 13h30-16h30

Ecole d’économie familiale - Courtemelon

014-188347

Commune de 
Corcelles-Cormondrèche

AVIS 
SAPINS DE NOËL 

Nous informons la population que les sapins de Noël 
seront distribués le  

MERCREDI 10 décembre 2008

de 13h30 à 14h30, dans la cour de l'ancienne halle 
de gymnastique de Corcelles. 

Ces sapins proviennent de la région, ils sont coupés 
à la bonne lune et dans la bonne humeur. 

Les personnes qui désirent un sapin de Noël sont 

invitées à se présenter au bureau communal (2ème

guichet) jusqu’au : 

VENDREDI 5 décembre 2008

Afin de retirer un bon contre paiement d’un montant 
de : 

Corcelles, le 5 novembre 2008 

                             Office communal forestier 

15.-  le petit
20.-  le moyen 
25.-  le grand 

Commune de 
Corcelles-Cormondrèche

028-616202

ENSEIGNEMENT

L’enfant n’est pas une marchandise
Nom Prénom

Rue NPA/Lieu

Tél. E-mail

Terre des hommes  •  En Budron C8  •  1052 Le Mont-sur-Lausanne  
Tél. 021/654 66 66  •  Fax 021/654 66 77   •  E-mail info@tdh.ch   •  www.tdh.ch

Envoyez-moi votre documentation sur:

la campagne „Stop trafic d’enfants“    

le parrainage   

le bénévolat dans ma région
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CCP: 10-11504-8

MANIFESTATIONS
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SLI
705.0-1.81%

Nasdaq Comp.
1384.3+5.18%

DAX 30
4127.4-2.19%

SMI
5144.0-3.05%

SMIM
906.3+0.09%

DJ Euro Stoxx 50
2165.9-2.69%

FTSE 100
3780.9-2.42%

SPI
4257.4-2.65%
Dow Jones

8046.4+6.54%
CAC 40

2881.2-3.32%
Nikkei 225

7910.7+2.69%

Micronas N +11.1%
Inficon N +9.0%
COS P +9.0%
Vontobel N +6.6%
Swatch Group P +6.3%
Intershop P +5.7%

Arpida AG -50.5%
Tradition P -11.8%
Dottikon ES N -11.6%
u-Blox N -10.9%
PubliGroupe N -8.8%
LEM Holding N -8.2%

Les plus grandes variations sur le marché suisse

Euro (1) 1.515 1.55 1.515 1.575 0.63 EUR 
Dollar US (1) 1.2106 1.2386 1.1935 1.2615 0.79 USD 
Livre sterling (1) 1.7902 1.8318 1.7625 1.9225 0.52 GBP 
Dollar canadien (1) 0.9405 0.9635 0.9225 1.0025 0.99 CAD 
Yens (100) 1.2755 1.3049 1.242 1.3375 74.76 JPY 
Cour. suédoises (100) 14.3786 14.7214 14.35 15.95 6.26 SEK 

Devises BilletsIndices Plus fortes hausses Plus fortes baisses achat achatvente vente avec CHF 1.-
j’achète

Change

ABB Ltd N . . . . . . . . . . . . . . 11.92 11.95 34.43 11.29
Actelion N . . . . . . . . . . . . . . 52.25 54.70 64.65 45.00
Adecco N. . . . . . . . . . . . . . . 33.12 33.46 66.50 32.76
Bâloise N . . . . . . . . . . . . . . . 65.50 69.00 120.00 44.80
CS Group N . . . . . . . . . . . . . 24.90 24.90 73.50 24.10
Holcim N . . . . . . . . . . . . . . . 43.20 43.52 130.00 42.00
Julius Baer N . . . . . . . . . . . . 34.64 36.00 100.70 32.96
Nestlé N . . . . . . . . . . . . . . . 41.82 43.12 55.30 38.02
Nobel Biocare N . . . . . . . . . . 16.46 15.83 66.10 15.26
Novartis N . . . . . . . . . . . . . . 53.80 57.45 66.25 45.62
Richemont P . . . . . . . . . . . . 17.84 18.32 34.86 16.46
Roche BJ. . . . . . . . . . . . . . 150.50 156.20 219.10 140.10
Swatch Group P. . . . . . . . . 128.50 120.80 351.25 115.50
Swiss Life N . . . . . . . . . . . . 63.90 66.70 303.83 62.55
Swiss Re N . . . . . . . . . . . . . 40.00 38.00 94.10 35.38
Swisscom N. . . . . . . . . . . . 332.75 336.25 446.11 292.00
Syngenta N . . . . . . . . . . . . 180.80 183.00 349.25 158.00
Synthes N . . . . . . . . . . . . . 128.90 134.70 157.90 125.00
UBS N . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.35 11.30 52.56 10.67
Zurich FS N . . . . . . . . . . . . 195.00 195.40 355.25 172.30

Addex Pharma N . . . . . . . . . 35.50 36.00 50.85 29.00
Advanced Digital N. . . . . . . . 25.30 26.05 40.00 20.60
Affichage N . . . . . . . . . . . . 135.00 146.90 257.00 127.50
Ascom N . . . . . . . . . . . . . . . . 6.51 6.63 13.50 5.94
Atel Holding N . . . . . . . . . . 452.00 473.00 754.07 418.30
Banque Coop P . . . . . . . . . . 71.75 73.50 82.00 71.75
Basilea Pharma N. . . . . . . . 159.00 157.00 233.00 120.30
Baumgartner N . . . . . . . . . 400.00d 400.00 490.00 358.00
BC Bernoise N . . . . . . . . . . 224.00 223.90 244.02 197.57
BC de Genève P . . . . . . . . . 220.00 220.00 283.00 210.00
BC du Jura P . . . . . . . . . . . . 60.75 58.75 66.50 55.14
BCV N . . . . . . . . . . . . . . . . 286.00 279.00 485.95 247.40
BKW FMB Ener. . . . . . . . . . 113.00 115.50 159.50 87.30
Bobst Group N . . . . . . . . . . . 33.00 32.50 90.90 30.00
Bondpartners P . . . . . . . . . 750.00d 750.00 1195.00 700.00
Ciba N . . . . . . . . . . . . . . . . . 49.70 49.52 60.40 24.00
Calida N. . . . . . . . . . . . . . . 281.00 280.00 665.00 268.00

2 ans 1.35 1.39
3 ans 1.52 1.56

Charles Voegele P . . . . . . . . 36.50 36.50 96.81 32.00
Cicor Tech N . . . . . . . . . . . . 26.00d 27.95 80.00 27.00
Cie Fin. Trad. P. . . . . . . . . . . 63.45 72.00 207.00 63.00
Clariant N . . . . . . . . . . . . . . . 6.82 6.55 12.89 5.78
Edipresse N . . . . . . . . . . . . . 47.00d 69.95 94.95 57.00
EFG Intl N . . . . . . . . . . . . . . 15.20 14.75 50.50 14.30
EMS Chemie N. . . . . . . . . . . 82.25 86.50 165.18 80.55
Feintool N . . . . . . . . . . . . . 197.00 195.20 404.00 194.50
Galenica N . . . . . . . . . . . . . 345.50 344.00 623.00 289.00
Geberit N . . . . . . . . . . . . . . . 99.95 98.65 180.00 98.00
Genolier SMN N . . . . . . . . . . 15.00d 18.00 28.95 16.00
Georg Fischer N . . . . . . . . . 195.00 193.00 727.60 183.00
Givaudan N . . . . . . . . . . . . 745.50 754.50 1147.00 710.00
Golay P . . . . . . . . . . . . . . 1790.00of 1800.00 2570.00 1695.00
Gurit P. . . . . . . . . . . . . . . . 379.00 370.00 1170.00 340.00
Helvetia N . . . . . . . . . . . . . 158.00 163.50 424.02 153.00
Implenia N . . . . . . . . . . . . . . 29.00 28.60 37.27 25.15
Kudelski P . . . . . . . . . . . . . . 10.10 10.27 25.00 9.50
Kühne & Nagel N . . . . . . . . . 60.90 58.60 118.80 57.40
Kuoni N . . . . . . . . . . . . . . . 297.00 290.00 629.50 285.00
Lem Holding N . . . . . . . . . . 145.00 158.00 345.80 145.00
LO Holding N . . . . . . . . . . . 961.00d 1000.00 1340.00 1000.00
Logitech N . . . . . . . . . . . . . . 14.52 14.34 41.68 13.55
Lonza N . . . . . . . . . . . . . . . . 85.55 84.55 158.40 79.95
Métraux Services N . . . . . . . 90.90 90.00 204.00 80.00
Meyer Burger N . . . . . . . . . 102.50 110.00 424.50 101.10
Mikron N . . . . . . . . . . . . . . . . 5.60 5.90 14.70 5.50
Micronas N . . . . . . . . . . . . . . 3.50 3.15 13.50 3.01
Nationale Ass. N . . . . . . . . 635.00 660.00 893.98 525.00
OC Oerlikon N . . . . . . . . . . . 69.45 67.10 567.00 66.50
Panalpina N . . . . . . . . . . . . . 52.00 51.25 214.90 50.50
Petroplus N . . . . . . . . . . . . . 18.29 18.55 95.62 17.25
PSP N . . . . . . . . . . . . . . . . . 46.35 46.75 70.75 46.00
PubliGroupe N . . . . . . . . . . . 80.20 88.00 399.50 80.00
Rieter N. . . . . . . . . . . . . . . 159.00 160.00 587.00 153.00
Romande Energie N . . . . . 1800.00 1790.00 2960.00 1721.00
Schindler N . . . . . . . . . . . . . 45.75 45.40 87.10 42.00
Schweiter P . . . . . . . . . . . . 355.00 343.00 445.00 275.00
SGS N . . . . . . . . . . . . . . . . 904.00 906.50 1607.00 883.50
Sonova N . . . . . . . . . . . . . . . 56.70 57.85 129.80 42.00
Spirit Avert P . . . . . . . . . . . . . 6.00d 6.55 13.00 2.15
Straumann N . . . . . . . . . . . 161.90 165.00 357.75 160.00
Sulzer N. . . . . . . . . . . . . . . . 56.00 55.30 174.00 54.00
Swatch Group N . . . . . . . . . 24.00 24.00 67.70 23.20
Swissmetal P. . . . . . . . . . . . 10.20 10.00 27.80 10.00
Swissquote N . . . . . . . . . . . 30.10 30.10 74.33 23.50
Tecan N . . . . . . . . . . . . . . . . 44.35 44.50 74.24 41.20
Temenos N. . . . . . . . . . . . . . 11.95 12.00 34.20 11.00
Tornos Holding N . . . . . . . . . . 6.20 6.38 18.38 4.70
Valora N. . . . . . . . . . . . . . . 138.50 139.00 293.00 132.80
Vaudoise Ass. N . . . . . . . . . 150.00 150.00 200.00 136.00
Vetropack P . . . . . . . . . . . 1581.00 1560.00 2710.00 1400.00

Akzo-Nobel . . . . . . . . . . . . . 22.85 24.37 57.89 23.53
Alcatel-Lucent . . . . . . . . . . . . 1.48 1.58 5.71 1.44
Allianz . . . . . . . . . . . . . . . . . 46.40 49.14 57.18 47.62
Axa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.71 11.90 28.99 11.53
Carrefour . . . . . . . . . . . . . . . 28.50 29.55 54.20 24.16
Daimler . . . . . . . . . . . . . . . . 20.11 20.76 71.57 18.01
Danone . . . . . . . . . . . . . . . . 41.25 43.12 64.00 38.60
Deutsche Bank. . . . . . . . . . . 18.60 19.75 25.38 18.92
Deutsche Telekom . . . . . . . . 10.20 10.77 11.53 10.40
E.ON AG . . . . . . . . . . . . . . . 23.63 25.32 51.34 22.80
Ericsson LM (en SEK) . . . . . . 48.00 49.70 83.70 40.60
France Telecom . . . . . . . . . . 18.75 19.33 27.33 16.40
Heineken . . . . . . . . . . . . . . . 20.37 21.60 46.00 21.33

L’Oréal. . . . . . . . . . . . . . . . . 59.87 60.11 99.97 53.32
Lufthansa. . . . . . . . . . . . . . . . 8.90 9.09 18.90 8.98
L.V.M.H . . . . . . . . . . . . . . . . 39.19 39.49 85.90 38.10
Nokia. . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.00 10.41 26.49 9.56
Royal Dutch Shell A . . . . . . . 17.32 17.76 29.63 16.25
Sanofi-Aventis . . . . . . . . . . . 38.81 43.28 66.90 36.06
Siemens. . . . . . . . . . . . . . . . 39.92 40.54 43.87 38.59
Société Générale . . . . . . . . . 27.52 31.94 101.89 28.52
Telefónica . . . . . . . . . . . . . . 14.37 14.71 23.48 12.31
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36.72 37.33 59.50 31.52
Unilever . . . . . . . . . . . . . . . . 17.83 18.25 25.72 16.20
Vivendi. . . . . . . . . . . . . . . . . 20.05 20.85 32.68 16.32
Vodafone (en GBp) . . . . . . . 112.50 121.90 193.80 96.40

Cont. Equity Asia . . . . . .51.05 -49.7
Cont. Eq. Europe . . . . . 77.80 -52.0
Cont. Eq. N-Amer. . . . 128.65 -49.7
Cont. Eq. Tiger. . . . . . . 44.70 -60.1
Count. Eq. Austria . . . . 68.15 -69.8
Count. Eq. Euroland . . . .71.85 -53.2
Count. Eq. GB . . . . . . .121.15 -40.5
Count. Eq. Japan . . . .4176.00 -46.2
Switzerland . . . . . . . . .215.20 -37.1
Sm&M. Caps Eur. . . . . 76.06 -54.7
Sm&M. Caps NAm. . . . 66.63 -57.1
Sm&M. Caps Jap. . . 11671.00 -32.4
Sm&M. Caps Sw. . . . 249.30 -43.4
Eq. Value Switzer. . . . . 101.25 -34.3
Sector Communic. . . . 138.07 -38.1
Sector Energy . . . . . . 434.91 -44.0
Sect. Health Care. . . . 286.72 -26.8
Sector Technology . . . . .91.84 -46.7
Eq. Top Div Europe . . . . 62.18 -50.1
Listed Priv Equity. . . . . 34.62 -63.2
Equity Intl . . . . . . . . . . 99.45 -46.7
Emerging Markets . . . .105.20 -63.7
Gold. . . . . . . . . . . . . . 429.85 -60.4
Eq Sel Intl B. . . . . . . . . 66.59 -42.8
Eq Sel N-America B . . . 62.74 -47.1
Eq Sel Europe B . . . . . . 56.59 -51.6

Climate Invest B . . . . . 49.81 -58.3
Commodity Sel A . . . . . 76.85 -40.5
Bond Corp H CHF. . . . . 92.60 -2.9
Bond Corp EUR . . . . . . 95.20 1.6
Bond Corp USD . . . . . . 97.75 0.0
Bond Conver. Intl . . . . . 101.25 -16.5
Bond Sfr . . . . . . . . . . . 85.55 -1.9
Bond Intl . . . . . . . . . . . 85.55 -1.9
Med-Ter Bd CHF B . . . .108.73 1.8
Med-Ter Bd EUR B . . . .121.15 6.2
Med-Ter Bd USD B . . . 133.48 6.3
Bond Inv. AUD B . . . . 159.44 15.1
Bond Inv. CAD B . . . . 156.88 5.6
Bond Inv. CHF B. . . . . . 114.56 2.6
Bond Inv. EUR B. . . . . . 77.22 7.0
Bond Inv. GBP B. . . . . . 79.67 4.7
Bond Inv. JPY B . . . . 11063.00 -5.3
Bond Inv. USD B . . . . .141.56 8.1
Bond Inv. Intl B . . . . . . 115.60 2.6
MM Fund AUD . . . . . . 205.80 6.0
MM Fund CAD . . . . . . 186.78 2.6
MM Fund CHF . . . . . . 148.10 1.5
MM Fund EUR . . . . . . .103.64 3.2
MM Fund GBP . . . . . . 128.80 4.6
MM Fund USD . . . . . . 193.08 1.8
Ifca . . . . . . . . . . . . . . . 94.00 -1.7

Green Invest . . . . . . . . 76.60 -52.7
Ptf Income A . . . . . . . .108.69 -0.4
Ptf Income B . . . . . . . 123.41 -0.4
Ptf Yield A . . . . . . . . . 125.52 -11.7
Ptf Yield B . . . . . . . . . 138.61 -11.7
Ptf Yield EUR A . . . . . . 88.61 -7.8
Ptf Yield EUR B . . . . . .103.33 -7.8
Ptf Balanced A. . . . . . 138.19 -23.0
Ptf Balanced B. . . . . . 149.03 -23.0
Ptf Bal. EUR A . . . . . . . 83.53 -18.1
Ptf Bal. EUR B . . . . . . . 92.98 -18.1
Ptf GI Bal. A . . . . . . . . 69.88 -25.2
Ptf GI Bal. B . . . . . . . . 72.19 -25.2
Ptf Growth A . . . . . . . 165.98 -31.5
Ptf Growth B . . . . . . . 174.32 -31.5
Ptf Growth A EUR . . . . 73.64 -27.2
Ptf Growth B EUR . . . . 79.58 -27.2
Ptf Equity A. . . . . . . . 166.88 -47.4
Ptf Equity B. . . . . . . . 170.42 -47.4
Ptf GI Eq. A EUR . . . . . 65.69 -48.2
Ptf GI Eq. B EUR . . . . . 65.69 -48.2
Valca . . . . . . . . . . . . . 232.80 -30.5
LPP Profil 3 . . . . . . . . 140.65 -2.4
LPP Univ. 3 . . . . . . . . 126.05 -10.3
LPP Divers. 3 . . . . . . . 135.15 -20.1
LPP Oeko 3 . . . . . . . . .106.30 -23.5

3M Company . . . . . . . . . . . . 61.30 56.79 88.70 50.01
Altria Group . . . . . . . . . . . . . 15.49 14.45 24.55 14.34
Am. Express Co . . . . . . . . . . 18.69 17.23 59.79 16.57
AT & T. . . . . . . . . . . . . . . . . 25.19 24.51 42.79 20.90
Baxter Intl Inc . . . . . . . . . . . 51.21 48.50 71.15 48.00
Boeing . . . . . . . . . . . . . . . . . 39.58 37.11 94.60 36.72
Caterpillar Inc . . . . . . . . . . . 34.67 32.84 85.96 32.00
Chevron . . . . . . . . . . . . . . . . 70.49 64.40 104.62 55.50
Citigroup Inc . . . . . . . . . . . . . 3.86 4.71 35.29 4.39
Coca-Cola Co . . . . . . . . . . . . 44.00 41.07 65.59 40.29
Dell Computer . . . . . . . . . . . . 9.30 9.81 28.40 8.85
Du Pont Co . . . . . . . . . . . . . 23.03 21.95 52.34 21.77
Exxon Mobil . . . . . . . . . . . . . 75.81 68.51 96.12 56.51

Ford Motor. . . . . . . . . . . . . . . 1.43 1.39 8.79 1.02
General Electric . . . . . . . . . . 14.03 12.84 38.66 12.58
General Motors . . . . . . . . . . . 3.06 2.88 29.95 1.70
Goodyear Co . . . . . . . . . . . . . 5.01 4.18 30.10 3.94
Hewlett-Packard . . . . . . . . . 34.64 31.83 52.90 28.24
IBM Corp . . . . . . . . . . . . . . . 74.88 71.74 130.92 70.51
Intel Corp. . . . . . . . . . . . . . . 13.11 12.23 27.99 12.17
Johnson & Johnson . . . . . . . 58.35 55.81 72.76 52.06
McDonald’s Corp . . . . . . . . . 55.15 52.91 67.00 45.79
Microsoft Corp. . . . . . . . . . . 19.68 17.53 36.72 17.50
PepsiCo Inc . . . . . . . . . . . . . 54.59 50.29 79.79 50.00
Pfizer Inc . . . . . . . . . . . . . . . 15.67 14.45 24.50 14.26
Procter & Gamble . . . . . . . . 63.09 59.33 75.18 55.00

AUTRES  préc. haut bas
VALEURS (52 semaines)
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  préc. haut bas
 (52 semaines)

  préc. haut bas
 (52 semaines)
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AUTRES  préc. haut bas
VALEURS (52 semaines)

SMI  préc. haut bas
 (52 semaines)

 SWIBID SWIBOR

Métaux précieux

Swibor

Marché suisse (cours en CHF)

Fonds/Fondation de placement SWISSCANTO (Banques Cantonales)

Marchés nord-américains (cours en USD)

Marchés européens (cours en EUR)

21/11 21/11

21/11

21/11 21/11

21/11 21/11LA BOURSE
Cours sans garantie
P = action au porteur
N = action nominative
BJ = bon de jouissance
d = cours demandé
o = cours offert

Source Sponsor

Once/USD 793.75 798.75 9.47 9.72 805 845
Kg/CHF 31177 31477 370.1 385.1 31758 33158
Vreneli 20.- 179 201 - - - -

 OR  ARGENT PLATINE
 achat vente achat vente achat vente

Rdt oblig. CH 10 ans . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2.14 2.19
Rdt oblig. US 30 ans . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .3.69 3.78
Rdt oblig. All 10 ans. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .3.38 3.39
Rdt oblig. GB 10 ans . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .3.86 3.85
Rdt oblig. JP 10 ans . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .1.41 1.46

 dernier préc.

Taux de référence (en %)

Matières premières

Prix du brut (NYME $ par baril) 48.70 48.70
Huile de chauffage par 100 litres 82.10 83.30

 dernier précédent

(prix indicatif 3000 à 6000 litres)

Swiss Life, le géant zurichois
de l’assurance-vie, a des
soucis en Allemagne. La
société de conseils financiers
MLP mène la vie dure à son
actionnaire helvétique,
mécontente de sa prise de
participation. MLP a décidé
hier de suspendre la
distribution des produits de
prévoyance de Swiss Life.

L
a rupture de partenariat,
annoncée hier par MLP,
est tombée quelques mi-
nutes après la publica-

tion d’un communiqué de
Swiss Life rapportant la finali-
sation de sa prise de participa-
tion de 24,32% dans le capital
du prestataire allemand. Ce
dernier est notamment spécia-
lisé dans la prévoyance
vieillesse pour diplômés supé-
rieurs.

Les produits en question ont
porté sur 20 millions d’euros
l’an passé, selon Swiss Life,
pour qui l’impact demeure
donc limité. En effet, le
groupe réalise en Allemagne
des affaires représentant an-
nuellement un montant de
2,1 milliards de francs.

L’acquisition de 26 millions

d’actions a coûté pas moins de
307 millions déuros (470 mil-
lions de francs) au numéro un
suisse de l’assurance-vie. La
participation de l’ex-Rente-
nanstalt sínscrit dans le cadre
d’une stratégie visant à deve-

nir leader mondial du conseil
financier. Déjà largement ma-
joritaire dans le numéro un
européen, l’allemand AWD,
Swiss Life prend ainsi pied
chez son compatriote et con-
current MLP. Ne l’entendant

pas de cette oreille, celui-ci
met en avant sa volonté d’évi-
ter «tout conflit d’intérêt»
pour motiver sa décision de
renoncer aux produits de pré-
voyance Swiss Life.

«Nous nous félicitons du

fait que Swiss Life n’aug-
mente pas davantage sa parti-
cipation», a relevé Uwe
Schroeder-Wildberg, prési-
dent de la direction de MLP,
dans un communiqué.

Une réaction qui ne fait que
renforcer les regrets de l’assu-
reur zurichois eu égard au
cours pris par l’́affaire.

«Même s’́il n’y a rien de
nouveau, nous déplorons la
décision, car nous croyons que
la participation de Swiss Life
ne touche en rien l’indépen-
dance de MLP», a déclaré une
porte-parole contactée par
l’agence financière AWP. Le
dossier devrait toutefois évo-
luer sous peu, a-t-elle précisé,
du moins courant 2009.

Annoncée le 14 août, l’arri-
vée de Swiss Life dans la so-
ciété allemande avait d’emblée
suscité des réactions négatives
du côté de MLP (pour Mar-
schollek, Lautenschläger &
Partner). Sa direction avait
alors affirmé qu’elle ne voyait
pas matière à des discussions
stratégiques avec Swiss Life.

L’action du groupe zurichois
a souffert hier à la Bourse
suisse. A la clôture, le titre per-
dait 4,2% à 63,9 francs. /ats

PARTENARIAT Les relations entre les deux assureurs ne sont pas franchement au beau fixe. (KEYSTONE)

PARTICIPATION INAMICALE

Un assureur allemand défie
son actionnaire helvétique

En bref
■ TÉLÉCOMMUNICATIONS

Feu vert au rachat
de Tele2 par Sunrise

Sunrise peut racheter les activités
helvétiques du groupe suédois
Tele2. La Commission de la
concurrence a donné son feu vert.
L´opérateur zurichois, contrôlé
par le danois TDC, gagne au
pasage 460 000 clients. /ats

■ SUISSE-TURQUIE
Accord de libre-échange
à étendre aux services

Doris Leuthard veut faciliter
davantage les relations
économiques entre la Suisse et la
Turquie. Il faut étendre au
domaine des services l´accord de
libre-échange existant, a plaidé la
conseillère fédérale hier à
Istanbul. /ats

■ SOLEURE
Riedholz abandonne
encore deux secteurs

L´usine de papier Riedholz
abandonne sa recherche de
repreneurs pour ses divisions
de levures et d´éthanol. Le
nombre de licenciements passe
ainsi de 339, déjà prononcés, à
397. Le sort de 16
collaborateurs du secteur
électrolyse est encore en
suspens. /ats

B. alter. Multi-ARBITRAGE (EUR) 7315.00 -15.8
B. alter. Multi-PERFORM. (EUR) 8457.00 -15.7
B. stratégies-MONDE 120.58 -19.0
B. stratégies-OBLIGATIONS 100.37 -8.8
B. sel.-OBLIG. HR multi-fonds 91.69 -28.5
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Immobilier
à vendre
MARIN à vendre, près du centre du village, Villa
jumelle de 7 pièces + carnotzet, jardin Prix à dis-
cuter Tél. 076 423 02 46. 012-709829

LES BREULEUX, villa (2005), 51/2 pièces, 160 m2,
terrain arborisé 750 m2, pompe à chaleur, cou-
vert 2 voitures,  idéal pour famille.
Tél. 079 299 47 67. 132-216993

FRANCE - LES FINS, maison 5 pièces, garage,
sur 5 ares de terrain clos et arboré, quartier
calme. 280 000 Euros à discuter.
Tél. 0033 3 81 67 11 54 après 17h. 132-217024

Immobilier
à louer
CERNIER, local 60 m2 à louer, possibilité de faire
un bureau ou un petit atelier. Tél. 032 853 31 31
ou Tél. 079 316 66 15. 028-615757

ATTIQUE 4 PIÈCES à La Chaux-de-Fonds, à louer
de suite. Fr. 1400.-/mois, charges comprises,
quartier calme. Tél. 032 913 33 68. 028-616195

CHÉZARD, lumineux 41/2 pièces, bien agencé,
grand balcon, Fr. 1 650.- charges comprises.
Libre le 1er décembre. Animaux pas acceptés.
Tél. 032 853 22 71. 028-616018

CORMONDRÈCHE, rue des Préels 7 D, 51/2 pièces
neuf avec vue et cachet. Fr. 2180.- + charges.
Libre de suite. Tél. 078 618 90 80. 028-615767

CORNAUX, rue du Vignoble 2, grand 41/2 pièces,
duplex + mezzanine, (Fr. 1 500.- + charges).
Tél. 079 542 62 39. 028-616258

ERLACH, studio et chambre meublés. Fr. 650.- /
Fr. 350.- + place de parc. Tél. 032 751 51 51.

028-616119

JARDINIÈRE 99, La Chaux-de-fonds, apparte-
ment de 31/2 pièces, 1er étage, entièrement
rénové, cuisine agencée neuve, balcon libre de
suite. Fr. 1050.– Tél. 079 240 21 83. 012-710441

LE LOCLE, Crêt-Vaillant, superbe grand 5 pièces,
2 bains/WC, cheminée, poutres apparentes,
refait à neuf, 2e étage, garage individuelle, tout
compris Fr. 1360.-. Tél. 032 931 36 02, répon-
deur. 132-217051

LE LOCLE, Jeanneret 63, bel appartement de 51/2
pièces, cuisine agencée avec lave-vaisselle, bal-
cons, cave, galetas. Fr. 1 090.- + charges. Garage
à disposition Fr. 135.-. Libre de suite ou à conve-
nir. Tél. 032 931 68 43. 132-216857

LES PONTS-DE-MARTEL, 4 pièces, cuisine
agencée, terrasse, cave, grenier, garage. Libre de
suite. Tél. 032 853 68 15. 028-615926

LE LOCLE, LA CLAIRE, A LOUER dans petit
immeuble moderne, de suite ou à convenir, beau
41/2 pièces. Cuisine agencée ouverte sur salon et
coin à manger, salle de bains et WC séparés, 3
chambres à coucher, 2 balcons et places de parc
extérieures. Fr. 1 080.- + 200.- charges.
Tél. 079 410 26 33. 012-710343

MARIN 3 PIÈCES au rez refait 2007, proche
centre, loyer Fr. 1150.- charges comprises +
parcs intérieur et extérieur. Tél. 076 580 62 10.

028-616265

NEUCHÂTEL, 11/2 pièce, Fr. 756.- libre de suite.
Tél. 078 611 39 57 de 12h à 16h ou sms.

028-616183

NEUCHÂTEL, bel appartement meublé 3 pièces,
confort, avec cachet, tranquillité, vue.
Tél. 079 797 13 18. 028-615706

NEUCHÂTEL, joli studio meublé, confort, tran-
quillité, vue. Tél. 079 797 13 18. 028-615809

NEUCHATEL, 3 PIÈCES avec vue sur le lac, rue de
L’Orée, 76 m2, rénové, cuisine agencée, baignoire,
balcon, place de parc à proximité, Fr. 1390.-
charges comprises, Tél. 078 720 36 02. 132-216922

NEUCHÂTEL, Fahys 143, 21/2 pièces, 78 m2, bal-
con. Fr. 1 260.- charges comprises.
Tél. 079 712 20 75 / 079 240 55 65. 028-615737

PESEUX, 3 pièces, cheminée, vue lac, Fr. 1095.-
charges comprises, au 1.12 ou à convenir.
Tél. 078 889 25 53, entre 18h et 19h30 028-616061

SAINT-BLAISE, 41/2 PIÈCES au rez supérieur
dans petite maison locative. Situation domi-
nante, vue exceptionnelle, calme, cuisine
agencée habitable, salon cheminée, balcon,
place de parc. Conviendrait à couple ou personne
aimant la tranquillité. Libre dès le 15.01.09 ou à
convenir. Fr. 1820.- charges comprises.
Tél. 032 968 40 28. 132-217056

ST-BLAISE, 4 pièces, rénové, cuisine agencée,
libre de suite ou à convenir. Tél. 079 669 80 51.

028-616237

ST-BLAISE, 41/2 pièces, 150 m2, cachet, che-
minée, terrasse, véranda. Fr. 1 950.- charges
comprises. Mi-décembre. Tél. 079 624 70 10.

028-616204

CRESSIER, BEAU 51/2 PIÈCES, surface 140 m2,
cuisine agencée, machine à laver, séchoir, jardin
de 400 m2, jouissance totale. 2 places de parc
disponibles. Loyer Fr. 1 800.- + charges. Libre
01.01.09. Tél. 032 757 11 79. 028-616107

Immobilier
demandes
d’achat

CHERCHE A ACHETER GRANDE FÔRÊT. Région la
vallée de la Brévine. C 012-710345 an Publicitas
S.A., Postfach 0048, 1752 Villars-s/Glâne 1

COLOMBIER, Région Neuchâtel ouest. Couple
retraités non-fumeur cherche à acheter apparte-
ment 3 ou 4 pièces. Tél. 079 483 98 76 028-616233

VOUS DESIREZ VENDRE un bien immobilier? Les
annonces, 2 sites internet, nos 2 agences à votre
disposition sans aucun frai jusqu’à la vente. Pour
votre habitation. D.Jakob Tél. 079 428 95 02.
www.pourvotre.ch 028-615897

Immobilier
demandes
de location
FAMILLE (UN ENFANT) cherche appartement
31/2 - 41/2 pièces, 85 - 100 m2, à Neuchâtel ou
Saint-Blaise proche de la gare ou des transports
publics pour le 1er avril 2009. Tél. 079 587 30 58.

012-710507

Cherche
à acheter
ACHAT BIJOUX CASH, à domicile ou sur rendez-
vous. Or, diamants, tout or pour la fonte,
montres, argenterie, tapis, tableaux. Bon prix,
discrétion. Bijouterie Gobet SA , Vieux-Pont 1,
1630 Bulle, tél. 079 729 28 45. 130-226277

ANTIQUITÉS JAPONAISES: meuble, armures,
sabres, inro + tsuba, netsuke, etc.
tél. 032 426 60 43 014-186891

DIVERS MATÉRIEL de boucherie, en bon état
Tél. 032 853 45 75 Tél. 078 600 94 94. 028-616247

ACHÈTE OR ET ARGENT: monnaies, médailles,
bijoux. Tél. 032 423 02 67, tél. 079 381 44 18.

014-187331

A vendre
LIT - ARMOIRE rabattable 140 cm + meuble de
rangement + meuble vitré avec tiroirs + pende-
ries. Le tout en noyer, valeur Fr. 12 000. - vendu
Fr. 2500.-. Tél. 079 721 88 58. 028-616150

ARMOIRE BLANCHE 5 PORTES dont 3 vitrées, lit
blanc 1 place avec sommier et matelas, tapis indo-
tibétain 206 x 310 cm etc. Tél. 032 846 19 53 ou
076 427 95 72. 028-615932

CABANON DE JARDIN, 2,60 x 3 / 10 x 1,90 m.
avec meubles divers. À démonter et emporter.
Prix: Fr. 200.-. Tél. 077 211 19 31. 028-616153

PIANO À QUEUE IBACH, 180 cm, révisé, avec ban-
quette et accordage gratuit. Tél. 032 835 45 65 ou
032 841 11 87 le soir. 028-615944

4 PNEUS HIVER 185/60 R14, pratiquement
neufs, montés sur jantes 4 trous (Golf) avec enjo-
liveurs VW. Tél. 079 206 81 21. 028-615733

TAPIS ROULANT D’ENTRAÎNEMENT Kettler
Atlantis, état de neuf. Fr. 1400.- à discuter.
Tél. 032 853 18 64. 028-616050

Rencontres
HOMME 50 ANS recherche une femme 55 -
65 ans, pour moments coquins et amitiés.
Tél. 076 450 90 19, mardi-mercredi heures des
repas. 132-217012

Erotique
CHAUX-DE-FONDS, Agatha, charmante brune,
jeune, petite, T. 38, douce, coquine, rapport com-
plet, pas pressée. Tél. 076 471 58 53. 132-217047

CHAUX-DE-FONDS. Privée, Julia, belle étoile,
rousse (28), douce, charmante, T. 36, pour
moment agréable, pas pressée.
Tél. 078 864 49 29. 132-217046

LA CHAUX- DE- FONDS, 1re fois petite Yara,
jeune.  Pour plaisirs partagés.  Tél. 078 911 41 60.

036-488850

LE LOCLE BELLE COQUINE (23), douce. 7/7 dim.
aussi. www.fsexy.ch/natally  078 692 70 04.

036-488427

NEUCHÂTEL, 2 jolies coquines lesbiennes AZ dès
Fr. 160.- âgés ok. Tél. 079 516 12 86. 028-616178

Demandes
d’emploi
EMPLOI 50 - 80% Tôt le matin, maman, 45 ans,
expérience bureau, magasin, hôtellerie, mer-
chandising, livraisons, français/allemand. Libre
dès décembre, motorisée. Tél. 079 595 07 93.

132-216987

HOMME la trentaine, cherche emploi dans tous
secteurs. Tél. 079 861 00 72. 132-217007

HOMME, TRENTAINE, CHERCHE TRAVAIL
comme ouvrier ou autre, de 50 à 100%.
Tél. 079 526 99 02. 132-216370

Offres
d’emploi
MAGASIN AU VAL-DE-RUZ cherche dame pour
travailler à 50%, horaire du matin.
Tél. 079 650 45 00. 028-615922

RESTAURANT À La Chaux-de-Fonds, cherche
serveurs(euses) 100%, jeunes et motivé(e)s
expériences exigées. Tél. 079 254 22 45 132-216781

CRÈCHE PINOCCHIO à La Chaux-de-Fonds,
cherche diplômé/e à 60% les après-midis + sta-
giaire, de suite ou à convenir. Tél. 032 926 05 20.

132-216883

VENDEUSE AVEC EXPÉRIENCE, env. 50%, pour
une durée minimum de 6 mois, dans les 30 -
40 ans. Photo souhaitée. Faire offre sous
chiffres: Y 028-616248 à Publicitas S.A., case
postale 0048, 1752 Villars-s/Glâne 1.

Véhicules
d’occasion
À BON PRIX achète voitures, bus, camions. Etat
indifférent. Paie cash Tél. 079 606 09 55.

028-615827

A VENDRE CITRÖEN  XM, 3l, année 2000,
120 000 km. Prix à discuter. Tél. 079 276 87 92.

028-615964

HONDA JAZZ, 2003, 40 000 km, blanche,
Fr. 10 000.-. Tél. 079 240 71 10. 028-616259

VOUS RÊVEZ D’UNE HONDA Type R neuve, c’est
le moment de l’acheter, gros rabais, livrable de
suite, hivernage gratuit, leasing 3,9%. Garage
des Eplatures La Chaux-de-Fonds,
Tél. 032 925 08 08, www.honda-eplatures.ch

132-216693

OPEL ASTRA 14-16, 98, 64 000 km, expertisée,
prête pour hiver. Fr. 4800.- Tél. 076 507 69 91.

028-616129

OPEL MERIVA, prix neuve Fr. 29 500.-, cédée à
Fr. 25 500.-. Tél. 076 396 49 00. 028-616166

Divers
MATHIEU BIENTÔT 6 ANS cherche un(e) pro-
fesseur d’échecs. Quel(le) passionné(e) aurait
plaisir à ce bel échange? Mercredi matin ou ven-
dredi après-midi. Neuchâtel ou littoral.
Tél. 076 525 63 50. 028-616227

COACH Juncker David, perte de poids, wellness,
etc. www.gymservice.ch. Tél. 078 732 48 20.

028-609240

COURS DE PREMIERS SECOURS (samaritains).
Fr. 140.-. Tél. 079 626 65 31. 028-614392

ABD SERVICES PROFESSIONNELS EXPRESS,
déménagements, débarras, nettoyages. La qua-
lité de services est garantie. M. Beuchat
Tél. 078 893 77 53. 132-216516

CASTING Jouer dans un film t’intéresse? Tu as
entre 13 et 19 ans? Présente-toi au théâtre ABC
entre 15h et 17h dimanche 23 novembre!

028-615910

LA FIÈVRE DE L’OR! Vendez vos bijoux usagés
maintenant, au prix maximum. Qualité - Sécurité
- Professionnalisme - Payement comptant.
Gold&Cash- Av. L.- Robert 15- La Chaux-de-
Fonds/Pl. des Halles 8 - Neuchâtel.
Tél. 032 913 21 21- Tél. 032 725 84 82-
www.gold-cash.ch 028-614464

MASSAGE THÉRAPEUTIQUE (NON EROTIQUE)
à 2 ou 4 mains individuel ou pour couple, à domi-
cile ou au cabinet. Tél. 076 302 68 07. 028-615806

MASSAGE MAKALIA DÉTENTE. Tél.0794332637.
132-217063

ROBES DE MARIÉE, robes de soirée chez Annette
Geuggis, Cortaillod. Tél. 032 842 30 09. 028-610165

SMOKINGS à louer chez Annette Geuggis, Cor-
taillod. Tél. 032 842 30 09 028-614417

VENTE - DEBARRAS La Fanfare des Cheminots
vends instruments, partitions, uniformes et
mobiliers divers ce samedi de 9h à 12h dans ses
locaux de la gare marchandises de Neuchâtel.
Tél. 079 374 63 09. 028-615960

LE WWF vous recommande de voter non à l’ini-
tiative contre la nature et le patrimoine,
www.wwf-ne.ch 132-216134

Minie Paraît dans L’Express et L’Impartial / 93’000 lecteurs (contrôle REMP) 
Tél. 032 729 42 42 / Fax 032 729 42 43 / www.pilote.ch

Une piqûre aux grands effets:

Donnez de votre sang
Centre de transfusion: NEUCHÂTEL - Avenue du 1er Mars 2a - Tél. 032 724 50 00
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Pour la troisième fois en deux
semaines, les militants
socialistes sont retournés aux
urnes afin de décider qui de
Martine Aubry ou de
Ségolène Royal reprendra la
barre du parti. Le duel
s’annonçait serré. Écarté au
premier tour jeudi, Benoît
Hamon soutient Martine
Aubry.

L
es deux camps affi-
chaient leur optimisme
hier et se réjouissaient
que le premier parti

d’opposition en France soit
bientôt dirigé par une femme.
«Les militants ont déjà mar-
qué profondément leur vo-
lonté de changement», a dé-
claré l’ex-candidate à l’élec-
tion présidentielle au lende-
main du premier tour qui l’a
placée en tête, se disant con-
fiante avant un second tour
très incertain.

Ségolène Royal est arrivée
en tête jeudi soir avec environ
43% des voix, contre 34% à
Martine Aubry, alors qu’il fal-
lait 50% pour être élu au pre-
mier tour. Benoît Hamon, qui
a obtenu près de 23% des suf-

frages, a appelé à voter pour la
maire de Lille. Sur Europe 1, il
a prédit un «ultime scrutin (...)
serré».

Les partisans de Martine
Aubry, 58 ans, maire de Lille
et auteur de la réforme des 35
heures de travail hebdoma-
daire alors qu’elle était minis-
tre de l’Emploi, ont indiqué
compter sur le report «arith-
métique» des suffrages obte-
nus au premier tour par Be-
noît Hamon. «Les militants se
poseront la seule et unique
question qui vaille: qui est la
mieux à même demain pour
porter notre parti», a déclaré
Martine Aubry.

Ségolène Royal, 55 ans, qui
affirme incarner un «renou-
veau» avec le soutien des mili-
tants, compte pour sa part bé-
néficier de la «dynamique»
qu’elle estime incarner depuis
qu’elle a affronté Nicolas Sar-
kozy à l’élection présidentielle
de 2007. Les résultats de-
vaient en principe être connus
vers minuit.

Passées toutes deux par
l’Ecole nationale d’adminis-
tration, le creuset des élites
françaises, Ségolène Royal et

Martine Aubry sont égale-
ment d’anciennes ministres.
Pour le reste, un océan les op-
pose.

Le style austère de Martine
Aubry tranche avec la touche
glamour de Ségolène Royal.
La première s’inscrit dans la
continuité des structures du
parti, alors que la seconde
compte le bouleverser dans
une démarche participative
offrant davantage la parole à
la base. Et Martine Aubry a
exclu toute alliance nationale
avec le centre, alors que Ségo-
lène Royal se refuse à exclure
cette éventualité. «Quel que
soit le vainqueur, le Parti so-
cialiste sera coupé en deux»,
observait hier le quotidien de
droite «Le Figaro».

La tâche première de la nou-
velle direction sera donc de
mettre une sourdine aux que-
relles et aux rivalités qui mi-
nent la principale formation
d’opposition du pays. Déstabi-
lisé par la politique d’ouver-
ture de Nicolas Sarkozy, qui a
recruté plusieurs personnali-
tés socialistes dans son gou-
vernement, le PS a peiné de-
puis 2007 à faire entendre un
discours d’opposition.

Fort peu présent, à l’excep-
tion de Ségolène Royal, dans
le débat sur la crise financière
– au moment où le président
Sarkozy multipliait les initiati-
ves – le parti était entièrement
accaparé par ses querelles in-
ternes. /ats-afp-reuters

SÉGOLÈNE ROYAL La présidente de Poitou-Charentes ambitionne
de secouer le cocotier socialiste. (KEYSTONE)

PARTIS

Les socialistes français
seront dirigés par une femme

ÉTATS-UNIS

Hillary Clinton sera bien cheffe de la diplomatie
La nomination de Hillary

Clinton à la tête de la diplo-
matie américaine est «sur les
rails», a fait savoir l’entou-
rage du nouveau président
Barack Obama. Elle devrait
intervenir après les congés
de la fin de semaine pro-
chaine à l’occasion de la fête
de Thanksgiving.

La nomination au poste de
secrétaire d’Etat de la séna-
trice de New York, battue
par Barack Obama pendant
les primaires du Parti démo-
crate, est sujette à d’intenses
spéculations depuis qu’elle a
été reçue la semaine der-
nière par le nouveau maître
de la Maison-Blanche à son
quartier général de Chicago.

Les dernières entraves ont,
semble-t-il, été levées après
que le mari de Hillary, l’an-
cien président Bill Clinton,
a offert de soumettre ses ac-
tivités à un examen éthique
et d’identifier les donateurs

de sa fondation pour éviter
les conflits d’intérêts.

L’annonce officielle ne de-
vrait pas intervenir avant la
fin des congés de la fête
américaine de Thanksgi-
ving, du jeudi 27 novembre
au dimanche suivant, a indi-
qué hier un collaborateur de
Barack Obama sous le cou-
vert de l’anonymat.

L’idée que la sénatrice de
New York puisse occuper le
poste de secrétaire d’Etat a
été bien accueillie au sein
du monde politique améri-
cain. Certains commenta-
teurs se demandent néan-
moins comment deux per-
sonnalités aussi fortes pour-
ront trouver un terrain
d’entente et si cette possible
rivalité n’aura pas un effet
néfaste sur le fonctionne-
ment de l’administration
américaine en suscitant des
oppositions pour le moins
destructrices. /ats-afpCLINTON-OBAMA La sénatrice de New York va faire un bout de chemin avec le président métis. (KEYSTONE)

En bref
■ MINES ANTIPERSONNEL

Premières violations
du traité d’Ottawa

La campagne internationale pour
interdire les mines antipersonnel
a dénoncé hier les premières
violations graves du traité
d’Ottawa. Trois pays n’ont pas
détruit leurs stocks et quinze
n’ont pas procédé au déminage
dans les délais. /ats

■ ÉTATS-UNIS
Le ministre de la Justice
victime d’un malaise

Le ministre américain de la
Justice, Michael Mukasey (photo
Keystone), 67 ans, a eu un
malaise jeudi soir, alors qu’il
prononçait un discours à
Washington. Il est sorti hier de
l’hôpital en bonne forme.
Conservateur jouissant d’une
réputation de compétence et
d’impartialité, Michael Mukasey
est devenu ministre de la Justice
en septembre 2007. /ats

■ SUPERPÉTROLIER
La requête de rançon
n’est pas confirmée

La marine américaine et les
propriétaires du pétrolier saoudien
Sirius Star détourné en Somalie
n’ont pas confirmé hier la
demande de rançon de 25 millions
de dollars. Le flou règne aussi
sur l’état des négociations.
«J’ai lu les informations relatives
à une demande de rançon mais je
ne peux rien confirmer à ce sujet»,
a dit le porte-parole de la
cinquième flotte américaine basée
à Bahreïn. /ats

PAYS PAUVRES
L’Europe débloque un milliard d’euros pour les paysans
Les ministres du Budget de l’Union européenne sont parvenus hier à un accord pour débloquer une aide
d’un milliard d’euros promise en juillet aux agriculteurs des pays pauvres – ici le Malawi. Les versements
se feront en trois phases sur la période 2008-2010. Ce milliard doit aider les pays en développement
à augmenter leur production agricole, par le financement d’achats de semences et d’engrais. /ats

KE
SS

TO
NE BIRMANIE

Condamné
pour avoir
aidé des
rescapés

La justice birmane a con-
damné un comédien très popu-
laire dans le pays à 45 ans de
prison pour avoir distribué de
l’aide aux rescapés du cyclone
Nargis. Trois autres opposants
ont écopé de peines de 15 à 29
ans de détention.

Les quatre hommes avaient
été arrêtés en juin pour avoir,
selon la junte, tenté de fomenter
des désordres en distribuant des
secours aux victimes du cy-
clone, qui a fait 138 000 morts
ou disparus en mai en Birma-
nie. Les autorités n’avaient ce-
pendant pas donné les raisons
exactes de ces arrestations.

Le comédien Zaganar «a été
condamné à 45 ans de prison
pour trois chefs d’accusation. Il
doit encore être jugé pour qua-
tre autres délits», a déclaré hier
la sœur de l’acteur, Ma Nyein,
qui n’a pas pu assister à l’an-
nonce du verdict. Ce dernier a
été prononcé dans la prison
d’Insein, au nord de Rangoon.

Le journaliste sportif Zaw
Thet Htwe a été condamné,
lui, à 15 ans de prison. Les
deux autres opposants à 15 et
29 ans de prison, a ajouté Ma
Nyein. /ats

Le style austère de Martine Aubry
tranche avec la touche glamour
de Ségolène Royal
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Adresses RÉGION
■ Information sociale

Permanence téléphonique de l’Association
neuchâteloise des institutions de l’action
sociale, 0800 123 456. Lu-ve 14-17h

■ Alcoolisme
La Croix-Bleue, 032 725 02 17
SOS Alcool 24h/24, 0848 805 005

■ ANAAP (psychiatrie)
Association neuchâteloise d’accueil et d’action
psychiatrique. Perm. psycho-sociale après-
midi: «Le Déclic» Neuchâtel, Plan 19; «Le
Nouvel Horizon», Beau-Site 29, La Chaux-de-
Fonds. Groupes d’entraides, groupe des pro-
ches, 032 721 10 93

■ ANPCD (drogue)
Association neuchâteloise de personnes con-
cernées par les problèmes liés à la drogue, rue
Louis-Favre 27, 2017 Boudry. (1) Permanences
téléphoniques: Neuchâtel, 079/446 24 87, La
Chaux-de-Fonds 913 60 81. (2) Permanences
famille et entretiens privés: rue Louis-Favre 27,
Boudry, 2e et 4e lundi du mois de 14h à 16h.
(3) Soirées d’écoute: rue Louis-Favre 27,
Boudry, 1er et 3e mercredi du mois dès 19h

■ ANPP (psychologie)
Association neuchâteloise des psychologues et
psychologues-pychothérapeutes: 032 767 93
03. E-mail: info@anpp.ch

■ Asloca
Neuchâtel. Information et défense des locatai-
res. Consultations sur rdv, répondeur, 724 54
24, fax 724 37 26

■ Aspedah
Parents d’enfants hyperactifs et/ou avec déficit
d’attention. Lu 9h-12h. Je 14h-16h. Tél. 021
703 24 20

■ Association Alzheimer
032 729 30 59; tlj 8-11h30/14-16h30, sauf ve
am. Groupes de contact: Neuchâtel 032 729 30
59, LCF 032 913 34 23. Lieux rencontre: NE
032 721 28 05, LCF 032 913 34 23 le matin.
Présence domicile: NE 032 842 20 14, LCF 032
913 90 39. Séminaires: 032 729 30 59. Groupe
d’entraide pour jeunes proches: 024 426 20 00

■ Association Dyslexie
Antenne neuchâteloise. Permanence vendredi
matin, 032 725 38 92

■ Ass. Antenne Handicap Mental
Numa-Droz 68, La Chaux-de-Fonds. Aide et
conseil aux personnes handicapées et leurs
proches. Rens: 032 914 10 10. www.antenne-
handicap.com

■ Association lecture et compagnie
Nos lecteurs/trices bénévoles se rendent à
domicile ou en institution. Case postale, 2035
Corcelles. 032 731 70 41 ou 032 842 68 01

■ Ass. neuch. de services bénévoles
Rue Louis-Favre 1, Neuchâtel, tél. 724 06 00,
lu-ve 8h30-11h30: information, formation dans
les domaines des visites, transports

■ Ass. suisse maladie de Parkinson
Groupe neuchâtelois. Le 3e jeudi tous les 2 mois.
032 753 10 61. Parkinfon: ligne gratuite 0800 80
30 20, ouverte chaque 3e mercredi du mois de
17h à 19h

■ Autorité de conciliation
En matière de santé. Difficultés entre patients
et soignants, c/o Hôtel judiciaire, CP 2284,
2302 La Chaux-de-Fonds. Demandes à adres-
ser par écrit

■ Cancer
Ligue neuchâteloise contre le cancer: perma-
nence lu-ve 8h-11h30 ou sur rendez-vous,
032 721 23 25. Vivre comme avant, cancer du
sein: d’anciennes opérées à votre écoute,
visite sur demande, 032 721 23 25/032 751
18 13/032 724 32 19

■ Caritas Neuchâtel
Espace des Montagnes, Collège 11, La Chaux-

de-Fonds. Programme d’insertion et lieu
d’accueil. Horaire lieu d’accueil: lu et me 14h-
17h, 032 886 80 60

■ Cartons du cœur
Littoral et VDR 032 731 48 38. Montagnes 032
964 17 27. VDT 032 861 30 30

■ Centre psycho-social neuchâtelois
La Chaux-de-Fonds, consultations, rue Sophie-
Mairet 29, tél. 032 967 20 61, lu-ve 8h-12h,
14h-18h; sa 8h-12h; di médecin de service et
hôpital. Neuchâtel, rue Verger-Rond, tél. 032
722 12 21

■ Centre de Stomathérapie
La Comète, Pont 25, La Chaux-de-Fonds. 032
886 82 50.
stomatherapie.administration@ne.ch

■ Centrevue
Interventions sociales et réadapt. pour person-
nes handicapées de la vue, rue de Corcelles 3,
2034 Peseux, 032 731 46 56 sur rdv. Expos
articles le ma de 14 à 17h

■ Chambre immobilière neuchâteloise
Association de défense des propriétaires, sur
rendez-vous, 729 99 90, fbg du Lac 2,
Neuchâtel

■ Croix-Bleue
032 725 02 17

■ Insieme Neuchâtel
Association de parents de personnes mentale-
ment handicapées, Av. Léopold-Robert 128, La
Chaux-de-Fonds, 032 926 85 60, permanence:
je 14h15 à 17h15, me 14h30 à 18h30

■ Job Service
Serv. public gratuit, spécialisé dans l’insertion
professionnelle des jeunes. Quai Philippe-Godet
18, 2000 Neuchâtel, 032 725 35 55

■ La Leche League
Soutien et accompagnement à l’allaitement et le
maternage, 032 751 51 31

■ Ligue NE contre le rhumatisme
Conseil social c/o Pro Infirmis, rue de la
Maladière 35, tél 032 722 59 60, fax 032 722
59 70. Secrétariat administratif et cours 032
913 22 77

■ MediaNE
Association de médiation: résolution de conflits,
032 725 18 18

■ Mouvement de la condition paternelle
Conseils dans les cas de séparation et divorce,
CP 261, 2034 Peseux

■ Sages-femmes à domicile
Pour tout le canton, les Franches-Montagnes et
le Jura bernois tous les jours de 8h-20h, 079
280 48 28

■ S.A.S
Service d’Action Sociale privé. En faveur des
victimes de violences, hommes et femmes
et en cas de conflits. 032 753 03 32
www.lesas.ch et info@lesas.ch

■ Sclérose en plaques
Centre romand, Lausanne, 021 614 80 80

■ Savc
Service pour les auteurs de violences conjuga-
les, 032 886 80 08

■ Solidarité-femmes
032 968 60 10

■ SOS Racisme
0800 55 44 43

■ SOS Racket-violence
079 270 92 06

■ TIM
Ton infirmière à la maison. Association neu-
châteloise de soins pédiatriques à domicile.
Permanence 24h/24, 079 476 66 33

■ Vivre sans fumer
Prévention et aide à l’arrêt, 032 724 12 06, lu-
ve 8-12h/13h30-17h, www.vivre-sans-
fumer.ch

URGENCES
■ Urgences sanitaires

et ambulance: 144
■ Police: 117
■ Feu: 118
■ Intoxication: 145

NEUCHÂTEL
■ Pharmacie de service

de la Gare, tous les jours jusqu’à
20h30, di et jours fériés 8h30-20h30.
En dehors de ces heures, le 144 ren-
seigne.

■ Bibliothèque publique
et universitaire
Di et lu fermée. Lecture publique:
ma 10h-19h, me 12h-19h, je 10h-
19h, ve 12h-19h, sa 9h-17h.
Fonds d’étude: ma-ve 10h-
12h/14h-19h, sa 9h-12h. Salle de
lecture: ma-ve 8h-22h, sa 8h-17h.
Salle Rousseau: ma, je, ve sur
demande; me, sa 14h-17h.

■ Bibliothèque à domicile
Service gratuit de la Croix-Rouge, tél.
032 725 42 10.

■ Bibliothèque des pasteurs
Ma-ve 8-11h30, ma 13h30-17h15.

■ Bibliothèque Pestalozzi
Lu 14-18h, ma-ve 10-12h/14-18h, sa
9-12h

■ Ludothèque Pestalozzi
Lu-je 14-18h

■ Bibliomonde
Livres en langues étrangères, lu 14-
17h, ma 9-11h/14-17h, me 14-17h,
je 16-19h, ve 14-17h, sa 10-12h.

■ Le Discobole
Prêt de disques. Ouvert ma, me, ve
14-18h30, sa 9h-11h30.

■ Piscines du Nid-du-Crô
Intérieure: lu-ve 8h-22h, sa 8h-21h,
di 9h-20h

■ Patinoires du Littoral
Piste principale: Sa 13h45-16h30;
hockey libre, 1/2 piste, 13h45-16h. Di
13h45-16h30. Halle couverte: Sa
13h45-16h. Di 10h15-11h45/13h45-
16h; hockey libre, 12h-13h30

LITTORAL-OUEST
■ Pharmacie de garde

Le no gratuit 0800 832 800 renseigne.
■ Médecin de garde

079 387 21 00. Je-sa-di 8-8h. Lu-
ma-me-ve 12h-14h/18h-8h.

AUVERNIER
■ Bibliothèque pour enfants

Ve 15h30-17h, me 14-15h30.

■ Bibliothèque publique
ma 9-11h, je 14-16h.

BEVAIX
■ Bibliothèque communale

Ma 14h-19h, je 9h-11h/14h-18h.

BÔLE
■ Bibliothèque des jeunes

Collège. lu/je 15h15-17h15.

BOUDRY
■ Bibliothèque communale

Ma 15h-18h. Me 14h-18h. Je 15h-
19h.

■ Ludothèque de la Basse-Areuse
Ma 14h-16h30, me 15h30-18h, je
16h-18h30.

COLOMBIER
■ Bibliothèque communale

Me 14-18h, je 16-20h.

CORCELLES
■ Bibliothèque communale

Lu 18-20h, me 16-18h, je 15-18h.

CORTAILLOD
■ Bibliothèque communale

Ma 15h30-18h30, me 14-17h, ve
15h30-17h30.

GORGIER-LA BÉROCHE
■ Bibliothèque intercommunale

Me-ve 15-19h.

PESEUX
■ Bibliothèque jeunesse

Lu 13h30-17h, ma 14-17h, me 8-
10h/13h30-17h, ve 8-12h.

■ Bibliothèque adultes
Maison de commune, ma 10-12h,
me 17-19h, je 17-20h.

SAINT-AUBIN
■ Ludothèque ZigZagZoug

Je 15h-17h, sa 9h-11h.

LITTORAL-EST
■ Pharmacie de garde

No d’appel unique 0844 843 842
(Pharmacie du Landeron, sa 8h-
12h/13h30-16h; di 11h-12h/17h30-
18h30. En dehors de ces heures, 032
752 35 34)

■ Permanence médicale
0900 501 501, 2.-fr/min. (Dr Aubert,
Le Landeron)

LE LANDERON
■ Bibliothèque des Deux Thielles

lu 13h30-17h, ma 9h30-
11h30/13h30-16h, me 15-17h,
je 15-19h, ve 10-12h.

MARIN-EPAGNIER
■ Ludothèque

Lu/je 15h30-18h.
■ Bibliothèque-médiathèque

Ma 10h-12h/15h-19h, me 15h-
18h, je 15h30-19h, ve 9h-12h.

VAL-DE-RUZ
■ Hôpital de Landeyeux

032 854 45 45. Policlinique
chirurgicale: lu-ve 8-19h .

■ Pharmacie de service
Pharmacie Marti, Cernier, 032 853 21
72, sa dès 16h, di 11h-12h/18h-
18h30.

■ Médecin de garde
144.

FONTAINEMELON
■ Bibliothèque communale

Lu 19h-21h, je 13h30-15h30.
■ Bibliothèque des jeunes

Lu/je 15h-17h30.
■ Ludothèque de la Colombine

Lu/je 15h-17h30, sa 9h30-11h30.

LES GENEVEYS-SUR-COFFRANE
■ Bibliothèque communale

Je 19h-20h.
■ Bibliothèque des jeunes

Je 15h30-17h.

VAL-DE-TRAVERS
■ Médecin de garde

Dr Truong, Môtiers, 032 861 35 55
ou 079 710 43 88, sa 8h à di 22h

■ Pharmacie de service
PharmAreuse, Travers, 032 863 13
39, sa 16h à lu 8h.

■ Hôpital et maternité, Couvet:
032 864 64 64.

■ Foyer d’accueil L’Etoile
032 863 21 91.

COUVET
■ Bibliothèque communale

Lu 17h-19h, me 15h-17h, ve 14h-16h.
■ Ludothèque

Lu/je 17h-18h30.

FLEURIER
■ Bibliothèque communale

Lu/ma 17h-20h, je 15h-18h.

LA CHAUX-DE-FONDS
■ Pharmacie de garde

Pharmacie de la Gare, Place de la
Gare, lu-sa jusqu’à 19h, di et jours
fériés, 9h-13h/15h-19h. En dehors de
ces heures le 144 renseigne.

■ Dépannage eau, gaz, électricité
032 843 90 00.

■ Bibliothèque de la ville
Service de prêt, discothèque et
salle de lecture: lu 13h-20h, ma
10h-20h, me et je 10h-19h, ve 13h-
19h, sa 10h-16h

■ Bibliothèque des jeunes I
Ronde 9. Lu-ve 13h45-18h, sa
10h-12h.

■ Bibliothèque des jeunes II
Président Wilson. Lu-ve 13h45-
18h, sa 10h-12h.

■ Ludothèque
Lu /je 15h30-18h; ma 15h30-19h

■ «Le Papyrus»
Bibliothèque chrétienne. Jardinière
90, ma, je 16h-18h30

LE LOCLE
■ Pharmacie de garde

Amavita Pont, rue du Pont 6, sa
jusqu’à 19h, di 10h-12h/18h-19h. En
dehors de ces heures: 144.

■ Dépannage eau, gaz, électricité
032 843 90 00.

■ Bibliothèque de la ville
Lu-ma-me-ve 14h30-18h30, je
14h30-20h, sa 10-12h.

■ Bibliothèque des jeunes
Lu-ve 13h30-18h, sa 10-12h.

■ Ludothèque
Lu /ma /je /ve 15h30-17h30, sa 9h-
11h

JURA BERNOIS
■ Pharmacies de garde

Saint-Imier, Pilloud, 032 941 21 94
Tramelan, Von der Weid,
032 487 40 30

■ Médecins de garde
De La Ferrière à Péry,
032 941 37 37.
Tramelan, 032 493 55 55.

JURA
■ Pharmacies de garde

Saignelégier, Pharmacie des
Franches-Montagnes,
032 951 12 03
Le Noirmont, Pharmacie Saint-
Hubert, 032 953 12 01.
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Adresses NEUCHÂTEL
■ Accompagnement

des personnes en fin de vie. Service béné-
vole: 079 483 73 93

■ Accueil familial de jour
District de Neuchâtel et de Boudry, Tivoli 28, CP
26, Neuchâtel, 032 717 74 56, permanence tél. lu
8h-11h30/14h-17h, ma 14h-17h, je 8h-11h30

■ ADCN (chômage)
Association pour la défense des chômeurs de
Neuchâtel. Maison des Associations, rue Louis-
Favre 1, tél. et fax 032 725 99 89

■ Entraide ADRA
Fbg. de l’Hôpital 39, vestiaire: ma 13h30-
17h30.

■ Alcoolisme
CENEA (Centre neuchâtelois d’alcoologie), 032
889 62 10. Alcooliques anonymes: 0848 848 846.
SOS Alcoolisme: 0848 805 005

■ Al-Anon
Aide aux familles d’alcooliques: 0848 848 833,
(24h/24h)

■ Apen
Association des parents d’élèves de la ville de
Neuchâtel, CP 1625, 2000 Neuchâtel. apen@blue-
mail.ch

■ Avivo
Association de défense et de détente des retraités
et préretraités, Louis-Favre 1, tél. répondeur 032
725 78 60, permanence hebdomadaire: mardi de
9h à 11h.

■ BastA
Bureau d’aide pour Auteur-e-s de violences. 032
863 30 60, association.basta@gmail.com

■ Boutique d’information sociale
Rue St-Maurice 4, lu-ve 9h30-11h30/14h-16h,
032 717 74 12

■ Caritas Neuchâtel
Service social et administration, Vieux-Châtel 4,
Neuchâtel, 032 886 80 70

■ Centre de consultations Lavi
Aide aux victimes d’infractions, rue J.-L. Pourtalès
1, 032 889 66 49 ou La main tendue (143) ou la
police (117)

■ Centre d’orthophonie
Rue St-Maurice 4. Le centre répond du lu au ve
8h30-11h30/14h-17h au 032 717 78 20

■ Centre de santé
Neuchâtel, Peseux, Corcelles. Aide familiale, soins
infirmiers, 032 886 85 00

■ Centre social protestant
Parcs 11, lu-ve, 032 722 19 60

■ Consultations conjugales
032 886 80 10

■ Consultations juridiques
Ordre des avocats, Beaux-Arts 11, me 16-19h,
sans rendez-vous

■ La Courte échelle
Lieu d’accueil enfants-parents, Fausses-Brayes 3,
lu, ma 14h30 -17h30; me, je 9h-11h30. 032 724
45 15.

■ Croix-Rouge Suisse
Transport pour malades: 032 886 886 0. Garde de
malades à domicile: 032 886 886 3. Garde
d’enfants malades à domicile: 032 886 886 5.
Consultations pour nourrissons et futurs parents:
Centre de puériculture, av. du 1er-Mars 2a , lu et
ve 14h-17h, me 10h-11h30 et 18h-20h.
Permanence tél. lu au ve 8h-9h30 tél. 032 886
886 6. Bénévoles et aides aux proches: 032 886
886 0

■ Diabète
Secrétariat lu-ve 14h-17h, 032 913 13 55, Paix
75, 2301 La Chaux-de-Fonds.

■ Dispensaire des rues
Soins médicaux, infirmiers et paramédicaux; dou-
che et buanderie, écoute, rue Fleury 22, lu-me
14h-18h, ve 14h-16h, 721 10 25. (répondeur)

■ Drop-in
Toxicomanie/drogue: Fausses-Brayes 5, lu-ve

8h30-12h/14h30-19h, 032 724 60 10, fax 032
729 98 58

■ Espace des Solidarités
Lieu d’accueil et repas à domicile. Louis-Favre 1.
032 721 11 16

■ Femmes
Informations et consultations juridiques.
Permanence téléphonique, 032 753 08 76

■ FRC
Conseil Fédération romande des consommateurs,
rue Louis-Favre 1, ma 14-17h, 724 40 55

■ Groupe d’entraide (schizophrénie)
Pour proches des malades souffrant de schizo-
phrénie. 032 753 63 20

■ Information allaitement
032 753 53 95 et 032 757 20 26

■ Intégration des migrants
Conseils et informations. Bureau du délégué aux
étrangers. Beaux-Arts 13. 032 889 48 50 pour
rdv. Ma, me, je 14h-17h30 sans rdv

■ Jeunes handicapés
Service de dépannage, ma (19h-21h) 032 725
52 06; me-ve (9-11h) 032 835 14 55; je (14-
17h) 032 926 85 60

■ La Margelle
Lieu d’écoute pour tous, Ancien Hôtel-de-Ville 7,
032 724 59 59

■ Médiations familiale
Association neuchâteloise, Fbg de l’Hôpital 23,
2000 Neuchâtel, 032 886 80 15

■ Mouvement des aînés
Louis-Favre 1. 8h-11h30, 721 44 44

■ Planing familial
Rue St-Maurice 4, lu/ma/ve 14h-18h, me 13h-
19h, ou sur rendez-vous, 717 74 35

■ Procap
Association suisse des invalides, Passage Max-
Meuron 6. Lu/ma 8h30-11h30/14h-17h, je 14h-
17h, ve 8h30-11h30, 032 724 12 34, répondeur

■ Pro Infirmis
Au service des personnes handicapées: Maladière
35, lu-ve 8h-12h, 14h-17h, 032 722 59 60, fax
722 59 70

■ ProSenectute
Au service des aînés, conseil social, repas à domi-
cile. Côte 48a. 032 886 83 40

■ Rateau-ivre
Bistro-ados, destiné aux adolescents de 12 à 18
ans, rue du Râteau, ma-ve 15h30-18h30,
tél. 725 26 65 ou 724 60 10

■ Recif
Lieu de rencontres et d’échanges interculturels
pour femmes réfugiées, immigrées et suisses (rue
Coquemène 1, 730 33 50), ma-je 14h-17h. Cours
de français et de couture

■ Sclérose en plaques
Groupe régional neuchâtelois. 032 753 35 13

■ Sida
Groupe sida Neuchâtel, tests anonymes: Grand-
Rue 18, Peseux, 032 737 73 37

■ SOS futures mamans
032 842 62 52

■ Volontariat en vielle de Neuchâtel
Entraide bénévole, ruelle Fleury 22, perma-
nences téléphoniques, lu-ve 9h-10h30,
032 724 68 00

Adresses LITTORAL-EST
■ Aide familiale

Soins infirmiers à domicile,032 753 09 09
■ Centre de rencontres

Marin-Epagnier, Espace-Perrier, salle
Epagnier, me 20h15

■ Infirmières indépendantes à domicile
7/7, 078 824 46 72

■ Maison des jeunes
Marin-Epagnier, me 13h30-21h30, je

15h30-21h30, ve 15h30-22h30, sa 13h30-
21h30, di 13h30-18h30. Rens. 079 658 13
14

■ Services bénévoles
Cornaux, Cressier, 079 822 71 06, heures
de repas. Marin-Epagnier, 032 756 02 80,
8h30 à 10h. Le Landeron, Lignières, 079
379 52 39, lu/me 8h-12h. Saint-Blaise,
Hauterive, 079 374 77 66, 9-11h.

Adresses LITTORAL-OUEST
■ Accueil et placement d’animaux

Colombier, Cottendard, refuge de la fondation
neuchâteloise d’accueil pour animaux, 841 38
31 ou 861 46 35. Société protectrice des ani-
maux de Neuchâtel, 841 44 29 ou 753 45 38

■ Centre de santé Basse-Areuse
Cortaillod, Boudry, Bôle, Areuse, Colombier,
Auvernier. Aides familiales et infirmières à
domicile, permanence lu-ve 8h-12h/13h30-
17h30; répondeur 032 841 14 24

■ Centre de santé César
De Bevaix à Vaumarcus. Aides-familiales et

infirmières à domicile, 032 836 26 60, lu-ve
7h30-11h30/14h-16h, répondeur

■ Infirmières indépendantes
A domicile et soins palliatifs, 7/7, 079 33 22
600

■ Service de transports bénévoles
Colombier et Bôle, 079 415 13 49. Peseux,
Corcelles, Cormondrèche, 079 735 32 08, lu,
me, ve 9h-11h. Auvernier, 032 731 56 73.
Béroche, 079 390 91 41 (lu, me, ve 9h-11h).
Bevaix, 076 610 62 60.Rochefort et
Montmollin, 032 855 10 87

Adresses VAL-DE-RUZ
■ Accueil familial de jour

032 853 31 90
■ Aide familiale et soins infirmiers

à domicile, 7/7, 24h/24, 032 853 15 31
■ Croix-Rouge

Consultation de puériculture, Rue Henri-
Calame 8, Cernier, tous les jeudis 10h-
11h30/14-h17h

■ Infirmières indépendantes à domicile
et soins palliatifs, 7/7, 24h/24,
079 417 33 41

■ Information allaitement
032 853 44 15

■ Services bénévoles
Transports-achats-visites. Lu-ve 8h-12h,
079 798 13 22

REMERCIEMENTS

A vous qui l’avez connu et aimé, vous qui l’avez soutenu
et entouré pendant ces jours de maladie.

A vous qui vous êtes manifestés par votre présence,
vos messages, vos dons ou vos envois de fleurs.

A vous qui l’avez accompagné à sa dernière demeure,

la famille de

Monsieur

Daniel RAYNAUD
vous adresse ses plus chaleureux remerciements et vous prie

de trouver ici l’expression de sa profonde reconnaissance.

Marin, Neuchâtel et La Chaux-de-Fonds, novembre 2008
028-616255

Dans l’impossibilité de répondre personnellement à chacun,
la famille de

Monsieur

Virgile MAUMARY
remercie tous ceux qui, par leur présence ou leur message
de sympathie, l’ont soutenue dans ces moments difficiles.

Cortaillod, novembre 2008 028-614573

N E U C H Â T E L

On ne voit bien qu’avec le cœur,
l’essentiel est invisible pour les yeux.
L’essentiel est invisible pour les yeux
répéta le petit prince, afin de se souvenir.

A. de Saint-Exupéry

Nathalie Mayor-Ebner, à Pully;
Daniel Ebner, à Cheseaux-sur-Lausanne;
Anne et John Kummli, à Delley;

Manon et Pierre, ainsi que leur papa;
Tom et Scott, ainsi que leur maman;
Eline et Athina;

Philippe et Josette Liaudet, à Chailly-sur-Lausanne, et famille;

Paul Wyssbrod, à Courtelary,

ainsi que les familles parentes, alliées et amies,
ont le profond chagrin de faire part du décès de

Madame

Claire EBNER
née Liaudet

leur très chère maman, belle-maman, grand-maman, sœur,
belle-sœur, tante, parente et amie, enlevée à leur tendre affec-
tion dans sa 72e année, après une longue maladie supportée
avec un courage exemplaire.

2000 Neuchâtel, le 20 novembre 2008

La cérémonie d’adieu aura lieu à la chapelle du Centre funéraire
de Beauregard, à Neuchâtel, mardi 25 novembre à 10 heures,
suivie de l’incinération.

Notre maman repose au pavillon du cimetière de Beauregard.

Adresse de la famille: Mme Anne Kummli
Route de Saint-Aubin 34, 1567 Delley

Un chaleureux merci à la direction et au personnel de la rési-
dence Les Pommiers à Bevaix pour leur gentillesse et leur accom-
pagnement.

Cet avis tient lieu de lettre de faire part.

AVIS MORTUAIRES
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Montagnes neuchâteloises
Naissances. – 24.10.
Kasumbasic, Admin, fils de
Kasumbasic, Muhamed et de
Kasumbasic, Vildana. 04.11.Mota
de Sousa, Lauriane, fille de
Nogueira de Sousa, Vanderlei et
de de Carvalho Mota, Maria
Augusta. 07. Duarte Gonçalves,
Leandro Rafael, fils de da Cunha
Gonçalves, Rui Miguel et de Leira
Duarte Gonçalves, Maria de
Fatima. 08. Scheidegger, Léane,
fille de Schmid, Michaël Robert et
de Scheidegger, Ariane; 10.
Bourgeois, Jade, fille de
Bourgeois, Philippe et de
Bourgeois, Jessica; Carobbio, Eli,
fils de Urfer, Philippe et de
Carobbio, Paola. 11. Amahroq,
Aya, fille de Amahroq, Mohammed
et de Aderkaoui, Siham. 12.
Roubaty, Alyssa Zaïna, fille de
Roubaty, Benjamin André et de
Roubaty, Annie. 14. Fleury,
Arnaud, fils de Fleury, Cédric
Gaston et de Benoit Fleury, Céline
Tifanny; Sandoz, Ruben, fils de
Sandoz, François Roger et de
Sandoz, Céline. 15. Perregaux-
Dielf, Angelina, fille de Perregaux-
Dielf, Patrick et de Perregaux-
Dielf, Alice; Lorenzini, Soann, fille
de Lorenzini, Claudio et de
Lorenzini, Yvette Krista. 16.
Hirschi, Basile, fils de Hirschi,
Patrick et de Hirschi, Sonia.
Mariages. – 14.11. De Fleuriot de
la Coliniere, Marie Jean Roland et
Zecevic, Eileen Mary.
Décès. – 10.11. Burkhalter, Marie
Elisabeth, 1938, épouse de
Burkhalter, Fritz. 11. Clerc, Gisèle
Yvonne, 1938. 13. Zaugg, René
Edouard, 1924, époux de Zaugg,
Madeleine Marcelle. 14. Glardon,
Ruth Alice, 1915. 15. Reichen,
Emile Marcel, 1910. 17. Dubach,
André Fernand, 1943. Froidevaux,
Pâquerette Louise Jeannette,
1919. 19. Hehlen, Fritz Hermann
Ferdinand, 1921; Lesquereux,
Alice Laura, 1912; Flotron, Marie
Louise, 1918.CONSEILS EN PRÉVOYANCE FUNÉRAIRE
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Cloé et Alice
Robert-Nicoud

sont fières d’annoncer
la naissance de leur petit frère

Gilles
le 17 novembre 2008

Famille Robert-Nicoud
Sagnes 27, 2022 Bevaix

028-616181

AVIS MORTUAIRES

AVIS DE NAISSANCES

Le Conseil communal d’Auvernier
a la tristesse de faire part du décès de

Madame

Thérèse BORNOZ
mère de Madame Josette Schaer, conseillère communale

028-616120

En souvenir de

Pierre JEGEN
Quatre ans que tu n’es plus là,

je ne t’oublie pas.

Chaque jour qui passe,
mes pensées vont vers toi

Ta femme Arlette 028-616220

C O L O M B I E R

Le chemin de la vie, tu l’as parcouru avec
courage et volonté. Quand les forces s’en vont
ce n’est pas la mort, mais la délivrance.

Ses enfants:
Madame et Monsieur Jacqueline et Claude Ramseier-Bornoz,
à Saint-Aubin,
Madame et Monsieur Josette et Cédric Schaer-Bornoz,
à Auvernier;

Ses petits-enfants:
Céline Ramseier et Cyril Jaquet, à Boudevilliers,
Pauline Ramseier et Alessio Negro, à Boudry,
Clémence Ramseier, à Saint-Aubin,
Yann Ramseier, à Saint-Aubin;
Julien Schaer et Natigane Perret, à Auvernier,
Camille Schaer, à Auvernier,
Quentin Schaer, à Auvernier,
Arnaud Schaer, à Auvernier;

Ses neveux et nièces;

Ses amies:
Madame Maria Alberelli, à Colombier;
Madame Anne-Marie Gerber, à Gurmels,
ainsi que les familles parentes, alliées et amies,
ont la tristesse de faire part du décès de

Madame

Thérèse BORNOZ
née Brique

enlevée à leur tendre affection, le 18 novembre 2008, dans sa
76e année.

Selon le désir de la défunte, l’incinération a eu lieu dans l’intimité.

Adresses de la famille:
Jacqueline Ramseier Josette Schaer
Castel 27 Abbesses 25
2024 Saint-Aubin 2012 Auvernier

Pour honorer sa mémoire, vous pouvez penser à la Ligue neuchâ-
teloise contre le cancer, à Neuchâtel, CCP 20-6717-9, mention:
Deuil Thérèse Bornoz.

Cet avis tient lieu de lettre de faire part. 028-616433

La direction et le personnel
d’Automobiles SENN SA

ont la grande tristesse de faire part du décès de

Alfio SCHIAVI
fidèle et très apprécié partenaire

Ils présentent à sa femme, ses enfants et ses collaborateurs
leurs sincères condoléances. 028-616427

N E U C H Â T E L

Son époux et ses filles:
Georges, Laureline, Morgane et Faustine Lauper, à Neuchâtel;

Sa maman:
Josiane Monney-Mauron, à Fribourg;

Sa sœur et son beau-frère:
Carole et Claude Barras, à Bourguillon;

Ses belles-sœurs et beaux-frères:
Denise et Riquet Jungo-Lauper, au Mont-sur-Lausanne et leur fils;
Daniel et Donata Lauper, à Givisiez et leurs enfants;
Madeleine et Pascal Siffert-Lauper, à Fribourg et leur fille,

ainsi que les familles parentes, alliées et amies,
ont la profonde douleur de faire part du décès de

Madame

Michèle LAUPER-MONNEY
enlevée à leur tendre affection, dans sa 55e année.

2000 Neuchâtel, 21 novembre 2008
(Evole 35a)

La cérémonie sera célébrée à la chapelle du Centre funéraire de
Beauregard, à Neuchâtel, lundi 24 novembre à 14 heures, suivie
de l’incinération.

Michèle repose au pavillon du cimetière de Beauregard, à
Neuchâtel.

Cet avis tient lieu de lettre de faire part. 028-616457

Le FC Bevaix et l’Amicale du FC
ont la tristesse de faire part du décès de

Monsieur

Alfio SCHIAVI
membre, donateur et ancien joueur du club

Nous présentons nos sincères condoléances à la famille.
028-616429

UPSA, section neuchâteloise
a la grande tristesse de faire part du décès de

Monsieur

Alfio SCHIAVI
fondateur du garage Automobile Alfio SA

Elle présente à sa famille ses sincères condoléances.
028-616401

AVIS MORTUAIRES

En bref
■ LA CHAUX-DE-FONDS

Collision par l’arrière: automobiliste blessée
Hier à 13h05, une voiture, conduite par un Chaux-de-Fonnier de 33 ans,
circulait sur la rue Alexis-Marie-Piaget, à La Chaux-de-Fonds, en
direction ouest. Arrivé à la hauteur du N° 69 de ladite rue, il a heurté
l’arrière d’une voiture, conduite par une habitante du Locle âgée de 73
ans, qui était à l’arrêt pour les besoins de la circulation. Blessée, la
conductrice ira consulter son médecin. /comm

■ GORGES DU SEYON
Voiture contre un panneau de signalisation

Hier vers 2h30, une voiture, conduite par un habitant de Boudevilliers
âgé de 33 ans, circulait sur l’autoroute H20, au début des gorges du
Seyon, en direction de La Chaux-de-Fonds. A un moment donné, il se
déporta sur la gauche et heurta un panneau de signalisation. Il
poursuivit sa route et s’immobilisa un kilomètre et demi plus loin, sur la
voie de droite. /comm

■ ROCHEFORT
Collision sur la route de La Tourne

Jeudi à 22h20, une voiture, conduite par un habitant de Marin âgé de
20 ans, circulait sur la route entre Rochefort et La Tourne. Peu avant le
virage du Belvédère, une collision se produisit avec un véhicule, conduit
par un habitant de Cortaillod âgé de 29 ans, qui circulait normalement
sur la voie descendante. /comm

Le cercle des Bergamasques de Neuchâtel
a la profonde tristesse de faire part du décès de

Monsieur

Alfio SCHIAVI
membre fondateur

Il présente à sa famille ses plus sincères condoléances.
028-616458

LITTORAL

Le vent fait tomber,
renverse et arrache

Le vent lié à la perturbation
qui a atteint la Suisse hier a pro-
voqué trois incidents successifs
sur le Littoral neuchâtelois.

Le premier s’est produit peu
après 14h50 quand un arbre
est tombé sur une ligne de
60 000 volts aux Planchamps,
entre Boudry et Chambrelien.
Une ligne de 16 000 volts a
également été touchée.

Leur mise hors-service a mo-
mentanément privé d’électri-
cité Areuse, Bevaix et une par-
tie de Cortaillod. Selon le
voyer chef José Boza, les tran-
chées couvertes de l’A5 entre
Areuse et Bevaix n’ont en re-
vanche pas été privées de cou-
rant, au contraire du centre
d’entretien de l’autoroute, situé
à sortie ouest de Boudry.

«Dans un premier temps,
nous avons progressivement
rétabli l’alimentation en faisant
passer le courant par un autre
chemin», raconte Claude
Comte, coordinateur de la
communication externe du
Groupe E. «Les derniers clients
ont été réalimentés à 15h17.»

En même temps, l’entreprise
électrique envoyait du monde
sur le lieu même de l’incident.
Il n’a pas fallu très longtemps à
cette équipe pour tout remettre

en ordre: les lignes ont pu être
normalement remises sous
tension en fin d’après-midi.

Bien à l’est du lieu de cet in-
cident, à la hauteur de la sortie
Thielle de l’A5, vers 16 heures,
le vent a en outre couché sur le
côté un véhicule de transport
qui circulait en direction de
Neuchâtel. Le SIS est inter-
venu, ainsi que le centre de se-
cours de l’Entre-deux-Lacs, no-
tamment pour transporter le
chauffeur à l’hôpital et pour
neutraliser les hydrocarbures
répandus sur la chaussée.

L’accident a obstrué les deux
voies de circulation, si bien
que la police a dû dévier le tra-
fic par la route cantonale à la
jonction de Cornaux. Elle a
rouvert l’autoroute à 17h30.

Enfin, peu après 16 heures, le
vent a arraché des éléments du
toit de la station-service des
Champs-Montants, à Marin.
«Heureusement, personne ne
prenait de l’essence à ce mo-
ment-là», raconte l’officier de
service du SIS. Renforcés par le
Service du feu du Bas-Lac, les
sapeurs-pompiers profession-
nels ont démonté les pièces qui
menaçaient encore de tomber,
et la station-service a été fermée
jusqu’à aujourd’hui. /jmp

RECONVILIER

Station-service
cambriolée de nuit

Plusieurs inconnus se sont
introduits hier vers 2h dans le
kiosque de la station-service
OK Coop de Reconvilier,
avant de forcer le coffre-fort de
l’établissement. Ils ont pu pé-
nétrer dans les locaux par une
porte de service, commettre
leur forfait et prendre la fuite
dans une direction indétermi-
née avec un butin de plusieurs

milliers de francs et des ciga-
rettes. Les investigations poli-
cières menées immédiatement
après les faits n’ont pas permis
d’identifier les auteurs de ce
cambriolage. La police canto-
nale prie donc toute personne
apte à fournir des renseigne-
ments sur ce délit de prendre
contact avec elle, au tél. 032
494 54 11. /comm

L’ÉTAT CIVIL

Délai jusqu’à 21 heures
Remise des textes:

jusqu’à 17 heures
du lundi au vendredi:

PUBLICITAS
tél. 032 729 42 42
fax 032 729 42 43

dès 17 heures, week-end
et les jours fériés:

L’EXPRESS
tél. 032 723 53 00
fax 032 723 53 09

e-mail: redaction@lexpress.ch

C’EST VERS TOI, SEIGNEUR,
QUE SE TOURNENT MES YEUX;
JE ME RÉFUGIE PRÈS DE TOI.

PSAUME 141 : 8
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Aujourd’hui,
St-Blaise

Royal Pub

Neuchâtel
Le Longchamp

Neuchâtel
Café Clos-de-Serrières

VOUS AVEZ TOUT À Y GAGNER! 

Juan Carlos devient roi d’Espagne
Deux jours après la mort de Franco, Juan Carlos est proclamé
roi d’Espagne le 22 novembre 1975. Ce retour à la monarchie
est également un retour à la démocratie. Juan Carlos décide
de défaire le régime franquiste malgré l’opposition de certains
conservateurs, notamment au sein de l’armée.

Amour : évitez de vous poser trop de questions sur
la  relation que vous venez de nouer. Les choses iront
pour le mieux. Travail-Argent : les natifs du pre-
mier décan pourraient être amenés à voyager dans le
cadre de leur profession. Santé : la tension
monte…

Amour : vous aurez un charme fou et vous sédui-
rez sans efforts. Ce n’est pas une raison pour attiser
la jalousie de votre partenaire. Travail-Argent :
vous aurez du mal à faire un choix qui pourtant s’im-
pose. Prenez le temps de la réflexion. Santé : votre
alimentation n’est pas assez équilibrée.

Amour : et si vous entraîniez votre partenaire dans
une escapade romantique et
impromptue ? L’idée sera bien
accueillie. Travail-Argent :
vous attendez le feu vert de vos
supérieurs pour entreprendre des
projets risqués. Santé : ne tirez
pas sur la corde. 

Amour : les conditions
seront favorables pour renfor-
cer des liens que vous avez
noués il y a peu. Travail-
Argent : des changements pourraient se pro-
duire dans votre environnement professionnel.
Soyez prêt à en tirer profit. Santé : n’abusez
pas des excitants.

Amour : vous vous sentez
tiraillé : s’engager plus sérieu-
sement ou laisser les choses là
où elles en sont ? Réfléchissez

bien avant de prendre une décision. Travail-
Argent : et si vous envisagiez un placement
financier ou un achat dans l’immobilier ?financier ou un achat dans l’immobilier ?
SantéSanté : : c’est la forme.

Amour : la journée est mal choisie pour prendre
des décisions importantes
concernant votre avenir sentimen-
tal. Travail-Argent : votre
dynamisme et votre efficacité
seront remarqués et appréciés.
Santé : l’énergie ne vous fera pas
défaut. 

Amour : c’est avec les plus jeunes de la famille que
le courant passera le mieux. Ils apprécieront votre
écoute attentive et votre entrain. Travail-Argent :
vous avez très envie de prendre quelques initiatives
hardies. Santé : vous vous sentez bien dans votre
peau. 

Amour : vous avez du mal à vous confier à votre
partenaire. Laissez-vous aller, vous pouvez lui faire
confiance. Travail-Argent : vous vous sentez mal
jugé, vous avez l’impression que l’on ne vous appré-
cie pas à votre juste valeur. Santé : quelques dou-
leurs rhumatismales.

Amour : vous aurez envie de stabilité. Ce qui ne
vous empêchera pas d’accueillir l’imprévu les bras
ouverts. Travail-Argent : vous multiplierez les
activités nouvelles, ce qui vous donnera l’opportuni-
té d’élargir votre horizon professionnel. Santé :
petits troubles dermatologiques.

Amour : vous savourerez chaque instant de bon-
heur auprès de l’être aimé. Travail-Argent : vous
défendrez vos idées et vos convictions avec force.
Vous vaincrez ainsi toutes les résistances qui vous
empêchaient d’avancer. Santé : des troubles intesti-
naux sont à prévoir.

Amour : encore un peu de patience et vos relations
affectives s’amélioreront nettement. Travail-
Argent : si vous exercez un métier dans la vente,
vous saurez trouver les arguments les plus percu-
tants et les plus persuasifs. Santé : l’énergie sera au
rendez-vous.

Amour : vous risquez de provoquer de vives ten-
sions à cause de votre mauvais caractère. Maîtrisez-
vous. Travail-Argent : la tâche qui vous attend est
ardue mais plutôt que de demander de l’aide, vous
préférerez faire cavalier seul. Santé : vous aurez
besoin de souffler un peu et de vous relaxer.

BÉLIER (21.3 - 20.4)

TAUREAU (21.4 - 21.5)

POISSONS (20.2 - 20.3)

GÉMEAUX (22.5 - 21.6)

CANCER (22.6 - 22.7)

LION (23.7 - 22.8)

VIERGE (23.8 - 22.9)

BALANCE (23.9 - 22.10)

SCORPION (23.10 - 22.11)

SAGITTAIRE (23.11 - 22.12)

CAPRICORNE (23.12 - 20.01) 

VERSEAU (21.1 - 19.2)

Réclame
40 x 40 mm

19
75

– Voyons, ma chérie, ou-
blies-tu que Kim attend un
heureux événement? Rien ne
saurait nous faire oublier pa-
reille joie! Je ferai venir un ma-
çon et un couvreur dès demain.
Les conséquences de cet incen-
die ne seront pas visibles long-
temps, je te le promets.

Maître Forz était prêt à tout
faire pour ramener la sérénité
dans l’esprit de son épouse. Il se
montrait calme et déterminé.

Britanny n’avait pas dit un
mot. Elle contemplait le sinis-
tre avec un regard qui en disait
long sur ses pensées.

– Je suis sûre qu’il s’agit là
d’un acte de vandalisme, mur-
mura-t-elle en s’adressant à
Herbert. J’ai comme l’impres-
sion que notre village fait l’ob-
jet d’une malédiction, d’une
vindicte, je ne sais pas!

– Pas votre village, Britanny.
Peut-être quelques uns de ses
habitants...

– Et nous serions dans le lot?

Pourquoi, Seigneur? Nous
n’avons jamais fait de mal à
personne! Depuis le décès de
Madame Westing, nous ne fai-
sons qu’assister à des enterre-
ments. Mon père qui se portait
comme un charme tombe ma-
lade... On dit que Madame
Brown n’est pas près de sortir
de l’hôpital psychiatrique où
on l’a enfermée pas plus tard
qu’avant hier, car, vu ses crises
nerveuses, la maison de repos
ne lui suffisait plus... Et mainte-
nant notre demeure qui
flambe! Ne trouvez-vous pas
cela étrange. Pourquoi ne ré-
pondez-vous pas, Herbert?

– Parce que je me garde de
trouver des rapports entre
cause et effet. Il peut s’agir de
coïncidences...

– Mais vous n’en croyez rien,
avouez-le!

– Nous en reparlerons, Bri-
tanny, voulez-vous? Je veux
d’abord savoir ce que le chef
des pompiers et l’expert qui

LOTERIES

Solution de la grille n° 548

1 4 6

2 3 5
7 8 9

7 9 3

6 1 8
4 5 2

5 2 8

7 9 4
3 6 1

1 4 7
9 3 2

6 8 5

2 6 5
1 8 4

3 7 9

8 9 3
6 5 7

4 2 1
9 6 8

5 7 2
3 1 4

5 4 1

8 3 6
9 2 7

2 7 3

4 1 9
8 5 6
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La règle du SUDOKU est on ne peut 
plus simple.
Le but est de compléter la grille en 
utilisant les chiffres de 1 à 9 et en 
tenant compte que chaque ligne, 
colonne et carré contient tous les 
chiffres une seule fois. 

Difficulté moyenne

Grilles de fabrication Suisse
WWW.SU-DO-KU.CH

SUDOKU No 549 Difficulté moyenne HO
RO

SC
OP

E

sera mandaté par les assurances
concluront après examen du si-
nistre. Jusque là, gardez-vous
de trop extrapoler... (A suivre)

Solutions du n° 1323

Horizontalement

1. Raffinerie. 2. Obier. Né.
3. Ne. Eastman. 4. CCP. Serine.
5. Hère. Resta. 6. Odette. Erg.
7. Navarin. EO. 8. Niel. Nua.
9. Errer. Inné. 10. Retraitées.

Verticalement

1. Ronchonner. 2. Abécédaire.
3. Fi. Prévert. 4. Fée. Etaler.
5. Iras. TR. RA. 6. Serein.
7. Entre. Nuit. 8. Remise. Ane.
9. Antre. NE. 10. Ennéagones.

Horizontalement
1. A se tenir les côtes. 2. Une mère pour les fils à mamma. Capitaine de bateau de
sauvetage. 3. Belle plante aux fleurs décoratives. Démonstratif. 4. Entre chien et
loup. Problème à résoudre. 5. Plat méridional. Ville olympique et asiatique.
6. Ferment les guillemets. Pied-à-terre en mer Egée. Il a disparu du sol helvétique.
7. Apportèrent une note de frais. 8. Arrivée à bon port. Vient d’un coup. Fleuve tout
en A. 9. Elle ne le dit pas au futur. Ligne de conduite. 10. Du domaine du possible.

Verticalement
1. Travaille en amateur. 2. Passée sous le contrôle du gouvernement. 3. Patron
espagnol. Courroie de transmission. 4. Région de Roumanie. Auteur de bruits.
5. Maladie tropicale et contagieuse. Personnage en prière. 6. Il coule de la
Mongolie vers la mer de Kara. 7. Critique sur le retour. Essence africaine de bonne
qualité. 8. La date le précise. Jus de fruits. Pacino intime. 9. Spécialiste de la
bombe. Piqueur de rôti. 10. Tige enfoncée dans le gazon. Propre à vous faire ava-
ler votre extrait de naissance.

MOTS CROISÉS No 1324

Tél. 032 731 20 20 - www.centre-toyota.ch
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Un ami de passage
Ginette Briant. Roman. Edition Ginette Briant / 112
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Seule la liste officielle des résultats
de la Loterie Romande fait foi.

VATICAN

Beatles
encensés

L’«Osservatore Romano», le
journal du Vatican, a consacré
hier un article louangeur aux
Beatles pour le 40e anniversaire
de la sortie de «White Album».
Ce disque est un «florilège mu-
sical magique» d’un groupe
«plein de talent», a-t-il écrit.

L’article s’ouvre sur un rappel
indulgent de la phrase de John
Lennon selon lequel «les Beatles
sont plus célèbres que Jésus-
Christ». «Une phrase qui avait
alors provoqué de l’indignation
mais qui sonne aujourd’hui
comme la boutade d’un jeune
de la classe laborieuse anglaise
dépassé par un succès inat-
tendu», écrit le journal.

«White Album», sorti le
22 novembre 1968 avec 30
chansons originales, a marqué
un tournant dans la carrière du
groupe britannique. /ats-afp

Aujourd’hui à Saint-Cloud, Prix de l’Elevage
(plat, réunion I, course 5, 2500 mètres, départ à 14h50)
No Cheval Poids Jockey Entraîneur Cote Perf.
1. Wysiwyg Lucky 60 S. Pasquier JL Gay 22/1 7p0p0p
2. Adjuvence 60 R. Thomas JM Béguigné 4/1 6p5p0p
3. Wingstar 60 T. Huet R. Collet 18/1 9p2p8p
4. Spectra 60 W. Mongil M. Rulec 36/1 5p7p5p
5. Nini De Paris 58 JB Eyquem JP Gallorini 21/1 4p4pTo
6. Sumarocca 57,5 A. Cardine D. Prodhomme 16/1 8p1p0p
7. Miss Maybe 57,5 M. Guyon J. De Balanda 8/1 1p1p1p
8. Fast Lane Lili 57 J. Augé F. Doumen 10/1 8p4p2p
9. Maitresse 56,5 C. Soumillon N. De Balanda 5/1 2p0p1p

10. Starmaria 56,5 A. Crastus N. Leenders 24/1 9p0p6p
11. Recambe 56,5 G. Benoist R. Collet 33/1 0p3p7p
12. Shaking 56 T. Thulliez N. Clément 30/1 0p0p5p
13. Smart One 55,5 D. Bœuf J. De Balanda 12/1 1p3p4p
14. Heavenly Light 55 I. Mendizabal E. Libaud 19/1 0p2p2p
15. Vittoria Vetra 55 D. Bonilla J. Hammond 3/1 3p3p3p
16. Princess Petra 55 T. Piccone M. Rulec 40/1 5p1p0p
17. Rêve D’Ailleur 54,5 E. Wianny R. Laplanche 25/1 5p9p2p
18. Lupa Sola 54,5 S. Ruis W. Walton 28/1 2p2p3p
Notre opinion: 9 – Sa forme est sidérante. 15 – Elle va viser la gagne. 2 – Un engagement inté-
ressant. 7 – Rien ne lui résiste actuellement. 1 – Un classique à ce niveau. 13 – Le poids d’une
gagnante. 8 – Elle ne sera pas loin de la vérité. 14 – Il faut la surveiller de près.
Remplaçants: 3 – Ce n’est pas une impossibilité.6 – C’est l’heure de la reprendre.

Notre jeu:
9*- 15*- 2*- 7 - 1 - 13 - 8 - 14 (*Bases)
Coup de poker: 14
Au 2/4: 9 - 15
Au tiercé pour 15 fr.: 9 - X - 15
Le gros lot:
9 - 15 - 3 - 6 - 8 - 14 - 2 - 7

Les rapports
Hier à Vincennes, Prix Mizar
Tiercé: 3 - 16- 13
Quarté+: 3 - 16- 13 - 10
Quinté+: 3 - 16- 13 - 10 - 2
Rapport pour 1 franc:
Tiercé dans l’ordre: Fr. 48,50
Dans un ordre différent: Fr. 9,70
Quarté+ dans l’ordre: Fr. 237,60
Dans un ordre différent: Fr. 29,70
Trio/Bonus: Fr. 2,80
Rapport pour 2,50 francs:
Quinté+ dans l’ordre: Fr. 18 325.–
Dans un ordre différent: Fr. 366,50
Bonus 4: Fr. 18,50
Bonus 4 sur 5: Fr. 9,25
Bonus 3: Fr. 3.–
Rapport pour 5 francs (2 sur 4): Fr. 12.–

Demain à Auteuil, Prix François de Ganay
(haies, réunion I, course 3, 3900 mètres, départ à 14h50)
No Cheval Poids Jockey Entraîneur Cote Perf.
1. Ecos De L’Orme 72 C. Santerne R. Caget 24/1 3o2o7o
2. Gouidal Bihan 72 X. Hondier P. Rago 25/1 4o8o1o
3. Lucky Du Berlais 71 B. Chameraud J. De Balanda 27/1 5o5o1o
4. Fabulously 71 S. Jesus R. Collet 81/1 Ao0o0o
5. Pharly De Kerser 70 J. Zuliani P. Quinton 7/1 2o3o2o
6. Rombaldi 70 F. Barrao B. De Montzey 21/1 8oAo6o
7. Original 69 G. Adam M. Rolland 11/1 4o8o5o
8. River Choice 69 M. Regairaz Y. Fouin 36/1 5oAo0o
9. Royal Palois 68,5 G. Javoy FM Cottin 5/1 4o2o2o

10. Fortsite 68 J. Ducout C. Soudière 31/1 9o9o0o
11. Monika 68 C. Gombeau B. Barbier 33/1 6o1o9o
12. Pabello 67 PA Carberry FM Cottin 12/1 7oToTo
13. Inthejungle 67 B. Delo T. Doumen 15/1 6o0o9o
14. Podensac 66 D. Gallagher FM Cottin 4/1 1o2o7o
15. Pic Blanc D’Huez 65 J. Nattiez P. Rago 14/1 7oTo3o
16. Popova 64 S. Dupuis F. Belmont 18/1 3o5o7o
17. Exarque 64 C. Pieux R. Collet 16/1 8o4o7o
18. Tito Trinidad 63 M. Ney M. Ney 74/1 9o2o1o
Notre opinion: 14 – C’est la course visée. 9 – Pas loin de son jour. 6 – Il faudra s’en méfier. 16 –
Elle est en pleine confiance. 5 – Un classique des handicaps. 7 – Il est d’une telle régularité. 1 – Il
peut tirer son épingle du jeu. 8 – Une chance très régulière.
Remplaçants: 12 – Il devrait se réhabiliter. 2 – Il n’est pas à exclure.

Notre jeu:
14*- 9*- 6*- 16 - 5 - 7 - 1 - 8 (*Bases)
Coup de poker: 8
Au 2/4: 14 - 9
Au tiercé pour 14 fr.: 14 - X - 9
Le gros lot:
14 - 9 - 12 - 2 - 1 - 8 - 6 - 16
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CHEZ VOTRE AGENT CITROËN

C-Crosser 2.2-16V HDi VTR, 160 ch, 5 portes, prix net 
Fr. 45’300.–; consommation mixte 7,2 l/100 km; émissions 
de CO2 191 g/km; catégorie de consommation de carburant C. 
Moyenne CO2 de tous les modèles de véhicules 204 g/km.

I n v e n t e z  v o t r e  r o u t e

www.c-crosser.ch

Nouveau Citroën

Le nouveau 4x4 de Citroën. Prix net dès Fr. 45’300.–

GARAGE

Burkhalter
CARROSSERIE

Le Locle - Jaluse 2 - 032 931 82 80
La Chaux-de-Fonds

Fritz-Courvoisier 34 - 032 969 20 30
Le nouveau 4x4 de Citroën. Prix net dès Fr. 39’500.-

PUBLICITÉ

PUBLICITÉ

PUBLICITÉ

Le plus grand choix de la région

Un personnel spécialisé pour vous conseiller

Doc. Histoirevivante,20.35

Ces généreux milliardaires
20.40-22.50

Film
Le dernier métro

20.50-22.30

Film
Flight Plan

23.10-0.45
Doc.Hautetension:
AubonheurdesCh’tis

Doc. Lesderniersjoursde...,8.30

Gianni Versace, une mort prématurée?

Les cormorans sont
voraces et dévorent

les poissons de nos lacs.
Concurrence déloyale,
estiment les pêcheurs,
qui se font piquer
leurs proies et voudraient
pouvoir réguler
leur population.
Mais les protecteurs
des animaux crient au
scandale. Le bras de fer
est engagé.

FilmFastandfurious,21.50

Les fous du volant en action

Magazine Miseaupoint,20.10

Ces oiseaux qui dévorent nos poissons

B rian est mécano et fan
de vitesse. Il fait la

connaissance de Dominic, le
meneur d’une bande de fous
du volant qui organisent des
courses de voitures trafiquées
pétaradant à 200 à l’heure
dans les rues de Los Angeles.

Le soir même, Brian défie
Dominic, réputé invincible, de
l’affronter dans un rodéo. Au
prix de risques inconsidérés,
Brian rivalise dignement. A
l’issue de la course, la police
prend Dominic en chasse,
Brian lui sauve la mise. Les

deux hommes sympathisent
et Brian devient le technicien
attitré de Dominic. En même
temps, il fait de l’œil à sa sœur
Mia. Les autres gars de la
bande restent méfiants à son
égard. Ils n’ont pas tort.
Car Brian est un flic, chargé
d’infiltrer la bande,
soupçonnée d’opérer des
braquages de camions sur
l’autoroute. Alors qu’il
apprend à mieux connaître
ses nouveaux partenaires,
Brian reçoit des injonctions
sèches de sa hiérarchie. Il suit,
autant que possible, la piste
d’un dangereux gang rival
asiatique. Mais la perquisition
effectuée s’avère désastreuse.
Brian doit se rendre à
l’évidence: Dominic et les
siens sont bien des malfrats.
Le jeune flic avoue sa
duplicité à Mia et tente
de la protéger…

Focus

Ils font partie des hommes les plus riches de la planète.
Ils ont décidé de consacrer leur fortune pour faire le

bien. Qu’ils s’appellent Bill Gates ou Rockefeller, que se
cache-t-il derrière la générosité de ces philanthropes? Ce
documentaire dévoile le monde caritatif organisé comme
business, où l’argent donné peut aussi rapporter gros.

Dimanche

Focus

Sport Hockeysurglace,20.10

Gottéron-Genève Servette
F ribourgeois et Genevois vont se rencontrer deux fois

en moins de 24 heures, samedi et dimanche.
Les deux matches seront diffusés en intégralité et en direct
sur TSR2, avec les commentaires de Jean-François Rossé
et de Maïque Perez.

Qui a tué Gianni Versace
le 15 juillet 1997?

Le créateur de mode
pressentait-il sa fin? Dans
ce nouvel épisode de la série
Les Derniers Jours de..., Ted
Anspach retrace la mort
du grand couturier et brosse,
dans le même temps, le
portrait d’un homme singulier.
Un matin comme les autres,
en vacances dans sa villa de
Miami, Gianni Versace sort
de bonne heure pour lire la
presse italienne à la terrasse
d’un café. Puis, alors qu’il
s’apprête à rentrer chez lui,
ce 15 juillet 1997, un homme
l’interpelle. Une première
balle, puis une seconde...
Gianni Versace s’effondre
brutalement sur les marches
menant à son domicile.

Au-delà du cliché
fondamentaliste,

qui a voulu voir dans le sida
une «punition divine»,
les scientifiques s’emploient
à décrypter les origines
de la terrible maladie.
De nombreuses théories
ont été avancées, et réfutées.
Deux restent en lice.
La première théorie suggère
qu’en 1930, le virus
du chimpanzé aurait
contaminé un être humain
qui consommait l’animal.
La seconde suggère que le
VIH est le produit accidentel
d’un vaccin oral contre la

polio, administré à un
million de Congolais de 1957

à 1960, à l’aide de cultures
de cellules de chimpanzés.

Documentaire Ledoc,14.00

D’où viennent les origines du sida?

20.50-23.15

Divert. 30Histoires
lesplusspectaculaires

21.00-22.30

Documentaire
ExpéditionBismarck

23.20-0.20
Documentaire
Lamontagned’Hitler

Samedi
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10.00 L'Oiseau rare
Film TV. Comédie. Fra.
2001. Réal.: Didier Albert.
1 h 35.  

11.35 Ma drôle de vie
12.35 Incroyable mais vrai, 

le mag'
13.25 New York 

police judiciaire�

15.00 Cold Squad, 
brigade spéciale�

15.45 La Crim'
16.40 Les Dessous 

de Palm Beach
18.15 Mon oncle Charlie
19.30 Incroyable mais 

vrai, le mag'
20.20 Monacoscope
20.30 TMC infos 

tout en images
20.40 TMC Météo
20.45 Commissaire Moulin

Film TV. Policier. Fra. 2005.
Réal.: Eric Summer. 1 h 40.
La promesse. 

22.25 Les maçons du coeur : 
Extreme Makeover 
Home Edition

0.30 Ma drôle de vie�

Troubles alimentaires. 

6.45 Mabule
10.35 Objectif aventure 

2008
Les fonds marins. 

11.00 Quel temps fait-il ?
11.45 tsrinfo
12.35 Pepper Dennis

Série. Comédie. La star dé-
chue. 

13.20 Miami Vice
Série. Policière. La loi du
ring. (1 et 2/2). 

14.55 Un cas pour deux
Convoitises. Voss et Matula
assurent la défense d'un
musicien accusé d'un crime
passionnel. Ils découvrent
un milieu perverti par
l'appât du gain.

16.00 MusicOmax
Invités: Xenia Tchoumit-
cheva, Solo Dos, Love Motel.

17.20 Edel & Starck
Série. Juridique. Contre
toute morale. - Un homme
vrai. 

18.55 H
Série. Comédie. Un men-
songe. 

19.30 Le journal�
20.00 Banco Jass

22.30 Bienne/Berne
Hockey sur glace. Cham-
pionnat de Suisse LNA
2008.  

23.00 Sport dernière
23.30 Banco Jass
23.35 MusicOmax

Invités: Xenia Tchoumit-
cheva, Solo Dos, Love Motel.

0.50 Cash
Enzo accoste des passants
(toujours par deux) dans
toute la Suisse romande. 

1.05 Al dente�

Canelle. 
1.50 A suivre

Travailleurs et riverains de
l'autoroute. 

6.00 Docteur Globule�

6.50 Shopping 
avenue matin�

7.35 Télévitrine�

8.05 Téléshopping samedi�
8.50 TFou�

11.05 Star Academy
12.00 Attention 

à la marche !�

Inédit. Spéciale Catheri-
nettes. Invités: Tito, Dan,
Eni, Andy, de «L'Ile de la ten-
tation».

12.45 Petits plats 
en équilibre

12.47 Vendée Globe
Voile.  

13.00 Journal�
13.25 Reportages�

14.05 SOS avalanche�

Film TV. Action. Can. 2001.
Réal.: Paul Ziller. 1 h 55.  

16.00 Gossip Girl��

Inédit. S & G: sur le ring. - S
dit tout. 

17.40 Que du bonheur
17.45 Sous le soleil�

Inédit. Une vie volée. 
18.45 50mn Inside
19.50 Là où je t'emmènerai
20.00 Journal�

23.15 New York 
unité spéciale��

Série. Policière. EU. 2007.
Avec : Mariska Hargitay,
Erika Christensen, Adam
Beach, Diane Neal.
L'homme des bois. (Inédit)
Un tueur en série sème la
panique dans New York
tuant exclusivement des
femmes. Benson reçoit pour
l'occasion le renfort de
l'agent spécial Lauren Co-
oper, qui traque le criminel
depuis des années. - Le
contrat du silence.

0.55 Affaires non classées��

Secrets de famille. (1/2). 

6.10 KD2A�

7.00 Télématin
8.50 Thé ou café

Inédit. Invitée: Charlotte de
Turckheim.

9.35 KD2A�

12.00 Tout le monde veut 
prendre sa place�

12.50 Point route
12.55 Météo 2
13.00 Journal�
13.15 13h15, le samedi...
13.50 Faits divers, le mag
14.45 Madame la proviseur�

Film TV. Drame. Fra. 2005.
Réal.: Philippe Bérenger.
1 h 40.  Chacun sa chance. 

16.25 Mission sauvetage�

Film TV. Catastrophe. All.
2003. Réal.: Thomas Nikel.
1 h 35. Inédit.  

18.00 CD'aujourd'hui
18.05 Science X
18.50 Panique 

dans l'oreillette
19.55 L'agenda du week-end
20.00 Journal�
20.40 Les étoiles du sport
20.41 Météo 2
20.45 Tirage du Loto
20.50 Comble de rêve

23.05 On n'est pas couché
Talk-show. Prés.: Laurent
Ruquier. 3 heures. Inédit.
Animateur chaleureux,
mais aussi hôte parfois mo-
queur à la parole vive et
acide, Laurent Ruquier pro-
pose de faire un tour d'hori-
zon de l'actualité de la se-
maine en compagnie de ses
fidèles chroniqueurs et de
nombreux invités. Qu'ils
soient artistes, écrivains,
comédiens, personnalités
diverses, tous se livrent au
jeu des questions-réponses.

2.10 Les infiltrés�

3.55 Thé ou café

6.00 EuroNews
6.35 Toowam�

8.20 Intervilles Juniors�

8.45 Chouette Toowam�

11.05 Magazines régionaux
12.00 12/13
12.50 30 millions d'amis�

13.35 Les grands du rire�

Inédit. Etoiles de légende:
Barbara. Invités: Roger Ha-
nin, Ysabelle Lacamp, Pierre
Bonte, Jean-Paul Desprat,
Isabelle Morizet, Henry-
Jean Servat, Clair, Daniel
Herzog, Thierry Garcia, Eric
Baert, Gilles Détroit.

14.45 Côté jardins�

15.20 Côté maison�

15.45 Tous à la brocante 
OU Grandeur nature

16.15 Documentaires 
de votre région

17.15 Magazines
de votre région

17.45 Des chiffres 
et des lettres�

18.20 Questions 
pour un champion�

18.50 19/20
20.10 Tout le sport
20.20 Le Millionnaire�

22.55 Soir 3
23.20 La montagne d'Hitler�

Documentaire. Histoire. All.
2006. Réal.: Michael Kloft. 1
heure. Inédit.  En Bavière,
près de Berchtesgaden, Hit-
ler avait installé un vaste
complexe vacancier pour
son usage personnel. Il y
passait près d'un jour sur
quatre. Là, du haut de
l'Obersalzberg, il méditait
sur ses projets destructeurs.

0.20 Les frères Ravier : 
l'aventure pyrénéenne

Documentaire. 
1.10 Cardillac

Opéra. 

6.00 M6 Music�

6.35 M6 Kid�

8.50 M6 boutique
9.50 Déstockage 

de marques
10.20 Hit machine
10.55 Fan de

Inédit. Invitée: Gwyneth
Paltrow.

11.40 La Répèt' : amour 
et comédie

11.50 Un dîner 
presque parfait�

13.55 66 Minutes, l'enquête
14.35 Le chef 

contre-attaque�

A l'usine. 
16.00 On a échangé 

nos mamans
Maman «tout pour le vélo»
/ Maman «tout pour l'é-
cole». 

17.10 Bien dans ma vie
17.55 Accès privé
19.00 Turbo
19.35 Warning
19.50 Six'�
20.05 Bon... et à savoir
20.35 La Répèt' : amour 

et comédie
20.40 Cinésix

22.30 Journeyman�

Série. Science-fiction. EU.
2007. 11 à 13/13. Inédits.
Avec : Kevin McKidd, Reed
Diamond, Gretchen Egolf,
Moon Bloodgood. Au nom
du père. Dan est envoyé en
1979, au réveillon de Noël
du «Register». Il doit lever le
mystère sur la mort du ré-
dacteur de l'époque, et ten-
ter d'empêcher le plan de li-
cenciement prévu par son
successeur actuel. - Le
pendu. - Le dernier voya-
geur.

1.00 Alias��

1.30 Club

6.50 Debout les zouzous�

9.55 C'est notre affaire
10.30 Silence, ça pousse !�
11.05 Question maison�

12.00 Médias, le magazine
13.05 Les escapades 

de Petitrenaud�

Jany Gleize. 
13.30 Echo-logis�

Inédit. La ville propre. 
14.05 Superstructures�

Le barrage d'Itaipu. 
14.55 Ecosse, miroir 

du temps�

16.00 Les quatre Alpes�

16.55 Les Report-Terre
Inédit. (8/12). 

17.50 Empreintes
Olivier de Kersauson. 

17.55 Chez F.O.G�

Inédit. Invités: Jean-Luc Mé-
lenchon, Marine Le Pen,
Pierre Perret, Nicolas Bave-
rez.

19.00 Arte reportage
19.45 Arte info
20.00 Le dessous des cartes
20.15 Metropolis

Inédit. Au sommaire:
«Jacques Demy, le puritain
malicieux». - «Martine»...

22.30 Bonjour l'angoisse
Film TV. Sentimental. All.
2005. Réal.: Oskar Roehler.
1 h 25. VOST.   Avec : André
Hennicke, Marie Bäumer,
Vadim Glowna, Catherine
Flemming. Après des
années de vie commune,
Robert, un metteur en
scène à la sensibilité exa-
cerbée, est toujours amou-
reux de sa compagne, Ma-
rie, mais il ne la désire plus.
Il préfère fréquenter des
prostituées. 

23.55 Energie : le futur 
à contre-courant�

Documentaire. 

6.00 Télé-achat
12.00 Cash ou tache
12.35 Friends
13.55 New York, alerte 

à la peste
Film TV. Catastrophe. Fra -
Can - EU. 1992. Réal.: Shel-
don Larry. 1 h 40.  

15.35 Sexe intentions�

Film. Comédie dramatique.
EU. 1999. Réal.: Roger
Kumble. 1 h 45.   Avec : Sa-
rah Michelle Gellar, Ryan
Phillippe, Reese Withers-
poon, Selma Blair. 

17.20 The Shadow�

Film. Fantastique. EU. 1994.
Réal.: Russell Mulcahy.
1 h 50.  

19.10 Cops Uncut�

20.10 Cash ou tache
20.45 Winter People�

Film. Comédie dramatique.
EU. 1989. Réal.: Ted Kot-
cheff. 1 h 55.   Avec : Kurt
Russell, Kelly McGillis, Ame-
lia Burnette, Lloyd Bridges. 

22.40 Poker Tour 2008
23.55 Série rose�

0.30 L'Enquêteur

TSR1

20.35
La Singing Compagnie

20.35 La Singing Compagnie
Divertissement. Prés.: David
Cunado et Philippe Robin.
1 h 15.  Les Halluciments vs
Les Fines Bouches. Invité:
Patrick Juvet. Place à la pre-
mière émission de l'au-
tomne de «La Singing Com-
pagnie». Les Halluciments
affrontent Les Fines
Bouches face au jury com-
posé de Charlotte Carrel.

TSR2

20.10
Hockey sur glace

20.10 Fribourg Gottéron/ 
Genève Servette

Hockey sur glace. Cham-
pionnat de Suisse LNA
2008. En direct.  Lors de la
journée du 1er novembre
dernier, le match entre
Genève et Fribourg s'est
soldé par une nette victoire
du Servette (5-1). 

TF1

20.50
Les 30 histoires ...

20.50 Les 30 histoires 
les plus spectaculaires

Divertissement. Prés.: Ca-
role Rousseau et Jacques
Legros. 2 h 25.  Au som-
maire: Le miraculé bébé
buffle. - Un avion heurte
des lignes électriques en Al-
lemagne. - Sauvetage dans
le métro à New York. - Plus
de 40 heures dans un as-
censeur...

France 2

21.00
France/Australie

21.00 France/Australie
Rugby. Test match. En di-
rect. Au Stade de France, à
Saint-Denis.  Les Bleus clô-
turent une série de trois
test-matches au Stade de
France contre l'Australie,
après avoir chaussé les
crampons face à l'Argen-
tine, à Marseille et aux Iles
du Pacifique, à Sochaux. 

France 3

20.50
Disparitions, le retour ...

20.50 Disparitions, le retour 
aux sources

Série. Policière. Fra. 2008. 7
et 8/12. Inédits.  Avec :
Agathe de La Boulaye,
Jérôme Bertin, Samuel Ma-
thieu, Cédric Chevalme. Le
crime de Vals a été signé par
la Loge muette, une organi-
sation sectaire se réclamant
du catharisme.

M6

20.50
Medium

20.50 Medium�

Série. Fantastique. EU.
2007. Avec : Patricia Ar-
quette, Sofia Vassilieva, Mi-
guel Sandoval, Maria Lark.
La peur au ventre. (Inédit)
Allison vient en aide à Cyn-
thia Keener, qui tente de re-
trouver une adolescente
disparue avant qu'il ne soit
trop tard. - Le cercle vicieux.

F5

21.00
Expédition Bismarck

21.00 Expédition Bismarck
Documentaire. Découverte.
EU. 2003. Réal.: James Ca-
meron et Gary Johnstone.
1 h 30.  James Cameron, le
réalisateur de «Titanic»,
tente de comprendre com-
ment le «Bismarck», un
puissant cuirassé voulu par
Hitler pour empêcher le ra-
vitaillement de l'Angleterre,
a été coulé par les Alliés.

ARTE

TVM3

17.00 TVM3 Tubes + M3
Pulse en direct. 18.00
Cinéma week-end Rubrique.
Magazine. Cinéma. 10 mi-
nutes.  18.10 TVM3 Hits.
18.30 Référence R'n'B. Ma-
gazine. Musique. Prés.:
Nev'eda. 1 h 30.  20.00 Les
clefs de l'avenir. Magazine.
Société. En direct. 2 h 15.
22.15 DVDWOOD. 22.45
Clubbing + M3 Pulse en di-
rect + M3 Love en direct. 

SAT1

17.30 Lenssen & Partner.
18.00 AllesTester im
Einsatz. 18.30 Das Sat.1
Magazin. 19.00 Deal or No
Deal. 20.00 Sat.1 Nachrich-
ten. 20.15 Kuschelrock : Die
schönsten Liebesgeschich-
ten 2008. Invité: Ich & Ich,
Take That, Seal. Invités: Rea-
monn, Sarah Connor, Peter
Maffay, Boyzone, James
Morrison. 23.15 Genial da-
neben, die Comedy-Arena. 

MTV

19.15 Mon incroyable anni-
versaire. 19.40 Mon in-
croyable anniversaire.
20.00 Chopé par les keufs.
20.25 Dismissed. 20.50
Mon incroyable anniver-
saire. 22.35 Tila, célib et bi.
23.00 Tele Poils. Divertisse-
ment. Ta peluche se pa-
luche... 23.30 Non Stop Joe.
Télé-réalité. 23.35 Shake
ton Booty. Clips. Hotlink. 

BBC PRIME

16.00 Staying Put. 17.00
Perfect Properties. Best Of.
17.30 Garden Invaders.
18.00 Mastermind. 19.00
Tribe. Kombai. 20.00 Strictly
Come Dancing. 21.10
Strictly Come Dancing. Re-
sults Show. 22.00 The
Office. New Girl. 22.30 The
Office. Judgment. 23.00 Ex-
tras. Samuel L. Jackson.
23.30 Extras. Patrick Ste-
wart. 

RTPI

12.25 Portugal sem frontei-
ras. 13.30 Notícias de Por-
tugal. 14.00 Jornal da tarde.
15.00 A Alma e a gente.
15.30 Querido Lilás. Film.
17.05 Mudar de vida. 17.30
Atlântida. Açores. 19.00 Te-
lerural. 19.30 Liga dos últi-
mos. 20.30 EUA Contacto.
21.00 Telejornal. 22.05 A
voz do cidadão. 22.15
Championnat du Portugal.
Football. 9e journée.  

RAI1

17.00 TG1. 17.05 Che
tempo fa. 17.10 A sua im-
magine. 17.40 TG1. 17.45
Passaggio a Nord Ovest.
18.50 L'eredità. Variétés.
20.00 Telegiornale. 20.30
Rai TG Sport. 20.35 Affari
tuoi. Divertissement. Prés.:
Max Giusti. 55 minutes.
21.30 Serata d'Onore Ci-
nema. Divertissement. Prés.:
Pippo Baudo. 2 h 20.  23.50
TG1. 

RAI2

17.10 Sereno variabile.
18.00 TG2. 18.05 Meteo.
18.10 The District. Il diavolo
che conosci. 18.50 L'isola
dei Famosi. La settimana.
19.35 L'isola dei Famosi.
20.00 Piloti. 20.25 Estra-
zioni del Lotto. 20.30 TG2.
21.05 Cold Case, Delitti irri-
solti. Un tragico errore.
21.50 Cold Case, Delitti irri-
solti. Partita finale. 22.40
Sabato Sprint. 23.20 TG2. 

MEZZO

ZDF

17.45 Menschen, das Ma-
gazin�. 18.00 Hallo Deut-
schland. 18.30 Leute
heute�. 19.00 Heute�.
19.25 Hallo Robbie !. 20.15
Bella Block�. Inédit. 21.45
Heute-journal�. 22.00 Das
aktuelle sportstudio. 23.00
Jürgen Brähmer (All)/Hugo
Hernan Garay (Arg). Boxe.
Championnat du monde
WBA. Poids mi-lourds. En di-
rect. A Rostock (Allemagne).  

TSI2

18.35 In Orange�. Film.
Drame. Ned. 2004. Réal.: Jo-
ram Lürsen. 1 h 35.  20.10
Sport Club. Magazine. Spor-
tif. 50 minutes.  21.00 Sole
nero�. Documentaire. Dé-
couverte. 21.50 Yaptik�.
22.35 Saint Gall/Locarno.
Football. Coupe de Suisse.
23.05 Sportsera. Magazine.
Sportif. 23.55 Lost. Série.
Aventure. Un figlio. 

SF2

17.25 Fenster zum Sonntag.
18.00 Gesundheit Sprechs-
tunde. 18.55 Cash-TV.
19.30 Tagesschau. 19.50
Meteo. 20.00 The Best of
DCTP : Spiegel TV. Maga-
zine. Société. Einfuhr verbo-
ten? Die Postkontrolleure
vom Zoll (n°1). 21.45 NZZ
Standpunkte. Magazine. In-
formation. 22.55 Joe
Cocker. Concert. Pop/Rock.
AVO Session Basel 2007. 

TVE I

TCM

17.10 Chop Socky Chooks.
17.35 Quoi de neuf, Scooby-
Doo ?. 18.00 Batman & Ro-
bin : Subzero�. Film. Anima-
tion. 19.10 Camp Lazlo.
19.35 My Spy Family. 20.00
Basil Brush. 20.25 Camp
Lazlo. 20.45 Les Blues Bro-
thers��. Film. Comédie mu-
sicale. EU. 1980. Réal.: John
Landis. 2 h 15.  23.00 Li-
berty Heights��. Film.
Comédie dramatique. 

TSI1

18.00 Telegiornale flash.
18.05 Scacciapensieri.
18.35 Strada Regina. 19.00
Il Quotidiano. 19.40 Buona-
sera Week End. 19.55 Lotto
Svizzero. 20.00
Telegiornale�. 20.35 Meteo.
20.40 Cash. 21.05 50.
22.55 Telegiornale notte.
23.15 Meteo. 23.20 Iden-
tità���. Film. Thriller. EU.
2003. Réal.: James Mangold.
1 h 25.  

SF1

18.05 Meteo. 18.10 g & g
weekend. 18.45 Hopp de
Bäse !. 19.20 Ziehung des
Schweizer Zahlenlottos.
19.30 Tagesschau�. 19.50
Meteo. 19.55 Wort zum
Sonntag�. 20.00 Karl's
kühne Gassenschau : Silo
8�. Théâtre. 21.45 Tages-
schau. 21.55 Meteo. 22.00
Sportaktuell. 22.50 Heisser
Verdacht : Das Finale��.
Film TV. Policier. 

ARD

TV5MONDE

18.00 TV5MONDE, le jour-
nal. 18.20 Vivement di-
manche. 20.00 Journal
(TSR). 20.30 Journal (France
2). 20.55 Image du Vendée
Globe. 21.00 Frank Riva���.
Film TV. Policier. L'homme
de nulle part. 22.35 Explo-
ration planète. 23.00
TV5MONDE, le journal.
23.15 TV5MONDE, le jour-
nal Afrique. 23.25 Acoustic.
Invitée: Zaza Fournier. 

EUROSPORT

9.00 Coupe du monde. Cy-
clisme sur piste. 11.00 10
km libre dames. Ski nor-
dique. 12.30 15 km libre
messieurs. Ski nordique.
14.45 Coupe de Russie. Pa-
tinage artistique. 17.00
Coupe de Russie. Patinage
artistique. 18.30 Eurogoals
week-end. 19.00
Chine/France. Football.
22.00 Nigeria/Angleterre.
Football. 

CANAL+

18.15 Jour de rugby. Les es-
sais de la 11e journée du
Top 14. 18.55 Action dis-
crète : le grand soir(C).
19.20 Salut les Terriens !(C).
20.25 Groland Magzine�(C).
20.55 La Chambre des
morts��. Film. Thriller. Iné-
dit. 22.45 Match of Ze Day.
Le meilleur de La Premier
League. 23.00 Jour de foot.
Tous les buts de la 15e
journée de Ligue 1. 

PLANETE

17.00 Carte blanche au Trio
Wanderer. Concert. Clas-
sique. 18.20 Trio Wanderer :
20 ans à l'unisson. 18.45 La
boîte à musique de Jean-
François Zygel. 20.00 Cho-
pin : Nocturne en fa mineur
et Quatrième Ballade en fa
mineur. Concert. Classique.
20.30 Lady Macbeth de
Mzensk. Opéra. 23.20 La
tragédie de Lady Macbeth
de Mzensk. 

14.30 Corazón, corazón.
15.00 Telediario 1a Edicion.
15.45 El tiempo. 15.50
Amar en tiempos revueltos.
Série. Sentimentale. Esp.
1 h 40.  17.30 El escarabajo
verde. Magazine. Nature. 30
minutes.  18.00 Noticias
24H Telediario internacio-
nal. 18.30 Cine de barrio.
21.00 Telediario 2a Edicion.
21.25 El tiempo. 21.30 In-
forme semanal. 

10.30 Fortsetzung folgt.
19.55 Ziehung der Lotto-
zahlen. 20.00 Tagesschau�.
20.15 Verstehen Sie Spass ?.
Invités: Amy MacDonald,
Hansi Hinterseer, Stefan
Mross. 22.45 Tagesthemen.
23.05 Das Wort zum Sonn-
tag�. 23.10 James Bond
007 : Im Angesicht des
Todes��. Film. Aventure. GB.
1985. Réal.: John Glen.
2 h 5. Dolby.  

16.50 Alerte sur la barrière
de corail. 17.25 Planète
2048. 17.55 Biotiful
Planète. 18.50 Palais d'Eu-
rope. 19.50 Palais d'Orient.
Djeddah: l'influence fémi-
nine. 20.15 Chroniques de
la jungle perdue. 20.45 Nu-
cléaire : histoires secrètes.
22.35 Sur les traces de la
momie. 23.30 L'enfant mar-
chandise. Shanti, l'école de
la dette. 

RTL9

TMC

7.00 Le journal
7.10 EuroNews
7.30 Toute une histoire
8.30 Les derniers jours de...
9.20 Signes�

10.00 L'Aventure 
de madame Muir���

Film. Comédie. EU. 1947.
Réal.: Joseph L Mankiewicz.
1 h 40. NB.  

11.40 Dolce vita
12.25 A suivre
12.45 Le journal
13.10 Faut pas croire
13.35 La boîte à musique
14.25 Louis la Brocante

Film TV. Drame. Fra. 2005.
Réal.: Michel Favart. 1 h 40.  

16.05 Leçons de séduction
Inédit. Le système du bi-
nome. 

16.50 Wildfire
Inédit. Entre la vie et
l'amour. (2/2). 

17.40 Les Frères Scott
Inédit. Ce que je veux... 

18.25 Al dente�

19.20 Swiss Lotto
19.30 Le journal�
20.10 Cash

Martigny. 

21.50 Fast and Furious���

Film. Action. EU. 2001.
Réal.: Rob Cohen. 1 h 55.
Avec : Vin Diesel, Paul Wal-
ker, Rick Yune, Michelle Ro-
driguez. Un jeune flic est
chargé d'infiltrer une bande
qui règne sur le monde des
courses urbaines sauvages,
des braquages de camions
et des trafics divers.

23.45 2 Fast 2 Furious���

Film. Action. EU. 2002.
Réal.: John Singleton.
1 h 45.   Avec : Paul Walker,
Tyrese Gibson, Eva Mendes,
Cole Hauser. 

1.30 Le journal

SWR

19.15 Landesschau,
KulTour. 19.45 Aktuell. Mit
20.00 Tagesschau�. 20.15
SamstagAbend. Halbgötter
in Weiss. 21.45 Aktuell.
21.50 Essgeschichten. Ho-
lunderzauber: Köstlichkei-
ten aus Beeren und Blüten-
holunder. 22.20 Frank Elst-
ner : Menschen der Woche.
23.35 Scheibenwischer. Ka-
barett mit Bruno Jonas und
Mathias Richling. 

RTLD

17.45 Das Supertalent,
Backstage. Hinter den Kulis-
sen der Event-Show. 18.45
RTL aktuell Weekend. 19.03
RTL aktuell Weekend, das
Wetter. 19.05 Explosiv
Weekend. 20.15 Das Super-
talent. Das 2. Halbfinale.
22.00 Die singende Firma.
23.00 Das Supertalent, die
Entscheidung. 23.30 Rüdi-
ger Hoffmann live ! , Sex
oder Liebe. 

8.00, 12.00, 16.00, 20.00, 23.00 
Boucle des magazines 8.00 
Comme chez vous. Magazine
8.20 Ma foi c’est comme ça.
Magazine 8.40 Antipasto.
Magazine 9.00 Eco.décode 9.05,
13.05, 17.05, 21.05, 0.05 L’info en
continu

Canal Alpha
TSR2 20h10 Hockey sur glace. FR
Gottéron - GE Servette 22h30
Hockey sur glace. Bienne - Berne
23h00 Sport dernière
Bluewin TV 19h40 Hockey
sur glace. Bienne - Berne
France 2  21h00 Rubgy.
France - Australie
Eurosport 11h00 Ski de fond. 10
km dames à Gällivare (Su) 12h30
Ski de fond. 15 km messieurs à
Gällivare (Su) 14h45 Patinage
artistique. Coupe de Russie

Zapping Sport
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10.45 Melrose Place
13.10 Ma drôle de vie
15.00 Le Berceau

du mensonge�

Film TV. Suspense. EU - Can.
2006. Réal.: Oley Sassone.
1 h 35.  

16.35 Alerte solaire�

Film TV. Catastrophe. Can.
2005. Réal.: Paul Ziller.
1 h 30.  

18.05 Les Cordier, juge et flic
Film TV. Policier. Fra. 2002.
Réal.: Jean-Marc Seban. 

19.40 Incroyable mais vrai, 
le mag'

20.30 TMC infos 
tout en images

20.40 TMC Météo
20.45 Menteur, menteur�

Film. Comédie. EU. 1997.
Réal.: Tom Shadyac. 1 h 45.  

22.30 Viens chez moi, 
j'habite chez 
une copine��

Film. Comédie. Fra. 1980.
Réal.: Patrice Leconte.
1 h 30.  

0.00 Incroyable mais vrai,
le mag'

6.45 Mabule
10.40 Adrenaline
11.00 L'Instit

Film TV. Drame. Fra. 1996.
Réal.: François Velle. 1 h 35.
Avec : Gérard Klein, Cathe-
rine Wilkening, Marc Duret,
Fanny Valette. Demain dès
l'aube. 

12.35 tsrinfo
13.40 Cash
14.00 Les origines du sida
15.35 Genève Servette/ 

Fribourg Gottéron
Hockey sur glace. Cham-
pionnat de Suisse LNA
2008. En direct.  

18.00 Malley/FC Sion
Football. Coupe de Suisse
2008/2009. 8e de finale.  

18.30 Faut pas croire
Magazine. Religion. Prés.:
Christophe Boisset. 25 mi-
nutes.  

18.55 Pardonnez-moi
Magazine. Information.
Prés.: Darius Rochebin. 35
minutes.  

19.30 Le journal�
20.00 Svizra Rumantscha

Cuntrasts. 

21.35 Vu à la télé
Magazine. Information.
Prés.: Pascal Rebetez. 30
minutes.  Invité: Gaston Ni-
cole. Rencontre avec une
personnalité de la télévision
qui est, de près ou de loin,
en lien avec les archives dif-
fusées.

22.05 Les derniers jours de...
Gianni Versace. 

23.00 La grande roue
0.15 Mise au point
1.05 Svizra Rumantscha

Cuntrasts. 
1.35 Pardonnez-moi
2.00 Grand Angle
2.10 Vu à la télé

6.00 Docteur Globule�

6.30 TFou�

10.15 Vendée Globe, le mag
10.20 Auto Moto
10.55 Téléfoot
12.05 Attention 

à la marche !�

Inédit. Spéciale people. In-
vités: Claire Chazal, Ma-
thilda May, Thierry Lher-
mitte, Christian Cabrol.

12.55 Le club TF1 j'invite
12.57 Petits plats 

en équilibre
13.00 Journal�
13.25 Walker, Texas Ranger�

Ranger un jour, ranger tou-
jours. 

14.15 Chuck�

Inédit. Tango, tango. 
15.05 Runaway�

Inédit. Amour impossible. 
16.00 New York 

police judiciaire�

Couple de stars. 
17.00 Star Academy
17.50 Combien ça coûte ?, 

l'hebdo
18.40 Que du bonheur
18.45 Sept à huit�

20.00 Journal�

22.35 Les Experts��

Série. Policière. EU. 2000. 5
et 6/23.   Avec : William Pe-
tersen, Marg Helgenberger,
Gary Dourdan, George Eads.
Du sang sur le parquet. Un
problème sanitaire dans les
fondations d'une maison
fait apparaître le squelette
d'une femme. Grissom est
chargé de déterminer
l'identité de la victime et de
retrouver le coupable du
meurtre. - Amitiés crimi-
nelles.

0.25 Post mortem��

Inédit. La main de trop. 
1.15 L'actualité du cinéma

7.00 Thé ou café
Inédit. Invité: Guy Bedos.

8.05 Rencontres à XV
8.30 Sagesses bouddhistes
8.45 Islam
9.15 A Bible ouverte
9.30 Orthodoxie
10.00 Présence protestante
10.30 Le jour du Seigneur�

11.00 Messe�

Inédit. Célébrée en la cathé-
drale Notre-Dame à Tour-
nai, en Belgique.

11.50 C'est aussi de l'info�

12.05 Tout le monde veut 
prendre sa place�

12.50 Rapports du Loto
13.00 Journal�
13.20 13h15, le dimanche...
14.00 Vivement dimanche

Inédit. Invité: Jean-Claude
Gaudin.

16.10 Presto
16.15 L'objet du scandale
17.30 Stade 2
18.50 Vivement dimanche 

prochain
20.00 Journal�
20.40 Les étoiles du sport
20.45 Météo 2
20.50 Comble de rêve

23.05 Les Âmes grises����

Film. Drame. Fra. 2005.
Réal.: Yves Angelo. 1 h 45.
Inédit.   Avec : Jean-Pierre
Marielle, Jacques Villeret,
Denis Podalydès, Marina
Hands. Hiver 1917. Dans un
village de l'Est de la France,
une enfant, la petite Belle
de Jour, est retrouvée assas-
sinée à deux pas de la de-
meure du procureur Pierre-
Ange Destinat, qui vit reclus
depuis des années.

0.50 Journal de la nuit
1.10 Vivement dimanche 

prochain
Invité: Jean-Claude Gaudin.

6.00 EuroNews
6.35 Toowam�

9.20 Bunny Tonic�

10.50 C'est pas sorcier�

Inédit. La fécondation in vi-
tro: un enfant nommé désir. 

11.35 La vie d'ici
12.00 12/13
12.50 30 millions d'amis�

13.25 Les Enquêtes 
d'Agathe�

Film TV. Policier. All - Aut.
2007. Réal.: Helmut Metz-
ger. 1 h 35. Inédit.  Jeu
meurtrier. 

15.05 Siska���

Série. Policière. All. 2001. 9
et 10/10.   Avec : Peter Kre-
mer, Sunnyi Melles, Wolf
Roth, Matthias Freihof. La
jeune fille et la mort. -
Haine aveugle. 

17.10 Le mieux 
c'est d'en parler�

Inédit. Leur sexualité: de
quoi je me mêle? 

17.55 Questions pour 
un super champion�

18.50 19/20
20.10 Tout le sport
20.20 Zorro�

22.45 Soir 3
23.10 Au bonheur des Ch'tis

Documentaire. Société. Fra.
2008. Réal.: Maud Richard
et Stéphane Trichard.
1 h 35. Inédit.  Le film de
Dany Boon, «Bienvenue
chez les Ch'tis», a permis de
faire découvrir aux Français
les particularités des gens
du Nord. Georges, un
ch'timi retraité, a fait le pari
de convaincre tous ses amis
Cévenols que le pays de son
enfance n'avait rien à voir
avec les clichés du film.

0.45 Mary��

Film. 

6.00 M6 Music�

7.30 Star6 music
9.30 M6 Kid�

11.50 Turbo
12.25 Warning
12.27 La Répèt' : amour 

et comédie
12.30 Caméra café
13.15 Météo
13.20 Dead Zone�

Série. Fantastique. EU.
2002.  Avec : Anthony Mi-
chael Hall, Sarah Deakins,
John L. Adams, George Mur-
dock. L'énigme. - Hantée. -
Paranoïa. 

15.40 Recherche 
appartement 
ou maison

17.45 66 Minutes
18.50 D&CO
19.40 La Répèt' : amour

et comédie
19.45 Météo
19.50 Six'�
20.05 E=M6

Magazine. Science. Inédit.
Allergies, pollution, aca-
riens: comment chasser les
ennemis de la maison. 

20.40 Sport 6

22.50 Enquête exclusive
Magazine. Information.
Prés.: Bernard de La Villar-
dière. 1 h 20.  Le shérif de
Los Angeles. A Los Angeles, à
côté de la police municipale
immortalisée par les séries
télévisées, il existe une
autre police, encore plus
puissante et plus impres-
sionnante: celle du shérif.
Comme toutes les villes
américaines, Los Angeles
fait partie d'un comté.

0.10 100% Foot
1.20 Météo
1.25 Turbo
1.55 Warning

6.40 Plongée parmi 
les requins tigres�

7.30 La cabale�

8.25 Silence, ça pousse !�
8.55 Empreintes�

Olivier de Kersauson. 
9.55 La grande librairie

Invitées: Elisabeth Badinter,
Alice Ferney, Nina Bouraoui,
Claire Castillon.

11.00 Echappées belles�

12.05 Les escapades 
de Petitrenaud�

12.35 Question maison�

13.30 Revu et corrigé
15.05 Fourchette 

et sac à dos�

15.35 A table !�

16.35 Médias, le magazine
17.35 Mes années 60
17.40 Ripostes
19.00 Motets de 

Jean-Sébastien Bach
Concert. 

19.45 Arte info
20.00 Karambolage�

20.10 Arte Météo
20.15 Design�

Inédit. Le Bookworm. 
20.39 Ouverture

Inédit. Gérard Depardieu. 

22.50 Depardieu, 
vivre aux éclats�

Documentaire. Cinéma. Fra.
2000. Réal.: Jean-Claude
Guidicelli, Claude Aigues-
vives et Serge Toubiana. 55
minutes.  Le Cyrano-Obélix-
Balzac du cinéma français,
acteur hors normes et bou-
limique, dévoile dans ce
portrait une personnalité
aux multiples facettes. Gé-
rard Depardieu a été décou-
vert au cinéma par Agnès
Varda et lancé par ses rôles
dans les films de Bertrand
Blier.

23.45 Gérard Depardieu

12.00 Ciné 9
12.15 Cops Uncut�

13.15 Friends
14.25 Cash ou tache
15.00 Ce cher intrus�

Film. Comédie. EU. 1990.
Réal.: Lasse Hallström. 2
heures.  

17.00 Le Roi Scorpion�

Film. Péplum. EU. 2002.
Réal.: Chuck Russell. 1 h 40.  

18.40 Mort à petites doses
Film TV. Suspense. EU.
1999. Réal.: Paul Schneider.
1 h 35.  

20.15 Cash ou tache
20.45 Le Chacal�

Film. Policier. EU. 1997.
Réal.: Michael Caton-Jones.
2 h 15.  

23.00 Pulsions����

Film. Thriller. EU. 1980.
Réal.: Brian De Palma.
1 h 50.   Avec : Michael
Caine, Nancy Allen, Angie
Dickinson, Keith Gordon. 

0.50 World Series of Poker
Invitée: Marilou Berry.

1.45 Série rose�

2.20 Airport unité spéciale

TSR1

21.05
Les Experts : Miami

21.05 Les Experts : Miami�
Série. Policière. EU. 2008.
20 et 21/21. Inédits.  Avec :
David Caruso, Adam Rodri-
guez. Erreur inhumaine. Un
détective privé explore la
vie de tous les membres de
l'équipe d'Horatio. Cela des-
tabilise les enquêteurs alors
qu'ils travaillent sur un
nouveau dossier. - L'homme
à abattre.

TSR2

20.35
Charité business

20.35 Charité business
Documentaire. Société. Fra.
Réal.: Frédéric Dupuis. 1
heure.  Des hommes d'af-
faires comme Bill Gates ou
Rockefeller, consacrent leur
fortune pour faire le bien;
que se cache derrière la
générosité de ces philan-
thropes?

TF1

20.50
Flight Plan

20.50 Flight Plan�

Film. Thriller. EU. 2005.
Réal.: Robert Schwentke.
1 h 45. Inédit.  Avec : Jodie
Foster, Marlene Lawston,
Peter Sarsgaard, Sean Bean.
Kyle Pratt, qui vient juste de
perdre son mari, décide de
retourner à New York avec
sa fille de 6 ans. Mais le vol
vire rapidement au cauche-
mar.

France 2

20.55
Les Brigades du Tigre

20.55 Les Brigades 
du Tigre���

Film. Policier. Fra. 2006.
Réal.: Jérôme Cornuau.
2 h 10. Inédit.  Avec : Clovis
Cornillac, Diane Kruger,
Edouard Baer. 1907, en
France, c'est la Belle
Epoque. Le président Cle-
menceau crée une unité
spéciale de la police pour
lutter contre la criminalité.

France 3

20.55
Inspecteur Barnaby

20.55 Inspecteur Barnaby�

Film TV. Policier. GB. 2004.
Réal.: Richard Holthouse.
1 h 40.  La légende du lac.
Avec : John Nettles, John
Hopkins, Sophie Hunter,
William Gaunt. A Splendour,
le barman Jamie est assas-
siné alors qu'il suit sa bien-
aimée dans les bois. Son
corps est retrouvé près
d'une maison abandonnée.

M6

20.50
Zone interdite

20.50 Zone interdite
Magazine. Société. Prés.:
Claire Barsacq. 2 heures.
Précarité, discrimination,
logement: douze millions
de Français en danger.
Claire Barsacq, qui rem-
place Mélissa Theuriau,
présente un numéro de
«Zone interdite» consacré à
la précarité chez les seniors.

F5

20.40
Le Dernier Métro

20.40 Le Dernier Métro���

Film. Comédie dramatique.
Fra. 1980. Réal.: François
Truffaut. 2 h 10.  Avec : Ca-
therine Deneuve, Gérard
Depardieu, Jean Poiret. A
Paris, en 1942. Lucas Stei-
ner, metteur en scène juif,
s'est officiellement réfugié
en Amérique en laissant la
direction du théâtre Mont-
martre.

ARTE

TVM3

13.00 Météo. 13.05 TVM3
Music + M3 Pulse en direct.
14.05 TVM3 Tubes. 15.00
Cinéma week-end Rubrique.
15.05 TVM3 Tubes. 16.00
TVM3 Music + M3 Pulse en
direct. 17.00 TVM3 Hits.
19.00 James Blunt dans
Studio TVM3. 19.45 Cinéma
week-end Rubrique. 20.00
Les clefs de l'avenir. 22.00
TVM3 Hits + M3 Love en di-
rect. 

SAT1

16.25 Der Bulle von Tölz.
Zirkusluft. 18.30 Sat.1 Na-
chrichten. 18.40 Das Sat.1
Magazin. 19.05 Nur die
Liebe zählt. 20.15 Navy CIS.
Série. Policière. Der verlo-
rene Sohn. 21.15 Criminal
Minds. Das letzte Kapitel.
22.15 Sechserpack. Heim-
werker & Handwerker.
22.45 Planetopia. 23.30
Navy CIS. Der verlorene
Sohn. 

MTV

19.15 Mon incroyable anni-
versaire. 19.40 Mon in-
croyable anniversaire.
20.00 Chopé par les keufs.
20.25 Dismissed. 20.50
Kiffe ma mère. 21.15 Kiffe
ma mère. 21.40 Accès di-
rect à Doc Gynéco. 22.35
Tila, célib et bi. 23.00 Tele
Poils. Ta peluche se pa-
luche... 23.25 Non Stop Joe.
23.30 MTV Live. REM. 23.45
Love Link. 

BBC PRIME

16.00 One Foot in the
Grave. The Futility of the fly.
17.10 Perfect Properties.
18.00 Model Gardens.
18.30 Ground Force. New
Romney. 19.00 Animal
Games. 20.00 Truth about
Killer Dinosaurs. 21.00 Mo-
narch of the Glen. Inédit.
22.00 Monarch of the Glen.
Inédit. 23.00 Animal Ca-
mera. Airborne. 23.30 Ani-
mal Camera. 

RTPI

13.30 Sentido do gosto.
14.00 Jornal da tarde.
15.00 Parlamento. 16.00
Contra Informação. 16.30 A
hora de baco. 17.00 Os
contemporâneos. 17.30 En-
contros imediatos. 18.00 Só
visto !. 19.00 Latitudes.
19.45 Moda Portugal.
20.15 França contacto.
21.00 Telejornal. 22.00 As
escolhas de Marcelo Rebelo
de Sousa. 

RAI1

15.15 Domenica In... sieme.
16.25 Che tempo fa. 16.30
TG1. 16.35 Domenica In.
Divertissement. 100 e lode.
18.00 Domenica In. Diver-
tissement. 7 giorni. 20.00
Telegiornale. 20.35 Rai TG
Sport. 20.40 Affari tuoi.
21.30 I Vicerè. Film TV.
Drame. Ita - All - Esp. 2007.
Réal.: Roberto Faenza.
1 h 55. 1/2.  23.25 TG1.
23.30 Speciale TG1. 

RAI2

17.05 Stadio Sprint. 18.00
TG2. 18.05 90° minuto.
Tous les résultats du cham-
pionnat italien. 19.00 Nu-
mero Uno. 19.25 Friends.
Série. Comédie. Baci ga-
leotti. 19.50 Piloti. 20.30
TG2. 21.00 NCIS. Série. Poli-
cière. Affari interni. 21.50
Criminal Minds. Série. Poli-
cière. Bambini nel buio.
22.35 La Domenica
Sportiva. 

MEZZO

ZDF

17.00 Heute�. 17.10 ZDF
SPORTreportage. 18.00 ML
Mona Lisa. 18.30 Macht
Geld glücklich ?. 19.00
Heute�. 19.10 Berlin
direkt�. 19.30 Die Deut-
schen�. 20.15 Im Tal der
wilden Rosen�. Film TV.
Drame. Inédit. 21.45 Heute-
journal�. 22.00 Kommissa-
rin Lund, Das Verbrechen�.
Film TV. Policier. 23.55 ZDF-
History. 

TSI2

19.00 Grasshopper
Zurich/Bellinzone. Football.
Championnat de Suisse Su-
per League.  19.30 La Dome-
nica Sportiva. 20.00 Palla al
centro. 20.20 Joan of Arca-
dia. La sciarpa. 21.05 Out of
Time��. Film. Drame. EU.
2003. Réal.: Carl Franklin.
1 h 45.  22.50 La Domenica
Sportiva. 23.20 Ultima pa-
rola : colpevole�. Film TV.
Policier. 

SF2

16.55 Vis-à-vis. 18.00 NZZ
Standpunkte. 19.00 Fuss-
balltalk. 19.30 Tagesschau.
19.55 Meteo. 20.05 Kon-
sum.tv. 21.10 MotorShow
tcs. Magazine. Automobile.
30 minutes.  21.40 NZZ For-
mat�. 22.15 NZZ Swiss
Made�. 22.25 Cash-TV.
23.00 Cash-Talk. Magazine.
Information. 23.30 Be-
kanntMachung. 23.55
Sportpanorama. 

TVE I

TCM

17.10 Chop Socky Chooks.
17.35 Quoi de neuf, Scooby-
Doo ?. 18.00 Les Supers Na-
nas, le film�. Film. Anima-
tion. 18.50 Mon copain de
classe est un singe. 19.10
Camp Lazlo. 19.35 My Spy
Family. 20.00 Basil Brush.
20.25 Camp Lazlo. 20.45
Fenêtre sur cour���. Film.
Suspense. 22.40 L'Autre
(version remasterisée)���.
Film. Fantastique. 

TSI1

17.35 Tutti odiano Chris�.
Tutti odiano le promesse.
18.00 Telegiornale flash.
18.05 L'occhio del
leopardo�. 19.00 Il Quoti-
diano. 19.15 Controluce.
20.00 Telegiornale�. 20.30
Insieme. CARITAS SVIZZERA.
20.35 Meteo. 20.40 Cash.
21.00 Storie�. 23.05 Tele-
giornale notte. 23.15
Meteo. 23.20 Le Divorce�.
Film. Comédie. 

SF1

16.50 SCIENCEsuisse : Men-
schen und Mäuse. 17.10 Is-
torgina. 17.25 Svizra Ru-
mantscha�. 18.00 Tages-
schau. 18.05 Meteo. 18.15
Sportpanorama. 19.20 Mi-
tenand�. 19.30
Tagesschau�. 19.55 Meteo.
20.05 Die grössten Schwei-
zer Hits. Stadt & Land.
22.25 Giacobbo/Müller.
Late Service Public. 23.10
Tagesschau. 23.25 Meteo. 

ARD

TV5MONDE

18.10 Internationales.
19.05 Les carnets du bour-
lingueur. 20.00 Journal
(TSR). 20.30 Journal (France
2). 20.55 Image du Vendée
Globe. 21.00 Le plus grand
cabaret du monde. Invités:
Emeric Martin, David Smé-
tamine, Thu Kamkasom-
phou, Djamel Mastouri, Ar-
naud Assoumani, Assia El
Hannouni... 23.00
TV5MONDE, le journal. 

EUROSPORT

8.30 YOZ. 10.30 Relais 4x5
km classique libre dames.
Ski nordique. Coupe du
monde. En direct. A Gaelli-
vare (Suède).  12.00 Relais
4x10 km classique libre
messieurs. Ski nordique.
14.30 Coupe de Russie. Pa-
tinage artistique. 17.15 Ar-
ras (CFA2)/Lens (L2). Foot-
ball. 19.00 Mexique/Brésil.
Football. 22.00
Allemagne/Japon. Football. 

CANAL+

17.25 Le Diable et Moi��.
18.45 Moot-moot�. 19.00
Sévices publics(C). 19.05 Ja-
mel Comedy Club(C). 19.40
Canal Football Club(C).
Ligue 1 et Ligue 2. 20.50 Le
grand match(C). 21.00 Mar-
seille/Lille. Football. Cham-
pionnat de France Ligue 1.
15e journée. En direct.
23.00 L'équipe du di-
manche. L'actualité des
championnats européens. 

PLANETE

17.00 Brigitte Engerer et
Boris Berezovsky à la Salle
Pleyel. Concert. Classique.
1 h 41.  18.40 Symphonie
n°1 de Mahler. Concert.
Classique. 20.10 Sonate
pour violon et piano KV 376
de Mozart. Concert. Clas-
sique. 20.30 La fin des
terres. Ballet. 21.50
Portrait. Documentaire.
Musical. Philippe Genty.
22.20 Shazam !. Ballet. 

13.00 Noticias 24H Teledia-
rio internacional. 13.30
Muchoviaje. 14.00 Ciu-
dades para el siglo XXI.
14.30 Corazón, corazón.
15.00 Telediario 1a Edicion.
15.50 Amar en tiempos re-
vueltos. 17.30 Bricolocus.
18.00 Noticias 24H Teledia-
rio internacional. 18.30 Es-
paña directo. 21.00 Teledia-
rio 2a Edicion. 21.45 El
tiempo. 21.50 Cine. 

19.20 Weltspiegel. Ausland-
skorrespondenten berich-
ten. 20.00 Tagesschau�.
20.15 Tatort�. Film TV. Poli-
cier. All. 2008. Réal.: Dagmar
Knöpfel. 1 h 30.  Avec : Udo
Wachtveitl, Miroslav Ne-
mec, Gundi Ellert, Martin
Rapold. Häschen in der
Grube. 21.45 Anne Will�.
22.45 Tagesthemen. Mit
23.00 Ttt, titel thesen tem-
peramente. 23.30 Zapp. 

18.00 Les grandes inven-
tions de l'Antiquité. 18.45
Macaques en Indonésie.
19.15 Planète 2048. 19.45
Palais d'Orient. 20.15 Chro-
niques de la jungle perdue.
20.45 Une saison dans les
airs. 20.50 Spitfire, la nais-
sance d'une légende. 21.40
Concorde. 22.30 Une saison
dans les airs. 22.40 When
We Were Kings����. Film.
Documentaire. 

RTL9

TMC

8.10 Toute une histoire
9.10 Lignes d'horizon
10.00 Felicitas Pauss : des 

miettes qui font 
l'univers

10.15 Dieu sait quoi
Les Chrétiens et l'écologie. 

11.10 Vu à la télé
Invité: Gaston Nicole.

11.40 Vivre de sang froid
12.30 Grand Angle
12.45 Le journal
13.10 Pardonnez-moi
13.40 Couples : 

mode d'emploi
14.10 Babe, le cochon 

dans la ville���

Film. Comédie. Aus - EU.
1998. Réal.: George Miller. 

15.55 Shark�

16.40 Matilda��

Film. Comédie. EU. 1996.
Réal.: Danny DeVito. 1 h 40.  

18.20 Ensemble
Handicap international. 

18.30 Sport Dimanche
19.30 Le journal�
20.05 Mise au point�

Au sommaire: «Haro sur les
cormorans». - «Querelle
dans le monde des sourds».

22.40 24 Heures chrono��

Série. Suspense. EU. 2007. 7
et 8/24. Inédits.   Avec : Kie-
fer Sutherland, Peter Mac-
Nicol, DB Woodside, Mary
Lynn Rajskub. De midi à 13
heures. Karen Hayes ayant
démissionné, Tom Lennox
espère convaincre le Prési-
dent que son plan a toutes
les chances de marcher.
Jack a de gros soucis fami-
liaux. - De 13 heures à 14
heures. Morris tombe dans
le piège tendu par McCar-
thy. 

0.15 Sport Dimanche
1.05 Le journal

SWR

19.15 Die Fallers. Die Mit-
bewohnerin. 19.45 Aktuell.
Magazine. Information. Mit
20.00 Tagesschau�. 20.15
SonntagsTour. Divertisse-
ment. Musikalisch unter-
wegs im Hohenloher Land.
21.15 Hämmerle und
Leibssle am Bodensee. Auf
Frauensuche. 21.45 Aktuell.
21.55 Grossstadtrevier.
22.45 Sport im Dritten.
23.30 Wortwechsel. 

RTLD

17.45 Exclusiv Weekend.
18.45 RTL aktuell Weekend.
19.03 RTL aktuell Weekend,
das Wetter. 19.05 Vermisst.
20.15 Miami Vice���. Film.
Policier. EU - All. 2006. Réal.:
Michael Mann. 2 h 25.
Avec : Colin Farrell, Jamie
Foxx, Gong Li, Naomie Har-
ris. 22.40 Spiegel TV Maga-
zin. Magazine. Information.
23.30 CSI, den Tätern auf
der Spur. 

8.00, 12.00, 16.00, 20.00, 23.00 
Boucle des magazines 8.00 
Comme chez vous. Magazine
8.20 Ma foi c’est comme ça.
Magazine 8.40 Antipasto.
Magazine 9.00 Eco.décode.
Magazine 9.05, 13.05, 17.05, 
21.05, 0.05 L’info en continu

Canal Alpha
TSR1  18h30 Sport dimanche
TSR2 15h35 Hockey sur glace. GE
Servette - FR Gottéron
18h00 Football. Coupe de Suisse.
Malley - Sion
Bluewin  TV  15h40 Hockey
sur glace. Berne - Zurich Lions
TF1 10h55 Téléfoot
France 2  17h30 Stade 2
Eurosport 10h30 Ski de fond.
4x5 km dames à Gällivare (Su)
11h45 Ski de fond. 4x10 km
messieurs à Gällivare (Su)

Zapping Sport
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LE COUP DE GRIFFE DE VINCENT L’ÉPÉE
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Berne
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Yverdon-
les-Bains

Delémont

Porrentruy

Cernier

Boudry

Fleurier

Saignelégier

Moutier

Saint-Imier

Tavannes

LyssLa Neuveville

Morat

Le Locle

La Chaux-
de-Fonds

Retrouvez la météo sur internet
arcinfo.ch / rubrique météo

Lac de Bienne:
température de l'eau: 9°
vent: nord-ouest, 4 à 5 Bf
niveau du lac: 429,07 m

Lac de Neuchâtel:
température de l'eau: 9°
vent: nord-ouest, 4 à 5 Bf
niveau du lac: 429,04 m

Lac des Brenets: niveau du lac: 750,17 m
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-1 -1

-1 0

-4 -4

-1 0

-3 -3
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Favorable

Défavorable

Qualité
de l'air

Lever: 7 h 46
Coucher: 16 h 51

Lever: 2 h 15
Coucher: 14 h 07

Ils sont nés à cette date:
Scarlett Johansson, actrice
André Gide, écrivain

Samedi
22 novembre 2008

Sainte Savina Nouvelle lune: 27.11

BERNIE ECCLESTONE

Divorce dangereux pour la F1
L’épouse du patron de la Formule 1, Bernie Ecclestone, a
demandé le divorce, selon sa porte-parole. Cette annonce
a provoqué hier des spéculations dans la presse
britannique sur le montant de l’accord pour cette
séparation, qui pourrait être record.
Slavica Ecclestone, qui a été mariée au
milliardaire britannique pendant 24 ans, a
embauché l’avocate Liz Vernon, célèbre
pour avoir obtenu des fortunes pour ses
clients divorcés.
Le couple, qui a deux filles, Petra et
Tamara, disposerait d’une fortune de
2,4 milliards de livres
(4,2 milliards de francs), selon la
liste 2008 du «Sunday Times»
des grandes fortunes
britanniques.
Mais une partie de la fortune
du couple est détenue au
nom de l’épouse dans un
fonds enregistré à Jersey, ce
qui pourrait compliquer les
négociations. L’ex-mannequin
d’origine croate a quitté le
domicile familial à Chelsea,
un quartier cossu de
Londres, début novembre.
Bernie Ecclestone, âgé de 78
ans, dirige Alpha Prema qui
contrôle la Formule 1. «S’il
m’arrive quelque chose, tout
reviendrait à ma femme. Mais je
ne suis pas sûr que ce soit une
bonne chose pour la F1, ni une
bonne chose pour ma femme»,
avait déclaré il y a dix ans Bernie
Ecclestone. /ats-réd

BERNIE ET SLAVICA Selon les
experts, le divorce entre les époux
Ecclestone pourrait être l’un des plus
dispendieux de l’histoire.

(KEYSTONE)

MÉTÉO

La chaude ambiance
d’un décor hivernal
par Jean-François Rumley

Situation générale. Le pôle
d’attraction, c’est le bon air
polaire qui dégouline des hautes
latitudes. Dès que vous mettez
le nez dehors, vous avez
l’impression de visiter le rayon

des surgelés ou le domaine des Esquimaux.
Avec la dépression qui reste aux manettes,
le décor est haut en couleur et s’enrichit
de flocons.
Prévisions pour la journée. Les rayons sont
une espèce protégée et pas question de les
apercevoir, leurs gardes du corps nébuleux
les protègent. Ils assurent les effets divers
de l’hiver en balançant leur stock de flocons,
gare aux glissades. Le mercure est blotti
au fond de son tube et atteint zéro degré
au moment le plus chaud.
Les prochains jours. Du même moule glacé
et sombre puis éclaircies.

L’irruption d’air
polaire n’est pas
faite pour soulager
vos maux divers
d’hiver, c’est tout
le contraire.

Succession de Samuel Schmid: le revenant
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Il y a des jours où l’on aimerait bien être l’un des Sept Nains
«Hey ho hey ho, on rentre du boulot...» chantaient les Sept
Nains de Blanche Neige. Après une journée de labeur, le
temps était venu de croiser les orteils au coin du feu et de
manger une bonne soupe. Etant gosse, j’avais une fâcheuse
tendance à rechigner à l’effort au sortir d’une journée
d’école. Les devoirs? Plus tard... Une part de Grincheux,
Dormeur et Joyeux sommeillait en moi.
Retour vers le futur. Bien qu’ayant quitté les bancs d’école
depuis belle lurette, me voilà à nouveau obligé d’étudier

après mes journées de travail. Une formation en cours
d’emploi, c’est génial. Quelques semaines de cours
dispersées sur deux ans, c’est bien. Mais le temps des
examens finaux est arrivé, et c’est l’angoisse!
Même si la plupart des intervenants du Centre romand de
formation des journalistes savent capter l’attention, celui qui
n’aurait pas perdu une bribe de théorie doit avoir le nez
aussi long que celui de Pinocchio. Mais là, il n’y a plus le
choix. Quantité de cahiers, de notes, de résumés doivent

s’enregistrer dans un coin de ma tête. On répète, on répète...
Ça chauffe, les neurones!
La cloche sonne le dernier tour de piste. Il va falloir rattraper
les mètres perdus au départ de cette finale. Accélération. Pas
de répit. Sprint final. La ligne d’arrivée est en point de mire.
Mais je ne suis ni dans un meeting d’athlétisme, ni dans un
dessin animé. Il va juste falloir cravacher ferme. Dans dix
jours, mon examen oral durera 45 minutes. La dernière ligne
droite s’annonce éprouvante...

HIER À 14 HEURES

En Suisse
Bâle bruine 100

Berne pluie 70

Genève bruine 80

Locarno très nuageux 120

Nyon bruine 80

Sion pluie 70

Zurich pluie 60

En Europe
Berlin très nuageux 00

Lisbonne beau 150

Londres très nuageux 90

Madrid beau 120

Moscou très nuageux 10

Nice peu nuageux 130

Paris pluie 110

Rome très nuageux 160

Dans le monde
Alger beau 200

Le Caire peu nuageux 220

Palmas beau 210

Nairobi peu nuageux 220

Tunis beau 200

New Delhi beau 210

Hongkong beau 210

Sydney très nuageux 210

Pékin beau 60

Tel Aviv très nuageux 230

Tokyo beau 110

Atlanta beau 00

Chicago beau -70

Miami beau 140

Montréal beau -80

New York très nuageux 00

Toronto très nuageux -80

Nouvelle FordFiesta

Dès Fr. 16’450.-



Ne peut pas être vendu séparément
>>> 66 offres

Samedi 22 novembre 2008 • Les rendez-vous de l’emploi

AVEC

Consultez tous

nos postes ouverts sur

www.manpower.ch

032 720 20 50

Il a été constaté que Toni présente une cer-
taine fatigabilité due à une hypertension. Il a
en outre un problème psychique qui néces-
site un suivi médical. L’organisateur de la
mesure du marché du travail a déduit de
cette situation que la priorité devait être
donnée à un bilan médical et le tribunal can-
tonal a conclu que Toni était manifestement
inapte au placement «tant et autant qu’il
n’avait pas suivi scrupuleusement un traite-
ment qui conduirait à une amélioration sen-
sible de son état de santé».
Lorsqu’un chômeur présente un handicap
mais qu’il conserve une certaine capacité de
gain, il lui est loisible de s’annoncer aux deux
assurances (AI et AC). Le système légal dis-
tingue l’aptitude au placement des chô-
meurs invalides de celle des chômeurs qui se
sont annoncés en vue d’obtenir une rente AI.

En attendant une décision de l’AI
Toni se trouvait, à l’époque, dans l’attente
d’une décision de l’assurance invalidité. Se-
lon la loi, lorsqu’un handicapé n’est pas ma-
nifestement inapte au placement et qu’il
s’est annoncé à l’assurance-invalidité ou à
une autre assurance, il est réputé apte au
placement jusqu’à la décision de l’autre as-
surance. Cette reconnaissance n’a aucune
incidence sur l’appréciation par les organes
des autres assurances.
Il convient d’apprécier l’aptitude au placement
avec souplesse lorsque sont en cause des as-
surés ayant introduit une demande AI sur la-
quelle l’autorité compétente n’a pas encore
statué. Dans cette situation, l’aptitude au pla-
cement ne peut être niée que si l’assuré est
manifestement inapte au placement ou qu’il
n’est pas suffisamment disposé à être placé.
Pour être apte au placement, l’assuré doit non
seulement disposer de la capacité de travailler
au sens objectif, mais encore être subjective-
ment disposé à travailler en fonction des cir-
constances inhérentes à sa personne pendant
le temps de travail usuel. L’assuré doit ainsi
impérativement faire valoir sa capacité res-
tante de travail sur le marché de l’emploi.

Quelle aptitude au placement? 
Le point de savoir si un assuré est incapable de
travailler s’apprécie sur la base des constata-
tions médicales. Si les rapports médicaux sont
contradictoires, l’inaptitude n’est pas réputée
manifeste. Il y a donc lieu d’admettre l’aptitude
au placement aussi longtemps que l’inaptitude
ne ressort pas sans ambiguïté des rapports
médicaux.
Dans le cas de Toni, aucun rapport médical ne
constate qu’il était manifestement inapte au
placement.
Toni a fait plusieurs offres d’emploi par mois,
même si la plupart concernait le domaine mu-
sical plutôt que celui prévu par le conseiller
ORP (veilleur de nuit, portier, employé d’hôtel).
Malgré cela, il a tout de suite été prononcé à

son encontre une inaptitude au placement. Or
en vertu du principe de proportionnalité, l’in-
suffisance de recherche d’emploi est sanction-
née, en premier lieu, par une suspension du
droit à l’indemnité. L’inaptitude au placement
ne se justifie qu’en présence de circonstances
tout à fait particulières. C’est le cas, notam-
ment, si l’assuré, malgré une suspension anté-
rieure de son droit à l’indemnité, persiste à
n’entreprendre aucune recherche ou si on peut
réellement mettre en doute sa volonté de trou-
ver du travail. Toni n’entre toutefois pas dans
cette catégorie. Le tribunal a dès lors nié l’exis-
tence de circonstances particulières qui au-
raient justifié que l’assuré soit déclaré inapte
au placement sans mesure préalable de
suspension.

MUSIQUE L’insuffisance de recherche d’emploi est
sanctionnée en premier lieu par une suspension
d’indemnités, non par une inaptitude au placement.

(ARCHIVES)

Nicole de Cerjat
Responsable

du service juridique
au Secrétariat romand

de la SEC Suisse,
Neuchâtel

Tél. 0848 810 910 (membres)
Tél. 0901 555 717

(non membres 2fr.50/min)

L’invalidité
n’exclut pas
le chômage

Il est possible de faire appel au chômage 
et à l’AI simultanément. Comme le montre 
l’exemple de Toni, professeur de musique.

Toni est professeur de musique. Il dispose d’une formation de directeur de chœur
ainsi que d’un diplôme d’enseignant en matière de chorégraphie et d’une maîtrise
en sciences pédagogiques d’un institut culturel. Il est au bénéfice d’un permis N
de requérant d’asile. En s’inscrivant au chômage, Toni a informé l’ORP qu’il avait des
problèmes de santé faisant obstacle à l’exercice d’activités manuelles. Venant d’un
milieu musical, il souhaitait retrouver un emploi dans ce domaine. Placé dans le
cadre d’une mesure du marché du travail, Toni a été obligé d’interrompre son
activité suite à ses problèmes de santé. Il a ensuite été constaté que Toni faisait
uniquement des recherches d’emploi dans le domaine musical, bien que celui-ci soit
en principe exclu par le type de permis dont il bénéficiait. On lui a alors nié
l’aptitude au placement. Toni s’est opposé à cette décision et a présenté,
parallèlement, une demande de rente à l’assurance invalidité.

Polymécanicien
Pour un poste temporaire et un poste fixe auprès
de sociétés du littoral neuchâtelois.

Votre profil :
Vous êtes au bénéfice d’un CFC de polymécanicien
ou d’un titre jugé équivalent
Vous maîtrisez la lecture de plans, l’usinage sur CNC
et/ou conventionnelle
Vous êtes à même de faire du réglage de machines
Vous travaillez de manière indépendante et rigoureuse

Votre travail consistera à faire des pièces uniques ou
de petites séries sur des machines CNC et conventionnelles
ainsi que du réglage et de la programmation

HORAIRE NORMAL

Si ce l’un de ces postes vous intéresse, n’hésitez pas à
nous faire parvenir votre dossier complet à
M. Enzo Raia – Rue de l’Hôpital 20 ou
via e-mail enzo.raia@manpower.ch

Fixe &
temporaire

028-616264

028-616068

AIDE SOIGNANTE CERTIFIÉE 
80%

www.homevert-bois.ch

Haute Ecole Pédagogique - BEJUNE
Service de l’administration et des finances
Rue du Banné 23
2900 Porrentruy
saf@hep-bejune.ch

La Haute Ecole Pédagogique - BEJUNE cherche pour les ressources documentaires et 
multimédia:

Un-e bibliothécaire à 80%
pour les médiathèques de Bienne et de la Chaux-de-Fonds (engagement à durée déterminée 
de deux ans)

Un-e bibliothécaire à 50%
pour la médiathèque de Porrentruy (engagement à durée indéterminée)

Profils des postes :
- Formation complète dans le domaine de la bibliothéconomie ou de la documentation 
- Capacité de travailler de manière autonome et en équipe
- Sens de l’accueil et de l’animation
- Contact aisé avec le public (enseignants, formateurs, étudiants, chercheurs)

Nos attentes
- Diplôme de bibliothécaire (ESID, BBS, HES) ou formation équivalente 
- Maîtrise des outils informatiques et d’un logiciel de gestion bibliothéconomique
- Capacité à s’intégrer facilement dans un réseau
- Expérience professionnelle

Vos tâches
- Prêt, acquisitions, catalogage sur tout support
- Aide aux usagers
- Recherche documentaire

Entrée en fonction : 1er février 2009 ou à convenir

Procédure
Les lettres de candidature parviendront, jusqu’au 13 décembre 2008, à M. Pascal Reichen, 
directeur de l’administration et des finances, rue du Banné 23 – 2900 Porrentruy, avec la 
mention «POSTULATION BIBLIOTHECAIRE». Un complément d’information peut être obtenu 
auprès de Mme Virginie Picardat au 032 886 98 48, virginie.picardat@hep-bejune.ch

014-188302/4x4plus

Choisissez une formation professionnelle de pointe
et faites un apprentissage au sein de la Ville de
Neuchatel!

Dès août 2009, le Service des forêts offrira deux places
d’apprentissage en qualité de

Forestier-bûcheron;
forestière-bûcheronne (3 ans)

(Lieu de travail Les Ponts-de-Martel)
Le forestier-bûcheron, la forestière-bûcheronne récolte
les bois. Il, elle entretient la forêt et réalise les soins à la
jeune forêt; effectue l'entretien des machines et de l'ou-
tillage utilisé ; collabore à la construction et à l'entretien
des chemins forestiers et des abris destinés au public.

Si cette offre de formation vous intéresse, envoyez votre
lettre de motivation accompagnée d’un curriculum vitae
et des copies de vos bulletins scolaires, jusqu’au
vendredi 12 décembre 2008, à l'adresse suivante:

Ville de Neuchâtel
Service des forêts

Fbg du Lac 1
2000 Neuchâtel

Tout renseignement complémentaire peut être obtenu
auprès de M. Bernard Haldimann, garde forestier au
079 637 87 45

NB: Avant l’engagement, un stage au Service des
forêts est obligatoire. 028-616059/DUO



EMPLOIS CADRES

CNP – CENTRE NEUCHÂTELOIS DE PSYCHIATRIE

Missions
¬ Définir, mettre en œuvre et veiller à l’appli-

cation de la politique administrative, sociale
et salariale des ressources humaines dans le
cadre des missions attribuées au CNP

¬ Etre garant du cadre légal en matière de
droit du travail, de santé et de sécurité au
travail

¬ Accompagner le changement et fournir un
soutien et un suivi aux cadres et aux colla-
borateurs

¬ Instaurer et développer une gestion prévi-
sionnelle des ressources humaines et en
assurer le pilotage

¬ Développer le système de gestion et d'ap-
préciation des performances

¬ Définir la politique de développement des
compétences et de formation continue

¬ Assurer l’intégration des collaborateurs
dans une identité nouvelle au contexte
changeant

¬ Conduire des actions de prévention en vue
de préserver la santé physique et psychique
des collaborateurs

¬ Garantir la circulation de l’information et
favoriser la communication

¬ Promouvoir l’esprit d’équipe et favoriser la
qualité de vie dans une approche pluridisci-
plinaire

¬ Représenter l’institution auprès des parte-
naires sociaux

Entrée en fonction
¬ Avril 2009 ou à convenir

Profil attendu
¬ Savoir rassembler grâce à une autorité

naturelle et être au bénéfice de qualités rela-
tionnelles reconnues

¬ Posséder le sens de l'organisation, de la
négociation, de la communication et de la
coordination

¬ Etre au bénéfice des compétences néces-
saires à la conduite d’équipes pluridisci-
plinaires dans le respect de différents corps
de métiers

¬ Posséder un esprit entrepreneurial et un
sens avéré de l’initiative

¬ Se montrer capable d’intégration et d’adap-
tation rapide dans un environnement com-
plexe et changeant

¬ Etre capable d’initier et de favoriser des
décisions collégiales au sein d’une direction
générale nouvellement créée

¬ Posséder une personnalité enthousiaste et
l’envie de construire, d’innover et de
repenser au quotidien les processus de col-
laboration

¬ Faire preuve d’affinité avec le milieu médical
et paramédical

Conditions d'engagement
¬ Formation de niveau universitaire
¬ Expérience réussie de plusieurs années

dans une fonction de direction des
ressources humaines

Le Centre Neuchâtelois de Psychiatrie est un établissement de droit public cantonal, doté de la
personnalité juridique.

Récemment créé, le CNP a pour but de mettre en oeuvre, en collaboration avec les institutions
partenaires, la nouvelle politique sanitaire publique dans le domaine de la prise en charge des
patients souffrant de problèmes de santé psychique.

Le Conseil d'administration du CNP et son Directeur général mettent au concours un poste de

DIRECTEUR / DIRECTRICE EN RESSOURCES
HUMAINES à 100%

Ce poste fera partie de la Direction générale du CNP.

Nous vous remercions d'adresser votre dossier de candidature au cbVA SA

d'ici au 20 décembre 2008. Les offres seront traitées en toute confidentialité.

Pour toute information complémentaire, vous pouvez prendre contact
avec le cbVA SA. 028-615828DUO

CNP – CENTRE NEUCHÂTELOIS DE PSYCHIATRIE

Missions
¬ Définir, organiser, assurer la politique des

soins et de la réadaptation dans le cadre des
missions attribuées au CNP

¬ Garantir, promouvoir et développer la qua-
lité de la prise en charge du patient et du
résident dans le respect de la dignité
humaine, des bonnes pratiques profession-
nelles et des procédures organisationnelles

¬ Définir et mettre en place un système de
prise en charge continu du patient et du rési-
dent dans le cadre des nouvelles filières de
soins et de la réadaptation en collaboration
avec les services paramédicaux

¬ Développer des partenariats avec les dif-
férentes structures actives dans le domaine
de la santé et de l’action sociale

¬ Etre présent/e au sein des équipes dans le
respect des problématiques inhérentes aux
unités de soins et d'hébergement

¬ Fournir un soutien et un suivi aux cadres et
aux collaborateurs des équipes pluridisci-
plinaires

¬ Assurer une fonction d’interface entre le
corps médical et les équipes de soins et
éducatives

¬ Collaborer avec la direction des ressources
humaines en matière de développement de
carrière et de formation des personnels
soignants, éducatifs et socio-professionnels

¬ Promouvoir la recherche-action au niveau
des processus et de l’organisation de soins

¬ Représenter l’institution auprès des instituts
de formation

¬ Garantir la circulation de l'information et
favoriser la communication

Profil attendu
¬ Etre à même de définir et de défendre la

place des soins infirmiers, éducatifs et
socio-professionnels au niveau d’une orga-
nisation

¬ Posséder une personnalité dotée d’une
autorité naturelle, sachant faire preuve
d’une importante force de conviction

¬ Etre visionnaire et démontrer une volonté
claire de construire et d’innover

¬ Etre apte à repenser le quotidien de la prise
en charge du patient et du résident et à pro-
mouvoir de nouvelles manières de faire tant
au niveau des soins que de la collaboration
avec les différents corps de métiers

¬ Etre capable, notamment par des qualités de
leader, de gérer de grandes équipes pluridis-
ciplinaires

¬ Posséder le sens de l'organisation, de la
négociation, de la communication et de la
coordination

¬ Posséder un sens important de l’adaptation
dans un environnement complexe et
changeant et faire preuve d’une bonne com-
préhension des enjeux qui le sous-tendent

Conditions d'engagement
¬ Excellente formation
¬ Expérience professionnelle significative et

avoir exercé des responsabilités avec succès

Entrée en fonction
¬ Avril 2009 ou à convenir

Le Centre Neuchâtelois de Psychiatrie est un établissement de droit public cantonal, doté de la
personnalité juridique.

Récemment créé, le CNP a pour but de mettre en oeuvre, en collaboration avec les institutions
partenaires, la nouvelle politique sanitaire publique dans le domaine de la prise en charge des
patients souffrant de problèmes de santé psychique.

Le Conseil d'administration du CNP et son Directeur général mettent au concours un poste de

DIRECTEUR / DIRECTRICE
DES SOINS ET DE LA READAPTATION à 100%

Ce poste fera partie de la Direction générale du CNP.

Nous vous remercions d'adresser votre dossier de candidature au cbVA SA

d'ici au 20 décembre 2008. Les offres seront traitées en toute confidentialité.

Pour toute information complémentaire, vous pouvez prendre contact
avec le cbVA SA.

028-615832/DUO



EMPLOIS CADRES

Coop a l’ambition d’être le meilleur grand distributeur de Suisse, qui soit 
aussi le plus proche de ses clients. Pour y parvenir, nous axons notre travail
sur les grandes tendances de la consommation que sont l’enthousiasme,
l’innovation et le dynamisme. 

Pour votre avenir.
Jobs & carrières Coop www.coop.ch/jobs

Vous êtes intéressé(e)? Alors, faites-nous parvenir votre dossier de candida-
ture complet: Coop Siège, Personnel, Silvano Maturo, Case postale 2550,
4002 Basel, silvano.maturo@coop.ch

Nous recherchons pour notre région immobilière suisse romande
à Neuchâtel notre futur/e

Chef de team 
Gérance d'immeubles
Votre mission
Vous êtes responsable de la gestion de tous les objets de votre
portefeuille de manière à concilier les intérêts économiques du
propriétaire avec les intérêts des locataires et les exigences de la
gestion immobilière. Vous entretenez une bonne collaboration
avec les propriétaires, locataires, artisans, services officiels ainsi
qu'avec les autres directions régionales de Coop. 

Votre profil
Titulaire du brevet fédéral de gérant d'immeuble, vous avez plu-
sieurs années d'expérience dans un poste similaire. Vous avez
d'excellentes connaissances des outils informatiques actuels.
Flexible et engagé, vous êtes autonome et savez travailler sous
pression. D'esprit entrepreneur, vous communiquez avec aisance.
Vous êtes de bonne présentation et en possession du permis de
conduire. 

Nous vous offrons un environnement de travail moderne et dyna-
mique où vous pourrez faire valoir vos compétences et votre
personnalité au quotidien et, ainsi, apporter votre propre pierre
à l’édifice. Bâtissons ensemble notre réussite. Bâtissons ensem-
ble notre avenir. 

Pour de nouvelles
perspectives.
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Notre client est une importante marque horlogère de prestige, de renommée mondiale pour la qualité et l’originalité 
de ses montres et chronomètres haut de gamme. Afin de porter encore plus haut la qualité de service à une clientèle 
internationale, il souhaite développer une structure SAV d’exception. Il nous a donc chargés de trouver un

Directeur SAV Monde

Montres de prestige et SAV 
d’exception

pour diriger un département SAV basé sur plusieurs sites 
et aider les distributeurs dans le monde à progresser 
vers des critères d’excellence très élevés. Responsable 
du traitement d’un flux d’interventions annuelles impor-
tant, il organisera les activités, transmettra son art aux 
formateurs et aux responsables de zones et apportera 
aux distributeurs un niveau logistique irréprochable. 
Reportant directement au CEO de cette importante 
entreprise familiale, il formera son équipe et agira dans 
une perspective à long terme, tout en bénéficiant d’un
environnement décisionnel rapide. Voyageant dans le 
monde, il veillera au respect des directives dans les 
points de vente, supervisera la certification de distri-
buteurs qualifiés et sera en contact avec la clientèle. 
Responsable de l’ensemble du Customer services, il col-
laborera avec les autres départements de l’entreprise et 
leur apportera ses compétences techniques en matière 

d’horlogerie de luxe. Le candidat choisi aura la chance de 
vivre une expérience de carrière exceptionnelle au sein 
d’une entreprise performante et attractive. Nous nous 
adressons à un manager entrepreneur, avec des compé-
tences confirmées en SAV dans l’horlogerie de luxe et 
capable de conseiller techniquement des horlogers qua-
lifiés. Personnalité ouverte, dotée d’un fort leadership, il 
sait gérer des activités complexes avec simplicité et aime 
agir sur le terrain. Privilégiant une crédibilité fondée sur 
la compétence, il communique d’une manière claire et 
sait s’adapter à des cultures différentes. C’est un très 
bon organisateur qui converge naturellement vers des 
structures efficaces. Connaissant bien le Supply Chain 
Management à un niveau mondial, autonome, il ose 
décider, optimiser des fonctionnements et des flux, et 
assumer ses décisions, tout en tenant compte de l’esprit 
de l’entreprise et de l’image de la marque. Vif d’esprit, 

18, avenue d’Ouchy · CH-1006 Lausanne · Phone +41 (0)21 613 70 00 · chatelain@ems.ch
The leading Human Resources Consultants for Engineering and Information Technology · www.ems.ch
A PARTNER COMPANY OF CORPORATE MANAGEMENT SELECTION C.M.S.  AG AND COMMUNICATION EXECUTIVE C.E.  AG

engagé et passionné par l’excellence et les défis, c’est
un dirigeant qui sait faire adhérer ses collaborateurs et 
leur transmettre sa passion. S’exprimant couramment en 
français et en anglais, il est prêt à voyager dans le monde 
et à faire grandir les gens autour de lui. Appelez-nous 
pour des renseignements complémentaires ou faites-
nous parvenir votre dossier. Nous vous assurons une 
discrétion absolue.

133-731849/4x4 plus



LES RENDEZ-VOUS DE L’EMPLOI IV

Depuis 1775 Breguet
symbolise la tradition,
l'innovation, la qualité, la
beauté, ainsi que l'art et la
culture Européenne.

Nous souhaitons partager
notre passion pour la
décoration des composants
de nos prestigieuses montres,
tel que la Tradition Tourbillon
à fusée, les Classiques à
échappements et spiraux silicium, les Doubles Tourbillons, la Montre de
Marie-Antoinette et d’autres nouvelles complications et technologies. Nous
recherchons pour notre département production :

Graveur – Ciseleur (h/f)
Nous attendons:

� Graveur ou bijoutier diplômé ou formation jugée équivalente
� Expérience confirmée dans la gravure et le ciselage de composants

de mouvements horlogers haut de gamme

Nous offrons:

� Opportunité de travailler sur les plus beaux produits du marché
� Développer les activités de gravage manuel dans une société

en pleine expension
� Poste de travail stimulant au sein d’une Manufacture de pointe
� Accès à des produits manufacturés prestigieux
� Les avantages et prestations sociales d’une Manufacture faisant

partie du groupe leader mondial de l’horlogerie (Swatch Group)
� Environnement de vie et de travail agréable

(www.myvalleedejoux.ch)

Nous attendons votre candidature complète accompagnée des documents
d’usage à l’adresse suivante

Montres Breguet SA
Ressources Humaines hr@breguet.ch
CH-1344 L’Abbaye www.breguet.ch

128-706944

JOWA SA est une entreprise dynamique du groupe 
Migros qui produit du pain et des produits de boulangerie 
de grande qualité ainsi que des pâtes alimentaires. 
Plus de 3’200 collaboratrices et collaborateurs s’engagent 
chaque jour sur les différents lieux de production à fabri-
quer des produits frais pour notre clientèle.

Afin de renforcer notre équipe de professionnels dans 
notre boulangerie pâtisserie de St-Blaise, nous sommes à 
la recherche d’un(e)

boulanger(ère)-pâtissier(ère)
Votre profil :
– Vous êtes en possession d’un CFC
– Vous avez l’esprit d’équipe
– Vous êtes disponible pour des horaires variables
– Vous savez travailler de manière autonome et attachez 

beaucoup d’importance à la qualité

Nous vous offrons :
– Des prestations sociales d’un grand groupe

Etes-vous intéressé(e) à relever ce défi ?
Veuillez envoyer votre dossier de candidature complet 
(CV, photo, certificats de travail) à JOWA SA, Jean-Daniel-
Montandon, Av. des Pâquiers 1, 2072 St-Blaise.
E-Mail: jean-daniel.montandon@jowa.ch

Visitez notre site : www.jowa.ch 005-677435

Neode Parc scientifique et technologique Neuchâtel SA met au concours un
poste à temps partiel (environ 70%) de

pour assurer de manière autonome la responsabilité des tâches suivantes:

• Administration générale
• Plusieurs comptabilités (de la mise en place aux bouclements)
• Ressources humaines

Requis
• Formation de comptable, expérience de plusieurs années
• Expérience dans le domaine des ressources humaines

Atouts
• Connaissances juridiques de base
• Connaissances de l’allemand et/ou l’anglais

Profil personnel
• Capacité d’adaptation nécessaire à un travail dans un environnement en

constante évolution
• Faculté de suivre plusieurs tâches simultanément
• Aptitude à travailler de manière indépendante
• Motivation à s’intégrer au sein d’une petite équipe

Date d’entrée à convenir.

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s à soumettre leur dossier accompagné
d’une lettre de motivation à l’attention des Ressources humaines de Neode, à
l’adresse:

Assistant(e) de direction

Neode Parc scientifique et technologique Neuchâtel SA
Rue Jaquet-Droz 1, cp 672, 2002 Neuchâtel

tanja.jaquenoud@neode.ch
www.neode.ch
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028-616091/DUO

Afin de renforcer notre équipe de l’atelier, nous
cherchons de suite ou à convenir un :

Ce poste conviendrait à un mécanicien ambi-
tieux avec plus de 5 ans d’expérience, poly-
valent et rompu à la technologie moderne de
la mécanique. L’expérience avec les marques
Land Rover et Subaru serait un avantage.

Nousoffronsuneactivité indépendante, avecune
formation continue auprès de nos importateurs.
Les prestations salariales correspondent aux
responsabilités et aux avantages sérieux d’une
grande entreprise.

Si vous vous reconnaissez dans ce profil, nous
vous invitons vivement à relever ce défi en
adressant votre dossier de candidature auprès de
M. Christophe Poyard.

Emil Frey SA
Auto-Centre
La Chaux-de-Fonds
Rue Fritz-Courvoisier 66
2300 La Chaux-de-Fonds
032 967 97 77, www.emil-frey.ch/chx-de-fds

Mécanicien en automobiles

2-
3-
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132-216936

132-217062/DUO

Rue St-Honoré 10
2001 Neuchâtel

Tél. 032 723 20 80
Fax 032 723 20 81

E-mail steve.collaud@newwork-hr.ch
Internet www.newwork-hr.ch

Soldats !

Il est temps de poser votre fusil pour reprendre
vos outils !

De très belles opportunités vous attendent en
fixe ou en temporaire si vous êtes :

peintre

plâtrier

menuisier

charpentier

En cas d’intérêt, prenez contact au plus vite
avec M. Steve Collaud au 032 723 20 80 afin de
fixer un rendez-vous.

Toutes nos offres d'emploi sur notre site Internet :

www.newwork-hr.ch

017-879313

REGION FRANCHES-MONTAGNES
Couple recherche une «Gouvernante» (à temps complet)

Tâches:
Garde d’une fillette de 7 ans
Soutien scolaire
Préparation des repas et quelques travaux ménagers

Vos atouts: 
Discrétion et honnêteté 
Flexibilité

Logement à disposition si nécessaire
Salaire à définir

Si vous êtes au bénéfice d’une expérience avec les enfants et êtes entière-
ment disponible, vous pouvez adresser votre candidature accompagnée des 
documents usuels, photo et références indispensables jusqu’au 30 novembre 
2008, sous chiffre à: F 014-188363, à Publicitas S.A., case postale 48, 1752 
Villars-s/Glâne 1. 014-188363/4x4plus

Entreprise de référence et de tradition

engage
Paysagistes qualifiés

● vous avez de l’expérience
● vous recherchez un emploi stable

● vous aimez les responsabilités

Nous nous réjouissons de recevoir votre offre à:
Rollier Paysage

Rue du Collège 25, 2043 Boudevilliers

028-616082/DUO

La Fondation Les Perce-Neige
cherche pour son secteur
Enfance et Adolescence

Un/e orthophoniste à 70%
Type de contrat: CDD de suite au 3 juillet 2009

Profil: Avoir de l’intérêt pour le travail pluridisciplinaire avec
des élèves en situation de handicap mental âgés de 4 à 18
ans.

Exigences: Formation d’orthophoniste ou titre équivalent

Conditions de travail: Selon CCT-ES

Délai de postulation: 8 décembre 2008

Entrée en fonction: De suite ou à convenir

Lieu d’activité: Centre pédagogique de Neuchâtel

Offres manuscrites accompagnées d’un dossier de
candidature à adresser à:

Centre pédagogique Les Perce-Neige,
A l’att. de M. C. Nobs, Port-Roulant 5, 2000 Neuchâtel
032 732 99 77 028-615974



LES RENDEZ-VOUS DE L’EMPLOI V

SUPERVISOR GS CONFERENCE SUPPORT - NEUCHÂTEL

THE COMPANY
Philip Morris International (PMI) is the leading international tobacco company, with seven of the
world's top 15 brands, including the world's number one brand. PMI has more than 75,000
employees and its products are sold in over 160 countries. The Company held an estimated
15.6% share of the international cigarette market outside of the United States in 2007. For more
information, see www.pmintl.com.

To strengthen our General Services Switzerland Department, we are looking for a:

THE POSITION
As a Supervisor General Services Conference Support you will manage the Conference Team to
ensure a high quality service to all inquiries regarding 78 conference rooms with a capacity to
accommodate 400 participants.

You will guarantee multimedia services within Neuchatel premises by monitoring infrastructure
and providing assistance to users. Furthermore, you will be responsible for the intranet site
which is designed for a continuous and up to date flow of GS documents.

Major accountabilities:

• Supervise PMI Videoconference facilities and global directories to ensure the best quality of
those tools.

• Coach and manage Conference Team to foster a positive attitude towards change and
customer service orientation by organizing trainings, promoting cooperation and information
sharing.

• Plan and execute equipment purchases and updates.
• Provide or assist on external work on high quality and cost effective video post-production,

duplication, trans-coding, digitalization and compression.
• Deliver attractive and accurate information to residents via the Conference Support Intranet

Site.
• Constantly monitor the budget with appropriate tools.
• Ensure professional expertise in the field of external multimedia setups.

THE INDIVIDUAL
Education:

• At least High School Diploma, focus on hotel management will be an asset.
• Technical education in multi-media is a must.

Experience:

• Minimum 5 years of experience in the environment of multimedia with exposure to electronic
imagery practices and technologies.

• Proficiency in conference/meetings management and infrastructure.

Technical Know-how and qualifications:

• Fluency in both English and French.
• Sound knowledge of PC / Windows Applications of Word, Excel, PowerPoint, PhotoShop,

Premiere and Outlook applications is required.
• Technical expertise with Videoconference, Video applications, projections and connectivity.
• Flexibility and diplomatic skills.
• Good Project Management skills

Position seniority based on the candidate's experience, qualification and competencies.

If you are interested and meet the requirements please apply on-line: www.pmicareers.com.

028-616076/DUO

132-216944/DUO

Tu cherches,
 il trouve!

EMPLOI, IMMOBILIER, BONNES AFFAIRES, VÉHICULES

ANNONCES EN LIGNE POUR TOIWWW.PILOTE.CH

REPUBLIQUE ET CANTON DE NEUCHÂTEL 

COMMUNE DE CORNAUX 

MISE AU CONCOURS

Dans le but de compléter l’effectif du personnel, le Conseil communal met au concours le poste 
de

concierge à 100% 

Mission: Entretien des bâtiments scolaires (écoles primaire et enfantine), salle omnisports, 
salle de spectacles et locaux annexes, maison de commune, abris de protection 
civile, ainsi que de leurs alentours. 

Exigences: - Etre de nationalité suisse ou titulaire du permis C 
- Sens des responsabilités, disponibilité, entregent 
- Aptitude à travailler de manière indépendante 
- Sens du contact avec des élèves et des utilisateurs de locaux 
- Etre apte à effectuer des tâches variées avec des horaires parfois irréguliers. 

Traitement et prestations sociales: selon le règlement communal 

Entrée en fonction: à convenir 

Les offres de services, accompagnées d'un curriculum vitae, sont à adresser au Conseil 

communal, Clos-St-Pierre 1, 2087 Cornaux, avec la mention «Postulation» sur l’enveloppe, 

jusqu'au vendredi 5 décembre 2008.

Cornaux, le 21 novembre 2008 

CONSEIL COMMUNAL 
028-616083

COMMUNE DE CORTAILLOD
Le Conseil communal met au concours deux postes de

CANTONNIERS
à plein temps

Activités principales:
– travaux de voirie et d’entretien des routes;
– travaux d’entretien des espaces verts et terrains publics;
– participation aux travaux de gardiennage du port.
Exigences:
– CFC d’électricien ou d’installateur sanitaire;
– titulaire du permis de conduire pour voitures légères (catégorie B);
– sens des responsabilités, travail soigné, aptitude à travailler de façon

indépendante;
– capacité à s’intégrer dans une petite équipe et à s’adapter à un

horaire parfois irrégulier;
– bonne condition physique et résistance aux travaux en extérieur.
Entrée en fonction: A convenir.
Il ne sera répondu qu’aux postulations correspondant aux exigences
susmentionnées.
Tous renseignements liés à ce poste peuvent être obtenus en téléphonant
à Monsieur Jean-Marc Paroz, administrateur communal, tél. 032 843 04 30.
Les offres de services, accompagnées d’un curriculum vitae, ainsi que
des copies de diplômes et certificats professionnels, doivent être
adressés au Conseil communal, rue des Courtils 28, 2016 Cortaillod,
avec la mention «Postulation», jusqu’au vendredi 5 décembre 2008.

Conseil communal

028-615849/DUO

Dans le cadre de notre expansion, nous recrutons et formons dans les différentes bureaux de Suisse romande, des 

Conseillers fi nanciers (h/f) et Futurs cadres (h/f)

Nous avons éveillé votre attention et vous souhaitez en savoir plus ?
Vous êtes Suisse ou titulaire d’un permis B/C, dans ce cas envoyez-nous votre dossier complet avec photo à l’adresse ci-dessous:

OVB (Suisse) SA - Direction RH Suisse romande – Ch. du Liseron 11, 1006 Lausanne
rh@ovb-ag.ch www.ovb-ag.ch/f – Tél. : 0800 800 190 

Votre profi l :

développer vos connaissances

Nous vous proposons :

performances

022-861695

Cherche
à reprendre
entreprise

Ecrire sous chiffres: F 028-615509,
à Publicitas S.A., case postale 48,

1752 Villars-s/Glâne 1

028-615509

Une piqûre aux grands effets:

Donnez de votre sang
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La Fondation Les Perce-Neige
cherche pour son secteur
Enfance et Adolescence

Un/e éducateur/trice -
enseignant/e à 100%

pour une classe d’adolescents

Type de contrat :
CDD du 15 février au 3 juillet 2009

Exigences:
IPC section clinique, HES, ES ou jugé équivalent, si possible
expérience en enseignement spécialisé.

Délai de postulation: 8 décembre 2008

Entrée en fonction: février 2009

Lieu d’activité: Centre pédagogique de Neuchâtel

Offres à adresser à: Centre pédagogique Les Perce-Neige,
A l’att. de M. C. Nobs, Port-Roulant 5, 2000 Neuchâtel

028-615985

Souhaite engager
à partir de janvier 2009

· Temps partiel (40 - 60 %)
· Connaissances comptables
· Facilité rédactionnelle
· Expérience de quelques années

dans une agence immobilière
· CFC de commerce
· Aisance dans les contacts

Merci de faire parvenir votre
dossier de candidature complet
à l’adresse suivante:

Un/e secrétaire de gérance

conseils & gestion immobilière
a t r i u m

Route d’Areuse 5
2016 Cortaillod
Tél. 032 841 70 00
Fax 032 841 70 02
info@atrium2016.ch

www.atrium2016.ch

(nous ne traiterons que les dossiers
correspondant au profil) 028-616236

Vuilliomenet Electricité SA, dont le
siège principal se situe à Neuchâtel
et dispose de succursales à
Colombier, La Chaux-de-Fonds et
Le Locle

Désire engager, pour début août 2009,

4 apprentis
installateurs-électriciens CFC

pour notre siège principal de Neuchâtel
et

2 apprentis
installateurs-électriciens CFC

pour notre succursale de Colombier
Nous vous prions de nous faire parvenir vos
offres uniquement par écrit, avec curriculum vitae
et copies des carnets scolaires des 4 dernières
années, à l’adresse suivante:
Vuilliomenet SA, case postale, 2002 Neuchâtel.

028-615899

Désirons engager

Un(e) employé(e) 
de commerce

Votre profil:
● Formation CFC ou jugée équivalente.
● Parfaite maîtrise de la langue française.
● Bonnes connaissances de la dactylographie et

des outils informatiques modernes.
● A l’aise dans les chiffres et portant de l’intérêt

dans les affaires de droit.
● Sens de l’organisation, des responsabilités et

apte à travailler de manière indépendante.

La personne engagée sera affectée à notre
département de droit/comptabilité et gérance
immobilière.

Nous offrons:
● Une situation au sein d’une équipe dynamique

avec possibilité de pouvoir parfaire sa formation
professionnelle.

● Cadre de travail approprié et moderne.
● Bonnes prestations sociales.

Entrée en fonctions:
de suite ou date à convenir.

Les offres manuscrites avec curriculum vitae
complet, photo et enveloppe réponse affranchie
sont à faire parvenir à l’adresse ci-dessous:

BRUNNER & ASSOCIÉS SA, société fiduciaire
Route des Falaises 7 - 2001 Neuchâtel

Il ne sera répondu qu’aux offres répondant
aux critères cités dans l’annonce.

028-616194/DUO

Avec le concours de près de 400 collaborateurs et collabo-
ratrices, les Services psychiatriques Jura bernois – Bienne-
Seeland (SPJBB) font partie des unités administratives de
la Direction de la santé publique et de la prévoyance socia-
le du canton de Berne. A ce titre, ils assurent les soins psy-
chiatriques à la population de la région couverte par l'Insti-
tution.

Nous recherchons, pour le 1er mars 2009,

ICUS de la Psychogériatrie 2
(100%)
Champs d’activité
Assurer un encadrement et un suivi de qualité pour des per-
sonnes âgées nécessitant des soins psychiatriques. Créer
et entretenir des conditions d'excellente collaboration au
sein d'une équipe pluridisciplinaire.

Profil
Être au bénéfice d'une formation d'infirmier-ère en psychia-
trie, de niveau 2 ou HES. Être à l'aise dans l'information et
la communication; être une personnalité à l'écoute et orien-
tée clients.

Nous offrons
Des tâches intéressantes et variées au sein d'une institution
en plein développement. Des possibilités de perfectionne-
ment dans les soins spécifiques aux personnes âgées;
d'approfondir la problématique de l'état de crise chez la
personne âgée; de compléter ou développer votre expé-
rience professionnelle dans un lieu de soins psychiatriques.
Rémunération selon le barème cantonal (infos sur le site de
l'Office du personnel)

Contact
Ce poste vous intéresse?. Adressez votre dossier complet
à: Services psychiatriques Jura bernois – Bienne-Seeland,
ressources humaines, 2713 Bellelay
Pour tout renseignement complémentaire, veuillez vous
adresser à M. Daniel Meyer, Infirmier-chef (032 484 73 34)
ou M. Etienne Halapi, Suppléant du directeur des soins (032
484 73 31)

D'autres offres d'emploi sous www.be.ch/jobs
005-677475/4x4plus

Manufacture de haut de gamme alliant technologie et
perfection d’exécution, reflets de la grande tradition de
l’horlogerie de prestige suisse, recherche :

UN HORLOGER REGLEUR
(Ce poste s’adresse aussi bien aux femmes qu’aux hommes)

Tâches principales :
• Achevage
• Réglage sur spiral plat et spiral Breguet
• Pitonnage, virolage
• Réglage chronométrie (Cosc)
• Assister techniquement la production
• Amélioration des produits existants

Profil de compétences :
• Formation d’horloger rhabilleur ou équivalent
• Esprit d’analyse pratique

• Grande expérience sur tous types de mouvements
mécaniques et automatiques

• Bonne connaissance des appareils de mesure ainsi que de
l’outillage de production

• Capacité d’analyser et de déceler les systématiques
• Excellente capacité à travailler en équipe

• Maîtrise des logiciels usuels (Word, Excel)

Nous vous offrons la possibilité de rejoindre une entreprise à forte
croissance, faisant partie d’un pôle de compétences attaché aux

traditions horlogères de la conception au produit fini.

Nous attendons votre lettre de motivation accompagnée de votre
dossier de candidature complet à l’adresse suivante :

Vaucher Manufacture Fleurier SA
Rue de l’Hôpital 33 CH-2114 Fleurier Suisse

à l’attention de la Direction des Ressources humaines

rh@vauchermanufacture.ch

028-616016/DUO

La Ville de La Chaux-de-Fonds met au concours
pour le Contrôle des habitants un poste de:

Collaborateur/trice
administratif/ve

à 60%

Vos tâches:
– Gestion de l’enquête annuelle auprès des

employeurs sur les postes de travail à
La Chaux-de-Fonds;

– Accueil téléphonique, renseignements, traitement
et suivi des demandes;

– Mutations dans la base du service (population);
– Travaux de secrétariat (courrier, correspondance,

archivage...);
– Travaux liés aux droits politiques lors du vote par

correspondance et au bureau de dépouillement;
– Travaux de saisie dans le cadre de l’harmonisation

des registres.

Votre profil:

Compétences professionnelles:
– CFC d’employé-e de commerce ou titre jugé équi-

valent;
– Parfaite maîtrise des outils bureautiques;
– Expérience en gestion de base de données serait

un atout;
– Facilité rédactionnelle et bonne orthographe;
– Une expérience professionnelle de quelques

années avec des responsabilités similaires serait
un atout.

Compétences personnelles:
– Personne autonome, organisée, sachant faire

preuve d’initiatives, de rigueur et de précision;
– Capacité à gérer les priorités en sens aigu de

l’organisation;
– Aptitudes relationnelles et aisance dans les

contacts humains;
– Personne dynamique, sociable et flexible;
– Esprit d’équipe et collaboration marqué;
– Disponibilité quelques week-ends par année pour

participer aux votations et aux élections.

Nous offrons:

– Une activité variée dans un cadre de travail agréa-
ble et ambitieux;

– Un traitement selon la réglementation en usage et
les prestations sociales de l’Administration
communale de la Ville de La Chaux-de-Fonds.

Entrée en fonction:
1er mars 2009 ou date à convenir.
Renseignements: Des informations complé-
mentaires peuvent être obtenues auprès de
M. Michel Villarejo, vice-chancelier et préposé
du contrôle des habitants, tél. 032 967 62 50,
e-mail: michel.villarejo@ne.ch

Tous les postes mis au concours au sein de
l’Administration communale sont ouverts indiffé-
remment aux femmes et aux hommes.

Les candidat-e-s sont prié-e-s d’adresser leur
lettre de motivation, accompagnée des
documents usuels, jusqu’au 5 décembre
2008, au Service des ressources
humaines, rue de la Serre 23,
2300 La Chaux-de-Fonds.

La Chaux-de-Fonds,
le 22 novembre 2008. 132-217052/DUO

Petite entreprise cherche pour son Service-après-
vente

Monteur en brûleurs
à mazout et à gaz

ou
Mécanicien-électricien

(automaticien)
qui sera formé par nos soins.

Place stable pour personne consciencieuse
aimant le contact avec la clientèle et un travail
indépendant.

Faire offres à
Roger Saam Sàrl
Case postale 196
2016 Cortaillod
Tél. 032 841 41 41
E-mail: info@rogersaam.ch 028-615927
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018-531609/DUO

Key Account Manager (f/h)

Vous souhaitez rejoindre une entreprise prospère? 

BANK-now vous offre des conditions idéales.  

sommes une banque suisse spécialisée dans le 

vous est offerte d’intégrer une équipe jeune et 

Lieu de travail: 

Jura et Fribourg

Nous offrons:

Tâches motivantes au sein d‘une équipe

dynamique et professionnelle 

garages

Promotion de notre établissement en tant que 

prestataire de leasing et crédits privés 

Représentation de l‘entreprise lors de diverses 

manifestations locales et régionales 

Vous offrez:

Formation commerciale et/ou en rapport

avec l‘automobile 

indépendance dans le travail 

Solides connaissances dans le domaine

automobile en général 

et goût certain pour les contacts 

connaissances de l‘allemand 

Faites le prochain pas avec nous:

Recruiting RHDD 32

Nathalie Rassasse

E-mail: nathalie.rassasse@credit-suisse.com

a CREDIT SUISSE GROUP companywww.bank-now.ch

127-856604/DUO
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A COMPANY OF THE

043-384634/4x4plus

Vos missions :

Au sein de notre atelier de réparation, votre rôle est d’apporter une aide technique et adminis-
trative aux horlogers, notamment dans la réalisation des devis et la remise en état des boîtes et 
bracelets de montres. 

Cette mission comprend les tâches suivantes:

Travail administratif à réception des montres à l’atelier de réparation
Démontage des bracelets et ouverture  des boîtes de toutes les montres reçues à l’atelier
Mesures électriques sur tous les mouvements quartz et classification des réparations en fonction 
des résultats
Réparations simples des montres quartz (changement de pile)
Démontage complet des boîtes et nettoyage boîte + bracelet
Suivi des opérations de rafraîchissement au polissage
Remontage complet des boîtes (changement  des tubes, des poussoirs si nécessaire, repose
de la glace et de la lunette) et contrôle de l’étanchéité

Votre profil :

Passionné(e) par l’Horlogerie, vous recherchez un poste polyvalent et savez organiser votre travail 
de manière autonome. Vous avez une formation ou une première expérience réussie dans l’Horlogerie.  
Impliqué(e) dans votre travail, vous aimez vous engager sur le long terme et participer à la réussite de
l’entreprise. Vous êtes reconnu(e) pour vos qualités d’organisation et de rigueur. De nature ouverte 
et sociable, vous avez le sens des initiatives et du travail en équipe.

Nous vous offrons l’opportunité de rejoindre une entreprise de prestige à taille humaine et de vous 
intégrer dans une structure stable et conviviale aux conditions de travail attractives.

Votre candidature (dossier complet et lettre de motivation) est à transmettre à:
TAG Heuer SA
Département Ressources Humaines
Rue Louis Joseph-Chevrolet 6a,
2300 La Chaux-de-Fonds

ou directement sur notre site www.tagheuer.com

TAG Heuer est l’un des leaders mondiaux des montres de sport et de prestige. Dans le domaine du 
chronographe, TAG Heuer est la seule marque à maîtriser et à produire le 1/10ème, le 1/100ème et 
le 1/1000ème de seconde avec entre autres des modèles aussi prestigieux que le Calibre 360, élu 
Montre Sport 2006 du Grand Prix d’Horlogerie de Genève. 

Afin de renforcer les équipes de notre site de La Chaux-de-Fonds, nous recherchons un:

OPERATEUR POLYVALENT
SERVICE APRES-VENTE (H/F)

014-188427/DUO

PME - Ferblanterie
sanitaire

du Littoral
neuchâtelois

Cherche

Sanitaire qualifié
Les personnes intéressées, au
bénéfice d’une formation adé-
quate (CFC), sont priées d’en-
voyer leur dossier complet  sous
chiffres M 028-615778 à Publicitas
S.A., case postale 48, 1752 Villars-
sur-Glâne 1.

028-615778/DUO

La Croix-Rouge suisse, section Neuchâtel,
Vignoble et Val-de-Ruz cherche une

Coordinatrice du Service de Garde
d’enfants malades à domicile

(50%)
Votre profil:
Infirmière en soins généraux ayant travaillé en pédiatrie

Vos tâches:
- Planifier les interventions d’une équipe

de 15 gardes d’enfants
- Assurer le conseil spécifique lié aux soins d’un

enfant malade
- Etre à l’écoute de son équipe et des parents
- Aimer le contact téléphonique
- Assurer tous les travaux administratifs liés au

Service
Vous apportez en plus:
- Une maîtrise des outils informatiques, (Word,

Excel, Outlook)
- Un sens de la commununication à l’interne et à

l’externe
Entrée: tout de suite ou à convenir

Croix-Rouge suisse, Section Neuchâtel,
Vignoble et Val-de-Ruz
Avenue du 1er-Mars 2a - 2000 Neuchâtel
Téléphone 032 886 886 0 -  Fax 032 886 886 7
E-mail: croix-rouge.neuchatel@ne.ch

028-615976

Die Firma GRAUBA AG profiliert sich seit 40 Jahren, als erfolgreiches Handels- und
Dienstleistungsunternehmen im Bereich Spitäler und Alters- und Pflegeheime.

VERKAUFSPROFI ADM
Für die Region Westschweiz

Ihr Profil:
Verkaufsberater/in mit Aussendiensterfahrung in• unserem Branchengebiet
Französisch in Wort und Schrift, Deutsch und Englisch von Vorteil•

Nach erfolgter Einführung planen und realisieren Sie Ihre Verkaufs- und
Beratungsaktivitäten bei bestehenden Kunden und die Akquisition von Neukunden
selbstständig.
Wir bieten:

Interne und externe Schulung / Weiterbildung•
Selbstständige Aufgabe mit entsprechendem Handlungsspielraum und•
Entwicklungsmöglichkeiten
Ein leistungsgerechtes, fixes Salär und Provision•
Spesen, mobile Kommunikation und Geschäftsfahrzeug•

Interessiert?
Senden Sie Ihre kompletten Unterlagen mit Foto an:
GRAUBA AG, Herr Gordon Grauers, Stöckackerstrasse 30, 4142 Münchenstein oder
per Mail an info@grauba.ch Weitere Infos unter www.grauba.ch 003-715100

Andi Jacomet, Web publisher

Dos douloureux
En Suisse, 70'000 
personnes souffrent
de la spondylarthrite
ankylosante.

Et vous?
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Rue St-Honoré 10
2001 Neuchâtel

Tél. 032 723 20 80
Fax 032 723 20 81

E-mail raphael.vessaz@newwork-hr.ch
Internet www.newwork-hr.ch

Soldats !

Il est temps de poser votre fusil pour reprendre
vos outils !

De très belles opportunités vous attendent en
fixe ou en temporaire si vous êtes :

monteur-électricien

automaticen

câbleur

électronicien

En cas d’intérêt, prenez contact au plus vite
avec M. Raphaël Vessaz au 032 723 20 80 afin
de fixer un rendez-vous.

Toutes nos offres d'emploi sur notre site Internet :

www.newwork-hr.ch

017-879311

Société spécialisée dans la fabrication de cadrans 
haut de gamme destinés aux marques les plus  pres-
tigieuses, cherche dans le cadre du développement 
de ses activités 

SERTISSEURS (EUSES)
avec quelques années d’expérience, pour production 
de petites séries haut de gamme, capables de travailler 
de façon indépendante.

Ce poste conviendrait à personnes autonomes ayant le 
sens de l’organisation et cherchant une place stable.

Les intéressé(e)s sont prié(e)s d’adresser leur 
dossier de postulation au Service du Personnel de 
MERUSA SA, Erlenstrasse 32, 2555 BRÜGG 
ou par e-mail: merusa@merusa.ch

NB. Nous ne répondrons pas aux postulations ne 
correspondant pas à l’annonce. 006-598848

Bureau international de l’UPU
Direction des ressources humaines et relations sociales

Case postale – 3000 BERNE 15
Référence «Spécialiste PAU»

spécialiste en recherche
et analyse de données

qui travaillera pour le projet «Adressage universel».

Responsabilités principales
• Communiquer, rechercher et collecter des données

d’adressage.
• Analyser des données d’adressage, produire les rapports

d’analyse et valider des données pour alimenter la base
mondiale de données d’adressage et de codes postaux.

• Mettre à jour la base de données des systèmes d’adres-
sage postaux et publication des données (brochure, site
Web).

• Répondre aux demandes techniques simples du public,
des abonnés et des licenciés en matière de systèmes, de
codes postaux et de données d’adressage.

Qualifications et compétences requises
• Etudes secondaires ou supérieures en gestion, en admi-

nistration ou en communication et systèmes d’informa-
tions.

• Etudes ou expérience en techniques de l’information, en
représentation, analyse et codification de données et en
systèmes de gestion de bases de données.

• Si possible expérience dans une organisation internatio-
nale ou une entreprise de réseaux internationale.

• Parfaite maîtrise du français ou de l’anglais et aptitude
à communiquer dans l’autre langue d’autres langues
serait un avantage.

• Connaissance des outils de gestion de bases de données,
y compris SQL.

• Connaissance des outils MS-Office.
• Communication, esprit logique et analytique.
• Aisance en communication et en négociation avec des

correspondants internationaux.

Descriptiondétaillée:www.upu.int/employment/fr/index.shtml.

Nous offrons
La possibilité de travailler dans un milieu multiculturel et
des conditions de service avantageuses similaires à celles de
l’Organisation des Nations Unies. Un contrat d’un an, avec
possibilité de renouvellement.

Entrée en service: à convenir.

Veuillez faire parvenir votre dossier de candidature,
avec curriculum vitae, références et photographie, jusqu’au
5 décembre 2008, à l’adresse suivante:

L’Union postale universelle,
institution spécialisée
des Nations Unies, cherche un(e)

005-677651

Faculté des sciences économiques

Un poste de

professeur-e extraordinaire
(75%)
est mis au concours à la Faculté des sciences économiques
de l’Université de Neuchâtel dans le domaine suivant :

• Journalisme et nouveaux médias (dans le cadre
de l’Académie du Journalisme et des Médias –
AJM: master spécialisé en journalisme et
gestion des médias)

Caractéristiques du poste: un profil fortement orienté
vers la recherche s’inscrivant dans un programme scienti-
fique structuré est un pré-requis. Les langues d’enseigne-
ment sont le français et l’anglais. L’Université de Neuchâtel
encourage les candidatures féminines.

Exigences: les candidat-e-s doivent être titulaires d’un
doctorat.

Entrée en fonction: 1er août 2009 ou à convenir.

Délai d’envoi des candidatures: 31 janvier 2009.

Les candidatures doivent être accompagnées d’un curricu-
lum vitae détaillé comprenant les activités d’enseignement
et les publications récentes, d’une vision scientifique du
domaine et des activités souhaitant être développées ainsi
que des copies des titres obtenus. Elles sont à envoyer par
courrier postal au professeur Kilian Stoffel, doyen de la
Faculté des sciences économiques, Pierre-à-Mazel 7, CH-
2000 Neuchâtel et par courrier électronique à
doyen.seco@unine.ch. De plus, les candidats demanderont
à trois experts d’envoyer une lettre de recommandation à la
même adresse.

Pour plus de détails, n’hésitez pas à contacter
doyen.seco@unine.ch et à visiter notre site
http://www.unine.ch/seco. 028-615793/DUO

L’Hôpital du Jura déploie ses activités sur plusieurs 
sites. Le poste mis au concours concerne le site de 
Delémont.

Nous recherchons, pour un renfort ponctuel du service de codification médicale, 
une ou plusieurs

Codeuse(s) médicale(s)
(F/H)

taux d’activité: entre 50 et 100 %
pour un engagement à durée déterminée de 3 à 6 mois.
Nous demandons:

jugée équivalente.

déduction, ainsi que le sens de la précision sont vos points forts.

Nous offrons:

Délai de postulation:

Entrée en service: dans les meilleurs délais.

Renseignements complémentaires:

Veuillez adresser votre postulation écrite (avec mention 
«postulation») à:

www.h-ju.ch 014-188372/4x4plus

communication
L’unité Communication d’entreprise renseigne – ouver-
tement et en toute transparence – la population, les 
milieux économiques et politiques, les médias ainsi que 
le personnel sur tout ce qui touche la Poste. Il lui incombe 
de doter l’entreprise d’un profil reconnu sur le marché et 
de veiller à l’évolution cohérente du label La Poste.

Responsable Communication 
de la Direction
Votre mission: Vous dirigez l’unité Communication de la 
Direction et êtes, avec votre équipe, responsable du déve-
loppement de la stratégie de communication de la Poste en 
Suisse et à l’étranger. Vous assumez la responsabilité de la 
communication de la Direction à l’échelle du groupe, des 
médias électroniques ainsi que du portail de la Poste et du 
controlling en matière de communication. Vous prenez une 
part active à la conception, à la planification, à l’exécution et 
au contrôle des instruments de gestion de la communication. 
Directement subordonné(e) au responsable de Communica-
tion d’entreprise, vous apportez votre soutien à celui-ci ainsi 
qu’aux unités dans les activités à l’échelle du groupe.

Votre profil: Vous êtes titulaire d’un diplôme universitaire en 
économie d’entreprise ou d’un diplôme de niveau supérieur 
de responsable en marketing, en communication ou en rela-
tions publiques et avez acquis une expérience pratique dans 
l’un de ces domaines. Vous avez eu l’occasion de faire vos 
preuves dans cet environnement en tant que cadre dirigeant 
et vous appréciez les tâches variées qui sont le propre d’une 
grande entreprise. Autonome et résistant(e) au stress, vous 
avez des qualités d’initiative et l’esprit d’équipe. Vous avez par 
ailleurs un sens développé de la négociation ainsi qu’une puis-
sance d’assimilation supérieure à la moyenne. Des connais-
sances dans les domaines du marketing/de la communication 
international(e) ou des médias électroniques ainsi que de 
bonnes connaissances en français, en allemand et en anglais 
font également partie de vos atouts.

Nous offrons: Lieu de travail atteignable par les trans-
ports publics, possibilités de perfectionnement, très bonnes 
conditions sociales, conditions d’engagement très favorables, 
environnement dynamiques.

Votre prochain objectif: Si cet emploi vous intéresse, veuillez 
nous faire parvenir votre dossier de candidature à l’adresse 
ci-après. Pour de plus amples renseignements, veuillez vous 
adresser à M. Daniel Mollet (058 338 12 89), responsable Com-
munication d’entreprise. La Poste Suisse, Centre de services 
Personnel Berne, réf. 20.54-2008, case postale, 3030 Berne. 
www.poste.ch/jobs 133-731852

Rue St-Honoré 10
2001 Neuchâtel

Tél. 032 723 20 80
Fax 032 723 20 81

E-mail carlo.gaiotto@newwork-hr.ch
Internet www.newwork-hr.ch

Soldats !

Il est temps de poser votre fusil pour reprendre
vos outils !

De très belles opportunités vous attendent en
fixe ou en temporaire si vous êtes :

maçon

installateur sanitaire

monteur en chauffage

ferblantier

En cas d’intérêt, prenez contact au plus vite
avec M. Carlo Gaiotto au 032 723 20 80 afin de
fixer un rendez-vous.

Toutes nos offres d'emploi sur notre site Internet :

www.newwork-hr.ch

017-879312

018-582357



LES RENDEZ-VOUS DE L’EMPLOI IX

028-607888/DUO

Nous recherchons pour la région de Neuchâtel et environs

Chauffeur-livreur à temps complet
Descriptif du poste:
– Lieu de départ Neuchâtel. 
– Horaire hebdomadaire de 45 heures.
– Cadre horaire variable de 01h00 à 18h00, du lundi au samedi.

Nous demandons:
– Permis de conduire catégorie B au minimum.
– Au bénéfice d’une expérience similaire dans le domaine 

de la distribution.
– Apte à travailler de manière indépendante et autonome.
– Ponctuel, soigneux, polyvalent et rigoureux dans son travail.
– De nationalité suisse ou au bénéfice d’un permis de travail valable.
– Casier judiciaire vierge.

Nous offrons:
– Des tournées variées, avec des véhicules de dernière génération.
– Les avantages d’une grande entreprise, bien établie sur son marché.

Entrée en fonctions: de suite ou à convenir.

En cas d’intérêt, veuillez envoyer votre dossier complet avec copie du per-
mis de conduire et un extrait du casier judiciaire à:

Messageries romandes SA 
Service du personnel

Case postale 2216, 2001 Neuchâtel

Manufacture de haut de gamme alliant technologie et
perfection d’exécution, reflets de la grande tradition de
l’horlogerie de prestige suisse, recherche :

MÉCANICIEN RÉGLEUR CNC
(Ce poste s’adresse aussi bien aux femmes qu’aux hommes)

Tâches principales :
• Réglage et mise en train des différentes machines CNC,

notamment sur les centres d’usinage 3 et 5 axes, Fanuc,
Mikron et Primacon avec commande Fanuc et Heidenhain

• Suivi contrôle de production

• Travail en équipe 2x8

Profil de compétences :
• CFC technique ou formation équivalente

• Expérience en CNC dans l’usinage de composants horlogers

• Aptitude à travailler de manière autonome dans un
environnement qualitatif exigeant et haut de gamme

Nous vous offrons la possibilité de rejoindre une entreprise à
fortecroissance,faisantpartied’unpôledecompétencesattaché
aux traditions horlogères de la conception au produit fini.

Nous attendons votre lettre de motivation accompagnée de
votre dossier de candidature complet à l’adresse suivante :

Vaucher Manufacture Fleurier SA
Rue de l’Hôpital 33 CH-2114 Fleurier Suisse

à l’attention de la Direction des Ressources humaines
RH@vauchermanufacture.ch

www.vauchermanufacture.ch

028-616015/DUO

Forte de 3000 employés, la Société coopérative Migros Neuchâtel-Fribourg,
au service de la clientèle depuis des décennies, offre des opportunités pro-
fessionnelles à celles et ceux qui sont désireux d�évoluer et de partager
leurs idées et leur motivation.

Afin de compléter l'effectif de notre Centrale d'Exploitation à Marin, nous
recherchons

UN/E EMPLOYE/E POLYVALENT/E FRUITS &
LEGUMES AVEC RESPONSABILITÉS POUR
L'EQUIPE DE NUIT

Si vous souhaitez rejoindre notre coopérative, c�est avec plaisir que nous
recevrons votre dossier de candidature complet à l'adresse suivante :

Société Coopérative Migros Neuchâtel-Fribourg
Service du personnel
A l�att. de M. Fava
Case postale 256
2074 Marin-Epagnier

Nous vous assurons une discrétion absolue.

Votre profil : - volonté de travailler de nuit (horaire : 17h-19h à
2h/4h),

- expérience dans la conduite de personnel /
management d'env 10 personnes,

- bonne condition physique,
- rigueur, conscience professionnelle et sens des
responsabilités,

- polyvalence, indépendance et flexibilité,
- sens de l'organisation et de la communication,
- maîtrise des outils informatiques usuels.

Votre activité : - réceptionner la marchandise selon les critères
de qualité de " Qualiservice ",

- préparer et honorer, dans les délais, les
commandes de nos magasins,

- manager une équipe d'une dizaine de
personnes,

- favoriser la collaboration avec les autres
sections du service.

Nous offrons : - une activité au sein d'une équipe dynamique,
- un emploi stable,
- un environnement de travail agréable,
- des possibilités d'évoluer au sein de notre
entreprise,

- une activité à temps complet (43h/semaine),
- 5 semaines de vacances,
- nombreux avantages sociaux.

Entrée en fonction : de suite ou à convenir.

Vos compétences,
un atout précieux
pour nous !

028-615991/DUO

Société industrielle, active au niveau international, située à l’est de
Neuchâtel, cherche pour renforcer son département «montage et
qualité contrôle»

Un aide-mécanicien
ou

Un mécanicien de précision
Ayant une solide expérience dans ce domaine.

Mission
● Activité polyvalente dans tous les secteurs de montage et qualité

contrôle.

Profil souhaité
● Vous avez une bonne expérience en mécanique de précision sachant

utiliser des instruments de contrôle.
● Vous avez un esprit de perfection et de responsabilité et souhaitez

pouvoir travailler de façon indépendante.
● Vous aimez la précision.
● Vous êtes prêt à vous intégrer dans une équipe au sein de l’entreprise

et avez des objectifs à long terme.
● Vous avez entre 25 et 40 ans.

Nous offrons
● Une activité variée au sein d’une entreprise moderne.
● Possibilité de contribuer au développement de l’entreprise.
● Bonnes prestations sociales au sein d’un environnement motivant.

Si vous correspondez à ces exigences et souhaitez trouver un poste de
travail à plein temps, envoyez votre offre manuscrite complète et
détaillée avec les copies de certificats usuels et une photographie à
Boegli-Gravures SA, case postale 32, 2074 Marin. 028-616086/DUO

URGENT
Travail de chez vous

Cherchons personnes sérieusement
motivées pour activité moderne,

lucrative et indépendante.
Possibilités d’évolution
Aussi à temps partiel

www.Ton-Succes.com 01
2-

70
99

80

Home médicalisé région Neuchâtel
cherche

Un(e) aide soignant(e)
à 60-70%

(activité en semaine et 1 week-end sur 2)
Expérience en gériatrie exigée

Date d’entrée en fonctions: à convenir

Un(e) employé(e)
de maison

à 30-40%
(activité en semaine et 1 week-end sur 2)
Date d’entrée en fonctions: janvier 2009
Nous vous prions de bien vouloir nous

faire parvenir vos offres écrites avec
curriculum vitae et copies de certificats
de travail sous chiffres M 028-616111, à

Publicitas SA, case postale 48,
1752 Villars-s/Glâne 1 028-616111

URGENT
Atelier de la région

neuchâteloise
cherche

sertisseurs
confirmés
pour sertissage

traditionnel.
Entrée de suite
ou à convenir.
D 012-710134, 

à Publicitas S.A.,
case postale 48,

1752 Villars-s/Glâne 1

Vous êtes passionné par la vente, motivé et
vous aimez le travail indépendant? Si oui!
Maison d’édition travaillant pour la police dans
les domaines de la Prévention contre la
violence, Sécurité routière, Aide médicale
d’urgence recherche un(e)

REPRÉSENTANT(E)
Indépendant(e)! Appeler ou faites parvenir
votre CV à: Informationsverlag GmbH, François
Güntensperger, Bösch 108, 6331 Hünenberg
f.guentensperger@iv-verlag.ch ou 079 503 37 57

19
7-

04
85

92

Vous cherchez un 
emploi?

aazemplois.ch
Delémont – Moutier
Neuchâtel – Lausanne 00

6-
59

70
47



Aujourd’hui comme demain, vos annonces 
dans la presse et sur Internet sont synonymes de succès.

Un personnel motivé est le bien le plus précieux d’une entreprise. 
Pour le trouver, placez votre offre d’emploi là où elle sera lue avec une 
attention particulière: dans votre journal local ou régional.

www.publicitas.ch

Près de vous,
la perle rare.

Publicitas SA, Rue Saint-Maurice 4, 2001 Neuchâtel, Tél. 032 729 42 42, neuchatel@publicitas.ch
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