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Concours Hippique

4-8 juin 2008

de Cudret-Planeyse
Corcelles/NE

Giant Barbecue
*DALLAS*

Nouveau

Avec la participation de l’orchestre
de musique Country

Grande soirEe

COUNTRY
samedi soir 7 juin 08, entrée libre

chez Arthur & Jean-François
Treille 7 - 2000 Neuchâtel - 032 725 14 10

Nouvelle carte
estivale

Moules Bouchot,
marinières ou poulette

sont arrivées!
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On en parle depuis des années. Les
affiches, les spots, les concours se
multiplient. Ce soir, sur le coup de 18h,
au Parc Saint-Jacques de Bâle, il
commencera enfin. «Notre» Euro,
évidemment!

Une chose est sûre: malgré les
lenteurs inhérentes au système fédéral
et à la démocratie directe, la Suisse est
prête. A tous les niveaux, comme le
rappelait hier encore Martin Kallen, le
grand chef de l’Euro pour l’UEFA.
Autre quasi-certitude: la réussite
financière. L’Euro produira plus de
deux milliards de francs de recettes,
avec une augmentation de 40% par
rapport à l’édition précédente, au
Portugal. Encore que, si l’UEFA est
tranquille, les communes ou les
cantons pourraient être confrontés à
quelques mauvaises surprises au
moment de tirer le bilan. Mais là n’est
pas le sujet...

La Suisse est prête, donc. Les hôtels
sont tous réservés – plusieurs en ont
profité pour doubler leurs prix. La loi
de l’offre et de la demande... – les trains
à l’heure, les animations prévues un
peu partout, les mesures antihooligans

montrées. Dès ce soir, toutefois, la
simulation se confrontera à la réalité.
Soyons confiants, il ne devrait pas y
avoir (trop) de couacs. La Suisse sera
fidèle à sa réputation de pays bien
organisé et sérieux.

Trop? La Suisse (et l’Autriche, bien
sûr) se voit justement offrir une
occasion unique de briser son image.
Elle peut prouver au monde, comme
l’Allemagne il y a deux ans, que sa
population sait aussi se lâcher, entrer
dans une communion festive avec ses
hôtes. Pour l’heure, c’est loin d’être
gagné. Neuchâtel, avec ses fantastiques
supporters portugais, représente une
heureuse exception. Car, même à Bâle,
on est loin de percevoir une réelle
excitation.

Cela peut (doit) changer dès ce soir.
Si le printemps – et pourquoi pas l’été?
– se décidait enfin à apparaître, ça
aiderait sûrement. Cependant, même
sous la pluie et par 15 degrés, la Suisse
pourrait sombrer dans une douce et
inhabituelle folie, pour autant que son
équipe nationale brille. Le premier
gong de l’heure de vérité résonne ce
soir. A 18 heures.
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L’heure des vérités va sonner

LE COUP D’ENVOI
>>> PAGES 19 À 22

ÉRIC LARFAGUE / PHOTOMONTAGE FRANÇOIS ALLANOU

ÉCOLE
Les petits Neuchâtelois
étudieront plus. >>>PAGE 3AR
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Finale de
rêve Nadal -
Federer
à Roland-
Garros. >>> PAGE 25
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MATÉRIEL NUCLÉAIRE

Cornu nommé
Le procureur neuchâtelois Pierre Cornu enquêtera
sur les violations du secret de fonction dans l’affaire de
contrebande de matériel nucléaire vers la Libye. ll a été
nommé hier procureur fédéral extraordinaire. >>> PAGE 27
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DU LAIT FRAIS La livraison du lait par les agriculteurs se fait par tous les temps, même lorsque les rues sont enneigées. Réunion de
traîneaux devant la Brasserie du Monument, sur la place de l’Hôtel-de-Ville à La Chaux-de-Fonds au cours de l’hiver 1937./chr-DAV

(FERNAND PERRET).
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Fête de mai et démocratie
Ce lecteur évoque l’origine de la Fête de
mai de la Chaux-de-Fonds et un certain
esprit d’ouverture...

En conversant avec mes
amis dégustateurs vaudois et
valaisans, je leur parle parfois
des vins de la Ville de La
Chaux-de-Fonds et de la Fête
de mai.

– Vous avez du vin?
– Oui, nous avons un

domaine de la Ville à
Auvernier. Nous le devons à
Alfred Olympi, commerçant
en primeurs, qui fut
longtemps conseiller général
(si je me souviens bien,
membre du parti PPN,
dissidence des libéraux dans
les Montagnes
neuchâteloises). Les autorités
de La Chaux-de-Fonds,
législatives et exécutives,
étant à majorité de gauche
depuis 1918, Alfred Olympi a
toujours siégé sur les bancs de
la minorité (l’UDC dirait:
opposition). Si à la fin de sa
vie, il a donné ses vignes à sa
ville et demandé qu’on fasse
une fête à l’occasion de

chaque nouveau millésime
(première fête en 1983), il
faut croire qu’il a aimé sa
ville et s’est senti à l’aise au
Conseil général.

J’y vois là un signe de la
culture démocratique locale:
recherche du bien de la ville
et du consensus, respect des
adversaires.

Actuellement, on pourrait
trouver bien des contre-
exemples à cette attitude, en
particulier dus aux sections
locales et romandes de
l’UDC, qui suivent
aveuglément les mots d’ordre
des blochériens zurichois.

ROLAND OPPIKOFER

LA CHAUX-DE-FONDS

?LA QUESTION D’HIER
Barack Obama sera-t-il le premier

président noir américain?

Non
38%

Oui
62%

D. Fernandez /Neuchâtel
Si ça ne tenait qu’à moi, ce

serait oui! Seulement, et on l’a
vu avec John Kerry en 2004,
ce n’est pas le meilleur qui
gagne, mais le plus intéressant
pour les milieux financiers et
les lobbys! Obama pourrait
payer ses positions «trop à
gauche», même si la situation
actuelle des ménages
américains pourrait l’aider. Il
ne faudra toutefois pas
attendre trop de lui, car ses
mains seront liées par ses
«sponsors» de campagne. Mais
qui sait?

Christophe Francillon /
La Chaux-de-Fonds

A mon avis, Barack Obama
représente le changement que
les Américains attendaient.
C’est un peuple qui a connu
une des pires tragédies de
notre histoire. Ils espéraient
que l’administration Bush

rende le pays plus sûr, mais au
lieu de cela, les Etats-Unis se
sont enlisés dans une guerre
qui voit mourir des milliers de
soldats pour les fausses raisons
que l’on connaît. Ce n’est que
si la terreur revenait sur leur
territoire que les Américains
voteraient républicain.

J. B. /Marin
Il n’a aucune chance. Miss

Clinton aurait pu battre
McCain, mais Obama va se
faire balayer dans ce duel.
Tous les démocrates ne
voteront pas pour lui et vont
préférer s’abstenir! McCain
peut déjà se préparer à la
présidence.

Jason S. /Genève
Non il n’a aucune chance de

passer en tant que Noir. Il va
perdre contre McCain. Mme
Clinton aurait gagné, elle,
contre McCain. Dommage!

Robert Deillon /Directeur général de l’aéroport de Genève
La réponse est définitivement non! Pour s’en

convaincre, il n’y a qu’à comparer l’évolution des prix des
billets d’avion de ces 20 ou 30 dernières années. Il y a eu
une baisse considérable des prix. Le transport aérien est
aujourd’hui l’un des moyens de transport le plus
compétitif en ce qui concerne les tarifs. Les quelques
surtaxes que rajoutent certaines compagnies aériennes en
raison de la hausse du coût du kérosène, ne changent rien
à cette situation. /cfa

Le clin d’œil des lecteurs
Symétrie printanière: Bernard Schmidt, de La Chaux-de-Fonds, propose une vue
de sa ville et Emmanuel Gambarini, de Cernier, a photographié le Littoral à Auvernier.

«Obama n’a aucune chance»

Revue
des médias

Le sommet
de l’indécence
Le Sommet de Rome sur la
faim dans le monde a accouché
d’une déclaration finale
minimale. Et pourtant, il n’aura
pas été totalement inutile,
estimaient bon nombre
d’éditorialistes, hier.

Le sommet de la FAO aura
été celui de l’indécence
diplomatique, avec la venue de
Robert Mugabe donnant ses
conseils alors même qu’il a
ruiné et affamé le Zimbabwe.
Et le sommet des promesses
d’aide dont personne ne sait si
elles seront tenues. Enfin celui
de luttes de pouvoir, de
querelles idéologiques souvent,
entre les grandes organisations
internationales chargées de près
ou de loin du développement.
(...) Mais ce sommet n’aura pas
été inutile. Au contraire. Pour
la première fois depuis
longtemps, la gravité des
déficits agricoles actuels, et plus
encore de ceux qui menacent
l’humanité dans les trente
prochaines années, est de retour
sur le devant de la scène
diplomatique. (...)

«Le Temps»
«Soutenons les petits paysans

africains», entendait-on ainsi
tout au long du sommet.
Seulement, les principaux
intéressés ont quitté Rome
furieux. D’abord parce qu’ils
ont été exclus des discussions.
Et parce le texte demande une
plus grande libéralisation des
échanges. (...) Car soyons
réalistes: cette déclaration
n’amènera pas l’Europe et les
Etats-Unis à arrêter de
subventionner leurs
agricultures, qui inondent le
tiers-monde de produits à prix
cassés (...). A défaut de concret,
le ton du discours a commencé
à changer à Rome. Serait-ce un
tournant? Espérons-le. Car plus
de 850 millions de personnes
souffrent déjà de malnutrition.

«La Tribune de Genève»

?LA QUESTION DU JOUR
Prendre l’avion redevient-il
un luxe?

Lire en page «Economie»

Pour nous joindre
● Rédaction de L’Express,

Pierre-à-Mazel 39
2001 Neuchâtel
mail: redaction@lexpress.ch

● Rédaction L’Impartial
Rue Neuve 4
2300 La Chaux-de-Fonds
mail: redaction@limpartial.ch
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Harmos permettra aussi de diminuer
les obstacles au déménagement
En Suisse, pas moins de 450 000 ménages changent de domicile chaque
année. Parmi ceux-ci environ 100 000 élisent domicile dans un autre
canton. Avec l’harmonisation scolaire, les enfants devraient être moins
déboussolés en intégrant une nouvelle classe. /dad

AR
CH

IV
ES Des livres scolaires communs

à tous les cantons romands
Toujours dans le même souci de briser les obstacles à la
mobilité, les cantons romands auront des livres scolaires
communs. Une petite révolution pour les plus anciens qui
ont connu les ouvrages «maison». /dad

En nombre d’heures, les petits
Neuchâtelois vont à l’école une
année de moins que les petits
Valaisans durant leur scolarité
obligatoire! Le canton devra
donc sérieusement élargir sa
grille horaire s’il veut suivre
l’harmonisation entre les
cantons. Et il sera contraint
d’engager une centaine
d’enseignants supplémentaires!

VIRGINIE GIROUD

L
e canton de Neuchâtel est-il
le cancre de Romandie? Il
est en tout cas le plus faible-
ment doté en nombre de

périodes d’enseignement en
comparaison des autres cantons
romands. En gros, les élèves neu-
châtelois suivent 1026 heures
d’enseignement de moins que
les Valaisans durant leur cursus
obligatoire, soit l’équivalent
d’une année scolaire complète!

A l’heure du vaste projet
d’harmonisation entre les systè-
mes scolaires cantonaux de
Suisse (Harmos), une telle diffé-
rence de dotation n’est pas dé-
fendable. Le canton de Neuchâ-
tel devra donc se mettre à ni-
veau. Hier lors d’une conférence
de presse, le Conseil d’Etat a pré-
senté les profonds changements
qui affecteront le système sco-
laire neuchâtelois, si le projet
Harmos est accepté lors de la
prochaine session du Grand
Conseil le 24 juin.

Parmi ces importantes réfor-
mes (lire ci-dessous), la plus fon-
damentale et la plus coûteuse
concernera la mise à niveau de la
grille horaire neuchâteloise.

En gros, le canton de Neuchâ-
tel devra s’aligner sur une grille
«compatible»: à savoir augmen-

ter le nombre d’heures de cours
de 11 périodes annuelles sur les
degrés 1 à 9. Soit pour chaque
élève d’école primaire et secon-
daire une à deux heures de plus
sur les bancs de l’école chaque se-
maine, notamment en français et
en maths. Et carrément cinq
heures supplémentaires en pre-
mière année enfantine, au-
jourd’hui largement sous-dotée
en périodes scolaires.

Pour permettre cette adapta-
tion, le canton de Neuchâtel de-
vra créer près de 100 postes d’en-
seignants supplémentaires d’ici à
2014 (actuellement, ils sont envi-
ron 3000 dans le canton). «C’est
une excellente nouvelle pour
tous les étudiants qui sortiront de
Haute Ecole pédagogique dans
les années à venir!», se réjouit la
conseillère d’Etat Sylvie Perrin-
jaquet, cheffe de l’Education.

L’engagement de ces ensei-
gnants représentera la plus
grande partie des coûts de Har-
mos. Au total en 2014, l’ensem-
ble des nombreuses réformes
d’harmonisation scolaire coûtera
au canton de Neuchâtel 4,5 mil-
lions de francs, et 5,8 millions de
francs pour les communes.

«Dans le but d’atténuer l’im-
pact sur le budget, il est proposé
d’étaler l’introduction de ces pé-
riodes supplémentaires sur trois
ans, dès la rentrée 2010», indique
le Conseil d’Etat.

Mais comme pour rassurer, il
précise que ces coûts seront «en
partie contrebalancés par la ré-
duction des effectifs due à l’évo-
lution démographique. En effet
la statistique montre une réduc-
tion des effectifs de l’ordre de
1000 élèves d’ici à 2016 au ni-
veau de l’école obligatoire.»
/VGI

BONNET D’ÂNE? Les élèves neuchâtelois ont le plus petit nombre d’heures de cours de toute la Suisse romande.
Avec Harmos, ils devront travailler plus. (INFOGRAPHIE FRANÇOIS ALLANOU)

«Avec ces
comparaisons
intercantonales, on
dit enfin tout haut
ce que les
spécialistes
disaient tout bas!»

Sylvie Perrinjaquet

HARMONISATION SCOLAIRE

Les élèves neuchâtelois devront
passer plus de temps à l’école

L’école obligatoire neuchâteloise dispense une
année de cours en moins qu’en Valais.
Comment en est-on arrivé là?
Sylvie Perrinjaquet: Notre canton lui-même

avait souhaité cette diminution du nombre
d’heures! Il y a une vingtaine d’années, les
enseignants ont estimé que les élèves allaient trop
à l’école, et ont exprimé le souhait de réduire le
nombre de périodes. C’était les élans d’après mai
68. Une proposition avait été déposée dans ce
sens au Grand Conseil, et les députés avaient
accepté de réduire les heures d’enseignement.

Le gouvernement neuchâtelois est conscient de
cette faible dotation en heures d’enseignement

depuis un bon moment. Pourquoi n’a-t-il pas
réagi avant?
Parce que tant qu’on avait une vision purement

cantonale de la grille horaire, il n’y avait pas de
raison qu’elle soit remise en question!
Aujourd’hui, avec les comparaisons
intercantonales, on dit enfin tout haut ce que les
spécialistes disaient tout bas.

Dans quelles branches les Neuchâtelois ont-ils
le plus de retard par rapport aux autres cantons
romands?
Principalement en français et en

mathématiques. L’élargissement de la grille horaire
concernera donc principalement ces disciplines.

Les Neuchâtelois sont-ils donc moins bien
formés en français et en maths?
Non, je ne pense pas. Car on leur demande de

travailler davantage à la maison, on leur donne
plus de devoirs. D’ailleurs, les études Pisa
positionnent les élèves du canton dans la
moyenne, quand bien même la dotation horaire du
canton est la plus faible.

Les enseignants valaisans ont aussi plus
d’heures que les Neuchâtelois. Allez-vous faire
travailler davantage nos instituteurs?

Ce sera tout le débat! Nous n’avons pas encore
démarré les discussions avec les enseignants. Ça
fera partie des débats futurs. /vgi

Mille heures de moins: comment en est-on arrivé là?

■ Scolarisation
L’âge de la scolarisation est fixé à 4 ans.

L’école enfantine deviendra obligatoire pour les
enfants de 4 ans révolus au 31 juillet. «Plusieurs
études internationales prouvent que les enfants
en institution avant l’école obtiennent de
meilleurs résultats», souligne Jean-Caude
Marguet, chef du Service de l’enseignement
obligatoire. Les années d’école enfantine sont
intégrées dans le cursus scolaire normal. La
scolarité obligatoire aura une durée de onze ans.
Ce qui va changer? «La 6e deviendra primaire
même si nous ne rapatrierons pas les élèves
des centres secondaires vers les communes»,
précise Jean-Claude Marguet.

■ Anglais
L’apprentissage d’une deuxième langue, en

l’occurrence l’anglais, se fera à partir de la 7e
année (actuelle 5e), soit deux ans plus tôt
qu’aujourd’hui. L’anglais sera introduit chez les
5e primaire actuels en 2012 et en 6e l’année
suivante. La première langue étrangère sera
enseignée au plus tard dès la 5e année
(actuellement 3e année primaire). Dans le

canton de Neuchâtel ce régime est déjà en
vigueur pour l’allemand. Par contre, L’accord
suisse prévoit que l’une des deux langues
étrangères est une deuxième langue nationale
et l’autre l’anglais.

■ Plan d’études romand
Nom de code: PER pour Plan d’études

romand. Il permettra l’harmonisation des
contenus de l’enseignement; des moyens

d’enseignement identiques et le canton a une
marge de manœuvre de 15%. Le PER est divisé
en cinq grands domaines, qui «recouvrent
l’ensemble de toutes les disciplines enseignées.
Il y a des liens à tisser entre ces disciplines»,
dit Jean-Claude Marguet.

■ Journée scolaire
«Il convient, comme le fait d’ailleurs le

concordat Harmos, de bien distinguer la
problématique des horaires blocs (tous les
enfants commencent l’école à la même heure)
de celle des journées à horaire continu (ou
structure de jour)», expliquent les responsables
neuchâtelois. En ce qui concerne ces dernières,
«les diverses enquêtes menées dans le canton
de Neuchâtel confirment l’analyse selon laquelle
les familles souhaitent utiliser les possibilités
d’accueil selon leurs besoins.» La conseillère
d’Etat Sylvie Perrinjaquet rappelle que «les
structures de jour, c’est facultatif. Quant à
l’horaire bloc, il vise – «surtout dans les petits
degrés», souligne Jean-Claude Marguet – à ce
que les enfants d’une même famille débutent et
finissent la matinée à la même heure». /dad

Les grands changements pour Neuchâtel Pas de référendum?
Dix cantons ont déjà ratifié Harmos. En Suisse

romande, le Jura, le Valais et Vaud ont dit oui.
L’UDC a déjà lancé ou menacé de référendum
l’accord intercantonal dans six cantons. Les
Thurgoviens, les Grisons, les Glaronais, les
Lucernois, les Nidwaldiens et les Jurassiens
devraient se prononcer sur cet objet. Dans le canton
de Neuchâtel, semble-t-il, il ne devrait pas y avoir
d’opposition si le texte passe la rampe du Grand
Conseil à la fin de ce mois. L’accord intercantonal
doit obtenir la majorité qualifiée des trois
cinquièmes des membres du Parlement puisqu’il est
soumis au mécanisme du frein aux dépenses.

Les réticences pourraient par contre venir des
communes. Elles subiront en effet un report de
charges financières. Dans le canton de Neuchâtel,
«l’école dépend aussi des communes. Le débat
devra se faire avec elles», rappelle Sylvie
Perrinjaquet. Il y a «des prérogatives imbriquées,
parfois jalousement gardées», ajoute la conseillère
d’Etat. Les motivations du canton? «La société
change. L’école doit s’adapter», juge-t-elle en
évoquant notamment la mobilité. Pourquoi une
harmonisation intercantonale? «Nous sommes en
Suisse. Ce n’est pas l’Education nationale». /dad

ÉCOLE ENFANTINE Elle sera obligatoire
pour les enfants de 4 ans. (ARCHIVES)
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Depuis le 1er janvier, les
requérants d’asile ayant
épuisé toutes les voies de
recours n’ont plus droit à
l’assistance sociale. Le
canton de Neuchâtel s’est
montré souple dans
l’application de la loi. Une
quarantaine de personnes sont
maintenant à la croisée des
chemins.

SANTI TEROL

D
isparaître dans la nature
ou intégrer le Centre
d’accueil de Couvet...
C’est en termes crus le

choix qui s’offre dans le canton
de Neuchâtel à une quaran-
taine de demandeurs d’asile,
déboutés et en fin de procé-
dure. Jusqu’à la fin de l’année
dernière, ces personnes pou-
vaient continuer de vivre dans
un appartement et être couver-
tes par une assurance maladie.
Dans les urnes, le peuple a mis
fin à cette pratique. Depuis le
1er janvier 2008, ces requé-
rants recalés sont réduits à la
plus grande des précarités,
l’objectif étant de les inciter à
quitter le pays au plus vite. En
fin de procédure, ils ne bénéfi-
cient en effet plus que de l’aide
d’urgence. Soit dix francs par
jour pour manger, des vête-
ments, un toit et des médica-
ments si nécessaire. Ce régime,
Neuchâtel se met à l’appliquer
depuis quelques semaines.

«Nous avons commencé par
contacter toutes les personnes
concernées», relève le chef du
Service des migrations (Smig).
«Puis, au début de cette année,
nous leur avons rappelé qu’el-
les auraient déjà dû quitter la
Suisse.» Serge Gamma précise
que ces requérants déboutés se
sont d’abord vu proposer une

aide au retour dans leur pays
d’origine (lire encadré). Ceux
qui n’ont pas envisagé cette
possibilité sont invités ces jours
par les bureaux d’accueil du
Smig à rendre les clés de leur
appartement. Toutefois, «ren-
dre les clés ne signifie pas se
trouver à la rue: nous leur pro-
posons d’intégrer le Centre
d’accueil de Couvet», indique
Thierry Wiedmer, chef de l’Of-
fice du séjour et de l’établisse-
ment.

De la sorte, ils quittent une
structure de deuxième accueil
(l’appartement) pour une de
premier accueil (les chambres
de Couvet). Ces requérants dé-
boutés ne sont plus régis par la
loi sur l’asile, mais par celle sur
les étrangers. En clair, ils tom-
bent dans l’illégalité tout en

bénéficiant de certains droits.
«Nous ne pouvons pas laisser
ces personnes dans le dénue-
ment. C’est pourquoi la Confé-
dération finance une partie de
l’aide d’urgence», souligne le
chef du Smig.

Sur la quarantaine de dé-
boutés, combien iront effecti-
vement à Couvet? Serge
Gamma ne hasarde aucune ré-
ponse. Il sait par expérience
que tout est possible à ce stade.
«Certains viennent manger

mais n’y dorment pas. D’au-
tres disparaissent dans la na-
ture et d’autres encore mettent
leur temps à disposition pour
contacter leur réseau et prépa-
rer leur départ, en Suisse ou
ailleurs.» /STE

DÉBOUTÉS Pour autant qu’ils collaborent, les demandeurs d’asile en fin de procédure peuvent avoir recours
à l’aide d’urgence, soit un toit et dix francs par jour pour subsister. (KEYSTONE)

«Rendre les clés,
ne signifie pas
se trouver à la rue:
nous leur
proposons
d’intégrer
le Centre d’accueil
de Couvet»

Thierry Wiedmer

ASILE

Les requérants déboutés
sont à la croisée des chemins

L’aide au retour, la priorité du Smig
Afin d’éviter aux requérants déboutés de quitter

leur appartement, le Service des migrations
propose à ces personnes de rentrer au pays.
L’aide financière est parfois décisive dans ces
négociations. «Outre les frais de voyage, nous
pouvons leur proposer mille francs par
personne», signale Béatrice Loetscher. «Une
somme unique de 3000 francs vient en
complément pour le soutien d’un projet», précise
la conseillère en vue du retour à l’Office du séjour
et de l’établissement (Oset). Ce peut être pour

lancer une activité indépendante dans le pays
d’origine, pour financer un logement ou tout autre
projet vraisemblable. Ces retours volontaires ne
sont pas rares. «En cas de problème d’intégration
ou de santé, ces personnes réalisent que l’aide au
retour leur permettra une meilleure acclimatation
chez elles. Ailleurs qu’ici, cette somme de
3000 francs peut représenter un nouveau départ
dans leur vie, faire vivre une famille grâce à des
activités nouvelles qu’elles ne pourront pas
réaliser ici», justifie la conseillère de l’Oset. /ste

MATTHIEU ERB

Nouveau
secrétaire
du PLS

«Avec mes collègues, nous
avons mené à bien la fusion des
jeunes libéraux et radicaux. Ça
permet d’avoir une continuité»
Le Neuchâtelois de Couvet
Mathieu Erb, 21 ans, est le nou-
veau secrétaire politique du
PLS, le Parti libéral suisse. Il a
été nommé à ce poste par le co-
mité central en remplacement
du Genevois Christophe Ber-
dat, qui a démissionné pour la
fin de ce mois de son poste de
secrétaire général.

Mathieu Erb «aura pour tâ-
che principale de suivre et de
coordonner les derniers tra-
vaux devant mener à la fusion
entre libéraux et radicaux au
plan national. Si celle-ci est ef-
fective, il intégrera ensuite le
secrétariat du nouveau parti fé-
déral», a indiqué hier le PLS.
Mathieu Erb abonde dans ce
sens. «Sur le plan national, tout
le monde s’accorde à dire que
c’est inéluctable», estime-t-il à
propos du mariage des deux
partis. Par contre, dans les ré-
gions, les oppositions sont plus
vives. Le nouveau secrétaire
politique entend être présent
sur le terrain, notamment dans
le canton de Vaud, en perspec-
tive des prochaines élections. Il
entend démontrer que «Neu-
châtel est l’exemple à suivre».

Au bénéfice d’une formation
universitaire en sciences éco-
nomiques (management), Ma-
thieu Erb a été successivement
président des jeunes libéraux
neuchâtelois et président des
jeunes libéraux suisses. Il est
également député suppléant au
Grand Conseil neuchâtelois.
«J’ai toujours été quelqu’un qui
aime prendre son destin en
main», dit-il en évoquant sa ra-
pide ascension politique. /dad-
comm

MATHIEU ERB Le Covasson de 21
ans et le nouveau secrétaire
politique du PLS.

(ARCHIVES DAVID MARCHON)

CODES DE PROCÉDURE

La médiation sera incluse dans le code unifié
Le Code de procédure civile

suisse remplacera les 26 procédu-
res cantonales d’ici une à deux
années. Les variations cantonales
d’application de la loi seront ainsi
gommées.

Ce remaniement est l’occasion
d’introduire les mesures de mé-
diation dans le code unifié, sur
l’exemple des expériences belges,
françaises ou genevoises. Mais
qu’entend-on par médiation et
quelle place lui octroyer dans le
cadre d’une instruction judi-
ciaire? C’est ce que la section
suisse du Groupement européen
des magistrats pour la médiation
(Gemme) a voulu expliquer hier,
lors de son assemblée générale, à

Neuchâtel. Un illustre diction-
naire dit de la médiation: «Entre-
mise destinée à mettre d’accord, à
concilier ou à réconcilier des per-
sonnes, des partis». L’arbitrage en
est assuré par une personne indé-
pendante, neutre et impartiale.

Dans le nouveau code, la mé-
diation pourrait intervenir à tout
moment de l’instruction. Elle in-
terromprait les procédures et
n’aurait pas de limite, contraire-
ment aux mesures de concilia-
tion. Au risque que les affaires
durent éternellement? Et à quel
coût?

L’expérience genevoise mon-
tre que la plupart des médiations
ont nécessité d’une à trois demi-

journées de rencontres entre les
parties et ont évité de longues
procédures coûteuses. Quant aux
médiateurs genevois, ils sont au
bénéfice d’une formation profes-
sionnelle reconnue et sont asser-
mentés devant le Conseil d’Etat.
Ils sont rémunérés par les parties
d’après les heures consacrées, se-
lon un taux fixé d’avance par les
institutions de médiation.

Reste que la médiation n’est
pas la solution miracle. Dans les
affaires où l’une des parties dis-
pose de moyens bien inférieurs
au camp adverse, la protection lé-
gale qu’offre une instruction
«traditionnelle» reste préférable.
/vch

À L’AMIABLE La charge des tribunaux civils devrait être allégée grâce aux
procédures de médiation. (PIXELIO.DE)

SITE «MÈRE-ENFANT»
L’initiative pourrait être déposée avant les vacances
Lancée pour s’opposer au déménagement du site unique «mère-enfant» de Neuchâtel à
La Chaux-de-Fonds, cette initiative a déjà recueilli plus de 7000 signatures (4500 sont nécessaires
pour qu’elle aboutisse). Le comité indique vouloir poursuivre la récolte, dans le Haut notamment,
pour informer la population. Il prévoit de déposer son initiative début juillet. /ste
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En bref
■ DISTRICT DE BOUDRY

Un député suppléant
UDC a été désigné

Le Conseil d’Etat a désigné
Damien Schär (UDC) député
suppléant élu au Grand Conseil
pour le district de Boudry. Il
remplace Jean-Pascal Donzé, qui
avait accepté le poste de député
après la démission de Nicolas
Gsteiger. /réd

Rubrique Région
Stéphane Devaux,
Daniel Droz,
Alexandre Bardet,
Virginie Giroud,
Santi Terol

ne.canton@lexpress.ch
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Son travail de diplôme s’est
transformé en détecteur de
couleurs vendu par milliers en
Europe. Après les marchés de
la peinture et de l’architecture,
le fondateur de Colorix, David
Maurer, s’attaque avec la
nouvelle version de son
appareil à la carrosserie
et au contrôle qualité.

DAVID JOLY

I
l s’appelle ColorCatch2. A
priori, pas grand-chose dis-
tingue le nouveau détec-
teur de couleurs développé

par Colorix, la société de Da-
vid Maurer, du premier mo-
dèle. Même boîtier, même
écran, même design. Mais
comme pour le crabe, le
meilleur est à l’intérieur.

Le jeune ingénieur lande-
ronnais, dont la société est hé-
bergée par Neode à Neuchâtel,
a sérieusement boosté les capa-
cités de son appareil. Le précé-
dent, sorti en 2005, avait une
capacité de 10 000 entrées et
contenait les 4000 codes cou-
leur des nuanciers des quatre
plus grands fabricants de pein-
ture. En l’apposant sur une pa-
roi, il donne en une fraction de
seconde le code de la teinte la
plus proche. Utile pour faire
des retouches ou utiliser une
couleur identique ailleurs. Un
gain de temps et un résultat in-
contestables qui ont séduit
peintres et architectes.

«L’appareil était également
susceptible d’intéresser les con-
cessionnaires automobiles, les
carrossiers. Problème, chaque
marque possède ses teintes spé-
cifiques. Ce qui représente plus
de 70 000 codes couleurs. D’où
la raison d’augmenter les capa-
cités», relève David Maurer.

Avec la nouvelle version, la
mémoire a été portée à
100 000 codes couleurs, avec
possibilité d’extension. Autre
nouveauté, il est désormais
possible de sélectionner la lan-
gue. Mais surtout, le détecteur
peut dorénavant se connecter
sur internet via un port USB
pour la mise à jour en ligne des
palettes.

Colorix a démarré ses ventes
en 2005 sur le marché suisse.
«Je pensais en écouler 130 cette
année-là, j’en ai vendu 270.»
Aujourd’hui, il en exporte des
milliers dans toute l’Europe.
«Italie, France, Espagne, Belgi-
que, Pays-Bas», égrène le fon-
dateur qui vient de décrocher

une grosse commande du Por-
tugal. «Pour la fabrication, tout
est confié à des sous-traitants
de la région, éloignés au maxi-
mum de 45 minutes de Neu-
châtel. Fabriquer en Suisse est
une garantie de qualité et ré-
duit les risques de copie. De
plus, on a tout sous la main. S’il
y a un problème ou quelque
chose à régler, on peut se dépla-
cer facilement», relève David
Maurer. Patron et longtemps
seul employé de Colorix, il
vient de s’attacher la collabora-
tion de Didier Barth, responsa-

ble de filière à la Haute Ecole
Arc Ingénierie, pour le déve-
loppement de son produit.

Conquérir le marché des car-
rossiers, le jeune patron y pen-
sait déjà auparavant. Il caresse
également l’idée de séduire le
milieu de l’imprimerie. En re-
vanche, David Maurer a décou-
vert un nouvel usage à son dé-
tecteur de couleur: le contrôle
qualité. Une marque célèbre de
café l’utilise déjà pour vérifier
ses emballages. «C’est un cré-
neau que je vais exploiter»,
concède le jeune patron, très
attentif au marché et à ses dé-
bouchés. Rien de bien étonnant
finalement, puisque le détec-
teur si prisé des peintres était à
la base destiné à lire les cou-
leurs aux malvoyants. /DJY

www.colorix.ch

DAVID MAURER Le nouveau modèle de détecteur de couleurs développé par sa société Colorix se connecte
à internet pour la mise à jour de la palette. (DAVID MARCHON)

COLORIX

Un détecteur de couleurs
séduit l’Europe entière

FORMATION

St-George’s school
vise Sainte-Hélène

C’est à la Coudre, dans les
actuels locaux de la Haute
Ecole de gestion (HEG) de la
rue Sainte-Hélène, que la St-
George’s school pourrait ins-
taller son campus neuchâtelois
à la rentrée 2009. «Nous som-
mes actuellement en négocia-
tion. Rien n’est conclu mais
cela devrait aboutir bientôt»,
confirme Alain Ribaux, con-
seiller communal en charge de
la promotion économique en
ville de Neuchâtel.

Ecole internationale anglo-
phone sise à Clarens (VD), la
St-George’s School propose un
cursus scolaire à la manière
britannique; les élèves portent
ainsi l’uniforme. L’établisse-
ment prévoit d’ouvrir un cam-
pus de classes secondaires dans
le canton de Neuchâtel. Une
initiative qui vient combler un
vide dans la République, où les
expatriés anglophones ne pou-
vaient scolariser leurs enfants
dans leur langue que jusqu’à la
fin du primaire. Une associa-
tion de soutien, formée de
membres d’entreprises inter-
nationales de la région, est en
cours de création pour appuyer
le projet.

Et le site de la HEG à Sainte-
Hélène s’annonce désormais
idéal pour l’école internatio-
nale, car proche des transports
publics et bien équipé, notam-
ment avec une halle de gym.
Et cela arrangerait aussi bien la
Ville, propriétaire des lieux.
Car l’établissement sera dé-
serté au printemps prochain,
lorsque la HEG ira investir ses
nouveaux locaux près de la
gare de Neuchâtel. Reste à voir
encore les travaux à réaliser, et
surtout sous quelle forme la

Ville et l’école internationale
vont sceller leur accord. «Les
discussions tournent plutôt au-
tour d’un contrat de bail», re-
lève Alain Ribaux.

Du côté de la St-George’s
school, on évoque encore timi-
dement le sujet. Il faut dire
qu’un premier projet d’im-
plantation était prévu à Bou-
dry, à la ferme Bellevue. Fin de
l’année passée, le conseil géné-
ral local avait même déjà ac-
cepté le principe d’un droit de
superficie à l’intention de
l’école internationale. Las. On
a bien compris à Boudry que la
partie semble perdue. «Nous
n’avons pas été informés offi-
ciellement. Mais j’ai cru com-
prendre que l’option en ville
était privilégiée. Pour nous,
c’est bien sûr une déception.
Car ce projet était une belle
opportunité d’utiliser ce bâti-
ment», souligne Jean-François
de Cerjat, administrateur com-
munal.

En attendant de finaliser ses
négociations avec la Ville de
Neuchâtel, la St-George’s
School a déjà commencé de re-
cruter des élèves. «Cela avance
extrêmement bien. Nous
avons déjà des inscriptions fer-
mes et nous organiserons en-
core une séance d’information
avant l’été», explique Francis
Kahn, président du conseil
d’administration de l’école.
Avant de pouvoir installer son
campus à Sainte-Hélène, la St-
George’s school devrait déjà
ouvrir une ou deux premières
classes cet automne, profitant
de manière provisoire d’espace
à l’école Montessori des Cadol-
les.

PATRICK DI LENARDO

HEG C’est dans ces locaux de La Coudre que l’école internationale
anglophone pourrait s’installer dès 2009. (ARCHIVES RICHARD LEUENBERGER)

SWISSMETAL

Coopération signée
avec Dassault

Verra-t-on un jour des jets
Rafale aux couleurs helvéti-
ques? Cet avion du construc-
teur aéronautique Dassault fait
partie de la sélection finale pour
le remplacement de certains
chasseurs de l’aviation militaire.

Dans cette optique, Dassault
vient de signer une déclaration
d’intention avec Swissmetal In-
dustries SA. Objectif: collaborer
dans le cadre de cet appel d’of-
fres. L’entreprise métallurgique
suisse fournira au constructeur
français essentiellement des
barres et bobines d’alliages de

bronzes d’aluminium ainsi que
de son alliage innovant CN8.

L’objectif du deal est claire-
ment d’augmenter les chances
de Dassault de décrocher le
mandat lors de la décision fi-
nale, comme le souligne Swiss-
metal: «L’attribution du marché
est en effet conditionnée par la
prise en compte et le soutien
d’entreprises industrielles suis-
ses, afin d’y intégrer leur savoir-
faire et leur expérience et de
permettre des affaires de com-
pensations avec des entreprises
suisses». /pdl

GROUPE E
Pierre Hainard au conseil d’administration
Le Groupe E a tout récemment renouvelé son conseil d’administration. En tant
que président de Viteos, société réunissant les services électriques des trois villes
neuchâteloises, Pierre Hainard a fait son entrée dans l’organisme. Reprenant ainsi
le siège occupé par Bernard Soguel, il siégera au côté de Fernand Cuche. /commAR
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Volonté de réussite
● Colorix Sàrl fondée en 2003

par David Maurer dans le but
de développer son travail de
diplôme, un détecteur capable
de lire les couleurs aux
malvoyants. La rentabilité
commerciale n’étant pas
garantie, David Maurer adapte
son appareil pour les peintres.

● Galère Le fondateur de Colorix
est devenu indépendant
l’année de l’obtention de son
diplôme. «Le plus dur, c’est
qu’après six mois, mes copains
avaient tous trouvé du boulot,
se payaient des trucs. Moi, je
ramais toujours. Mais
désormais, je m’amuse, c’est
tous les jours différent.»

● Réussite Colorix est la
première société de Neode à
avoir remboursé les prêts
accordés par Finergence. /djy

«Le contrôle qualité est un créneau
que je vais exploiter»

David Maurer
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LE LANDERON
Régates Elle et lui et Vire-Vire le week-end prochain
Après les deux régates organisées par la Bordée de tribord depuis le début de la saison, c’est au tour
du Club nautique du Landeron (CNL) de prendre le relais. Celui-ci mettra ainsi sur pied deux épreuves
le week-end prochain. Samedi, dès 14 heures, se disputera la régate Elle et lui, réunissant des équipages
en couple et dimanche, à 10 heures, sera donné le départ de la régate classique Vire-Vire. /réd
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La loi sur les loteries et
tombolas interdit les gains en
espèces. Le président du FC
Bôle, organisateur du loto-
bouse, qui se déroulera le
15 juin, semblait l’ignorer.

FLORENCE VEYA

«J
e suis très déçu
que vous ayez
ameuté le Service
du commerce.

Nous nous arrangerons avec
son chef qui est, lui, fort sym-
pathique. Mais les rapports en-
tre le FC Bôle et votre journal
s’arrêtent là!» Apparemment
fâché, Michel Hofer, président
du club, n’a pas souhaité nous
dire, hier, sous quelle forme se
présenteraient finalement les
gains du loto-bouse (nommé
euro-bouse cette année) qui se
déroulera, dimanche 15 juin,
dès midi, sur le terrain de
Champ-Rond.

Organisé par le FC Bôle, ce
loto d’un genre particulier – où
le terrain de foot, virtuelle-
ment quadrillé, fait office de
carton et les bouses de vaches
de pions – propose des gains en
espèces. Le premier prix se
monte à 3000 francs auxquels
s’ajoute un bonus de
500 francs si le gagnant est
présent autour du terrain le
jour de la manifestation. De
plus, un tirage au sort de 10
des 4000 parcelles vendues au
prix de 5 francs pièce permet-
tra à leurs propriétaires pré-
sents d’empocher un montant
de 150 francs.

Or, la loi sur les loteries et
tombolas stipule qu’elles peu-

vent être autorisées à la condi-
tion qu’elles ne comportent au-
cun lot en espèces. Contacté
jeudi, Michel Hofer nous a
d’abord expliqué, qu’en sa qua-
lité d’association à but non lu-
cratif, le FC Bôle avait obtenu
«une dérogation». Ceci sous ré-
serve de l’attribution du béné-
fice de la manifestation. «Il
doit être investi dans l’équipe-
ment des juniors du club.»

Joint hier, le chef du Service
du commerce reconnaît
n’avoir jamais entendu parler
du loto-bouse, de ses gains en
espèces et moins encore d’une
quelconque dérogation. Mais

Léonard Buhler est formel, «les
gains en espèces sont illégaux».

Le chef de service prend
alors l’initiative de téléphoner
au président du FC Bôle. Ce
dernier ne lui parle pas, cette
fois, d’une quelconque déroga-
tion. «Il m’a dit que l’une de ses
connaissances, travaillant dans
un service de l’administration
cantonale, lui avait affirmé que
ces gains en espèces ne po-
saient aucun problème et que
tout était en ordre», raconte
Léonard Buhler. Ce dernier
précise, qu’en raison de la
vente des parcelles aux partici-
pants, le loto-bouse s’assimile,

en fait, à une tombola. «Mon-
sieur Hofer va donc nous
adresser une demande d’auto-
risation. Je lui ai, en outre, si-
gnifié que les gains en espèces
étaient interdits et qu’il devait
trouver un autre système.» Le
chef du Service du commerce
ajoute, «nous tolérons, par
exemple, les bons d’achats».

L’an dernier, lors de la pre-
mière édition de cette manifes-
tation, les gains en espèces
étaient, en quelque sorte, pas-
sés entre les bouses, puisqu’ils
n’avaient suscité aucune réac-
tion. Pas même du côté de l’ad-
ministration communale. «La

seule autorisation que nous
sommes habilités à délivrer
concerne l’utilisation du ter-
rain», indique l’administrateur
communal, Jean-Daniel Ger-
ber.

Reste à patienter jusqu’au di-
manche 15 juin pour savoir si
l’heureux propriétaire, dont la
parcelle aura été dotée d’une
bouse fumante, recevra des
bons d’achats, des vivres ou...
une vache. Mais comme le pre-
mier prix est censé être partagé
entre plusieurs lauréats si le
bovin dépose son trophée sur
plusieurs parcelles, mieux vaut
qu’il soit sécable. /FLV

LOTO-BOUSE C’est l’an dernier que le FC Bôle avait organisé la première édition de ce loto fumant sur le terrain
de Champ-Rond. (ARCHIVES RICHARD LEUENBERGER)

«J’ai signifié au
président du club
que les gains
en espèces
étaient interdits
et qu’il devait
trouver un autre
système»

Léonard Buhler

TOMBOLA

Les gains en espèces mettent
le FC Bôle dans la bouse

CRESSIER

Le nouvel
exécutif
est fin prêt

Les dicastères sont attribués
depuis peu au bureau du Con-
seil communal de Cressier.
Pour la nouvelle législature, la
socialiste Véronique Meuwly
siège à la présidence (enseigne-
ment, santé et loisirs). La vice-
présidence revient à l’ULR Mi-
chel-Gaston Veillard (adminis-
tration, état civil, protection
juridique et finances). Le secré-
tariat est quant à lui assuré par
le démocrate-chrétien Mauro
Nanini (sécurité publique et
services industriels), secondé
par le vice-secrétaire Joël Bou-
logne d’Union libérale-radicale
(travaux publics, culture et
sports). Le cinquième siège du
bureau est occupé par Roland
Stämpfli, issu lui aussi de l’al-
liance de droite (urbanisme,
environnement et tourisme).

L’exécutif a pris le relais de
l’ancienne mouture le 2 juin
dernier, lors de sa séance cons-
titutive. /dwi

CHÂTEAU La nouvelle législature
dévoile son visage.

(ARCHIVES GUILLAUME PERRET)

En bref
■ PESEUX

Référendum sur le parc
du château invalidé

Le Conseil communal de Peseux a
invalidé le référendum sur le
crédit de 321 000 francs pour le
réaménagement du parc du
château, selon RTN. L’exécutif
subiéreux estime que le texte
muni de près de 600 signatures
n’est pas clair, ne respecte pas les
règles d’un référendum et
s’apparente à une initiative. Au
lieu de s’opposer au crédit, il
demande une étude de faisabilité
pour les 14 places de
stationnement prévues dans le
parc. La votation populaire n’est
donc plus d’actualité. /réd

■ SIS
Une inondation
à la rue des Chavannes

Entre jeudi à 17h et hier à la
même heure, le Service d’incendie
et de secours (SIS) de Neuchâtel
est intervenu sept fois. Les
véhicules du feu ont notamment
été appelés pour une inondation,
rue des Chavannes, à Neuchâtel,
hier à 11h55. /réd

NEUCHÂTEL

Du spray au poivre contre un élève du CPLN
Incident rarissime, mais franchement désagréable,

mercredi matin aux alentours de 8h30, au Centre
professionnel du Littoral neuchâtelois (CPLN), à
Neuchâtel: un élève de troisième année de l’Ecole
technique (ET) a, apparemment sans raison, reçu un
jet de spray au poivre de la part d’un inconnu.

«Nous venions vers le CPLN à partir du parking
souterrain du centre commercial de la Maladière», ra-
conte un des deux élèves qui accompagnaient le
jeune homme visé par l’inconnu. «Sur le trottoir, nous
avons vu un type d’à peu près notre âge qui nous re-
gardait. Nous l’avons croisé, puis nous avons traversé
la rue pour nous diriger vers l’école. Quand nous
sommes entrés dans le bâtiment, il était là et il a de-
mandé à l’un d’entre nous de s’excuser en lui prenant
le cou. Mon camarade a dit qu’il ne voyait pas pour-
quoi il devrait s’excuser et il a voulu abaisser la main
qui lui tenait le cou. C’est alors que, de l’autre main,
l’inconnu lui a administré une giclée de spray au poi-
vre dans la figure.»

Après quelques coups de pied à sa victime et à l’un
de ses deux camarades, l’inconnu s’est enfui dare-dare.
L’élève sprayé a été conduit à un lavabo où il a pu rin-
cer ses yeux. Informés de l’incident, des enseignants

des trois élèves ont tenté de retrouver l’agresseur et
ont prévenu leur direction, qui a alors appelé la police.

«Elle est venue très vite, peut-être parce qu’avec
l’Euro, il y a beaucoup de policiers dehors», remarque
un des camarades de la victime. Mais, hier encore, l’in-

connu restait un inconnu et n’avait donc pas été inter-
pellé. Personne ne pouvait même dire s’il s’agissait
d’un élève du CPLN.

«Cette agression reste à nos yeux inexpliquée et in-
compréhensible», commente l’un des camarades de
l’élève sprayé. «Depuis trois ans que je fréquente le
CPLN, je n’ai jamais entendu parler d’un incident pa-
reil. Des élèves ont parfois des altercations hors de
l’école, lors de fêtes ou de sorties. mais au CPLN, il n’y
a généralement pas de problèmes de ce genre.»

Secrétaire général du centre professionnel depuis la
fin de l’an dernier, Jérôme Amez-Droz a demandé à
quelques collaborateurs plus anciens que lui dans la
maison s’ils se souvenaient d’épisodes de ce genre sur-
venus dans les murs de l’école. Conclusion de sa pe-
tite enquête: «C’est extrêmement rare.»

Du fait de cette rareté, il ne lui paraît pas nécessaire,
sur la base de cet incident, «de mettre un Securitas à
chaque entrée». Il rappelle aussi que le personnel con-
naît en principe, la marche à suivre en cas de situation
de crise. «Et ça a, dans ce cas, plutôt bien fonctionné.»
Pour sa part, l’élève agressé indiquait hier qu’il ne gar-
dait aucune séquelle physique de son aventure. Mais
qu’il n’en comprenait toujours pas la raison. /jmp

CPLN Des élèves y ont été agressés par un inconnu
mercredi matin. (ARCHIVES DAVID MARCHON) Eh oui, c’est jusqu’au 14 juin!

Exposition de peinture
Béatrice Zumwald

Galerie Tour de Diesse
Rue du Château 6

028-602740

AVIS TARDIF
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Lésée pour 120 000 francs,
Corcelles-Cormondrèche a
décidé avec quatre autres
communes de Suisse
romande de porter plainte
pénale contre le représentant
valaisan qui aurait dû lui
livrer son nouveau véhicule
polyvalent. Pour limiter les
frais de procédure, la plainte
est déposée en Valais.

PHILIPPE CHOPARD

D
epuis quelques mois,
les communes de Cor-
celles-Cormondrèche,
Sonvilier, Bagnes,

Yvorne et Leysin savent que
la bonne foi ne suffit pas en
affaires. Pour limiter les frais,
les cinq collectivités publi-
ques ont en effet déposé
plainte pénale en Valais con-
tre un représentant de Sem-
brancher, spécialisé dans la
vente de véhicules pour les
travaux publics. Prévenu
d’escroquerie et d’abus de
confiance, le vendeur n’a ja-
mais honoré les engagements
pris auprès de ses clients, tous
intéressés à renouveler leur
parc de machines pour leurs
propres services des travaux
publics.

Corcelles-Cormondrèche a
été gravement lésée dans le
sens où cette commune a
versé à fin 2006 un acompte
de 120 000 francs avant la li-
vraison promise par le repré-
sentant indélicat. «Le mon-
tant, augmenté de 10 000 fr.
pour les frais juridiques, fi-
gure aux comptes 2007», a
expliqué hier l’administrateur

communal Pierre Mühle-
mann. «Le prix de l’achat, dé-
cidé par le Conseil général le
11 septembre 2006, s’élevait
à 250 000 francs, Nous avons
été naïfs. Dès qu’il s’est révélé
que nous ne pouvions plus
faire confiance, nous avons
traité avec un autre représen-
tant. Qui a honoré ses enga-
gements pour livrer le véhi-
cule commandé initialement.
En seize ans de mandat, c’est
la première fois que le con-
seiller communal Eric Perret
connaît ce type de mésaven-
ture. Le Conseil général a été
informé de la situation ce

printemps». Le représentant
indélicat a expliqué pratiquer
largement ce système
d’acompte préalable avec ses
clients, notamment ne ce qui
concerne la vente de ces gros-
ses machines. Sonvilier, qui
pensait conclure à fin 2006
un contrat pour un camion
pour un montant total de
200 000 francs, s’est méfié au
dernier moment. A cause de
l’achat d’une saleuse – incom-
patible avec l’engin arrivé en
avril, le préjudice financier
est de 26 000 francs, pour une
facture finale légèrement su-
périeure au crédit voté par

l’assemblée municipale. Pour
les communes lésées, l’argent
est perdu. Puisque le repré-
sentant visé par leurs plaintes
a été déclaré en faillite dans
son canton. «C’était un beau
parleur», a relevé Pierre
Mühlemann. «Je n’ai volé per-
sonne», a riposté hier le repré-
sentant de Sembrancher.
Avant d’expliquer, avec la ré-
serve due à la procédure lan-
cée contre lui, n’avoir vendu
aucune machine en 2007 en
raison d’un changement
d’importateur.

La justice valaisanne tran-
chera. /PHC

CORCELLES-CORMONDRÈCHE

La commune grugée
dans l’achat d’un camion

CONSEILS GÉNÉRAUX

Entre changement
et continuité

Deux conseils généraux,
deux histoires. Peseux et Co-
lombier ont tous deux tenu leur
séance constitutive, séance où
les commissions ont été attri-
buées. Mais chaque commune
se révèle différente. Si Colom-
bier n’a pas connu de change-
ment notable, Peseux ne peut
en dire autant.

Le Conseil communal subié-
reux sera dirigé par Pierre-
Henri Barrelet (rad), en charge
de la police et de la protection
civile, Pascal Bartl (lib), à la tête
des finances, assurera la vice-
présidence. Jacqueline Zosso
(soc) gérera l’instruction publi-
que et les services sociaux. Mi-
chel Rossi (lib) s’occupera des
travaux publics et Erica di Ni-
cola (soc) de la culture et des
sports. Ces deux derniers font
ainsi leur entrée à l’exécutif.

Le Conseil général sera pour

sa part dirigé par Jean-Paul Mo-
rel (rad) et par les vice-prési-
dents Sylviane Sauser Regli
(soc) et Attila Tenky (lib). Les
socialistes ont encore deux siè-
ges à repourvoir pour cette lé-
gislature. Ils n’ont trouvé que 17
personnes prêtes à siéger pour
19 places.

A Colombier, on prend les
mêmes et on recommence. Les
cinq conseillers communaux
sortants ont été réélus, tout en
conservant leur précédent dicas-
tère. Seule la présidence a
tourné. Fred-Eric Moulin (soc)
succède à Jean Erard (lib) à la
tête de l’exécutif. La vice-prési-
dence est reprise par Vievolette
Germanier (rad).

Le Conseil général colombin
sera dirigé par Gilbert Duvanel
(lib), secondé par les vice-prési-
dents Antonio La Sala (soc) et
Ronald Veya (rad). /cbx

DISTRICT DE BOUDRY

Renouvellement partiel de trois exécutifs
Trois conseils généraux du

Littoral tiendront leur séance
constitutive la semaine pro-
chaine. Il s’agit, dans l’ordre
chronologique, de ceux de:

■ Bevaix
Le législatif bevaisan se ré-

unira lundi soir et devrait, se-
lon toute vraisemblance, élire
tacitement un Conseil com-
munal où seuls les socialistes
auront deux représentants. Le
nouvel exécutif devrait se
composer de: Louis Dubois
(Entente, nouveau), Nicolas
Junod (rad), Adrien Laurent
(soc), Berthier Perregaux (soc)
et Claude Ribaux (lib, nou-
veau).

Entrés au Conseil général le
27 avril avec trois représen-
tants, les Verts ne présenteront
donc pas de candidat à l’exécu-

tif. Il est vrai que leur acces-
sion au Conseil communal se
ferait au détriment du PS,
puisque la gauche reste mino-
ritaire au Conseil général. Et
que, par ailleurs, leurs trois siè-
ges au législatif ne suffisent
pas aux Verts pour pouvoir,
mathématiquement, revendi-
quer un siège au Conseil com-
munal.

■ Gorgier
Mardi, le Conseil général de

Gorgier devrait lui aussi élire
deux nouveaux membres à
l’exécutif, qui se composerait
dès lors de: Laurent Colin (soc,
nouveau), René Jacot (Intérêts
communaux), Albert Monnat
(Intérêts communaux, nou-
veau), Frédy Nussbaum (Inté-
rêts communaux) et Nicolas
Wittwer (lib). Les deux nou-

veaux membres de l’exécutif
remplaceront Laurent Vuillo-
menet et Pierre-André Cornu,
qui ne se représentent pas.

■ Auvernier
Divine et embarrassante sur-

prise, pour les socialistes d’Au-
vernier, au soir des élections
du 27 avril. Voilà que dans
cette commune à la réputation
bourgeoise clairement affir-
mée, les électeurs leur donnent
les moyens de revendiquer
non plus un, mais deux sièges
au Conseil communal. Après
la séance constitutive de jeudi
prochain du Conseil général,
la répartition des forces au sein
de l’exécutif ne devrait cepen-
dant pas changer, du moins
dans un premier temps.

Après discussions informel-
les entre les responsables des

partis au sujet des différents
candidats à la candidature, les
socialistes ont en effet accepté
de ne proposer jeudi qu’un
seul candidat en la personne de
l’avocat Yann Decnaeck, qui
ferait son entrée à l’exécutif.

Trois autres nouveaux y se-
ront vraisemblablement élus:
Josette Schär (rad), Louis Godet
(lib) et Alexandre Seiler (lib).
L’actuelle conseillère commu-
nale radicale Christine Grisel
devrait compléter l’effectif.

Les socialistes pourraient
disposer d’un deuxième con-
seiller communal dans un an
et demi. Selon leur présidente,
Christine Grisel a en effet
prévu de se retirer du Conseil
communal à cette échéance, et
ils disposeraient alors d’un
candidat qui conviendrait aux
autres partis. /jmp

MOULIN DE BEVAIX

«Un autre regard
sur l’Afghanistan»

L’Aristoloche accueillera,
mardi à 20 heures au Moulin
de Bevaix, Abdul Darmangar.
Afghan heureux et malheu-
reux à l’image de tous les siens,
cet ancien vice-ministre de la
santé et des affaires étrangères
évoquera son vécu en Afgha-
nistan, un témoignage qu’il a
consigné dans un livre à paraî-
tre prochainement.

Il donnera également un
éclairage sur la réalité afghane,
fortement malmenée par le
film «Les cerfs-volants de Ka-
boul», tiré du livre de Khaled
Hosseini.

Décoré à maintes reprises,
dans son pays natal, pour le
succès de son programme
d’éradication de la variole, Ab-
dul Darmangar a notamment
travaillé en Inde et au Bangla-
desh en tant que conseiller de
l’Orgnisation mondiale de la
santé (OMS). En 1979, lorsque

l’armée soviétique débarqua à
Kaboul, il fut enfermé, durant
huit longues années, dans la
prison de Pul-i-Charkhi, la
plus grande d’Afghanistan.

A sa sortie, il constate que sa
maison et tous ses biens lui ont
été confisqués. On lui propose
un poste subalterne au minis-
tère de la santé, mais il ne peut
collaborer avec un régime poli-
tique responsable de tant de
misères.

En 1990, il trouve un poste
en Suisse en tant que directeur
d’une entreprise de médica-
ments et de matériel médical.
Après deux semaines passées
en Suisse, il apprend qu’il est
devenu indésirable chez lui et
il demande alors l’asile politi-
que avant d’obtenir la nationa-
lité suisse. /comm-flv

Moulin de de Bevaix: «Un autre regard
sur l’Afghanistan», mardi à 20 heures

Les spectacles de rue d’Eurofête en ville ont débuté hier
soir, dès 17 heures, dans la zone piétonne de Neuchâtel
(en photo des musiciens portugais). Ils dureront jusqu’au
29 juin, date de clôture de l’Euro. En raison du temps, la
population ne s’était pas déplacée en masse pour assister
aux manifestations. Pour plus d’informations sur les
spectacles et les heures: www.libre.ch/eurofete.php /réd

Eurofête en ville, c’est parti!

RICHARD LEUENBERGER

ENVOYEZ-NOUS VOS PHOTOS!
Les 16 pays de l’Euro aux balcons
Nous souhaitons publier des photos de balcons ou fenêtres dans le canton décorés
aux couleurs des différents pays participant à l’Euro, de l’Autriche à la Turquie,
en passant par la Croatie, la Grèce ou la Suède. Envoyez-nous une photo,
de préférence avec des supporters, à l’adresse e-mail redaction@lexpress.ch. /réd
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CAMION DE VOIRIE La commune a versé un acompte de 120 000 au vendeur indélicat. (CHRISTIAN GALLEY)
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Grâce à vous, en 2008,
Voyages FAVRE fête ses
50 ans. Merci de votre
confiance.

Mardi 8 juillet
Le marché d’Aoste, car seul

Jeudi 10 juillet
Les 3 Cols (Grimsel - Furka - Susten), car seul

Vendredi 1er août
Journée en Haute-Savoie, Excursion au lac de Montriond et
au village des chèvres (Lindaret), car et repas

Vendredi 1er août
Shopping et flânerie à Lyon (F), car seul

Mercredi 6 août
Les Arcades de Turin, shopping ou culture, car seul

Jeudi 7 août
Le Bettmeralp et le Glacier d’Aletsch
(car, télécabine et repas)

Vendredi 15 août
Grande fête folklorique à Evolène
entrée comprise

Jeudi 4 septembre
La Foire de Crêtes à Thonon (F)
Dimanche 19 octobre
La Fête de la Châtaigne à Fully, repas compris

Du 1er au 2 août
Fête nationale à Davos
Juillet 2008 et du 24 au 31 août
Vacances balnéaires à Rivabella
pension complète boissons comprises

Du 7 au 15 octobre
Voyage anniversaire en Corse 
Du 26 octobre au 2 novembre
L’Alsace et la Forêt Noire
Excursions, visites, soirées dansantes avec les Galériens

Lundi 21 juillet et Dimanche 3 août
Europa Park

D’autres offres sur notre site: www.voyages-favre.ch

1958 - 2008
50ème Anniversaire

Voyages FAVRE

Fr. 80.-

Fr. 59.-

Fr. 47.-

Fr. 66.-

Fr. 310.-

dès Fr. 810.-

Fr. 820.-

Fr. 1450.-

Fr. 55.-

Fr. 85.-

Fr. 50.-

Fr. 58.-

Fr. 55.-

Adulte 79.-
Etud/Appr/AVS/6-16 ans 74.-

4-5 ans 61.- / -4 ans 15.-
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Directement sur la plage, climatisé, TV-Sat, tennis gym-
nase, piscine, hydromassage, solarium. Parking surveillé
dans l’hotel. 3 menu au choix plus specialité fruits de mer.
Pension compléte à partir de € 46,00 jusqu’à € 84,00. De-
mandez nous nos dépliants. Possibilité All Inclusive.

CATTOLICA (ADRIATIQUE - ITALIE)

HOTEL GRAND PASCIÀ ����
Tel.0039-0541/958080 Fax 830052 www.pasciahotels.com

Last minute ITALIE – ADRIATIQUE – LIDO DI SAVIO

HOTEL REX***

Tél: 0039 0544 949606

Fax: 0039 0544 948400

www.azzurroclub.it

Le long de la mer, totalement climatisé, piscine, bicyclettes, mini-club.

Chambres avec TV, coffre-fort, balcon.

Excellente cuisine avec viande, poisson et buffets.

Prix par semaine et par personne:

JUIN à partir de Euro 340,00 (chf 550,--)

JUILLET et AOUT à partir de Euro 360,00 (chf 580,--)

comprenant: pension complète, parasol et chaises longues à la plage, entrée au parc aquatique,

offre famille: 4 = 3 / 3 = 2, troisième ou quatrième lit GRATUIT
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VACANCES/VOYAGES

Elle fait toute la différence.

Façade.i
Jetez unœil au-delài
des apparences, nosi
hypothèques avantageusesi
vous ouvrent les portesi
de la propriété.i

Nous offrons des prêts hypothécaires attrayants à des conditions avantageuses. Pour les
logements, nous renonçons à la majoration du taux des hypothèques en 2e rang. De plus, vous
pouvez régler confortablement les intérêts en deux annuités. Informations complémentaires
sur www.banquemigros.ch ou Service Line 0848 845 400.

SHIFT_expectations

Modèles présentés : NISSAN X-TRAIL LE, 2.0 dCi, 150 ch (110 kW), avec FAP, boîte automatique à 6 rapports, système de toit avec phares intégrés, Fr. 50 990.–, NISSAN PATHFINDER
LE, 2.5 dCi, 171 ch (126 kW) avec FAP, Fr. 62 750.–, NISSAN MURANO, 3.5 l V6, 243 ch (172 kW), Fr. 66 100.–. *Offre de reprise à l’achat non valable pour le NISSAN X-TRAIL XE.
Sous toute réserve de modification de prix. L’octroi d’un crédit est interdit s’il occasionne le surendettement du consommateur. Toutes ces offres (dans les limites des stocks), non cumula-
bles avec d’autres promotions et rabais, sont valables auprès des agents participant à l’opération, pour tous les contrats signés entre le 06.03.2008 et le 30.06.2008. Les prix mentionnés
ne sont pas encore contractuels. Les agents NISSAN vous préciseront eux-mêmes leurs prix fermes et définitifs.

www.nissan.ch

Leasing à2.9%*
Leasing à2.9%*

Leasing à2.9%*

X-TRAIL SE
2.5 l, 169 ch (124 kW)
Leasing (par mois) :   

dès Fr. 279.–
*Exemple : prix catalogue Fr. 34 900.–

valeur de reprise Fr. 17 101.–
10 000 km/an • apport Fr. 7010.–

48 mensualités de Fr. 279.–
TAEG 2.94 %, casco complète obligatoire

non comprise.

MURANO
3.5 l V6, 234 PS (172 kW)
Leasing (par mois) :   

dès Fr. 529.–
*Exemple : prix catalogue Fr. 65 200.–

valeur de reprise Fr. 31 296.–
10 000 km/an • apport Fr. 13 322.–

48 mensualités de Fr. 529.–
TAEG 2.94 %, casco complète obligatoire 

non comprise.

PATHFINDER XE
2.5 l dCi, 171 ch (126 kW)
Leasing (par mois) :   

dès Fr. 385.–
*Exemple : prix catalogue Fr. 46 850.–

valeur de reprise Fr. 22 488.–
10 000 km/an • apport Fr. 9370.–

48 mensualités de Fr. 385.–
TAEG 2.94 %, casco complète obligatoire 

non comprise.

FORCES DE LA NATURE. LES NISSAN 4x4.
MAINTENANT AVEC UNE SUPERBE OFFRE DE LEASING. 

Neuchâtel Garage Robert SA, Quai Max-Petitpierre 34-38 032 730 40 40

La Chaux-de-Fonds Visinand SA, Garage et Carrosserie de l'Est, Rue de l'Est 29-31 032 968 51 00

Le Locle Project-Garage, Michel Liechti, Girardet 25 032 931 15 15

PAIEMENT APRES RESULTAT

Mr NABAH Voyant médium
Spécialiste de retour d’être aimé et d’autres cas spéciaux.
Désenvoûtement, protection, chance aux jeux, impuissance. 
Travail fiable, sûr et efficace. Garantie 100%. Discrétion assurée. 

Tél. 079 573 61 16

Si vous avez des ennuis
financiers?

Contactez-nous 032 751 17 76
pour trouver une solution

adaptée.

Meyer Gestion Sàrl
La Neuveville 028-602122

Béatrice Jacot a le plaisir
de vous informer de l’ouverture

de son cabinet d’ostéopathie
Les rendez-vous peuvent être pris
au numéro suivant: 078 817 15 05

Béatrice Jacot se réjouit de vous accueillir
dans son nouvel espace et vous remercie

de votre future confiance.

Béatrice Jacot, Ostéopathe D.O.
membre de la FSO/SVO

11, rue de La Chapelle, 2300 La Chaux-de-Fonds

13
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Simplement

Changement au sein de 
l’agence générale Assurances-
Vie du canton de Neuchâtel.

La Direction de GENERALI Assurances a le plaisir de 
vous informer de la nomination de Monsieur Jérôme 
Sadania en qualité d’agent général de l’agence géné-
rale Assurances-Vie du canton de Neuchâtel. Monsieur 
Daniel Debrot, qui a géré cette agence avec beaucoup 
de succès durant de longues années, a choisi, après 
35 ans de bons et loyaux services, de continuer sa col-
laboration avec GENERALI en qualité d’indépendant. 

La Direction de GENERALI Assurances remercie 
Monsieur Daniel Debrot pour l’excellent travail réalisé 
durant toutes ces années et souhaite à Monsieur 
Jérôme Sadania beaucoup de succès dans ses nouv-
elles fonctions.

Adliswil, juin 2008
GENERALI Assurances

028-602188

AVIS DIVERS
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CERNIER
«Tistou les pouces verts» à la Fontenelle
L’ensemble instrumental Les Chambristes accompagne un chœur
d’enfants covassons dans le spectacle musical «Tistou les pouces verts»,
lundi, à 19h30, à l’aula du collège de la Fontenelle à Cernier. Un spectacle
basé sur l’œuvre de Maurice Druon. /comm

SP Mandalas à découvrir
jusqu’à dimanche à Savagnier
Les Ateliers sylvagnins, à Savagnier, accueillent,
jusqu’à demain les mandalas d’Anne Isler. Ces dessins
renvoient à une démarche intérieure, méditative
et aussi artistique. /comm

VAL-DE-TRAVERS

Verts
et roses
à vélo

Les Verts organisent, au-
jourd’hui, une rencontre desti-
née à tous les sympathisants du
canton, en soutien à la campa-
gne des candidats au Conseil gé-
néral de la nouvelle commune.
Les diverses localités de la nou-
velle entité de Val-de-Travers se-
ront parcourues à vélo par grou-
pes. Au terme de la balade, tous
les participants se retrouveront
autour d’un pique-nique dans les
environs de Môtiers, en présence
de Francine John, conseillère na-
tionale, et Fernand Cuche, con-
seiller d’Etat.

Les cyclistes convergeront
vers Môtiers à partir de l’est et
de l’ouest du Vallon avec des éta-
pes à Fleurier, à la place du Mar-
ché à 10h et à Couvet dès
10h30. Finalement, les pelotons
formés se rejoindront à 11h30, à
la place de la Gare de Môtiers,
afin de se rendre sur le lieu du
pique-nique. Le tour à vélo
n’aura lieu que par temps sec. De
leur côté, les candidats socialistes
vont parcourir le Vallon à vélo et
en calèche, en partant de Noirai-
gue à 8h pour arriver à Buttes en
fin de matinée. /comm

En bref
■ FONTAINEMELON

Constitution des
autorités exécutives

Patrick Lardon a été nommé à la
présidence du Conseil communal,
avec les dicastères de la police et
sécurité publique, ainsi que des
services industriels. Pierre-André
Stoudmann occupera la vice-
présidence, avec les dicastères de
l’administration et des finances.
Marcel Leuenberger, secrétaire,
prend les travaux publics. Chantal
Fuchs reprend l’instruction
publique, les services sociaux et
les forêts. Enfin, Marc-Olivier Vuille
les bâtiments et domaines. /comm

C’est jour de fête aujourd’hui
à Dombresson à l’occasion de
l’inauguration des salles de
spectacles et de sport. En
séparant les infrastructures
culturelles et sportives, les
autorités entendent ainsi offrir
de meilleures conditions aux
sociétés villageoises et
dynamiser la vie locale. Des
infrastructures attendues
depuis des années.

FANNY NOGHERO

A
près des années de ter-
giversations, de tentati-
ves infructueuses et
bon nombre de projets

avortés, les autorités commu-
nales inaugurent, enfin, au-
jourd’hui les nouvelles salles
de spectacles et de sport.

Un projet devisé à 3,7 mil-
lions de francs, unanimement
avalisé le 19 décembre 2005
par le Conseil général et dont
la première pierre a été posée
le 30 mai de l’année passée.
Jusqu’à ce jour, c’est l’an-
cienne salle polyvalente sise
derrière le collège qui était uti-
lisée tant par les sportifs, les
sociétés locales que les acteurs
culturels.

«Le bâtiment date de 1911,
la salle était vétuste et ne ré-
pondait plus aux normes», ex-
plique Pierre-Yves Bourquin,
président de commune.

Une ancienne salle qui s’est
vu offrir une seconde jeunesse,
comme l’explique le président.
«Nous ne souhaitions pas dé-
truire ce bâtiment, dont l’en-
veloppe est en très bon état.
De plus nous avions choisi
l’option de séparer les activités

sportives et culturelles. Nous
avons donc construit une halle
de sport, à côté du collège, et
rénové l’ancienne salle de
spectacles.»

Et les autorités n’ont pas fait
les choses à moitié. La salle de
spectacle a été magnifique-
ment restaurée, avec notam-
ment une mise en valeur de
son plafond voûté en bois.
Modulable, équipée d’une cui-
sine et d’un bar, elle peut rece-
voir 150 personnes pour un
repas ou 250 dans sa configu-
ration théâtre. «Nous pourrons
ainsi accueillir des spectacles
que nous devions jusqu’ici re-
fuser faute de locaux», se ré-
jouit Pierre-Yves Bourquin.

Des infrastructures qui moti-
veront également les sociétés
locales, comme le confirme
Pierre Schnegg, président de
l’Union chorale de Dombres-
son: «Avant nous devions jon-
gler entre les entraînements
des clubs et nos répétitions.
Maintenant il y a plus de dis-
ponibilité et une si belle infra-
structure va redonner du dy-
namisme à nos spectacles.»

Par ailleurs, depuis la mise
en service de la salle de sport
au début de l’année, la com-
mune a vu naître un nouveau
club de badminton. Un bon si-
gne pour un village qui
compte tout de même 13 so-
ciétés locales. /FNO

RÉNOVÉE L’ancienne salle polyvalente a subi une cure de jouvence intégrale. (RICHARD LEUENBERGER)

«Une si belle
infrastructure
va redonner
du dynamisme
à nos spectacles»

Pierre Schnegg

INAUGURATION

Dombresson s’offre deux salles
pour dynamiser sa vie locale

Le programme détaillé de la journée
● Dès 10h Ouverture de la fête par la guggenmusik Les Bourdons.
● Dès 11h Inauguration officielle en présence des autorités.

communales ainsi que du président du Conseil d’Etat Roland Debély,
du président du Grand Conseil Walter Willener et de Patricia Gacond,
cheffe du Service cantonal des sports.

● De 11h à 12h Animation pour les plus petits dans la salle de sport.
● Dès 12h Apéritif offert à toute la population.
● Dès 13h Animations sportives (gymnastique, badminton, football,

ski sur herbe).
● Dès 17h sous la tente Animation musicale.
● A 18h dans la salle de spectacles Match Suisse-République

tchèque.
● A 20h45 dans la salle de spectacles Match Portugal-Turquie. Le

public pourra visiter les deux salles de 10h à 18 heures. Restauration
et boissons sur place.

PUBLICITÉ

C’est décidé…

Merci d’écrire en majuscules !

Je choisis le mode de paiement :

annuel Fr. 326.– semestriel Fr. 173.– trimestriel Fr. 91.–
1 mois gratuit offert 
à tout nouvel abonné. 

Nom et prénom:

Date de naissance:

Rue et No:

NP/Localité :

No de téléphone:

Adresse e-mail:

Date: Signature:

Je réglerai ce montant au moyen du bulletin de versement
qui me parviendra ultérieurement. (Pour la première
période ce montant sera déterminé au prorata.)

Coupon à retourner à L’EXPRESS, service clientèle,
rue de la Pierre-à-Mazel 39, 2001 Neuchâtel.
Formulaire également disponible sur internet à l’adresse
www.lexpress.ch- rubrique abonnés ou clientele@lexpress.ch.



De particulier
à particulier
recherchons

villas,
appartements,

terrains,
commerces.

Tél. 032 724 24 25
MICIMMO.ch
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Résidences du Château
à La Neuveville

A vendre

3 villas individuelles 
de 51/2 pièces

dès Fr. 705’000.–
Début des travaux: juin 2008

Renseignements au 032 751 24 81
ou dominique.gicot@bluewin.ch

FontainemelonFontainemelon SiriusSirius

FINANCEMENTS SANS CONCURRENCE
DEMANDEZ SANS TARDER LA DOCUMENTATION

114 m2
131 m2

VILLAS

160 m2
individuelles

frs. 750'000.-

frs. 460'000.-
frs. 505'000.-

de 3 appartements

VILLAS

114 m2
131 m2

VILLAS

160 m2
individuelles

frs. 750'000.-

frs. 460'000.-
frs. 505'000.-

de 3 appartements

VILLAS
196-213994/DUO

A vendre
à Neuchâtel

MAISON avec
RESTAURANT
Prix Fr. 470 000.-

Tél. 079 851 11 92

A vendre dans les hauts de la ville

Magnifique duplex
de 220 m2

Vue exceptionnelle, terrasse
et jardin.
Nécessaire pour traiter:
Fr. 220’000.–
Ecrire sous chiffres:
C 028-602621, à Publicitas S.A.,
case postale 48,
1752 Villars-s/Glâne 1

028-602621
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128-705948

COLOMBIER
41/2 pièces

de 115 m2 entièrement rénové il y a 4 ans,
cuisine agencée, 2 salles d’eau.

Fr. 1550.- plus les charges.
Libre dès le 1er juillet.

Charme et cachet garantis 079 479 79 26
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NEUCHÂTEL, CENTRE VILLE

Place de parc
dans garage, 24h/24 - 7/7

Fr. 215.–
ogiomo@vtx.ch 028-602572

NEUCHÂTEL EST/MONRUZ

Petit bureau/dépôt
en bordure de route cantonale

Fr. 490.–
Tél. 079 845 26 80 028-602574

Profilez votre carrière!

Nos formations professionnelles 2008-2009
Les meilleures formations rapport qualité/prix/prestations

Vous souhaitez bien vous former à un prix raisonnable ? Venez suivre

nos formations à diplôme dès septembre 2008 !

Formation d’Assistant/e Marketing

Formation commerciale

Formation de secrétariat médical

Informations et entretiens :

Neuchâtel : Marika Remund 058 568 84 08

Fribourg : Christel Muller 058 568 82 79

www.ecole-club.ch/business

028-597782

RECYCLEZ-VOUS

Des cours dans votre région également
contact@reboutologie.ch
+ 41 (0)22 738 30 30

Tous droits de modification de prix réservés

DEVENEZ
THERAPEUTE

www.acadnat.ch

www.reboutologie.ch
Avec la
Reboutologie®

FORMATION COMPLÈTE
Fr. 4’800.-
au lieu de Fr. 6’500.-
ou
Fr. 400.- à 600.- suivant le module

A
C

A
DÉ

M
IE

DES MÉDECINES NATURELLES

ACADÉMIE DE REBOUTOLO

GIE
®

Profilez votre carrière!

Formations professionnelles
avec certification ASFC* (possibilité de brevet fédéral)

Leadership
Neuchâtel : Septembre 2008 à mars 2009

Fribourg : Octobre 2008 à septembre 2009

Management
Neuchâtel : Septembre 2008 à septembre 2009

Fribourg : Février 2009 à février 2010

Renseignements et entretiens :

Neuchâtel : Marika Remund 058 568 84 08

Fribourg : Christel Muller 058 568 82 79

* Association suisse pour la formation des cadres

www.ecole-club.ch/business
028-597783

Cours de vacances d’été
peinture à l’huile • techniques mixtes

(composition • nature morte • modèle vivant)

du 7 au 11 juillet 2008

Initiation et perfectionnement.
4 heures par jour de 8 à 12 h. du lundi au vendredi.

Prix du cours: Fr. 280.-

Inscription et renseignements: 032 725 79 33

Quai Philippe-Godet 18
tél. 032 725 79 33

028-602520/DUO

COMMUNE DE BEVAIX

AVIS OFFICIEL
Selon l’arrêté du Conseil général de la Commune de Bevaix 
du 11 février 2008, le Conseil communal

met en vente
les quatre biens-fonds équipés suivants:

No 7854 de 749 m2

No 7858 de 719 m2

No 7859 de 716 m2

No 7860 de 756 m2

affectés en zone de faible densité soumise à plan de quartier
au lieu-dit «Le Moulin Ouest»

Le prix de vente sera fixé selon les offres reçues mais au mimimum 
à Fr. 380.– (trois cent quatre-vingt francs) le mètre carré.

Les personnes intéressées peuvent obtenir des renseignements 
sur ces terrains auprès de l’administration communale (032 846 12 26).

Les offres écrites et chiffrées doivent être envoyées à Me Oliver Jacopin,
c/o Athemis, case postale 233, 2024 St-Aubin-Sauges, 
jusqu’au 30 juin 2008.

Les offres seront examinées par le Conseil communal, en présence de
Me Oliver Jacopin.

Ces biens-fonds seront vendus sous réserve des garanties de financement
nécessaires. Intermédiaires s’abstenir.

Bevaix, juin 2008 LE CONSEIL COMMUNAL

028-602417

02
8-

60
18

37

ENSEIGNEMENT

ENCHÈRES IMMOBILIÈRES

A VENDRE A LOUER

MANIFESTATIONS

Lire, c’est comprendre.
Ecrire, c’est être libre.
Trop d'adultes ont
des difficultés 
à lire et à écrire.
Votre rôle est 
de les informer, 
le nôtre est 
de les aider.
ASSOCIATION 
LIRE ET ECRIRE
cours de base 
dispensés dans 
26 localités 
de Romandie

Appelez-nous au 032 914 10 81

Osez apprendre!

Une piqûre aux grands effets:

Donnez de votre sang
Centre de transfusion: NEUCHÂTEL - Avenue du 1er Mars 2a - Tél. 032 724 50 00

Vous déménagez?
Bulletin de changement d’adresse sur 
www.lexpress.ch rubrique abonnés
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VALLON DE SAINT-IMIER
L’aide à domicile prend de l’importance
Les membres du Service d’aide et de soins à domicile du Vallon de Saint-Imier
(Sasdoval) ont constaté jeudi à La Ferrière que leur travail était en constante évolution.
La présidente Annelise Vaucher et la directrice Nathalie Brunner ont expliqué
que les prises en charge devenaient de plus en plus complexes et lourdes. /comm

CA
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N Des accompagnateurs pour

pratiquer le VTT dans la région
Les amateurs de VTT pourront bientôt découvrir l’Arc jurassien
avec un accompagnateur. Cette offre, destinée aux groupes
comme aux individuels, est mise sur pied avec les offices
de tourisme de la région (www-jura-vtt.evasion.ch). /mmo

L’association Epidaure
organise un «chantier festif»
autour de la maison de paille
qu’elle construit à Esserfallon,
dans le Clos du Doubs. Chacun
est invité à venir mettre la
main à la pâte et à partager
ses expériences. Deux fêtes
sont mises sur pied ce soir et
samedi prochain.

MANUEL MONTAVON

J
usqu’au 15 juin, chacun
aura la possibilité de voir
de près la maison de paille
que l’association commu-

nautaire Epidaure construit de-
puis quelques années au bord de
la route à Esserfallon, dans le
Clos du Doubs. Cette construc-
tion écologique à ossature bois,
avec murs extérieurs en bottes
de paille enduits d’un crépi de
terre mélangée de paille, abri-
tera deux chambres d’hôtes, un
appartement, une salle pour sé-
minaires et un atelier de menui-
serie.

Bloqué en début d’année suite
à l’intervention parlementaire
du député ajoulot Fritz Winkler,
qui s’inquiétait que la maison
subisse le même sort que celle
qui a brûlé à Lausanne à fin dé-
cembre 2007, le chantier a pu
reprendre après que l’ECA Jura
se soit assuré que toutes les nor-
mes de sécurité étaient respec-

tées. Intégrée dans le paysage, la
maison de paille est entièrement
réalisée avec des matériaux du
coin, qu’il s’agisse du bois ou de
la terre prélevée à même le sol.
Seules les briques en terre crue
(pas cuite) ont été produites du
côté de Bâle. La charpente, pour
laquelle 100 m3 de bois ont été
prélevés en forêt, est maintenant
prête à être posée.

Comme le souligne Jacques
Froidevaux, responsable de l’as-
sociation Epidaure, «nous vou-
lons créer une maison auto-
nome qui offre une qualité de
vie, sans produits chimiques ou
ondes électriques, et qui soit la
plus représentative de nos va-
leurs». Cette «écologie de vie»,
chacun est invité à venir la dé-
couvrir sur le chantier festif qui
sera organisé autour de la mai-
son. Ce soir et samedi prochain,
une fête, avec musique et orga-
nisation spontanée, sera notam-
ment mise sur pied. Demain,
chacun pourra également dé-
guster les pizzas qui sortiront du
four à pain qui sera construit au-
jourd’hui.

Tous les jours, chacun est de
même invité à participer aux
travaux. «Ce sera l’occasion
pour les personnes qui le souhai-
tent de participer à la création de
ce lieu de vie autonome», note
Jacques Froidevaux. «Les gens
sont aussi invités à venir parta-

ger leurs compétences et leurs
expériences dans la bioconstruc-
tion». Des possibilités d’héberge-
ment seront offertes sur place.
Chacun est toutefois prié de se
munir de matelas et de sacs de
couchage. Tentes, hamacs et
camping-cars peuvent aussi être
installés sur place. /MMO

Une quinzaine d’inscriptions sont déjà
parvenues à Epidaure. Pour s’inscrire: tél.
032 461 32 14 ou 022 344 82 61; e-mail:
jacques@agranpa.ch, chuck@dezin-it.com

BIOCONSTRUCTION Jacques Froidevaux et son épouse Irène Reiser invitent la population à venir découvrir «leur» maison de paille et, pourquoi pas,
participer à sa réalisation en donnant un coup de main. Deux fêtes auront aussi lieu sur place ce soir et samedi prochain. (MANUEL MONTAVON)

ESSERTFALLON

Une semaine de chantier et d’échanges
autour d’une belle maison de paille

17E CHANT DU GROS

Kaophonic Tribu
remplace BPM

Voici une nouvelle qui va
décevoir les fans de beats élec-
troniques puissants. Les Ajou-
lots de BPM vs Machines ne
seront pas sur la Scène démé-
nage du Chant du Gros, le
vendredi 12 septembre. Le
groupe, qui invoque «des di-
vergences artistiques» entre ses
membres, a d’ailleurs décidé
d’annuler toutes ses dates de
concerts pour 2008...

Pour pallier cette absence
surprise, Gilles Pierre et ses
acolytes se sont donc attaché
les services de Kaophonic
Tribu, un collectif bourgui-
gnon de huit musiciens qui
mélangent percussions tradi-
tionnelles et sonorités moder-
nes. Rythmes sorciers, didgeri-

doo mystique, vrombissements
titanesques de basse, envolées
de flûtes et de chants envoû-
tants: à coup sûr un grand mo-
ment de live. /mmo

KAOPHONIC TRIBU Percussions
et rythmes sorciers envoûteront
les festivaliers le 12 septembre. (SP)

H18 À LA ROCHE

Feu vert à la réouverture ce matin
C’était encore l’incertitude

hier, mais la bonne nouvelle est
finalement tombée en fin
d’après-midi de la bouche de
l’ingénieur cantonal Jean-Phi-
lippe Chollet. La portion de
route ensevelie sous l’éboule-
ment qui s’est produit le 15 mars
à La Roche sera bien rouverte à
la circulation dès ce matin, à 7
heures. «Tout a joué, y compris
la pose du revêtement qui a pu
être terminée malgré la pluie»,
se félicitait hier Jean-Philippe
Chollet.

Au grand soulagement des au-
tomobilistes, des chauffeurs de
poids lourds et de toute la popu-
lation concernée, le trafic – près
de 3500 véhicules par jour de-
vaient emprunter l’itinéraire de
déviation via la Courtine – va
donc de nouveau pouvoir rouler
sur la H18 entre Glovelier et

Saignelégier. Rappelons que
pour la sécurité des usagers, des
feux de signalisation couplés
avec un système d’alerte en cas
de chutes de pierres ont été ins-
tallés de part et d’autre du tun-
nel.

Durant ces presque trois mois
de fermeture, les spécialistes ont
travaillé pratiquement jour et
nuit pour sécuriser et stabiliser
le secteur. La paroi a été purgée,
des filets de protection ont été
posés et un rocher de quelque
25 m3 qui menaçait de s’écrou-
ler a été miné vendredi dernier.
La voie CJ, après une nouvelle
interruption du trafic la semaine
dernière, avait quant à elle déjà
été remise en service lundi.

L’ensemble des travaux rou-
tiers et ferroviaires auront coûté
près de deux millions de francs.
/mmo

SÉCURITÉ Des feux de signalisation avertiront les usagers en cas
d’éventuelles chutes de pierres. (BIST)

L’écovillage du Clos du Doubs
L’association Epidaure a été fondée en 1996 à

Essertfallon, où cette dernière possède une
ferme à proximité de la maison de paille. En plus
de cette exploitation de 20 hectares où poussent
notamment une centaine d’arbres dans un verger
à haute tige, Epidaure a également aménagé une
maison à Saint-Ursanne. Le domaine
d’Esserfallon fait partie de l’écovillage créé en
2000 dans le Clos du Doubs, qui se compose de
trois «Fermes communautaires libres»,

regroupées au sein d’une fondation depuis 1989.
La plus ancienne de ces communautés est celle
des Bergers de Froidevaux, qui a été fondée
dans les années 1970 par des personnes
désireuses d’un retour à la nature et à la vie
traditionnelle des bergers du Jura. La ferme de
Masesselin, prés de Soubey, s’est elle unie à
l’écovillage du Clos du Doubs en l’an 2000.
Et si ces utopistes d’hier étaient les précurseurs
de demain? /mmo

«Nous voulons créer une maison
autonome qui soit la plus
représentative de nos valeurs»

Jacques Froidevaux



Immobilier
à vendre
COLOMBIER NE, immeuble locatif et commer-
cial. Rendement très intéressant. Fr. 550 000.–.
Photos sur www.service-habitat.ch.
Tél. 078 603 07 97. 028-602597

CORNAUX, appartements neufs de 41/2 et 51/2
pièces, garage. Nécessaire pour traiter:
Fr. 98 000.–. Loyer mensuel: Fr. 1 045.–.
Tél. 079 447 46 45 028-602626

CRESSIER, villa moderne, système Minergie,
libre de suite. Tél. 079 447 46 45 028-602628

LA FERRIÈRE, maison contiguë 71/2 pièces, avec
garage double, 2 places de parc extérieures, jar-
din d'hiver, terrasse et jardin d'agrément. Quar-
tier tranquille idéal pour famille avec enfants. Prix
Fr. 540 000.–. Votre maison au prix d'un appar-
tement. Tél. 079 240 68 16 028-602229

NEUCHÂTEL, appartement 6 pièces, balcon, vue,
garage individuel, proche toutes commodités. Fr.
620 000.–. Tél. 079 459 1357 028-602386

ST-BLAISE, à vendre sur plan, villa solaire
jumelée, près commerces, gare, école.
Tél. 079 449 05 07. 028-602498

Immobilier
à louer
BOUDRY, route de la Gare 56, appartement 31/2
pièces, entrée indépendante, à neuf, très lumi-
neux, grande cuisine agencée + cave. Fr. 980.–
+ Fr. 170.– charges. Libre de suite.
Tél. 032 725 23 08 ou 076 578 05 20 028-602239

CERNIER, STUDIO SYMPA à louer pour le 1er

août ou à convenir, cuisine aménagée, belle salle
de bains, plain pied. Fr. 720.– charges com-
prises.  Tél. 032 853 37 07 ou Tél. 079 334 18 16

028-602542

CHÉZARD, fin septembre, situation très tran-
quille, grand 51/2 pièces, en semi-duplex, avec 2
salles d'eau, cheminée, cuisine complète, balcon
sud avec vue imprenable (pas de vis-à-vis) sur
terrain de 3600 m2 avec place de jeu. Loyer
Fr. 1760.– charges et place dans le garage sou-
terrain compris. Tél. 079 253 74 85 028-601552

CHAUX-DE-FONDS grand 61/2 pièces, 200 m2,
tranquille, cuisine agencée, près Hôpital, jardin,
buanderie Fr. 1700.– sans charges
Tél. 078 770 82 32 028-602256

COLOMBIER, 3 pièces, cuisine habitable, che-
minée, garage, vue alpes + lac. Fr. 1300.– tout
compris. Tél. 079 459 50 38. 028-602257

CHAUX-DE-FONDS, NORD 173, beau 31/2
pièces, spacieux (100 m2), lumineux, beaucoup
de cachet. Salon ouvert sur salle à manger, cui-
sine agencée, balcon, garage inclus. Dès mi-
juillet. Fr. 1300.–charges comprises.
Tél. 079 790 82 82 012-705575

HANGAR dépôt 950 et 300 m2, Est de Neuchâtel,
hauteur 4 m. Tél. 079 416 34 84. 028-599624

LE LANDERON, bord du lac, pour le 1er août, 21/2
pièces, confort, tranquillité, à personne seule,
sans animaux. Fr. 780.– + Fr. 120.– charges.
Tél. 032 751 29 42. 028-602356

LE LANDERON, villa neuve d'exception, piscine
intérieure, 4 chambres à coucher, 3 salles de
bain, cheminée, four à pain, poêle, sauna, sola-
rium, jacuzzi, bureau indépendant 43 m2, garage,
caves à vin, carnotzet, 10 places de parc, 473 m2

habitables 1 niveau. Idéal: wellness, médecin,
physiothérapeute, avocat etc... sur parcelle de
1600 m2 magnifiquement végétalisée.
Tél. 032 724 49 29. 012-705494

LE LANDERON, villa neuve 71/2 pièces, 4
chambres à coucher, 2 salles de bains, bureau
indépendant, garage, carnotzet, 1 niveau 270 m2

habitables. Tél. 079 336 08 42. 012-705492

LE LOCLE, appartement 4 chambres - bains - bal-
con - garage. Fr. 1060.– charges, garage, com-
pris. Fonds propres : Fr. 9600.–. Libre 09.08.
Pour visiter : tél. 032 931 48 91 132-211830

LE LOCLE, centre ville, magnifique appartement
de 4 pièces dont deux mansardées + cuisine
ouverte sur grand séjour. Fr. 1140.– + charges.
Tél. 079 666 65 62. 012-705592

LE LOCLE, petit studio meublé, centre ville.
Daniel-Jeanrichard 27. Tél. 032 931 17 12.

132-211823

LE LOCLE, Eroges 38, 4 pièces, cuisine et salle
de bains agencées, balcon, garage, cave, grenier,
Fr. 1 070.– charges comprises. Pas de chien.
Tél. 032 931 62 76 aux heures de repas.132-211434

LE LOCLE, Chemin des Recues 20, joli apparte-
ment 2 pièces entièrement rénové, cuisine
agencée, quartier tranquille, ensoleillé, jardin
commun, Fr. 760.– charges comprises,
Tél. 078 727 30 26. 012-705623

MARIN, au centre du village, pour le 1.7.2008,
maison individuelle de 2 x 4 pièces, jardin avec
barbecue, couvert à voiture, durée déterminée.
Loyer Fr. 2 000.–. Tél. 032 732 99 40. 028-602217

NEUCHÂTEL, Fausses-Brayes 17, centre ville,
studio meublé, Fr. 650.– charges comprises, dès
le 1er juillet 2008. Tél. 032 724 45 31, depuis lundi
aux heures de bureau 028-602596

NEUCHÂTEL, Draizes 44, joli appartement de 2
pièces, cuisine agencée, à proximité des trans-
ports publics et commerces. Libre dès le 16 juin
2008, Fr. 850.– charges comprises, place de parc
possible. Tél. 079 582 43 74 028-602461

NEUCHÂTEL, RUE DU SEYON, duplex 41/2
pièces, très lumineux. Libre de suite, Loyer
charges comprises Fr. 2000.– Tél. 079 600 07 36

028-602545

NEUCHÂTEL, 3 pièces, balcon, cuisine agencée.
Libre dès le 30 juin. Fr. 1490.– charges com-
prises. Tél. 032 913 37 79, le soir. 028-602330

NEUCHÂTEL, 3 pièces, cuisine agencée, balcon.
Libre fin juin. Loyer actuel: Fr. 721.25.
Tél. 076 568 23 25. 028-602607

NEUCHATEL, JOLI 31/2 PIÈCES, rénové, agencé,
balcon, cave. Libre dès août ou à convenir.
Fr. 930.– + Fr. 180.– charges Tél. 078 754 53 37

028-602636

SAVAGNIER, 51/2 pièces, neuf, 2 salles d'eau, cui-
sine agencée, poêle, lave-linge et sèche-linge,
balcon, double garage, libre de suite ou à conve-
nir. Tél. 079 301 39 56. 028-602562

Immobilier
demandes d'achat
NOTRE COUP DE COEUR! Une maison ou une
ferme pour y voir grandir nos enfants, avec âme,
à rénover, Littoral ou Val-de-Ruz, environ
Fr. 500 000.–. Intéressés par toutes proposi-
tions. Merci d'avance. Tél. 032 725 71 80.

028-602375

CHERCHONS À ACHETER POUR NOUS-MÊMES,
petite maison familiale avec terrain. (jardin). Tél.
079 252 18 83.

POUR VOTRE HABITATION, Damien Jakob
079 428 95 02, littoral et régional, pour la pro-
motion de votre bien immobilier, annonces et
sites sans frais, recherche pour ses clients divers
biens immobiliers à vendre. www.pourvotre.ch.
Discrétion assurée. 028-588073

Immobilier
demandes de location
FAMILLE SUISSE, 6 personnes, cherche à louer
en suisse romande (Bienne/Jura bernois/Neu-
châtel) maison/appartement meublé(e) entre
octobre 08 et février 09, tél. 079 623 77 80.

006-586211

URGENT CHERCHE DÉPÔT à louer ou à acheter,
pour petite entreprise, minimum 200 m2, avec
parking, région La Chaux-de-Fonds.
Tél. 079 758 31 02 132-211804

Animaux
A DEVELIER, POULETTES FERMIÈRES, brunes,
blanches, noires, vaccinées, début et en ponte,
Fr. 25.– / pièce. Tél. 032 422 17 02. 014-172336

QUI S'OCCUPERAIT D'UNE CHIENNE Labrador
du 11 au 26.07.2008, en échange d'autres ser-
vices ou contre rémunération? Tél. 032 724 04 06

028-602634

Cherche
à acheter
ACHAT DE BIJOUX USAGÉS EN OR. Profitez
d'une reprise exceptionnelle de l'or et bijoux
usagés en or: Le prix de votre or + 10% de sa
valeur. Jusqu'au 15 juin 2008. Qualité- Sécurité-
Professionnalisme- Payement comptant.
Gold&Cash- Av. L.- Robert 15- 2300 la Chaux-
de-Fonds. Tél. 032 913 21 21- www.gold-cash.ch

ACHAT TOUTES FERRAILLES et voitures (reprise
Fr. 200.–). Tél. 032 861 42 24 028-602353

ACHÈTE EN OR monnaies, médailles, bijoux;
pièces de monnaie suisses. Tél. 032 423 02 67.

014-179524

A vendre
PIANO À QUEUE occasion, Steinway & Sons noir
poli et piano droit Steinway. Bon état,
Tél. 079 795 30 64 005-652807

A SAISIR: liquidation de bureau, Neuchâtel -
vente de mobilier et fournitures diverses.

Tél. 032 729 97 40 heures bureau. 028-602489

PIANOS DROITS / QUEUE / ÉLECTRONIQUES,
Location-vente, tous prix, accordage + transport
gratuits Steinway, Bechstein, Yamaha, Petrof,
Pleyel, Sauter, 079 332 06 57  www.fnx.ch.

130-220855

TABLEAU J. THIEBAUD "Bassin du Doubs", 1 m
x 83 cm. Fr. 1200.– Grand lot de Legos avec cais-
sette en bois Fr. 120.–. Livres Silva Nature et
Pays Fr. 2.– / pièce. Tél. 032 926 77 55 132-211810

VENTE DU CONTENU D'UNE VILLA, meubles,
tableaux, vaisselle, bibelots, livres, argenterie,
etc. Paiement comptant. Pour samedi 14 juin
2008, de 8 h à 18 h. 2065 Savagnier, rue des Ver-
gers 12. 028-602179

4 CUVES À MAZOUT ROTH, 1000 litres chacune.
Double réservoirs, parfait état. Fr. 500.– / pièce.
Tél. 032 968 60 89 heures bureau 132-211388

Rencontres
BEL HOMME 37 ANS, grand, bonne situation,
pas libre, recherche femme pour moment
coquin. SMS au 079 225 59 07 028-602525

DAME LIBRE CHERCHE COMPAGNON pour
rompre solitude et vivre de bons moments à deux
et pouvoir partager les belles choses de la vie,
plus si entente. Pas sérieux s'abstenir. Ecrire
sous chiffre: W 028-602523 à Publicitas S.A.,
case postale 0048, 1752 Villars-s/Glâne 1

HOMME 50 ANS divorcé recherche une amie
pour sorties, loisirs, restaurant, cinéma, etc... si
possible de nationalité suisse. Tél. 032 544 25 51,
tél. 076 462 90 60. 028-602517

L'ÉTÉ À DEUX C'EST MIEUX. Excursions -
vacances balnéaires : tél. 078 654 79 60132-211828

Erotique
CHX-DE-FDS. Charmante brune, câline, amour
complet, chaleur et plaisir. Tél. 076 510 49 97.

132-211730

CHAUX-DE-FONDS. Julia, belle étoile, rousse
(28), douce, charmante, T. 36, pour un moment
agréable, pas pressée. Tél. 078 864 49 29.

132-211796

NEUCHÂTEL, ADORABLE PETITE BLONDE, T34,
pas pressée massages et +. Tél. 078 692 68 41.

196-213961

NEUCHÂTEL, Livia, caramel, chaude, sympa,
patiente. Tél. 079 467 64 15. 196-214052

NEUCHÂTEL, NEW! Pauline, belle métisse,
refuse rien, A-Z, 3e âge ok. Tél. 078 649 08 25.

028-602602

TRAVERS SUISSESSE, ALINE 26 ANS, belle
comme une coeur, massage, douceur, discré-
tion. Samedi-dimanche. Tél. 079 478 46 73.

022-828952

Vacances
CÔTE D'AZUR, dans villa vue mer : logement 4-
5 lits à 10 min. à pied des plages, gardien, par-
king. 0041 79 77 66 489 012-705572

Demandes
d'emploi
HOMME avec expériences cherche à faire toutes
rénovations, carrelage, terrasse, etc.
Tél. 076 535 41 74 / tél. 079 355 71 24 132-211806

INFIRMIER cherche 2 pièces région Peseux,
Auvernier, Colombier. Balcon et verdure appré-
ciés. Fr. 850.– maximum Tél. 079 816 43 42

028-602566

JEUNE FEMME avec références cherche heures
de ménage et repassage. Tél. 076 242 15 24.

028-602484

Minie Paraît dans L’Express et L’Impartial / 93’000 lecteurs (contrôle REMP) 
Tél. 032 729 42 42 / Fax 032 729 42 43 / www.pilote.ch

Offres
d'emploi
CHERCHONS CHAUFFEUR TAXI occasionnel,
pour La Chaux-de-Fonds. Permis de conduire
Code 121 bienvenu. Tél. 079 448 60 38 132-211800

CHERCHE DAME DE MÉNAGE à La Brévine.
Tél. 079 637 82 23. 132-211684

HOMME (OU RETRAITÉ) habile est cherché pour
mise en place terrasse (nettoyage, peinture, clô-
ture, plantes). Proximité gare de Neuchâtel.
Tél. 076 560 12 45 028-602532

PERSONNE PASSIONNÉE pour partager avec le
maître responsable de l'entretien de l'animalerie
et du jardin des sciences naturelles au collège du
Mail à Neuchâtel. 10 - 12 heures par semaine à
répartir en principe sur lundi, mercredi et ven-
dredi. Détails sur le poste:
www.rpn.ch/ats/viv.htm ou sur demande à
l'adresse suivante: ESRN-Mail, Sciences natu-
relles, Case postale 392, 2002 Neuchâtel.

028-602418

RECHERCHONS BOULANGER-PÂTISSIER QUA-
LIFIÉ et motivé pour mi-juin. Renseignements au
tél. 032 931 51 81. 132-211604

Véhicules
d'occasion
À BON PRIX, ACHÈTE VOITURES, BUS, état
indifférent, paiement comptant.
Tél. 078 638 98 03. 028-601909

A BON PRIX, ACHÈTE VOITURE, bus, état
indifférant, paiement comptant.
Tél. 079 240 45 45 028-601460

PNEU FALKEN SPORT. 205/45/17. Neuf. Fr.
280.–. Tél. 079 688 34 22. 018-554288

A BON PRIX ACHÈTE voitures, bus, état indiffé-
rent. Paie cash 079 200 91 77. 028-587532

HONDA JAZZ récentes d'occasions. Garage des
Eplatures La Chaux-de-Fonds. Tél. 032 925 08 08
ou 078 600 54 03 132-211877

VOILIER 8.8 m x 2.6 m x 1.4 m, Epoxy (1969),
moteur diesel 12 CV (2004), 5 couchettes, enrou-
leur, sondeur, GPS. Fr. 12 000.–.
Tél. 032 968 37 07 / 079 702 00 88 132-211723

VW CADDY DIESEL, 2.0, 2001, 5 places.
Fr. 7900.– à discuter. Tél. 079 758 31 02132-211788

VW GOLF, 1986, expertisée du jour, 4x4.
Fr. 1600.– à discuter. Tél. 079 758 31 02132-211790

VW PASSAT BREAK, 1989, expertisée du jour.
Fr. 1600.– à discuter. Tél. 079 758 31 02132-211789

VW T4 BUS, diesel, 2.4, 1994. Fr. 4000.– à dis-
cuter. Tél. 079 758 31 02 132-211787

Divers
COACH Juncker David, perte de poids, wellness,
etc. www.gymservice.ch. Tél. 078 732 48 20.

028-597546

A DÉBARRASSER GRATUITEMENT, MOBIL-
HOME-CHALET en bon état et équipé. Camping
de La Tène, Hubert Tissot: tél. 079 658 41 91.

028-602200

ACTIF SERVICE PROFESSIONNEL EXPRESS.
Déménagements, débarras, nettoyages. Garan-
tie, assurance, devis et cartons gratuits. M. Beu-
chat, tél. 078 893 77 53. 132-211287

ANIMATION MUSICALE (ACCORDÉON). Nicole
Thomet Tél. 079 296 67 87 028-602622

BESOIN DE RENCONTRER DU MONDE, de se
sentir utile ? L'association Haut Recif - Centre
femmes interculturel - Rue du Doubs 32 - 2300
La Chaux-de-Fonds, recherche des femmes
bénévoles pour donner des cours de français,
pour s'occuper de la garderie ou pour d'autres
activités. Contactez-nous au tél. 032 968 62 42
ou tél. 079 798 82 06 ou par internet à hautre-
cif@bluewin.ch 132-202187

CHERCHE ÉTUDIANT pour me donner des cours
de français à petit prix. Tél. 078 890 25 79.

028-602543

DEMOLITIONS DE MAISONS, fabriques, chalets
y compris évacuation. Rénovations. Prix inté-
ressant. Devis gratuit. Tél. 079 758 31 02.

132-211775

RETRAITÉ propose soutien informatique pour
les aînés ou débutants. Tél. 076 494 58 60.

028-602546

ROBES DE MARIÉE, robes de soirée chez Annette
Geuggis, Cortaillod. Tél. 032 842 30 09. 028-602153Crash Course

français - allemand - anglais
2 semaines intensives - matin et après-midi

Grand-Rue 1a
2000 Neuchâtel
032 724 07 77

Av. L.-Robert 76
2300 La Chaux-de-Fonds

032 968 72 68

www.interlangues.org

C’est décidé…

Je choisis le mode de paiement :

annuel Fr. 326–
semestriel Fr. 173.– trimestriel Fr. 91.–

1mois gratuit offert 
à tout nouvel abonné. 

Nom et prénom:

Rue et No:

NPA/Localité:

No de téléphone: E-mail:

Date: Signature:

Merci d’écrire en majuscules !

Je réglerai ce montant au
moyen du bulletin de verse-
ment qui me parviendra ulté-
rieurement. (Pour la première
période ce montant sera
déterminé au prorata.)

Coupon à retourner à
L’EXPRESS, service clientèle,
rue de la Pierre-à-Mazel 39,
2001 Neuchâtel.
Formulaire également disponible
sur internet à l’adresse
www.lexpress.ch - rubrique
abonnés ou clientele@lexpress.ch.

Avis divers
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«En piste!» Après des mois
de travail, le temps des
tournées a sonné pour la
troupe de l’association
Cirqu’alors, qui présente son
spectacle à La Chaux-de-
Fonds ce week-end, avant de
partir sur les routes de
Suisse.

SYLVIE BALMER

«S
i les enfants se
concentrent, on
pourra dire qu’on
est prêts...» A

quelques heures de la pre-
mière en public, Jonas Perre-
noud, assistant metteur en
scène du spectacle de
Cirqu’alors, est satisfait. Une
fois de plus, la petite associa-
tion chaux-de-fonnière a re-
levé un défi artistique et so-
cioéducatif en mettant 42 ga-
mins sous les projecteurs.

Quarante-deux gamins en
piste mais une seule star: le
groupe. A les regarder vire-
volter, ranger le matériel, as-
surer les trapèzes puis
s’égailler comme une volée de
moineaux avant de revenir
s’organiser en pyramide, on se
croirait dans un kaléidoscope
géant. En quelques mois, ces
gamins des Montagnes sem-
blent être devenus de vrais
petits saltimbanques. Leurs
sourires sont immenses – cer-
tains se pincent même parfois
pour ne pas céder au fou rire
– au point qu’on ne soup-
çonne même plus leur trac.
Un bel enthousiasme qu’ont
su susciter le metteur en
scène Jean-Luc Stegmüller,
alias le clown Chichili, et

Cindy Mossion, entraîneur is-
sue de l’école Annie Fratellini
à Paris. Chapeau!

A relever également, l’ex-
cellent travail d’accompagne-
ment des musiciens Julien
Monti, Gilles Schwab et Gil
Reber qui font entrer le jazz
sur la piste aux étoiles.

Comme à l’accoutumée,
l’association a planté son cha-
piteau dans le parc du Théâtre
populaire romand (TPR).
Mais le travail a commencé
bien en amont. Depuis jan-
vier, les 42 enfants s’entraî-
nent au jonglage, à l’acrobatie,
voire même au contorsion-
nisme sous la férule de la dy-
namique Cindy Mossion, effi-
cacement secondée par Julie
Haas et Didier Bühlmann, de
jeunes gymnastes de la ré-
gion. Pour son nouveau spec-
tacle, l’école a choisi de pro-
poser des numéros dans la
pure tradition du cirque, y in-
cluant même une bande de fé-
lins et un gorille plutôt dis-
sipé. «Le spectacle se crée lors
de week-ends et camps. Les
enfants participent totale-
ment à chaque étape de sa
conception. Vivre cela est une
expérience magique et inou-
bliable.» Que la fête com-
mence! /SYB

Cirqu’alors en tournée, ce soir
à 20h30, demain à 15h, vendredi
20 juin à 20h30 et dimanche 22 juin
à 15h à La Chaux-de-Fonds; du 7 au
9 juillet à Payerne; du 11 au 13 juillet
à Morat; du 15 au 18 juillet
à Neuchâtel; les 23 et 24 août
à Cernier, pour Fête la Terre;
du 5 au 7 septembre à Colombier.
Entrée libre, collecte

CIRQU’ALORS Agés de 8 à 15 ans, les 42 élèves de l’école de cirque
chaux-de-fonnière présentent leur nouveau spectacle «En piste»,
ce week-end à La Chaux-de-Fonds. (CHRISTIAN GALLEY)

SPECTACLE

La troupe de Cirqu’alors
a la poésie aérienne

Sur la piste aux étoiles de Cirqu’alors,
on compte 42 gamins, mais une seule
star: le groupe

LES PONTS-DE-MARTEL

Des ombres chinoises animent le marais
«Ce qu’ils paraissent vides,

ces marais, lorsqu’il n’y a pas
d’œuvres d’art pour les ani-
mer», souffle le Ponlier Daniel
Richard. Qu’à cela ne tienne!
Pour la quatrième fois en huit
ans, il propose une nouvelle
exposition dans les marais des
Ponts-de-Martel qui sera ver-
nie ce soir. Baptisée «Ombres
et nature», elle fait la part belle
à la culture chinoise par le
biais de l’écriture, de la musi-
que et de la magie.

Le site est décidément trop
fantastique pour ne pas l’ex-
ploiter jusque dans ses moin-
dres recoins, ceci dans le res-
pect de l’environnement bien
sûr. Et, pour les visiteurs,
l’émerveillement est continu.
Entre odeurs, bruits, couleurs,
reflets, sons et atmosphères va-

riées, tous les sens sont mis en
éveil. Le concepteur a suivi des
cours d’écriture chinoise pour
réaliser quatorze panneaux
stylisés qui ponctuent le par-
cours et titillent l’esprit.

La plupart des sujets ont leur
double sous la forme d’ombres
chinoises plus ou moins nettes
en fonction de la lumière du
moment. Tous jouent avec des
éléments naturels tels que
l’eau, les arbres, la mousse, les
fougères, la tourbe, la terre, le
bois, les libellules, les pois-
sons… En guise de clins d’œil,
des vitraux contemporains, des
boules en raku, des tableaux de
verre étiré à chaud et des piè-
ces en céramique s’intègrent
subtilement dans le paysage.

Il s’agit donc d’être extrême-
ment attentif pour ne pas per-

dre une miette des tableaux
qui apparaissent en filigrane.
En musicien averti qu’il est,
Daniel Richard a créé des
xuns, un instrument chinois
aux consonances un rien na-
sillardes. Lors de l’inaugura-
tion, les élèves de la classe
d’Eric Maire offriront un petit
spectacle musical et d’ombres
chinoises sur une histoire
qu’ils ont inventée de toutes
pièces, «Les cailloux blancs».
Jusqu’à mi-octobre, les émo-
tions sont garanties dans les
marais, au gré des rayons du
soleil et des ambiances mi-om-
bre, mi-lumière qui se modi-
fient et évoluent tout au long
de la journée. /paf

Exposition dans les marais des Ponts-
de-Martel, vernissage ce soir à 21h30

OMBRES ET NATURE Une expo
inaugurée ce soir, qui fait la part
belle à la culture chinoise.

(CHRISTIAN GALLEY)

LA CHAUX-DE-FONDS
Affichage sauvage anti-Arena
Une série d’affichettes sauvages anti-UBS Arena ont été collées ces
derniers jours au centre-ville, notamment sur des poteaux de signalisation.
«Cette ville ne mérite pas ça», ont écrit à la hâte, sur fond rose, les auteurs
(inconnus) de ce geste d’humeur qui reste illégal. De la pub pour qui? /ron

RO
BE

RT
NU

SS
BA

UM Le Locle encore une fois en queue
de peloton dans «Bilanz»
On prend les mêmes (critères) et on recommence:
«Bilanz», dans son numéro d’hier, classe à nouveau Le
Locle comme la ville de Suisse où il fait le moins bon vivre.
En relevant toutefois la cordialité de ses habitants.... /cld

LE LOCLE

Le stationnement
pose problème

«Les zones bleues locloises ne
sont pas les plus surveillées
d’Europe occidentale», a ironisé
le socialiste Gérard Santschi,
jeudi soir à la séance du Conseil
général du Locle. Parti de deux
rapports liés à l’agrandissement
de l’entreprise Ulysse Nardin, le
débat a tourné essentiellement
autour du problème récurrent
du stationnement en ville. Esti-
mant que «ça ne peut plus con-
tinuer ainsi», le groupe socialiste
a déposé un postulat invitant le
Conseil communal à étudier la
question au plus vite et à pré-
senter un rapport au législatif
avant décembre 2008.

«Il ne doit pas y avoir de ta-
bous dans la réflexion de l’exé-
cutif: extension de la zone bleue
(et son contrôle), place payante
après la première heure, maca-
rons pour les habitants du cen-
tre... Tout doit être envisagé,
même si tout ne sera pas re-
tenu», stipule le texte. Le postu-
lat a été accepté par 35 voix
contre une. Gérard Sant-schi a
réclamé plus de contrôles de po-
lice, ne serait-ce que pour facili-
ter l’accès aux commerces.

«Le plan de stationnement en

ville doit être repensé dans sa to-
talité», a répondu le nouveau
conseiller communal Cédric
Dupraz. Il a assuré qu’un
groupe de travail a été chargé de
plancher sur la question et me-
nait une réflexion sur les zones
bleues. Il a relevé le caractère
mixte du plan d’urbanisation
du Locle, dans lequel se côtoient
habitations et industries, non
sans inconvénients.

Son collègue Charles Häsler,
en charge de la Police, a plaidé
pour une politique souple en
matière de contrôle de police,
tout en reconnaissant que les
abus sont fréquents, notam-
ment sur la place du Marché. Le
président de la Ville Denis de la
Reussille a ajouté que la situa-
tion de la place Bournot-Andrié
était prioritaire, mais qu’il fallait
prendre garde à ne pas prétéri-
ter les habitants du centre-ville.

Les Verts ont obtenu l’amen-
dement du postulat, afin que la
réflexion ne concerne pas le
seul centre-ville mais soit éten-
due à toute la localité. Cédric
Dupraz s’est engagé à informer
le Conseil général de l’avancée
du dossier. /sab

CONSEIL GÉNÉRAL Le groupe socialiste a déposé un postulat enjoignant
au Conseil communal d’empoigner le problème du stationnement au
centre-ville du Locle. (CHRISTIAN GALLEY)

Passe d’armes sur la H20
Echange de propos assez

vigoureux sur le thème de la route
d’évitement du Locle en fin de
séance. Claude Dubois (photo
Christian Galley), porte-parole du
groupe libéral-PPN /radical, a
déposé une interpellation au ton
assez énervé, dans laquelle il
réclame des mesures efficaces
pour faire avancer le dossier de la
H20 (notre édition du mardi
3 juin). «Nous demandons que le
Conseil communal nous informe
de sa stratégie vis-à-vis du Conseil
d’Etat, que ce ne soit pas seulement une promesse électorale.»
André Frutschi, des Verts, a eu la réplique acerbe: «Je ne
comprends pas cette interpellation», a-t-il lancé, insistant sur la
complexité du dossier. «On peut se demander si elle n’est pas
motivée par le résultat des dernières élections.» Claude Dubois
a répliqué qu’il comprenait parfaitement que son collègue
écologiste défende le conseiller d’Etat en charge du dossier. La
popiste Danièle Cramatte a clos la discussion en se disant
«surprise par la forme de l’interpellation, qui ressemble à une
réaction épidermique suite aux élections. Mais tout ce qui peut
faire bouger le Conseil d’Etat sur ce dossier est bon à prendre».
/sab
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Solutions du n° 1180

Horizontalement
1. Planétaire. 2. Hématie. A.m.
3. Igor. Trame. 4. Lansquenet.
5. Al. Eus. Ont. 6. Tes. Anée.
7. Emaciés. Ru. 8. Leur. Nib.
9. Inventeur. 10. Etêtée. Nil.

Verticalement
1. Philatélie. 2. Légalement.
3. Amon. Sauve. 4. Narse.
Crêt. 5. Et. Quoi. Né. 6. Titus.
Ente. 7. Aéré. Asie. 8. Anon.
Bun. 9. Ramener. Ri.
10. Emetteur.

Horizontalement

1. Ligne de démarcation. 2. Ça peut encore servir. 3. Préparer pour la navigation.
Accompagne une étoile filante. 4. Déclenche une explosion. Indien en Amérique.
S’opposent sur la rose. 5. Il s’est enfui de Troie pour gagner Rome. Vague dans le
stade. 6. Personnage comique souvent joué par Molière. 7. Exclamation méridionale.
Maison de corneille. Ville d’Israël. 8. A de jolies couleurs. Il est souvent cuit. 9. Armée
médiévale. Les équipes s’y succèdent. 10. Maintiennent, le temps de la réparation.

Verticalement

1. Proposition gratuite. 2. Pas du tout naturels. 3. Prit au collet. Annonce la fin du
service. 4. Mousse en Angleterre. Affluent du Danube. 5. Fou difficile à cacher. Vieux
papy. 6. Maître de la bataille. Donne un coup de main pour essorer. Condition fran-
çaise. 7. Marqué de petites taches. Officiellement placé. 8. Peuple du Nigeria.
Changeons de place. 9. Ville de Belgique. Couverte de lauriers. 10. Lac de l’Europe
centrale.

Midway, tournant dans le Pacifique
Après un coup d’arrêt dans la mer de Corail, l’armée japonaise
subit une défaite décisive le 7 mai 1942 à l’atoll de Midway,
base US avancée dans le Pacifique. Déjouant le plan japonais,
l’aéronavale américaine parvient à couler quatre porte-avions
nippons tandis qu’elle n’en perd qu’un (ici le «Yorktown»).

Amour : vous devrez vous méfier du risque d’é-
touffer vos enfants ou de les surprotéger. Travail-
Argent : ne redoutez pas les changements qui se
produiront dans votre milieu professionnel. Il vous
faudra simplement un temps d'adaptation. Santé :
évitez les excès.

Amour : vos relations affectives prendront le 
pas sur tout le reste. Mais attention, il faut de la
modération en toutes choses ! Travail-Argent : il
est possible que les événements très favorables de
la journée ne touchent pas directement votre 
carrière. Santé : bon équilibre nerveux et physique.

Amour : ne vous mettez pas à flirter sous le nez de votre
partenaire, ou sa réaction pourrait
vous étonner. Travail-Argent : 
créatif en diable, vous pourrez mett-
re sur pied des projets originaux et
ambitieux. Vous vous montrerez
persuasif. Santé : vous maintenez
votre forme.

Amour : si vous êtes solitaire,
votre magnétisme devrait vous
valoir une rencontre qui vous
promet des heures brûlantes.
Travail-Argent : impossible de vous faire tenir
tranquille. Vous aurez besoin de mouvements,
d'actions, de changements. Santé : grand dyna-
misme.

Amour : si vous vous sentez
incompris ou malheureux en
amour durant cette journée,
confiez-vous à un ami. Travail-

Argent : dans le travail, faites preuve d'une absolue
honnêteté et d'une loyauté irréprochable. Méfiez-
vous des risques de tromperie. Santé : vous 
semblez avoir présumé de vos forces.

Amour : la patience et la tolérance vous permettront
de rétablir rapidement harmonie,
calme et compréhension dans
votre foyer. Travail-Argent : grâce
à des placements sûrs, vous ferez
fructifier tranquillement vos res-
sources. Santé : gare à la cellulite
et aux kilos superflus !

Amour : vous n'apprécierez guère l’attitude de
votre partenaire que vous jugerez trop cavalière
avec vous. Travail-Argent : les opportunités se
feront plus rares, et vous devrez redoubler d'é-
nergie pour obtenir des résultats corrects. Santé
: détendez-vous.

Amour : vos relations avec vos proches pourront
être conflictuelles, et votre comportement parfois
égoïste risque de ne pas être compris. Travail-
Argent : méfiez-vous des associations avec des
personnes que vous ne connaissez pas parfai-
tement. Santé : protégez votre peau, hydratez-la.

Amour : n’asticotez plus votre partenaire en 
revenant sans cesse sur les mêmes sujets de dés-
accord. Tenez un raisonnement positif et construc-
tif. Travail-Argent : vous saurez lutter avec plus
d'efficacité contre votre susceptibilité naturelle.
Santé : tension nerveuse assez forte.

Amour : votre charme inné hypnotisera des memb-
res de l'autre sexe. Vous n’aurez aucun mal à sédui-
re. Travail-Argent : vous saurez trouver une solu-
tion à un délicat problème professionnel. Vos
talents de médiateur seront mis à l'épreuve. Santé :
vous devrez ménager vos nerfs.

Amour : vie familiale sereine, agréable et sans 
histoire. Tout va bien dans ce domaine. Travail-
Argent : un petit relâchement pourrait se produire
et vous conduire à prendre de mauvaises déci-
sions, à faire des choix peu judicieux. Santé :
bonne résistance de fond.

Amour : vous aimez bien la fantaisie et l'originalité,
mais à condition que vous en maîtrisiez les élé-
ments. Travail-Argent : n'hésitez pas cette fois à
solliciter un entretien avec votre patron pour lui
demander une augmentation de salaire. Santé :
prenez rendez-vous chez le dentiste.

BÉLIER (21.3 - 20.4)

TAUREAU (21.4 - 21.5)

POISSONS (20.2 - 20.3)

GÉMEAUX (22.5 - 21.6)

CANCER (22.6 - 22.7)

LION (23.7 - 22.8)

VIERGE (23.8 - 22.9)

BALANCE (23.9 - 22.10)

SCORPION (23.10 - 22.11)

SAGITTAIRE (23.11 - 22.12)

CAPRICORNE (23.12 - 20.01) 

VERSEAU (21.1 - 19.2)

Réclame
40 x 40 mm
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Seule la liste officielle des résultats
de la Loterie Romande fait foi.

LOTERIES

Solution de la grille n° 405

1 6 2

3 5 8
7 4 9

8 5 4

6 7 9
2 1 3

3 7 9

4 2 1
8 6 5

6 9 7
2 1 8

5 4 3

1 4 2
5 3 6

7 9 8

5 8 3
9 7 4

6 2 1
4 1 6

2 9 5
8 3 7

9 8 5

3 6 7
4 2 1

7 3 2

1 8 4
9 5 6

3 5

1

4 9

5

8

4

8

2 1

4

8 7 6

7

4 9

6

6

9

8

3 8

2

1 7
La règle du SUDOKU est on ne peut 
plus simple.
Le but est de compléter la grille en 
utilisant les chiffres de 1 à 9 et en 
tenant compte que chaque ligne, 
colonne et carré contient tous les 
chiffres une seule fois. 
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Tu n’aurais pas dû partir
Jean-Louis Grosmaire. Droits réservés: Les Editions du Vermillon / 176
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MONTMOLLIN

BULLE

Voleur
coincé
dans un
passe-plat

Les agents de la police fri-
bourgeoise ont procédé à un
coup de filet insolite dans la
nuit de jeudi à hier. Ils ont ar-
rêté un cambrioleur qui se trou-
vait dans une bien mauvaise
posture vers 4h à Bulle. Le vo-
leur âgé de 20 ans était coincé
dans un passe-plat, une caisse
enregistreuse entre les jambes.

Un sac-poubelle rempli de
bouteilles d’alcool se trouvait
au pied du monte-charge, a in-
diqué hier la police cantonale
fribourgeoise.

Par ailleurs, deux complices
ont aussi été appréhendés. Dé-
tail piquant, ce sont eux qui
ont anonymement alerté la
police afin qu’elle secoure leur
compagnon. /ats-réd

Le tramway arrive. Paul
monte, s’assied, ferme les yeux.
Il repense à ces individus à la
langue fourchue. Les ignorer,
les éviter, ils trouveront bien
sur leur route un barrage qui
les arrêtera. Quelques années
de moins, et j’aurais eu envie
de leur voler dans les plumes,
quoique cela n’arrange rien.

Le travail l’accapara et passè-
rent les heures. Le soleil diffu-
sait sa douceur, les sourires
fleurissaient sur les visages.

Lorsque Paul descendit du
tramway de retour
et qu’il s’engagea dans sa rue, il
n’en crut pas ses
yeux.

L’épouse d’un des foubracs
houspillait son homme et son
compagnon.

– Ivrognes, remettez pas les
pieds icitte ou bien changez
d’attitude. J’en parle à Mon-
sieur le curé, qui va vous «es-
communiquer », puis vous irez
cuire en enfer.

Et s’adressant à la rue, du
haut de la galerie, la dame
poursuivit:

– Ont rien fait de la journée,
si ce n’est niaiser et boire! Ont
pas rapporté une cenne! Tandis
que je me crève pour élever les
enfants, pour qu’ils mangent.
Ces deux imbéciles boivent le
pain de leurs propres enfants!
Mon mari, je te le dis en pleine
face, et devant témoins, tu ne
remets pas les pieds chez nous,
tant que t’arrêtes pas de boire.
Maudits soûlons!

L’homme titubait sur la gale-
rie.

– Arrête là, arrête, Hortense,
tu me fais honte.

– C’est toué qui nous fais
honte, à toute la famille.

– Excuse, excuse-moué, je ne
reboirai plus.

– Jure-le!
– J’le jure.
– Sur la tête de ta défunte

mère!
– Ben demandes’en pas trop.

– Jure!
– Voyons, Hortensia, ma

belle…
(A suivre)

Aujourd’hui à Vincennes, Prix du Quercy
(trot attelé, Réunion I, course 3, 2700 mètres, départ à 14h45)
No Cheval Dist. Driver Entraîneur Cote Perf.

1 Hamble Crown 2700 P. Levesque M. Holmer 15/1 6a1aDa
2 Luron De Barb 2700 S. Olivier P. Daugeard 70/1 0a0a8a
3 Opaline D’Atout 2700 F. Nivard F. Souloy 7/1 2a3a2a
4 Nuit Torride 2700 B. Piton P. Gillot 5/1 1a3a5a
5 Oh James 2700 P. Békaert F. Souloy 35/1 0aDa1a
6 Marini Du Mont 2700 D. Békaert B. Lefèvre 30/1 6aDa4a
7 Nazla Valière 2700 Y. Dreux Y. Dreux 10/1 5a2a7a
8 Occitane 2700 T. Le Beller F. Souloy 14/1 Da5a5a
9 Knock De Manche 2700 A. Laurent A. Laurent 45/1 6a3a0a

10 Passing Renka 2700 D. Locqueneux J. Engwerda 20/1 0a5a1a
11 Lou De Fontaine 2700 P. Vercruysse A. Lindqvist 55/1 Da0a4a
12 Lonshults Danne 2700 J. Verbeeck A. Lindqvist 14/1 2a8a0a
13 Origano Lap 2700 M. Verva P. Lebouteiller 13/1 4a8a4a
14 Nevaio Des Bordes 2700 P. Lecellier P. Lecellier 12/1 9a9a2a
15 Kamis De L’Evêché 2700 P. Daugeard P. Daugeard 75/1 9a0mDa
16 Lord De La Noé 2700 JM Bazire JM Bazire 2/1 1a1a1a
17 Noise 2700 O. Boudou O. Boudou 50/1 7a0aDa
Notre opinion: 4 - Une forme resplendissante. 7 - Elle mérite notre confiance. 16 - Le phé-
nomène de Bazire. 3 - Elle peut viser la gagne. 14 - Il est d’une grande fiabilité. 13 - L’igno-
rer serait une erreur. 6 - Nous voulons y croire. 8 - Va-t-elle enfin éclater?.
Remplaçants: 1 - Avec le maître au sulky. 12 - Il ne galvaude pas les occasions.

Notre jeu:
4* - 7* - 16* - 3 - 14 - 13 - 6 - 8 (*Bases)
Coup de poker: 8
Au 2/4: 4 - 7
Au tiercé pour 15 fr.: 4 - X - 7
Le gros lot: 4 - 7 - 1 - 12 - 6 - 8 - 16 - 3
Les rapports
Hier à Vincennes, Prix Titiana,
non-partants: 2
Tiercé: 5 - 9 - 10
Quarté+: 5 - 9 - 10 - 4
Quinté+: 5 - 9 - 10 - 4 - 1
Rapport pour 1 franc:
Tiercé dans l’ordre: Fr. 683.–
Dans un ordre différent: Fr. 136,60
Quarté+ dans l’ordre: Fr. 7 163,30
Dans un ordre différent: Fr. 858.–
Trio/Bonus: Fr. 27,80
Rapport pour 2,50 francs:
Quinté+ dans l’ordre: Fr. 152 837,50
Dans un ordre différent: Fr. 3 056,75
Bonus 4: Fr. 215,50
Bonus 4 sur 5: Fr. 107,75
Bonus 3: Fr. 18,75
Rapport pour 5 francs (2 sur 4): Fr. 47.–

Demain à Chantilly, Prix du Château de Chantilly
(plat, Réunion I, course 5, 2400 mètres, départ à 16h50)

No Cheval Poids Jockey Entraîneur Cote Perf.

1. Sunrise Spirit 60 D. Bœuf F. Doumen 23/1 0p0p9p
2. Mondovino 59,5 O. Peslier Rd Collet 16/1 5p4p7p
3. Twester 58,5 R. Thomas E. Sotteau 19/1 1p0p2p
4. Montmarin 58,5 G. Benoist V. Dissaux 40/1 0p0p1p
5. Pale Rider 58,5 C. Soumillon R. Pritchard 3/1 3p0p1p
6. Now The Tiger 58 T. Gillet J. Hammond 10/1 9p1p7p
7. Le Carnaval 56,5 T. Thulliez E. Sotteau 21/1 0p0p4p
8. Zabourg 56 A. Crastus C. Dufrêche 29/1 1p6p0p
9. Howard Le Canard 56 D. Breux A. Schouteet 49/1 0p5p1p

10. Pro Ken 56 C. Stefan M. Nicot 33/1 3p1p0p
11. Allar 55 J. Cabre E. Danel 12/1 0p4p0p
12. Kendoroc 55 A. Badel M. Bollack 38/1 0p0p1p
13. Lorzane 54,5 J. Victoire M. Boutin 8/1 7p5p1p
14. Doudyla 54,5 S. Pasquier J. De Roualle 7/1 7p0p1p
15. By Dariole 54 T. Jarnet SV Tarrou 5/1 3p5p3p
16. High Silver 54 CP Lemaire E. Danel 19/1 3p1p0p
Notre opinion: 15 - Quel bel engagement. 5 - Avec Soumillon pour gagner.
11 - Il est temps de faire confiance. 14 - Avec la Cravache d’Or. 13 - Toujours dans les
bons coups. 6 - Il ne surprendrait personne. 8 - Il peut répéter son récent succès.
7 - Sa forme est problématique.
Remplaçants: 3 - Il devrait encore briller. 2 - Tous les feux sont au vert.

Notre jeu: 15 - 5 - 11 - 14 - 13 - 6 - 8 - 7 (*Bases)
Coup de poker: 7 Au 2/4: 15 - 5
Au tiercé pour 14 fr.: 15 - X - 5
Le gros lot: 15 - 5 - 3 - 2 - 8 - 7 - 11 - 14
Demain à Avenches, Prix des Saules
(réunion VIII, 9e course, trot attelé
de 2400 mètres, départ à 16h15)

1. Khan 2425
2. Gai Des Brumes 2425
3. J’Y Reste Voidéen 2425
4. Kamarino 2425
5. Haumon Jim 2400
6. Kourou Des Prés 2400
7. Igor De Marzy 2400
8. Kéno D’Ortige 2400
9. Onic Dream 2400

10. Morgane D’Yvel 2400
11. Le Malvern De Guez 2400
12. Leader Coulonces 2400
13. Lutin Catou 2400
14. Isard Du Ruet 2400
15. Jaltard Prior 2400
16. Le Nogentais 2400
17. Lover Luis 2400
18. Liutus De Guez 2400
Notre opinion: 9 - 17 - 12 - 1 - 4 - 10 - 16 - 5
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CinéRÉGION
LA CHAUX-DE-FONDS

■ ABC (032 967 90 42)
Le fils adoptif
Sa 18h15. VO. 12 ans. De A.
Abdykalykov
The Goddess of 1967
Di 18h15. VO. 14 ans. De C. Law
Giorni e nuvole
Sa-di 16h. VO. 7 ans. De S.Soldini

L’île
Sa-ma 20h45. VO. 12 ans. De P. Lungin

■ Corso (032 916 13 77)
Fermeture annuelle, jusqu’au 5 août

■ Eden (032 913 13 79)
JCVD
Sa-ma 15h30, 18h, 20h30. Sa 22h45.
12 ans. De M. el Mechri

■ Plaza (032 916 13 55)
Indiana Jones et le royaume du crâne
de cristal
Sa-ma 14h45, 17h30, 20h15. Sa 23h.
10 ans. De S. Spielberg

■ Scala 1,2,3 (032 916 13 66)
Sex and the city
Sa-ma 14h15, 17h15, 20h15. Sa
22h45. 14 ans. De M.P. King
Jackpot
Sa 23h15. 10 ans. De T. Vaughan
Las Vegas 21
Sa-ma 15h30, 20h30. Sa 23h. 14 ans.
De R. Luketic
Le chemin vers Saint-Jacques de
Compostelle
Sa-ma 18h. VO. 7 ans. De B. Moll
48 heures par jour
Sa-ma 18h30, 20h45. 7 ans. De C.
Castel
Bienvenue chez les Ch’tis
Sa-ma 15h45. 7 ans. De D. Boon

COUVET
■ Le Colisée (032 863 16 66)

Il y a longtemps que je t’aime
Sa 20h30. Di 16h, 20h30. 12 ans

LA NEUVEVILLE
■ Le Musée (032 751 27 50)

27 robes
Sa-di 20h30. 7 ans. De A. Fletcher

VENTE
NEUCHÂTEL

Jeux et jouets
Cour du collège de la Promenade.
Organisée par la ludothèque Pestalozzi.
Sa 9h-12h

VERNISSAGES
NEUCHÂTEL

Exposition Théophile Robert
Musée d’art et d’histoire. (1879-1954),
peintre européen. Sa 17h

LA CHAUX-DE-FONDS
Exposition «T’as vu chat?»
Musée des beaux-arts. La joie de lire.
Sa 17h

LA NEUVEVILLE
Exposition Beate Dolores Gaerstke
et Anne Sourget
Galerie du Faucon. Peintures et lampes.
Sa 17h

THÉÂTRE
NEUCHÂTEL

«Théâtrogammes»
Théâtre du Pommier. Par les élèves de 3e
année de l’école de théâtre du Centre
culturel neuchâtelois. Sa 20h30. Di 17h
«Vacances»
Théâtre de la Poudrière. Par les Tréteaux
de Cossonay. Sa 17h
«Gothic La Spada e La Rosa»
Théâtre du Passage. Par l’Académie
du spectale. Sa 19h30

LA CHAUX-DE-FONDS
«Je t’aime»
Temple allemand. De Sandro Marcacci.
Sa 20h30

SAVAGNIER
«Misère et noblesse»
Salle de la Corbière. Comédie napolitaine
de Scarpetta. Par Espace Val-de-Ruz
Théâtre. Sa 20h15

NEUCHÂTEL
«Lettres d’amour»
Théâtre de la Poudrière.
Par la Compagnie Galatée. Di 10h30

PYCHEDELIC INDIE ROCK
NEUCHÂTEL

Queen Kong Club. Viva l’American Dearth
Ray music, Audi Quattro. Sa 23h

MARCHÉ AUX PUCES
LA CHAUX-DE-FONDS

Grand Temple. Sa 7h30 à 16h

BROCANTE
AUVERNIER

7e Pic-Broc
Nord de la voie des TN. Sa, di dès 8h30

VIDE-GRENIERS
PESEUX

Parking de la Maison de commune.
Sa 8h-16h

COMÉDIE MUSICALE
BOUDRY

«Boudry workshop show story»
La Passade. Spectacle de l’Atelier
de comédie musicale. Sa 21h. Di 17h

BEVAIX
Comédie musicale
Théâtre du Plan-Jacot. «Conte
à rebours». Par les Baladins. Di 17h

JEUX
LA CHAUX-DU-MILIEU

Soirée sans football
Ferme du Grand-Cachot-de-Vent. Jeux
pour tous, traditionnels ou de stratégie.
Sa 18h-22h

MARCHÉ PRINTANIER
MARIN-ÉPAGNIER

Place du village. Sa dès 9h

GROOVE & SAX
LA VUE-DES-ALPES

Hôtel de La Vue-des-Alpes. Jacopin &
Kaenel, avec Dj Guz (CH) & Oliver Martin
(F), saxophoniste performer. Sa 21h30

CLASSIQUE
DELÉMONT

Evelyne Chappuis, violon et Maryline
Gerber, piano
Auditorium de la Farb. Oeuvres de Ravel,
Grieg et Debussy. Sa 20h15

NEUCHÂTEL

Musique des XIXe et XX siècles
Temple du Bas. Orchestre de chambre de
La Chaux-de-Fonds. Direction P.-A.
Ducommun. Oeuvres de Bizet, Honegger,
Sauguet, Poulenc et Chabrier. Di 20h

LA CHAUX-DE-FONDS

Carpe Diese Trio
Temple allemand. Oeuvres
de Van Beethoven, Cattin, Weiner. Di 17h

PORRENTRUY

Opus Chœur de chambre
Salle de l’Inter. «La Petite Messe
solennelle», de G. Rossini. Di 17h

ATELIER DES MUSÉES
NEUCHÂTEL

Musée d‘art et d’histoire. «Traces et
empreinte. Pour les 9-13 ans. Di 11h-16h

NEUCHÂTEL
Muséum d’histoire naturelle.
«Une empreinte de singe... c’est l’pied».
Pour les 8-10 ans. Me 14h-15h45.
Musée d’art et d’histoire. «A quoi bon
copier si c’est pour faire la même
chose?». Me 14h-16h

TRAM HISTORIQUE
NEUCHÂTEL

Place Pury. Départ. Di 13h51, 15h11,
16h31, 17h51

BOUDRY
Départ. Di 13h11, 14h31, 15h51, 17h11

CONCERT
TRAMELAN

Annie Cordy
Salle de la Marelle. Première partie:
Stéphane Barth. Di 15h

VISITES
LA CHAUX-DE-FONDS

Visite guidée
Maison blanche. Sous la conduite
d’Edmond Charrière. Sa 11h

NEUCHÂTEL

Visite commentée
Galerie de l’histoire. Exposition
«Panoramas de Neuchâtel». Par
Chantal Lafontant Vallotton. Ma 12h15

CONFÉRENCES
BEVAIX

«Un autre regard sur l’Afghanistan»
Moulin. Par le Dr Abdul Darmangar.
Ma 20h

NEUCHÂTEL

«Pour un espace public durable»
Auditoire du Musée d’histoire naturelle.
Plateforme Ecoparc. Par Olivier Lasserre,
architecte -paysagiste. Me 18h

LE LOCLE

«Ornithologie de Roumanie»
Collège Jehan-Droz. Par Boris Droz.
Me 20h

EXPOSITIONS
NEUCHÂTEL

Centre Dürrenmatt
Exposition «Flora-Scènes royales»,
Paul Flora, caricaturiste. Me-di 11h-17h.
Jusqu’au 31 août
Jardin botanique
«Patate show: le voyage pittoresque
d’une pomme de terre», jardin à thèmes,
jusqu’au 5 octobre. «Graines de bijoux»,
à la Villa, ma-di 14h-17h30, jusqu’au
15 juin. «10 ans du Jardin botanique
au vallon de l’Ermitage»: rétrospective
à travers le parc, jusqu’à mi-juin

LA CHAUX-DE-FONDS

Librairie-galerie Impressions
Exposition Victor Savanyu. Ma après-midi
à sa. Jusqu’au 14 juin
Ecole d’arts appliqués. Paix 60
Exposition des travaux de diplômes 2008
réalisés par les élèves de 4e année en
bijouterie, création de vêtements N’mod,
design de l’information, graphisme,
gravure. 6 juin 10h-17h. Du 9 au 13 juin,
10h-17h

COLOMBIER

Allée des Marronniers
Exposition en plein air «Mouvement». Par
le photoclub Atelier 2013. Jusqu’au 8 juin

SAINT-IMIER

Relais culturel d’Erguël
Exposition Pano Parini, «La couleur
comme guide». Me-ve 14h-18h.
Sa, di 14h-17h. Jusqu’au 22 juin

BELLELAY
Abbatiale
Exposition de Boris Rebetez, dessins,
collages et sculptures. Tous les jours
de 10h à 12h et de 14h à 18h.
Du 22 juin au 13 septembre.

TRAVERS
Mines d’asphalte de la Presta
Individuels: tous les jours 10h30
et 14h30. Groupes: toute l’année,
sur réservation. Café des mines: tous
les jours 9h30-17h30. 032 864 90 64

MUSÉES
NEUCHÂTEL

Musée d’art et d’histoire
«La nature dans tous ses états»,
exposition permanente.
«A la recherche du temps - 60 tableaux
et dessins préparatoires de la collection
des arts plastiques 1500-1900».
«Panoramas de Neuchâtel».

Jusqu’au 22 juin.
«Théophile Robert (1879-1954) Peintre
européen». Du 8 juin au 28 septembre.
«Frontières-Grenzen-Frontiere».
Du 15 juin au 31 août.
Ma-di 11-18h, entrée libre le mercredi.
Muséum d’histoire naturelle
«Le propre du singe». Ma-di 10h-18h.
Jusqu’au 26 octobre

LA CHAUX-DE-FONDS
Musée paysan et artisanal
Exposition «Du muscle au moteur».
Jusqu’au 1er mars 2009. Avril-octobre:
ma-di 14h-17h, lu fermé. Novembre-
mars: me, sa, di 14h-17h
Musée d’histoire naturelle
Exposition «Opération lézards».
Jusqu’au 25 janvier 2009.
Ma-sa 14h-17h, di 10h-12h/14h-17h.
Musée d’histoire
Ma-ve 14h-17h, sa, di 10h-17h.
Maison blanche - Le Corbusier
Ouverture au public: ve, sa, di 10h-17h.
Visites privées sur rendez-vous
Musée des beaux-arts
Exposition «T’as vu chat?». La Joie
de lire. Ma-di 10h-17h.
Du 8 juin au 7 septembre
Musée international d’horlogerie
«Hans Erni, la conquête du temps».
Ma-di 10h-17h. Jusqu’au 21 septembre.

LE LOCLE
Musée des beaux-arts
Exposition Aloïs Dubach
«Entre les lignes». Ma-di 14h-17h.
Jusqu’au 14 septembre
Musée d’horlogerie -
Château des Monts
Exposition «... Café torréfié à 1000
mètres d’altitude...». Ma-di 10h-17h.
Jusqu’au 30 septembre

LA NEUVEVILLE
Musée d’histoire
«100 ans de photographie».
Sa-di 14h30-17h30 et sur demande.
Jusqu’au 2 novembre

VALANGIN
Château et musée
Exposition «L’inventaire en fûts».
Démonstration de dentellières
le dernier dimanche du mois 14h-17h.
Me-di 11h-17h. Jusqu’au 31 octobre

LA SAGNE
Musée régional
Histoire du village et du canton. Chambre
neuchâteloise. Salle dédiée
à Oscar Huguenin. Ouvert chaque
premier dimanche du mois, 13h30-17h
ou sur demande au 032 931 51 06

BOUDRY
Musée de l’Areuse
«De la cavette aux cafignons».
Ma-di 14h-17h45. Jusqu’au 30 novembre

COLOMBIER
Musée militaire et des toiles peintes
Ma-ve 14h-17h. Visite guidée du château,
premier di du mois, 15h.

LE LANDERON
Musée de l’Hôtel de ville
Exposition Erika R.-M. Junod. Huiles,
aquarelles, gravures. Sa, di 15h30-17h30.
Jusqu’au 22 juin

BUTTES
Musée La Mémoire du sel
Exposition «Relations franco-suisses au
XVIIIe siècle. Un rôle essentiel: le sel!».
Par Ph. Gern, historien. Sa, di 14h-17h30
ou sur demande au 032 853 76 01
(fermé le 6.9). Jusqu’au 30 septembre

MURIAUX
Musée de l’automobile
Lu-sa 10h-12h/13h30-17h30.
Di 10h-18h. Jusqu’au 31 octobre

AGENDA

COMÉDIE MUSICALE
«La mélodie du bonheur» revient, à Colombier
Le théâtre de Colombier accueille demain «La mélodie du bonheur», dirigée
par Aline Vuilleumier et emmenée par le chœur mixte La Cressiacoise.
Elle relate l’histoire d’une gouvernante au moment de l’Anschluss en Autriche.
Théâtre de Colombier Di 17h. Réservations: 078 913 56 96

SP Premier match pour les débutants
de l’année à la Case
Demain, place à l’impro à la Case. A 17h, le «Rookie
Show», ou le match des débutants de l’année, et à 18h30
un derby entre amateurs et juniors en équipes mélangées.
La Case à chocs, Neuchâtel Di dès 17hCH
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CinéNEUCHÂTEL
APOLLO 1 Faubourg du Lac 11, tél. 032 710 10 33

SEX AND THE CITY: LE FILM 2e sem. - 14/14
Acteurs: Sarah Jessica Parker, Kim Cattrall,
Cynthia Nixon. Réalisateur: Michael Patrick King.
Carrie Bradshaw, la célibataire la plus célèbre de New
York, a décidé de se marier! Mais la vie réserve bien des
surprises, et l’amitié n’a jamais dit son dernier mot...
Adaptation magnifique de la série télé.

VF SA au DI 14h15, 17h15, 20h15

JACKPOT 5e semaine - 10/12
Acteurs: Cameron Diaz, Ashton Kutcher, Queen Latifah.
Réalisateur: Tom Vaughan.
DERNIÈRES SÉANCES! Ashton Kutcher et Cameron Diaz
dans la nouvelle comédie romantique de Tom Vaughan!
Ils se sont mariés lors d’une nuit de débauche à Las
Vegas, une nuit pendant laquelle l’un d’entre eux a gagné
le jackpot. Chacun va tenter de faire vivre un enfer à
l’autre afin de divorcer et garder l’argent...

VF SA 23h15

APOLLO 2 Faubourg du Lac 11, tél. 032 710 10 33
LAS VEGAS 21 1re semaine - 14/16
Acteurs: Kevin Spacey, Jim Struges, Kate Bosworth.
Réalisateur: Robert Luketic.
PREMIÈRE SUISSE! Un groupe d’étudiants du MIT est
passé expert dans l’art de compter les cartes. Ceux-ci
partent à l’assaut des millions des casinos de Las Vegas.

VF SA au DI 15h, 17h45, 20h30. SA 23h15

APOLLO 3 Faubourg du Lac 11, tél. 032 710 10 33
MARADONA 1re semaine - 7/12
Acteurs: Diego Maradona, Emir Kusturica.
Réalisateur: Emir Kusturica.
PREMIÈRE SUISSE! Emir Kusturica retrace la vie de cet
homme hors du commun, de ses humbles débuts à sa
notoriété mondiale, de la plus spectaculaire ascension au
déclin le plus profond. Un documentaire unique sur une
légende vivante, filmé par son plus grand fan.

VO s-t fr/all SA au DI 18h15, 20h45

L’ÎLE DE NIM 9e semaine - 7/7
Acteurs: Gerard Butler, Jodie Foster, Abigail Breslin.
Réalisateur: Jennifer Flackett.
Nim est une petite fille de 8 ans vivant avec son père sur
une île sauvage, petit paradis désert au milieu de l’océan
Indien. Une aventure fantastique, mais attention aux
pirates.
DIMANCHE DERNIER JOUR VF SA au DI 15h30

SEX AND THE CITY: LE FILM 2e semaine - 14/14
Acteurs: Sarah Jessica Parker, Kim Cattrall,
Cynthia Nixon. Réalisateur: Michael Patrick King.
Carrie Bradshaw, la célibataire la plus célèbre de New
York, a décidé de se marier! Mais la vie réserve bien des
surprises, et l’amitié n’a jamais dit son dernier mot...
Adaptation magnifique de la série télé.

VF SA 22h45

ARCADES Faubourg de l’Hôpital 5, tél 032 710 10 44

INDIANA JONES ET LE ROYAUME
DU CRÂNE DE CRISTAL 3e semaine - 10/12
Acteurs: Harrison Ford, Cate Blanchett, Shia LaBeouf.
Réalisateur: Steven Spielberg.
Le quatrième et dernier épisode des aventures du célèbre
archéologue Indiana Jones, lancé sur les traces des
légendaires crânes de cristal...

VF SA au MA 14h45, 17h30, 20h15. SA 23h

BIO Faubourg du Lac 27, 032 710 10 55

UN CONTE DE NOËL 2e semaine - 16/16
Acteurs: Catherine Deneuve, Jean-Paul Roussillon,
Anne Consigny. Réalisateur: Arnaud Desplechin.
A l’approche de Noël, une famille brisée par la maladie se
réunit trois jours dans la grande maison parentale. L’heure
serait aux règlements de compte, pourtant, la situation
s’apaise. Et le monde s’enchante.

VF SA au DI 14h30, 20h30. SA au MA 17h30

BIO Faubourg du Lac 27, 032 710 10 55
LAS VEGAS 21 1re semaine - 14/16
Acteurs: Kevin Spacey, Jim Struges, Kate Bosworth.
Réalisateur: Robert Luketic.
PREMIÈRE SUISSE! Un groupe d’étudiants du MIT est
passé expert dans l’art de compter les cartes. Ceux-ci
partent à l’assaut des millions des casinos de Las Vegas.

VF LU, MA 20h30

BIENVENUE CHEZ LES CH’TIS 15e sem. - 7/12
Acteurs: Kad Merad, Dany Boon, Zoé Félix.
Réalisateur: Dany Boon.
SUCCÈS RECORD! DÉJÀ PLUS DE 31 500 SPECTATEURS
À NEUCHÂTEL! Philippe Abrams est directeur de la poste
de Salon-de-Provence. Il est marié à Julie, dont le
caractère dépressif lui rend la vie impossible. Pour lui
faire plaisir, Philippe fraude afin d’obtenir une mutation
sur la Côte d’Azur. Mais il est démasqué: il sera muté à
Bergues, petite ville du Nord. Pour les Abrams, sudistes
pleins de préjugés, le Nord c’est l’horreur...
DERNIERS JOURS VF LU, MA 15h15

REX Faubourg de l’Hôpital 16, 032 710 10 77
JCVD 1re semaine - 12/14
Acteurs: Jean-Claude Van Damme, Karim Belkhadra,
Jean-François Wolff. Réalisateur: Mabrouk el Mechri.
PREMIÈRE SUISSE! Entre ses problèmes fiscaux, la
bataille juridique qui l’oppose à sa femme pour
l’obtention de la garde de son fils, les périodes de vache
maigre du cinéma d’action qui voient même Steven
Seagal lui souffler un rôle, Jean-Claude Van Damme est
venu chercher dans son pays d’enfance le calme et le
repos qu’il ne trouve plus aux Etats-Unis...

VF SA au MA 16h, 20h30. SA au DI 18h15
SA 22h45

MARADONA 1re semaine - 7/12
Acteurs: Diego Maradona, Emir Kusturica.
Réalisateur: Emir Kusturica.
PREMIÈRE SUISSE! Emir Kusturica retrace la vie de cet
homme hors du commun, de ses humbles débuts à sa
notoriété mondiale, de la plus spectaculaire ascension au
déclin le plus profond. Un documentaire unique sur une
légende vivante, filmé par son plus grand fan.

VO s-t fr/all LU, MA 18h15

STUDIO Faubourg du Lac 7, 032 710 10 88

SEX AND THE CITY: LE FILM 2e semaine - 14/14
Acteurs: Sarah Jessica Parker, Kim Cattrall,
Cynthia Nixon. Réalisateur: Michael Patrick King.
Carrie Bradshaw, la célibataire la plus célèbre de New
York, a décidé de se marier! Mais la vie réserve bien des
surprises, et l’amitié n’a jamais dit son dernier mot...
Adaptation magnifique de la série télé.

VF LU et MA 14h15. LU 20h15
VO angl. s-t fr/all MA 20h15

BIENVENUE CHEZ LES CH’TIS 15e sem. - 7/12
Acteurs: Kad Merad, Dany Boon, Zoé Félix.
Réalisateur: Dany Boon.
SUCCÈS RECORD! DÉJÀ PLUS DE 31 500 SPECTATEURS
À NEUCHÂTEL! Philippe Abrams est directeur de la poste
de Salon-de-Provence. Il est marié à Julie, dont le
caractère dépressif lui rend la vie impossible. Pour lui
faire plaisir, Philippe fraude afin d’obtenir une mutation
sur la Côte d’Azur. Mais il est démasqué: il sera muté à
Bergues, petite ville du Nord. Pour les Abrams, sudistes
pleins de préjugés, le Nord c’est l’horreur...
DERNIERS JOURS VF SA au DI 15h15, 20h15

LE CHEMIN VERS SAINT-JACQUES
DE COMPOSTELLE 2e semaine - 7/12
Acteurs: Roman Weishaupt. Réalisateur: Bruno Moll.
Après l’université, comme rien de mieux ne lui venait à
l’esprit, un Helvète prit ses jambes à son cou et se mit à
marcher, de Degen (Grisons) vers le nord de l’Espagne.
Objectif: la cathédrale de Saint-Jacques de Compostelle,
et un voyage de 2300 kilomètres.

VO rom./d/f SA au MA 18h

«LAS VEGAS 21» Des surdoués en maths veulent plumer les casinos. (SP)
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EXPOSITION

L’art d’illustrer
enfin au musée

«Je suis toute petite et le
monde est stupéfiant». C’est un
peu le sentiment qui nous enva-
hit lorsqu’on découvre la nou-
velle exposition du Musée des
beaux-arts de La Chaux-de-
Fonds, «T’as vu chat?». Tirée
d’un livre jeunesse, cette phrase
fait partie de celles dont l’artiste
Christian Gonzenbach a tapissé
les murs de la salle consacrée à
son installation, «La grande fri-
che»: un univers tridimentionel
où, parmi des arbres en carton,
un salon ou une cuisine minia-
ture, se côtoient les personnages
de quelque quarante illustrateurs
des éditions genevoises La joie
de lire. Fruit d’une collaboration
avec ces dernières, ainsi que la
Bibliothèque des jeunes et la li-
brairie Méridienne à La Chaux-
de-Fonds, cette exposition, visi-
ble dès demain, fait la part belle
à l’art de l’illustration pour les
jeunes lecteurs. Trois salles en
tout, ainsi qu’une intervention
dans la collection permanente.

Outre l’espace «en friche», il y
a deux autres salles où sont expo-
sés huit illustrateurs de La joie de
lire. Le travail de Chiara Carrer
est épinglé aux murs de la
deuxième. Dans son album «Lu-
tin des Arts», édité en même
temps que l’exposition, l’illustra-
trice promène son personnage à
tête ronde et bonnet pointu dans
les œuvres d’artistes contempo-
rains tels que Klein, Murakami,
Christo ou Fontana. Pour renfor-
cer encore le dialogue entre les
genres, des œuvres permanentes
du musée comme un croquis de
Tinguely se juxtaposent au tra-
vail de Chiara Carrer. «La démar-

che de cette illustratrice permet
d’habituer les enfants aux images
de l’art contemporain du 20e siè-
cle», estime la conservatrice Lada
Umstätter. Les planches origina-
les et travaux personnels des au-
tres illustrateurs (Albertine, Con-
tanza Bravo, Hannes Binder,
Haydé, Noyau, Isabelle Pralong,
Jérôme Stettler) sont exposés
dans la troisième salle, ainsi que
le cabinet de dessin. «On a vrai-
ment voulu traiter ces œuvres
comme des œuvres d’art», dit la
conservatrice.

Dans cette optique de contact
entre l’enfant et l’art, le chat «Mil-
ton» de l’illustratrice irannienne
Haydé se transforme en guide de
l’exposition permanente d’art
suisse et international des 19e et
20e siècles, au deuxième étage.
Ses commentaires décalés et em-
preints d’humour offrent une
perspective originale sur les ta-
bleaux de Hodler, Vallotton, ou
Van Gogh, entre autres.

Les images seront aussi ani-
mées, puisque le film «Le génie
de la boîte de raviolis» adapté de
la bande dessinée d’Albertine et
Germano Zullo par Claude Bar-
ras, sera projeté dans un cabinet
vidéo. Et dans la ligne interactive
de l’exposition, des ateliers et ani-
mations de lectures sont organi-
sés pour les enfants, ainsi que des
conférences pour les adultes.
Plus d’infos sur http://cdf-
mba.ne.ch.

ANA CARDOSO

La Chaux-de-Fonds, Musée des beaux
arts, «T’as vu chat? La joie de lire expose
au musée», du 8 juin au 7 septembre.
Vernissage ce soir à 17h

CHRISTIAN GONZENBACH Il déconstruit l’univers des illustrateurs. (SP)

Une démarche inédite
Avec cette exposition, le Musée des beaux-arts de La Chaux-de-

Fonds fait preuve d’audace. «Ce serait impensable d’avoir une telle
opportunité par exemple au Musée d’art et d’histoire de Genève!»,
s’exclame Francine Bouchet, la fondatrice et directrice des éditions La
joie de lire. Visiblement émue par le travail accompli par la conservatrice
Lada Umsätter et Christian Gonzenbach, elle explique: «Lorsqu’on
frappe à la porte d’un musée, en général on nous dirige vers le service
pédagogique. On a du mal à envisager l’illustration comme un mode
d’expression, comme un art». Lada Umstätter l’a pourtant fait. «Je suis
impressionnée par la distinction entre petite littérature et grande
littérature dans le monde francophone. De même que par la séparation
entre l’illustration en général et l’illustration pour la jeunesse. On ne
retrouve pas cela dans le monde anglosaxon, ou russe».

On trouve aussi dans le concept derrière l’exposition, une volonté de
démystifier le musée, non seulement aux yeux des enfants, mais aussi
à ceux des adultes. «Le musée a encore un côté élitiste. Souvent, les
enfants et adultes ont peur d’y entrer», explique la conservatrice. Elle
conçoit le musée des beaux-arts comme un lieu d’ouverture, voire
d’éducation dès le plus jeune âge: «Dans un monde où l’on zappe tout
le temps, un musée des beaux-arts reste le seul endroit où l’on peut
s’arrêter pour regarder une image, la déchiffrer. Il faut aussi apprendre
aux enfants à lire les images». /anc

Théophile Robert n’est pas le
plus connu de la dynastie des
peintres neuchâtelois. Il
bénéficie aujourd’hui d’un gros
coup de projecteur, avec une
exposition au Musée d’art et
d’histoire de Neuchâtel et la
publication d’une monographie.

DOMINIQUE BOSSHARD

A
ujourd’hui oublié, Théo-
phile Robert connut
pourtant une renommée
internationale dans les

années 1920, alors que, au faîte
de son art, il est immergé dans le
bouillonnement des courants ar-
tistiques qui irriguent Paris.
Parmi ses acquéreurs, on
compte, par exemple, la famille
impériale du Japon... Pour répa-
rer l’injustice faite à ce peintre
neuchâtelois, petit-neveu de Léo-
pold Robert et fils de Léo-Paul,
le Musée d’art et d’histoire de
Neuchâtel lui consacre dès au-
jourd’hui sa nouvelle exposition.
Une monographie, et c’est une
première, accompagne cet accro-
chage qui a privilégié la mise en
valeur des œuvres plutôt que le
foisonnement qu’aurait permis
l’importante production du
peintre.

Théophile Robert s’est appro-
prié tous les genres, et ce sont
eux, non la chronologie, qui ja-
lonnent le parcours à travers les
salles. Nus féminins, paysages,
portraits, natures mortes, sujets
bibliques, scènes de la vie bour-
geoise... l’évolution, et les in-
fluences, du peintre se lisent
dans tous ces champs artistiques
par lui maîtrisés. Il peint «Su-
zanne au bain», «Les danaïdes»,
«Dimanche d’été», des toiles ma-
jeures...

Les formes géométriques du

cubisme structurent certains ta-
bleaux, mais il n’en épousera pas
la radicalité, trop éloignée de la
nature, pour lui sacrée. «Les an-
cêtres de Théophile ont excellé
dans la manière classique; le
défi, pour lui, a été d’assimiler
l’héritage familial pour l’expri-
mer dans l’art de son temps», si-
tue l’auteure de la monographie,
Corinne Charles. Tout d’abord
proche de l’Art nouveau, Théo-
phile découvre Cézanne. Un
choc, comme pour maints artis-
tes de son époque. Il déclare: «Je
vais désaucer ma palette de tou-
tes les sauces qu’on m’a appri-
ses». Solidement ancré dans la ri-

gueur classique, il épure encore,
il forge son propre style, visages
sereins, corps massifs et simpli-
fiés, végétation stylisée, finesse
de la touche...

Bethsabée, la femme convoi-
tée par le roi David, est coiffée à
la garçonne sur l’une des ver-
sions peintes du tableau. Dans la
même salle, dessins et aquarelles
permettent de suivre le proces-
sus de création du tableau. Entre
autres, les recherches effectuées
sur la couleur. «La palette de
Théophile ne heurte pas. Ses
couleurs sont nuancées, car pour
lui la beauté dans l’art, c’est l’har-
monie», dit Corinne Charles.

De retour au pays en 1929,
l’artiste s’est consacré à plu-
sieurs cycles de peintures reli-
gieuses avec le Groupe de Saint-
Luc créé par Alexandre Cin-
gria. Impossible, toutefois, d’ac-
cueillir au musée les sept Che-
mins de croix réalisés in situ,
dans des églises de Suissse ro-
mande! Le visiteur pourra néan-
moins découvrir ce volet im-
portant de l’œuvre via un film
réalisé par le vidéaste Denis
Maurer. /DBO

Neuchâtel, Musée d’art et d’histoire,
jusqu’au 28 septembre. Vernissage
aujourd’hui à 17h

SALLE DES PORTRAITS Des personnages féminins, pour la plupart. (CHRISTIAN GALLEY)

DYNASTIE ROBERT

Petit-neveu de Léopold,
Théophile sort de l’oubli

Jusqu’ici, Théophile Robert n’avait eu droit qu’à une seule publication,
en 1933, où ses œuvres étaient reproduites en noir et blanc...«Qu’un
peintre tel que lui n’ait fait l’objet d’aucune monographie scientifique m’a
choquée!». Pour pallier cette lacune, Corinne Charles s’est donc attelée
à la tâche en 1997, s’immergeant dans un demi-siècle de peinture et une
production abondante. «Théophile Robert a laissé plus de 3000 dessins
et plus de 2400 toiles. Sans fortune personnelle, il n’a pas enseigné
pour gagner sa vie, il a vécu de sa peinture seulement», rappelle la
Genevoise, docteur en histoire de l’art. «J’ai découvert un créateur très
doué et très important, qui, à la fin du 20e siècle, n’avait pas la place
qu’il méritait».

Résultat de ce travail de longue haleine, publié aux éditions Gilles
Attinger: un ouvrage qui non seulement présente la biographie complète
et l’œuvre de Théophile Robert, mais restitue celle-ci dans le contexte
artistique européen des années vingt: purisme et retour à l’ordre
classique en France, Nouvelle Objectivité en Allemagne, Novecento
italien. «J’ai vécu dans cet environnement de peintres – six en trois
générations. Je suis donc très émue de voir cet accrochage et de
découvrir ce livre que toute la famille attendait», dit Marie-Françoise
Robert, petite-fille de Théophile et conseillère du projet dévoilé hier à la
presse. /dbo

«Théophile Robert. A la recherche de l’harmonie», Corinne Charles, éd. Gilles
Attinger

Une monographie pour pallier une lacune «choquante»

ÉDITION L’auteure Corinne Charles (à g.) et Marie-Françoise Robert
(CHRISTIAN GALLEY)

● 1879 Naissance le 12 août, au Ried-sur-Bienne. Il meurt en 1954 à Neuchâtel.
● 1897 Il travaille avec son père, le peintre Léo-Paul.
● 1900-1907 Suit des cours dans divers ateliers à Paris. En 1919, il y partagera un atelier

avec Le Corbusier et Ozenfant.
● 1914-18 A Saint-Blaise; sa carrière s’affirme. Il prend part à de nombreuses expositions.
● 1925 Dix expositions, dont trois personnelles, à Paris. Grand succès à travers le monde.
● 1944-54 Dernière grande période de production et succès auprès d’un nouveau public.Bi
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Depuis deux semaines, le quatuor
de «Desperate Housewives» est de
retour sur TSR1, le jeudi soir. Le dé-
but de la troisième saison est diffusé
à une heure abordable, vers 21h, à
raison de deux épisodes par soir,
dose acceptable.

Aux Etats-Unis, son pays d’origine,
«Desperate Housewives» en est à sa
quatrième saison, 87 épisodes d’une
cinquantaine de minutes, septante
heures de récits. De quoi disposer
d’une bonne vingtaine de personna-
ges importants, dont quatre princi-
paux, des femmes au foyer de plus en
plus désespérées d’une saison à l’autre.

Lynette, cadre dynamique, mène
deux vies, coincée entre ses enfants et
un mari un brin paresseux. Susan, di-
vorcée, aspire au remariage. Bree ap-
paraît comme un modèle de ména-
gère minutieuse, prête à presque tout.
Gabrielle, ex-top modèle, marche vers

le divorce. Chaque épisode s’ouvre et
se ferme par la voix-off de Mary-
Alice, qui s’est suicidée pour une rai-
son que l’on oublie peu à peu. Elle re-
garde ainsi de «haut» ces petites four-
mis humaines agitées. Ce point de
vue de Sirius n’est pas des plus con-
vaincants!

Durant la deuxième saison, la série
fut dominée par un humour vaude-
villesque qui parfois rasait les pâque-
rettes de pelouses si bien soignées.
Sans renier cet humour, il semble, en
ces débuts de la troisième saison, que
«Desperate housewives» se dirige vers
une plus grande gravité dramatique,
de lourdes charges pesant sur les huit
épaules. Pour chacune, le problème à
résoudre s’amplifie.

Mais on ne sait pas si cet état d’es-
prit des auteurs de la série, Marc
Cherry et Charles Pratt, subsistera et
s’il répondra aux désirs du public

américain. Les personnages princi-
paux changent d’une saison à l’autre.
Leur évolution pourrait bien les ren-
dre plus proches du titre de la série, la
vie en pavillon de banlieue d’une pe-
tite ville américaine donnée comme
sinistre à coup de tromperies, de
mensonges, de dissimulations (et de
sub-primes?). A la TSR, les séries les
plus «pointues» sont placées en fin de
soirée. Pas de logo rouge pour ces da-
mes!

Un autre quatuor, les Carrie, Sa-
mantha, Miranda et autres Charlotte
vient de s’installer sur grand écran,
quatre ans après la dernière sur le pe-
tit. L’occasion est belle de revenir sur
un succès cinématographique qui
pourrait bien battre «Indiana Jones 4».
Pour en savoir davantage, à lire dès la
semaine prochaine sur notre site:

http://blog.lexpress.ch/retines
http://blog.lexpress.ch/redenchef

«Desperate Housewives» devient plus grave
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Trois semaines après le
séisme, la reconstruction de
la ville sinistrée de
Dujiangyan est déjà à l’étude.
Parmi les candidats retenus:
la section d’architecture de
la HES de Berne.

PÉKIN
FLORENCE PERRET

U
ne ville fantôme. Des
quartiers entièrement
détruits, des bâtiments
effondrés et puis d’au-

tres toujours debouts, mais in-
habités car trop fissurés. Con-
nue jusqu’ici pour son système
d’irrigation millénaire inscrit au
patrimoine mondial de
l’Unesco, la ville de Dujiangyan
située à 50 kilomètres de l’épi-
centre n’est plus que l’ombre
d’elle-même. Les tentes bleues
qui s’alignent aujourd’hui aux
abords de ses avenues ne pour-
ront pas accueillir les 650 000
habitants ad eternam. Il va fal-
loir reconstruire. Et pour ce
faire, les autorités de la province
du Sichuan ont décidé de faire
un appel d’offres international.
Une réaction assez inhabituelle
du moins après un désastre.

Résultat: une semaine après le
lancement du concours, les pro-
positions ont afflué de Chine
mais aussi de joints-venture
étrangères, France, Malaisie,
Etats-Unis, Japon, Taïwan.
Quarante-sept en tout. Et parmi
les cinq sélectionnés par un jury
d’experts locaux, une HES
suisse. En l’occurrence, la sec-
tion d’architecture de la Haute
Ecole spécialisée bernoise
(HESB) à Bienne associée à

l’Université de Tongji de Shan-
ghai.

Ce choix n’est pas dû au ha-
sard. Non seulement le respon-
sable du groupe architecture,
Peter Bölsterli, multiplie depuis
dix ans les projets et conféren-
ces en Chine mais surtout cela
fait quatre ans que les établisse-
ments distants de 10 000 kilo-
mètres collaborent main dans la
main. Plus étonnant, la HESB
et Tongji étaient précisément en
train de plancher sur un projet
de développement de Dujiang-
yan lorsque le séisme a frappé le
12 mai dernier. Peter Bölsterli:
«Oui, nous avons un lien parti-
culier avec cette ville.»

C’est donc bien la «connais-
sance» du lieu doublée d’une
«longue expérience en Chine»
qui a joué. «Et puis en Suisse,
liste l’architecte, nous avons des
experts en reconstruction après-
catastrophe, en conservation,
restauration, développe-
ment…» La section d’architec-
ture de la HESB travaillera sans
doute en deux équipes, l’une en
Chine et l’autre en Suisse.

Et si pour l’instant, tout est
encore à clarifier et imaginer,
Peter Bölsterli relève déjà que le
travail post-séisme sera forcé-
ment «particulier»: «L’enjeu
sera de combiner différents sa-
voirs scientifiques et culturels.»

L’architecte ne va pas tarder à
en savoir plus. Il s’est envolé
hier après-midi pour la Chine et
découvrira ces prochains jours
ce qu’est devenue la ville histo-
rique de Dujiangyan et com-
ment la reconstruire. 1200 kilo-
mètres carrés seraient concer-
nés. /FPE

DUJIANGYAN Dans cette ville de 650 000 habitants, située à 50 kilomètres de l’épicentre du séisme, tout
ou presque est à reconstruire. (KEYSTONE)

SÉISME

La Haute Ecole bernoise
au chevet d’une ville chinoise

En bref
■ LUGANO

Grands noms de la musique classique attendus
La pianiste de renommée internationale Martha Argerich se produira dans
une série de concerts agendés du 9 au 28 juin à Lugano. Le «Projet
Martha Argerich» rassemblera notamment la violoniste russe Dora
Schwarzberg, l’Israélien Ivry Gitlis, considéré comme un des meilleurs
violonistes actuels, le violoncelliste français Gautier Capuçon, la pianiste
biennoise Dagmar Clottu ou la soliste russe Lilya Zilberstein. /ats

■ RIKA ZARAÏ
La chanteuse de «Casatschok» a été hospitalisée

La chanteuse franco-israélienne Rika Zaraï, 70 ans, a été admise mardi
dans un hôpital parisien à la suite d’un accident vasculaire cérébral, a
indiqué son mari Jean-Pierre Magnier. Ses jours ne seraient pas en
danger mais elle est atteinte d’une paralysie partielle du côté gauche.
Rika Zaraï a connu le succès avec plusieurs tubes dont «Casatschok»,
«C’est ça, la France!» et «Sans chemise sans pantalon», mais aussi des
reprises en français de chansons israéliennes («Hava Naguila»,
«Hallelujah»). /ats-afp

■ INDE
Une riche veuve régale 100 000 convives

Une riche veuve indienne âgée de 80 ans a offert un repas pour
100 000 convives dans l’espoir de plaire aux dieux et de gagner une
place au paradis. Montant de la facture selon les autorités locales: près
de 38 000 dollars. Phuljharia Kunwar, qui vit dans l’Etat du Bihar, dans
l’est de l’Inde et n’a aucun parent ou héritier, a invité à festoyer pendant
deux jours les habitants des localités et villages des environs. /ats-afp

ARCHÉOLOGIE

Riche site
romain
en Valais

Le site romain de Massongex
(VS) apporte régulièrement
son lot de découvertes archéo-
logiques. Les plus récentes ont
été présentées hier. Elles ont bé-
néficié d’un crédit spécial de
640 000 francs.

Les fouilles ont été entrepri-
ses là où devaient pousser trois
immeubles, dont un a été cons-
truit. Les sondages ont révélé
l’existence de vestiges et un
chantier archéologique a rapi-
dement été organisé pour faire
face à l’urgence. Ces fouilles,
qui devraient durer jusqu’en
automne, se déroulent dans la
partie sud du site antique, sur
une surface de 1500 mètres
carrés. Pour l’instant, la décou-
verte la plus spectaculaire est
un édifice quadrangulaire de
dix mètres sur neuf, flanqué
d’un vestibule d’entrée.

Une large fondation se
trouve exactement au centre de
la pièce. Parmi les différentes
interprétations possibles figu-
rent celle d’un sanctuaire.
Deux puits sont également ap-
parus dans le périmètre des
fouilles. L’entier de la zone ar-
chéologique de Massongex
couvre l’ancien village et
même au-delà, du côté sud. Le
site a été occupé dès la fin du
Second âge du fer, au plus tard
vers 100 avant J.-C. Situé sur la
route du Grand-St-Bernard,
c’était le premier point, en aval
de Martigny, où l’on pouvait
traverser le Rhône.

Cette position stratégique va-
lut apparemment à l’endroit
d’être le chef-lieu des Nantuates,
petit peuple gaulois qui domi-
nait alors le Chablais, de Saint-
Maurice au lac Léman. /ats

MASSONGEX Le site occupe
une position stratégique. (KEYSTONE)

VILLARS
Premier Salon international de la randonnée
La station vaudoise de Villars invite le public à s’immerger dans l’univers de la marche et de la montagne.
Jusqu’à demain, le 1er Salon de la randonnée propose gratuitement randos, films, conférences et
expositions. Les amateurs pourront participer à plus de 100 randonnées thématiques, allant de la faune
aux contes et légendes en passant par la cuisine avec les plantes ou des balades spéciales enfants. /ats
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Sabores de Portugal
Les saveurs du Portugal

028-602354

en collaboration avec
une cuisinière portugaise, venez 

découvrir de nombreuses spécialités 
pendant le mois de juin

ex: «Bacalhau com Natas» La Morue
«Arroz de Marisco» Riz aux fruits de mer

«Sapateira» Crabes

L’opération «Equipe du
Portugal à la Maladière»
devrait déboucher sur un léger
déficit. C’est ce qu’on prévoit
du côté de la Ville de
Neuchâtel. A moins qu’il y ait
un troisième entraînement
public...

PASCAL HOFER

D
emain, à 17h, le stade
de la Maladière fera le
plein – environ 12 000
spectateurs – à l’occa-

sion du deuxième entraîne-
ment public de l’équipe du
Portugal. Un stade qui a dû
changer de pelouse. Opération
à laquelle se sont ajoutés d’au-
tres aménagements. Coût total
selon le budget établi par la
Ville de Neuchâtel: 790 000
francs. C’est beaucoup plus
que ce qui avait été annoncé...
Mais il en va de même pour les
recettes...

Prenons notre calculette et
commençons par les dépenses.
Changement de pelouse:
400 000 francs (dont 50 000
pour l’entretien); logistique
(équipements pour les médias,
aménagements divers):
160 000; organisation des en-
traînements publics (impres-
sion des billets, accueil, buvet-
tes, taxe sur les spectacles,
TVA, etc.): 170 000; sécurité:

60 000. Total des dépenses:
790 000 francs. Les recettes,
maintenant. Participation de la
Fédération portugaise:
250 000 francs; participation
d’Euro 2008 SA: 50 000; vente
des billets: 360 000 (ils ont été
vendus 16 francs l’unité, mais
jusqu’à 80 francs hier au mar-
ché noir sur internet); bénéfice
réalisé sur les buvettes: 50 000.
Total des recettes: 710 000
francs.

Ce qui débouche sur un défi-
cit budgété à hauteur de
80 000 francs, qui devrait être
réparti pour moitié entre la
Ville et l’Etat de Neuchâtel,
soit 40 000 francs chacun (la
convention est encore en cours
d’élaboration).

Sauf que... «Si l’équipe du
Portugal se qualifie pour les
quarts de finale, un troisième
entraînement public est prévu,
voire un quatrième selon les
circonstances», explique l’ingé-
nieur communal Antoine Be-
nacloche, qui chapeaute l’opé-
ration. «Selon le nombre de
spectateurs, nous pourrions
alors boucler sur un bénéfice.»

Il ajoute: «Pour tout dire,
nous avons déjà fait imprimer
12 000 billets sur lesquels il est
indiqué «3e entraînement», et
12 000 autres billets pour un
éventuel 4e entraînement,
compte tenu des délais d’im-

pression et de la nécessité d’al-
ler vite en besogne si entraîne-
ment supplémentaire il y a. En
faisant imprimer 44 000
billets d’un coup, nous avons
eu droit à une réduction. C’est
vrai, nous avons aussi pris un
léger risque financier. Mais le
Portugal, avec l’aide de ses
nombreux supporters, va sûre-

ment se qualifier», conclut An-
toine Benacloche en souriant.

Ultime précision: les som-
mes citées ne doivent pas être
confondues avec le coût, pour
l’Etat de Neuchâtel, de l’Euro
en général, et qui porte pour
l’essentiel sur le maintien de
l’ordre dans le canton mais
aussi ailleurs en Suisse. /PHO

MALADIÈRE Après avoir rempli deux fois le stade, l’équipe du Portugal,
si elle se qualifie, le fera-t-elle une troisième fois? (KEYSTONE)

SÉANCES PUBLIQUES

Un entraînement de plus
remplirait les caisses

PUBLICITÉ

NEUCHÂTEL

La foule pour Figo et Carreira
Hier soir, le quartier de la

Maladière s’est transformé en
Lisbonne, Porto, Faro, Fun-
chal, Setubal, Guimaraes...
Tout a commencé sur l’espla-
nade voisine du stade, où le
joueur de l’Inter Milan Luis
Figo – l’autre dieu vivant (avec
Ronaldo) aux yeux de certains
portugais – a pris part à un
match «pour beurre» et sur
goudron. Quelques vieilles
gloires portugaises étaient éga-
lement de la partie, de même
que des inconnus pour lesquels
les bases techniques du foot-
ball étaient tout aussi incon-
nues...

Mais cette manifestation,
suivie par plus de 3000 per-
sonnes et mise sur pied par
l’un des principaux sponsors
de la Selecção, se voulait
d’abord une fête.

Autre lieu – la halle princi-
pale des patinoires du Littoral
– et autre sponsor plus tard
dans la soirée: un concert de
Tony Carreira, avec comme
«convivado especial» son fils
Mickael. Gratuit, le concert de
ce chanteur très populaire au

Portugal devait attirer, selon
les prévisions, entre 3000
et 5000 personnes. /pho

Les pisse-froid sont de
retour. Pisse-froid?
J’aime bien cette
expression... Je l’avais
utilisée dans ces mêmes
colonnes avant Expo.02.
Car ceux-là mêmes qui
avaient dit que
l’Exposition nationale,
«c’est nul, ça sert à rien,
ça fait du bruit, ça coûte
cher» tiennent à peu
près les mêmes propos
au sujet de l’Euro en
général et de la venue
du Portugal en
particulier.

Madame Pisse-froid,
Monsieur Rabat-joie,
restez chez vous, fermez
vos fenêtres, moi je vais
voir les matches sur une
terrasse avec des
copains. Et avec ces
formidables supporters
portugais – et d’ailleurs
– qui ont bien raison
d’arborer partout les
couleurs de leur pays,
celles qui font leur
identité. Hé oui!,
Madame, Monsieur, il y
des gens que la frénésie
actuelle ravit.

C
ou
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c Lettre aux
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CRISTIANO RONALDO

A máquina
de fazer dinheiro

Não há como falar de Portu-
gal sem falar de Cristiano Ro-
naldo (foto Keystone). Com o
Manchester United, o playboy
português dominou a Inglaterra
e a Europa nesta temporada. E
ele é “a estrela” da Eurocopa.
Uma foto do primeiro treino da
equipe de Scolari em Neuchâtel
deixou os portugueses com o co-
ração na mão. Cristiano Ronaldo
apareceu com uma bolsa de gelo
amarrada ao tornozelo direito.
Mas não foi nada grave. Ele só
havia calçado a bota errada –
essa que se vê na foto abaixo.
Para os não portugueses: em Por-
tugal, chuteira se chama bota.
Portanto, Cristiano Ronaldo joga
futebol de botas.

A atividade mais lucrativa
para ele, porém, não é jogar fute-
bol e sim ser garoto propaganda.
Nessa função ele vira cowboy.
Parece brincadeira, mas é coisa
séria. O valor de Cristiano Ro-
naldo para o mercado publi-
citário é estimado em 600
milhões de francos
suíços (373 milhões
de euros), enquanto
o passe dele é ava-
liado em 55 milhões
de euros. O Real
Madrid estaria
disposto a pagar
até 90 milhões de
euros. Ele havia
anunciado que to-
maria uma decisão
em alguns dias,

mas parece que o capítulo final
dessa novela, que no momento
está sendo rodada na Suíça, fi-
cará para depois da Euro 2008.

A revista dominical do «NZZ»,
jornal suíço, que publicou a foto
publicitária acima, acertou em
cheio ao escrever: «Cristiano Ro-
naldo cumpre perfeitamente as
exigências da indústria do fute-
bol. Ela pede gols, dribles e es-
petáculo. Mas ela precisa tam-
bém de glamour, apelo sexual e
histórias. Só assim o corpo do jo-
gador de futebol transcende para
o invólucro passível de ser mol-
dado como imagem, como pro-
duto, e de ser vendido mundial-
mente.»

Com 42 gols em 49 jogos pelo
Manchester na última tempo-
rada, ele mostrou que é uma
máquina de marcar gols. Mas ele
é também uma supermáquina de
fazer dinheiro.

GERALDO HOFFMANN
Swissinfo

En portugais. L’article ci-dessus
parle de Cristiano Ronaldo qui, en
plus de sa valeur en tant que foot-
balleur, pèse très lourd sur le
marché publicitaire.
Photos. Retrouvez d’autres pho-
tos sur les sites www.lexpress.ch
et www.limpartial.ch.

Ronaldo et Ronalda,
pas le même combat
Après Ronaldo, voici Ronalda (photo). Chanteuse bien connue dans son pays,
c’est la sœur du footballeur le plus cher de la planète. Elle sera présente
aujourd’hui dès 15h dans le centre commercial de la Maladière, à Neuchâtel,
pour une séance de dédicaces. /pho

KE
YS

TO
NE

PU
BL

IC
IT

É

LUIS FIGO La fête – et le sponsor – d’abord, le football ensuite.
(CHRISTIAN GALLEY)
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ALICE KUHN
Dans un état stable
L’état de santé d’Alice Kuhn, l’épouse
du sélectionneur national Jakob «Köbi»
Kuhn, reste stable et des signes
d’amélioration ont été constatés hier. /comm

ITALIE
Panucci touché au genou
Le défenseur Christian Panucci a quitté
l’entraînement en boitant, victime semble-t-il
d’une blessure au genou droit. Le latéral
a été stoppé «à titre de précaution». /si

Suisse - République Tchèque.
Le match d’ouverture de l’Euro
oppose Alexander Frei et Jan
Koller, les deux attaquants
les plus efficaces dans la
compétition. Leur duel est
une des clés du match.

FEUSISBERG
STÉPHANE FOURNIER

Tout sépare Alexander
Frei et Jan Koller. Vingt-
deux centimètres de
taille en faveur du Tchè-

que, une pointure 40 contre
une pointure 50, un style de
jeu basé sur la mobilité pour le
Suisse et sur la position pour
son opposant, leur destin de
footballeur. Frei a quitté le
championnat de France pour
rejoindre Dortmund pendant
que Koller a effectué le voyage
inverse vers Monaco en 2006.

Un point commun réunit
ces deux buteurs hors normes.
Ils sont les attaquants les plus
efficaces de l’Euro. Leur
moyenne de but marqué par
match joué est la plus élevée
de tous les participants à la
compétition qui comptent au
moins dix sélections en équipe
nationale. Leur duel animera le
match d’ouverture ce soir à
Bâle (18 heures).

Alexander Frei affronte un
marquage serré. Des dizaines
de journalistes l’entourent en
conférence de presse. Les espa-
ces se réduisent plus que dans
une surface de réparation. Le
capitaine suisse passe à l’offen-
sive. «Nous devrons marquer
un but de plus que les Tchè-
ques pour gagner le match», ré-
pond-il à l’interrogation quant

à la clé du succès ce soir à Bâle.
L’interlocuteur insiste. Frei ré-
plique. «Marquer un but de
plus que les Tchèques. La ques-
tion n’est pas de jouer avec huit
attaquants ou avec un seul.»

Incisif, affûté, déterminé, le
meilleur réalisateur de l’his-
toire de l’équipe nationale s’ex-
prime comme sur le terrain. Le
geste et la parole partagent le
même objectif, être décisif.
L’efficacité est une obsession.
Sans gri-gri, ni superstition. «Je
n’ai pas de rituels avant les mat-
ches. Je mets indifféremment

mon soulier gauche ou mon
soulier droit en premier. Que le
brassard de capitaine soit blanc
ou bleu ne m’intéresse pas.»

La présence de Jan Koller au
sommet de la statistique des at-
taquants les plus efficaces de
l’Euro ne surprend pas Frei. «Il
a passé avant moi à Dortmund.
Koller possède une très bonne
technique avec les pieds malgré
ses 2,02 m qui incitent à penser
qu’il ne sait pas jouer au foot.
Sa carrière impose le respect.»

Le Suisse pointe juste der-
rière le géant tchèque dans les

statistiques. «Nous sommes to-
talement différents. Je ne suis
pas quelqu’un qui sait garder le
ballon comme lui. J’essaie de le
faire, mais c’est beaucoup plus
difficile d’y réussir avec 75 ki-
los qu’avec 102. Le sens du
but, le nez pour les ballons qui
viennent devant le gardien ad-
verse nous réunissent.»

Frei retrouve Petr Cech ce
soir. Le gardien tchèque et l’at-
taquant ont joué ensemble à
Rennes de janvier 2003 à
juin 2004. «Nous sommes sou-
vent sortis ensemble», se sou-

vient le Bâlois. «Il est très calme
comme personne, intelligent et
très mature. Petr est le meilleur
gardien avec qui j’ai joué. Nous
nous connaissons bien sur le
terrain aussi. Ce n’est un avan-
tage pour personne. Je ne chan-
gerai pas ma manière de tirer,
ni mes décisions en fonction du
gardien qui me fait face. Il a ses
faiblesses comme tout le
monde. Vous ne les connaîtrez
pas. Parler des qualités d’un
joueur ou le critiquer en public
n’est pas mon genre.» Frei pré-
fère les actes, les buts. /SFO
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ADRIAN MUTU Il doit près de
20 millions de francs suisses
à Chelsea. (KEYSTONE)

Mutu passera
à la caisse
Une commission spéciale de
la Fifa a décidé que
l’attaquant roumain Adrian
Mutu devra verser 12
millions d’euros (environ
19,8 millions de francs) à
Chelsea, club qui l’avait
licencié en 2004 suite à un
contrôle positif à la cocaïne.
Le club londonien avait
estimé que Mutu avait violé
les clauses de son contrat et
provoqué une perte pour le
club de 13 millions livres
(environ 19 millions d’euros
à l’époque, 16,2 millions
d’euros au cours actuel).
Suspendu durant sept mois,
Mutu avait atterri à la
Juventus pour être ensuite
transféré à la Fiorentina où il
a relancé sa carrière. /si

«Bonjour à tout le monde, depuis Bâle cette
fois. Pas besoin de vous dire que les picotements
se font de plus en plus pressants. Aujourd’hui,
c’est le grand jour pour nous, pour vous aussi
d’ailleurs.

Des matches importants, j’en ai déjà disputé
quelques-uns dans ma carrière. Mais je crois bien
que celui-ci, en ouverture de l’Euro, aura encore
la dimension supérieure. Le match de ma vie,
quoi!

Si vous le voulez bien, je vais vous raconter
comment vont se passer les derniers moments.

D’abord nous allons quitter l’hôtel bâlois ou
nous sommes depuis hier. C’est à cet instant que
je me laisserai aller à mon seul rituel. Je ne suis
pas superstitieux, je n’ai pas de gri-gri. Mais
avant de quitter l’hôtel, j’appelle toujours ma
femme. Pour prendre de ses nouvelles, ainsi que
des enfants. Cela me libère et fait du bien.

Ensuite, il y aura l’arrivée au stade. Ce sera très
chaud. Puis le vestiaire. Je sais déjà qu’il y a aura
moins de bruit que d’habitude. Les visages seront
plus fermés. Honnêtement, tout le monde sait
quand il faut être sérieux. Et là, pas sûr qu’il y ait
beaucoup de candidats pour hésiter un gag…

Nous allons ensuite prendre la température du
stade. Il y aura du monde, première montée
d’adrénaline. Après, chacun a sa méthode pour se
concentrer. Personnellement, je mets un casque
et j’écoute de la musique. Tous genres
confondus.

Je tente de visualiser de futures scènes de jeu,
offensives comme défensives. J’imagine la joie
du public pour entretenir une pensée positive.

Enfin, peu avant d’entrer sur le terrain, nous
allons tous nous mettre en groupe et crier
ensemble. Pour nous souder. Nous n’avons peut-
être pas de Cristiano Ronaldo ou autre star dans
notre équipe. Mais notre force, ce sera ça: l’esprit
de groupe, la solidarité.

Alors croyez en nous. Supportez-nous, au
stade comme devant votre téléviseur. Dès le
début. Montrons que la
Suisse est grande et unie!

A lundi, pour
le meilleur…»

Propos recueillis par
Daniel Visentini

«Prêt pour le match de ma vie!»
Le monstre des surfaces

En juin 2005, Jan Koller est devenu le meilleur buteur de
l’histoire tchèque, avec sa 35e réussite en sélection, battant un
record vieux de 70 ans (Antonin Puc). Entre-temps, il a
augmenté son capital à 54 goals. Qui s’ajoutent aux 164
obtenus en 392 matches sous les couleurs de six clubs
professionnels (Sparta Prague, Lokeren, Anderlecht, Borussia
Dortmund, Monaco, Nuremberg).

Sur les pelouses austro-suisses, la terreur des gardiens ne veut
pas rater sa sortie internationale. Après les Euros 2000 (0 but) et
2004 (2), puis la Coupe du monde 2006 (1 but), Jan Koller avoue
un goût d’inachevé. L’Euro 2008 est sa dernière opportunité pour
remettre les pendules à l’heure, avant de tirer sa révérence.

La défense suisse? Jan Koller n’est pas l’homme des grandes
déclarations. Son truc à lui, c’est le jeu. Pas besoin de lui rappeler
qu’il fera l’objet d’une surveillance rapprochée. Il en a l’habitude.
«Je connais Senderos, il est fort de la tête», a-t-il glissé.

Faire de Koller un monstre au sang froid est réducteur.
Malgré ses apparences, sa technique et sa finesse font des
ravages. Elles n’ont pas suffi à éviter la relégation à Nuremberg,
mais, doivent contribuer à offrir un cadeau d’adieu à Karel
Brückner, un entraîneur avec lequel il s’avoue très lié.

Sa carrière sous le maillot tchèque se conjuguera alors au
passé. Ce n’est qu’à 26 ans que Jan Koller a fêté sa première
cape. Au Mondial 2006, il avait trouvé une fois le chemin des
filets, avant de se blesser lors du premier match et de précipiter
l’échec de sa sélection, éliminée au premier tour. Comme pour
rappeler que l’adversaire de la Suisse reste très «Koller-
dépendant». SEEFELD, OLIVIER BREISACHER

CHASSEURS DE BUTS Suisses et Tchèques comptent sur leurs buteurs patentés Alexander Frei (à gauche) et Jan Koller. (KEYSTONE)
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Deux magasins et une équipe de professionnels
pour vous servir et vous conseiller

2000 Neuchâtel
Tél. 032 725 40 42

2300 La Chaux-de-Fonds
Tél. 032 913 36 77

Couleurs pour la vieLes Pays-Bas font recette
sur le marché noir de la toile
Les prix des billets pour l’un des trois matches des Pays-
Bas dépassent le raisonnable. Des sites de vente entre
particuliers en proposent pour un minimum de 822 euros
(contre la Roumanie) à 1502 euros (contre la France). /si
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L’équipe de Köbi Kuhn
est-elle prête à relever
le défi? Eléments de réponse,
avec en prime l’avis de
Kubilay Türkyilmaz.

FEUSISBERG
DANIEL VISENTINI

FRANÇOIS RUFFIEUX

T
out le monde n’a qu’un
seul mot à la bouche:
«Enfin!». Ce soir, peu
avant 20 heures, on

saura véritablement ce que la
Suisse version 2008 a dans le
ventre. A l’impatience succède
une excitation mêlée d’un
soupçon d’angoisse. Köbi
Kuhn et ses 23 joueurs ont-ils
les moyens de leur haute am-
bition?

Avant de braquer nos re-
gards en direction du Parc
Saint-Jacques, nous avons
choisi de répondre à dix ques-
tions avec, à chaque fois, le re-
gard sans concession de Kubi-
lay Türkyilmaz. Aujourd’hui
consultant pour la télévision
tessinoise, «Kubi» (34 buts en
62 sélections, entre 1988
et 2001) avait notamment ins-
crit le but de Suisse - Angle-
terre (1-1), en match d’ouver-
ture de l’Euro 1996.

Kubilay Türkyilmaz, la Suisse
est-elle plus forte qu’à la
Coupe du monde 2006?
Je crois bien que cette

équipe est moins forte qu’en
2006. Beaucoup de joueurs
manquent de temps de jeu,
pour des blessures ou des
choix de leur entraîneur en
club. Cela dit, l’euphorie am-
biante peu jouer un rôle.

Les onze titulaires du match
d’ouverture sont-ils en forme
optimale?
Non. A commencer par

Müller. J’ai vu son dernier
match et certains entraîne-
ments: il a encore peur. Mais
avec son expérience, il peut
gérer ça, compenser ce défi-
cit. Senderos me semble aussi

fébrile. Mais avec Müller, il
est meilleur. Sinon, pas de
souci pour Barnetta ou
Frei…

La Suisse, avec son style de
jeu, peut-elle aller très loin
dans cet Euro?
Pourquoi pas? Elle rencon-

tre des équipes qui peuvent lui
convenir. La Suisse est certai-
nement la plus faible équipe
du groupe techniquement.
Mais si elle attend et qu’elle
contre ses adversaires, elle a
une belle carte à jouer.

N’est-ce pas le tournoi de trop
pour Köbi Kuhn?
Franchement, après le Mon-

dial, il fallait changer de sélec-
tionneur. Tout le monde avait
besoin d’une nouvelle motiva-
tion. Peut-être aurait-il fallu
garder Kuhn dans le staff, à la
place qu’occupe Adrian Knup
aujourd’hui, pour assurer la
continuité. Et donner les rênes
de l’équipe à un autre.

Jouer à domicile représente-t-il
véritablement un avantage?
Je ne décèle pas de grandes

personnalités dans cette équipe.
Alors je ne sais pas, c’est un peu
l’incertitude sur ce plan. Com-
ment les joueurs vont-ils gérer
cette pression? Les tirs au but
de Cologne, lors du Mondial,
avaient montré les limites de
certains dans cet exercice.

Ce groupe est-il capable de
supporter trois gros matches
en neuf jours?
C’est le boulot du prépara-

teur, Ottmar Keller. Cela dit, je
ne crois pas au physique dans
ces circonstances. Ce qui fait la
différence, c’est le mental. Fati-
gué ou pas, c’est la tête qui per-
met de forcer le destin, pas la
condition physique.

La Suisse peut-elle rééditer le
coup de 1992 (victoire surprise
du Danemark) ou de 2004
(succès de la Grèce)?
J’aimerais bien. Mais le ni-

veau est tout de même très
élevé. Les Danois, eux, étaient
arrivés deux semaines avant le
tournoi. Sans pression. Nous,
cela fait deux ans que ça
dure… C’est pendant cet Euro
que la Suisse montrera si elle a
les épaules assez larges pour
grandir.

Renouer avec un «vrai» match
de compétition suffira-t-il à
redonner toute la force
nécessaire à cette équipe?
Il y a dans le groupe des in-

ternationaux qui jouent dans
de grands clubs. Ils ont l’habi-
tude des matches importants.
Mais un Euro à la maison, c’est
autre chose. Il faut encore pas-
ser un cap. Et je ne sais pas si
nos Suisses en sont capables…

Les Suisses n’ont-ils pas
commis une erreur en
annonçant, après la Coupe du
monde 2006, qu’ils entendaient
gagner l’Euro 2008?
«Une erreur, oui! Nous

n’avons pas de joueurs capables
d’assumer cela. C’est comme
l’annonce du départ de Kuhn
après l’Euro et la nomination de
son successeur. Encore une er-
reur. Il n’aurait rien fallu dire.
Tactiquement, c’est très mal ap-
précié de la part de l’ASF.

Et si Türkyilmaz enfilait le
costume du sélectionneur de
l’équipe de Suisse, comment
envisagerait-il ce tournoi?
«J’aurais profité du camp de

préparation pour me concen-
trer sur l’aspect ludique. Afin
que les joueurs ne plient pas
sous la pression. J’aurais donc
beaucoup travaillé sur le men-
tal du groupe. Sinon, j’aurais
mis en avant le visage d’une
Suisse humble, présente pour
faire de son mieux. Enfin, sur
le terrain, j’aurais mis en place
une équipe très compacte, en
demandant aux attaquants de
reculer pour le boulot défensif.
Avant de placer des contres.»
/DVI-FRU

SÉVÈRE Kubilay Türkyilmaz, qui marqué 34 buts pour l’équipe nationale, n’est pas tendre avec la génération
d’aujourd’hui. (ARCHIVES ERIC LAFARGUE)

«La Suisse
est certainement
la plus faible
équipe du groupe
techniquement.
Mais si elle attend
et qu’elle contre
ses adversaires,
elle a une belle
carte à jouer»

Kubilay Türkyilmaz

ANALYSE

Les chances de la Suisse
évaluées en dix questions

Köbi Kuhn réapparaît
Köbi Kuhn (photo Keystone) a

participé à une conférence de presse
au Parc Saint-Jacques au terme de
l’entraînement d’hier soir, la première
depuis mardi à midi. Le règlement
rend le passage obligatoire pour les
sélectionneurs à la veille des
matches. Kuhn répare
personnellement l’oubli. «La manière
dont j’ai vécu la semaine est une
affaire privée, je n’en parlerai pas»,
répond-il. «Sachez que je bénéficie
d’un soutien fantastique de tout mon
entourage, des joueurs jusqu’au
dernier membre de l’encadrement.»

Le Zurichois ne s’étale pas sur les
forces et les faiblesses des
Tchèques. «Oui, nous devrons être
attentifs au géant devant», glisse-t-il
à un émissaire japonais qui
s’inquiète des 2,02 m de Jan Koller.
«Mais je ne veux pas parler des
individualités. Nous affrontons une
des meilleures équipes d’Europe, du
monde même.» Point final. Reste la
question de l’engagement ou non de
Patrick Müller. «Je parlerai avec lui
après le souper. La décision se
prendra ce soir.» Les dix minutes
réglementaires sont écoulées. /sfo

Une défense «italienne»
Les derniers doutes sont levés dans le camp tchèque. Le

forfait probable de Zdenek Pospech poussera Karel Brückner à
aligner face à la Suisse une défense composée de quatre
joueurs qui évoluent en Italie. Aux côtés du capitaine Tomas
Ujfalusi (Fiorentina), joueront Zdenek Grygera (Juventus), David
Rozehnal (Lazio) et Marek Jankulovski (Milan).

Comment Karel Brückner voit-il la Suisse? «Je pourrais en
parler des heures, mais je vais me contenter de dire qu’il s’agit
d’une équipe de grande qualité qui a gardé une ossature stable.
De plus, elle est très bien organisée.» Cependant, lorsqu’un
journaliste lui demandait si à son avis le Portugal est le favori du
groupe, la réponse, laconique au possible, ne laissait place à
aucune marge d’interprétation: «Oui.». Donc autant bien
commencer face à la Suisse. «Nous sommes prêts, même si je
vais encore travailler la gestion des émotions avec l’équipe.» /esa

FRANCE

Il est temps
que cela
commence

Châtel-Saint-Denis sait ac-
cueillir: les journalistes présents
pour la première conférence de
presse des Bleus ont heureuse-
ment eu autre chose à se mettre
sous la dent que les déclarations
de Claude Makelele et Ray-
mond Domenech. Il faut dire
que, avant les matches, il n’y a
pas grand-chose à dire. Et pour
tout le monde, comme le rele-
vait Domenech, il est temps que
l’Euro commence, pour que
l’on quitte le domaine des sup-
positions, des prévisions, pour
celui du concret.

Raymond Domenech est dé-
sormais une sorte de mage sûr
de lui, qui sait mêler sourires et
mystères pour cultiver le non-
dit avec une maîtrise épatante.
Devant les micros et les camé-
ras, toujours charmant et char-
meur, à l’aise, il ne promet rien,
n’ose aucun pronostic. Le pre-
mier match? «Il n’est pas décisif.
Une équipe peut le perdre et al-
ler quand même jusqu’au bout.»

Le secret de la réussite dans
un Euro? «La récupération est
un élément clé.» Les derniers
matches et entraînements ont-
ils servi à préparer l’Euro ou le
seul match contre la Rouma-
nie? «Le match contre la Rou-
manie, car c’est elle qui nous
lancera dans l’Euro ou... dans
le lac!» La présence de Patrick
Vieira? «Il doit travailler pour
être prêt le plus vite possible…
après le match contre la Rou-
manie.» Donc il ne jouera pas
lundi. «A moins que ce ne soit
de l’intox» souriait un journa-
liste français habitué à décryp-
ter Domenech. Ribéry? Henry?
«Pas de problèmes, on les a un
peu ménagés la veille à l’en-
traînement, mais tout va bien.»

Avec les propos de Claude
Makelele, on s’est fabriqué la
quasi-certitude que la France va
d’abord songer à défendre. «La
priorité, c’est de défendre bien,
puis de bien attaquer.» Bien.
Mais le manque d’efficacité de
l’équipe de France lui cause-t-il
quelques soucis? «Non. Nous
avons les joueurs pour marquer
à tout moment.» Bien encore.
Une grande compétition sans
Zidane comme patron? «Il n’est
plus là, alors le patron, c’est le
groupe. C’est l’animation du
groupe qui a permis à Zidane de
dégager son talent. D’autres
joueurs feront de même.» /pdu

ÉNIGMATIQUE Comme à son
habitude, Raymond Domenech
a joué avec la presse. (KEYSTONE)
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RESTAURANT - BRASSERIE

Chez CarlosMARIN

Un bon repas...
et un bon match,

avec fair-play chez:

T
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 7

5
3

 3
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 3
1

AUTRICHE

De gros nuages
Vendredi matin, il pleut sur

Stegersbach. Comme d’habi-
tude, comme depuis le premier
jour où l’équipe d’Autriche a
pris ses quartiers dans ce petit
village sans histoire proche de la
frontière slovène… Serait-ce le
climat qui influe sur l’humeur?
Toujours est-il que l’ambiance a
été plutôt lourde au cours de
cette ultime semaine de prépara-
tion avant le match d’ouverture
de demain à Vienne contre la
Croatie (18h).

Entraînements déplacés pour
cause de déluge, un terrain ver-
sion «Moïse sauvé des eaux» par
les pompiers locaux: bref, pas
que quoi allumer le feu dans
cette sélection, de surcroît se-
couée par les déclarations incen-
diaires de Josef Hickersberger.
C’était mercredi matin: «J’ai
l’impression que certains n’ont
plus la concentration requise»,

avait-il tonné devant une presse
éberluée. Heureux de son effet,
le coach s’était ensuite épanché
sur certains détails: «Ce n’est pas
possible de rester endormi à
l’heure d’aller à l’entraînement
ou d’arriver en retard à des séan-
ces de théorie…» Les joueurs
ont peu apprécié. «Beaucoup
ont été irrités, confirme Hubert
Gigler, responsable football au
journal «Kleine Zeitung» de Kla-
genfurt. Ils n’ont pas admis que
l’entraîneur dévoile à la presse
des choses internes à l’équipe.»

Si, hier à midi, le climat sem-
blait plus détendu à l’heure de la
conférence de presse, le crédit
du capitaine Ivanschitz et de ses
pairs n’a guère augmenté auprès
des médias autrichiens.
«L’équipe s’est améliorée, note
Gigler. Mais les chances d’at-
teindre les quarts sont très min-
ces.» /pad

Les troupes de «L’empereur»
face à celles du «Général»: la
deuxième bataille de l’Euro
s’annonce haute en couleurs,
ce soir à Genève. Un favori
très clair se dégage avant ce
duel: le Portugal. Mais on
aurait tort d’enterrer les Turcs
trop vite...

FRÉDÉRIC LOVIS
CHRISTIAN MOSER

Que réserve Fatih Terim
aux Portugais? On sa-
live déjà à l’idée de
connaître la réponse!

La manière dont le sélection-
neur turc avait conditionné
ses troupes et son pays avant
le fameux match d’Istanbul
face à la Suisse est encore
dans toutes les mémoires. Et
puis, il n’a pas hésité à écarter
des figures emblématiques de
son groupe (Sükür, Bastürk et
Halil Altintop) pour retenir
23 hommes dont la plupart
(16) évoluent en championnat
national.

Cette sélection n’a pas vrai-
ment l’expérience des grands
rendez-vous. Seuls Emre,
Rüstü et Nihat ont pris part
au Mondial 2002, que la Tur-
quie avait terminé au… 3e
rang! Et puis, plus rien. Elle
reste aussi sur une campagne
qualificative difficile (la Nor-
vège a failli lui passer devant)
et sur un récent match amical
face à l’Uruguay ayant mis en
lumière d’importantes caren-
ces défensives (défaite 3-2).

Question d’importance
avant la partie de ce soir: l’ar-
rière-garde, composée unique-
ment de joueurs évoluant
dans des clubs stamboulites,
va-t-elle tenir le choc face à
Ronaldo et Cie? «La meilleure

défense, c’est l’attaque, se con-
vainc Turan Arda. Mais il est
clair qu’il faudra adapter no-
tre jeu contre le Portugal.» Le
risque: à trop vouloir défen-
dre à Genève, les Ottomans
perdraient une bonne partie
de ce qui fait leur force: l’of-
fensive. «Oui, l’entraîneur
prône un football d’attaque,
convient Hamit Altintop. On
s’y fait très bien, on aime ça.»
Mais contre un des bulldozers
de la planète football… «Au-
delà du système à appliquer
samedi, il faut adopter l’état
d’esprit juste, être concentré
et motivé, reprend le joueur
du Bayern. Si nous arrivons à
conjuguer ces éléments, on
peut battre le favori.» En 4-3-
3 ou en 4-5-1, qu’importe!

Les Portugais? Dévorés par
l’ambition. Il n’y a qu’à lire
les propos de Petit, le numéro
6, l’aspirateur de tous les bal-
lons, après l’annonce du nou-
veau ranking de la FIFA, qui
a fait «chuter» les Lusitaniens
du 9e au 11e rang. «Pour moi,
la place du Portugal se situe
dans le top-five mondial.» Ni
plus, ni moins. Le finaliste de
l’Euro 2004 et demi-finaliste
du Weltmeisterschaft serait-il
un peu moins saignant de-
puis? «Faux!», rétorque Luiz
Felipe Scolari. «Depuis 2006,
nous n’avons perdu qu’un
match officiel (réd: 1-2 con-
tre la Pologne) alors que nous
avons changé l’effectif à
50%. Les jeunes Bosingwa,
Pepe, Moutinho, Quaresma,
Veloso et Nani sont bien là.»
Conditionnés par le «Géné-
ral», ils ont faim. Et de la
classe! Le potentiel offensif
du Portugal, comme sa créa-
tivité, ne font aucun doute. Si
Nuno Gomes est discuté, le

coach sait pertinemment
toute l’importance de l’avant-
centre de Benfica. Il est le
point d’appui idéal pour un
Cristiano Ronaldo.

Le Portugal ne demande
qu’à s’éclater, ce soir à Ge-
nève. Une faiblesse? La char-
nière centrale Carvalho-Pepe
n’a pas encore été rodée. Si les
générations se suivent,
l’équipe passe toujours rapi-
dement de l’euphorie à la dé-
pression. Petit, le «vieux de la
vieille» (à 31 ans, il se retirera
après l’Euro), a donné le ton.
«Nous sommes là, les anciens,
pour entourer le groupe et
faire passer le message. Réus-
sir le premier match est fon-
damental. Nous voulons aller
très loin.» /FLO-CMO

PORTUGAL - TURQUIE

Entre ambitions et espoirs

FATIH TERIM Le sélectionneur turc (à droite, en pleine discussion avec Emre) estime que le match de ce soir
«influencera tout le reste de notre tournoi». (KEYSTONE)

La foi de Scolari
D’une voix calme et posée, Luiz Felipe Scolari s’est exprimé

une ultime fois, hier à Genève, avant «le match qui influencera
tout le reste de notre tournoi.» Durant deux minutes, il a
commencé par remercier tous ses joueurs d’avoir réalisé les
sacrifices nécessaires pour être en forme avant le début de la
compétition et en a fait de même avec la Fédération et les fans
portugais de Suisse et du monde entier. Il a rappelé les
difficultés que le Brésil, dont il était à la tête, avait connues en
demi-finale du Mondial 2002 pour passer l’écueil ottoman
(succès 1-0). Il a aussi insisté sur la foi qu’il plaçait en son
équipe et en Dieu.

Côté turc, Fatih Terim, flanqué de son gardien numéro 2
Rüstü, s’est aussi plié à cette conférence de presse d’une demi-
heure rendue obligatoire par l’UEFA. Contrairement à son
homologue, il s’est montré moins détendu et loquace. Retenons
trois éléments: pour lui, le Portugal est le favori du match, il
possède dans ses rangs le futur Ballon d’or (Cristiano Ronaldo)
et il assure quelques surprises à l’adversaire. Ça promet… /flo

EURO VISIONS
Sans trembler,
comme Kubi

Tout ça me rappelle juin 1996.
Le 8 juin. Un samedi après-midi.
Un soleil lourd, plombé sur
Londres. «Une chaleur torride
mais pas trop chaude», comme
disait un pote. On n’aura pas les
mêmes conditions météo, tout à
l’heure à Saint-Jacques, mais on
aura de nouveau la Suisse
engagée dans un match
d’ouverture de l’Euro. Et le même
espoir chevillé au cœur.

On n’était pas favori. Pas par
respect pour Sa Majesté mais
parce qu’on était arrivé là comme
cette année, avec une «Nati»
oscillant entre le bon et le – très –
incertain. J’entends encore les
100 000 Anglais hurler leur
bonheur lorsqu’Alan Shearer, plus
puissant, plus «classe», que Jan
Koller, le Tchèque qui nous
promet la poudre, avait déchiré
Marco Pascolo. 1-0, merci d’être
venu…

Eh bien non! Artur Jorge, notre
coach, avait été bien inspiré –
Köbi, tiens bon! – en remaniant
l’équipe à l’heure de jeu. «Chappi»
pour Christophe Bonvin et Marcel
Koller pour Alain Geiger, un peu
perdu sur Wembley. La Suisse
repartait juste et les 100 000
Anglais plongeaient dans un
silence de cathédrale. Lorsqu’est
venu le penalty, le pied de Kubilay
Turyilmaz n’a pas tremblé. 1-1.

Ce qui est possible au pays du
football doit bien l’être sur le
Rhin, non?

CHRISTIAN MOSER

PAYS-BAS
Sans van Persie contre l’Italie
Robin van Persie ne jouera sans doute pas lundi contre
l’Italie. Le sélectionneur néerlandais Marco van Basten
a indiqué que cette rencontre tombait «trop tôt pour
van Persie», qui se rétablit d’une blessure à une cuisse. /si

KE
YS

TO
NE

ALLEMAGNE

Vers un
début
difficile

L’Allemagne va débuter
l’Euro 2008 par un match con-
tre la Pologne, demain soir à
Klagenfurt (20h45, groupe B).
Favoris, les Allemands s’atten-
dent cependant à devoir se re-
trousser les manches.

«C’est un adversaire costaud
et difficile, qui a beaucoup pro-
gressé depuis la Coupe du
monde 2006 sous la direction
de Leo Beenhakker», prévient
Joachim Löw, entraîneur na-
tional allemand. Il y a deux
ans, la Nationalmannschaft
avait arraché la victoire (1-0)
dans les arrêts de jeu lors de la
phase de poules de «sa» Coupe
du monde. «On s’attend à un
match similaire, physique,
fermé, il va sans doute falloir
être patient», souligne le sélec-
tionneur, tout en rappelant que
l’Allemagne ne s’est jamais in-
clinée lors des 15 confronta-
tions germano-polonaises.

Pour dynamiter le bloc polo-
nais et donner à l’Allemagne sa
première victoire dans une ren-
contre de poule d’Euro depuis...
1996, Löw devrait aligner Mi-
roslav Klose et Mario Gomez
en pointe. Les Polonais se mon-
trent très revanchards. /si
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PUBLICITÉ

Distributeur de bière
pour tonnelets de 5 l
Pour tonnelets de 5 l
standard du commerce,
branchement
réseau 230 V.
70748

Farmer Lager
Tonnelet
de fête de 5 l.
87449

Charbon de bois
comprimé
Charbon de bois
compacté en forme
d‘œuf, forte puissance
calorifique, 7 kg. 78052

Tondeuse à gazon
à essence OKAY
Oekonomic 46
Moteur GGP OM45.
150 cc, largeur de
coupe 46 cm.
Non montée. 12575

Compresseur
Okay Power
24 l, 8 bar, 206 l/min.
Lubrifié à l’huile.
52578

0706

appréciez la différence
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Allez Suisse!

11.90
PRIX LANDI

Prix concurrence dès 11.40

9.90
PRIX LANDI

Prix concurrence dès 369.–

299.-
PRIX LANDI

Prix concurrence dès 199.–

99.-
PRIX LANDIOFFRETOP

Prix concurrence dès 249.–

179.-

QUANTITÉ LIMITÉE

Chaque parcelle du terrain
sera couverte par les caméras
de la télévision. Histoire
d’une production gigantesque.

DANIEL VISENTINI

S
ouvenez-vous de l’inou-
bliable image qui reste
de la Coupe du monde
2006: Zinédine Zidane

assène un coup de boule en
pleine poitrine à Marco Mate-
razzi. L’action sportive se dé-
roulait d’un côté du terrain, le
coup de boule de l’autre. Eh
bien c’est justement grâce à un
dispositif spécial qu’une ca-
méra a capté la scène. C’est ce
même dispositif qui sera appli-
qué pour l’Euro 2008. Rien
n’est laissé au hasard, de la pro-
duction à la réalisation en pas-
sant par la diffusion. L’UEFA y
veille.

Tout commence quand un
consortium de l’UEFA man-
date deux sociétés, l’une belge
et l’autre allemande. Ces socié-
tés mettent à disposition des
cars de reportage (un par stade)
et d’innombrables caméras.

Il faut ensuite des équipes de
réalisation. Soit un réalisateur
et son pool. Ces équipes sont
au nombre de cinq. Il y a deux
réalisateurs français, deux an-
glais et un allemand. Chaque
réalisateur, tout compris, repré-
sente un pool de près de 35
personnes. Cette manière de
fonctionner a commencé pour
les grands tournois lors de
l’Euro 2004 au Portugal.
Avantage? Ce sont des équipes
spécialisées, formées pour fil-
mer le football, les cameramen
connaissent souvent les
joueurs.

Le dispositif autour des ter-
rains? Quelque 27 caméras au
total sont disséminées autour de
chacune des pelouses de l’Euro.
Une caméra tactique (sur un câ-
ble qui surplombe l’aire de jeu),
des caméras opposées, deux
fixes sur les deux entraîneurs,
des caméras de jeu (les actions),
d’ambiance, des «slow-motion»
(superralentis) et, enfin, trois ou
quatre objectifs braqués sur
trois ou quatre joueurs, déter-
minés à l’avance. Ce genre
d’images avait trahi Zidane.

A titre comparatif, la presti-
gieuse Ligue des champions
fonctionne selon la même phi-
losophie. Mais avec 16 à 17 ca-
méras seulement. La Super
League, quand la SSR-SRG
produit les images? Neuf ca-
méras seulement.

Mais la SSR va néanmoins
tenter d’apporter un petit plus
sur les matches de la Suisse.
«Trois caméras supplémentai-
res, en plus des 27 déjà enga-

gées par l’UEFA, seront rajou-
tées», explique Patrice Masset,
producteur à la TSR. «Nous ef-
fectuerons un choix quant à
leur utilisation en fonction de
ce que la réalisation internatio-
nale proposera. En plus, il y
aura des entourages, des inter-
views, un studio dans le
stade.»

Bref, l’Euro 2008 est prêt
pour que vous ne manquiez
pas la moindre miette de tout

ce qui se passera sur la pelouse,
voire même en dehors. L’enjeu
est d’importance: après la
Coupe du monde et les JO,
l’Euro représente la plus
grosse audience télévisuelle.
Au total? En audience cumu-
lée de tous les pays qui regar-
deront les rencontres, près de
10 milliards de téléspectateurs
devraient être recensés. Cela
vaut bien quelques caméras de
plus… /DVI

CAMÉRA Comme lors de la Coupe du monde en Allemagne, chaque match sera filmé par une trentaine
de preneurs d’image. (ARCHIVES ERIC LAFARGUE)

FOOTBALL

A l’Euro, la TV va vous
en mettre plein la vue

LAST MINUTE ONLINE

www.croisitour.ch
LAST MINUTE ONLINE

www.croisitour.ch

■ MICHEL PLATINI
Le respect comme
mot d’ordre...

«Je veux voir du respect entre les joueurs,
envers les arbitres, les hymnes nationaux,
les supporters. Nous adopterons la
«tolérance zéro» à l’encontre de tous les
fauteurs de trouble sur le terrain et dans le
stade», assure Michel Platini (photo
Keystone). La Suisse et l’Autriche sont
prêtes à lutter contre les hooligans.
«L’organisation est irréprochable, à tous les
niveaux. De plus, j’ai envoyé une lettre aux 16 ministres de l’Intérieur
des équipes qualifiées pour leur demander de ne pas laisser venir des
personnes indésirables. Si malgré tout des «merdeux» (réd: en
l’occurrence, il emploie le terme italien «stronzi») veulent faire les
imbéciles, nous saurons les recevoir.» /esa

...et des bénéfices bien investis
La vision «romantique» de son sport n’est nullement incompatible avec
des finances florissantes pour Michel Platini. Lorsque le secrétaire
général de l’UEFA, David Taylor, annonce que l’Euro 2008 garantira
1,3 milliard d’euros (environ 2,1 milliards de francs) de recettes, soit
une augmentation de 40% en quatre ans, le président n’y voit rien de
négatif. Au contraire, il défend bec et ongles «le respect des contrats
avec nos partenaires, même ci certains y trouvent à redire. Oui, l’UEFA
est riche. L’argent ne fait pas de mal. L’important est la manière dont on
le dépense. Et nous le réinvestissons pour améliorer, assainir le
football. Toujours.» /esa

■ PRONOSTIC
Frustrés, les Anglais?

A la question «Quelle équipe devons-nous soutenir?», récurrente dans
les médias britanniques ces derniers jours, le «Times» apporte à ses
lecteurs une solution originale: «Ne choisissez pas une équipe à
soutenir, trouvez-en une que vous pouvez détester» et «mettez toute
votre énergie à souhaiter qu’elle perde». Selon le quotidien, même
fondée sur la jalousie, la rage et le dépit, cette attitude sera toujours
plus noble que la trahison de soutenir une autre nation. /si

■ POLOGNE
Changement de dernière minute

Le milieu de terrain du Herta Berlin, Lukaz Piszczek a été appelé dans le
groupe des 23 joueurs polonais. Il remplacera Jakub Blaszczykowski,
contraint de déclarer forfait à cause d’une blessure musculaire au
niveau du fémur. /si

■ ALLEMAGNE
Un blessé... pas trop grave

L’Allemagne compte un blessé dans ses rangs, le président de la
fédération Theo Zwanziger, victime d’un claquage lors d’un match de
bienfaisance la semaine dernière. «Si Ballack s’était blessé, cela aurait
été plus grave, mais ça va mieux», a plaisanté M. Zwanziger. «Je pense
même que je pourrai bientôt de nouveau sauter de joie et célébrer les
victoires allemandes», a-t-il promis. /si

Le test de Toni Schumacher
Pour avoir voulu voir si le ballon officiel de l’Euro était aussi difficile à
capter que le prétend le gardien allemand Jens Lehmann, Toni
Schumacher encourt quelques problèmes matrimoniaux. L’ancien portier
de la Mannschaft s’est blessé à un doigt lors d’une séance de tir aux buts
organisée par la chaîne de télévision ZDF. Il a été rapidement soigné par
l’encadrement médical de la sélection allemande, mais les médecins ont
dû scier l’alliance de Schumacher pour soigner son majeur. Schumacher
a quand même eu le temps de se forger un sentiment sur le ballon: «Il
arrive comme une fusée sur toi, je n’ai jamais vu cela, mais il ne flotte
pas», contrairement à ce qu’affirme Lehmann. /si

LA GAZETTE DE L’EURO

À L’AFFICHE
Groupe A
Ce soir
18.00 Suisse - République tchèque,

à Bâle
20.45 Portugal - Turquie, à Genève

Groupe B
Demain
18.00 Autriche - Croatie, à Vienne
20.45 Allemagne - Pologne, à Klagenfurt

Nicole Pétignat aux manettes
Pour la première fois, dans le cadre d’un

championnat d’Europe, les matches seront
retransmis intégralement sur les écrans géants
des stades. «Il y aura également des ralentis»,
précise Yvan Cornu, le responsable du service
des arbitres à l’UEFA. «Ce n’est pas une
mauvaise idée», enchaîne le directeur de jeu
tessinois Massimo Busacca. «Tout ce qui peut
rendre plus agréable la vision d’un match au
public est positif. Cependant, il faut veiller à ne
pas perturber l’arbitre. Il faudra filtrer certains
ralentis.»

«Absolument», enchaîne Yvan Cornu. «Nous
ne montrerons que les actions positives, les

beaux gestes. Donc pas d’expulsions, de coups,
ni de situations litigieuses.»

Que se passerait-il en cas d’un but accordé sur
une position de hors-jeu? «Nous ferons très
attention. L’objectif de cette innovation n’est
assurément pas de provoquer une révolte du
public ni de troubler l’arbitre. Pour chaque
rencontre, nous aurons un expert en régie pour
décider ce qui peut être remontré ou pas sur les
écrans géants.» Ceux-ci sont des personnes bien
connues dans le monde de l’arbitrage: ainsi Nicole
Pétignat et l’ancien directeur de jeu Markus Nobs
accompliront cette tâche lors de tous les matches
qui se dérouleront en Suisse. /esa

Jour J
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Les 16 entraîneurs et les quatre
administrateurs du mouvement
jeunesse d’Union Neuchâtel
– un membre hésite encore –
ont démissionné. Ils n’ont plus
confiance en leurs dirigeants et
refusent de pâtir de la mauvaise
image du club.

PATRICK TURUVANI

L
es entraîneurs et administra-
teurs du mouvement jeu-
nesse (MJ) d’Union Neuchâ-
tel ont démissionné en bloc

ou presque (un membre se donne
encore le temps de la réflexion).

Motif: la proposition du comité
du MJ – Maino Morici, Jean-Luc
Bernasconi, Jean-Luc Corpataux,
Djallal Krohne et Hervé Papin –
de fonder une entité autonome qui
continuerait à travailler en parte-
nariat a été balayée par le club. Ils
poursuivront toutefois leur action,
sous une forme à définir: création
d’un club ou alliance avec un club
existant, qui pourrait être UCLA.
Ils ont fait parvenir hier une lettre
aux parents des juniors, aux clubs
de la région et à l’ACNBA.

«Notre but est de pérenniser et
de protéger la structure que l’on a
créée, qui est très solide», explique
Jean-Luc Corpataux, l’un des fon-
dateurs du MJ en 2004. «On re-
fuse de pâtir des soucis financiers
et des rumeurs qui égratignent le
club. On a travaillé pour construire
une image de cohérence et de fia-
bilité. On veut la préserver.»

Echaudés par les problèmes ren-
contrés par Union ces dernières
années – «On n’a pas plus d’assu-
rances avec le nouveau comité que
le club fonctionne correctement»,
souffle le Fribourgeois –, le MJ a

proposé aux dirigeants de devenir
autonome en poursuivant une col-
laboration en partenariat. «On au-
rait été les garants de la formation
du club vis-à-vis de la Ligue natio-
nale», glisse Jean-Luc Corpataux.
«A terme, nos joueurs les plus ta-
lentueux seraient venus grossir les
rangs de la première équipe. On
aurait enlevé un poids administra-
tif et financier au club, qui n’aurait
plus eu à payer la petite partie
manquante de notre budget (envi-
ron 50 000 francs). A ce jour, on a
42 000 francs de dépense et
39 270 francs de recettes (cotisa-
tions, subventions J +S, manifesta-
tions...). La «perte» est donc de
2730 franc. Des sponsors sont prêts
à nous soutenir, à la condition que
nous ne fassions plus partie
d’Union. Ils ne veulent pas que
leur argent soit dilué dans le club...»

Les dirigeants unionistes ont re-
fusé tout net cette proposition. «Ils
nous ont parlé de la grande famille
d’Union», sourit Jean-Luc Corpa-
taux. «Certes, le meilleur modèle
aurait été de tout garder sous un
même toit. Mais le problème, c’est
que nous n’avons plus confiance
en ces gens-là (réd: le président Fa-
brizio Lotta et le directeur sportif
Stefan Rudy notamment), ni dans
leurs actions, ni dans leurs paroles.
Je n’en dirai pas plus, car cela doit
rester à l’interne, mais on a de bon-
nes raisons de se méfier...»

L’ex-staff du MJ – le matériel,
les salles et les équipes restent la
«propriété» d’Union – n’abandon-
nera pas son action. «Une partie
des jeunes va nous suivre, certains
resteront peut-être à Union s’ils re-
montent quelque chose, d’autres
arrêteront le basket», lâche le Fri-
bourgeois. «On va tout faire pour

en conserver un maximum. On a
aimé ce que l’on a fait, et on va ai-
mer le refaire.» Mais ailleurs.

La principale incertitude con-
cerne les heures de salle. «On aime-
rait les garder à Neuchâtel», con-
clut Jean-Luc Corpataux. «On de-
vra trouver un accord avec le Ser-
vice des Sports de la Ville et...
Union. La grande question est de
savoir quelles promesses le club va
faire aux jeunes et à la Ville quant
à son avenir...» /PTU

MOUVEMENT JEUNESSE Au bon vieux temps de l’union sacrée... (SP)

«Le problème,
c’est que nous
n’avons plus
confiance
en ces gens-là,
ni dans leurs
actions, ni dans
leurs paroles»

Jean-Luc Corpataux

BASKETBALL

Les entraîneurs des juniors
claquent la porte d’Union

Extraits du communiqué des entraîneurs
● L’histoire «En 2004, nous avons créé un mouvement jeunesse (...)

Nous avons mis l’accent sur la fiabilité de nos engagements (...)
Le MJ, c’est actuellement plus de 120 jeunes (réd: 20 au départ)
dans toutes les catégories, 16 entraîneurs et quatre administrateurs.»

● Les doutes Depuis 2004, «nous avons été confrontés chaque année
à des incertitudes concernant la gestion du club et son avenir à court
terme. Nous avons vécu plusieurs changements de comités avec des
problèmes financiers récurrents (...) qui ont érodé notre confiance.
Dans ce contexte, le MJ s’est efforcé de préserver son autonomie.»

● Le projet «Le club est dirigé depuis le début de la saison 2007-2008
par un nouveau comité sans que les incertitudes sur le futur du club
n’aient pu être levées (...) En mars 2008, nous avons annoncé notre
intention de créer une association autonome et partenaire d’Union
(...) Nous souhaitions mettre le MJ à l’abri des remous qui
secouaient en permanence le club (...) Nous voulions travailler sur le
terrain, avec les jeunes uniquement. Nous étions capables de faire
fonctionner le MJ sur les plans sportif, administratif et financier.»

● Les avantages «Cela aurait dû être une charge et une responsabilité
en moins pour les dirigeants, afin qu’ils puissent se concentrer sur
l’élite et le projet de centre de formation (...) Cela aurait dû permettre
à Union d’être représenté sur le plan régional et national, puisque
nous leur proposions d’être les garants de la formation du club aux
yeux de la Ligue nationale. Le modèle existe et fonctionne en Valais
avec le MJ Haut-Lac et les principaux clubs de la région, dont le BC
Monthey (...) Malgré les garanties de fiabilité données ces dernières
années (...), le comité n’a pas voulu donner suite à notre requête.»

● La rupture «Nous n’avons pas d’autre solution que de quitter le MJ
et Union (...) C’est un crève-cœur (...) et un vrai gâchis.»

● L’avenir «Les entraîneurs du MJ (...) reprendront leurs activités de
terrain dans un autre cadre dès la saison prochaine.» /comm.

La version du président Fabrizio Lotta
Sans surprise, la version de Fabrizio Lotta, le

président d’Union Neuchâtel, diffère quelque peu de
celle du mouvement jeunesse, communiquée par
Jean-Luc Corpataux. «En quatre ans, le club a mis
100 000 francs dans le MJ. Une mise de départ de
45 000 francs, puis entre 10 et 15 000 francs chaque
année», assure-t-il. On serait donc loin de la «petite
partie manquante» évoquée ci-dessus. Le budget du
MJ ne serait pas non plus de 50 000 francs, mais de
25 000. Fabrizia Lotta nuance également l’annonce
d’une démission en bloc. «D’après les discussions
que j’ai pu avoir avec certains entraîneurs du MJ, tout
le monde ne va pas quitter le club.» A voir, donc.

Même s’il assure «ne pas vouloir laver son linge
sale dans la presse», le président évoque une
«attaque surprise» et un «coup de poignard dans le
dos». Selon lui, les raisons de la désertion sont avant
tout «financières et relationnelles».

«Quand on s’est vu, ils m’ont dit ne pas être
d’accord avec ce que nous prônions. J’ai répondu: et
on prône quoi? Il y a eu un moment de silence... Ils
sont contre nous, mais ne savent pas pourquoi. C’est
vrai que le club n’a pas bonne presse, mais une
réputation est plus facile à défaire qu’à refaire... De
plus, la non viabilité supposée d’Union est un leurre.
On a obtenu la licence en deuxième instance pour la
saison prochaine en LNB. Et honnêtement, je ne vois

aucun signe permettant ce genre de spéculation. On
vient de faire un gros travail de fond pour vider l’eau
qu’il y avait dans la cale. On a connu des hauts et des
bas, mais on est toujours là. On leur laisse la
responsabilité de leurs mots et de leurs arguments.
Nous, on a un club à faire tourner, avec une stratégie
sur cinq ans.»

Le 10 juin, les dirigeants rencontreront les parents
des juniors. «Pour leur dire que l’on ne change rien,
au contraire. On va repartir avec le même nombre
d’équipes jeunesse et le budget de la formation
augmentera chaque année, pour offrir par exemple
des camps d’entraînement. On va créer une
commission technique spéciale dirigée par notre
entraîneur Aymeric Collignon. On garde l’idée d’un
centre de formation local, puisque l’on n’est pas dans
la ligne de Swiss Basket. On veut un cursus sportif
pour nos jeunes qui soit aussi clair qu’un programme
scolaire. Aymeric a fait une évaluation du MJ. Il a vu
des bonnes choses et des points à améliorer. On en a
parlé aux entraîneurs, mais on s’est heurté à un mur.
On ne leur demandait pas d’en faire plus, on leur
disait simplement qu’il était possible de faire mieux.
Un gamin qui paie ses cotisations a le droit d’exiger la
meilleure formation possible. A la fin, si la situation
devient conflictuelle, on préfère laisser partir les gens
qui n’ont pas le même point de vue que nous.» /ptu

AYMERIC COLLIGNON
«Il est très fiable et c’est une bonne personne»
Entraîneur de l’équipe fanion d’Union Neuchâtel (LNB) et superviseur de la formation, Aymeric Collignon
était régulièrement présent au sein du mouvement jeunesse «pour donner des entraînements techniques
spécifiques», précise Jean-Luc Corpataux. «Aymeric a également joué un rôle très apprécié de conseiller.
Nous n’avons absolument rien contre lui. Il est très fiable et c’est une bonne personne.» C’est dit. /ptu
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Au moins 19 démissionnaires sur 20
● Les 14 entraîneurs qui partent Jean-Luc Bernasconi, Vincent Bloch,

Jean-Luc Corpataux, Jean-Luc Dessibourg, Sayeh Hossenian, Djallal
Krohne, Bertrand Lambelet, Fatima Montandon, Bernhard Muller,
Fabien Musolino, Hervé Papin, Félix Portela, Olivier Von Dach et
Florian Zingg.

● Les deux administrateurs qui partent Maino Morici et Marie-Cécile
Enrico.
Trois autres personnes vont quitter Union Neuchâtel, mais elles ne
désirent pas être citées dans la presse. Une dernière se donne encore
le temps de la réflexion. /ptu

Au-delà du simple
facteur relationnel,
la scission qui vient
de se produire à Union
Neuchâtel est lourde
de signification. Ce n’est
pas juste une ou deux
personnes qui s’en vont,
mais toute l’ossature
d’une structure
largement autonome
et qui fonctionnait très
bien. Le désaveu donne
une idée de ce que peut
être l’ambiance au sein
du club. Ce divorce met
surtout en lumière deux
«philosophies» opposées.
Les dirigeants du club
sont attirés par le basket
qui gagne, qui performe
(comme on dit), ceux du
mouvement jeunesse
par le basket qui joue,
qui défoule, qui amuse,
qui réunit. L’avenir nous
dira bien lequel des deux
était prioritaire pour le
canton. Jusqu’à preuve
du contraire, les
Egyptiens n’ont pas bâti
leurs pyramides en
commençant par
la pointe.

Maintenant, place
aux actes. Ce n’est
qu’à travers eux que l’on
pourra mesurer l’exacte
véracité des grandes
phrases et des belles
promesses...
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En bref
■ DOPAGE

Gatlin prend quatre ans
Le Tribunal arbitral du sport a
confirmé la suspension de quatre
ans pour dopage infligée au
sprinter Justin Gatlin, ancien
recordman du monde du 100 m.
L’Américain ne pourra donc pas
courir aux JO de Pékin. /si

■ FOOTBALL
Paolo Maldini rempile

Paolo Maldini, a décidé de
reporter d’un an son départ à la
retraite en prolongeant son
contrat avec l’AC Milan jusqu’au
30 juin 2009. /si

Eudis à Berne
Eudis (24 ans) quitte Zurich pour
Young Boys. Le club de la capitale
a également engagé l’attaquant
Seydou Doumbia (20 ans) en
provenance de Kashiwa Reysol
(Jap). /si

Coup dur pour Servette
Le Servette FC ne sera pas repris
par la famille Pishyar. Les
dirigeants du club genevois ont
cessé toutes négociations avec les
deux investisseurs iraniens. Le
président Francisco Vinas n’a pas
obtenu des engagements
suffisants. /si

■ BASKETBALL
Boston mène

Grâce à sa défense solide, Boston
a remporté le match d’ouverture
de la finale NBA, en battant les
Los Angeles Lakers 98-88. Paul
Pierce a marqué 22 points. /si

■ MOTOCYCLISME
Ça roule pour Aegerter

Dominique Aegerter a réussi la
meilleure séance d’essais
qualificatifs de sa carrière en
125 cm3. En Catalogne, le Bernois
s’est classé 7e sur le circuit de
Montmeló (Esp) tandis que Randy
Krummenacher (KTM) a pris le
30e rang. En 250 cm3, Thomas
Lüthi en revanche est passé à côté
avec une 15e place. /si



24 SportsL’EXPRESS - L’IMPARTIAL / SAMEDI 7 JUIN 2008

Baptiste Rollier a terminé
deuxième de la course de
sélection pour les Mondiaux sur
la moyenne distance, hier entre
Chambrelien et Trois-Rods. Marc
Lauenstein a pris la huitième
place. Rien n’est encore fait.

PATRICK TURUVANI

B
aptiste Rollier (25 ans) a
pris la deuxième place (à
25’’ de Daniel Hubmann)
de la course de sélection

pour l’épreuve de moyenne dis-
tance des Mondiaux d’Olomouc
(10-20 juillet), organisée par l’As-
sociation neuchâteloise (Anco)
hier entre Chambrelien et Trois-
Rods (6 km, 250 m de dénivella-
tion et 26 postes). Toujours à la re-
cherche de sa forme après une
longue interruption due à une
blessure à la hanche, Marc Lauen-
stein (27 ans) a dû se contenter du
huitième rang à 2’57’’.

La course de sélection pour le
sprint aura lieu demain à Ro-
manshorn et celle pour la longue
distance lundi à Stein am Rhein.
Les «élus» pour les Mondiaux se-
ront connus mardi. La Suisse aura
trois places par discipline (quatre
en longue distance grâce au titre
de Matthias Merz en 2007).

«J’ai fait une bonne course»,
glissait Baptiste Rollier. «Il y a eu
deux ou trois imprécisions, mais je
n’ai jamais dû chercher trop long-
temps.» Le Valanginois préfère la
longue distance, mais sa perfor-
mance d’hier pourrait bien ajou-
ter la moyenne à son programme
mondial. Il y aura un choix tacti-
que à faire en fonction du calen-
drier de la manifestation (gestion
de la fatigue). Même si rien n’est

officiel, Baptiste Rollier a déjà son
billet pour la République tchèque.
Reste à savoir ce qu’il va courir.

Marc Lauenstein, lui, se disait
«satisfait». «Mais avec mon pro-
blème à la hanche, je pars avec un
déficit en vue des Mondiaux»,
ajoutait le citoyen de Cormondrè-
che. «Je ne sais pas dans quelle me-
sure les entraîneurs vont en tenir
compte pour établir leur sélection.
Mon but est de courir la longue
distance. J’aurai besoin des six se-
maines qui restent pour être prêt.»
Les coaches parieront-ils sur le re-
tour en forme du double vice-
champion du monde de la disci-
pline 2005 et 2006? «Le problème,
c’est qu’il y a peu de places pour
une équipe aussi forte», concluait
Marc Lauenstein. /PTU

ROCADE Baptiste Rollier est le nouveau No 1 neuchâtelois devant Marc Lauenstein. (RICHARD LEUENBERGER)

COURSE D’ORIENTATION

Baptiste Rollier devient
le No 1 neuchâtelois

HIPPISME

Un Normand
roi du Cudret

Plus de trente cavaliers, parmi
les tout meilleurs du pays, se sont
retrouvés hier au Centre équestre
du Cudret à Corcelles, pour pren-
dre part à la deuxième manche du
Prix Summer Classic, l’une des
plus prestigieuses compétitions de
saut d’obstacles de Suisse.

L’Irlandais Niall Talbot, vain-
queur il y a deux semaines du
Grand Prix international de Co-
penhague, le Fribourgeois Beat
Grandjean ou encore les régio-
naux François Vorpe et Yann Ger-
ber étaient les principales têtes
d’affiche d’une épreuve particuliè-
rement relevée.

La victoire est revenue au Nor-
mand et Fribourgeois d’adoption,
Franck Goubard au terme d’un
parcours maîtrisé du début à la
fin d’une main de maître.
Deuxième lors de la première
manche de Cheseaux, le Français
ne cachait pas sa joie à l’issue de la
compétition. «C’est vrai, je tenais
vraiment à m’imposer ici après
avoir terminé deuxième l’an der-
nier», lâchait-il. «Mais, l’important
était aussi et surtout de prendre
des points pour assurer ma quali-
fication pour la finale de Jussy qui
aura lieu au mois d’août.» A si-
gnaler la belle cinquième place
du Chaux-de-Fonnier Yann Ger-
ber sur «Riccarda M CH».

La pluie et une température
fraîche pour la saison n’auront
donc pas réussi à refroidir les ar-
deurs des cavaliers et de leurs fi-
dèles montures. «Pour le confort

des spectateurs, les conditions
n’étaient évidemment pas optima-
les. Mais, en conséquence, les che-
vaux n’ont pas souffert de la cha-
leur comme cela a été le cas l’an
passé où les conditions étaient
presque caniculaires», relevait Gil-
bert Duvanel, président du comité
d’organisation de la manifesta-
tion.

Seul bémol, les organisateurs
regrettaient la faible participation.
«C’est tout de même dommage
que la fédération ait décidé la
même date pour notre compéti-
tion et celle de Crête, en région ge-
nevoise. Car, au fond, ce sont les
organisateurs et les sportifs qui en
subissent les conséquences», con-
cluait, sans une pointe d’amer-
tume, Kerry Christie, président de
l’organisation du Prix Summer
Classic. /LME

RETO KAUFMANN Une belle troisième place au Cudret pour le cavalier
d’Uttigen. (RICHARD LEUENBERGER)

ATHLÉTISME
Le record du 5000 m féminin a volé en éclat
Le Stade du Bislett a Oslo a vécu une nouvelle soirée de légende dans le demi-fond.
L’Ethiopienne Tirunesh Dibaba a amélioré de cinq secondes le record du monde du 5000
m, en 14’11’’15. Bershawn (EU) Jackson a remporté son deuxième succès sur 400 m haies
(48’’15). Jeremy Wariner (EU) est descendu sous les 44 secondes (43’’98) sur 400 m. /si
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GYMNASTIQUE RYTHMIQUE

Un souvenir inoubliable
L’équipe suisse s’est surpas-

sée à Turin, lors des champion-
nats d’Europe de gymnastique
rythmique. Des notes comme
elle n’en avait encore jamais eu
à la corde et au cerceau-mas-
sue. Une entrée dans le groupe
des dix meilleurs européens.
Les deux Neuchâteloises Cé-
lestine Donzé et Fanny Grand-
jean ont participé à cette glo-
rieuse fin de saison. La pre-
mière a su vaincre sa blessure
dorsale; la seconde a su domi-
ner les peurs qui grimpent lors
du tout premier championnat
international. Qui est aussi le
dernier: Fanny Grandjean
quitte le cadre national.

«Les filles ont fait de bonnes
prestations et fait preuve d’un
mental très fort», se félicite
leur entraîneur Heike
Netzschwitz.

A la corde, la Suisse a été
propulsée à la dixième place,
devant la Pologne (14,700) et
juste derrière la Grèce
(15,225), qualifiée pour les JO
de Pékin. Désormais, le pays
peut se vanter d’être dans la
cour des grands.

Un autre aspect est tout aussi
réjouissant: la performance de
Fanny. «On n’a pas cessé de me
dire qu’elle était trop petite,
que ce n’était pas bon pour
l’image du groupe», s’exclame
l’entraîneur. «Et là, nous avons
fait notre meilleure, avec la pe-
tite Fanny.» La gymnaste est
elle aussi ravie de sa prestation.
«Avant le passage, j’étais quand
même assez nerveuse. Mais
quand je suis entrée sur le ta-
pis, tous les cris des supporters
m’ont donné du courage», té-
moigne la fille de l’ex-con-

seiller communal Antoine
Grandjean, qui figurait parmi
les dizaines de Suisses qui
s’étaient déplacés à Turin.

Célestine, qui a amélioré son
expressivité, selon certains ju-
ges, est elle aussi enchantée.
Elle a pu accomplir des élé-
ments que son dos lui refusait
jusqu’alors. D’autres ont été
modifiés pour éviter la casse.
«Au cerceau-massue, j’ai fait
un fouetté au lieu d’un passage
en arrière», donne en exemple
la Neuchâteloise, qui n’était
pas la seule dans son cas.
Chantal Breitinger a aussi
souffert du dos jusqu’au der-
nier moment.

Dans l’immédiat, les gym-
nastes vont se concentrer sur le
championnat suisse le week-
end prochain, à Aigle.

TURIN /CAROLINE BINER

La suite
● Aujourd’hui 8h: épreuve 23a,

Ri/A. A la suite: épreuve 24a,
RI/A en deux phases. 11h:
épreuve 24b. A la suite:
épreuve 23b. 14h: épreuve 25,
RII/A. A la suite: épreuve 26,
RIV/A avec tours des
vainqueurs. 18h: épreuve 27,
libre débutans/A. A la suite:
épreuve 28, Libre débutants/A.

● Demain 9h: épreuve 29, Libre
au style/A. A la suite: épreuve
30, Libre au style/A. 14h:
épreuve 31, RIV-MII par
équipes/A en deux manches.

EN VRAC
Course d’orientation
Course de sélection
Chambrelien. Première course de
sélection pour les Mondiaux d’Olomouc
(10-20 juillet) en République tchèque.
Moyenne distance. Messieurs (6 km,
250 m de dénivellation, 26 postes):
1. Hubmann (Eschlikon TG) 35’57. 2.
Rollier (Valangin) à 25’’. 3. Koch
(Eptingen) à 1’26. 4. Merz (Beinwil am
See) à 1’32. 5. Müller (Oberwil-Lieli) à
1’47. 6. Rüedlinger (Bülach) à 2’24. Puis:
8. Lauenstein (Cormondrèche) à 2’57’’.
Dames (5,1 km, 200 m, 23 postes):
1. Brodmann (Riehen) 39’23. 2. Müller
(Häfelfingen) à 23’’. 3. König-Salmi
(Forch) à 57’’. 4. Gemperle (Boniswil) à
1’13. 5. Wild (Ennenda) à 1’14. 6. Wolleb
(Berthoud) à 2’28. /si

Hippisme
CONCOURS DU CUDRET.
Epreuve 17, MII/A: 1. Niall Talbot
(Gampelen), «Kalinka de Chaumes»,
0/61’’13. 2. Annina Züger (Galgenen), «First
Class III», 0/61’’79. 3. Thierry Gauchat
(Lignières), «Nemania», 0/62’’84. 4. Rolf
Schneider (Wiggiswil), «Lorraine VI»,
0/63’’40. 5. Gérard Lachat (Bellelay),
«Macardie CH», 0/63’’60.
Epreuve 18, MII/A en deux phases: 1.
Thierry Gauchat (Lignières), «Nemania»,
/024’’74. 2. Niall Talbot (Gampelen), «Kalinka

de Chaumes», 0/24’’76. 3. Beat Grandjean
(Guin), «Lys de Blinière», 0/24’’93. 4.
Grégory Knigge (Apples), «Laudalis des
Aurs», 0/25’’57. 5. Monique Hofer
(Tschugg), «Boule de Neige d. Haies CH»,
0/25’’67. Tous au barrage.
Epreuve 19, SI/A: 1. Mireille Pollien
(Malapalud), «Ramalia», 0/48’’40. 2. Reto
Ruflin (Monsmier), «Carnando Z», 0/52’’68.
3. Rudi Wallerbosch (Granges), «Campione
CH», 0/54’’48. 4. Franck Goubard (Misery),
«Corell H», 0/54’’61.
Epreuve 20, SI/A avec tour des vainqueurs,
Prix Summer Classic Suisse romande: 1.
Frankc Goubard (Misery), «Lisa von St.
Gilgen», 0/40’’73. 2. Marcel Moser
(Schwarzenburg), «Excel CH», 0/41’’72. 3.
Reto Kaufmann (Uttigen), «Marron»,
0/42’’34. 4. Franck Goubard, «Corell CH»,
0/42’’59. 5. Yann Gerber (La Chaux-de-
Fonds), «Riccard M CH», 0/45’’66.
Epreuve 21, RII/A: 1. Sandra Sprunger
(Coffrane), «South Seas», 0/41’’72. 2.
Sébastien Lair (Fenin), «Benson B», 0/44’’8.
3. Jean-Pierre Menoud (Travers), «Phemina
CH», 0/46’’27. 4. Tanja Stucki (Oberurnen),
«Montreux» et Olivier Boulanger (Mont-
Soleil), «Idole des Baumes CH», 0/46’’88. 5.
Epreuve 22, RII/A en deux phases: 1. Carol
Maibach (Neuchâtel), «Brume B CH»,
0/27’’18. 2. Cédric Imer (La Neuveville),
«Lutin de La Chailloz», 0/27’’99. 3. Sébastien
Lair (Fenin), «Benson B», 0/28’’11. 4. Lynn
Pillonel (La Chaux-de-Fonds), «Kabotine du
Haul», 0/28’’32. 5. Myriam Prétot
(Echallens), «Olé», 0/28’’35. Tous au bar-
rage. /réd.

Tennis
Paris. Internationaux de France à
Roland-Garros. Grand Chelem (25,54
millions de francs suisses, terre
battue). Simple messieurs, demi-
finales: Roger Federer (S, 1) bat Gaël
Monfils (Fr) 6-2 5-7 6-3 7-5. Rafael Nadal
(Esp, 2) bat Novak Djokovic (Ser, 3) 6-4
6-2 7-6 (7-3). La finale aura lieu
dimanche à 15h.
Double dames, finale: Anabel Medina
Garrigues-Virginia Ruano Pascual (Esp,
10) - Casey Dellacqua-Francesca
Schiavone (Aus-It) 2-6 7-5 6-4.
Double mixte, finale: Victoria Azarenka-
Bob Bryan (Bié-EU, 3) battent Katarina
Srebotnik-Nenad Zimonjic (Sln-Ser, 1) 6-
2 7-6 (7-4).

Volleyball
24e Montreux Volley Masters:
Allemagne - Cuba 1-3. Pays-Bas - Chine
0-3. Classement: 1. Cuba 3 matches-6
points. 2. Chine 3-5. 3. Italie 2-4. 4.
Allemagne 3-4. 5. Pays-Bas 3-3. 6. Serbie
2-2.

Basketball
NBA, finale (au meilleur de sept
matches): Boston Celtics- Los Angeles
Lakers 98-88. Boston mène 1-0 dans la
série. /si

«Cela ne change rien...»
Baptiste Rollier est devenu, par la force des choses, le No 1 dans

le canton. «Cela ne change rien, je fais ce sport par plaisir», assurait le
Valanginois. «J’ai profité de Marc quand il était meilleur, il m’a poussé
à vouloir me rapprocher de lui, et maintenant le niveau s’est équilibré.
Ce qui est bien, c’est de pouvoir courir ensemble au plus haut niveau.»
L’Anco aussi se frotte les mains. Ces deux lascars sont des modèles
appréciés pour l’ensemble de sa relève, sportivement et humainement.

Et Marc Lauenstein, déçu de n’être plus premier? «C’est très dur
de rester toujours au sommet. Etre une fois devant, une fois derrière,
c’est la loi du sport», souriait-il. «Le sportif d’élite qui n’accepte pas
ça doit avoir beaucoup de peine à vivre...» Autre facteur d’apaisement,
«Baptiste est un ami suffisamment proche pour que cela me fasse
plaisir.» Au surplus, «on mène une bataille contre nous-mêmes»,
concluait l’athlète de Cormondrèche. «En course d’orientation, on est
tout seul dans la forêt. On n’a pas d’adversaire direct à battre, comme
en course à pied. Ce n’est qu’à la fin que l’on compare les chronos.
Et que l’on se dit parfois qu’il reste du boulot...» /ptu
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PATINAGE ARTISTIQUE
Lambiel à l’école américano-ukrainienne
Stéphane Lambiel coupe le cordon ombilical et franchit l’Atlantique. Afin de se relancer après deux saisons
difficiles, il se sépare de son entraîneur Peter Grütter pour aller se préparer près de New York, sous la
conduite de l’ancien champion olympique ukrainien Viktor Petrenko. Cinquième seulement des Mondiaux
de Göteborg en mars, en délicatesse tout l’hiver avec ses sauts, Lambiel était arrivé à l’heure des choix. /si
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Roger Federer (No 1) n’a,
pour la troisième année
d’affilée, plus qu’un match à
remporter pour devenir le
sixième homme de l’histoire
à s’adjuger les quatre titres
du Grand Chelem. La quête
du Graal passe comme prévu
par un succès sur le triple
tenant du titre de Roland-
Garros Rafael Nadal (No 2).

PARIS
GILLES MAURON

Homme de challenges,
Roger Federer avait
déjà affirmé après son
quart de finale qu’il

aimerait défier une nouvelle
fois son grand rival: «Je pré-
férerais affronter Rafa en fi-
nale. Nous avons une bonne
rivalité depuis pas mal de
temps maintenant. Nous
avons joué 16 matches, plus
des exhibitions. On se con-
naît depuis très longtemps,
et c’est toujours sympa de
l’affronter. Ce sera le test ul-
time sur terre battue», avait-
il lâché.

Rafael Nadal n’a jamais
paru autant indestructible sur
la terre ocre que depuis le dé-
but de la quinzaine. Vain-
queur de 114 des 116 mat-
ches qu’il a joués sur terre
battue depuis le début de
l’Open de Monte-Carlo 2005
et des 27 rencontres qu’il a
jouées à la Porte d’Auteuil –
aucune en cinq manches! –, le
gaucher de 22 ans n’a pas
égaré le moindre set dans ces
Internationaux de France. Il
n’a concédé que 37 jeux, soit
une moyenne hallucinante de
6,16 jeux perdus par match!

Dans le même temps, Ro-
ger Federer connaissait quel-
ques difficultés inattendues
dans son parcours parisien.
Le Bâlois concédait le pre-
mier set tant au modeste Al-
berto Montañes (ATP 60),
dans des conditions il est vrai
difficiles puisque la pluie se

faisait plus pressante en fin
de première manche, qu’au
cogneur Fernando Gonzalez
(no 24), face à qui il n’a
trouvé la bonne tactique
qu’après un premier set catas-
trophique. Son manque de
constance lui coûtait à nou-
veau une manche hier face à
Gaël Monfils (ATP 59).

L’homme aux 12 titres ma-
jeurs, qui avait abordé l’édi-
tion 2007 des Internationaux
de France avec à l’esprit une
victoire fêtée face à Rafael
Nadal en finale à Hambourg,
reste en outre sur deux défai-
tes mortifiantes concédées
face au Majorquin sur terre
battue. Il s’inclinait 7-5 7-5 en
finale à Monte-Carlo après
avoir mené 4-0 dans le
deuxième set, puis 7-5 6-7
6-3 en finale à Hambourg où
il commettait une faute gros-
sière à la volée à 5-1 40-30
dans la première manche.

En bref, aucun élément ob-
jectif ne plaide en faveur de
Roger Federer, dont le coup

droit n’a par ailleurs pas tou-
jours offert toutes les garan-
ties dans ce tournoi. Mais il
faut peut-être y voir un signe
positif. Le Bâlois, qui n’a se-
lon Pete Sampras «plus que
deux ou trois ans pour réali-
ser son rêve» à Roland-Gar-
ros, est capable de pratiquer le
jeu offensif et varié suscepti-

ble de menacer la domination
de Rafael Nadal.

Roger Federer devra livrer
le match parfait pour y parve-
nir. Il devra privilégier les at-
taques au centre et également
tenter de relancer le service
du gaucher espagnol droit de-
vant lui afin de ne pas lui
donner trop d’angle. Le Bâlois

devra également user à bon
escient de l’amorti, un coup
qu’il a maîtrisé face à Gaël
Monfils. Mais sera-t-il capa-
ble de tenir physiquement le
choc face au «monstrueux»
Majorquin, comme cela fut le
cas en finale à Rome en 2006
(défaite 6-7 7-6 6-4 2-6 7-6 en
5h06’)? /si

DÉFI Le Bâlois parviendra-t-il enfin à battre Rafael Nadal sur ses terres? (KEYSTONE)

«Ce sera
le test ultime
sur terre battue»

Roger Federer

TENNIS

Nouvelle chance pour Federer

La championne de Roland-Garros, Ana Ivanovic
(No 2) ou Dinara Safina (No 13), s’adjugera son premier
titre majeur. La Russe se réjouit de se retrouver une
nouvelle fois dans la peau de l’outsider. «La pression
est sur ses épaules. Ana est mieux classée, c’est à elle
de prouver ce qu’elle vaut», lâche-t-elle.

«Je vais me concentrer sur ce que je sais faire,
poursuit la petite sœur de Marat Safin. Quoi qu’il
arrive, je dois cogner. Je vais tout donner parce que, si
je dois mourir, ce sera sur le court. Je n’aurai plus
aucune raison d’économiser de l’énergie. J’ai failli être
éliminée deux fois (réd: elle a sauvé une balle de
match en 8e de finale face à Maria Sharapova puis en
quart face à Elena Dementieva), et je suis toujours là.»

«Dieu a voulu me conserver dans ce tournoi. J’ai
décidé de ne plus être passive car je n’aurai pas la
même chance une troisième fois. Je veux jouer cette
finale comme s’il s’agissait d’un match comme les
autres. Tout ce qui se passe sur un court, c’est une
balle qu’il s’agit de rattraper. Les balles et le court
seront les mêmes que pour les autres matches. Après,

tout est une question de mental», lance encore la
Moscovite de 22 ans.

Dinara Safina espère donc qu’Ana Ivanovic se
retrouve sous pression. La Serbe endossera en tout
cas le costume de favorite, que son nouveau statut de
numéro un mondial lui impose de facto. Et malgré ses
20 ans, la Bâloise d’adoption bénéficie d’une plus
grande expérience des grands rendez-vous. «Je ne
veux pas oublier ma finale perdue l’an dernier à Paris
face à Justine Henin. Ce match m’a beaucoup appris
concernant la gestion de mes émotions. Mes deux
victoires fêtées en trois matches face à Dinara me
donnent confiance. Mais elle a beaucoup progressé
depuis quelque temps», confirme Ana Ivanovic, qui
n’avait pas tenu le choc sur le plan mental en finale
l’an dernier. «Je suis une joueuse différente
désormais. J’ai pris de la bouteille grâce à la finale
2007 et à celle perdue lors de l’Open d’Australie. Je
crois en mes capacités et espère que le moment est
venu pour moi de franchir ce palier supplémentaire»,
conclut-elle. /si

Dinara Safina aborde la finale sans pression

ANA IVANOVIC La Serbe partira favorite de la finale, cet
après-midi à Paris. (KEYSTONE)

Nadal impressionne contre Djokovic
Rafael Nadal a poursuivi son impressionnant

travail de démolition dans une première demi-finale
longue de 2h49’. Le gaucher connaissait sa
première alerte de la quinzaine dans la troisième
manche, mais écartait le danger en patron. Il sauvait
une balle de set à 5-6 grâce à un coup droit
gagnant, avant de sonner la charge dans le tie-break
en s’adjugeant les six premiers points face à un
Novak Djokovic qui ne parvenait à sortir ses
meilleurs coups que lorsqu’il se retrouvait le dos au
mur.

«J’étais proche de la perfection dans les deux
premiers sets», reconnaissait le taureau de Manacor,
qui relançait son adversaire en connaissant une
baisse de régime étonnante alors qu’il menait 3-0

dans le troisième set. «Je me suis montré plus
agressif que d’ordinaire, et c’était nécessaire face à
un joueur de sa qualité. Je suis très content de
l’ensemble de mon match, même s’il est toujours
possible de faire mieux! La tactique sera simple face
à Roger: je devrai évoluer à mon meilleur niveau.»

«Il est possible de battre Rafa ici, assurait pour
sa part Novak Djokovic après sa déroute. Personne
n’est invincible. Mais c’est vraiment très difficile
étant donné la qualité de son jeu. Parfois les gens
se demandent s’il va finir par perdre ici ou non.
Roger a beaucoup de motivation car c’est le seul
titre qui lui échappe. Il l’a par ailleurs déjà battu une
fois sur terre battue. Mais, pour l’instant, Rafa
domine.» /gma
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Le conseiller fédéral bernois
s’est expliqué sur son choix
politique. Il ne ferme pas
définitivement la porte à
l’UDC suisse, mais ne cache
pas qu’il ne s’attend guère à
un retournement de la
situation. Analyse.

BERNE
ERIK REUMANN

«J
e suis content de
voir qu’autant de
personnes s’inté-
ressent au sport»,

lance, le sourire camouflé sous
la moustache, le ministre des
Sports. Samuel Schmid n’est
pas dupe. C’est bien la possibi-
lité de la création d’un nou-
veau parti qui mobilise le ban
et l’arrière-ban de la presse fé-
dérale, et pas la loi mise en
consultation. La déclaration de
lundi et son apparition de
mardi devant l’assemblée de
l’UDC du Jura bernois à Tra-
melan a laissé la plupart des
journalistes sur la faim.

Le manque d’empressement
du ministre de la Défense à
donner à l’événement la réso-
nance médiatique qu’il méri-
tait a laissé pantois plus d’un
observateur. Le soupçon s’insi-
nue: et si le but recherché
n’était pas de créer un nouveau
mouvement politique, mais
d’alimenter une discussion in-
terne au sein de l’UDC suisse
qui pourrait à terme aboutir à
casser l’emprise de Christoph
Blocher sur celui-ci? Les expli-
cations de Samuel Schmid
n’ont pas vraiment levé les

doutes, bien au contraire.
«Nous n’avons pas dit que
nous allions fonder un nou-
veau parti, mais que nous
étions prêts à l’envisager», a
notamment rappelé le con-
seiller fédéral. Pour lui, l’af-
faire lancée par les dissidents
bernois est avant tout un «pro-
cessus», qu’il suit avec intérêt,
mais sans se fermer définitive-
ment d’autres options.

Ce «processus» produit
d’ailleurs déjà des résultats.
«Ce n’est pas une tempête,
mais il y a du mouvement»,
constate-t-il avec satisfaction,
évoquant notamment la décla-
ration du leader de l’aile écono-
mique de l’UDC, le conseiller
national thurgovien Peter
Spuhler. Celui-ci a émis dans le
«Tages-Anzeiger» le vœu que
Blocher «ne rate pas le mo-
ment de partir».

Alors reste-t-il d’autres solu-
tions qui pourraient sauver
l’unité du parti? Samuel
Schmid n’a certes pas caché
son scepticisme, même si, fi-
dèle à son tempérament, il n’a
pas définitivement fermé la
porte.

«Il y a toujours cette idée de
troisième voie, qui permettrait
de tolérer un avis indépendant
au sein de l’UDC. Si cela deve-
nait possible, nous aurions déjà
fait un pas», explique Samuel
Schmid. Il a cependant refusé
de formuler des conditions. «Je
suis prêt à écouter», a-t-il pour-
suivi. Mais cela ne devra pas
déboucher sur des «concessions
à sens unique», a-t-il averti. Il a
aussi rappelé que, pendant les

dix ans écoulés, lui-même et les
siens avaient justement tenté
de mettre en pratique l’idée
d’une «troisième voie», mais
que celle-ci n’avait pas été tolé-
rée. Pour l’heure, il n’y a aucun
contact avec le groupe parle-
mentaire aux Chambres ou
avec le parti suisse.

Il rejette aussi toutes les criti-
ques qui lui reprochaient
d’avoir suscité la rupture dix
ans trop tard. C’est toujours
trop tard ou trop tôt, ironise-t-
il. «Que ce geste a aujourd’hui

un écho qui dépasse les frontiè-
res d’un seul canton est cepen-
dant indéniable», poursuit-il.

En fin de compte, il s’agit
pour Samuel Schmid aussi
d’une question d’efficacité po-
litique dans un système où per-
sonne n’est en mesure de ga-
gner la majorité absolue. La
concordance est la seule solu-
tion pour influer sur les déci-
sions. «A quoi bon gagner 40%
des voix, si cela ne débouche
pas sur un supplément de pou-
voir», note le conseiller fédéral

bernois. S’il laisse la porte en-
trouverte, Samuel Schmid n’a
cependant pas caché qu’il ne
croyait guère à un miracle de
dernière minute.

Selon lui, le groupe qui a
lancé ce processus sera vrai-
semblablement contraint d’al-
ler jusqu’au bout de sa logique.
Mais cela ne l’empêchera ma-
nifestement pas de suivre avec
curiosité ce que l’électrochoc
que lui et les siens ont suscité
va encore provoquer chez les
démocrates du centre. /ERE

SAMUEL SCHMID «Nous n’avons pas dit que nous allions fonder un nouveau parti, mais que nous étions prêts
à l’envisager», a lâché hier le ministre de la Défense. (KEYSTONE)

SCISSION

Samuel Schmid veut laisser
la porte entrouverte à l’UDC

FLAMBÉE DU PÉTROLE

Les taxes sur les carburants ne seront pas réduites
Ni le grand argentier Hans-

Rudolf Merz ni le ministre de
l’Environnement Moritz
Leuenberger ne veulent d’une
réduction des taxes sur les car-
burants. Le premier parce qu’il
en résulterait une baisse subs-
tantielle des recettes fiscales de
la Confédération, le second
parce que cela irait à l’encontre
de sa politique climatique.

Ce front commun s’est im-
posé hier au Conseil fédéral,
qui a opposé une fin de non-
recevoir aux demandes éma-
nant de l’UDC et d’une partie
du groupe radical. Le 12 juin
prochain, dans le cadre du dé-
bat urgent demandé par le
Parlement, il combattra toute
velléité de réduire les taxes sur
les carburants pour compenser
l’effet de la hausse du prix du
pétrole. Le débat aura lieu
dans les deux Chambres en

raison d’une interpellation ur-
gente du groupe UDC au
Conseil national et d’une autre
du radical soleurois Rolf Büt-
tiker au Conseil des Etats.
Idées évoquées: réduction des
taxes sur le diesel, taux réduit
de TVA pour les carburants,
suspension du prélèvement de
la surtaxe ou encore gel des
charges grevant le trafic rou-
tier.

Le Conseil fédéral ne nie pas
l’effet négatif de la hausse du
prix du pétrole sur l’économie.
«La première conséquence est
un net recul du pouvoir
d’achat des consommateurs»,
affirme-t-il dans ses réponses
aux interpellations. Il estime
néanmoins que les mesures à
court terme sont peu judicieu-
ses, d’autant que la Suisse pré-
sente une charge fiscale plutôt
faible sur les combustibles et

les carburants, en comparaison
européenne. Qui plus est, «un
subventionnement de la con-
sommation d’énergie irait à

l’encontre des objectifs du
Conseil fédéral en matière de
politique climatique». Selon
lui, le développement de tech-
nologies alternatives sera sti-
mulé par des prix durablement
élevés.

Le gouvernement souligne
par ailleurs qu’il ne peut pas
intervenir par voie d’ordon-
nance. Pour alléger les taxes, il
faudrait soit modifier la loi sur
l’imposition des huiles minéra-
les, soit modifier la loi régis-
sant la TVA.

Il note à cet égard que la
Confédération perdrait quel-
que 600 millions de francs par
année si l’on appliquait aux
carburants le taux de faveur de
2,4%. Quant au prix du diesel,
le chef du Département des fi-
nances a indiqué lundi à l’occa-
sion de l’heure des questions
du Conseil national qu’une ré-

duction des taxes de 10 centi-
mes entraînerait une perte fis-
cale de 230 à 250 millions de
francs.

Mais Hans-Rudolf Merz
n’oublie pas de plaider en fa-
veur de son projet controversé
d’unification des taux de TVA.
«Le taux unique de 6,1% per-
mettrait de baisser de 1,5% la
charge fiscale sur les combusti-
bles et les carburants». Le taux
normal actuel est de 7,6%. Au-
tre perspective encourageante
pour les automobilistes: l’ac-
cord de libre-échange négocié
avec le Japon entraînerait la
suppression des droits de
douane sur les véhicules im-
portés du Japon. L’allégement
fiscal s’élèverait à 6,5 millions
pour les voitures de tourisme
et 1,6 million pour les véhicu-
les utilitaires.

BERNE /CHRISTIANE IMSAND

À LA POMPE Une baisse de la TVA
à 2,4% ferait perdre 600 millions
à la Confédération. (DAVID MARCHON)

En bref
■ LUCERNE

Un Suisse poignarde
son voisin kosovar

Un Suisse de 42 ans a poignardé
son voisin, un Kosovar de 44 ans,
hier soir à Sursee (LU). Les deux
hommes étaient en conflit pour
une raison encore inconnue. La
victime est dans un état grave
mais stable. L’agresseur s’est
dénoncé lui-même. Il a été placé
en détention préventive. /ats

■ LUGANO
Gilet pare-balles de
rigueur pour les policiers

Les policiers de Lugano doivent
désormais patrouiller en portant
des gilets pare-balles. Le
commandant de la police Roberto
Torrente l’a ordonné après que
deux policiers ont été légèrement
blessés par un dealer africain lors
de son arrestation, a indiqué hier
un porte-parole de la police. /ats

BÂTIMENTS

Rénover
grâce
au CO2

Moritz Leuenberger a dé-
fendu hier devant les délégués
de la Société suisse des proprié-
taires fonciers (HEV) la créa-
tion d’un programme national
pour l’assainissement des bâti-
ments. Il serait financé avec
une partie des revenus de la
taxe CO2. Des centaines de
milliers de bâtiments doivent
être rénovés en Suisse, a dé-
claré le ministre de l’Environ-
nement à Olten (SO). Un pro-
gramme national déclencherait
une véritable vague de rénova-
tions.

Afin qu’il déploie les effets
attendus, 200 millions de
francs seraient nécessaires cha-
que année. Selon Mo-
ritz Leuenberger, une telle
somme débloquerait alors des
investissements privés beau-
coup plus élevés. La consom-
mation en énergie de chauffage
pourrait vite être réduite par
deux. Une affectation partielle
de la taxe CO2 perçue sur les
combustibles serait conforme à
la Constitution, a montré une
expertise de l’Office fédéral de
l’environnement. /ats

MORITZ LEUENBERGER Le
conseiller fédéral veut lancer un
programme national. (KEYSTONE)

TRAFIC AÉRIEN
L’horaire de nuit pour l’Euro 2008 reste en vigueur
Le Tribunal administratif fédéral refuse de jouer les trouble-fête avant le début de l’Euro 2008. Il n’a pas accordé l’effet
suspensif aux riverains de l’aéroport de Zurich, qui contestent l’extension de l’horaire de nuit. Exceptionnellement, vingt
avions au maximum pourront décoller de l’aéroport de Zurich avant deux heures du matin. La même autorisation vaut
pour les aéroports de Genève et de Belp. /ats
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■ RAIL
Trafic perturbé entre
Lausanne et Fribourg

Le trafic ferroviaire a été
perturbé hier toute la journée
entre Lausanne et Fribourg. Une
ligne de contact a été arrachée
peu après six heures à
Palézieux (VD) par un train
régional. Les travaux de
réparation ont duré jusque vers
16h. Les voyageurs se rendant
de Suisse romande à Zurich et
au-delà (ou l’inverse) ont été
priés d’emprunter la ligne du
pied du Jura. /ats
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Y a-t-il eu violation du secret
de fonction dans l’affaire de
contrebande de matériel
nucléaire et de destruction de
documents? Le Conseil
fédéral confie l’enquête au
procureur neuchâtelois Pierre
Cornu.

BERNE
FRANÇOIS NUSSBAUM

C’
est à nouveau au
procureur général
neuchâtelois Pierre
Cornu que le Con-

seil fédéral fait appel pour en-
quêter, comme procureur fédé-
ral extraordinaire, dans une af-
faire de fuite dans la presse liée
à une probable violation du se-
cret de fonction dans l’admi-
nistration. Après l’affaire Blo-
cher-Roschacher, il s’agit cette
fois de contrebande de maté-
riel nucléaire et de destruction
de documents.

L’enquête ne porte pas sur
l’affaire elle-même, mais sur le
«soupçon de violation du se-
cret de fonction», formulé par
la conseillère fédérale Eveline
Widmer-Schlumpf dans une
plainte contre inconnu.
Comme des fonctionnaires fé-
déraux pourraient être mis en
cause, ce n’est pas le Ministère
public de la Confédération qui
mènera l’enquête, mais un pro-
cureur extraordinaire.

Différents articles de presse
ont évoqué, ces derniers mois,
un trafic de matériel nucléaire
ayant abouti à l’arrestation en
2004 de trois ingénieurs saint-
gallois (un père et de ses deux
fils). Ils auraient aidé active-
ment le père de la bombe ato-
mique pakistanaise, Abdul
Quadeer Khan, à fournir illé-
galement, notamment à la Li-
bye, du matériel destiné à son

programme nucléaire mili-
taire.

La presse s’est surtout inter-
rogée lorsqu’il a été question
de libérer les deux fils encore
détenus et de détruire un pa-
quet de documents liés à cette
affaire, ceci sur ordre du Con-
seil fédéral. S’agissait-il de ré-
pondre à une demande des ser-
vices de renseignements amé-
ricains (CIA), qui auraient uti-
lisé les ingénieurs suisses pour
démanteler le réseau Khan et
le programme nucléaire li-
byen?

Le Conseil fédéral s’est expli-
qué fin avril dans une déclara-
tion publiée sans commentai-
res. La destruction des docu-
ments, effectuée d’entente avec
l’Agence internationale de

l’énergie atomique (AIEA),
était justifiée par le danger
qu’ils représentaient, pour la
Suisse et la communauté inter-
nationale. Quant aux poursui-
tes pénales, il avait la compé-
tence d’ordonner leur aban-
don. Ces explications partielles
ont provoqué un flot de ques-
tions de la part du Parlement.
Le Conseil fédéral s’est refusé à
en dire davantage, précisant
toutefois que la Délégation des
commissions de gestion des
Chambres fédérales (haute sur-
veillance parlementaire du
gouvernement dans le do-
maine secret) avait été tenue
informée en permanence des
développements de cette af-
faire. Reste que des gens ont
bien dû livrer à la presse des

informations confidentielles,
en violation du secret de fonc-
tion. C’est précisément l’objet
de l’enquête du procureur
Cornu. Contacté hier à ce su-
jet, il s’en est tenu à un «no
comment», l’affaire étant évi-
demment sensible. Rien non
plus sur l’éventuelle mise en
cause des journalistes ayant
publié les informations obte-
nues.

On peut rappeler, à ce pro-
pos, la jurisprudence de la
Cour européenne des droits de
l’homme: la presse a le droit,
voire le devoir, de publier des
informations secrètes si elles
sont d’intérêt public, à condi-
tion de ne pas les déformer en
les détournant de cet objectif.
/FNU

PIERRE CORNU Le procureur général neuchâtelois aura la tâche d’enquêter dans la complexe affaire
de contrebande de matériel nucléaire et de destruction de documents confidentiels. (CHRISTIAN GALLEY)

DOCUMENTS DÉTRUITS

Pierre Cornu nommé
procureur extraordinaire

En bref
■ SAINT-GALL

Il tire sur un chien en promenade
Un inconnu a tiré sur un chien jeudi soir alors que celui-ci se promenait
avec sa propriétaire le long d’une forêt près de Magdenau (SG). Il a
ensuite pris la fuite. Le canidé a été grièvement blessé et a dû être
achevé par les policiers. /ats

■ INITIATIVE «MUSELIÈRE»
Les Démocrates suisses de Thurgovie font recours

Les Démocrates suisses de Thurgovie exigent que le peuple vote une
nouvelle fois sur l’initiative dite «muselière». Ils ont déposé un recours
auprès du gouvernement cantonal. Selon eux, la dénomination de
«muselière» aurait conduit de nombreux citoyens à ne pas examiner
attentivement l’initiative et à la rejeter. /ats

■ SUVA
Un bénéfice 2007 record pour l’assureur

La Suva a réalisé en 2007 un résultat record, avec un bénéfice en
hausse de 23% par rapport à 2006. Ses primes baisseront entre 6 et
8% en 2009. En 90 ans d’existence, l’assureur accidents n’a jamais
réalisé un bénéfice aussi important, soit 355 millions de francs, pour
des charges de 6,666 milliards et des recettes de 7,021 milliards. /ats

■ CARITAS
Un budget de 121 millions pour l’œuvre d’entraide

Caritas a reçu 121 millions de francs en 2007, soit 13 millions de plus
qu’en 2006. Les dons ont atteint 25 millions, a indiqué hier l’œuvre
d’entraide. La moitié des revenus a été redistribuée à l’étranger. /ats

■ WINTERTHOUR
Il tue un chien de combat à coups de couteau

Incident inhabituel à Winterthour mercredi soir: un chien de combat a
été tué à coups de couteau par un jeune homme de 20 ans. Peu avant
19h30, deux american staffordshire terriers ont réussi à s’échapper
d’une maison. Les deux molosses ont alors attaqué un golden
retriever en laisse et l’ont mordu plusieurs fois. La propriétaire du
golden, âgée de 18 ans, et des passants ont tenté en vain de séparer
les chiens. Un Suisse de 20 ans, qui a jugé la situation menaçante
pour la jeune femme, est intervenu et a assené plusieurs coups de
couteau à l’un des american staffordshire terriers. Le molosse est
mort un peu plus tard à la clinique vétérinaire. /ats

MICHELINE CALMY-REY

«L’Union européenne devrait s’helvétiser»
«L’Union européenne sera

un peu plus suisse ou elle ne
sera pas», a lancé Micheline
Calmy-Rey hier lors de sa ren-
contre avec le ministre alle-
mand des Affaires étrangères
à Rheinfelden.

Micheline Calmy-Rey et
son homologue allemand
Frank-Walter Steinmeier se
sont retrouvés dans la partie
allemande de Rheinfelden, lo-
calité argovienne du côté
suisse, pour un colloque sur le
thème «Des visions pour l’Eu-
rope». «L’Europe est restée
une communauté sans senti-
ment communautaire», a ex-
pliqué la cheffe de la diploma-

tie suisse. Il lui manque une
identité et une proximité avec
le citoyen.

En ce sens, l’Union euro-
péenne (UE) devrait peut-être
s’helvétiser, a-t-elle dit, recon-
naissant prendre une liberté
que seule sa qualité de per-
sonne extérieure autorise. En
ne demandant que ponctuelle-
ment son avis au peuple sur
des dossiers importants, on
court le risque que cela débou-
che sur un vote sanction con-
tre le gouvernement, à l’instar
de ce qui s’est en partie passé
en France et aux Pays-Bas au
moment du vote sur la consti-
tution européenne. /ats

RHEINFELDEN Micheline Calmy-Rey et le ministre allemand
des Affaires étrangères, Frank-Walter Steinmeier. (KEYSTONE)

BERNE

Barroso rend visite
à l’Euro 2008

Le président de la Commis-
sion européenne, le Portugais
José Manuel Barroso espère
que les Suisses s’opposeront à
toute discrimination en cas de
référendum sur l’extension de
la libre circulation à la Rouma-
nie et à la Bulgarie. Lors de sa
première visite officielle hier à
Berne, il a affiché sa confiance.

«Je ne fais pas de spéculations
sur des scénarios négatifs», a dé-
claré José Manuel Barroso, in-
terrogé devant la presse sur une
réaction en cas de «non». Il a sa-
lué le fait que lors des dernières
votations fédérales concernant
des questions européennes, le
peuple suisse «a exprimé avec
conviction sa préférence pour
une voie d’ouverture et un en-
gagement plus poussé avec
l’Union européenne (UE)».

José Manuel Barroso a ren-
contré le président de la Confé-
dération Pascal Couchepin et
les conseillers fédéraux Miche-

line Calmy-Rey, Doris Leu-
thard, Moritz Leuenberger et
Hans-Rudolf Merz.

Le président de la Commis-
sion européenne connaît bien
le pays pour avoir étudié du-
rant six ans à Genève, ville
dans laquelle son fils aîné est
né.

Le président de la Commis-
sion européenne a été invité
par le Conseil fédéral à une ré-
ception officielle aujourd’hui
pour l’ouverture de la coupe
d’Europe de football. Il assis-
tera ensuite à Bâle (Suisse-
Tchéquie) et à Genève (Portu-
gal-Turquie) aux deux pre-
miers matchs de ce tournoi. «Je
suis absolument convaincu que
l’Euro 2008 va projetter une
image remarquable de la Suisse
et de l’Autriche dans le
monde», a dit le Portugais qui
était premier ministre en 2004
lorsque son pays a organisé la
dernière coupe d’Europe. /ats

FOOT EN TÊTE José Manuel Barroso (avec le ballon) hier en compagnie
du président de la ville de Berne, Alexander Tschäppät. (KEYSTONE)

CLIMAT
Soutien fédéral aux mesures d’observation
La Confédération versera 1,6 million de plus par an dès 2011 pour garantir la pérennité
d’une série de mesures d’observation du climat. MétéoSuisse avait montré
que le financement de certaines mesures n’était pas assuré, notamment en matière
d’observations du dioxyde de carbone, de la glace sur les lacs et des glaciers. /ats
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SLI
1135.2-2.60%

Nasdaq Comp.
2479.4-2.76%

DAX 30
6803.8-1.98%

SMI
7386.4-2.38%

SMIM
0.00.00%

DJ Euro Stoxx 50
3596.7-2.33%

FTSE 100
5906.8-1.47%

SPI
6240.3-2.19%
Dow Jones

12209.8-3.13%
CAC 40

4795.3-2.27%
Nikkei 225

14489.4+1.03%

Spirt Avert I +10.9%
Glb Nat Resources +6.3%
Pelikan Hold. P +4.5%
Atel N +4.1%
ATEL Holding N +4.0%
Newave Energy +3.9%

Kudelski -11.6%
EFG Intl N -6.8%
ADV Digital N -6.7%
UBS N -6.3%
COS P -6.0%
Invenda Corp -5.3%

Les plus grandes variations sur le marché suisse

Euro (1) 1.6007 1.6383 1.5925 1.6525 0.60 EUR 
Dollar US (1) 1.0255 1.0499 1.006 1.074 0.93 USD 
Livre sterling (1) 2.0068 2.0544 1.9575 2.1175 0.47 GBP 
Dollar canadien (1) 1.0093 1.0335 0.9825 1.0625 0.94 CAD 
Yens (100) 0.9649 0.988 0.937 1.0325 96.85 JPY 
Cour. suédoises (100) 17.1398 17.544 16.7 18.3 5.46 SEK 

Devises BilletsIndices Plus fortes hausses Plus fortes baisses achat achatvente vente avec CHF 1.-
j’achète

Change

ABB Ltd N . . . . . . . . . . . . . . 32.82 33.42 36.76 22.00
Adecco N. . . . . . . . . . . . . . . 56.95 60.05 98.40 46.80
Bâloise N . . . . . . . . . . . . . . 115.50 117.50 129.50 84.20
Clariant N . . . . . . . . . . . . . . 12.48 12.95 21.62 7.12
CS Group N . . . . . . . . . . . . . 50.70 52.10 94.07 44.80
Holcim N . . . . . . . . . . . . . . . 94.50 96.80 139.50 93.55
Julius Baer N . . . . . . . . . . . . 76.40 78.40 102.40 67.65
Nestlé N . . . . . . . . . . . . . . .511.00 520.00 553.50 442.75
Nobel Biocare N . . . . . . . . . . 40.66 43.98 84.90 36.66
Novartis N . . . . . . . . . . . . . . 53.60 54.45 70.35 45.62
Richemont P . . . . . . . . . . . . 63.75 65.55 83.00 52.40
Roche BJ. . . . . . . . . . . . . . 180.80 184.80 226.60 162.70
Swatch Group P. . . . . . . . . 283.00 289.75 397.00 246.60
Swiss Life N . . . . . . . . . . . 286.25 291.75 328.00 225.90
Swiss Re N . . . . . . . . . . . . . 76.85 78.15 119.40 63.75
Swisscom N. . . . . . . . . . . . 359.25 364.75 447.36 323.27
Syngenta N . . . . . . . . . . . . 327.00 333.50 337.75 207.80
Synthes N . . . . . . . . . . . . . 145.90 148.30 152.20 125.00
UBS N . . . . . . . . . . . . . . . . . 24.62 26.30 71.55 21.52
Zurich FS N . . . . . . . . . . . . 295.75 302.75 396.50 260.00

Actelion N . . . . . . . . . . . . . . 58.05 58.15 74.40 45.00
Addex Pharma N . . . . . . . . . 34.40 34.20 71.00 30.65
Advanced Digital N. . . . . . . . 28.15 30.20 75.50 20.60
Affichage N . . . . . . . . . . . . 224.00 225.00 280.00 209.00
AGEN Holding N. . . . . . . . . . 26.50 26.10 32.10 19.50
Ascom N . . . . . . . . . . . . . . . 10.85 10.85 17.00 8.91
ATEL N . . . . . . . . . . . . . . 7500.00 7200.00 8495.00 3400.00
Banque Coop P . . . . . . . . . . 78.20 78.30 81.00 70.20
Basilea Pharma N. . . . . . . . 166.00 167.50 282.00 134.90
Baumgartner N . . . . . . . . . 458.50 458.50 490.00 358.00
BC Bernoise N . . . . . . . . . . 259.00 257.00 260.00 205.00
BC de Genève P . . . . . . . . . 257.75 258.50 291.25 243.00
BC du Jura P . . . . . . . . . . . . 62.50 62.50 65.00 55.10
BCV N . . . . . . . . . . . . . . . . 384.00 390.00 658.00 362.00
BKW FMB Ener. . . . . . . . . . 134.00 132.20 159.50 114.00
Bobst Group N . . . . . . . . . . . 86.00 85.45 88.00 56.90
Bondpartners P . . . . . . . . . 950.00 960.00 1195.00 900.00

Plage Or 29400.00 29800.00
Base Argent 0.00 620.00

Ciba SC N . . . . . . . . . . . . . . 34.24 35.56 83.00 31.32
Calida N. . . . . . . . . . . . . . . 529.00 529.00 710.00 490.00
Charles Voegele P . . . . . . . . 88.60 89.90 147.05 68.50
Cicor Tech N . . . . . . . . . . . . 68.95 68.80 101.00 48.10
Cie Fin. Trad. P. . . . . . . . . . 186.00 188.50 228.00 166.00
Edipresse N . . . . . . . . . . . . . 72.00d 81.90 111.50 65.10
EMS Chemie N. . . . . . . . . . 147.90 148.00 168.24 129.48
Feintool N . . . . . . . . . . . . . 337.00d 340.00 465.00 315.25
Galenica N . . . . . . . . . . . . . 393.00 398.00 625.00 289.00
Geberit N . . . . . . . . . . . . . . 175.40 178.40 217.30 127.80
Georg Fischer N . . . . . . . . . 510.00 527.00 1040.00 455.00
Givaudan N . . . . . . . . . . . 1030.00 1050.00 1264.00 942.00
Golay P . . . . . . . . . . . . . . 2480.00d 2525.00 2950.00 2100.00
Gurit P. . . . . . . . . . . . . . . . 994.00 959.00 1705.00 692.50
Helvetia N . . . . . . . . . . . . . 424.00 422.00 498.50 336.00
Henniez N . . . . . . . . . . . . 5240.00d 5250.00 6000.00 4850.00
Implenia N . . . . . . . . . . . . . . 33.50 33.50 44.40 28.00
Kudelski P . . . . . . . . . . . . . . 14.19 16.06 48.10 12.25
Kühne & Nagel N . . . . . . . . 107.20 110.50 131.40 86.00
Kuoni N . . . . . . . . . . . . . . . 570.00 565.50 757.50 438.00
Lem Holding N . . . . . . . . . . 342.00 341.50 373.75 219.00
LO Holding N . . . . . . . . . . 1305.00d 1315.00 1340.00 1150.00
Logitech N . . . . . . . . . . . . . . 33.60 34.20 42.40 22.76
Lonza N . . . . . . . . . . . . . . . 147.60 146.20 148.40 103.50
Métraux Services N . . . . . . 172.00 175.00 240.00 145.10
Meyer Burger N . . . . . . . . . 330.00 340.00 424.50 140.00
Mikron N . . . . . . . . . . . . . . . 12.20 12.35 17.00 9.00
Micronas N . . . . . . . . . . . . . . 8.65 8.55 27.05 6.90
Nationale Ass. N . . . . . . . . 800.00 810.00 1055.00 760.00
OC Oerlikon N . . . . . . . . . . 343.50 353.00 694.00 302.25
Panalpina N . . . . . . . . . . . . 126.30 127.90 267.00 110.70
Petroplus N . . . . . . . . . . . . . 62.45 65.15 134.00 54.50
PSP N . . . . . . . . . . . . . . . . . 65.15 66.30 71.40 54.55
PubliGroupe N . . . . . . . . . . 271.25 275.50 455.00 260.50
Rieter N. . . . . . . . . . . . . . . 359.25 370.00 681.00 357.25
Romande Energie N . . . . . 2550.00 2500.00 2598.00 1515.00
Schindler N . . . . . . . . . . . . . 83.80 85.70 87.10 54.00
Schweiter P . . . . . . . . . . . . 360.00 359.50 474.00 275.00
SGS N . . . . . . . . . . . . . . . 1519.00 1557.00 1607.00 1190.00
Sonova N . . . . . . . . . . . . . . . 96.95 97.85 130.70 82.50
Spirit Avert P . . . . . . . . . . . . 10.00 9.01 13.00 8.66
Straumann N . . . . . . . . . . . 290.00 287.50 365.50 242.00
Sulzer N. . . . . . . . . . . . . . . 140.00 142.40 192.40 104.40
Swatch Group N . . . . . . . . . 53.60 54.80 76.50 48.10
Swissmetal P. . . . . . . . . . . . 20.70 21.05 27.80 18.70
Swissquote N . . . . . . . . . . . 49.90 50.05 78.95 37.90
Tecan N . . . . . . . . . . . . . . . . 73.65 74.40 88.25 46.50
Temenos N. . . . . . . . . . . . . . 33.70 33.35 36.75 19.15
Tornos Holding N . . . . . . . . . 14.25 14.85 26.70 12.40
Valora N. . . . . . . . . . . . . . . 267.50 267.00 345.50 206.10
Vaudoise Ass. N . . . . . . . . . 192.00 195.90 209.90 151.60
Vetropack P . . . . . . . . . . . 2660.00 2655.00 2710.00 1642.00

Akzo-Nobel . . . . . . . . . . . . . 51.98 52.90 65.56 40.79
Alcatel-Lucent . . . . . . . . . . . . 4.56 4.77 10.73 3.24
Allianz . . . . . . . . . . . . . . . . 114.30 118.39 180.14 105.60
Axa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20.94 21.70 33.49 19.18
Carrefour . . . . . . . . . . . . . . . 44.01 44.94 55.60 43.52
Daimler . . . . . . . . . . . . . . . . 44.99 47.44 78.69 46.80
Danone . . . . . . . . . . . . . . . . 54.90 56.09 64.00 50.10
Deutsche Bank. . . . . . . . . . . 64.15 66.50 114.90 64.65
Deutsche Telekom . . . . . . . . 10.40 10.64 15.86 9.80
E.ON AG . . . . . . . . . . . . . . 133.84 135.72 154.02 111.00
Ericsson LM (en SEK) . . . . . . . 0.00 77.70 83.70 50.25
France Telecom . . . . . . . . . . 17.74 18.25 27.33 18.11
Heineken . . . . . . . . . . . . . . . 35.54 36.18 48.98 34.33

L’Oréal. . . . . . . . . . . . . . . . . 75.07 77.40 99.97 72.47
Lufthansa. . . . . . . . . . . . . . . 15.90 16.71 21.91 14.70
L.V.M.H . . . . . . . . . . . . . . . . 72.79 74.66 89.36 61.95
Nokia. . . . . . . . . . . . . . . . . . 16.80 17.14 26.49 16.94
Royal Dutch Shell A . . . . . . . 26.33 26.31 31.35 21.04
Sanofi-Aventis . . . . . . . . . . . 44.86 46.41 71.78 44.30
Siemens. . . . . . . . . . . . . . . . 69.90 71.52 112.01 64.92
Société Générale . . . . . . . . . 60.50 62.72 136.62 59.55
Telefónica . . . . . . . . . . . . . . 17.59 17.97 23.48 16.04
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . 53.61 54.17 63.40 45.45
Unilever . . . . . . . . . . . . . . . . 20.42 21.14 25.72 19.86
Vivendi. . . . . . . . . . . . . . . . . 26.32 26.85 33.04 23.05
Vodafone (en GBp) . . . . . . . 161.15 160.45 193.80 146.20

Cont. Equity Asia . . . . . 97.15 -4.3
Cont. Eq. Europe . . . . 143.50 -11.5
Cont. Eq. N-Amer. . . . .251.15 -1.8
Cont. Eq. Tiger. . . . . . . 99.40 -11.4
Count. Eq. Austria . . . .216.70 -4.1
Count. Eq. Euroland . . 134.15 -12.7
Count. Eq. GB . . . . . . 192.25 -5.5
Count. Eq. Japan . . . 7503.00 -3.4
Switzerland . . . . . . . . .315.50 -7.8
Sm&M. Caps Eur. . . . 153.89 -8.3
Sm&M. Caps NAm. . . 158.41 1.9
Sm&M. Caps Jap. . 17365.00 0.5
Sm&M. Caps Sw. . . . .421.10 -4.5
Eq. Value Switzer. . . . 143.30 -7.0
Sector Communic. . . . 186.98 -16.2
Sector Energy . . . . . . 795.20 2.3
Sect. Health Care. . . . 338.16 -13.6
Sector Technology . . . 152.78 -11.3
Eq. Top Div Europe . . . .109.21 -12.3
Listed Priv Equity. . . . . 84.66 -10.1
Equity Intl . . . . . . . . . 166.10 -11.1
Emerging Markets . . . 274.40 -5.3
Gold. . . . . . . . . . . . . .1048.85 -3.4
Eq Sel Intl B. . . . . . . . . 101.29 -13.0
Eq Sel N-America B . . . 118.55 -0.1
Eq Sel Europe B . . . . . .104.14 -11.0

Climate Invest B . . . . .106.71 -10.8
Commodity Sel A . . . . 166.15 28.4
Bond Corp H CHF. . . . . 94.70 -0.7
Bond Corp EUR . . . . . . 93.80 0.1
Bond Corp USD . . . . . . 98.80 1.1
Bond Conver. Intl . . . . . 113.15 -6.7
Bond Sfr . . . . . . . . . . . 83.25 -4.5
Bond Intl . . . . . . . . . . . 83.25 -4.5
Med-Ter Bd CHF B . . . .106.82 0.1
Med-Ter Bd EUR B . . . . 114.26 0.1
Med-Ter Bd USD B . . . 127.66 1.7
Bond Inv. AUD B . . . . 140.19 1.2
Bond Inv. CAD B . . . . 152.18 2.4
Bond Inv. CHF B. . . . . . 110.73 -0.8
Bond Inv. EUR B. . . . . . 72.03 -0.1
Bond Inv. GBP B. . . . . . 74.32 -2.2
Bond Inv. JPY B . . . .11435.00 -2.1
Bond Inv. USD B . . . . 132.73 1.3
Bond Inv. Intl B . . . . . .107.35 -4.7
MM Fund AUD . . . . . . 199.53 2.7
MM Fund CAD . . . . . . 184.80 1.5
MM Fund CHF . . . . . . 147.05 0.8
MM Fund EUR . . . . . . . 101.94 1.5
MM Fund GBP . . . . . . 125.78 2.1
MM Fund USD . . . . . . .191.94 1.2
Ifca . . . . . . . . . . . . . . .105.90 10.6

Green Invest . . . . . . . .141.45 -12.8
Ptf Income A . . . . . . . .107.09 -1.8
Ptf Income B . . . . . . . .121.59 -1.8
Ptf Yield A . . . . . . . . . 137.11 -3.6
Ptf Yield B . . . . . . . . . .151.40 -3.6
Ptf Yield EUR A . . . . . . 93.00 -3.2
Ptf Yield EUR B . . . . . .108.45 -3.2
Ptf Balanced A. . . . . . 169.98 -5.2
Ptf Balanced B. . . . . . 183.31 -5.2
Ptf Bal. EUR A . . . . . . . 97.50 -4.5
Ptf Bal. EUR B . . . . . . .108.53 -4.5
Ptf GI Bal. A . . . . . . . . 88.80 -5.0
Ptf GI Bal. B . . . . . . . . .91.73 -5.0
Ptf Growth A . . . . . . . 225.18 -7.1
Ptf Growth B . . . . . . . 236.49 -7.1
Ptf Growth A EUR . . . . 95.39 -5.7
Ptf Growth B EUR . . . .103.09 -5.7
Ptf Equity A. . . . . . . . 284.27 -10.4
Ptf Equity B. . . . . . . . 290.31 -10.4
Ptf GI Eq. A EUR . . . . . 114.33 -9.9
Ptf GI Eq. B EUR . . . . . 114.33 -9.9
Valca . . . . . . . . . . . . . 308.65 -7.9
LPP Profil 3 . . . . . . . . 142.35 -1.3
LPP Univ. 3 . . . . . . . . 136.75 -2.7
LPP Divers. 3 . . . . . . . .161.95 -4.2
LPP Oeko 3 . . . . . . . . .131.90 -5.1

3M Company . . . . . . . . . . . . 74.86 77.50 97.00 72.05
Altria Group . . . . . . . . . . . . . 21.53 22.16 24.55 19.47
Am. Express Co . . . . . . . . . . 44.65 47.43 65.89 39.50
AT & T. . . . . . . . . . . . . . . . . 38.21 39.46 42.97 32.95
Baxter Intl Inc . . . . . . . . . . . 60.94 61.87 65.20 49.30
Boeing . . . . . . . . . . . . . . . . . 73.16 77.31 107.80 71.59
Caterpillar Inc . . . . . . . . . . . 79.99 82.73 87.00 60.01
Chevron . . . . . . . . . . . . . . . . 99.50 99.99 104.62 76.41
Citigroup Inc . . . . . . . . . . . . 20.13 21.22 54.49 18.00
Coca-Cola Co . . . . . . . . . . . . 55.80 57.19 65.59 51.03
Dell Computer . . . . . . . . . . . 23.74 24.02 30.75 18.13
Du Pont Co . . . . . . . . . . . . . 46.32 47.73 53.48 41.26
Exxon Mobil . . . . . . . . . . . . . 86.79 89.31 96.12 77.56

Ford Motor. . . . . . . . . . . . . . . 6.04 6.40 9.70 4.95
General Electric . . . . . . . . . . 30.02 31.06 42.15 30.18
General Motors . . . . . . . . . . 16.22 17.05 43.02 16.76
Goodyear Co . . . . . . . . . . . . 23.11 25.02 36.90 22.36
Hewlett-Packard . . . . . . . . . 47.63 48.51 53.48 39.99
IBM Corp . . . . . . . . . . . . . . 124.94 128.47 129.99 97.04
Intel Corp. . . . . . . . . . . . . . . 22.90 23.87 27.99 18.05
Johnson & Johnson . . . . . . . 65.76 66.96 68.85 59.72
McDonald’s Corp . . . . . . . . . 56.95 58.05 63.69 46.65
Microsoft Corp. . . . . . . . . . . 27.49 28.30 37.49 26.87
PepsiCo Inc . . . . . . . . . . . . . 65.52 67.29 79.79 64.25
Pfizer Inc . . . . . . . . . . . . . . . 17.96 18.67 27.33 18.45
Procter & Gamble . . . . . . . . 65.37 66.67 75.18 60.76
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VALEURS (52 semaines)
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  préc. haut bas
 (52 semaines)
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 (52 semaines)
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AUTRES  préc. haut bas
VALEURS (52 semaines)

SMI  préc. haut bas
 (52 semaines)

 achat vente

Métaux précieux

Convention horlogère (source: Metalor)

Marché suisse (cours en CHF)

Fonds/Fondation de placement SWISSCANTO (Banques Cantonales)

Marchés nord-américains (cours en USD)

Marchés européens (cours en EUR)

6/6 6/6

6/6

6/6 6/6

6/6 6/6LA BOURSE
Cours sans garantie
P =  action au porteur
N = action nominative
BJ = bon de jouissance
d = cours demandé
o = cours offert

Once/USD 894.9 898.9 17.29 17.54 2066 2086
Kg/CHF 29377 29677 565.8 580.8 67969 68719
Vreneli 20.- 167 186 - - - -

 OR  ARGENT PLATINE
 achat vente achat vente achat vente

Rdt oblig. CH 10 ans . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .3.24 3.28
Rdt oblig. US 30 ans . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .4.64 4.72
Rdt oblig. All 10 ans. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .4.41 4.49
Rdt oblig. GB 10 ans . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .4.97 5.03
Rdt oblig. JP 10 ans . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .1.78 1.73

 dernier préc.

Taux de référence (en %)

Matières premières

Prix du brut (NYME $ par baril) 138.85 127.79
Huile de chauffage par 100 litres 134.20 126.50

 dernier précédent

(prix indicatif 3000 à 6000 litres)

En bref
■ ÉNERGIE

Alstom va créer
600 emplois en Suisse

Alstom va créer 600 emplois en
Suisse cette année. Le géant
français, spécialisé dans les
infrastructures d’énergie et de
transports, cherche surtout des
ingénieurs et des gestionnaires de
projet. L’entreprise avait déjà
engagé 620 collaborateurs en
2007. /ats

■ GURIT
Une commande
de 200 millions

Gurit décroche un gros contrat
auprès d’EADS, maison-mère de
l’avionneur européen Airbus. Le
groupe saint-gallois, actif dans les
matériaux composites, fournira
jusqu’en 2010 divers équipements
de cabine représentant une valeur
de 200 millions de francs. Le
contrat concerne toute la gamme
des avions Airbus. /ats

■ GRANDE-BRETAGNE
ZFS supprime
de 700 à 900 emplois

L’assureur Zurich Financial
Services (ZFS) veut réduire ses
coûts en Grande-Bretagne. Pour
ce faire, il va supprimer 700 à
900 emplois dans le domaine
de l’assurance dommages, a fait
savoir hier le groupe. /ats

Plusieurs compagnies
aériennes, les américaines
en tête, ont annoncé ces
derniers jours des réductions
du nombre de leurs vols pour
faire face à la flambée des
cours du pétrole, un
mouvement qui pourrait se
généraliser et pousser les
prix des billets à la hausse.

THOMAS URBAIN

I
mitant ses concurrents
United Airlines et Ameri-
can Airlines, Continental
Airlines a annoncé hier

une réduction de 11% de ses
capacités sur les vols inté-
rieurs aux Etats-Unis à comp-
ter du quatrième trimestre.
L’australien Qantas va, lui,
supprimer plusieurs de ses
vols vers l’Asie, tandis que
deux des principales compa-
gnies aériennes chinoises,
China Southern Airlines et
China Eastern Airlines, vont
réduire leurs vols internatio-
naux, au moins temporaire-
ment.

Tous citent la hausse du prix
du kérosène à l’appui de leur
décision. Malgré un net repli
après avoir atteint un record à

plus de 135 dollars, le baril de
pétrole se situait encore hier
près de 123 dollars.

Certaines dessertes, autre-
fois rentables, sont au-
jourd’hui déficitaires. En ou-
tre, «depuis peu de temps, les
coûts variables sont supérieurs
aux coûts fixes» pour les trans-
porteurs aériens, explique Yan

Derocles, analyste chez Oddo
Securities. «Laisser un appa-
reil au sol a donc un impact si-
gnificatif sur le résultat de la
compagnie» et représente une
économie importante, ajoute-
t-il. American, United et Con-
tinental ont même fait un pas
supplémentaire en retirant,
par dizaines, des appareils an-

ciens de leur flotte. Des avions
très gourmands en carburant,
que leurs concurrents étran-
gers ont le plus souvent déjà
renouvelé par d’autres modè-
les plus économes.

La situation des compagnies
américaines est ainsi plus dif-
ficile que celle de leurs con-
sœurs, différence soulignée
notamment par des réductions
de capacités beaucoup plus
marquées qu’ailleurs. En ré-
duisant le nombre des vols, les
compagnies cherchent égale-
ment à contracter l’offre et à
se ménager la possibilité
d’augmenter le prix des billets.

Selon une note de Credit

Suisse, l’industrie aérienne
américaine doit augmenter de
15 à 25% ses tarifs pour attein-
dre la rentabilité avec un baril
à 125 dollars. «Si l’un des
transporteurs augmente ses
prix, nous croyons que les au-
tres suivront», ont estimé les
auteurs de la note. Si le mar-
ché intérieur américain est
particulièrement touché, il
pourrait s’étendre plus nette-
ment au secteur tout entier.
Une poursuite de la hausse du
prix du baril pourrait pousser
les prix vers le haut et con-
traindre les compagnies à re-
nouveler plus rapidement leur
flotte. /THU-afp

ZURICH Le supplément kérosène de Swiss passera à 155 francs sur
les trajets long-courriers et à 39 francs sur les vols européens. (KEYSTONE)

TRANSPORTS AÉRIENS

Les prix du kérosène rognent
les ailes des compagnies

Swiss augmente ses taxes
La compagnie aérienne Swiss va augmenter les suppléments

kérosène sur les billets émis dès le 12 juin. Elle annonce
également qu’elle réajustera ces suppléments en fonction de la
variation des cours du pétrole, à la hausse comme à la baisse.
Swiss s’aligne sur les révisions de tarifs déjà introduites par les
grandes compagnies aériennes européennes face aux niveaux
records du pétrole brut et du kérosène.

Le supplément kérosène augmentera de 11 francs, passant à
155 francs par trajet sur les vols long-courriers, et de 3 francs,
à 39 francs par trajet sur les vols européens. Les billets émis
d’ici au 11 juin restent soumis aux anciennes dispositions. /ats

 dernier %1.1.08
B. alter. Multi-ARBITRAGE (EUR) 8422.00 -3.1
B. alter. Multi-PERFORM. (EUR) 9841.00 -2.0
B. stratégies-MONDE 139.52 -6.3
B. stratégies-OBLIGATIONS 108.81 -1.2
B. sel.-OBLIG. HR multi-fonds 121.92 -4.9
B. sel.-BRIC multi-fonds 164.76 -12.1
B.-IMMOBILIER 114.00 -0.3
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Le chef de l’opposition
zimbabwéenne Morgan
Tsvangirai a été empêché hier
par la police de faire
campagne pour le second tour
de l’élection présidentielle. Le
gouvernement a en outre
suspendu l’accréditation des
ONG opérant dans le pays.

L
e leader du Mouvement
pour le changement dé-
mocratique (MDC), ar-
rivé largement en tête au

premier tour de la présiden-
tielle, devait participer à un
meeting électoral près de Bula-
wayo, dans le sud-ouest du
pays, a expliqué le directeur
général du parti, Lovemore
Moyo. Il était en route avec des
responsables de son parti
quand il a été arrêté à un bar-
rage routier, a continué Love-
more Moyo.

Au moins deux policiers, ar-
més de fusils d’assaut, ont es-
corté le convoi jusqu’au com-
missariat, où Morgan Tsvangi-
rai a été retenu pendant près
de deux heures avant d’être re-
lâché. Mercredi, Mor-
gan Tsvangirai avait déjà été
retenu près de neuf heures au
commissariat de Lupane (sud),
sous prétexte d’un problème
d’immatriculation, avant
d’être remis en liberté sans in-
culpation.

A l’approche du second tour
de la présidentielle entre le
chef du MDC et le président
Robert Mugabe, prévu le
27 juin, le régime renforce son
contrôle sur le pays. Le gou-
vernement a envoyé un cour-
rier à toutes les organisations

humanitaires présentes au
Zimbabwe, leur ordonnant de
suspendre leurs activités
«jusqu’à nouvel ordre».

«Nous avons demandé à tou-
tes les ONG de présenter une
nouvelle demande» d’accrédi-
tation, a précisé le ministre ad-
joint de l’Information Bright
Matonga. Accusant les organi-
sations non gouvernementales
de s’être «comportées comme
des partis politiques», il a exigé
«qu’elles disent clairement
quelles sont leurs intentions»
et qu’elles soient liées par ces
déclarations.

L’Union européenne (UE),

qui finance une grande partie
des ONG actives au Zim-
babwe, a immédiatement de-
mandé la levée de cette me-
sure. «Il est essentiel que les
travailleurs humanitaires aient
un accès sûr et sans restriction
aux plus vulnérables», a dé-
claré le commissaire à l’Aide
humanitaire Louis Michel.

L’ONU a pour sa part pré-
venu que la décision des auto-
rités zimbabwéennes affecte-
rait également ses propres pro-
grammes d’aide dans ce pays.

«Les activités humanitaires
des organisations non-gouver-
nementales sont essentielles», a

expliqué la porte-parole du
Bureau des Affaires humani-
taires des Nations unies
(OCHA), Elisabeth Byrs. «Li-
miter leurs activités affecte la
mise en œuvre des program-
mes de l’ONU au Zimbabwe»,
a-t-elle déclaré.

Les Etats-Unis, tout comme
la Grande-Bretagne, ont ac-
cusé le président Mugabe
d’utiliser la faim de son peuple
comme une «arme politique»
pour se maintenir au pouvoir,
en effectuant un chantage à
l’aide alimentaire.

Le président Mugabe, 84 ans,
au pouvoir depuis 1980, s’en

prend régulièrement aux orga-
nisations caritatives accusées
par son régime de distribuer
leur aide de manière sélective.

Les associations jouent pour-
tant un rôle central dans son
pays, distribuant des produits
de base, tels que le maïs ou
l’huile de cuisson, quasiment
absents des magasins.

Le pouvoir a perdu le con-
trôle de la Chambre des dépu-
tés et, au premier tour de la
présidentielle, Robert Mugabe
a dû concéder l’avantage à
Morgan Tsvangirai (43,2%
contre 47,9% des voix). /ats-
afp-reuters

MORGAN TSVANGIRAI Le chef de l’opposition au parti de Robert Mugabe vit sous une constante menace,
tout comme les organisations internationales, accusées d’être politisées. (KEYSTONE)

«Il est essentiel
que les
travailleurs
humanitaires
aient un accès sûr
et sans restriction
aux plus
vulnérables»

Louis Michel

ZIMBABWE

Robert Mugabe s’en prend
aux organisations humanitaires

UKRAINE

Les pro-occidentaux perdent la majorité absolue
La coalition du premier mi-

nistre ukrainien Ioulia Timo-
chenko a perdu la majorité ab-
solue hier au Parlement après la
défection de deux députés. Cela
pourrait déboucher sur une
nouvelle crise politique dans ce
pays instable depuis la Révolu-
tion orange de 2004.

«Une sorte de trahison a eu
lieu. Deux députés ont remis
leur requête (pour quitter la
coalition) à l’administration du
Parlement», a annoncé le prési-
dent de l’assemblée, Arseni
Iatseniouk, un pro-occidental.

La coalition gouvernemen-
tale, composée du bloc du pre-
mier ministre Ioulia Timo-
chenko et du parti du président
Viktor Iouchtchenko, Notre
Ukraine-Autodéfense popu-
laire, comptait jusqu’à présent
227 députés – sur un total de

450 – contre un minimum né-
cessaire de 226. Un des députés
ayant fait défection, Igor Ryba-
kov, fait partie du bloc Timo-
chenko, l’autre, Iouri Bout, du
parti présidentiel.

Les relations entre les deux
partenaires de la coalition ont
souvent été difficiles ces der-
niers mois, de même que les
rapports entre le chef de l’Etat
Viktor Iouchtchenko et son pre-
mier ministre, qui se disputent
le pouvoir.

Cette semaine, Ioulia Timo-
chenko assurait vouloir tout
faire pour éviter la rupture, al-
lant jusqu’à se comparer à une
colombe de la paix. «Le bec
fermé, comme sur une peinture
de Picasso, je vais porter la
branche d’olivier, branche de la
paix, malgré toutes les tempê-
tes», a-t-elle dit. Viktor Iou-

chtchenko et Ioulia Timo-
chenko étaient alliés au mo-
ment de la Révolution orange
pro-occidentale de fin 2004, qui
les porta au pouvoir, le premier

comme chef de l’Etat, la se-
conde comme premier minis-
tre. Cette première cohabitation
n’a duré que sept mois: des riva-
lités personnelles et des luttes

d’influence au sein de l’équipe
au pouvoir ont débouché sur le
limogeage de Ioulia Timo-
chenko en septembre 2005 et sa
spectaculaire rupture avec Vik-
tor Iouchtchenko. Deux ans
plus tard, leurs partis ont rem-
porté de justesse les législatives
face aux pro-russes, donnant le
coup d’envoi d’une nouvelle
union entre Viktor Iou-
chtchenko et Ioulia Timo-
chenko, qui est redevenue chef
du gouvernement en décem-
bre 2007.

Si la fragile majorité pro-occi-
dentale n’est pas restaurée et au-
cune nouvelle coalition n’est
formée, le président Iou-
chtchenko «peut dissoudre le
Parlement et annoncer de nou-
velles législatives anticipées»,
conformément à la Constitu-
tion. /ats-afp

IOULIA TIMOCHENKO Le premier ministre ukrainien pourrait se voir
confrontée à des élections anticipées. (KEYSTONE)

En bref
■ ESPAGNE

Un colonel suspendu
pour harcèlement sexuel

La première femme ministre de la
Défense de l’histoire espagnole,
Carme Chacon, a démis de ses
fonctions un colonel de l’armée.
Celui-ci est soupçonné «d’abus de
pouvoir», pour avoir harcelé
sexuellement trois femmes
militaires. Le colonel Francisco
Bajo a été suspendu «6 mois» par
son ministère, «le délai maximum
permis par la loi». /ats-afp

■ FRANCE
Appel contre la relaxe
des faucheurs d’OGM

Le parquet a annoncé hier qu’il
interjetait appel contre la relaxe de
58 faucheurs de maïs
transgénique jeudi par un tribunal
du centre de la France. Il y a deux
semaines, une loi réprimant le
fauchage d’OGM a été votée par le
Parlement. Le procureur avait
requis des peines de 3 mois
d’emprisonnement avec sursis et
500 euros d’amende. Il avait
requis une amende supplémentaire
de 300 euros pour 23 des
faucheurs qui avaient refusé un
prélèvement de leur ADN. /ats-afp

■ CROATIE
Les journalistes
manifestent

Trois cents journalistes ont
manifesté hier devant les bureaux
du gouvernement croate à Zagreb.
Ils ont exigé des mesures contre le
crime organisé à la suite d’une
grave agression contre un
reporter. /ats-afp

TURQUIE

Erdogan
ne sera pas
en Suisse

Le parti islamo-conservateur
au pouvoir en Turquie s’est ré-
uni d’urgence hier après l’annu-
lation la veille d’une révision
constitutionnelle autorisant le
port du voile dans les universi-
tés. Il s’agit d’un coup dur pour
la formation menacée d’inter-
diction pour activités antilaï-
ques. Le premier ministre Recep
Tayyip Erdogan est retourné à
Ankara pour présider une ses-
sion extraordinaire de la direc-
tion de son Parti de la justice et
du développement (AKP).

Erdogan a en outre annulé un
déplacement en Suisse afin d’as-
sister au premier match de la
Turquie contre le Portugal sa-
medi pour l’Euro 2008.

Bülent Arinç, ex-président du
Parlement et membre influent
de l’AKP, a pour sa part fustigé
le verdict de la Cour constitu-
tionnelle, qui s’est prononcée
jeudi contre le port du foulard
islamique sur les campus uni-
versitaires. Cette dernière l’a es-
timé contraire aux principes im-
muables de la loi fondamentale.
/ats-afp

ERDOGAN Mis en difficulté par
l’interdiction du voile. (KEYSTONE)

FRANCE
Perquisitions dans le cadre du présumé compte japonais de Chirac
Des perquisitions visant à vérifier l’existence éventuelle d’un compte bancaire de Jacques Chirac au Japon ont été
menées mercredi à Paris. Celles-ci ont eu lieu aux services secrets et chez l’avocat de l’ex-chef de l’Etat. C’est en marge
de l’affaire Clearstream qu’ont été découverts, dans les archives du général Philippe Rondot, des éléments d’enquête
sur le supposé compte bancaire Chirac au Japon, dont l’existence n’a jamais pu être démontrée. /ats-reuters
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Adresses RÉGION
■ Information sociale

Permanence téléphonique de l’Association
neuchâteloise des institutions de l’action
sociale, 0800 123 456. Lu-ve 14-17h

■ Alcoolisme
La Croix-Bleue, 032 725 02 17
SOS Alcool 24h/24, 0848 805 005

■ ANAAP (psychiatrie)
Association neuchâteloise d’accueil et
d’action psychiatrique. Perm. psycho-sociale
après-midi: «Le Déclic» Neuchâtel, Plan 19;
«Le Nouvel Horizon», Beau-Site 29, La
Chaux-de-Fonds. Groupes d’entraides,
groupe des proches, 032 721 10 93

■ ANPCD (drogue)
Association neuchâteloise de personnes con-
cernées par les problèmes liés à la drogue,
rue Louis-Favre 27, 2017 Boudry. (1)
Permanences téléphoniques: Neuchâtel,
079/446 24 87, La Chaux-de-Fonds 913 60
81. (2) Permanences famille et entretiens pri-
vés: rue Louis-Favre 27, Boudry, 2e et 4e
lundi du mois de 14h à 16h. (3) Soirées
d’écoute: rue Louis-Favre 27, Boudry, 1er et
3e mercredi du mois dès 19h

■ ANPP (psychologie)
Association neuchâteloise des psychologues
et psychologues-pychothérapeutes: 032 767
93 03. E-mail: info@anpp.ch

■ Asloca
Neuchâtel. Information et défense des loca-
taires. Consultations sur rdv, répondeur, 724
54 24, fax 724 37 26

■ Aspedah
Parents d’enfants hyperactifs et/ou avec
déficit d’attention. Lu 9h-12h. Je 14h-16h.
Tél. 021 703 24 20

■ Association Alzheimer
032 729 30 59; tlj 8-11h30/14-16h30, sauf
ve am. Groupes de contact: Neuchâtel 032
729 30 59, LCF 032 913 34 23. Lieux ren-
contre: NE 032 721 28 05, LCF 032 913 34
23 le matin. Présence domicile: NE 032 842
20 14, LCF 032 913 90 39. Séminaires: 032
729 30 59. Groupe d’entraide pour jeunes
proches: 024 426 20 00

■ Association Dyslexie
Antenne neuchâteloise. Permanence ven-
dredi matin, 032 725 38 92

■ Ass. Antenne Handicap Mental
Numa-Droz 68, La Chaux-de-Fonds. Aide et
conseil aux personnes handicapées et leurs
proches. Rens: 032 914 10 10.
www.antenne-handicap.com

■ Association lecture et compagnie
Nos lecteurs/trices bénévoles se rendent à
domicile ou en institution. Case postale,
2035 Corcelles. Tél. 731 70 41 ou 751 57 57

■ Ass. neuch. de services bénévoles
rue des Brévards 1a, tél. 724 06 00, lu-ve
8h30-11h30: information, formation dans les
domaines des visites, transports

■ Ass. suisse maladie de Parkinson
Groupe neuchâtelois. Le 3e jeudi tous les 2
mois. 032 753 10 61. Parkinfon: ligne gratuite
0800 80 30 20, ouverte chaque 3e mercredi du
mois de 17h à 19h

■ Autorité de conciliation
En matière de santé. Difficultés entre
patients et soignants, c/o Hôtel judiciaire, CP
2284, 2302 La Chaux-de-Fonds. Demandes à
adresser par écrit

■ Cancer
Ligue neuchâteloise contre le cancer:
permanence lu-ve 8h-11h30 ou sur
rendez-vous, 032 721 23 25. Vivre
comme avant, cancer du sein: d’ancien-
nes opérées à votre écoute, visite sur
demande, 032 721 23 25/032 751 18
13/032 724 32 19

■ Caritas Neuchâtel
Espace des Montagnes, Collège 11, La
Chaux-de-Fonds. Programme d’insertion et
lieu d’accueil. Horaire lieu d’accueil: lu et me
14h-17h, 032 886 80 60

■ Cartons du cœur
Littoral et VDR 032 731 48 38. Montagnes
032 964 17 27. VDT 032 861 30 30

■ Croix-Bleue
032 725 02 17

■ La Leche League
Soutien et accompagnement à l’allaitement et
le maternage, 032 751 51 31

■ Ligue NE contre le rhumatisme
Conseil social c/o Pro Infirmis, rue de la
Maladière 35, tél 032 722 59 60, fax 032 722
59 70. Secrétariat administratif et cours 032
913 22 77

■ MediaNE
Association de médiation: résolution de con-
flits, 032 725 18 18

■ Mouvement de la condition paternelle
Conseils dans les cas de séparation et
divorce, CP 261, 2034 Peseux

■ Parents information
Service téléphonique anonyme et confidentiel
chaque jour ouvrable, 032 725 56 46 ou 032
913 56 16. Lu 9-11h/18-22h, ma/me/ve 9-
11h, je 14-18h. (voir aussi ANAAP)

■ Sages-femmes à domicile
Pour tout le canton, les Franches-Montagnes
et le Jura bernois tous les jours de 8h-20h,
079 280 48 28

■ S.A.S
Service d’Action Sociale privé. En faveur des
victimes de violences, hommes et femmes
et en cas de conflits. 032 753 03 32
www.lesas.ch et info@lesas.ch

■ Sclérose en plaques
Centre romand, Lausanne, 021 614 80 80

■ Serei
Service d’entraide pour handicapés, lu-ve,
Ronde 30, La Chaux-de-Fonds, 032 886 81
00, fax 032 722 07 44 ou 032 426 13 65
(Bassecourt)

■ Savc
Service pour les auteurs de violences conju-
gales, 032 886 80 08

■ Solidarité-femmes
032 968 60 10

■ SOS Racisme
0800 55 44 43

■ SOS Racket-violence
079 270 92 06

■ TIM
Ton infirmière à la maison. Association
neuchâteloise de soins pédiatriques à
domicile. Permanence 24h/24, 079 476
66 33

■ Vivre sans fumer
Prévention et aide à l’arrêt, 032 724 12
06, lu-ve 8-12h/13h30-17h, www.vivre-
sans-fumer.ch

URGENCES
■ Urgences sanitaires

et ambulance: 144
■ Police: 117
■ Feu: 118
■ Intoxication: 145

NEUCHÂTEL
■ Pharmacie de service

de la Gare, tous les jours jusqu’à
20h30, di et jours fériés 8h30-
20h30. En dehors de ces heures, le
144 renseigne

■ Bibliothèque publique
et universitaire
Di et lu fermée. Lecture publique:
ma 10h-19h, me 12h-19h, je 10h-
19h, ve 12h-19h, sa 9h-17h. Fonds
d’étude: ma-ve 10h-12h/14h-19h,
sa 9h-12h. Salle de lecture: ma-ve
8h-22h, sa 8h-17h. Salle Rousseau:
ma, je, ve sur demande; me, sa
14h-17h

■ Bibliothèque à domicile
Service gratuit de la Croix-Rouge,
tél. 032 725 42 10

■ Bibliothèque des pasteurs
Ma-ve 8-11h30, ma 13h30-17h15

■ Bibliothèque Pestalozzi
Lu 14-18h, ma-ve 10-12h/14-18h,
sa 9-12h.

■ Ludothèque Pestalozzi
Lu-je 14-18h.

■ Bibliomonde
Livres en langues étrangères, lu 14-
17h, ma 9-11h/14-17h, me 14-17h,
je 16-19h, ve 14-17h, sa 10-12h.

■ Le Discobole
Prêt de disques. Ouvert ma, me, ve
14-18h30, sa 9h-11h30

■ Piscines du Nid-du-Crô
Intérieure: lu-ve 8h-22h, sa 8h-21h,
di 9h-20h. Fermée au public samedi
7 juin dès 18h en raison d’un match
de water-polo
Extérieure: tous les jours, 9h-20h

■ Pisine de Serrières
Tous les jours, 9h-19h

LITTORAL-OUEST
■ Pharmacie de garde

Le numéro gratuit 0800 832 800
renseigne

■ Médecin de garde
079 387 21 00. Je-sa-di 8-8h. Lu-
ma-me-ve 12h-14h/18h-8h

AUVERNIER
■ Bibliothèque pour enfants

Ve 15h30-17h, me 14-15h30.

■ Bibliothèque publique
ma 9-11h, je 14-16h

BEVAIX
■ Bibliothèque communale

Ma 14h-19h, je 9h-11h/14h-18h.
BÔLE

■ Bibliothèque des jeunes
Collège. lu/je 15h15-17h15

BOUDRY
■ Bibliothèque communale

Me 14h-18h, je 15h-19h
■ Ludothèque de la Basse-Areuse

Ma 14h-16h30, me 15h30-18h,
je 16h-18h30

COLOMBIER
■ Bibliothèque communale

Me 14-18h, je 16-20h
CORCELLES

■ Bibliothèque communale
Lu 18-20h, me 16-18h, je 15-18h

CORTAILLOD
■ Bibliothèque communale

Ma 15h30-18h30, me 14-17h, ve
15h30-17h30

GORGIER-LA BÉROCHE
■ Bibliothèque intercommunale

Me-ve 15-19h
PESEUX

■ Bibliothèque jeunesse
Lu 13h30-17h, ma 14-17h, me
8-10h/13h30-17h, ve 8-12h

■ Bibliothèque adultes
Maison de commune, ma 10-
12h, me 17-19h, je 17-20h

SAINT-AUBIN
■ Ludothèque ZigZagZoug

Je 15h-17h, sa 9h-11h
LITTORAL-EST

■ Pharmacie de garde
No d’appel unique 0844 843 842
(Pharmacie de la Tour, La
Neuveville, sa 8h-14h30; di 11h-
12h/17h30-18h30)

■ Permanence médicale
0900 501 501, 2.-fr/min. (Dr Kraus,
Twann)

LE LANDERON
■ Bibliothèque des Deux Thielles

lu 13h30-17h, ma 9h30-
11h30/13h30-16h, me 15-17h,
je 15-19h, ve 10-12h

MARIN-EPAGNIER
■ Ludothèque

Lu/je 15h30-18h
■ Bibliothèque-médiathèque

Ma 10h-12h/15h-19h, me 15h-
18h, je 15h30-19h, ve 9h-12h.

VAL-DE-RUZ
■ Hôpital de Landeyeux

032 854 45 45. Policlinique
chirurgicale: lu-ve 8-19h

■ Pharmacie de service
Pharmacie du 1er Mars, Les
Genveys-sur-Coffrane, 032 857 10
09, sa dès 16h; di 11h-12h/18h-
18h30

■ Médecin de garde
144.

FONTAINEMELON
■ Ludothèque de la Colombine

Lu/je 15h-17h30, sa 9h30-11h30

LES GENEVEYS-SUR-COFFRANE
■ Bibliothèque communale

Je 19h-20h
■ Bibliothèque des jeunes

Je 15h30-17h

VAL-DE-TRAVERS
■ Médecin de garde

Dr Caretti, Fleurier, 032 861 20 20,
sa dès 8h à di 22h

■ Pharmacie de service
Pharmacie Centrale, Fleurier, 032
861 10 79, sa dès 16h à lu 8h

■ Hôpital et maternité, Couvet:
032 864 64 64

■ Foyer d’accueil L’Etoile
032 863 21 91

COUVET
■ Bibliothèque communale

Lu 17h-19h, me 15h-17h, ve 14h-
16h

■ Ludothèque
Lu/je 17h-18h30

FLEURIER
■ Bibliothèque communale

Lu/ma 17h-20h, je 15h-18h

LA CHAUX-DE-FONDS
■ Pharmacie de garde

Pharmacie de la Gare, Place de la
Gare, lu-sa jusqu’à 19h, di et jours

fériés, 9h-13h/15h-19h. En dehors
de ces heures le 144 renseigne

■ Dépannage eau, gaz, électricité
032 843 90 00

■ Bibliothèque de la ville
Service de prêt, discothèque et salle
de lecture. Lu 13h-20h, ma 10h-
20h, me et je 10h-19h, ve 13h-19h,
sa 10h-16h. Exposition Fernand
Perret, photographe. Jusqu’au 28
juin

■ Bibliothèque des jeunes I
Ronde 9. Lu-ve 13h45-18h, sa 10h-
12h.

■ Bibliothèque des jeunes II
Président Wilson.Lu-ve 13h45-18h,
sa 10h-12h.

■ Ludothèque
Lu /je 15h30-18h; ma 15h30-19h

■ «Le Papyrus»
Bibliothèque chrétienne. Jardinière
90. Ma, je 16h-18h30

LE LOCLE
■ Pharmacie de garde

Amavita Pont, rue du Pont 6, sa
jusqu’à 19h, di 10h-12h/18h-19h En
dehors de ces heures: 144

■ Dépannage eau, gaz, électricité
032 843 90 00

■ Bibliothèque de la ville
Lu-ma-me-ve 14h30-18h30, je
14h30-20h, sa 10-12h.

■ Bibliothèque des jeunes
Lu-ve 13h30-18h, sa 10-12h.

■ Ludothèque
Lu /ma /je /ve 15h30-17h30, sa 9h-
11h

JURA BERNOIS
■ Pharmacies de garde

Saint-Imier, du Vallon, 032 942 86
86
Tramelan, Von der Weid, 032 487
40 30

■ Médecins de garde
De La Ferrière à Péry,
032 941 37 37
Tramelan, 032 493 55 55

■ Médiathèque
Tramelan, CIP. Lu/me 14-20h, ma/je
14-18h, ve et veilles de jours fériés
14-17h

JURA
■ Pharmacies de garde

Saignelégier, Pharmacie des
Franches-Montagnes,
032 951 12 03
Le Noirmont, Pharmacie Saint-
Hubert, 032 953 12 01
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Adresses NEUCHÂTEL
■ Accompagnement

des personnes en fin de vie. Service
bénévole: 079 483 73 93

■ Accueil familial de jour
District de Neuchâtel et de Boudry, Tivoli 28,
CP 26, Neuchâtel, 032 717 74 56, permanence
tél. lu 8h-11h30/14h-17h, ma 14h-17h, je 8h-
11h30

■ ADCN (chômage)
Association pour la défense des chômeurs de
Neuchâtel, Passage Max-Meuron 6, tél. et fax
032 725 99 89

■ Entraide ADRA
Fbg. de l’Hôpital 39, vestiaire: ma
13h30-17h30.

■ Alcoolisme
CENEA (Centre neuchâtelois d’alcoologie), 032
889 62 10. Alcooliques anonymes: 0848 848
846. SOS Alcoolisme: 0848 805 005

■ Al-Anon
Aide aux familles d’alcooliques: 0848 848 833,
(24h/24h)

■ Apen
Association des parents d’élèves de la ville de
Neuchâtel, CP 1625, 2000 Neuchâtel.
apen@bluemail.ch

■ Avivo
Association de défense et de détente des
retraités et préretraités, Seyon 2, tél. répondeur
032 725 78 60, permanence hebdomadaire:
mardi de 9h à 11h.

■ BastA
Bureau d’aide pour Auteur-e-s de violences.
032 863 30 60, association.basta@gmail.com

■ Boutique d’information sociale
Rue St-Maurice 4, lu-ve 9h30-11h30/14h-16h,
032 717 74 12

■ Caritas Neuchâtel
Service social et administration, Vieux-Châtel
4, Neuchâtel, 032 886 80 70

■ Centre de consultations Lavi
Aide aux victimes d’infractions, rue J.-L.
Pourtalès 1, 032 889 66 49 ou La main ten-
due (143) ou la police (117)

■ Centre d’orthophonie
Rue St-Maurice 4. Le centre répond du lu au
ve 8h30-11h30/14h-17h au 032 717 78 20

■ Centre de santé
Neuchâtel, Peseux, Corcelles. Aide familiale,
soins infirmiers, 032 886 85 00

■ Centre social protestant
Parcs 11, lu-ve, 032 722 19 60

■ Consultations conjugales
032 886 80 10

■ Consultations juridiques
Ordre des avocats, Beaux-Arts 11, me 16-19h,
sans rendez-vous

■ La Courte échelle
Lieu d’accueil enfants-parents, Fausses-Brayes
3, lu, ma 14h30 -17h30; me, je 9h-11h30. 032
724 45 15.

■ Croix-Rouge Suisse
Transport pour malades: 032 886 886 0. Garde
de malades à domicile: 032 886 886 3. Garde
d’enfants malades à domicile: 032 886 886 5.

Consultations pour nourrissons et futurs
parents: Centre de puériculture, av. du 1er-
Mars 2a , lu et ve 14h-17h, me 10h-11h30 et
18h-20h. Permanence tél. lu au ve 8h-9h30 tél.
032 886 886 6. Bénévoles et aides aux pro-
ches: 032 886 886 0

■ Diabète
Secrétariat lu-ve 14h-17h, 032 913 13 55, Paix
75, 2301 La Chaux-de-Fonds.

■ Dispensaire des rues
Soins médicaux, infirmiers et paramédicaux;
douche et buanderie, écoute, rue Fleury 22, lu-
me 14h-18h, ve 14h-16h, 721 10 25. (répon-
deur)

■ Drop-in
Toxicomanie/drogue: Fausses-Brayes 5, lu-ve
8h30-12h/14h30-19h, 032 724 60 10, fax 032
729 98 58

■ Femmes
Informations et consultations juridiques.
Permanence téléphonique, 032 753 08 76

■ FRC
Conseil Fédération romande des consomma-
teurs, fbg de l’Hôpital 1, ma 14-17h, 724 40 55

■ Groupe d’entraide (schizophrénie)
Pour proches des malades souffrant de schi-
zophrénie. 032 753 63 20

■ Information allaitement
032 753 53 95 et 032 757 20 26

■ Intégration des migrants
Conseils et informations. Bureau du délégué
aux étrangers. Beaux-Arts 13. 032 889 48 50
pour rdv. Ma, me, je 14h-17h30 sans rdv

■ Jeunes handicapés
Service de dépannage, ma (8h-11h) 032 725
52 06; me-ve (9h-11h) 032 835 14 55; je
(14h-17h) 032 926 85 60

■ Procap
Association suisse des invalides, Passage
Max-Meuron 6. Lu/ma 8h30-11h30/14h-17h,
je 14h-17h, ve 8h30-11h30, 032 724 12 34,
répondeur

■ ProSenectute
Au service des personnes âgées, Côte 48a,
729 30 40

■ Rateau-ivre
Bistro-ados, destiné aux adolescents de 12 à
18 ans, rue du Râteau, ma-ve 15h30-18h30,
tél. 725 26 65 ou 724 60 10

■ Recif
Lieu de rencontres et d’échanges interculturels
pour femmes réfugiées, immigrées et suisses
(rue Coquemène 1, 730 33 50), ma-je 14h-
17h. Cours de français et de couture

■ Sclérose en plaques
Groupe régional neuchâtelois. 032 753 35 13

■ Sida
Groupe sida Neuchâtel, tests anonymes:
Grand-Rue 18, Peseux, 032 737 73 37

■ SOS futures mamans
032 842 62 52

■ Volontariat en vielle de Neuchâtel
Entraide bénévole, ruelle Fleury 22, per-
manences téléphoniques, lu-ve 9h-
10h30, 032 724 68 00

Adresses LITTORAL-EST
■ Aide familiale

Soins infirmiers à domicile,032 753 09
09

■ Centre de rencontres
Marin-Epagnier, Espace-Perrier, salle
Epagnier, me 20h15

■ Infirmières indépendantes à domicile
7/7, 078 824 46 72

■ Maison des jeunes
Marin-Epagnier, me 13h30-21h30, je

15h30-21h30, ve 15h30-22h30, sa
13h30-21h30, di 13h30-18h30. Rens.
079 658 13 14

■ Services bénévoles
Cornaux, Cressier, 079 822 71 06, heu-
res de repas. Marin-Epagnier, 032 756
02 80, 8h30 à 10h. Le Landeron,
Lignières, 079 379 52 39, lu/me 8h-
12h. Saint-Blaise, Hauterive, 079 374
77 66, 9-11h.

Adresses LITTORAL-OUEST
■ Accueil et placement d’animaux

Colombier, Cottendard, refuge de la fondation
neuchâteloise d’accueil pour animaux, 841 38
31 ou 861 46 35. Société protectrice des ani-
maux de Neuchâtel, 841 44 29 ou 753 45 38

■ Centre de santé Basse-Areuse
Cortaillod, Boudry, Bôle, Areuse, Colombier,
Auvernier. Aides familiales et infirmières à
domicile, permanence lu-ve 8h-12h/13h30-
17h30; répondeur 032 841 14 24

■ Centre de santé César
De Bevaix à Vaumarcus. Aides-familiales et

infirmières à domicile, 032 836 26 60, lu-ve
7h30-11h30/14h-16h, répondeur

■ Infirmières indépendantes
A domicile et soins palliatifs, 7/7, 079 33 22
600

■ Service de transports bénévoles
Colombier et Bôle, 079 415 13 49. Peseux,
Corcelles, Cormondrèche, 079 735 32 08, lu,
me, ve 9h-11h. Auvernier, 032 731 56 73.
Bevaix, 076 610 62 60.Rochefort et
Montmollin, 032 855 10 87

Adresses VAL-DE-TRAVERS
■ Aide familiale et soins infirmiers

A domicile, tél. 032 864 66 22, fax 032
864 66 23. Aide familiale, jours ouvra-
bles 8h-10h. Soins ifirmiers 16h-17h,
répondeur

■ Baby-sitting
Môtiers, tél. 032 861 29 80 ou 861 33
94

■ CAPTT
Centre d’aide et de prévention du traitement
de la toxicomanie. Fleurier, rue du Guilleri 8,
032 860 12 12, lu-ve 8h-12h/14h-18h30

■ Cora
Centre œcuménique de rencontre et d’anima-
tion. Fleurier, Grand-rue 7, lu-je 8h-
12h/13h30-17h, ve 8h-12h, tél. 032 861 35
05, fax 032 861 43 36

■ Croix-Rouge Suisse
Consultation de puériculture au Cora. Grand-
rue 7, Fleurier, je 14h-19h. Permanence télé-
phonique, lu au ve 8h-9h30, 032 886 886 6

■ Mamans de jour
tél. 032 866 13 30

Adresses VAL-DE-RUZ
■ Accueil familial de jour

032 853 31 90
■ Aide familiale et soins infirmiers

à domicile, 7/7, 24h/24, 032 853 15 31
■ Croix-Rouge

Consultation de puériculture, Rue Henri-
Calame 8, Cernier, tous les jeudis 10h-
11h30/14-h17h

■ Infirmières indépendantes à domicile
et soins palliatifs, 7/7, 24h/24, 079 417 33 41

■ Information allaitement
032 853 44 15

■ Services bénévoles
Transports-achats-visites. Lu-ve 8h-12h, 079
798 13 22
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CONSEILS EN PRÉVOYANCE FUNÉRAIRE

032 725 40 30
Faubourg du Lac 11 - NEUCHÂTEL

JOUR & NUIT

Pompes Funèbres
Wasserfallen

www.pf-wasserfallen.ch

Depuis 1939

AVIS MORTUAIRES

On est resté fidèles l’un à l’autre,
Et ainsi j’ai pu m’appuyer sur toi et toi, tu t’appuyais sur moi.

C.-F. Ramuz

Eliane Rochat-Golay, Le Séchey

Jean-Pierre et Suzanne Rochat-Etter, Le Séchey;
Aline et Nicolas; Véronique, Didier, Michèle

Francine et Pierre Meylan-Rochat, Le Brassus;
Christel, Stéphane, Arnaud et Mathéo; Laurence,
Florian et Johan; Sylvain

Eric et Viviane Rochat-Pache, Le Brassus, Pauline, Julien

Christian et Isaline Rochat-Berney, Enges (NE) Lorine, Maxime

ainsi que les familles parentes, alliées et amies, ont la profonde
tristesse de faire part du décès de

Victor ROCHAT-GOLAY
leur très cher époux, papa, beau-papa, grand-papa, arrière-grand-
papa, frère, beau-frère, parent et ami, enlevé à leur tendre affec-
tion le jeudi 5 juin 2008 dans sa 76e année, après une longue
maladie supportée avec grand courage.

L’ensevelissement aura lieu le lundi 9 juin au Lieu.

Culte au Temple à 13h30

Honneurs à 14 heures

Domicile de la famille: Bas 7, 1345 Le Séchey
Brisecou 23, 2073 Enges

J’ai la profonde douleur de faire part du décès de

Madame

Elisabeth KUPPER
Son compagnon: Egidio Bernasconi

Ses fils: Eddy et Michel 028-602794

A R E U S E

Madame et Monsieur Françoise et Michel Blaser-Kupper,
à Bressaucourt, leurs enfants et petits-enfants;

Madame et Monsieur Jacqueline et Gérard Huchard-Kupper,
en Bretagne, leurs enfants et petits-enfants;

Monsieur et Madame Jean-Claude et Jacqueline Kupper-Tercier,
à Saules, leurs enfants et petits-enfants;

Monsieur Egidio Bernasconi, son compagnon, à Areuse,

ainsi que les familles parentes, alliées et amies,

ont la tristesse de faire part du décès de

Madame

Elisabeth KUPPER
née Gilliéron

leur très chère maman, belle-maman, grand-maman, arrière-
grand-maman, compagne, marraine, cousine, parente et amie,
enlevée à leur tendre affection, dans sa 90e année, après une lon-
gue maladie supportée avec courage et dignité.

2015 Areuse, le 5 juin 2008
Chemin des Sauges 10

Le culte sera célébré à la chapelle du Centre funéraire de
Beauregard, à Neuchâtel, lundi 9 juin à 11 heures, suivi de
l’incinération.

Domicile mortuaire: Pavillon du cimetière de Beauregard,
Neuchâtel.

Adresse de la famille: Monsieur Jean-Claude Kupper
Verger-Boliveau 3
2063 Saules

Cet avis tient lieu de lettre de faire part. 028-602800S A I N T - B L A I S E

Aussi dur fut ton départ,
aussi beau reste ton souvenir.

Madelyne Poirier, à Saint-Blaise

Martine Poirier, à Marin

Bruno Bader, ses enfants, petits-enfants et son amie
Marie-Claire, à Colombier

Michel et Françoise Poirier-Huguenin, à Bôle

Catherine et Jean-Pierre Béguin-Poirier et leurs enfants,
aux Geneveys-sur-Coffrane

ainsi que les familles Bossert, Cremona, Dagon, Page, parentes,
alliées et amies

ont le grand chagrin de faire part du décès de

Monsieur

Marcel POIRIER
enlevé à leur tendre affection, dans sa 87e année, après une lon-
gue maladie supportée avec courage et dignité.

2072 Saint-Blaise, le 5 juin 2008
Rue de Vigner 8

Ce qui fait la valeur d’un homme,
c’est sa bonté.

La cérémonie aura lieu au Centre funéraire de Beauregard
à Neuchâtel, lundi 9 juin à 14 heures, suivie de l’incinération.

Le corps repose au pavillon du cimetière de Beauregard.

Un merci tout particulier au Docteur Voirol ainsi qu’au
personnel de la Résidence Le Castel à Saint-Blaise pour leur
gentillesse et leur dévouement.

Cet avis tient lieu de lettre de faire part. 028-602780

M A R I N

Oui, malgré ma misère,
Tu reçois ma prière:
Ton regard est sur moi,
Et tu soutiens ma foi.

Madame Anne-Marie Loetscher-Sandoz, à Marin;

Monsieur Olivier Loetscher, à Neuchâtel;

Madame Carmen Loetscher, à Neuchâtel;

Monsieur Christophe Loetscher, à Neuchâtel;

Monsieur Philippe Loetscher, à Genève;

Monsieur et Madame José et Karin Loetscher, à Neuchâtel;

Céline et Florence Loetscher, à Neuchâtel,

ainsi que ses frères, ses sœurs, ses beaux-frères, ses belles-sœurs,
son oncle, tante, ses cousins, ses cousines et tous ses fidèles amis,

ont le chagrin de faire part du décès de

Monsieur

Gabriel Raymond LOETSCHER
enlevé à leur tendre affection, dans sa 72e année, à la suite d’une
longue et douloureuse maladie, supportée avec courage.

2074 Marin, le 5 juin 2008
Cité-Martini 16

Le culte sera célébré au Temple de Saint-Blaise, mardi 10 juin
à 14 heures, suivi de l’incinération sans suite.

Domicile mortuaire: Funérarium à Saint-Blaise.

Cet avis tient lieu de lettre de faire part. 028-602739

AVIS MORTUAIRES

W A B E R N

Repose en paix

Son fils

Monsieur Blaise Rossinelli

ainsi que les familles parentes et alliées

ont la tristesse de faire part du décès de

Madame

Yvonne-Ida ROSSINELLI
née Stucky

leur chère maman, parente et amie, enlevée à leur affection dans
sa 82e année.

3084 Wabern, le 4 juin 2008
Bondelistrasse 24

La cérémonie aura lieu le mardi 10 juin à 10h30 au cimetière
Nesslerenholz à Wabern, ainsi qu’à 11 heures dans la chapelle
Nesslerenholz. 028-602770

J’aurais voulu vous dire,
un dernier mot encore…
un mot qui lui tout seul
parlerait d’Amour pour Jésus!

Eric SCHREYER
dit «Papounet»

1998 – 8 juin – 2008

Tu as semé tant d’Amour, tu as illuminé nos vies.

Tes enfants et petits-enfants 132-211769

Le comité du FC Fontainemelon,
sa section junior et ses membres

ont la grande tristesse d’annoncer le décès de

Antonio STASI
papa de Luigi, entraîneur dévoué de l’équipe E1

et du club

Nous présentons à toute la famille
notre profonde sympathie. 028-602705

Délai jusqu’à 21 heures
Remise des textes:

jusqu’à 17 heures
du lundi au vendredi:

PUBLICITAS
tél. 032 729 42 42
fax 032 729 42 43

dès 17 heures, week-end
et les jours fériés:

L’EXPRESS
tél. 032 723 53 00
fax 032 723 53 09

L’ÉPHÉMÉRIDE

7 juin 1980: Henry Miller
meurt en Californie

L’écrivain américain Henry
Miller meurt le 7 juin 1980 à
l’âge de 89 ans, en Californie.
Il a séjourné dix ans à Paris à
partir de 1930. Son premier li-
vre, «Tropique du Cancer», pu-
blié en 1934, fait scandale. Son
œuvre fut d’ailleurs interdite
aux Etats-Unis jusqu’en 1960.

2001 – Inauguration du
TGV Méditerranée par Jac-
ques Chirac. Cette nouvelle
liaison ferroviaire permet un
trajet entre Paris et Marseille
en moins de trois heures. Il
aura fallu douze ans, 100 mil-
lions d’heures de travail et 20
milliards de francs d’investisse-
ment à la SNCF pour réaliser
cette ligne à grande vitesse.

1997 – Lors d’une vente aux
enchères organisée par Chris-
tie’s à Los Angeles, la robe du
soir que portait Marilyn Mon-
roe dans le film «How To
Marry A Millionaire» est ven-

due plus de 57 000 dollars; une
autre robe de l’actrice avait été
adjugée 48 000 dollars en
1995. Par ailleurs l’oscar rem-
porté par Claudette Colbert en
1934 n’a pas trouvé preneur, le
prix de départ fixé à 80 000
dollars étant sans doute jugé
trop élevé par les acheteurs.

1989 – Un appareil DC-8 de
la Surinam Airways en prove-
nance d’Amsterdam s’écrase à
3 km de l’aéroport de Parama-
ribo, la capitale du Surinam,
entraînant 174 personnes dans
la mort. Parmi les victimes de
la catastrophe, la pire de l’his-
toire de l’ex-colonie hollan-
daise, on compte le chef d’état-
major de l’armée surina-
mienne, ainsi que 23 joueurs
de football appartenant à di-
verses équipes des Pays-Bas.

1951 – Création d’une nou-
velle pièce de théâtre signée
Jean-Paul Sartre: «Le diable et
le Bon Dieu».

En bref
■ NEUCHÂTEL

Voiture heurtée: appel aux témoins
Hier à 16h05, une voiture, conduite par une habitante de Neuchâtel
âgée de 21 ans, circulait sur la rue de la Maladière, à Neuchâtel, avec
l’intention d’emprunter l’avenue du 1er-Mars en direction ouest. Alors
qu’elle venait de s’engager dans le giratoire du 1er-Mars, elle a dû
s’arrêter pour les besoins de la circulation. Son véhicule a été heurté
par une Peugeot 205 grise, qui a ensuite quitté les lieux. Le
conducteur de ce dernier véhicule et les témoins de cet accident sont
priés de prendre contact avec la police cantonale à Neuchâtel, tél. 032
888 90 00. /comm



...dans votre journal local ou régional.
www.publicitas.ch

Avec vos supporters,
vous marchez vers la victoire...

Aujourd’hui comme demain, vos annonces
dans la presse et sur Internet sont synonymes de succès.

Insérez avec succès là où vous avez
l’avantage du terrain:

Publicitas SA, Rue Saint-Maurice 4, 2001 Neuchâtel, Tél. 032 729 42 42, neuchatel@publicitas.ch
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PUBLICITÉ

PUBLICITÉ

PUBLICITÉ

OPTIQUE LUNETTERIE 

VERRES DE CONTACT

LA CHAUX-DE-FONDS - AV. L.-ROBERT 51 - T. 032 913 39 55
LE LOCLE - RUE D.-JEANRICHARD 23 - T. 032 931 15 05

Une seule
adresse:
Coté Ambiance
Rue Neuve 18
(face à la Grande fontaine)

2302 LA CHAUX-DE-FONDS
Tél. 032 911 10 40
www.kaufmann-fils.ch

L’idée 
cadeau

*Promotion -25%
*New Wave caffè *Assiette New Wave

Doc.Ledocexpéditions,9.05

A la chasse aux tornades
20.50-23.00

Film
Leterminal

22.45-0.00

Magazine
Enquête exclusive

22.55-0.45
Film
Sectionspéciale

Documentaire Black.White,9.45

Deux familles changent de couleur

AHollywood, l’inspecteur
Joe Galivan est un

pro qui ne vit que pour
son métier. Son jeune
partenaire, Calden,
se sent moins impliqué
et a d’autres projets.
Une étrange affaire
de meurtre dans les
milieux du rap va
leur donner l’occasion
de tout remettre en cause.
Car la capitale du rêve
peut aussi offrir quelques
cauchemars...

Football Euro2008,17.00

Coup d’envoi: Suisse-République tchèque

Film HollywoodHomicide,22.20

Ils finissent toujours par se comprendre

La tension sera à son
comble ce soir au

stade Saint-Jacques
à Bâle. Un revers contre
la République tchèque serait
presque synonyme

d’élimination pour l’équipe
de Suisse. La troupe de Köbi
Kuhn aura l’avantage du
terrain et du public. Mais
celle de Karel Brückner, qui
compte des joueurs comme

Jan Koller, Milan Barros et
Petr Cech, figure au 6e rang
du classement de la Fifa. Elle
a clairement les faveurs des
pronostics. Les entourages
de ce match seront présentés
par Fabrice Jaton en direct
du studio de Plainpalais, ainsi
que par Jean-François Rossé
en direct de Bâle, en
compagnie d’Alain Geiger
et de Bernard Challandes.
Tout de suite après le Journal
de l’Euro 2008 (20h05, TSR2),
rendez-vous au stade de
Genève pour la rencontre
entre le Portugal et la
Turquie. C’est Pierre-Alain
Dupuis qui commentera ce
match qui met aux prises les
deux prochains adversaires
de la Suisse.
Cette première soirée «Euro
2008» se terminera sur TSR2
par la première du «Club de
l’Euro 2008».

Focus

Les tornades sont spectaculaires, mais dévastatrices.
Pourtant, elles recèlent encore de nombreux mystères que

tente de percer le chasseur de tornades Tim Samaras. Il a mis
au point des instruments et caméras capables de pénétrer au
cœur des tornades afin d’offrir des images fascinantes et de
fournir de nouvelles informations aux scientifiques.

Dimanche

Focus

Concert PharoaheMonch,19.10

Hip-hop version Monch
Pharoahe Monch

est l’une des bonnes
surprises du Festival
de Montreux 2007.
Parolier réputé dans
le milieu hip-hop
undergroud à New York,
il collabore avec Prince
Poetry avant de voler
de ses propres ailes.
Son style devient plus
agressif et transparaît
dans son grand hit
«Simon Says»
(repris dans le film
Charlie’s Angels) qui
conclua son concert
montreusien.

Comment est-ce de vivre
dans la peau de

quelqu’un d’autre?
Ce documentaire inédit, en
six parties, propose de
répondre à cette question au
travers d’une expérience
unique en son genre:
inverser six semaines durant
deux familles grâce à la
magie et aux miracles du
maquillage. Les Sparks,
famille afro-américaine
d’Atlanta, deviennent Blancs,
alors que les Wurgels, une
famille californienne de type
caucasien, deviennent Noirs.
Cette aventure hors du
commun permet à chaque
membre de chaque famille
d’expérimenter une autre
vie, avec d’autres regards et
d’autres a priori, ce qui ne

manquera pas d’ébranler les
convictions et valeurs de
chacun d’entre eux.

Un docuréalité inédit aussi
instructif que bouleversant!
Voici le premier épisode.

V incent et Elizabeth:
une histoire terminée

depuis longtemps.
Leur seul lien est un enfant
dont Vincent ne voulait
pas, et qu’il ne voit qu’un
week-end sur deux. Jusqu’à
ce retour de week-end.
Ils sont en retard, Vincent
roule vite, et c’est
l’accident. Vincent a failli
perdre son petit garçon,
sans même l’avoir vu
grandir.

Film Petithomme,17.55

Un papa qui ne voulait pas d’un fils

20.45-23.00

Film
Sueursfroides

20.50-22.30

Série
Où es-tu?

23.15-2.25
Divertissement
Onn’estpascouché

Samedi
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11.50 Melrose Place
13.25 New York

police judiciaire�

2 épisodes. 
15.00 Cold Squad, 

brigade spéciale�

Problème de conscience. -
Seule la vérité compte. (1 et
2/2). 

17.25 La Crim'
Quartier réservé. - Trans-
Europe-Express. - Le sang
d'une étoile. 

20.20 Monacoscope
20.30 TMC infos 

tout en images
20.40 TMC Météo
20.45 Les Cordier, 

juge et flic�

Film TV. Policier. Fra. 1996.
Réal.: Paul Planchon.
1 h 45.   Avec : Pierre
Mondy, Bruno Madinier, Ju-
lie du Page, Catherine Gan-
dois. L'étoile filante. 

22.30 Extreme Makeover 
Home Edition : 
Les maçons du coeur

4 parties. 
1.25 Désirs noirs�

6.45 Zavévu
10.55 Garage Live
12.25 Docteur Hoffman

Le jeu. - La chanson. 
13.15 Edel & Starck
14.05 Miami Vice�

Il y a des jours comme ça. 
15.00 Internationaux 

de France 2008
Tennis. Finale dames. En di-
rect. A Roland-Garros, à Pa-
ris. Commentaires: Pascal
Droz. Après la retraite de
Justine Henin, quelle
joueuse va s'emparer de la
Coupe Suzanne Lenglen?
Serena Williams, Maria
Sharapova ou Ana Ivanovic
étaient alors les principales
prétendantes.

19.10 Pharoahe Monch
Concert. Rap. 45 minutes.
Parolier réputé du milieu du
hip hop underground à
New York, Pharoahe Monch
a collaboré avec Prince Poe-
try avant de voler de ses
propres ailes.

19.55 Banco Jass
20.00 Le journal 

de l'Euro 2008

22.50 Banco Jass
22.55 Le club

de l'Euro 2008
Talk-show. Prés.: Massimo
Lorenzi. En direct. 45 mi-
nutes.  Invités: Alain Mori-
sod, Martina Chyba, Chris-
tophe Bonvin. Depuis les
studios de Plainpalais à
Genève. Dans ce talk-show,
retour, avec humour, sur les
matches du jour de l'Euro
2008. Le magazine prend
du recul par rapport à l'évé-
nement et propose une
analyse décalée et sati-
rique.

23.45 Le journal�

6.25 Bambou
et compagnie�

6.50 Shopping avenue
matin

7.35 Télévitrine
8.05 Téléshopping samedi�
8.55 TFou�

Inédit. 
11.10 Fêtes fofolles

et farfelues
11.15 Allô Sophie
11.55 Attention 

à la marche !�

13.00 Journal�
13.25 Reportages�

Sourcier, rebouteux... Dons
de la nature? 

14.05 Flammes sur la ville�

Film TV. Catastrophe. EU.
2004. 1 h 30.  

15.35 7 à la maison�

Inédit. De retour? - Qui ne
risque rien... 

17.30 Cérémonie
d'ouverture

17.50 Suisse/ 
République
tchèque

Football. Euro 2008. En di-
rect. A Bâle.  

20.00 Journal�

22.40 Euro 2008 : le mag
Magazine. Football. Prés.:
Denis Brogniart. 25 mi-
nutes.  Après le premier
choc de cet Euro 2008, Por-
tugal/Turquie, analyses des
matches disputés durant la
journée, portraits et inter-
views des joueurs et des en-
traîneurs présents en Suisse
et en Autriche, enquêtes
dans les coulisses de la
compétition et immersion
dans l'univers de l'équipe de
France.

23.10 New York 
police judiciaire��

Inédit. 2 épisodes. 

6.05 KD2A�

7.00 Thé ou café
Invitée: Elisabeth Badinter.

7.50 KD2A�

11.50 Point route
12.00 Tout le monde veut 

prendre sa place�

12.50 Lotophone
13.00 Journal�
13.15 13h15, le samedi...
13.35 L'hebdo du médiateur
13.55 Météo 2
14.05 Faits divers, le mag
14.55 Le sport, ça marche
15.10 Nestor Burma�

Film TV. Policier. Fra - Blg -
Sui. 1993. Réal.: Pierre Ko-
ralnik. 1 h 45.  Retour au
bercail. 

16.55 Hercule Poirot�

Film TV. Policier. GB. 2000.
Réal.: Andrew Grieve.
1 h 40.  Le meurtre de Ro-
ger Ackroyd. 

18.40 N'oubliez 
pas les paroles

19.45 Les jeux à l'essai
19.50 Samantha Oups !�

Sacré Jean-Michel! 
19.55 L'agenda du week-end
20.00 Journal�

23.15 On n'est pas couché
Talk-show. Prés.: Laurent
Ruquier. 3 h 5.  Entouré de
personnalités issues des do-
maines les plus divers, Lau-
rent Ruquier multiplie les
invitations jusque tard dans
la nuit. Le divertissement
est le maître-mot de l'émis-
sion. Ce talk-show au ton
parfois acide et toujours vif
offre maintes occasions
d'aborder avec le sourire
l'actualité culturelle et mé-
diatique.

2.25 Internationaux 
de France 2008

Tennis. Finale dames.  

6.00 EuroNews
6.35 Toowam�

8.45 Chouette Toowam�

10.50 Kyou�

11.05 Magazines régionaux
12.00 12/13
12.50 30 millions d'amis�

13.35 Les grands du rire
Spéciale Elie Kakou. Invités:
Pierre Bellemare, Anne Ri-
chard, Patrice Dominguez,
Henry-Jean Servat, Karen
Chéryl, Daniel Herzog, Clair.

14.45 Internationaux 
de France 2008�

Tennis. Finale dames. En di-
rect. A Roland-Garros, à Pa-
ris. Commentaires: Lionel
Chamoulaud, Arnaud
Boetsch, François Brabant,
Mary Pierce, Patrice Domin-
guez et Sarah Pitkowski.  

17.50 Des chiffres
et des lettres�

18.20 Questions pour
un champion�

18.50 19/20
19.55 Avenue de l'Europe�

20.10 Tout le sport
20.15 Un jour à Roland
20.20 Le Millionnaire�

22.40 Soir 3
23.05 U-864, le dernier

secret d'Hitler�

Documentaire. Histoire. Fra.
2007. Réal.: Marc Brasse.
50 minutes. Auteur: Chris-
topher Rowley et Marc
Brasse.  Le 9 février 1945, le
HMS Venturer, un sous-ma-
rin britannique, parvient,
au terme d'une chasse de
plusieurs jours, à couler le
sous-marin allemand U-
864, au large des îles Fedje,
en mer du Nord. 

23.55 Figurants,
l'envers du décor

0.50 Pour vos yeux�

6.00 M6 Music�

6.30 M6 Kid�

8.35 M6 boutique
Spécial été. 

10.40 La vraie vie 
d'Eve Angeli

Documentaire. 
11.30 Fan de
12.00 Change de look !
12.30 Chef, la recette !

Un menu pour quatre à
vingt euros. 

13.05 D&CO
14.00 66 Minutes, l'enquête�

Nouvelles pratiques
sexuelles: nos ados sont-ils
en danger. 

14.45 Super Nanny
Annie, Rachid et leurs en-
fants. 

16.00 Recherche 
appartement 
ou maison�

Cinq familles. 
18.05 Maison à vendre
19.50 Six'/Météo�

20.00 Classé confidentiel
Magazine. 

20.30 Le journal de l'Euro
Magazine. 

20.40 Cinésix

22.35 Supernatural��

Série. Fantastique. EU.
2006.  Avec : Jared Pada-
lecki, Jensen Ackles, Linda
Blair, Jason Gedrick. «La
main de la justice». (Inédit).
Sam et Dean Winchester
enquêtent sur le meurtre
d'un avocat et de son
épouse; cette dernière affir-
mait avoir vu un fantôme
avant de mourir. - «Route
666».

0.20 100% Euro
1.30 Météo
1.35 Club
3.00 M6 Music/ 

Les nuits de M6�

6.50 Les gardiens 
de la forêt�

Iguanes en Jamaïque. 
7.15 Debout les zouzous�

9.55 C'est notre affaire
10.30 Silence, ça pousse !�
11.05 Question maison�

11.55 Les escapades 
de Petitrenaud�

12.25 Voyage dans l'espace�

La vie extraterrestre. 
13.20 Passeurs d'espoir�

Pérou. 
14.15 Planète insolite

Les Caraïbes. 
15.10 Les chasseurs du bout 

du monde�

16.10 Au plus près 
de la tornade�

17.00 Faune d'Europe�

Le cerf, seigneur des forêts. 
17.55 Echappées belles�

Argentine. 
19.00 Arte reportage
19.45 Arte info
20.00 Le dessous des cartes

Géopolitique du chiisme. 
20.10 Arte Météo
20.15 Metropolis

Au sommaire: «Tout fou,
tout foot». - «Erika Stucky».

21.50 Persépolis, l'empire 
perse révélé

Documentaire. Civilisation.
All. 2006. Réal.: Götz Balo-
nier. 55 minutes.  En 520
avant JC, Darius Ier, roi des
Perses, fonde Persépolis. Un
immense chantier com-
mence. Il ne sera achevé
que sous le règne d'Ar-
taxerxès. Dans les années
30, des archéologues alle-
mands, dont Friedrich Kref-
ter, mènent les fouilles.

22.45 Toutes ces belles 
promesses��

Film TV. Sentimental. Fra.
2003.   

12.00 C'est ouf !
12.20 Friends

4 épisodes. 
14.05 Les Survivants

Film TV. Drame. EU. 1997.
Réal.: John Patterson.
1 h 40.   Avec : Markie Post,
Dennis Boutsikaris, Ian Tra-
cey, Anthony Holland. 

15.45 L'Arme parfaite�

Film. Action. EU. 1991.
Réal.: Mark DiSalle. 1 h 30.
Avec : Jeff Speakman, John
Dye, Mako, James Hong. 

17.15 Séisme imminent
Film TV. Suspense. EU.
2000. Réal.: Richard Fried-
man. 1 h 45.  

19.00 C'est ouf !
19.20 K 2000

Une nuit pour les étoiles. 
20.10 Benny Hill
20.45 Pour l'amour du jeu�

Film. Comédie dramatique.
EU. 2000. Réal.: Sam Raimi.
2 h 25.   Avec : Kevin Cost-
ner, Kelly Preston, John C.
Reilly, Jena Malone. 

23.10 Fear Factor�

1.20 Série rose�

TSR1

20.45
Journal intime ...

20.45 Journal intime 
d'une future star�

Film. Jeunesse. EU. 2004.
Réal.: Sara Sugarman.
1 h 35.  Avec : Lindsay Lo-
han, Adam Garcia, Glenne
Headly, Alison Pill. Alors
qu'elle rêve de devenir une
star, une adolescente new-
yorkaise branchée est
forcée de déménager dans
une banlieue du New Jersey.

TSR2

20.20
Portugal/Turquie

20.20 Portugal/Turquie
Football. Euro 2008. 1re
phase. Groupe A. En direct.
A Genève. Commentaires:
Pierre-Alain Dupuis.  Le Por-
tugal de Luiz Felipe Scolari,
finaliste du précédent Euro
2004 sur ses terres face à la
Grèce, affronte la sélection
turque de Fatih Terim, tou-
jours difficile à manoeuvrer.

TF1

20.45
Portugal/Turquie

20.45 Portugal/Turquie
Football. Euro 2008. 1re
phase. Groupe A. En direct.
A Genève. Commentaires:
Christophe Jammot, Luis
Fernandez et David Astorga.
Favoris de la compétition,
Cristiano Ronaldo et les
Portugais défient la Turquie,
pour leur premier match
dans cet Euro 2008.

France 2

20.50
Cold Case...

20.50 Cold Case, 
affaires classées�

Série. Policière. EU. 2004.
Avec : Kathryn Morris,
Danny Pino, John Finn. «Le
secret de la confession». Le
lieutenant Stillman de-
mande à Lilly Rush d'en-
quêter sur le meurtre d'un
enfant de 8 ans, commis en
1980. - «Les liens du sang».
- «Les petits mots».

France 3

20.55
Il faut sauver Saïd

20.55 Il faut sauver Saïd
Film TV. Drame. Fra. 2007.
Réal.: Didier Grousset.
1 h 35. Inédit.  Avec : Dean
Mechemache, Thomas
Doucet. A dix ans, Saïd fait
partie des meilleurs élèves
de sa classe. Cette situation
change lorsqu'il entre au
collège: dans ce nouvel en-
vironnement, le garçon est
perdu.

M6

20.50
Où es-tu ?

20.50 Où es-tu ?
Série. Sentimentale. Fra.
2007. Réal.: Miguel Cour-
tois. 1 et 2/4. Inédits.  Avec :
Elsa Lunghini, Cristiana
Reali, Philippe Bas, Chris-
tian Charmetant. Philippe
et Suzanne se connaissent
et s'aiment depuis leur plus
tendre enfance. Ils sont tout
l'un pour l'autre et se sont
promis de s'aimer toujours.

F5

21.00
Les derniers Romains

21.00 Les derniers Romains
Documentaire. Découverte.
Fr - Blg. 2007. Réal.: Ph.
Axell et M. Visalberghi. Iné-
dit.  L'hellénisation, puis la
période romaine, ont fait de
la cité de Sagalassos, dans
l'actuelle Turquie, un site
extraordinaire, doté d'un
forum, d'un théâtre, de
temples, d'une biblio-
thèque.

ARTE

TVM3

13.05 Altitubes. Clips.
17.00 TVM3 Tubes + M3
Pulse en direct. Clips. 18.00
Cinéma week-end Rubrique.
Magazine. Cinéma. 10 mi-
nutes.  18.10 TVM3 Hits.
Clips. 20 minutes.  18.30
Référence R'n'B. Magazine.
Musique. Prés.: Nev'eda.
1 h 30.  20.00 Election miss
Suisse Romande 2008. Di-
vertissement. 22.30 Club-
bing + M3 Love en direct. 

SAT1

17.00 Das automagazin.
17.30 Lenssen & Partner.
18.00 AllesTester im
Einsatz. 18.30 Sat.1 Na-
chrichten. 18.40 Das Sat.1
Magazin. 19.15 Clever : Die
Show, die Wissen schafft.
Invités: Janine Kunze, Kai
Pflaume. 20.15 Hardball��.
Film. Comédie dramatique.
22.20 Mensch Markus.
22.50 Genial daneben, die
Comedy-Arena. 

MTV

20.00 Ghetto Pasteur.
20.25 Dismissed. 20.50
Mon incroyable anniver-
saire. 21.15 Mon incroyable
anniversaire. 21.40 Mon in-
croyable anniversaire. Télé-
réalité. 22.05 Mon in-
croyable anniversaire. Télé-
réalité. 22.30 Domenico, ce-
lib et hétéro. Divertisse-
ment. 22.55 Jackass. Diver-
tissement. 23.20 MTV Live.
Concert. Pop/Rock. Luke. 

BBC PRIME

16.00 Ballykissangel. All Bar
One. 19.00 Doctor Who�.
Rose. 19.45 Doctor Who
Confidential. Back from the
Future. 20.00 Doctor Who�.
The End of the World. 20.45
Doctor Who Confidential.
Aliens. 21.00 The Murder
Room. Film TV. Policier. GB -
EU. 2004. Réal.: Diarmuid
Lawrence. 1 h 30. 1/2.
22.30 The League of Gentle-
men. 

RTPI

13.00 Notícias de Portugal.
13.30 Obra de arte. 14.00
Jornal da tarde. 15.00 A
Alma e a gente. 15.30 Re-
clame. 16.15 Latitudes.
16.45 Liga dos últimos.
17.30 Atlântida. 19.00 No-
ticias da Madeira. 19.15
PNC. 19.45 Audax : Negó-
cios à prova. 20.30 EUA
Contacto. 21.00 Telejornal.
22.00 A voz do cidadão.
22.15 Dança comigo. 

RAI1

16.30 A sua immagine.
17.00 TG1. 17.10 Che
tempo fa. 17.15 Rai Sport.
18.00 Suisse/République
tchèque. Football. Euro
2008. 1re phase. Groupe A.
En direct. A Bâle. 20.00 Tele-
giornale. 20.30 Rai Sport.
20.45 Portugal/Turquie.
Football. Euro 2008. 1re
phase. Groupe A. En direct. A
Genève. 23.00 TG1. 23.05
Notti Europee. 

RAI2

17.15 Le cose che amo di te.
18.00 TG2. 18.05 Meteo.
18.10 Sereno variabile.
18.45 Grand Prix du
Canada. Formule 1. Cham-
pionnat du monde 2008. 7e
manche. Essais qualificatifs.
En direct. Sur le circuit
Gilles-Villeneuve, à Mon-
tréal.  20.25 Estrazioni del
Lotto. 20.30 TG2. 21.05 Ca-
rolina Moon. Film TV. Sus-
pense. 22.40 E-Ring. 

MEZZO

ZDF

18.00 Suisse/République
tchèque�. Football. Euro
2008. 1re phase. Groupe A.
En direct. A Bâle (Suisse).
Commentaires: Béla Réthy.
20.15 ZDF EM-Studio�.
20.45 Portugal/Turquie�.
Football. Euro 2008. 1re
phase. Groupe A. En direct. A
Genève (Suisse). Commen-
taires: Thomas Wark.  22.45
ZDF EM-Studio�. 23.30
Nachgetreten !. 

TSI2

17.50 Suisse/République
tchèque. Football. Euro
2008. 1re phase. Groupe A.
En direct. A Bâle (Suisse).
19.55 Nazionale.ch. 20.30
Portugal/Turquie. Football.
Euro 2008. 1re phase.
Groupe A. En direct. A
Genève (Suisse).  22.50 Euro
Club. 23.30 Grand Prix du
Canada. Formule 1. Cham-
pionnat du monde 2008. 7e
manche. Essais qualificatifs.  

SF2

17.40 Suisse/République
tchèque�. Football. Euro
2008. 1re phase. Groupe A.
En direct. A Bâle. 20.00 Euro
2008 : SF Spezial. 20.35
Portugal/ Turquie�. Foot-
ball. Euro 2008. 1re phase.
Groupe A. En direct. A
Genève. Le Portugal de Luiz
Felipe Scolari affronte la sé-
lection turque de Fatih Te-
rim. 22.40 Euro 2008 : SF
Spezial. 

TVE I

TCM

17.35 Quoi de neuf, Scooby-
Doo ?. 18.00 Les Supers Na-
nas�. Film. Animation.
19.25 Mon copain de classe
est un singe. 19.35 Basil
Brush. 20.00 Les Quatre
Fantastiques. 20.25 Camp
Lazlo. 20.45 Sueurs froide-
s���. Film. Suspense. EU.
1958. Réal.: Alfred Hitch-
cock. 2 h 15.  23.00 Miss
Daisy et son chauffeur��.
Film. Comédie dramatique. 

TSI1

18.00 Telegiornale flash.
18.05 Scacciapensieri.
18.35 Strada Regina. 19.00
Il Quotidiano. 19.40 Buona-
sera. 19.55 Lotto Svizzero.
20.00 Telegiornale�. 20.35
Meteo. 20.40 Attenti a quei
due�. 21.00 Erin
Brockovich���. Film. Comé-
die dramatique. 23.10 Tele-
giornale notte. 23.20
Meteo. 23.25 Il segreto�.
Film TV. Suspense. 

SF1

18.45 Samschtig-Jass.
19.20 Ziehung des Schwei-
zer Zahlenlottos. 19.30 Ta-
gesschau�. 19.50 Meteo.
19.55 Wort zum Sonntag�.
20.10 Rosamunde Pilcher :
Tiefe der Gefühle�. Film TV.
Sentimental. All - Aut. 2004.
Réal.: Dieter Kehler. 1 h 35.
21.45 Tagesschau. 22.05
Mankells Wallander : Tod im
Paradies. 23.35 Heaven��.
Film. Drame. 

ARD

TV5MONDE

17.00 Tous à la brocante.
17.30 Histoires de
châteaux. 17.45 La 25ème
image. 18.00 TV5MONDE,
le journal. 18.20 Quelque
chose en nous... de l'Expo
58. Invités: Rodrigo Been-
kens, Olivier Strelli, Dany
Brillant... 20.00 Cité Guide.
20.30 Journal (France 2).
21.00 Les Mariées de l'isle
Bourbon��. Film TV. Senti-
mental. 

EUROSPORT

11.30 Grand Prix de Cata-
logne. Motocyclisme.
Championnat du monde de
vitesse 2008. Présentation.
En direct. A Barcelone (Es-
pagne).  15.00 Internatio-
naux de France 2008. Ten-
nis. Finale dames. En direct.
A Roland-Garros. 17.30 Jeu,
set et Mats. 19.00 Grand
Prix du Canada. Formule 1.
7e manche. Essais qualifica-
tifs. En direct.  

CANAL+

17.00 Afrique du Sud/Pays
de Galles. Rugby. Test-
match. A Bloemfontein
(Afrique du Sud).  18.45
S.A.V des émissions. 18.50
La caméra planquée. 19.14
Rêves olympiques(C). 19.15
Salut les Terriens !(C). 20.25
Bienvenue au Groland�(C).
20.50 Casino Royale����.
Film. Espionnage. 23.10
Jour de rugby. La 25e
journée du Top 14. 

PLANETE

17.00 Fidelio. Opéra.
1 h 54.  18.50 Symphonie
n°6 de Schubert. Concert.
Classique. 19.30 Master
Classes Verbier. 20.30
Concert européen 2008.
Concert. Classique. Direc-
tion musicale: sir S. Rattle.
22.15 Sonates n°12 et 32
de Ludwig van Beethoven.
Concert. Classique. 23.10
Récital Abdel Rahman El Ba-
cha. Concert. Classique. 

13.00 Noticias 24H Teledia-
rio internacional. 13.30
Ciudades para el siglo XXI.
14.00 Candidatos a la extin-
cion. Vientos de esperanza.
15.00 Telediario 1a Edicion.
15.45 El tiempo. 15.50
Amar en tiempos revueltos.
17.30 El escarabajo verde.
18.00 Noticias 24H Teledia-
rio internacional. 18.30
Cine de barrio. 21.00 Tele-
diario 2a Edicion. 

19.50 Ziehung der Lotto-
zahlen. 20.00 Tagesschau�.
20.15 MusikantenDampfer.
Invités: den Regensburger
Domspatzen, die Geschwis-
ter Hofmann... 22.00 Tages-
themen. 22.20 Das Wort
zum Sonntag�. 22.25
Fletch, Der Troublemaker��.
Film. Comédie policière. EU.
1985. Réal.: Michael Ritchie.
1 h 30. Dolby.  23.55 Tages-
schau. 

16.25 Sur la terre des dino-
saures. 16.55 Les bêtes de
la rue. 17.30 Planète 2048.
18.00 Une famille parmi les
rhinos. 18.50 Jangal, en-
quête. Everglades, un avenir
en béton. 19.45 Des nou-
nous pour animaux. 20.15
Vivre avec les lions. 20.45
De Gaulle ou l'éternel défi.
Le rebelle. 23.50 Les trésors
cachés de la République. Le
mobilier national. 

RTL9

TMC

7.45 Quel temps fait-il ?
8.20 Toute une histoire
9.20 Dolce vita
9.45 Black. White.
10.35 La Cible humaine��

Film. Western. EU. 1950.
Réal.: Henry King. 1 h 25.
NB.  

12.00 Sabrina
12.20 A suivre
12.45 Le journal
13.10 La boîte à musique
13.50 Spécial. Magazines
14.00 Toute une histoire
15.00 Spécial. Magazines
15.10 Angela's Eyes
15.50 Spécial. Magazines
16.05 Dead Like Me
17.00 Euro 2008�

Magazine. Football. En di-
rect. A Bâle (Suisse). Présen-
tation du match d'ouver-
ture. 

17.40 Cérémonie 
d'ouverture�

17.50 Suisse/ 
République
tchèque�

Football. Euro 2008. En di-
rect. A Bâle. 

20.05 Le journal�

22.20 Diabolique���

Film. Suspense. EU. 1996.
Réal.: Jeremiah S Chechik.
1 h 45.   Avec : Sharon
Stone, Isabelle Adjani,
Chazz Palminteri, Kathy
Bates. Un homme odieux
est assassiné par sa maî-
tresse et sa femme, liguées
contre lui. Mais est-il bien
mort? Qui sont les alliés?
Qui sont les ennemis?

0.05 Grand Prix du Canada
Formule 1. Championnat
du monde 2008. 7e
manche. Essais qualificatifs.
Sur le circuit Gilles-Ville-
neuve, à Montréal. 

SWR

19.15 Landesschau unter-
wegs. 19.45 Aktuell. Mit
20.00 Tagesschau�. 20.15
SamstagAbend. Gorilla,
Schimpanse & Co. 21.45 Ak-
tuell. 21.50 Schätze des
Landes. Die Burg Hohenzol-
lern. 22.20 Frank Elstner :
Menschen der Woche.
23.35 Kabarett & Comedy.
Volker Strübing und Ass-
Dur: Stuttgarter Kabarett-
festival 2008. 

RTLD

17.45 Grand Prix du
Canada. Formule 1. 18.45
RTL aktuell Weekend. 18.52
RTL aktuell Weekend, das
Wetter. 18.55 Grand Prix du
Canada. Formule 1. 7e
manche. Essais qualificatifs.
En direct.  20.15 Honey�.
Film. Comédie dramatique.
EU. 2003. Réal.: B. Woodruff.
22.10 Unstoppable�. Film.
Suspense. 23.55 Kalte
Küsse�. Film. Policier. 

8.00, 12.00, 16.00, 20.00, 23.00 
Boucle des magazines 8.00 
Comme chez vous! 8.20 Ma foi
c’est comme ça 8.40 Antipasto
9.00 ECO.décode 9.05, 13.25, 
17.25, 21.25, 0.25 L’info en conti-
nu

Canal Alpha
TSR1  17h50 Football. Euro 2008,
Suisse - République tchèque
TSR2  15h00 Tennis. Roland-
Garros, finale dames 20h00 Le
journal de l’Euro 2008 20h20
Euro 2008, Portugal - Turquie
TF1  17h50 Football. Euro 2008,
Suisse - République tchèque
20h45 Football. Euro 2008,
Portugal - Turquie
France 3 14h45 Tennis. Roland-
Garros, finale dames

Zapping Sport
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13.10 Extreme Makeover
Home Edition : 
Les maçons du coeur

14.40 New York, 
alerte à la peste�

Film TV. Catastrophe. Fra -
Can - EU. 1992. Réal.: Shel-
don Larry. 1 h 40.  

16.20 La Croisière de la peur�

Film TV. Suspense. EU.
1997. Réal.: Dick Lowry.
1 h 30.  

17.50 Les Cordier, juge et flic
Film TV. Policier. Fra. 1998.
Réal.: Gilles Béhat. 1 h 45.  

19.35 La Crim'
20.30 TMC infos 

tout en images
20.40 TMC Météo
20.45 90' Enquêtes
22.25 Terreur bleue�

Film TV. Horreur. EU. 2000.
Réal.: James DR Hickox.
1 h 30.  

23.55 Fifth Wheel�
Episode 1 à 3. 

1.00 Désirs noirs�

Film TV. Erotique. Fra. 1994.
Réal.: Klaus Biedermann.
1 h 35.  

6.45 Zavévu
10.30 Adrenaline
10.50 Grand Prix 

de Catalogne
Motocyclisme. Champion-
nat du monde de vitesse
2008. Les courses des 125
cc et 250 cc. En direct. A
Barcelone (Espagne). Com-
mentaires: Bernard Jonzier.  

13.10 Signes�

Au théâtre en signant. 
13.50 Grand Prix 

de Catalogne
Motocyclisme. Champion-
nat du monde de vitesse
2008. La course des Moto
GP. En direct. 

15.00 Internationaux 
de France 2008

Tennis. Finale messieurs. En
direct. A Roland-Garros. 

17.55 Petit Homme�

Film TV. Drame. Fra. 2005.
Réal.: Benoît d'Aubert.
2 h 5.   Avec : Stéphane
Freiss, Maxence Perrin,
Micky Sébastian, Anne
Caillon. 

20.00 Le journal 
de l'Euro 2008

22.50 Le club de l'Euro 2008
Talk-show. Prés.: Massimo
Lorenzi. En direct. 50 mi-
nutes.  Invités: Christian Lü-
scher, Christophe Bertschy,
Muriel Siki. Depuis les stu-
dios de Plainpalais à
Genève. Dans ce talk-show,
retour en humour sur les
matches du jour de l'Euro
2008. Le magazine prend
du recul par rapport à l'évé-
nement et propose une
analyse décalée et sati-
rique.

23.40 Le journal�
0.05 Fairplay
0.10 Dieu sait quoi

6.55 TFou�

Inédit. 
10.00 Auto Moto
10.55 Téléfoot

Toute l'actualité du football. 
11.55 Rencontre en Bleu
12.05 Attention 

à la marche !�

13.00 Journal�
13.30 Walker, Texas Ranger�

Frères d'armes. 
14.20 Las Vegas�

Parfaite... ou presque. 
15.10 Dernier Recours�

Les inséparables. 
16.00 Close to Home�

Inédit. Boire la coupe. 
16.50 New York 

Unité Spéciale��

Justicier en herbe. 
17.45 Que du bonheur�

17.48 Là où je t'emmènerai
17.50 Autriche/Croatie

Football. Euro 2008. 1re
phase. Groupe B. En direct.
A Vienne (Autriche). 

19.55 L'image du jour 
de l'Euro

20.00 Journal�
20.35 Du côté de chez vous
20.45 Météo�

23.05 Esprits criminels��

Série. Policière. EU. 2006.
14 et 15/23.   Avec : Mandy
Patinkin, Matthew Gray Gu-
bler, Paget Brewster, Tho-
mas Gibson. «Péchés mor-
tels (1/2)». Un jeune couple
issu d'un milieu aisé est as-
sassiné à l'issue de la finale
du Super Bowl, qu'il regar-
dait à la télévision. Hotch-
ner, Morgan et Prentiss mè-
nent l'enquête. - «Confes-
sions (2/2)».

0.55 Post mortem�

Inédit. Un passé glacé. 
1.40 L'actualité du cinéma
1.45 La vie des médias

6.05 KD2A�

7.00 Thé ou café
Invités: Mary Higgins Clark
et Danielle Thiéry.

8.05 Rencontres à XV
8.30 Sagesses bouddhistes
8.45 Islam
9.15 Judaïca
9.30 Orthodoxie
10.00 Présence protestante
10.30 Le jour du Seigneur�

11.00 Messe�

Messe célébrée en l'Abbaye
des Monts-des-Cats, à Go-
dewaerswelde (59).

11.50 C'est aussi de l'info�

12.05 Tout le monde veut 
prendre sa place�

13.00 Journal�
13.25 13h15, le dimanche...
13.55 Roland-Garros, 

terre d'émotions
14.55 Internationaux 

de France 2008�

Tennis. Finale messieurs. En
direct. A Roland-Garros. 

18.38 Presto
18.45 Stade 2
19.55 Samantha Oups !�

19.59 L'agenda du week-end
20.00 Journal�

22.30 Dimanche 2 cinéma : 
l'actu

22.55 Section spéciale���

Film. Drame. Fra. 1975.
Réal.: Costa-Gavras. 1 h 50.
Avec : Louis Seigner, Mi-
chael Lonsdale, Ivo Garrani,
François Maistre. A Paris, en
août 1941. Un militant
communiste assassine un
officier allemand dans une
station de métro. 

0.45 Journal de la nuit
1.05 Internationaux 

de France 2008
Tennis. Finale messieurs. A
Roland-Garros, à Paris.  

3.05 13h15, le samedi...

6.00 EuroNews
6.35 Toowam�

9.20 Bunny Tonic�

11.00 C'est pas sorcier�

Les Landes: sous la forêt, la
plage! 

11.35 La vie d'ici
12.00 12/13
12.50 30 millions d'amis�

13.25 Docteur 
Sylvestre���

Film TV. Fra. 1995. Réal.:
Christiane Lehérissey.
1 h 35. 1/25.   Avec : Jérôme
Anger, Maria Pacôme,
Marthe Villalonga, Betty
Bomonde. Un homme en
colère. 

15.05 Siska��

Une belle amitié. - Le der-
nier concert. 

17.10 Les éléphants de mer, 
pachas de Patagonie�

18.00 Questions pour un 
super champion�

18.50 19/20
20.05 Météo
20.10 Tout le sport
20.15 Un jour à Roland
20.20 Consomag�

20.25 Toowamix�

22.40 Soir 3
23.10 Les sauveteurs 

de nos vacances�

Documentaire. Société. Fra.
2007. 1 et 2/2.  «La bataille
du feu». Quatre-vingt-dix
pilotes, pour la plupart
d'anciens militaires, tra-
vaillent sur la base de Mari-
gnane. A bord des bombar-
diers d'eau, ils ont pour mis-
sion d'éteindre les incen-
dies, nombreux dans la ré-
gion durant l'été. - «Assis-
tance à personnes en dan-
ger».

1.00 Allonsanfan���

Film. 

6.00 M6 Music�

7.30 Star6 music
9.30 M6 Kid
11.35 Turbo

Magazine. Sportif. Spécial
Chine: le salon de Pékin. 

12.20 Warning
12.25 Météo
12.30 Caméra café
13.00 Falcon Beach�

Série. Sentimentale. Inédit.
4 épisodes: L'étoffe d'un
champion. - Tragédie. - Le
poids des regrets. - En avant
la musique. 

16.20 Ma nounou 
est une célébrité

Mia Frye. 
17.40 66 Minutes�

18.50 D&CO
19.50 Six'/Météo�

20.05 Le journal de l'Euro
Magazine. Football. Prés.:
Estelle Denis. En direct. Re-
tour sur les grands mo-
ments de la journée avec
l'actualité des Bleus, les ré-
sumés des matches et
toutes les infos depuis la
Suisse et l'Autriche.

20.15 Sport 6

22.45 Enquête exclusive
Magazine. Information.
Prés.: Bernard de La Villar-
dière. 1 h 15.  Bétonnage,
tourisme et passe-droits, la
grande saga du littoral. En
un demi-siècle, certains
parmi les plus beaux sites
du littoral français ont été
ravagés par des construc-
tions, souvent au mépris de
la législation.

0.00 100% Euro
1.15 Turbo

Spécial Chine. 
1.45 Warning
1.50 M6 Music 

l'alternative�

6.00 Des trains pas comme 
les autres�

6.45 Pour vos yeux�

Inédit. 
7.15 Debout les zouzous�

9.50 Il était une fois...�
10.45 Echappées belles�

11.55 Les escapades 
de Petitrenaud�

Inédit. 
12.25 Question maison�

13.15 Opération survie�

14.10 Tant qu'il y aura 
des rêves�

15.10 Istanbul, Byzance 
toujours�

Inédit. 
16.05 A la poursuite des 

pierres précieuses�

17.00 Secrets de croisière�

Inédit. 
18.00 Polynésie entre ciel 

et terre�

19.00 Bossa-nova, All Stars
Inédit. Concert. 

19.45 Arte info
20.00 Karambolage�

20.10 Arte Météo
20.15 Arts du mythe�

20.40 Thema
La boxe, mon combat. 

22.20 Les petits boxeurs 
de Cuba

Documentaire. Découverte.
GB. 2007. Réal.: Andrew
Lang. 50 minutes. Inédit.
Avec seulement onze mil-
lions d'habitants, Cuba a ra-
flé pas moins de 26 mé-
dailles d'or en boxe au cours
des sept dernières compéti-
tions olympiques. Ce pays,
où chaque victoire est sa-
luée comme la victoire de la
révolution cubaine, mise
comme aucun autre sur la
formation des jeunes.

23.10 Femmes sur le ring
Inédit. 

12.00 Ciné 9
12.20 Friends
13.15 C'est ouf !
13.25 L'amour est ailleurs

Film TV. Sentimental. EU.
1997. Réal.: Lorraine Senna
Ferrara. 1 h 45.  

15.10 Les Douze 
Salopards��

Film. Guerre. EU. 1967.
Réal.: Robert Aldrich.
2 h 40.   Avec : Lee Marvin,
Ernest Borgnine, Charles
Bronson. 

17.50 Le Combat pour la vie
Film TV. Drame. EU. 1995.
Réal.: Larry Elikann. 1 h 40.  

19.30 Benny Hill
20.45 Virus��

Film. Thriller. EU - GB - All.
1999. Réal.: John Bruno.
1 h 45.   Avec : Jamie Lee
Curtis, William Baldwin,
Donald Sutherland, Mar-
shall Bell. 

22.30 Black Killers�

Film TV. Suspense. EU.
1997. Réal.: Kurt Voss.
1 h 35.  

0.05 Série rose�

TSR1

20.40
Les Experts

20.40 Les Experts�

Série. Policière. EU. 2000.
19 et 20/23.  Avec : William
L. Petersen, Marg Helgen-
berger, Gary Dourdan, Brian
McNamara. «Une famille
au microscope». Une en-
quête sur un enlèvement
d'enfant pourrait bien ca-
cher un terrible drame. -
«Meurtre en silence».

TSR2

20.20
Allemagne/Pologne

20.20 Allemagne/Pologne
Football. Euro 2008. 1re
phase. Groupe B. En direct.
A Klagenfurt (Autriche).
Commentaires: Yannick Pa-
ratte.  La sélection alle-
mande de l'entraîneur Joa-
chim Löw devra se méfier
de l'équipe nationale polo-
naise en ouverture de l'Euro
2008.

TF1

20.50
Le Terminal

20.50 Le Terminal��

Film. Comédie dramatique.
EU. 2004. Réal.: Steven
Spielberg. 2 h 15. Inédit en
clair.  Avec : Tom Hanks, Ca-
therine Zeta-Jones, Stanley
Tucci, Chi McBride. A peine
débarqué à l'aéroport JFK, à
New York, Viktor Navorski
n'a qu'une seule idée en
tête: flâner dans la ville.

France 2

20.55
Un pont entre deux rives

20.55 Un pont entre 
deux rives��

Film. Comédie dramatique.
Fra. 1998. Réal.: Gérard De-
pardieu et Frédéric Aubur-
tin. 1 h 35.  Avec : Carole
Bouquet, Gérard Depardieu,
Charles Berling. En 1962,
dans un village, Mina, ma-
riée à un ouvrier souvent en
déplacement, trompe son
ennui au cinéma.

France 3

20.55
Famille d'accueil

20.55 Famille d'accueil
Film TV. Drame. Fra. 2004.
Réal.: Bruno Bontzolakis.
1 h 35.  Instinct de vie.
Avec : Virginie Lemoine,
Christian Charmetant,
Adrien Jolivet, Lucie Barret.
Quentin Leroy, apprenti pâ-
tissier et magicien à ses
heures, est séropositif de-
puis sa naissance.

M6

20.30
Allemagne/Pologne

20.30 Allemagne/Pologne
Football. Euro 2008. 1re
phase. Groupe B. En direct.
A Klagenfurt (Autriche).
Commentaires: Frank Le-
boeuf et Thierry Roland.
L'Allemagne, demi-finaliste
de la Coupe du monde
2006, a une bonne oppor-
tunité de rester dans la cour
des grands. 

F5

20.45
The Greatest

20.45 The Greatest��

Film. Biographie. EU - GB.
1977. Réal.: Tom Gries et
Monte Hellman. 1 h 40.
Avec : Muhammad Ali, Er-
nest Borgnine, Sally Bondi,
Richard Gullage. Muham-
mad Ali, né Cassius Marcel-
lus Clay en 1942, fut l'un
des plus grands poids
lourds de l'histoire de la
boxe mondiale.

ARTE

TVM3

13.00 Météo. 13.05 TVM3
Music + M3 Pulse en direct.
14.05 TVM3 Tubes. 15.00
Cinéma week-end Rubrique.
15.05 TVM3 Tubes. 16.00
TVM3 Music + M3 Pulse en
direct. 17.00 TVM3 Hits.
19.00 Gaëtane Abrial dans
Studio TVM3. 20.00 Cinéma
week-end Rubrique. 20.10
TVM3 Music + M3 Pulse en
direct. 22.00 TVM3 Hits +
M3 Love en direct. 

SAT1

16.30 Der Bulle von Tölz.
Tod am Rosenmontag.
18.30 Sat.1 Nachrichten.
18.40 Das Sat.1 Magazin.
19.15 Die dreisten Drei, die
Comedy-WG. 19.45 Pas-
tewka. Das Fitness-Studio.
20.15 Navy CIS. Sprung in
den Tod. 21.15 Numb3rs :
Die Logik des Verbrechen-
s���. Nach eigenem Ermes-
sen. 22.15 Sechserpack.
22.45 Planetopia. 

MTV

19.35 Pimp My Ride. 20.00
Ghetto Pasteur. 20.25 Dis-
missed. 20.50 Kiffe ma
mère. 21.15 Kiffe ma mère.
21.40 Making the Video.
Documentaire. Musical. Ali-
cia Keys «Teenage Love Af-
fair». 22.00 MTV Live.
Concert. Pop/Rock. Metal-
lica. 23.00 Pimp My Ride.
23.20 MTV Live. Concert.
Pop/Rock. Muse @ Rock am
Ring 2006. 

BBC PRIME

16.00 Strictly Come Dan-
cing. Divertissement. 17.00
Strictly Come Dancing. Di-
vertissement. 1 heure.
18.00 Strictly Come Dan-
cing. Divertissement. 1
heure.  19.00 Strictly Come
Dancing. Divertissement. 1
heure.  20.00 Top Gear Xtra.
Magazine. Automobile. 1
heure.  21.00 Top Gear Xtra.
22.00 Top Gear Xtra. 23.00
Strictly Come Dancing. 

RTPI

11.00 Eucaristia Dominical.
11.55 Zig Zag. 13.00 AB
Ciência. 13.30 Contra.
14.00 Jornal da tarde.
15.00 Parlamento. 16.00
Gato Fedorento. 16.30 De-
pois do adeus. 18.15 Só
visto !. 19.15 Noticias da
Madeira. 19.30 Conta-me
como foi. 20.30 França
contacto. 21.00 Telejornal.
22.00 As escolhas de Mar-
celo Rebelo de Sousa. 

RAI1

16.25 Che tempo fa. 16.30
TG1. 16.35 Cotti e mangiati.
16.40 Matrimonio per papà.
Film TV. Comédie. 18.15
Pole Position. 19.00 Grand
Prix du Canada. Formule 1.
Championnat du monde
2008. 7e manche. La course.
En direct.  20.25 Rai Sport.
20.45 Allemagne/Pologne.
Football. Euro 2008. 1re
phase. Groupe B. En direct. A
Klagenfurt (Autriche).  

RAI2

17.15 RaiSport. Campionati
Eurpei di Calcio 2008. 18.00
Autriche/Croatie. Football.
Euro 2008. 1re phase.
Groupe B. En direct. A
Vienne (Autriche).  20.00
Euro Sera. Présentation du
match. 20.30 TG2. 21.05
Criminal Minds. Note mor-
tali. 21.50 Criminal Minds.
Angoscia. 22.40 Ultima
traccia : Barcellona. Film.
Action. 

MEZZO

ZDF

18.00 Autriche/Croatie�.
Football. Euro 2008. 1re
phase. Groupe B. En direct. A
Vienne (Autriche). Commen-
taires: Wolf-Dieter Posch-
mann.  20.15 ZDF EM-Stu-
dio�. 20.45 Allemagne/Po-
logne�. Football. Euro 2008.
1re phase. Groupe B. En di-
rect. A Klagenfurt (Autriche).
Commentaires: Béla Réthy.
22.45 ZDF EM-Studio�.
23.30 Nachgetreten !. 

TSI2

17.00 Destinazione Stadio.
Magazine. Football. 17.50
Autriche/Croatie. Football.
Euro 2008. 1re phase.
Groupe B. En direct. A
Vienne (Autriche).  19.55
Nazionale.ch. 20.30 Alle-
magne/Pologne. Football.
Euro 2008. 1re phase.
Groupe B. En direct. A Kla-
genfurt (Autriche).  22.50
Euro Club. 23.30 Grand Prix
du Canada. Formule 1. 

SF2

16.00 Gesundheit Sprechs-
tunde. 17.00 Euro 2008 :
Der Countdown. 17.50 Au-
triche/Croatie�. Football.
Euro 2008. 1re phase.
Groupe B. En direct. A
Vienne (Autriche).  20.00
Euro 2008 : Der
Countdown. 20.40 Alle-
magne/Pologne�. Football.
Euro 2008. 1re phase.
Groupe B. En direct. A Kla-
genfurt (Autriche).  

TVE I

TCM

18.00 Batman la relève, le
retour du Joker. Film TV. Ani-
mation. EU. 2000. Réal.: C.
Geda. 19.25 Mon copain de
classe est un singe. 19.35
Basil Brush. 20.00 Les
Quatre Fantastiques. 20.25
Camp Lazlo. 20.45 «Plan(s)
rapproché(s)». «Blue Vel-
vet». 21.00 Blue Velvet���.
Film. Thriller. 23.00 Convoi
de femmes��. Film. Wes-
tern. 

TSI1

18.00 Telegiornale flash.
18.10 National Geographic.
Le selvagge terre d'acqua.
19.00 Il Quotidiano. 19.15
Controluce. 20.00 Telegior-
nale�. 20.30 Insieme. OSAR
Aiuto ai rifugiati. 20.35 Me-
teo. 20.40 Cash. 21.00 Un
difetto di famiglia. Film TV.
Comédie. 22.45 Telegior-
nale notte. 22.55 Meteo.
23.00 Closer��. Film.
Drame. 

SF1

16.05 Buckelwale : Wande-
rer der Weltmeere. 16.55
ArchitecTour de Suisse : Pe-
ter Märkli. 17.15 Istorgina.
17.30 Svizra Rumantscha.
18.00 Tagesschau. 18.05
Meteo. 18.15 Swiss Comedy
2007. 19.20 Mitenand.
19.30 Tagesschau. 19.55
Meteo. 20.05 Die
Direktorin�. 21.40 Heim-
kino : private Filmschätze
der Schweiz. 

ARD

TV5MONDE

16.00 Cité Guide. 16.30
Acoustic. Invité: Albin de la
Simone. 17.00 Kiosque.
18.00 TV5MONDE, le jour-
nal. 18.10 Le grand rendez-
vous. 18.25 TV5MONDE
l'info. 18.30 Le grand ren-
dez-vous. 19.05 30 millions
d'amis. 19.35 Palais d'Eu-
rope. 20.30 Journal (France
2). 21.00 Questions pour un
champion. 22.55
TV5MONDE, le journal. 

EUROSPORT

6.00 YOZ Xtreme. 9.45
Grand Prix de Catalogne.
Motocyclisme. Champion-
nat du monde de vitesse
2008. Warm up. En direct. A
Barcelone (Espagne).  15.00
Internationaux de France
2008. Tennis. Finale mes-
sieurs. En direct. A Roland-
Garros, à Paris.  18.30 Grand
Prix du Canada. Formule 1.
Championnat du monde
2008. 7e manche. En direct. 

CANAL+

18.10 Cendrillon et le prince
(pas trop) charmant�. Film.
Animation. Inédit. 19.35 Ça
Cartoon(C). 20.19 Rêves
olympiques(C). 20.20 Moot-
Moot�(C). Iromoot 1: les in-
ternet. 20.35 Moot-
Moot�(C). Irommot 2: le re-
tour des internet. 20.50
Torn�. Film TV. Drame. Iné-
dit. 23.05 Confidences�. La
langue des plaisirs. 23.30
Engrenages�. 

PLANETE

17.00 Dance. Ballet. 18.00
Lucinda Childs. 19.00
Concert des nouveaux vir-
tuoses 2004 (1/3). Concert.
Classique. 20.00 Sonate de
Frank Bridge. Concert. Clas-
sique. 20.30 Katja Kaba-
nova. Opéra. 22.10 Le conte
Pohadka de Leos Janacek.
Concert. 22.25 Quatuor
Zemlinsky. Concert. Clas-
sique. 23.25 Marathon mu-
sical. 

13.00 Noticias 24H Teledia-
rio internacional. 13.30
Muchoviaje. 14.00 Proyecto
Kraken. 15.00 Telediario 1a
Edicion. 15.45 El tiempo.
15.50 Amar en tiempos re-
vueltos. 17.30 Bricolocus.
18.00 Noticias 24H Teledia-
rio internacional. 18.30 Es-
paña directo. 21.00 Teledia-
rio 2a Edicion. 21.45 El
tiempo. 21.50 Cachorro�.
Film. Comédie dramatique. 

19.20 Weltspiegel. Maga-
zine. Reportage. 20.00 Ta-
gesschau�. Information.
Journal. 20.15 Tatort�. Film
TV. Policier. Aut. 2002. Réal.:
Robert A Pejo. 1 h 30.  Avec :
Harald Krassnitzer, August
Schmölzer, Gundula Rapsch.
Tödliche Tagung. 21.45
Anne Will�. Débat. 22.45
Tagesthemen. Information.
Journal. Mit 23.00 Ttt, titel
thesen temperamente. 

16.00 Saki et l'île aux singes.
16.50 Palais d'Orient. 17.15
Mon voyage en Chine.
18.00 L'extraordinaire
aventure du chiffre «1».
18.55 Les sept merveilles de
la Grèce antique. 19.45 Des
nounous pour animaux.
20.15 Vivre avec les lions.
20.45 L'incroyable histoire
de l'aérotrain. 21.40 La soli-
tude des hydravions. 22.35
Palais d'Orient. 

RTL9

TMC

7.05 EuroNews
7.40 Quel temps fait-il ?
8.10 Toute une histoire
9.05 A la poursuite 

des tornades
10.00 Dieu sait quoi
11.00 Dolce vita
11.50 A la recherche du léo-
pard des neiges
12.45 Le journal
13.10 Pour le meilleur

et le pire
Inédit. 

13.35 Boulevard du palais
Film TV. Policier. Fra. 2005.
Réal.: Philippe Venault.
1 h 55.  

15.30 Le Temps 
d'un automne��

Film. Comédie sentimen-
tale. EU. 2002. Réal.: Adam
Shankman. 1 h 45.  

17.15 Ensemble
Asa-Valais. 

17.20 Autriche/Croatie�

Football. Euro 2008. 1re
phase. Groupe B. En direct.
A Vienne (Autriche). Com-
mentaires: Jean-François
Develey.  

20.05 Le journal�

22.20 Hollywood 
Homicide��

Film. Policier. EU. 2003.
Réal.: Ron Shelton. 1 h 55.
Avec : Harrison Ford, Josh
Hartnett, Lena Olin, Bruce
Greenwood. Deux flics mal
assortis se chargent d'une
affaire de meurtre. Ils se re-
trouvent brutalement
plongés dans le milieu du
rap et de ses trafics louches.

0.15 Grand Prix du Canada
Formule 1. Championnat
du monde 2008. 7e
manche. La course. Sur le
circuit Gilles-Villeneuve, à
Montréal. 

SWR

19.15 Die Fallers. Die Allein-
seglerin. 19.45 Aktuell. Mit
20.00 Tagesschau�. 20.15
SonntagsTour. Divertisse-
ment. Musikalische Schnup-
perreise in die Welt der
Berge. 21.15 Freunde in der
Mäulesmühle. 21.45 Ak-
tuell. Magazine. Informa-
tion. 21.55 Gernstl in den
Alpen. Vom Tegernsee ins
Zillertal. 22.40 Grossstad-
trevier. Wühlmäuse. 

RTLD

17.15 Mein Garten. 17.45
Grand Prix du Canada. For-
mule 1. 18.45 RTL aktuell
Weekend. 18.52 RTL aktuell
Weekend, das Wetter.
18.55 Grand Prix du
Canada. Formule 1. 20.45
CSI, Miami�. Série. Policière.
EU. 2005. Réal.: Karen Ga-
viola. 1 h 25. 16/24.  22.10
Spiegel TV Magazin. 22.55
Grand Prix du Canada. For-
mule 1. 

8.00, 12.00, 16.00, 20.00, 23.00 
Boucle des magazines 8.00 
Comme chez vous! 8.20 Ma foi
c’est comme ça 8.40 Antipasto
9.00 ECO.décode 9.05, 13.25, 
17.25, 21.25, 0.25 L’info en conti-
nu

Canal Alpha
TSR1 17h20 Football. Euro 2008,
Autriche - Croatie
TSR2  10h50 Moto. GP de
Catalogne, 125 cm3 et 250 cm3
13h50 Moto. GP de Catalogne,
MotoGP 15h00 Tennis. Roland-
Garros, finale messieurs 20h00
Le journal de l’Euro 2008 20h20
Euro 2008, Allemagne - Pologne 
TF1  10h00 Auto-moto 10h55
Téléfoot 17h50 Football. Euro
2008, Autriche - Croatie

Zapping Sport
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Un fanatisme sportif écœurant
Le Caire, dimanche après-midi. Il fait chaud, les klaxons ne
trouvent pas de répit, les pare-chocs s’embrassent. Le pain
manque dans les quartiers populaires de la métropole. Malgré
la crise alimentaire, on prend soin des touristes qui affluent
pour photographier les pyramides avant de se réfugier dans
leur bus climatisé, puis, plus tard, dans leur hôtel de luxe où
ils bouderont une nourriture trop abondante. Dehors, de plus
en plus de familles essaient de résoudre la même équation:
comment nourrir cinq personnes avec une somme à peine

suffisante à une. Depuis que les magnats de la bourse ont
décidé de s’intéresser aux matières premières, leur quotidien
s’est empiré. Chaque journée est un nouveau défi. On saute le
midi pour manger le soir, l’éternel même repas de féculents.
A 3h de vol, l’aéroport de Genève arbore sans honte ses
publicités de bijoux de luxe. Passée la douane, le calme a
laissé place à un vacarme de klaxons et de moteurs tournant à
l’arrêt. Une agitation semblable à celle de la mégapole
égyptienne. Sur l’autoroute menant à Neuchâtel, impossible de

dépasser les 10 km/h. La foule est agglutinée jusqu’à
Lausanne, agitant des banderoles aux couleurs du Portugal. Ils
l’attendent tous le car de la Seleçao. Deux minutes de bonheur
pour trois heures de bouchons. Rien ne calmera les
supporters venus en famille se planter au milieu de l’autoroute.
Pas même les sirènes des ambulances rejoignant les accidents
occasionnés par leur hystérie écœurante. Là on prend des
risques pour un morceau de pain, ici pour voir des stars de
foot. Aucun n’est louable, mais l’un est franchement stupide.
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Retrouvez la météo sur internet
www.lexpress.ch ou www.limpartial.ch

rubrique météo

Lac de Bienne:
Température de l'eau: 18°
Vent: ouest, 0 à 3 Bf
Niveau du lac: 429,45 m

Lac de Neuchâtel:
Température de l'eau: 18°
Vent: ouest, 0 à 3 Bf
Niveau du lac: 429,43 m

Lac des Brenets: niveau du lac: 750,79 m 
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Lever: 5 h 38
Coucher: 21 h 25

Lever: 9 h 30
Coucher: 0 h 21

Ils sont nés à cette date:
Anna Kournikova, tenniswoman
Liam Neeson, acteur

Samedi
7 juin 2008
Saint Meriadec Premier quartier: 10.06

PRINCE

Il sort un livre sur sa carrière

Le chanteur américain Prince,
qui a 50 ans aujourd’hui,
prépare un livre sur sa carrière.
«21 Nights» sortira le
9 septembre outre-Atlantique,
indique l’éditeur Atria sur son
site. Outre des photos inédites,
l’ouvrage contiendra un CD.
La publication rendra compte
de la série de concerts que
Prince a donné à Londres en
août 2007. Il a rempli 21 fois
un stade londonien de 18 000
places, établissant ainsi un
record. Le livre réunira les
paroles de nouvelles chansons
et maintes réflexions du
chanteur.
De son véritable nom Prince
Rogers Nelson, Prince a vu le

jour le 7 juin 1958 à
Minneapolis. Musicien
autodidacte, celui que l’on
surnomme parfois «le nain de
Minneapolis» en raison de sa
petite taille monte son premier
groupe en 1973. Il doit
cependant attendre cinq ans
pour enregistrer son premier
album: «For You».
Depuis, il a publié une
quarantaine de disques sous
son nom ou divers
pseudonymes. Son style
musical oscille entre rock, funk,
soul et jazz. Il est considéré
comme l’un des talents les plus
novateurs des années 1980,
modifiant notamment les
rapports entre artistes et

maisons de disques.
L’an passé par exemple, ce
personnage hors norme a semé
le trouble dans cette industrie
en décidant d’offrir son nouvel
album aux lecteurs du quotidien
britannique «Mail on Sunday»,
avant même la mise en vente
officielle du disque. Le tirage du
journal fut de quelque trois
millions d’exemplaires.
Producteur, compositeur et
chanteur, le musicien est
capable de jouer d’une vingtaine
d’instruments. Il a écoulé près
de 100 millions d’albums et
obtenu de nombreux prix dont
un oscar de la meilleure
musique de film en 1985 pour
«Purple Rain». /ats

PRINCE Le «nain de Minneapolis», qui a 50 ans aujourd’hui, a vendu près de 100 millions de disques. (KEYSTONE)

MÉTÉO

De vrais nébuleux
aux bras noueux
par Jean-François Rumley

Situation générale. Ils sont déjà
bien baraqués les moutonneux,
eh bien ils font encore
de la musculation. Ils sont
en bande organisée, celle
d’une perturbation qui n’a pas

trouvé d’autre terrain de jeu pour s’ébattre,
elle fait du surplace. Il ne fait pas bon être
de mignons rayons avec ces malabars
et ils restent à la maison.
Prévisions pour la journée. Les gastropodes
de tout poil applaudissent des deux mains,
c’est le temps baveux qui leur convient.
Pas l’ombre d’un rayon à l’horizon ou si peu
avec un sol humidifié par des gouttes.
Vous ne partagez sûrement pas leur
enthousiasme et en faites les frais comme
le mercure, il se terre vers 17 degrés.
Les prochains jours. Eclaircies et plus doux,
quelques averses.

Pas besoin
de chercher
indéfiniment pour
trouver de l’ombre.
Il y en a partout
et êtes protégé
des UV.

Helvetia à l’heure de l’Euro

HIER À 14 HEURES

En Suisse
Bâle faibles pluies 130

Berne faibles pluies 120

Genève pluie 130

Locarno pluie 190

Nyon pluie 130

Sion très nuageux 150

Zurich pluie 120

En Europe
Berlin très nuageux 230

Lisbonne beau 210

Londres très nuageux 170

Madrid beau 220

Moscou peu nuageux 190

Nice très nuageux 210

Paris très nuageux 170

Rome beau 220

Dans le monde
Alger peu nuageux 230

Le Caire beau 320

Palmas beau 230

Nairobi peu nuageux 250

Tunis très nuageux 300

New Delhi peu nuageux 360

Hongkong pluie 240

Singapour très nuageux 300

Pékin très nuageux 200

Tel Aviv beau 260

Tokyo beau 220

Atlanta très nuageux 230

Chicago très nuageux 250

Miami peu nuageux 280

Montréal bruine 160

New York très nuageux 150

Toronto beau 200
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Le domaine tertiaire de la formation profession-
nelle fait référence à «l’examen professionnel»
et à «l’examen professionnel supérieur». Que
renferme cette terminologie? Il s’agit des filières
de brevet fédéral (contre-maîtrise) et diplôme
fédéral (maîtrise), termes mieux connus du
grand public. Dans les domaines de la construc-
tion ou de l’artisanat, par exemple, elles sont
très prisées par les titulaires d’un CFC désireux
d’accéder à des responsabilités.
Pour se présenter à l’examen, le «sésame ab-
solu» est le CFC d’un domaine correspondant
auquel s’ajoutent quelques années d’expé-
rience; aucun certificat supplémentaire n’est re-
quis (maturité ou autre). Pendant ces années de
pratique, il s’agit alors de se préparer de ma-
nière optimale à cet examen. Même si la facilité
à étudier est évidemment une donnée incon-
tournable, le plus important est la passion de
son métier et la motivation: il faut être prêt à
suivre des cours le samedi ou en soirée parallè-
lement à la poursuite de son activité profession-
nelle. La charge de travail est conséquente, mais
ce système présente quelques avantages: il per-
met de continuer à exercer sa profession durant
le cursus de formation; la théorie et la pratique
peuvent être ajustées en continu. L’objectif

étant que la formation théorique soit particuliè-
rement proche et complémentaire de l’activité
en entreprise.
La durée des cours de préparation est très varia-
ble d’un domaine à l’autre, mais très souvent
elle est de deux ans environ pour le brevet et de
deux années supplémentaires pour le diplôme.
Au terme du cours, chacun est responsable de
s’inscrire à l’examen final organisé par l’asso-
ciation professionnelle faîtière.
Les détenteurs d’un brevet ou d’un diplôme fé-
déral sont des professionnels très recherchés,
tant pour leurs compétences techniques que de
gestion. Ce sont les cadres et patrons de de-
main dans les domaines de la construction, de
l’artisanat et de bien d’autres encore. De très
belles perspectives s’offrent à eux non seule-
ment grâce à leur savoir-faire mais aussi à cause
de la pénurie; en effet, de nombreuses person-
nes privilégient un parcours académique au dé-
triment de ce type de formation.

www.cpmb.ch, www.cifom.ch, www.cpln.ch

BELLES PERSPECTIVES Les détenteurs d’un brevet ou d’un diplôme fédéral sont des professionnels très
recherchés, tant pout leurs compétences techniques que de gestion. (ARCHIVES CHRISTIAN GALLEY)

Christophe
Pétremand

Directeur du Centre
professionnel

des métiers
du bâtiment-CPMB

www.cpmb.ch

Le CFC, sésame
vers le brevet
ou le diplôme
Le système suisse de formation 

professionnelle est très étoffé et perméable, 
ce qui permet d’accéder à de multiples 

possibilités de perfectionnement 
ou de changement d’orientation.

Combien ça coûte?
En raison de subventions relativement modestes, le
financement des ces cursus de formation est
malheureusement, en grande partie, à la charge des
participants. Ce qui est préoccupant, car les montants
représentent plusieurs milliers de francs.
Une aide financière existe cependant pour les employés des
entreprises neuchâteloises: le Fonds pour la formation et le
perfectionnement professionnel (FFPP) peut subventionner
le tiers des frais d’écolage et d’examen des personnes
suivant un cours de brevet ou de diplôme fédéral, mais au
maximum 1000 francs par année.
Les demandes doivent être adressées à la fin de chaque
année scolaire au FFPP, Les Longues-Raies 11, case postale
110, 2013 Colombier, 032/886.42.98, jean-
marie.rotzer@ne.ch. La page Internet du fonds,
www.ne.ch/ffpp, donne de plus amples détails et met à
disposition les formulaires de demande nécessaires.

Nous réalisons des projets d’automatisation industriels et de BMS en Suisse et
à l’étranger.
Afin de renforcer nos capacités de développement, nous recherchons:

     ■ 1 Ingénieur ETS/HES en électrotechnique

Qui participera activement à la réalisation de mandats en Suisse et à l’étranger. 
Ce poste s’adresse à un candidat au bénéfice d’une solide expérience dans la 
gestion de projet allant jusqu’à la mise en service des installations électriques
commandées par des automates programmables et poste de supervision.
Langue anglaise exigée.

     ■ 1 Technicien ET/Electricien CFC

Ce futur collaborateur se verra confier des travaux de suivi et supervision de
projet en cours de réalisation en Suisse et à l’étranger. Il sera amené à réaliser 
des documents de fabrication et sera formé sur les systèmes de commande.
Ce poste s‘adresse à un candidat souple et polyvalent au bénéfice d’une bonne 
expérience dans le montage et la réalisation de chantiers industriels.

Merci d’adresser votre dossier de candidature à:

ASER SA -  Service du personnel - case postale 131 - 2024 St-Aubin/NE

028-601913

Recherche

UN-E INFIRMIER-ERE RESPONSABLE
D‘UNITE DE SOINS

(taux d‘occupation minimal 80%)

Nous demandons:
– un diplôme d’infirmier-ère de niveau II ou équivalent
– un certificat d’ICUS ou être prêt-e à suivre la formation
– une expérience professionnelle dans l’aide et les soins à domicile
– une expérience dans la conduite d’une équipe
– une motivation à travailler dans une équipe multidisciplinaire
– un intérêt pour l’aide et les soins à domicile et la promotion de la santé
– l’utilisation d’une voiture privée

Nous offrons:
– un contexte de travail permettant d’exercer le rôle autonome infirmier
– un contexte de travail appelé à se développer et ouvert à de nouveaux projets
– un salaire et des avantages sociaux selon les classes de traitement du personnel 

cantonal et de notre CCT

Entrée en fonction: 1er juillet 2008 ou à convenir.

Mme Elisabeth Gigandet, Directrice, se tient à votre disposition pour tous renseignements 
complémentaires au 032 494.52.32 ou 078.608.60.15.
Votre postulation motivée, complétée des documents usuels, est à adresser jusqu’au
20 juin à Espas, Mme Liliane Girod, Présidente, Rue Centrale 47, 2740 Moutier.

006-586458/4x4plus

Wir sind ein medizinisches Privat-Labor in den Bereichen  
Klinische Chemie, Hämatologie, Klinische Immunologie, Aller-
gologie, Serologie, Medizinische Mikrobiologie, Virologie,  
Zytologie und Pathologie.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir eine motivierte 

Ärzteberaterin
für die französischsprachige Schweiz.  
Sie sind Bilingue (Französisch und Deutsch) und verfügen 
über eine Grundausbildung als medizinische Praxisassistentin.  

Wir bieten Ihnen ein angenehmes Arbeitsklima. Sie sind direkt 
der Geschäftsleitung unterstellt und gestalten Ihre Arbeit 
selbständig innerhalb vorgegebener Richtlinien. Durch ein 
aufgestelltes Team von erfahrenen Laborspezialisten erhalten 
Sie fachtechnische Unterstützung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Haben Sie Lust bei uns zu 
arbeiten? Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung.  

labor team w ag, Herrn Ernst Rheiner, 9001 St. Gallen
033-901389/DUO
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Mission de la direction générale
¬ Exercer la direction opérationnelle du CNP
¬ Présider la direction générale du CNP et

diriger les membres de la Direction
générale, ainsi que les cadres du CNP
(médecins cadres, infirmiers-ères-chef-fe-s,
chef-fe-s d'unité de gestion)

¬ Assurer le respect des dispositions légales
fédérales et cantonales, ainsi que des direc-
tives du Département de la santé et des
affaires sociales (DSAS)

¬ Garantir la circulation de l'information,
favoriser la communication et la bonne coor-
dination entre les établissements

¬ Négocier les conventions tarifaires avec les
différents partenaires

¬ Contribuer à la définition des objectifs
stratégiques en préavisant, à l'intention du
conseil d'administration, les dossiers rele-
vant de sa compétence

¬ Assurer toutes les tâches spécifiques
déléguées par le conseil d'administration et
veiller à la mise en œuvre des décisions
prises

Entrée en fonction
¬ 1er décembre 2008 ou date à convenir

Profil attendu
¬ Avoir une autorité naturelle, être un rassem-

bleur, faire preuve des qualités relation-
nelles nécessaires à la conduite d'une
équipe de cadres

¬ Etre capable d'appréhender et d'analyser
rapidement des situations complexes, d'éla-
borer des solutions concrètes et de les com-
muniquer

¬ Posséder une vision globale des enjeux de la
santé et du contexte politique, social et
économique au niveau national

¬ Posséder le sens de l'organisation, de la
négociation, de la communication et de la
concertation

¬ Etre capable d'anticiper et de conduire des
changements dans le cadre de la nouvelle
politique hospitalière

Conditions d'engagement
¬ Titre de niveau universitaire
¬ Expérience de plusieurs années dans des

postes de gestion hospitalière avec
responsabilité d'encadrement

¬ Maîtrise du français et de l'allemand

Le Centre Neuchâtelois de Psychiatrie est un établissement de droit public cantonal,
doté de la personnalité juridique.

Le conseil d'administration du CNP met au concours un poste de

DIRECTEUR GENERAL / DIRECTRICE GENERALE
à 100%

Le CNP a pour but de conduire, en collaboration avec les institutions partenaires, la politique
sanitaire publique dans le domaine de la prise en charge des patients souffrant de problèmes
de santé psychiques.

Nous vous remercions d'adresser votre dossier de candidature au cbVA SA

d'ici au 25 juin 2008. Les offres seront traitées en toute confidentialité.

Les documents ad hoc peuvent être consultés sur le site du cbVA SA, sous
la rubrique "télécharger".

CNP – CENTRE NEUCHÂTELOIS DE PSYCHIATRIE

Cabinet conseil RH

028-602458

Direction de la sécurité
et de la justice
Sicherheits-
und Justizdirektion

Etablissements de Bellechasse
Anstalten von Bellechasse

CANTON DE FRIBOURG / KANTON FREIBURG

CHEF/FE DU SERVICE SOCIAL
auprès des Etablissements de Bellechasse

Le (la) titulaire est responsable de : conduite de 4 collaborateurs ;
gestion du service (budget, rapports annuels, etc.) ; coordination du plan
d’exécution de la sanction ; entretien des contacts avec les autorités et
autres institutions.

Exigences : être titulaire d’un diplôme d’assistant/e social/e ou formation
jugée équivalente ; quelques années d’expérience d’encadrement dans
le même domaine ou dans un domaine apparenté, sont indispensables ;
de langue maternelle française ou allemande avec de très bonnes
connaissances de l’autre langue ; l’intérêt pour les questions relatives à la
détention ; le (la) titulaire doit effectuer une partie de son activité en dehors
des horaires ordinaires.

Entrée en fonction : immédiate ou date à convenir. Les offres de service
manuscrites, accompagnées d’un curriculum vitae, d’une photo, de copies
de certificats et de références, doivent être adressées jusqu’au 16 juin 2008
à la Direction des Etablissements de Bellechasse à l’att. de M. B. Hofmann,
Directeur adjoint, 1786 Sugiez.

Renseignements : tél. 026 673 42 42 (M. A. von Känel). 017-862868

Une entreprise leader mondial et basée en Suisse romande, membre d’un groupe international, développe et 
fabrique des produits destinés à des applications médicales distribuées dans le monde entier. Afin de répondre à 
une demande croissante de ce marché très porteur, elle consolide son département R&D et nous a chargés de 
rechercher son futur

Responsable R&D H/F

Medical Device Industry

Il assurera le développement des produits, particulière-
ment en collaboration avec le département marketing, 
et garantira leur mise en production aux coûts et aux 
délais en conformité avec la stratégie marketing de l’en-
treprise. Faisant de son département le pôle d’excellence 
de ce groupe international pour l’ensemble des produits 
dont il aura la charge, il veillera à rester en phase avec 
les besoins du marché. Le futur responsable R&D sera 
garant du respect de l’environnement normatif et régle-
mentaire lié au développement de nouveaux produits, 
ainsi que des procédures de développement au sein du 
groupe. Animant la veille technologique et participant 
à la surveillance de la concurrence, il sera par ailleurs 
impliqué dans des projets transverses internationaux. 
Il organisera les travaux de son équipe, contrôlera les 
résultats techniques, qualitatifs et économiques des 

développements. Responsable du budget R&D de la 
société, il devra communiquer avec tous les acteurs de 
l’entreprise, certaines divisions du groupe, les fournis-
seurs et le réseau des leaders d’opinion sur le marché. 
Nous nous adressons à un ingénieur de formation tech-
nique supérieure (mécanique, microtechnique ou science 
des matériaux), avec une formation en gestion de projets 
technologiques, et au moins 5 années de conduite de 
développement de produits en milieu industriel, idéale-
ment en Medical Devices, biomédical et travaillant dans 
un contexte commercial B to B. Doué d’un leadership 
global et de qualités managériales fortes, sachant animer 
et motiver des équipes pluridisciplinaires, il est à même 
de trouver les meilleurs consensus et d’identifier les 
solutions optimales à des situations complexes dans 
un contexte de forte croissance. Curieux, autonome 

et dynamique, il sait établir des relations de confiance 
avec des interlocuteurs variés. Orienté clients et résul-
tats, il connaît les normes FDA et CE et s’exprime 
couramment en français et en anglais. Appelez-nous 
pour des renseignements complémentaires ou faites-
nous parvenir votre dossier. Nous vous assurons une 
discrétion absolue.

18, avenue d’Ouchy · CH-1006 Lausanne · Phone +41 (0)21 613 70 00 · chatelain@ems.ch
The leading Human Resources Consultants for Engineering and Information Technology · www.ems.ch
A PARTNER COMPANY OF CORPORATE MANAGEMENT SELECTION C.M.S.  AG AND COMMUNICATION EXECUTIVE C.E.  AG

133-726815



EMPLOIS CADRES

19
0-

76
64

99
/4

x4
 p

lu
s

Visilab SA est une société filiale du Groupe PP Holding – groupe suisse actif dans le
domaine de la santé depuis 1912. Visilab a été créée en 1988. Notre société occupe

actuellement une position de leader sur le marché suisse de l’optique.

Nous recherchons pour notre magasin de Neuchatel ville une ou un

Responsable d’atelier

Au sein d'une équipe de 6 personnes, vous serez le spécialiste technique du
laboratoire. Vos activités principales seront liées aux travaux de l’atelier et à sa
gestion (surfaçages, montages, perçages de verres ophtalmiques, réparations, etc.).

Vous êtes en possession de votre CFC d’opticien ou allez l’obtenir cet été. Vous
aimez votre métier, êtes motivé et souhaitez relever un nouveau challenge. Organisé
et minutieux vous voulez acquérir de nouvelles connaissances.
Alors n’hésitez plus ; venez nous rejoindre !

Nous vous offrons un poste stimulant dans un environnement vous permettant
d’évoluer professionnellement. Nous vous proposons des conditions salariales en
rapport aux attentes du poste, et vous dispensons une formation de surfaçage.
Date d’entrée : début juillet – à convenir

Si vous êtes intéressé, veuillez envoyer votre candidature par e-mail à
hennemann@visilab.ch ou par courrier à Cedric Hennemann, Visilab SA, ch. des Mines 11,
1211 Genève 2. Pour de plus amples informations, veuillez téléphoner au 022/715.05.16.

018-554492
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Audemars Piguet
(Renaud et Papi) SA est
spécialisée dans la
conception et la production
de mouvements compliqués
très haut de gamme.
Nous recherchons pour
notre manufacture au
Locle, un angleur qualifié.

Votre mission
Vous réaliserez différents
travaux de préparation et
d’anglage sur des composants
de mouvements haut de
gamme.

Votre expérience
Personne habile et soigneuse,
vous êtes à l’aise dans la
manipulation de petits
composants. Vous êtes de
nature calme et patiente.
Idéalement, vous possédez
une première expérience
dans un poste similaire
avec une bonne connaissance
du touret.

Notre environnement
Manufacture de Haute
Horlogerie, nous offrons
un environnement de travail
agréable et stimulant, au
sein d’un groupe de
professionnels qualifiés,
ainsi que des prestations
sociales de pointe.

Votre candidature
Intéressé(e)?, Nous vous
invitons à envoyer votre
candidature complète
(lettre de motivation,
curriculum vitae, copies de
certificats de travail et
diplômes) à l’adresse
mentionnée ci-dessous.
Nous nous réjouissons d’ores
et déjà de recevoir votre
dossier, qui sera traité en
toute confidentialité.

www.audemarspiguet.com

AUDEMARS PIGUET (Renaud et Papi) SA • Ressources Humaines • Rue James-Pellaton 2 • 2400 Le Locle

ANGLEUR
(H /F)
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DONZE-BAUME S.A., Fabrique de boîtes de montres et bracelets 
haut de gamme cherche de suite ou à convenir

RESPONSABLE DE LA CONCIERGERIE
Qualités requises:
■ CFC issu d’une profession artisanale
■ Apte à manager une petite équipe
■ Expérience dans un domaine similaire serait un atout

Mission:
■ Planifier le travail d’équipe
■ Effectuer divers travaux d’entretiens intérieurs/extérieurs
■ Travaux de maintenance du bâtiment

Vos atouts:
■ Esprit d’initiative
■ Sens de l’organisation
■ Flexibilité 

Votre profil correspond aux critères énoncés et vous vous sentez concerné(e)
par des activités intéressantes et variées? Alors envoyez-nous votre offre de
services jusqu’au 16 juin 2008 avec les documents usuels à l’adresse 
suivante:

Donzé-Baume SA, rue du Curé Beuret 6, 2345 Les Breuleux ou par 
courriel à j.donze@donze-baume.ch, mention «Postulation»

014-180236/4x4 plus

Vous souhaitez orienter votre carrière
dans les énergies renouvelables?

Pasan, entreprise du groupe 3S Swiss Solar Systems, développe des 
instruments de mesure qui sont la référence pour le photovoltaïque. En 
forte croissance, nous cherchons pour le montage de nos instruments:

Automaticien -
Monteur électro-mécanicien (H/F)

Activités:

Formation / expérience:

au testeurs Pasan
-

nisation

Merci de faire parvenir votre dossier à :

Il ne sera pas répondu aux profils n’ayant pas l’expérience requise.

PASAN SA

www.pasan.ch

028-602603/DUO

Au vu  du développement très important de nos activités 
dans le domaine des solutions «clés en main» en matière 
de tôlerie industrielle, pour renforcer notre équipe de 
130 collaborateurs, nous recherchons

Opérateur-programmeur
robot de soudage
Vous êtes:
● Intéressé à travailler à la pointe de la technologie
● Issu d’un domaine technique (serrurerie, 

mécanique ou autre)
● Apte à travailler sur l’informatique courante et CAO
● Disponible (horaires d’équipes 2 x 8 envisageables)
● Apte à travailler sur l’informatique ou en CAO

Nous vous offrons:
● Une formation par nos soins
● Un travail varié et intéressant
● Des responsabilités
● Le pilotage d’une machine de 10 axes simultanés
● Le soutien d’une équipe ambitieuse

Merci d’envoyer votre dossier de postulation à 
Mme Valérie von Kaenel à l’adresse ci-dessous 
ou par e-mail à v.vonkaenel@patric.ch.

Patric métal SA

Horizon 29

CH-2206 Les Geneveys-sur-Coffrane

Une société du groupe 02
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Notre société de 110 personnes est spécialisée dans la
fabrication de circuits imprimés de haute technologie.
Certifiée ISO 9001, Cicorel SA dispose d’un savoir-faire
important permettant de relever les défis de nos clients
actifs dans l’horlogerie, l’automobile, l’électronique médicale
et la recherche scientifique. Cicorel SA fait partie du
Groupe Cicor Technologies, coté en bourse, regroupant
plusieurs sociétés. 

Pour compléter notre département SALES & MARKETING,
nous recrutons pour notre société  se trouvant dans le
canton de Neuchâtel en Suisse Romande:

Une Assistante administrative
(taux d’activité 100 % avec possibilité

de part-time 80%)
Votre fonction:
– Vous serez chargée du suivi et de la coordination des

retours « clients »,
– Vous mettrez en place une base de données liée à la

gestion des articles clients,
– Vous maintiendrez l’aspect administratif touchant au

service après-vente,
– Vous travaillerez en étroite collaboration avec les dépar-

tements Qualité & Technique.

Votre profil:
– Vous possédez un CFC commercial ou une formation

équivalente,
– Vous avez impérativement occupé une fonction simi-

laire dans un milieu industriel et/ou un domaine à fort
contenu technologique, 

– Vous maîtrisez parfaitement les outils informatiques
Microsoft office et système ERP,

– Vous maîtrisez parfaitement le français et l’allemand
(maîtrise de l’oral et de l’écrit),

– Vous êtes précise, proactive, charismatique et possédez
de l’entregent.

Notre offre:
Un poste à responsabilités dans une entreprise saine et
dynamique, un environnement agréable, des locaux et
des installations de dernières technologies répondant aux
critères de sécurité les plus exigeants.

Intéressée par ce poste?  N’hésitez pas à nous faire parve-
nir votre dossier de candidature complet à l’adresse men-
tionnée ci-dessous:

Cicorel SA
Madame Claudia De Marco
Human Resources Manager
Route de l’Europe 8 - 2017 Boudry – Suisse
+41(0)32 843 05 00 - e-mail : cdemarco@cicorel.ch

028-602180

MISE AU CONCOURS
La Ville et Commune de Boudry recense
aujourd’hui près de 5000 habitants. De nombreux
projets de développement sont en cours. 

Dans le cadre de la restructuration de nos
Services techniques, nous sommes à la recherche
d’un ou d’une

EMPLOYÉ(E) DE
COMMERCE À 80%

Vos responsabilités :
Collaborateur(trice) administratif(ive) rattaché(e) à trois services
(urbanisme, bâtiments et travaux publics), votre principale
mission sera d’effectuer toutes les tâches de secrétariat
relevant de leurs activités. La réception téléphonique et au
guichet, l’organisation et la planification de séances ainsi
que de la facturation de certaines prestations feront aussi
parties de votre quotidien.

Vos qualités:
Au bénéfice d’une solide formation commerciale, vous avez
plusieurs années d’expérience dans un poste similaire ou
dans les domaines du génie-civil, de la construction ou de
l’architecture.  Les outils de bureautique tels que Word,
Excel et Powerpoint n’ont aucun secret pour vous. Vous
savez faire preuve d’autonomie, de rigueur, de créativité et
d’une certaine souplesse dans la gestion des heures de
présence.

Nous offrons:
La possibilité de participer activement à des projets de
développement importants, au sein d’un petite équipe très
motivée, dans des locaux modernes et bien situés.

Si vous vous reconnaissez dans ce profil et que ce défi vous
interpelle, faites parvenir votre offre accompagnée des
documents usuels jusqu’au 23 juin 2008, au Conseil
communal, Rue Louis Favre 37, 2017 Boudry.

Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus
auprès de M. Jean-François de Cerjat, administrateur
communal au n° 032.843.40.60.

028-602487

En tant qu’entreprise de seconde-œuvre active 
dans la région neuchâteloise, nous recherchons, 
pour renforcer notre secrétariat, un(e)

Employé(e) de commerce
Vos tâches:
– Saisies de devis
– Facturation
– Central téléphonique
– Diverses correspondances et autres tâches liées 

à ce poste

Votre profil:
– CFC d’employé(e) de commerce 

ou titre jugé équivalent
– Autonome, dynamique et ayant un grand sens 

des priorités
– Expérience préalable de 5 ans au minimum

dans un poste similaire
– Age idéal: 30-40 ans
– Entrée en fonction: à convenir

IL NE SERA RÉPONDU QU’AUX CANDIDATURES
CORRESPONDANTES AU PROFIL DEMANDÉ

Faire offre sous chiffres: T 028-601815, à Publicitas S.A., 
case postale 48, 1752 Villars-s/Glâne 1 028-601815

Case postale 65
 2852 Courtételle

 T +41 32 420 74 20
F +41 32 420 74 21

info@frij.ch
www.frij.ch

Fondation
Rurale
Interjurassienne
COURTEMELON  LOVERESSE

La FRI met au concours un poste de

Conseiller / Conseillère
spécialisé en marketing, 
labellisation et filières 

agricoles
www.frij.ch

Votre mission:

Votre profil:

Entrée en fonction:

Lieux de travail:

Candidatures à adresser à:

014-180466/4x4plus



Les forces sont la longévité, le networking, 
la persévérence et la fi délté

Toujours
présent
sur le marché neuchâtelois

22 ans de présence dans le canton de Neuchâtel et 10 ans 
à la tête de Calani intérim

Saint-Honoré 3 - 2000 Neuchâtel
Tél. 032 724 90 50 - Fax 032 724 90 51
info@calani.ch - www.calani.ch

Céline Lambelet

Patrick Calani

Edio Calani

028-602314

Désirez-vous mettre votre savoir-faire au service de marques horlogères 
de prestige? Notre développement vous en offre la chance! 
Fabrique de boîtes de montres et objets haut de gamme, appartenant au groupe
Patek Philippe, nous cherchons à engager en vue de la prochaine étape de
notre croissance un-e

Responsable de production
Votre profil:
• Ingénieur-e HES, ETS, technicien-ne d’exploitation ou formation équivalente
• Expérience de plusieurs années dans la gestion d’une production et le mana-

gement de personnel
• Maîtrise des techniques de GPAO
• La connaissance du secteur de l’habillement horloger serait un atout.

Votre mission:
• Gérer l’organisation et le suivi de la production de boîtes de montres et

d’objets
• Mettre en place des mesures d’optimisation de la productivité, de la qualité et

des délais
• Gérer une équipe d’une trentaine de personnes
• Participer aux décisions liées au développement de la société, en collabora-

tion avec la direction, à laquelle vous référerez directement.

Vos avantages:
• Un travail passionnant, à haut niveau de responsabilité, dans un cadre profes-

sionnel agréable et stimulant, et une rémunération en rapport
• Les avantages sociaux d’une entreprise conventionnée
• Un horaire variable

Merci d’adresser vos offres, accompagnées des documents usuels, à:
Fiduciaire Sagest, rue de la Serre 10, 2300 La Chaux-de-Fonds
qui les traitera avec toute la confidentialité requise.

U n e  s o c i é t é  d u  g r o u p e  P a t e k  P h i l i p p e

CALAME SA
Rue Alexis-Marie-Piaget 26
Case Postale 3023
CH-2303 La Chaux-de-Fonds 
www.calame-sa.ch

Tél. 032 967 94 67
Fax 032 967 94 77
info@calame-sa.ch

132-211832/4x4plus

Haute Ecole Pédagogique - BEJUNE
Service de l’administration et des finances
Rue du Banné 23
2900 Porrentruy
saf@hep-bejune.ch

La Haute Ecole Pédagogique - BEJUNE cherche :

Secrétaire de la direction (80 à 100%)
pour le rectorat et le service de l’administration et des finances (SAF). La mission principale 
est de gérer, assister et collaborer administrativement à toutes les activités de formation et les 
prestations de la HEP-BEJUNE afin de favoriser leur qualité, leur communication et leur coor-
dination en assurant leur relais entre le rectorat, le Conseil de direction et le SAF. 
La diversité des travaux (correspondance, gestion des agendas, communication, contacts) 
devrait motiver toute personne dynamique, disponible, faisant preuve d’esprit d’initiative, de 
discrétion et sachant travailler en équipe.

Votre profil
- Titulaire d’un brevet de secrétaire de direction (ou d’une formation d’employé-e de 

commerce avec plusieurs années d’expérience dans un domaine équivalent)
- Très bonnes connaissances des outils informatiques (Word, Excel)
- Maîtrise parfaite de la rédaction de courrier et tenue de procès-verbaux
- Plusieurs années d’expérience professionnelle

Durée de l’engagement : indéterminée

Assistant-e (80 à 100%)
du directeur de l’administration et des finances. La mission principale est de participer à la 
gestion administrative au sein du service de l’administration et des finances (SAF), collaborer à 
la gestion financière et à celle des ressources humaines, analyser, conceptualiser puis opéra-
tionnaliser des projets du SAF, participer à l’acquisition du mobilier et gérer l’inventaire. 
La diversité des travaux (gestion financière, dossiers RH, projets) devrait motiver toute jeune 
personne dynamique, flexible, faisant preuve d’esprit d’initiative et sachant travailler en équipe.

Votre profil
- Formation supérieure de type HEG ou jugée équivalente 
- Très bonnes connaissances des outils informatiques (Word, Excel)
- Pas d’expérience professionnelle préalable nécessaire

Durée de l’engagement : 3 ans

Votre futur employeur offre
- Un travail intéressant et varié au sein d’une petite équipe dynamique
- Des perspectives de formation continue

Lieu de travail : Porrentruy

Entrée en fonction : immédiate ou à convenir

Procédure
Votre lettre de candidature parviendra, jusqu’au 21 juin 2008, à M. Pascal Reichen, direc-
teur de l’administration et des finances, rue du Banné 23 – 2900 Porrentruy, avec la mention 
«Postulation secrétaire» ou «Postulation assistant». Les cahiers des charges se trouvent sur 
notre site Internet www.hep-bejune.ch. Un complément d’information peut être obtenu auprès 
de M. Pascal Reichen au 032 886 99 69, pascal.reichen@hep-bejune.ch

014-180352

Blandine Pfund

Case postale 2255 - 2800 Delémont

Tél. 032 422 59 33
E-mail: pfund-blandine@bluewin.ch

www.agice.ch

Nous cherchons pour places fixes:

Agissez et contactez-nous!

Consultez régulièrement nos postes

vacants sur www.agice.ch

◗ ASSISTANTE DE DIRECTION
◗ DÉCOLLETEUR
◗ INGÉNIEUR HES/ETS 

EN MÉCANIQUE
◗ INGÉNIEUR HES/ETS 

EN MICROTECHNIQUE
◗ MÉCANICIEN DE MACHINES
◗ METTEUR EN TRAIN
◗ POLYMÉCANICIEN

LES RENDEZ-VOUS DE L’EMPLOI IV
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C’est au sein des ateliers modernes de la Manu-
facture des Montres ROLEX SA à Bienne que se
crée, grâce à l’utilisation de technologies de
pointe, le mouvement chronomètre mondiale-
ment connu de la montre Rolex.

Pour satisfaire les besoins de notre entreprise,
nous recherchons un(e):

Technicien
Votre mission:

• Relais entre la fabrication et les services 
Industrialisation Produit & Moyens.

• Analyse et gestion des modifications des
produits, des processus et des moyens de
fabrication.

• Suivi des essais.
• Soutien à la gestion et à la conformité des

données de base.
• Etude et suivi des projets d’amélioration

(produit, procédé, flux, productivité).

Votre profil:

• Titulaire d’un diplôme de technicien ET en
micromécanique, mécanique ou formation
jugée équivalente.

• Connaissances souhaitées des outils d’ana-
lyse et de résolution de problème ainsi
qu’en matière de SPC.

• Expérience dans le domaine industrielle
souhaitée, le domaine horloger serait un
plus.

• Esprit d’analyse et de synthèse.
• Savoir mener plusieurs projets à la fois en

gérant les priorités.
• Faculté d’intégration et sens des relations.
• Personne polyvalente et bonne gestion du

stress.

Nos prestations:

• D’excellentes conditions de travail ainsi que
des prestations sociales de premier ordre.

Les personnes intéressées sont invitées à nous
adresser leur offre de service, accompagnée des
documents usuels à: 

MANUFACTURE DES MONTRES ROLEX SA
Monsieur Emmanuel Oro
Ressources Humaines
Rue David Moning 9, Case postale
2501 Bienne
tél. 032 339 41 32
emmanuel.oro@rolex.com

ROLEX.COM

006-586301

C’est au sein des ateliers modernes de la Manu-
facture des Montres ROLEX SA à Bienne que se
crée, grâce à l’utilisation de technologies de
pointe, le mouvement chronomètre mondiale-
ment connu de la montre Rolex.

Pour satisfaire les besoins de notre entreprise,
nous recherchons des

Mécaniciens(nes)-
régleurs(ses)
Votre mission:

• Procède au réglage des machines de pro-
duction.

• Répond de la qualité produite.
• Assure le respect des délais.
• Soutien en production et aide à la formation

des opérateurs et des opératrices dans les
opérations sous sa responsabilité (dans l’îlot
de fabrication).

• Assure et est acteur dans la cohésion dans
l’îlot de fabrication.

• Est actif dans la recherche de solution
d’amélioration continue dans les moyens et
dans les méthodes production sur les pro-
duits de son îlot.

• Est complémentaire aux personnes de
même fonction (dans l’îlot).

Votre profil:

• Titulaire d’un CFC de mécanicien de préci-
sion, micromécanicien ou polymécanicien.

• Ayant quelques années d’expérience dans le
domaine de la mécanique.

• Connaissance des machines CNC.
• Capacité d’analyse, facilité de compréhen-

sion et d’assimilation.
• Habilité manuelle et polyvalence.
• Entregent, précision, exactitude, rigueur et

autonomie.
• Travail en groupe avec les opératrices.

Nos prestations:

• D’excellentes conditions de travail ainsi que
des prestations sociales de premier ordre.

Les personnes intéressées sont invitées à nous
adresser leur offre de service, accompagnée des
documents usuels à: 

MANUFACTURE DES MONTRES ROLEX SA
Monsieur Emmanuel Oro
Ressources Humaines
Rue David Moning 9, Case postale
2501 Bienne
tél. 032 339 41 32
emmanuel.oro@rolex.com

ROLEX.COM
006-596300

006-586377

SUPERVISOR CHEMICAL ANALYSES

THE COMPANY
Philip Morris International (PMI), with its Operations Centre in Switzerland, is one of the largest
tobacco companies in the world.  PMI produces many of the world’s best-selling cigarette
brands, including the most popular brand worldwide. PMI has an interest in, operates or owns
more than 50 factories around the world and sells tobacco products in over 160 markets.

The primary mission of PMI Operations is to support the entire PMI business by providing
superior quality products.

Following capabilities’ extension of our Product Quality Department, in Neuchâtel, Switzerland,
we are looking for a:

THE POSITION
The successful applicant will join the Smoking Standard Laboratory in charge of supporting
global functions in Neuchâtel.

In our role as master lab, our mission is to provide technical support to other smoking labs, both
within PMI clusters and external. 

Your main accountabilities will be to:
• Supervise the chemical analyses laboratories
• Evaluate and implement analytical capabilities for additional smoke constituents by using

HPLC-MSMS, GC-MS or ICP-MS
• Provide technical support to lab technicians
• Assure that testing methods are strictly followed and up-to-date
• Ensure that the labs operate in conformity with the requirements of the ISO standard for

laboratory accreditation
• Implement and enforce the EHSS rules

THE PERSON
You have a Master’s degree in Chemistry with practical experience or a PHD in analytical
chemistry. You are a meticulous and organized person who has the willingness to learn. Being
teamwork oriented and creative, having experience in managing people would be an asset.

Fluent in French, your English language skills, written and spoken, are excellent. You are a team
player with good communication skills and feel comfortable in an international and
interdisciplinary team. 

If you match our profile and you are interested in joining this dynamic team of professionals in
a highly business-led innovative working environment, please reply to our on-line recruitment
site at: www.pmicareers.com

A valid Swiss work permit or EU citizenship is required for this position. 028-602594/DUO
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C’est au sein des ateliers modernes de la Manu-
facture des Montres ROLEX SA à Bienne que se
crée, grâce à l’utilisation de technologies de
pointe, le mouvement chronomètre mondiale-
ment connu de la montre Rolex. 

Pour satisfaire les besoins de notre entreprise,
nous recherchons un(e): 

Mircromécanicien – 
Prototypage R&D
avec CFC en mécanique ou formation jugée
équivalente.

ainsi que un(e) :

Decolleteur CNC – 
Prototypage R&D
avec CFC de décolleteur ou formation jugée
équivalente.

Votre mission:

• Fabrication de composants horlogers en
stade de prototype sur centre d’usinage
CNC et sur machine de décolletage CNC.

• Innovation, recherche et proposition de 
solutions de fabrication (approche pratique)
dans le cadre R&D.

• Contact permanent avec les différents 
chargés de projet.

Votre profil:

• Expertise du métier et la capacité de la 
partager.

• Envie d’évoluer dans un environnement
technologique de pointe.

• Passion pour la micromécanique.
• Facilité dans la communication. 
• Autonome et esprit d’équipe. 

Nos prestations:

• D’excellentes conditions de travail ainsi que
des prestations sociales de premier ordre.

Les personnes intéressées sont invitées à nous
adresser leur offre de service, accompagnée des
documents usuels à: 

MANUFACTURE DES MONTRES ROLEX SA
Madame Valérie Haldemann
Ressources Humaines
Rue David Moning 9, Case postale
2501 Bienne
tél. 032 339 41 71
valerie.haldemann@rolex.com

ROLEX.COM

006-586314

La Haute école de santé Arc
met au concours le poste 
de Professeur-e chargé-e 

d’enseignement HES (70-100%) 

PROFIL EXIGÉ

titre professionnel en soins 

-

-

SERAIENT SOUHAITÉES

CONDITIONS D’ENGAGEMENT
Entrée en fonction : 

Lieux d’activité :

-

-

-

 25 juin 2008

VOTRE MISSION

028-602495

ASSOCIATE SCIENTIST

THE COMPANY
Philip Morris International (PMI), with its Operations Centre in Switzerland, is one of the largest
tobacco companies in the world.  PMI produces many of the world’s best-selling cigarette
brands, including the most popular brand worldwide. PMI has an interest in, operates or owns
more than 50 factories around the world and sells tobacco products in over 160 markets. 

The primary mission of PMI Operations is to support the entire PMI business by providing
superior quality products.

Following capabilities’ extension of our Product Quality Department, in Neuchâtel, Switzerland,
we are looking for an:

THE POSITION
The successful applicant will join the Smoking Standard Laboratory (SSL) in charge of
supporting global functions in Neuchâtel. In our role as master lab, our mission is to provide
technical support to other smoking labs, both within PMI clusters and external.

Your main accountabilities will be to:
After following an intensive training within the SSL which is performing analysis on tobacco and
cigarettes, you should be able to conduct collaborative tests with external smoke labs and liaise
with governmental laboratories. Moreover to support PMI smoking labs, you will monitor smoke
yields delivered by different type of smoking machines and tobacco chemical results from
affiliates.
In addition you will also be involved in various projects such as new instruments
implementation or qualification and support to PMI smoking labs.

THE PERSON
You have a Bachelor or Master’s degree in Chemistry and practical experience in analytical
chemistry. You are a meticulous and creative person who has the willingness to learn and the
capability to handle several projects up front.

Fluent in French, your English language skills, written and spoken, are excellent. You are a team
player with good communication skills and feel comfortable in an international and
interdisciplinary team. 

If you match our profile and you are interested in joining this dynamic team of professionals in
a highly business-led innovative working environment, please reply to our on-line recruitment
site at: www.pmicareers.com

A valid Swiss work permit or EU citizenship is required for this position. 028-602593/DUO

Institution de droit privé d’intérêt public employant 110 collabora-
teurs, la Fondation ADMED est active dans le domaine des analyses 
et diagnostics médicaux (chimie clinique, hématologie, immunologie, 
microbiologie et pathologie) en faveur des services soignants de 
l’Hôpital neuchâtelois, des institutions médicalisées et des cabinets 
médicaux de la région Neuchâtel-Jura bernois. 

Nous recherchons pour une date à convenir un

Directeur général  (h/f) à 100%
Ce poste s’adresse à une personne ayant les capacités professionnel-
les et relationnelles pour devenir un élément moteur et fédérateur 
du groupe ADMED dans son ensemble.

Exigences requises:
Formation universitaire ou jugée équivalente.

de pointe en gestion administrative et en management des
ressources hu-maine,

gestion d’entreprise, et disposer d’une large expérience  d’un   
poste à responsabilités,

d’initiative, de capacités d’organisation, attentive aux besoins des 
clients, capable de s’imposer, résistante au stress et faisant preuve 
de compétences sociales,

Conditions offertes : 

gestion et d’initiative,

l’ADMED,

de Neuchâtel,

Des renseignements complémentaires peuvent être demandés 

Seuls les candidats correspondant au profil recevront une réponse
Les dossiers de candidatures sont à envoyer jusqu’au 30.07.2008 à:

ma

Chaque dossier sera traité confidentiellement

ANALYSES ET DIAGNOSTICS MEDICAUX
www.admed-ne.ch

028-602259/ROC

Enseignes - Publicité - Impressions
www.juraneon.ch - La Chaux-de-Fonds

 Réalisateur publicitaire

 Vos tâches :

   Tous travaux relatifs au métier

   Traitement d'impressions numériques

Votre profil :

CFC de réalisateur publicitaire

   Maitrise des programmes Adobe 

   Expérience professionnelle souhaitée 

   Apte à travailler seul(e)

   Poste de 80 à100%

   Permis de conduire

Envoyer votre dossier à :

JURA NEON SA, Commerce 96/CP, 2301 La Chaux-de-Fonds

ou contactez-nous au 032 924 00 70

  Recherchons de suite :

   Monteur - électricien

 Vos tâches :

   Montage, entretien et contruction

   d'enseignes.

   Câblage basse et haute tension

Votre profil :

CFC d'électricien

   Expérience professionnelle souhaitée

   Allemand souhaité 

   Apte à travailler seul

   Poste à 100%

   Permis de conduire

132-211727

Madame 

Vous cherchez une reconversion professionnelle ou 

une reprise d’activité 

Vous appréciez le contact humain et avez des affinités 

dans le domaine de l’alimentation et de la santé 

Vous disposez d’une voiture et voulez gérer votre 

emploi du temps de façon indépendante  

Devenez

Conseillère de vente 
à temps partiel (de 50 à 80 %) dans la région du Littoral 

Neuchâtelois

Nahrin vous offre : 

Une formation de vente et connaissance des produits 

Un secteur de travail exclusif 

Un portefeuille clients à suivre et à développer 

Un revenu attractif avec de bonnes prestations 

sociales

Adressez votre candidature à :

Nahrin SA, Madame Barbara Berchtold, Industriestr. 27, 

6060 Sarnen. Plus d’information sur www.nahrin.ch 

006-586077
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Aujourd’hui comme demain, vos annonces dans la presse et sur
Internet sont synonymes de succès.

Chez Publicitas, nous vivons cette devise au quotidien. Nous la soutenons et 
connaissons parfaitement le paysage de la presse suisse et ses innombrables
possibilités publicitaires. Nos activités sont essentiellement axées sur les besoins 
de nos clients.

Publicitas Neuchâtel cherche pour le 1er septembre 2008:

Un conseil clients (h/f)
Vous conseillez, assistez un cercle de clients défini et gagnez de nouveaux
annonceurs. Vous êtes en contact quotidien avec vos clients et les visitez
régulièrement. Vous vendez des annonces pour des magazines thématiques,
des pages spéciales, etc.

Aujourd’hui: votre profil

connaissances commerciales

Demain: votre chance
Vous aurez la possibilité de mettre en pratique vos qualités dans une entreprise 

rémunéré à la performance, bénéficierez de prestations sociales modernes et
poursuivrez une formation ou des cours de perfectionnement en relation avec votre 
fonction.

Etes-vous intéressé?
Alors envoyez votre dossier complet de candidature, faisant part de vos 
prétentions salariales, à M. Carlos Bergantinos, Publicitas SA, Rue St-Maurice 4, 
2001 Neuchâtel.

www.publicitas.ch

Depuis 1775 Breguet
symbolise la tradition,
l'innovation, la qualité, la
beauté, ainsi que l'art et la
culture Européenne.

Nous souhaitons partager
notre passion pour le
développement de nos
prestigieuses montres, tel
que la Tradition Tourbillon
à fusée, les Classiques à
échappements et spiraux silicium, les Doubles Tourbillons, la Montre de Marie-
Antoinette et d’autres nouvelles complications et technologies. Nous
recherchons pour notre département production un:

Agent de méthodes
industrialisation (h/f)

Vos activités:

� Elaboration d’instructions de travail et plans de fabrication pour
nos ateliers de fabrication et d’assemblages fournitures

� Conception et construction d’outillages, recherches et études
de nouveaux procédés sur le marché

� Amélioration constante des procédés de fabrication
� Rédaction de gammes opératoires

Nous attendons:
� Ingénieur HES / Technicien ES micromécanique/mécanique ou

titre jugé équivalent
� Expérience dans un poste similaire d’au moins minimum 3 ans
� Connaissances logiciels DAO, Catia un atout
� Connaissance des métiers de l’horlogerie un atout
� Capacité à gérer plusieurs dossiers et à tenir des délais
� Personne de terrain sachant être à l’écoute

Nous offrons:

� Poste de travail stimulant au sein d’une Manufacture de pointe et
en pleine expansion

� Accès à des produits manufacturés d’exception
� Formation continue
� Les avantages et prestations sociales d’une Manufacture faisant

partie du groupe leader mondial de l’horlogerie (Swatch Group)
� Environnement de vie et de travail agréable (www.myvalleedejoux.ch)

Nous attendons votre candidature complète accompagnée des documents
d’usage à l’adresse suivante

Montres Breguet SA
Ressources Humaines hr@breguet.ch
CH-1344 L’Abbaye www.breguet.ch

128-706017

018-531609/DUO

Garage de Mutrux
recherche pour entrée de suite

ou à convenir

technicien Renault
ou

mécanicien automobile
à former

Personne capable de travailler
de manière indépendante.
Pour tous renseignements:

Tél. 024 434 15 22 19
6-

21
40

23

Le Contrôle cantonal des finances (CCFI) est indépendant et autonome. Il dépend 
directement du Conseil d’Etat. Le CCFI est l’organe compétent en matière 
de surveillance financière de l’Etat. Ses activités sont régies par la Loi sur le 
contrôle des finances du 3 octobre 2006 et le règlement du 20 décembre 2006.
Activités: Missions d’audit touchant les domaines comptables, financier, tech-
nique, informatique, légal et le système de contrôle interne et de gestion des 
risques dans tous les secteurs de l’administration cantonale, et également dans 
le domaine paraétatique et les divers organismes subventionnés; établissement 
et présentation de rapports; dispense de renseignements et de conseils divers; 
responsabilité de mandats spéciaux ou particulièrement complexes, soutien de 
la direction du CCFI, sur délégation, notamment en tant que chef-fe de projets; 
poste très sensible à responsabilités en contact régulier avec les audités.
Profil souhaité: Expert-e réviseur-se reconnu-e par l’ASR; expérience pratique 
de plusieurs années dans le domaine de l’audit, dans la direction de mandats 
complexes d’audit; intérêt pour le service public; sens des responsabilités, de la 
collaboration et de l’entregent; bon esprit d’analyse et de synthèse; indépendance 
et sens de l’organisation, de la rigueur et de la précision; aptitude à la rédaction 
de rapports, très bonne maîtrise du français écrit et parlé; maîtrise des outils 
informatiques et bureautiques; permis de conduire.
Afin de renforcer la présence des femmes parmi les fonctions supérieures de 
l’administration cantonale, les candidatures féminines sont vivement encouragées.
Avantages offerts: Activité à valeur ajoutée et variée dans un large éventail de 
domaines à auditer au sein d’un service indépendant considéré comme centre 
de compétence du canton dans son domaine d’activité; travail au sein d’une 
équipe motivée et d’une entité ayant obtenu l’agrément de l’ASR comme
expert-réviseur; avantages liés aux conditions de travail d’un employeur moderne 
(notamment par les mesures favorisant l’équilibre entre la vie professionnelle 
et l’organisation familiale); statut de la fonction publique de l’administration 
cantonale neuchâteloise; possibilités de formation continue; accès à des outils 
informatiques performants.
Lieu de travail: Neuchâtel, avec fréquents déplacements dans le canton 
Entrée en fonction: à convenir
Délai de postulation: 21 juin 2008
Renseignements: M. Michel Poirier, chef du Contrôle cantonal des finances,
tél. 032 889 55 05, e-mail: Michel.Poirier@ne.ch, site du CCFI: http://www.ne.ch/CCFI

Auditeur-trice expert-e

Service des ressources humaines de l’Etat, rue du Musée 1, case postale 2316, 
2001 Neuchâtel.

CONTRÔLE CANTONAL DES FINANCES

028-602459

PEMAMO-HONING PHOSA SA

PEMAMO-HONING PHOSA SA leader mondial dans son domaine
du développement, de la fabrication et de la commercialisation
de machines et d’outils de rodage, recherge au plus vite, pour
renforcer son département vente:

Une secrétaire commerciale
à mi-temps les après-midi
Vos tâches:
● Confirmation et suivi de commandes
● Rédaction et suivi des offres clients
● Correspondances
● Centrale téléphonique
● Expédition, papiers douaniers

Votre profil:
● Formation commerciale
● Parfaite maîtrise de la langue française et anglaise, bonne

notion d’allemand
● Aisance rédactionnelle, autonomie, rigueur
● Maîtrise de l’informatique (Word/Excel/Outlook) et machine à

écrire
● Age idéal: à partir de 40 ans

IL NE SERA RÉPONDU QU’AU PROFIL DEMANDÉ

Merci d’adresser votre dossier complet à l’attention de Mme Perret:

PHOSA SA
Route de La Neuveville 5 / CH-2525 Le Landeron 028-602455

Vous cherchez un 
emploi?

aazemplois.ch
Delémont – Moutier
Neuchâtel – Lausanne

Chœur d’hommes
«La Concorde»

cherche pour octobre 2008

Directeur(trice)
Soir de répétitions: le jeudi

S’adresser au Président
M. Gérard Hiltbrand
Cottages 9, 2114 Fleurier
Tél. 032 861 29 13 028-601819
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Grand garage de La Chaux-de-Fonds
recherche pour compléter son équipe de vente

Un(e) conseiller(ère)
de vente automobile

Vos tâches:
• Conseiller et vendre à notre clientèle des véhicules de la marque

attribuée.
• Etablir les offres et les contrats de vente ou de leasing et autres

prestations.
• Assurer le suivi dans les relations commerciales avec les clients

ainsi que le suivi administratif.

Votre profil:
• En possession d’un CFC, formation commerciale serait un plus.
• Grande capacité de négociation avec la clientèle.
• Connaissances des outils informatiques Microsoft Office.
• Apprécie le travail en team.

Nous vous offrons:
• Une activité motivante dans une entreprise en plein essor.
• Une organisation de vente développée.
• Des prestations sociales nettement au-dessus de la moyenne.
• Une infrastructure de premier ordre.

Entrée en service: tout de suite ou à convenir.

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont prié(e)s d’adresser leur offre de
service, accompagnée d’un curriculum vitae complet avec photo
ainsi que les copies de certificats sous chiffres U 132-211803 à
Publicitas S.A., case postale 48, 1752 Villars-sur-Glâne 1.

132-211803/4x4 plus

STEP de la Saunerie, à Colombier

Exploitant(e) de station d’épuration
est à repourvoir suite au départ d’un collaborateur

Vos tâches consisteront à exploiter, surveiller, entretenir les installations ainsi que 
modifier, concevoir, développer et réaliser des installations à courant fort et faible. 
Vous devrez également participer au service de piquet.

Profil souhaité: 

d’installations similaires.

formation d’exploitant de station d’épuration FES). Etre disposé à compléter et 

beaucoup de souplesse et disponibilité pour répondre aux exigences d’une 
installation en service continu. Il exige la participation à divers autres travaux 
que ceux concernant la partie électrique.

Entrée en fonction au 1er juillet 2008 ou à convenir

Les offres avec curriculum vitae et copies de certificats sont à adresser jusqu’au 
samedi 21 juin -

028-602462

L’Association pour la Défense 
 des Chômeurs de Neuchâtel

Association privée reconnue d’intérêt public par le canton 

met au concours un poste de 

Permanent-e à 50 % 
appelé-e à :

• rencontrer des chômeurs et des chômeuses, les informer sur les assurances sociales 
et les soutenir dans leurs démarches 

• animer et gérer l’association avec une équipe de bénévoles, en basant son travail sur 
la collaboration et le partage des responsabilités

Exigences : 

formation et expérience professionnelle dans le domaine social 
connaissances juridiques et intérêt pour les assurances sociales
sens de l’organisation, bonnes compétences en gestion administrative et en rédaction 
capacité à travailler de manière indépendante et à collaborer avec une équipe de 
bénévoles
flexibilité et engagement nécessaires pour défendre la cause des chômeurs et 
chômeuses

Entrée en fonction : dès que possible 

Les dossiers complets de candidature sont à adresser à : 
ADCN, Passage Max.-Meuron 6, 2000 Neuchâtel
Tél. (032) 725 99 89 – E-Mail adcn@net2000.ch 

jusqu’au 21 juin 2008 
028-602425/DUO

The Wall Street Institute, School of English 
recherche un(e)

PROFESSEUR D’ANGLAIS
À TEMPS PARTIEL

pour ses centres de Neuchâtel et Chaux-de-Fonds

Si vous  êtes de langue maternelle anglaise,
dynamique et que vous avez de l’entregent et des

dispositions à l’enseignement (certification TEFL ou
CELTA un atout), n’hésitez pas à nous faire parvenir

votre candidature par mail à l’adresse suivante:
sam@wsi-ne.ch 028-602481/DUO

Afin de compléter son équipe de
dépanneurs, le garage ASSISTANCE

AUTO FIORUCCI Sàrl, cherche de
suite ou à convenir, un

MÉCANICIEN
AUTOMOBILE

permis C1 indispensable

Postulations uniquement par écrit à:
Quai Philippe-Suchard 18

2000 Neuchâtel 012-705498
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• Centre cantonal de formation de la police,
Route de l'Arsenal 2, à 2013 Colombier,
tél. 032 843 97 70

• Dans les postes de gendarmerie du canton
• Sur internet: http://www.ne.ch/police

Ecole d'aspirants
gendarmes 2009

La police cantonale neuchâteloise recherche pour son école d'aspirants 2009,
des candidates et candidats pour la profession de gendarme.
La formation de base rémunérée se déroulera dans le cadre de l'école régionale
d'aspirants de police (ERAP) à Colombier avec l'obtention du Brevet fédéral
de policier ou policière au terme d'une année d'instruction.

Conditions d'admission
• être citoyen-ne suisse ou au bénéfice d’un permis d’établissement C et 

domicilié-e dans le canton depuis au moins 5 ans
• jouir d'une bonne réputation (casier judiciaire vierge)
• être âgé-e de 18 à 32 ans
• être au bénéfice d'une bonne santé et posséder les aptitudes physiques et

psychiques requises à la fonction
• être au bénéfice d'un certificat fédéral de capacité (CFC) ou d'une formation

jugée équivalente
taille minimale pour la gendarmerie (160 cm pour les femmes, 170 cm pour
les hommes)

• avoir accompli une école de recrue ou une expérience équivalente peut 
représenter un avantage

• être au bénéfice d'un permis de conduire de catégorie B

Déroulement du recrutement
Les personnes intéressées sont invitées à assister à une séance d'information
qui aura lieu le:
Mercredi 18 juin 2008, à 19 h 00, à l'ERAP, Route de l'Arsenal 2, 2013 Colombier
Le délai de postulation est fixé au 27 juin 2008 et la procédure de sélection
s'étendra jusqu'à fin août 2008. L'école d'aspirants, d'une durée de 12 mois,
débutera le 6 janvier 2009.

Renseignements en inscriptions
Des brochures explicatives sur la profession ainsi que des formulaires
d'inscription peuvent être obtenus au: 028-602548/DUO

TAG Heuer est l’un des leaders mondiaux des montres de sport et de prestige. Dans le 
domaine du chronographe, TAG Heuer est la seule marque à maîtriser et à produire le 
1/10ème, le 1/100ème et le 1/1000ème de seconde avec entre autres des modèles aussi 
prestigieux que le Calibre 360, élu Montre Sport 2006 du Grand Prix d’Horlogerie de Genève.

Souhaitant renforcer notre maîtrise horlogère pour répondre au succès de nos chronographes 
de précision, nous avons décidé de mettre en place un important plan d’investissements 
industriels pour les prochaines années.

C’est pourquoi nous recherchons aujourd’hui pour notre site de La Chaux-de-Fonds 
plusieurs: 

OPÉRATEURS POUR NOS ATELIERS D’HORLOGERIE
(H/F)
Au sein de notre atelier d’Assemblage de la Montre (Pose Cadran / Aiguilles – Emboîtage), 
vous travaillerez sur les produits mécaniques les plus complexes de notre collection:

- Soit au sein d’îlots autonomes, où nos opératrices et opérateurs les plus expérimentés
sont polyvalents sur l’ensemble des tâches et organisent la production de leurs pièces
de manière autonome, 

- Soit sur notre nouvelle ligne de production, où nos opératrices et opérateurs 
travaillent sur les produits les plus demandés et sont spécialisé(e)s sur une 
opération: la pose du cadran, des aiguilles, l’emboîtage ou le visitage, et sont amenés
à être polyvalents sur chaque poste. 

Vos missions:
- Pose cadran, aiguilles et/ou emboîtage de nos montres et chronographes
- Contrôle visuel esthétique de nos produits ainsi que leur mise à l’heure

Votre profil:
Vous avez une formation ou une première expérience réussie dans l’Horlogerie ou les travaux 
de précision. Impliqué(e), autonome, stable, vous avez un esprit positif et constructif, vous 
aimez le travail en équipe et êtes reconnu(e) pour vos qualités relationnelles

Vous recherchez un environnement de travail stimulant qui saura valoriser vos compétences 
et vous accompagner dans votre projet professionnel. Deux horlogers formateurs sont dédiés 
à la formation technique de nos équipes et au développement de leur polyvalence sur toutes 
les opérations d’assemblage. 

Nous vous offrons l’opportunité de rejoindre une entreprise de prestige à taille humaine 
et de vous intégrer dans une structure stable et conviviale aux conditions de travail 
attractives. 

Votre candidature (dossier complet et lettre de motivation) est à transmettre à:
TAG Heuer SA

Département Ressources Humaines
Rue Louis Joseph-Chevrolet 6a,

2300 La Chaux-de-Fonds
ou directement sur notre site www.tagheuer.com

014-180454

OPERATIONS MANAGEMENT TRAINEE PROGRAMME
(3 POSITIONS)

PHILIP MORRIS INTERNATIONAL (PMI) ) IS ONE OF THE LARGEST TOBACCO COMPANIES IN
THE WORLD. OUR BRANDS ARE MADE IN MORE THAN 50 FACTORIES AROUND THE WORLD
AND SOLD IN OVER 160 MARKETS. TODAY PMI EMPLOYS MORE THAN 70,000 PEOPLE
WORLDWIDE.

Philip Morris Products S.A. seeks qualified individuals to join their 

This two year programme will provide successful candidates opportunities to work in different
areas such as manufacturing, supply chain and logistics management, product and packing
development, operations planning, and facilities management. 
The programme combines on the job experience, formal training, and career development
guidance and opens a unique opportunity for the individual to assume challenging
responsibilities.

WHO CAN APPLY

• university graduates or post-graduates with an Engineering and/or relevant degree
• MBA or MS would be an advantage 
• 3-4 years of working experience in Operations 
• fluent in English; French is required for certain positions
• high passion for challenge and growth 
• leadership potential and strong interpersonal skills

2 positions require fluent French and good level of English as well as an engineering degree.

1 position requires fluent English plus a relevant university degree.

WE OFFER

• experience to work in different departments during the program 
• career development opportunities 
• attractive and competitive salary and benefits package

More details on the company are available at www.philipmorrisinternational.com.

Please apply online at www.pmicareers.com by June 15th, 2008 028-601729

PME de la branche horlogère de renommée internationale,
active dans la fabrication d’amortisseurs de chocs,

recherche pour renforcer son équipe: 

Un Mécanicien-Régleur (h/f)
à 100 % pour notre département de chasse

Missions principales :
– Assurer la mise en route de machines traditionnelles 

d’assemblage.
– Réaliser le montage en série de pièces horlogères en

garantissant le niveau qualitatif.
– Participer à l’entretien et l’amélioration de notre outil de

production.   

Profil souhaité :
– Formation micromécanique ou mécanique avec expé-

rience pratique dans l’industrie horlogère.
– Une expérience confirmée dans le domaine de l’empier-

rage serait un atout.
– Personnalité consciencieuse sachant faire preuve de

rigueur et de précision.
– Aptitude à travailler de manière autonome et polyvalente.
– Esprit d’équipe et sens de la communication.

Un Contrôleur qualité (h/f)
à 100 %

Missions principales :
– Assurer l’ensemble du contrôle technique et esthétique de

nos composants micromécaniques
– Participer à la mise en place de procédures de contrôle
– Répondre aux demandes des fournisseurs et sous-trai-

tants
– Etalonnage des appareils de mesure

Profil souhaité :
– Expérience dans le contrôle et le visitage horloger
– Formation TQ1 et/ou TQ2
– Lecture de plan et maîtrise des outils de mesure
– Connaissance informatique serait un atout
– Apte à prendre des responsabilités et autonome

Nous offrons : 
– De belles perspectives d’évolution en relation avec vos

compétences et votre investissement personnel
– Un climat de travail agréable avec un team motivé au

sein d’une entreprise en pleine expansion 
– Un horaire de travail libre sans équipe 

Faites-nous parvenir votre candidature accompagnée des
documents usuels à:

INCABLOC S.A. • Ressources humaines
Rue de la Paix 129• 2301 La Chaux-de-Fonds

132-211855

Bureau d’études en technique du bâtiment
duchein sa – études techniques sanitaires
route de la Glâne 107 – 1752 Villars-sur-Glâne

cherche un

dessinateur – projecteur DAO
en installations sanitaires avec CFC

Avec l’appui d’un chef de projet diplômé, votre mission sera de
réaliser sur AutoCAD les dossiers de planification et d’exécution 
pour des mandats importants, valorisants et variés.

La politique d’entreprise et l’encadrement encourageant la 
formation continue permettent d’envisager à terme un poste à 
responsabilité.

N’hésitez pas à prendre contact au 026 402 48 52 ou envoyez 
vos offres à alain.piller@duchein.ch 

017-861800/ROC

Rue St-Honoré 10
CH-2001 Neuchâtel

Tél. 0041 32 723 20 80
Fax 0041 32 723 20 81

E-mail raphael.vessaz@newwork-hr.ch
Internet www.newwork-hr.ch

Nous recherchons pour plusieurs sociétés spécialisées 
dans les installations électriques en Suisse-Romande   
des :

DESSINATEURS ELECTRICIENS

TECHNICIENS

MONTEURS ELECTRICIENS

Vos tâches :

Toutes nos offres d’emploi sur notre site Internet :

www.newwork-hr.ch

017-863506

Cherchons

vendeuse à 40%
Expérience, anglais-allemand

Faire offre écrite à:
MBT, Seyon 5, Neuchâtel 02

8-
60

19
99

Aujourd’hui comme
demain, vos annonces 
dans la presse et sur
Internet sont synonymes 
de succès.

www.publicitas.ch

AIDE SOIGNANTE
CERTIFIÉE

www.homevert-bois.ch

028-602407
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TAG Heuer est l’un des leaders mondiaux des montres de sport et de prestige. Dans le 
domaine du chronographe, TAG Heuer est la seule marque à maîtriser et à produire le 
1/10ème, le 1/100ème et le 1/1000ème de seconde avec entre autres des modèles aussi 
prestigieux que le Calibre 360, élu Montre Sport 2006 du Grand Prix d’Horlogerie de Genève.

Au sein de notre organisation, le département Import-Export a pour fonction de gérer la 
réception des marchandises et l’expédition de nos produits dans le monde entier. Pour 
renforcer notre équipe et participer à la réussite de nos projets, nous recherchons pour 
notre site de La Chaux-de-Fonds un:

MAGASINIER (H/F)
Vos missions:
- Réception des marchandises: déballage, comptage et transmission au stock ou au

contrôle d’entrée.
- Expédition de nos produits vers nos fournisseurs et nos points de vente: préparation des

colis, vérification de la destination et des références, expédition.

Votre profil:
Vous justifiez d’une première expérience professionnelle réussie dans le domaine de 
la logistique et vous avez la capacité de manipuler de fortes charges. Rigoureux(se), 
polyvalent(e) et précis(e), vous savez organiser et planifier votre travail et gérer 
les priorités. Vous êtes reconnu(e) pour votre sens du service et votre aisance 
relationnelle.

Nous vous offrons l’opportunité de rejoindre une entreprise de prestige à taille humaine 
et de vous intégrer dans une structure stable et conviviale aux conditions de travail 
attractives.

Votre candidature (dossier complet) est à transmettre à:
TAG Heuer SA

Département Ressources Humaines
Rue Louis-Joseph Chevrolet 6a,

2300 La Chaux-de-Fonds
ou directement sur notre site www.tagheuer.com

014-180456

Entreprise Horlogère en plein essor
Jura bernois – Jura

Recherche :

1 Responsable – horloger pour son atelier 
« Hautes Complications » (H / F)

Profil demandé :

1 Metteur en train, voir Responsable, pour 
son département Taillage – Roulage (H / F)

Profil demandé :

006-585665

Chef de projet/conseiller (h/f)

Votre mission: En tant qu’ingénieur compétent, vous conseillez et encadrez notre 
clientèle dans la réalisation des projets de construction exigeants. Vous êtes un bon 
négociateur doté d’un excellent sens de la communication et vous constituez la force 
vive qui contribue à l’avancement des projets et à la réalisation de nos mandats. 
Vous savez défendre habilement les intérêts de SYTEC et mettez en œuvre les 
technologies et les techniques les plus novatrices.

Vous-même: Personnalité ouverte, vous avez le sens de l’initiative et appréciez le 
travail d’équipe. En tant que généraliste, vous gardez la vision globale et la réussite de 
l’entreprise vous tient à cœur. Votre diplôme d’ingénieur en génie civil de l’EPF/HES

et les succès que vous avez à votre actif dans la conduite de projets d’infrastructures 
multidisciplinaires, font de vous le candidat idéal. Vous maîtrisez parfaitement le fran-
çais. Vos connaissances de l’allemand et de l’anglais constituent un grand avantage.

Nous vous offrons: Ce poste hors du commun vous offre des conditions de travail 
intéressantes ainsi qu’une activité polyvalente avec un grand potentiel de dévelop-
pement. Vous travaillerez avec une jeune équipe interdisciplinaire qui vous enthou-
siasmera. Relevez le défi et contribuez de manière déterminante à la conception de 
projets de construction fascinants grâce à des technologies de pointe ! 

Nous vous remercions d’envoyer votre candidature par e-mail à bern.ch@mercuriurval.com, référence CH-315.16248 ou à Mercuri Urval SA, Gutenbergstrasse 18,
case postale 7208, 3001 Berne. Pour de plus amples informations, veuillez téléphoner au 031 390 13 13. Mercuri Urval avec des bureaux

à Nyon, Zurich, Bâle et Berne ainsi que 65 autres succursales dans le monde. www.mercuriurval.ch

Nous (www.sytec.ch) figurons parmi les leaders sur le marché des technologies des travaux publics. Nos projets de
référence incluent l’extension de la double voie ferrée Berne–Neuchâtel et le nouveau tronçon de l’autoroute A16 du Jura. Pour renforcer
notre équipe, nous cherchons pour un poste de cadre avec de belles perspectives de développement un Ingénieur en génie civil en qualité de

001-229793

Vous avez envie de prendre des responsabilités
dans le cadre d’une fiduciaire. Nous cherchons

un comptable
pour un poste à 100%

Votre mission:

● Etablissement de comptabilités
● Décomptes TVA
● Salaires
● Déclarations d’impôts personnes physiques

et morales
● Collaboration pour la gérance immobilière

Votre profil:

● Expérience de 3 ans minimum dans le
domaine comptable

● Capacité de travailler de manière autonome
● Maîtrise de Windows, Excel et Winway.
Nous offrons un environnement agréable pour
un travail varié et intéressant.
Entrée en fonctions immédiate ou à convenir.
Veuillez faire parvenir votre dossier à Fiduciaire
Rolf Graber, Envers 47, 2400 Le Locle

132-211879

Dans le cadre de notre expansion, nous cherchons de suite
ou à convenir

UN(E) DECLARANT(E) EN DOUANE,

TRANSITAIRE
OU

EMPLOYE(E) DE COMMERCE

Une connaissance des formalités import/export ainsi que
de bonnes bases de la lange anglaise sont indispensables.
Cette place est réservée aux candidats (es) ayant une for-
mation dans la branche ou pouvant justifier d’une expé-
rience suffisante.

Nous offrons à cette personne motivée une place à respon-
sabilité et des prestations modernes.

Nous attendons avec intérêt votre postulation écrite accom-
pagnée des documents usuels.

ATM TRANSPORTS S.A.
Blaise-Cendrars 13 - 2304 LA CHAUX-DE-FONDS 

132-211802

Home médicalisé BELLEVUE
2525 Le Landeron

recherche

INFIRMIÈRE
Nous offrons:
– suivi de 38 résidents au sein d’une petite

équipe avec pratique de soins somatiques et
psychiques

– coresponsabilité pour la médecine du person-
nel, la gestion du matériel et administrative
du secteur de soins

– participation à la stratégie et politique de
soins de l’établissement

– institution affiliée à la CCT Santé21
– date d’entrée à convenir

Nous demandons:
– diplôme reconnu d’infirmière
– sens des responsabilités d’équipe
– sens de l’organisation
– expérience de 3 ans minimum
– maîtrise de la langue française
– bonnes connaissances en bureautique

Les offres avec curriculum vitae et copies
usuelles sont à adresser à la direction du
Home Bellevue, rte de La Neuveville 35

2525 Le Landeron
028-602600

En prévision du remplacement de la titulaire du 
poste, nous sommes à la recherche, pour entrée 
à convenir, d’une

Employée de commerce
à temps complet

Pour ce poste nous demandons :
- une bonne logique comptable
- connaissance du fonctionnement administratif 

d’une PME
- de l’expérience dans la branche automobile
- facilité de contact avec la clientèle
- maîtrise de Microsoft Word et Excel
- esprit d’ouverture et facilité d’adaptation

Si vous vous reconnaissez dans cette descrip-
tion, veuillez adresser vos offres avec documents 
usuels à :

HONDA AUTOMOBILES NEUCHATEL
Garage des Jordils SA

Rte du Vignoble 13  -  2017 Boudry
A l’attention de M. Alfredo Gandoy

ou par mail à: alfredo.gandoy@honda.ch

028-602410
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UN(E) DESSINATEUR CONSTRUCTEUR
SUR CADRANS

 Ce poste est directement rattaché à la direction

Votre profil :
- Connaissances d’Autocad et la branche horlogère
- Sens de l’organisation et des responsabilités
- Relations avec la clientèle pour le développement de nos produits
- Vous avez plusieurs années d’expérience dans le domaine

Nous offrons:
- Une place stable
- Un salaire adapté aux exigences du poste
- Les avantages sociaux de la convention horlogère
- Taux d’occupation 100%

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur dossier
complet (lettre de postulation, curriculum vitae, copies de certificats,
prétentions de salaire) au:

Service des Ressources Humaines de Montremo SA
Electrices 38 - 2303 La Chaux-de-Fonds

Pour tous renseignements complémentaires - tel. 032 967 90 80

Notre société est spécialisée dans
la fabrication de cadrans de haut
de gamme.

Nous recherchons pour entrée
immédiate ou à convenir

132-211821/DUO

Tu cherches,
 il trouve!

EMPLOI, IMMOBILIER, BONNES AFFAIRES, VÉHICULES

ANNONCES EN LIGNE POUR TOIWWW.PILOTE.CH

Souhaitez-vous contribuer au succès d’une marque internationale qui allie au style pur et contem-
porain la tradition horlogère helvétique ? Vous êtes peut-être la personne (H/F) que nous recher-
chons pour occuper au sein de notre équipe jeune et dynamique la fonction suivante :  

WATCH TECHNICIAN
La réparation de nos montres à quartz et 
mécaniques vous incombe. Vous analysez les 
produits endommagés et évaluez les défauts 
rencontrés. La pose de cadrans et des aiguilles, 
l’emboîtage, le contrôle de l’étanchéité, la pose 
du bracelet et le contrôle final font partie de 
vos attributions. Vous êtes amené à établir les 
rapports des défauts, proposer les solutions 
adéquates et répondez aux demandes spécifi-
ques et techniques.

Horloger ou opérateur en horlogerie de forma-
tion, vous bénéficiez d’une bonne expérience 
dans la réparation des montres à Quartz. 

Organisé, résistant au stress et doté d’un excel-
lent esprit d’équipe, vous savez travailler dans 
un environnement en constante évolution avec 
rigueur et rapidité. Si vous pensez avoir les com-
pétences requises, n’hésitez pas à nous faire 
parvenir votre dossier de candidature complet.

A COMPANY OF THE

ck Watch & Jewelry Co. Ltd, à l’att. du département des ressources humaines, rue du Viaduc 30, 
case postale, 2501 Bienne, Tél. +41 32 343 65 88, ck_rh@swatchgroup.com

133-726927

RECOMATIC SA

RECOMATIC SA entreprise familiale à vocation internationale, réputée pour la construction de 
ses machines manuelles, semi-automatiques, automatiques et CNC destinées à la terminaison 
de pièces pour les secteurs de l’horlogerie, de la joaillerie, de la maroquinerie et du médical 
recrute dans le cadre de son expansion, un/une

Gestionnaire - planificateur (h/f)
Dans le cadre de cette activité vous fonctionnez comme interface entre la production et la 
direction, pour la gestion et la planification des lancements en fabrication.

Vos missions
Supervision de la gestion de stock
Gestion des ordres de fabrication
Gestion des outils de report et des nomenclatures

Vos qualités
Connaissances techniques approfondies (formation de base mécanique ou électrique)
Expérience confirmée dans l’industrie (machines-outils un +)
Autonome et entreprenant sachant mettre des objectifs en place et les mener à terme
Bon négociateur
Bonnes connaissances informatiques (office, outils de GPAO)

Si vous êtes intéressé(e) nous vous prions de bien vouloir nous adresser votre candidature, 
soit par email à info@recomatic.ch ou par courrier à l’adresse postale indiquée ci-dessous. 
Confidentialité garantie. Nous ne répondrons qu’aux candidatures en lien avec le profil.

RECOMATIC SA - Service Administratif - réf / RECO-GP
Rue des Marronniers 1G, CH-2905 COURTEDOUX - Suisse

www.recomatic.ch

014-180462/4x4plus

Fabricant d’aiguilles de montres en pleine expansion, nous sommes à 
la recherche de collaboratrices ou collaborateurs dynamiques et 
motivé(e)s, faisant preuve d’intérêt pour la réalisation et le développe-
ment de produits de grande qualité.

Le poste suivant est à repourvoir :

Agent qualité
de production (h/f)
Tâches principales:

Profil recherché:

micromécanique sont un atout.

preuve d’initiative.

Vous souhaitez en savoir davantage sur les aiguilles et les
tâches qui s’y rapportent alors n’hésitez pas à adresser votre 
dossier complet de candidature à l’adresse ci-dessous.

Nous nous réjouissons de faire votre connaissance.

UNIVERSO S.A.
Ressources Humaines - Crêtets 11 - 2300 La Chaux-de-Fonds
Téléphone: 032 911 91 91 - Fax 032 911 92 41

132-211839/DUO

Afin de renforcer le potentiel d’une  équipe dynamique et

motivée, nous recherchons: 

Un(e) architecte HES ou

dessinateur(-trice) en bâtiment 
à temps complet.

> Apte à collaborer à l’élaboration de projets en travaillant de

manière responsable et autonome.   

> Maîtrisant parfaitement Autocad (2D / 3D) ainsi que les

outils informatiques usuels (Windows Office). 

> Vous êtes motivé(e) et possédez un véritable esprit

d’ouverture

> Entrée en fonction: de suite ou à convenir

Les offres de postulation sont à adresser par courrier ou

courriel uniquement avec CV, prétention de salaire et lettre

de motivation à:

Axe Architecture SA | Avenue Léopold-Robert 19 |

CH-2300 La Chaux-de-Fonds | info@axe-architecture.ch

132-211875/DUO

Nous recherchons un

collaborateur
au service externe

Votre profil
– peintre en bâtiment ou en carrosserie
– expérience dans le domaine
– connaissance des produits
– sens des affaires
– maîtrise de l’informatique
– âge idéal: 25 - 35 ans

Votre mission
– acquisition de nouveaux clients
– suivi des clients existants
– livraisons
– conseils techniques personnalisés

Entrée en fonction: de suite ou à convenir

Veuillez adresser votre dossier de candidature - avec les
documents usuels - à CPcolor SA, rue des Parcs 46,
2000 Neuchâtel ou par e-mail «peinture@cpcolor.ch»

028-602198

Andi Jacomet, Web publisher

Dos douloureux
En Suisse, 70'000 personnes
souffrent de la spondylarthrite
ankylosante.

Et vous?



Pour la traduction d’allemand en français de textes économiques, bancaires, bour-

siers et juridiques destinés à la presse, à la clientèle ou à ses services internes, 

la Banque Cantonale Bernoise recherche un/une

traducteur/traductrice 
de langue maternelle française
diplômé(e) d’une école de traduction ou pouvant justifier d’une formation 

équivalente.

Le poste à pourvoir requiert:

•  une solide expérience professionnelle dans la traduction de textes écono-  

 miques  et financiers

• un style avisé et précis

• une connaissance approfondie de l’allemand

• une bonne culture générale

Lieu de travail: Berne

Entrée en service: août 2008 ou à convenir

Monsieur Martin Hegi, tél. 031 666 10 80, e-mail: martin.hegi@bekb.ch se tient 

volontiers à votre disposition pour tout complément d’information. 

Nous vous prions d’adresser votre dossier de candidature à la 123,

Mme Barbara Eberhard, responsable du personnel, case postale, 3001 Berne, 

téléphone 031 666 10 51, e-mail: barbara.eberhard@bekb.ch

«Je travaille à la 789  parce qu‘on 
me demande de penser et d‘agir de manière indépendante.»
Isabella Dürrenmatt, Marketing, Bern-Bundesplatz

B E K B B C B E
133-726941

Lieu de rencontre entre modernité et tradition horlogère, Cartier Horlogerie 
développe, produit et assure la pérennité de ses montres. Notre Manufac-
ture, l’une des plus grandes manufactures horlogères intégrées de Suisse, 
permet à la créativité, la précision et l’innovation d’explorer sans contrainte 
de nouveaux territoires d’invention, garants de l’exception des montres 
Cartier. Cartier Horlogerie met le Client au cœur de son activité et s’engage 
sans faille à le satisfaire.

Afin de renforcer notre département Haute Horlogerie/Haute Joaillerie, 
nous sommes à la recherche, pour une entrée en fonction rapide, de deux:

Si votre ambition est de contribuer au succès d’une Maison de luxe pres-
tigieuse et que vous souhaitez avoir accès aux avantages d’un Groupe 
d’envergure internationale, nous vous invitons à faire parvenir votre 
dossier de candidature complet à :

Cartier Horlogerie    Chemin des Alisiers 10    2300 La Chaux-de-Fonds
Département des Ressources Humaines
Email : recrutement.cartier.horlogerie@cartier.com

HORLOGERS COMPLET DÉCOTTEUR 
MOUVEMENT (H/F)
VOTRE MISSION
En qualité de membre de ce département, vous assurez l’assemblage 
des mouvements manufacturés (complications), participez activement à 
l’amélioration continue et fiabilisez les produits. 

VOS RESPONSABILITÉS

complications (chronographe, fonction rétrograde, grande date,   
heures sautantes, etc.)

VOTRE PROFIL

équivalent

mécaniques.  La connaissance de la mise au point de nouveaux   
produits est un atout

d’autonomie et possédant un bon esprit d’équipe

028-602590/4x4plus
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A COMPANY OF THE

043-377606/4x4plus

La Haute Ecole Arc
met au concours un poste à 80% de

Collaborateur-trice informatique 
pour son service informatique 

VOTRE MISSION
Assurer la maintenance des sites 
Web et Intranet de la Haute Ecole 
Arc et participer au support 
informatique.

VOS TÂCHES
Assurer la maintenance et l’évo-

    lution des différents sites Web.

Aide aux personnes chargées de 
    la rédaction des sites.

Résolution  des problèmes  des 
    utilisateur-trice-s en  collabora-
    tion avec les autres membres du 
    service (soutien helpdesk). 

VOTRE PROFIL
Vous disposez de connaissances 
approfondies des technologies du 
Web, en particulier SharePoint et 
Java, ainsi que des outils de gestion 
de contenu. Vous avez de l’intérêt 
pour les contacts et la collaboration 
avec les utilisateur-trice-s. 

-
sances des PC, de leur système 
d’exploitation et des logiciels de 
bureautique. Vous faites preuve 
d’autonomie, rigueur et discrétion.

CONDITIONS D’ENGAGEMENT
Formation en informatique (ES/ET)

 Entrée en fonction : à convenir
 Lieu de travail : Saint-Imier
 Salaire en rapport avec la 

    fonction.

Toute information complémentaire
peut être obtenue auprès de 
M. Romain Voumard,  resp. du ser- 
vice informatique, T 032 930 22 47, 
romain.voumard@he-arc.ch, ou sur 
le site www.he-arc.ch.

Les offres de service accompa-
gnées des documents d’usage sont 
à adresser jusqu’au 20 juin 2008 à 
la Haute Ecole Arc, Baptiste-Savoye
26, 2610 St-Imier, à l’att. du Res-
ponsable du service informatique.

028-602488

Nous recherchons un

HORLOGER
pour notre service Après-Vente et Export Asie

– Au bénéfice d’une formation complète d’horloger-
rhabilleur

– Habitué à travailler de façon autonome sur des
machines-outils conventionnelles

– Avec expérience dans les complications horlogères
(assemblage et terminaison de pièces)

– Bilingue français-japonais ou anglais-japonais
(langue maternelle japonaise impératif)

Veuillez faire parvenir votre dossier de candidature à:
JANVIER SA, Quartier de la Joux 2

Case postale 163, CH 1450 Sainte-Croix
Email: contact@vianney-halter.com

196-214129/DUO

12
7-

83
84

2

URGENT
Nous cherchons un

Mécanicien
faiseur d’étampes

avec plusieurs années d’expérience.
Motivé et prêt à se lancer dans la création d’un
atelier d’étampage.
Possibilité de devenir associé.
Faire offre sous chiffres V 132-211642 à Publicitas
S.A., case postale 48, 1752 Villars-sur-Glâne 1.

13
2-

21
16

42
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Nous cherchons à engager:

Un prototypiste
Chargé du développement et de la réalisation

de nos échantillons.

Une formation technique est exigée,
ainsi que la maîtrise de la programmation (Alphacam)

et la connaissance des commandes numériques.

Une expérience dans le domaine du cadran
est un atout.

Veuillez envoyer votre dossier de candidature: 
Cadrans Design SA

Case postale 3011, 2303 La Chaux-de-Fonds 13
2-

21
16

55
/D

U
O



LES RENDEZ-VOUS DE L’EMPLOI XIV

Votre partenaire privilégié

Coupon à retourner à: SNP Société Neuchâteloise de Presse SA; Service clientèle; 14, rue Neuve;
Case postale; 2302 La Chaux-de-Fonds.

Nom:                                                                            Prénom:

Rue/No:                                                                        NPA/localité:

Téléphone:                                                           Tél. portable:

E-mail:                                                                                     Année de naissance:

Date:                                                                   Signature:

OUI, je souhaite recevoir chaque samedi
L'Express + le cahier spécial offres d'emploi 1 année pour Fr. 95.−*

Coupon d'abonnement
�

�

*Offre réservée aux non abonnés résidant en Suisse. Valable jusqu'au 31 décembre 2008.

Vous cherchez  
un emploi?

Vous cherchez  
un emploi?

L'abonnement du samedi
+ votre cahier spécial offres d'emploi

1 année

Fr. 95.−*

Chaque
samedi

chez vous

pour

*Offre réservée aux non abonnés résidant en Suisse. Valable jusqu'au 31 décembre 2008.

Colibrys is a world-leading supplier of MEMS and MOEMS, offering total solutions from product deve-
lopment to volume manufacturing of Microsystems.

We are currently seeking a

Financial Analyst 
Your main tasks will be :
• To assist in the preparation of the operational budgets and the longer term business plans
• To prepare and coordinate distribution of various internal and external reports and analyses
• To participate in studies to improve the operations and financial effectiveness of the company
• To extract financial data from various accounting and information systems, and to perform financial

and cost accounting analysis

Your profile :
• University degree in accounting, business administration, or equivalent experience
• Three years related financial experience in a multinational company or audit firm required; knowledge

of internal control systems (SOX or comparable) is an advantage
• Sound knowledge of applicable laws and regulations (USGAAP/Swiss FER/IFRS)
• Knowledge of SAP including the relevant modules
• Proficiency in the use of software applications, databases, spreadsheets, and/or word processing

required
• Fluent in French and very good written and oral knowledge of English
• Good communication skills and social competencies, team player

If your profile corresponds, please send your CV and application to :

COLIBRYS (SWITZERLAND) LTD
Carine Hofmann, Human Resources
Maladière 83, 2000 Neuchâtel, Tél. 032 720 53 27
www.colibrys.com 028-602350

Le Tribunal administratif fédéral est entré en fonction le 1er janvier
2007 dans la région de Berne. 

Pour la Cour IV nous recherchons plusieurs 

Greffiers/ières (80 - 100 %) 

Votre mission
Vous participerez à l’instruction des procédures et à la rédaction de
décisions en matière d’asile (en particulier: octroi, refus ou révocation
de l’asile, levée de l’admission provisoire et autorisation ou refus
d’entrée en Suisse). 

Votre profil
Pour ce poste, une formation juridique complète est exigée. Le bre-
vet d’avocat ou quelques années d’expérience professionnelle
auprès d’une instance judiciaire ou en matière de droit international
public peuvent constituer un atout. Vous possédez d’excellentes
capacités d’analyse et êtes doté(e) de réelles capacités rédactionnel-
les. Vous êtes habitué(e) à travailler de manière autonome et avez un
bon esprit d’équipe. Vous savez travailler sous pression et faire preu-
ve de flexibilité. De langue maternelle française, vous avez de bonnes
connaissances d’une autre langue officielle. 

Votre candidature
Les candidates et candidats sont priés de nous adresser leur candi-
dature avec les documents usuels et de mentionner la référence ci-
après. 

Tribunal administratif fédéral, RH et organisation, Case postale,
3000 Berne 14. Référence: Greffier Cour IV. Renseignements:
058 705 26 26. 001-229429

MPS Micro Precision Systems AG
Case Postale 8361 - 2500 Bienne 8
Tél. 032 344 43 00 

Notre entreprise
A bâti sa réputation d’excellence dans la réalisation microtechnique grâce à une
équipe de collaborateurs dynamique et motivée. MPS, en forte croissance, produit
aujourd’hui des micro systèmes de haute précision destinés au domaine de l’hor-
logerie, du médical, de l’automation et de l’optique en s’appuyant sur les compé-
tences micromécaniques issues du roulement miniature de précision. MPS est un
partenaire privilégié d’entreprises leaders dans les domaines de pointe. 

Pour compléter notre team Logistique nous recherchons un/e

Acheteur/se Junior
Votre mission générale :
• Assurer l’achat et l’approvisionnement de biens matériels et immatériels, au 

travers d’activités transversales d’optimisation, en termes de coûts, qualité et
délais

• Dans le cadre de développements de projets industriels, participer au processus
d’ingénierie simultanée en étroite collaboration avec les  fonctions R&D et
Engineering.

Vos tâches :
• Appliquer la systématique d’achat dès l’expression du besoin jusqu’au traitement

de la facture
• Traiter et négocier avec les fournisseurs externes
• Travailler en binôme avec les fonctions planification et gestion des stocks
• Conseiller et assister les mandants de différents départements internes de 

l’entreprise
• Gérer toutes les tâches administratives et commerciales en relation avec l’acte

d’achat
• Mise à jour permanente de la base de données
• Participer activement au processus d’amélioration continue.

Vous-même:
• Vous bénéficiez d’une formation technique de base (micromécanique/méca-

nique) avec de bonnes aptitudes commerciales
• Avec une expérience d’au moins 2 ans dans un poste similaire, vous apportez la

connaissance  des marchés fournisseurs et de la sous-traitance micromécanique 
• Vous maîtrisez les outils informatiques (Microsoft + SAP)
• Capable de gérer l’achat avec une bonne connaissance opérationnelle du pro-

cessus d’achat dans toutes ses étapes et dimensions critiques
• Organisé, esprit d’équipe, proactif et dynamique
• Langues : Bonnes connaissances de l’allemand parlé et écrit.

Nous vous offrons:
Un emploi attrayant au sein d’une entreprise reconnue pour son savoir-faire.
Une activité variée, autonome et empreinte de responsabilités.
La possibilité de pratiquer votre métier dans un milieu pluridisciplinaire.
De très bonnes prestations sociales et une ambiance de travail conviviale.

Nous vous remercions d’envoyer votre candidature
à Mme Di Renzo ou par message électronique 
à marilena.direnzo@mpsag.com.
Voir www.mpsag.com pour plus de 
renseignements

006-586187

Nous sommes une société spécialisée dans l’étampage pour l’industrie 
horlogère haut de gamme et nous recherchons, pour une entrée en fonction
immédiate ou à convenir dans notre département de mécanique et de
conception des outils:

UN MECANICIEN FRAISEUR CNC
Vous êtes à même de lire un plan, de réaliser une pièce sur machine et 
d’accomplir le contrôle dimensionnel de celle-ci. Ce poste requiert donc de
bonnes connaissances du fraisage CNC ainsi que de la programmation sur
commandes numériques Fanuc et/ou Heidenhaim. De l’expérience dans
l’utilisation du logiciel GIBBS et de machines Mikron serait un avantage.

Si vous êtes intéressé, n’hésitez pas à nous transmettre votre dossier de
candidature complet à l’adresse ci-dessous.

VARIN-ÉTAMPAGE     Rue Saint-Georges 7     CH-2800 Delémont
Tél. +41 32 424 42 00     Mail: rh@vvsadelemont.ch

014-180377

GRAND HOTEL
LES ENDROITS
Famille J.-P. Vogt-Dürr
Tél. 032 9 250 250
LA CHAUX-DE-FONDS

Nous cherchons pour début août
2008 ou à convenir

– Un(e) cuisinier(ère)
Notre hôtel de 42 chambres et
différentes salles de restaurant,
de 20 à 200 places, accueille sur-
tout des clients d’affaires et de
séminaires, des mariages et des
sociétés. Nos fidèles clients vien-
nent de loin pour savourer notre
cuisine qui a obtenue 13 points
par Gault-Millau ainsi que le label
de qualité de Swiss Tourisme
niveau II.
Nous sommes une équipe jeune
et dynamique et nous offrons des
horaires agréables.
Veuillez contacter M. Vogt pour
convenir d’un rendez-vous pour
un entretien. 132-211768/DUO

Afin de compléter son équipe,
home de 16 résidants, situé au

Val-de-Ruz cherche

une infirmière
diplômée

Occupation de 30% à 40%
entrée en fonctions de suite ou

à convenir

Si ce poste vous intéresse, veuillez
adresser votre dossier à la

Résidence Le Pivert
Route du Vanel 21

2206 Les Geneveys-sur-Coffrane
ou téléphonez au 032 857 10 50 02
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HOME MÉDICALISÉ BEAULIEU
désire engager

1 auxiliaire de santé
(60% à 80%)

1 veilleuse
4 à 6 veilles par mois

Veuillez adresser votre dossier
complet

La direction du Home Beaulieu
Rte des Longschamps 36

2068 Hauterive 028-602592

Une chaîne internationale de maga-
sins de produits naturels recherche
pour son développement à Neuchâtel
et La Chaux-de-Fonds des conseillères
avec des connaissances dans le
domaine. (Produits naturels, cosmé-
tiques, esthétique, etc.)

une responsable de magasin
une conseillère

Possibilité de temps partiel.
Profil: personne dynamique, motivée
et souriante.
Date d’entrée à convenir.
Adresser votre dossier avec photo
sous chiffres F 018-554380, à
Publicitas SA, case postale 48,
1752 Villars-s/Glâne 1. 018-554380
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