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S C R U T I N D U 1 1 M A R S

Le non prend
de l’avance
Le non à la caisse unique

l’emporterait, selon un son-
dage publié hier. Les Alé-
maniques y sont le plus op-
posés, les Tessinois y sont fa-
vorables et les Romands res-
tent indécis. Le refus, par
ailleurs, se renforce à l’ap-
proche du scrutin.
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L’EMPLOI
LES RENDEZ-VOUS DE

185
offres

On ne voit que la moitié du terrain!
Depuis certaines places, la vue est obstruée par les barrières
de sécurité. Elles vont être abaissées, puis transformées. page 4

Chaises vides
Les socialistes ont quitté jeudi soir la
séance du Conseil général des Geneveys-
sur-Coffrane, dont les décisions risquent
d’être invalidées. page 8

GENEVEYS-SUR-COFFRANE

Rue de la Pierre-à-Mazel 39, 2002 Neuchâtel / Tél.: 032 723 53 00 / Abonnements: 032 723 53 90 / Rédaction: 032 723 53 01 - Fax: 032 723 53 09 / Annonces: 032 729 42 42 - Fax: 032 729 42 43 / Internet: www.lexpress.ch / e-mail: redaction@lexpress.ch

No 28 – JA 2002 Neuchâtel

Bons plans 14

Bourse 21

Feuilleton 22

Sports 23-26

Adresses pratiques 27

Carnet 28

Télévision 29-31

Les conclusions des experts, livrées hier à Paris, sont formelles: les tem-
pératures vont grimper de 1,8 à 4 degrés, au moins, d’ici à la fin du
siècle. Ces phénomènes se traduiront par des chaleurs intenses ou de

fortes précipitations. Une Suisse sans neige et un Jura en pénurie d’eau:
tels sont les scénarios envisagés par les climatologues. PHOTO KEYSTONE
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Climat de panique
PARIS Les scientifiques lancent un avertissement sans précédent sur les changements
climatiques à venir. Leurs effets devraient se faire sentir pendant plus d’un millénaire

À LA UNE
N E U C H Â T E L

Des requins
en vedettes

page 5

H U M O U R

Bigard sur le
divan du psy
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Romands et Tessinois ac-
cepteraient l’initiative
sur la caisse unique,

sans parvenir à renverser la
forte opposition alémanique:
dans le sondage publié hier
en vue du scrutin du
11 mars, elle n’obtient que
36% des voix contre 46%,
avec 18% d’indécis. Com-
mentaire de l’institut de son-
dage GFS: «Pour une initia-
tive, à ce stade de la campa-
gne, c’est mal parti».
En général, rappelle l’institut
dirigé par Claude
Longchamp, une initiative
populaire part d’assez haut
pour redescendre progressive-
ment et, dans la majorité des
cas, échouer au final. Il fau-
drait donc un retournement
énorme et très inhabituel
pour que l’initiative l’em-
porte, ou même échoue de

peu. D’autant que la double
majorité du peuple et des
cantons est exigée.
Ce mauvais résultat tient pro-
bablement à un flou que le co-
mité d’initiative n’est pas
parvenu à dissiper: les assu-
rés ne savent pas quelles pri-
mes ils devront payer dans
l’hypothèse d’une caisse uni-
que. Ce sera au Parlement de
l’établir, disent les initiants,
qui ont dû malgré tout cons-
truire un scénario pour ré-
pondre à celui des opposants,
qu’ils jugeaient trompeur.
Plus symptomatique, peut-
être, est la différence de sensi-
bilité entre Latins et Alémani-
ques. Les questions sans ré-
ponses n’empêchent pas 44%
des Romands (contre 28%)
et 57% des Tessinois (contre
23%), dans le cadre de ce
premier sondage, de soutenir

le projet. Avec toutefois plus
de 20% d’indécis. Outre-Sa-
rine, le refus est de 52% con-
tre 31 pour cent.
Sans préjuger du résultat du
11 mars, on constate que,
dans le domaine social, le
rôle de l’Etat est plus évident
dans les cantons latins qu’alé-
maniques, où il n’est que sub-
sidiaire. L’exemple le plus
mémorable reste la version
1999 de l’assurance mater-
nité, où le clivage entre oui et
non avait suivi la frontière
des langues, même à travers
les cantons bilingues.
Voilà une source d’espoir
pour les partisans de la
caisse unique: même après cet
échec, l’assurance maternité
a fini par s’imposer. Il fau-
dra seulement présenter un
mode de financement plus vi-
sible. /FNu

SOMMAIREPar François Nussbaum

Caisse unique mal partie
OPINION

Didier Cuche (ici avec Nadia Styger) a officié comme porte-
drapeau de la délégation suisse, hier soir lors de la cérémo-
nie d’ouverture des Mondiaux, à Are. PHOTO KEYSTONE
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Didier Cuche
en porte-drapeau

SKI ALPIN Les Mondiaux débutent
aujourd’hui avec le super-G hommes

STADE DE LA MALADIÈRE À NEUCHÂTEL

M É D I A T I O N

Règlements
à l’amiable

Plus qu’une mode, la média-
tion est devenue un mode d’ar-
rangement. Sur le plan pénal
lorsqu’il concerne les mineurs,
mais également dans les do-
maines commercial, associatif
ou institutionnel. Tour d’hori-
zon parmi les professionnels
de cette branche encore en
phase de développement.

page 3
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C L I M A T

Pas de répit
à Neuchâtel

ai tout éteint chez moi
durant cinq minu-
tes.» La présidente
cantonale de Verts

Carol Gehringer est l’une des
rares, sur sol neuchâtelois, à
avoir suivi la recommanda-
tion de l’Alliance pour la Pla-
nète. Ce groupement d’asso-
ciations environnementales
demandait, via l’action «cinq
minutes de répit pour la pla-
nète», que tous les citoyens
se mobilisent contre le chan-
gement climatique en étei-
gnant les lumières, jeudi
1er février entre 19h55 et
20 heures.

Tour Eiffel dans le noir
A Paris, la tour Eiffel a dis-

paru dans la nuit. A Neuchâ-
tel... «Je suis allée voirà la fenêtre,
cela n’a pas eu un gros impact»,
soupire Carol Gehringer. Et
pour cause: personne ou pres-
que n’était au «courant» dans
le pays. Quant aux médias, ils
ont pour la plupart été avertis
le jour même... Et s’il fallait en
avoir le cœur net, le Groupe E
en fournit la preuve: «Nous
n’avons rien remarqué sur notre
courbe de charge. Cela n’a eu au-
cune incidence sur la consomma-
tion», assure le porte-parole du
distributeur d’électricité neu-
châtelo-fribourgeois.

Mieux à Lausanne
Pourtant, deux villes se sont

prêtées au jeu: Lausanne et
Yverdon-les-Bains. Dans ces
deux communes, le Service
d’énergie est en mains d’écolo-
gistes. Dans la capitale vaudoise
– la décision a été prise le matin
même – 32 sites publics sont
restés 300 secondes dans le
noir. A l’extrémité ouest du lac
de Neuchâtel, tout l’éclairage
public a été débranché pour
marquer l’événement.

Neuchâtel fera mieux la pro-
chaine fois, assure la présidente
de Verts. «Cette fois, nous étein-
drons les lumières durant un quart
d’heure», pronostique-t-elle.
Rendez-vous le 1er février
2008. /ste

Par
S a n t i T e r o l

«L es endroits inexplorés
sontdeplusen plusra-
res surla planète. Bête-

ment, il en existe un de moins dé-
sormais.» Alpiniste, photogra-
phe, cinéaste mais surtout ex-
plorateur, le Neuchâtelois
Christian Clot rentre de la
cordillère de Darwin, dans la
partie chilienne de la Terre
de Feu. Avec une première
mondiale à son actif: l’explo-
ration en solitaire de cette
partie australe de la pénin-
sule. Ce que personne avant
lui n’avait réalisé.

Son aventure, préparée de-
puis cinq ans, s’est déroulée en
trois temps. Accompagné
d’abord. «En 2004, un peu naïve-
ment, nous sommes partis explorer
les neiges vierges. Avec KarineMeu-
zard, nous avons vu le glacier Ma-
rinelli et sommes rentrés. La tête

rempliedequestions.» Ce n’était là
que le prélude d’une deuxième
expédition, avec des scientifi-
ques chargés des études sur
d’étranges insectes adaptés aux
glaces éternelles. «Nousavonsété
surpris. Le paysage avait complète-
ment changé; les glaciers déchique-
tés. Pouravancerdedixmètresentre
les crevasses nous devions zigzaguer
sur 300 ou 400 mètres.» Trop ris-
qué; l’explorateur chute et se
blesse à un genou. C’est le re-
tour avant l’heure, mais les
scientifiques ont pu faire mois-
son d’insectes et d’informa-
tions glaciologiques.

Pour un rayon de soleil
En octobre 2006, Christian

Clot repart, seul cette fois-ci. En
novembre, après avoir franchi
une forêt primaire, le cinéaste
est à pied d’œuvre... avec 140 ki-
los de matériel à transporter. «Il
m’était impossible de traverser toute
la cordillère; j’ai pris le parti de faire

uneboucleetden’enexplorerqu’une
partie.» Alors, il fera des allers et
retours avec 40 kilos de matériel
sur le dos. «Mon but était d’entrer
dans cette zone. J’ai donc cherché les
accès les plus faciles», raconte-t-il.
Facilité toute relative, puisque
«la météo est exécrable à longueur
d’année. Leventnesouffle jamais à
moins de 100 km/heure. C’était ter-
rifiant», note sans forfanterie le
Neuchâtelois de 34 ans, parfois
contraint de dormir accroché à
des parois balayées par le vent.
Abandonner? L’idée le séduit:
«Il faut être débile mental profond
pourse trouver ici», pense-t-il par-
fois. «Puis, un rayon de soleil illu-
mine une concrétion et le moral est
bon pourdix jours!»

Premier, pas le seul...
Malgré le terrain crevassé,

des températures chutant
jusqu’à moins 30 degrés, les
deux mètres de neige qui peu-
vent tomber en une nuit et une

humidité à 85 pour cent. «En
deux mois, jen’ai étésec qu’un seul
jour», se remémore-t-il.

Des forces inconnues le
poussent à avancer en dépit de
ses maigres ressources. «Jedispo-
sais de 3000 calories quotidiennes
et j’en dépensais jusqu’à 6000 cer-
tains jours.» Pourquoi? Pour ou-
vrir de nouvelles voies de tou-
risme? «Je ne le pense pas, rétor-
que, lucide, Christian Clot. Jene
suis pas le seul à avoir essayé mais
le premier à y être parvenu». Plus
tard, un autre l’aurait fait. «Des
gens viendront de plus en plus
dans cette région. Mais ils se con-
tenterontcertainementdes fjords en-
cerclant la cordillère de Darwin. Ils
sontmagnifiques debeautéetles ca-
naux riches en faune et flore.»

L’esprit encore un peu en
Terre de Feu, l’explorateur
planche déjà sur son livre. «Ul-
tima cordillera – La dernière
terre inconnue» devrait paraî-
tre en avril prochain. /STE

Hôte d’une île oubliée
DÉCOUVERTES L’aventurier neuchâtelois Christian Clot vient d’explorer un

des derniers territoires vierges de la planète. Accueil glacial en Terre de Feu

Anémomètre à la main, Christian Clot mesure la vitesse du vent au sommet d’une des deux montagnes vierges qu’il a
gravies au cours de son expédition. L’aventurier neuchâtelois doit encore songer à baptiser cette cime. PHOTO UC2006

ai longtemps été fier
du Pays de Neuchâ-
tel, au point d’aimer
en parler à d’autres

régions ou dans d’autres
pays. Un tout petit canton,
mais si courageux, si atta-
chant, si fort dans sa diver-
sité. Depuis quelques semai-
nes, je ressens un malaise
face à ce canton qui se dé-
chire. Déchirements autour
des hôpitaux, des instituts de
recherche, des hautes écoles,
de la promotion économique,
du grand tétras...
En guise de remède, le Con-
seil d’Etat remue une potion
magique baptisée RUN,
pour Réseau Urbain Neu-
châtelois. Une seule agglomé-
ration de 100.000 habitants
irriguée par un métro, fan-
tasme le Château. Mais une
coquille vide...
Que l’Etat, pour toucher une
aide fédérale et limiter les
doublons, pense technique-
ment en terme d’aggloméra-
tion, c’est très bien. Mais
qu’il ne fasse pas croire que
Saint-Blaise, Le Locle, La
Chaux-de-Fonds, Neuchâtel
ou Peseux ne sont que les
quartiers d’une même
grande cité. La proximité
géographique est une chose,
la réalité socio-culturelle une
autre.
Pour nous redonner foi en ce
coin de terre qui nous a vu
naître, les forces politiques et
économiques pourraient ima-
giner d’autres RUN. Comme
Réelle Utilité des Négocia-
tions. Comme Rêvons d’Uni-
versalité de la Nature.
Comme Rions Une Nuit.
Comme Ruralité et Urbanisa-
tion Nuancées. Comme Réflé-
chissons à nos Utopies de
Nantis. Comme Retrouvons
l’Unicité Neuchâteloise. /AXB

Par Alexandre Bardet

Envie d’un
autre RUN

ANGLE AIGU

Des amendes pour plus
de 145.000 francs et
1436 jours d’emprison-

nement, avec ou sans sursis:
tel est le bilan 2006 des infrac-
tions à la législation sur le tra-
vail, sanctionnées sur la base
des dossiers de l’Office de sur-

veillance du marché neuchâ-
telois de l’emploi. Le point
avec son chef, Olivier Schmid.

Comment qualifier le bilan
de l’année 2006?

Olivier Schmid: Une année
«normale». Nous avons ouvert

850 dossiers d’enquête, contre
870 en 2005. Le montant des
amendes était également un
peu supérieur en 2005. Près de
trois quarts des dossiers sont
bouclés par une ordonnance
pénale (réd: jugement éma-
nant directement du Ministère
public). Les affaires traitées par
un tribunal le sont presque tou-
tes parce qu’il y a eu opposition
à l’ordonnance pénale.

Pour moitié, il s’agit de
délits en relation avec le tra-
vail au noir. Qu’entend-on
par là?

O.S.: Pour la plupart des
cas, il s’agit d’employeurs qui
n’affilient pas leur personnel
aux caisses d’assurances socia-
les obligatoires (AVS, LPP,
etc.) ou qui encaissent les coti-
sations sans les reverser aux
caisses. Ce sont aussi des tra-
vailleurs qui touchent des
prestations de la caisse de chô-
mage ou de l’aide sociale,

après avoir retrouvé un emploi
rémunéré.

Vous parlez aussi de dos-
siers concernant des tra-
vailleurs européens.

O.S.: Il s’agitde cas en rapport
avec la loi sur les travailleurs déta-
chés. Prenez l’exemple d’une en-
treprise allemande qui envoie des
collaborateurs sur un chantier
neuchâtelois pour une durée in-
férieure à 90 jours. Elle est tenue
de respecter la loi et les conven-
tions en vigueur dans sa branche.

Le type d’infractions évo-
lue-t-il?

O.S.: Comme le marché de
l’emploi se porte mieux, il y a
sans doute moins de chômeurs
en infraction. Ce qui m’in-
quiète le plus, ce sont les infrac-
tions aux assurances sociales
par les employeurs. Elles sont
dommageables pour les em-
ployés, qui ne sont souvent pas
au courant. /SDX

L’Office de surveillance dispose de cinq postes et demi
dévolus au contrôle du marché du travail. PHOTO ARCH-MARCHON

Des amendes pour 145.000 francs
TRAVAIL AU NOIR L’Office neuchâtelois de surveillance a ouvert 850

dossiers en 2006. Il a surtout permis de mettre le doigt sur 320 infractions

É L E V A G E

Les taureaux
restent aux
Ponts-de-

Martel
Le concours cantonal an-

nuel de taureaux res-
tera localisé aux Ponts-

de-Martel. C’est la décision
prise, hier aux Planchettes,
par la Fédération neuchâte-
loise des syndicats d’élevage
bovin de la race tachetée
rouge (FNSTR). L’assemblée
générale des délégués a du
même coup enterré l’idée
d’un regroupement à Saigne-
légier avec les concours du
Jura et du Jura bernois. Le
prochain concours aura lieu
en principe début septembre
à l’Animhalle. Quant aux mi-
ses de bétail, il n’est pas ques-
tion non plus de les centrali-
ser dans le chef-lieu des Fran-
ches-Montagnes. En 2007, el-
les auront lieu deux fois aux
Ponts (en mars et en août),
trois fois à Tavannes et une
fois aux Reussilles.

Enfin, après cinq ans de pré-
sidence de la FNSTR, Heinz
Baur, du Mont-de-Travers, a
passé le témoin hier à un autre
Heinz, Strahm. Vice-président
du syndicat d’élevage chaux-de-
fonnier, cet agriculteur bilin-
gue élève des vaches red hols-
tein au Crêt-du-Locle. /axb-sdx

P D C N

Non à la
caisse unique

et sociale

Les démocrates-chré-
tiens neuchâtelois di-
sent majoritairement

non à la caisse unique et so-
ciale. Leur congrès s’est pro-
noncé par 50% de non, 25%
de oui et 25% d’abstentions
contre l’initiative soumise au
peuple suisse le 11 mars pro-
chain. Le PDCN l’a fait savoir
hier dans un communiqué.

Le Parti démocrate-chrétien
reconnaît la nécessité d’amélio-
rer le système actuel des caisses-
maladie, mais, selon lui, le
mode de financement proposé
par l’initiative n’est pas satisfai-
sant. Il fait craindre une charge
financière trop lourde pour la
classe moyenne, alors qu’il
n’améliorera pas la situation
des plus pauvres, déjà au béné-
fice de subventions. De plus,
ajoute-t-il, le coût de la santé ne
s’en trouvera pas diminué.

Tout en disant non à la caisse
unique, il estime nécessaire et
urgente une amélioration de la
Lamal. Il veut donc faire avan-
cer sa révision aux Chambres
fédérales, ainsi qu’il le fait sa-
voir en conclusion de son com-
muniqué. /sdx

J’
«J’
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Par
S a n t i T e r o l

Comme les voyages for-
ment la jeunesse, les
conflits peuvent forger

le caractère. Vainqueur ou
perdant, on ressort toutefois
rarement grandi d’une dis-
pute. Lorsqu’une affaire
prend des dimensions dérai-
sonnables, souvent le réflexe
est de porter plainte, de s’en
remettre à un syndicat ou à
une autre structure similaire.
Puis, lorsqu’un jugement doit
être prononcé, régulièrement
la sentence ne réjouira qu’une
des deux parties. Et imparfaite-
ment la plupart du temps.
Rancœur quand tu nous
tiens... Stop!

Opposer les arguments des
uns à ceux des autres signifie
entrer dans la confrontation.
Ce qu’il convient d’éviter, assu-
rent les tenants de la média-
tion. Qui sont-ils au juste? Que
font-ils concrètement? Se ré-
servent-ils certains champs
d’application? Un tour d’hori-
zon est nécessaire pour diffé-
rencier les intervenants et mé-
diateurs professionnels actifs

dans les domaines associatif,
privé, commercial, pénal et
même institutionnel, à l’exem-
ple de la Ville de Neuchâtel
qui compte désormais dans ses
rangs un policier formé à la
médiation.

Mineurs en avant
Sur le plan pénal, Alain Ri-

baux est parmi les premiers à
s’être intéressé à cette possibi-
lité. «Je me suis rendu en France
dès 1992 pour y suivre des expé-
riences», indique le juge chaux-
de-fonnier. Cinq ans plus tard,
le président de l’autorité tuté-
laire commençait à ordonner
des médiations pénales pour
les mineurs. La loi sur la procé-
dure pénale applicable aux mi-
neurs (LPMin) ne le prévoyait
pas expressément (au con-
traire des nouvelles disposi-
tions entrées en vigueur en
2007). Elle ne l’interdisait pas
non plus. Dans les premiers
temps, le juge confiait un à
deux dossiers par an aux mé-
diateurs, presque en catimini.

Alliance des magistrats
Aujourd’hui, sur la dou-

zaine de cas qu’il remet aux

professionnels de la média-
tion, «trois quarts aboutissent à
un classement du dossier», se féli-
cite le juge Ribaux. Désormais,
l’Office des mineurs dispose
de trois médiateurs reconnus.

Hors les affaires pénales, di-
verses possibilités de média-
tion s’offrent aux adultes. Sous
l’appellation du Gemme, le
Groupement suisse des magis-
trats pour la médiation et la
conciliation fait la promotion
de la médiation civile. Membre
du comité, la magistrate neu-
châteloise Isabelle Bieri re-
grette que la médiation n’ait
pas été retenue dans le projet
de PCS, soit la nouvelle procé-
dure civile suisse.

Voix associative
L’Association neuchâteloise

pour la médiation familiale
traite plus particulièrement
les affaires de divorce. Subven-
tionnée par le canton, cette
institution mène notamment
des négociations en tenant
compte des besoins des en-
fants.

MediaNE est une autre asso-
ciation qui se préoccupe,
d’une manière plus générale,

de gestion des conflits. Elle
abrite la Maison neuchâteloise
de la médiation et offre ses ser-
vices aux privés, aux adminis-

trations publiques et aux en-
treprises. Depuis 2004, Me-
diaNE collabore avec le Cen-
tre de recherches sur les mo-

des alternatifs et juridiction-
nels de gestion des conflits, de
l’Université de Neuchâtel.
/STE

Prime à la souplesse d’esprit
MÉDIATION Mieux qu’une mode, la recherche du compromis commence à susciter des carrières professionnelles.

Le vaste champ d’application des règlements à l’amiable peut toutefois générer la confusion. Tour d’horizon

Avant d’en arriver là, peut-être devrait-on envisager la médiation. Dans tous les domaines,
des intervenants viennent en aide aux personnes en conflit. PHOTO KEYSTONE

Titulaires d’une forma-
tion de médiatrice, les
avocates neuchâteloi-

ses Nathalie Ray et Nathalie
Schallenberger mettent plu-
tôt leur savoir à disposition
des entreprises. Elles ont
fondé Entremise l’an der-
nier, en vue de proposer des
solutions par le dialogue.
Leur association laisse place
à la comédiation, car «il est
ainsi plus faciled’êtreattentifaux
signaux non verbaux des uns et
des autres», indiquent-elles en
faisant remarquer l’impor-

tance des non-dits.
Notions de droit, psycholo-

gie, communication et empa-
thie, sont autant d’ingrédients
nécessaires à la médiation. En
cas de succès, les parties en
conflit, plutôt que de se tour-
ner le dos, peuvent ainsi con-
tinuer à collaborer.

La même philosophie est
applicable lorsqu’un conflit
surgit au sein même de la hié-
rarchie. Et les deux médiatri-
ces de citer comme exemple
les cas d’un employeur con-
fronté à deux excellentes se-

crétaires, mais qui ne s’adres-
saient plus la parole, celui
d’un arrangement suite à une
erreur médicale, ceux de dys-
fonctionnements dans un éta-
blissement bancaire ou en-
core le règlement d’une suc-
cession. «L’argent est rarement le
moteur ou la motivation de ce
genre de conflits. Les gens ont be-
soin de reconnaissance. C’est en
cela que la médiation est détermi-
nante», expliquent les média-
trices. Ne reste plus qu’à
compter sur le bon sens des
gens. /ste

Besoin de reconnaissance

Les «mapsiens» sont parmi nous
UNIVERSITÉ DE NEUCHÂTEL L’intégration du Forum suisse des migrations, célébrée mercredi,

marque le démarrage de la nouvelle Maps, ou Maison d’analyse des processus sociaux

Il y avait foule, mercredi
soir, à la faculté des lettres
et sciences humaines de

l’Université de Neuchâtel,
pour célébrer l’intégration du
Forum suisse des migrations
(SFM). Fondation créée en
1994, à Neuchâtel déjà, le SFM
est donc devenu un institut de
l’alma mater, l’Autorité fédérale
de surveillance des fondations
ayant autorisé le transfert du pa-
trimoine. Une convention a été
signée après plusieurs mois de
négociations.

Le SFM, qui emploie une
vingtaine de personnes, est de-
venu la poutre maîtresse de la
nouvelle Maison d’analyse des
processus sociaux (Maps), qui
vise à réunir des compétences
en ethnologie, sociologie, géo-
graphie, économie régionale et,
bien sûr, étude des migrations.

Deux chefs de projets issus
du SFM ont été élevés au rang

de professeur: le politologue
Gianni D’Amato, directeur du
nouvel institut, s’est vu confier
la chaire «migrations et citoyen-
neté», alors que Janine Dahin-
den, anthropologue sociale, est
titulaire d’une chaire en études
sociales et transnationale.

«Liberté, mobilité, inégalités»
La professeure, qui est égale-

ment la nouvelle coordinatrice
de la Maps, se rejouit de «cecoup
d’accélérateur» donné à la cons-
truction de cette fameuse mai-
son: «L’idée d’adopter une perspec-
tive interdisciplinaire est une vérita-
bleinnovation, surleplan desscien-
ces sociales, au sein des universités
suisses.»

Et d’annoncer, dans la fou-
lée, le lancement d’un tout nou-
veau master, cet automne, dans
le domaine des sciences humai-
nes et sociales, avec un tronc
commun et diverses spécialisa-

tions. Une maîtrise dont le slo-
gan sera «liberté, mobilité, in-
égalités», illustre joliment Ja-
nine Dahinden.

La fin des interrogations
Les Mapsiens ont donc

trouvé un toit, et le SFM re-
trouvé sa sérénité après trois ans
d’interrogations. La perte
d’une importante subvention
de la Confédération avait en-
traîné des inquiétudes quant à
l’avenir de cet organisme de ré-
putation internationale.

Un organisme qui fait réfé-
rence, avec des publications
d’audience internationale.
Parmi les dernières, citons les
transferts de fonds des migrants
albanais, ou les jeunes et les en-
fants dans le contexte des mi-
grations. /FRK

www.migration-popula-
tion.ch

Janine Dahinden s’est vu confier la coordination de la Maps.
En arrière-plan, Gianni D’Amato a été nommé directeur du
nouvel institut SFM. PHOTO GALLEY

D É B A T

Haut-Bas:
quelle rivalité?

Depuis le temps que
ça grince de partout,
on finit par se dire

que le canton de Neuchâtel
est vraiment écartelé entre
son Bas et son Haut. Vrai,
faux, légende urbaine? L’As-
sociation neuchâteloise des
journalistes ouvre le débat.
Via son Fonds d’animation
et de solidarité, qui invite
quatre personnalités à don-
ner leur version des faits,
mardi prochain, 6 février, au
Club 44, à La Chaux-de-
Fonds (20h30, entrée libre).

Jean Studer, conseiller
d’Etat, Laurent Kurth, con-
seiller communal à La
Chaux-de-Fonds, Jean-Phi-
lippe Kernen, secrétaire de
l’Association industrielle et
patronale, et Claude Jeanre-
naud, professeur à l’Institut
de recherches économiques
de l’Uni de Neuchâtel, parle-
ront tour à tour de rivalité,
d’égalité et de complémenta-
rité. De Bas en Haut. /sdx
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Par
B a s i l e W e b e r

Apremière vue, le stade
où Neuchâtel Xamax
jouera son match inau-

gural tant attendu, le 18 fé-
vrier, est parfait. Pourtant, assis
sur les places le long des bar-
rières de sécurité séparant les
secteurs, on ne voit que très
partiellement la verte pelouse.
La vue est obstruée par une
muraille métallique de 2 m 20!

Que les fans se rassurent, ce
problème visuel va être
gommé. Nul besoin de brûler
le tricot rouge et noir ou de
déchirer le précieux sésame
du 18 février... «A la posedes bar-
rières, nous nous sommes rendu
compte qu’il y avait un malaise.
C’était difficile d’avoir une vision
claire, concède Claude Giova-
nelli, technicien aux Travaux
publics de la Ville de Neuchâ-
tel. Les parois, comme elles sont
maintenant, c’est inconcevable!
Nous allons traiterce petit couac et
transformerles barrières pourqu’el-
les soient translucides. Ce n’est pas

une grande opération, carça se dé-
monte et se transforme facilement».

Pour le match d’ouverture
Xamax-FCC, les barrières fe-
ront 1 m 10 de haut. «Elles peu-
ventêtreabaisées à 1 m 10si le ser-
vice de sécurité accepte cette situa-
tion», révèle Eric Leuba, res-
ponsable de la sécurité du
stade. Par la suite, des parois
transparentes (s’apparentant à
du plexiglas) viendront les
coiffer et elles retrouveront
leur taille d’origine. «On est en
train d’étudier quelques variantes
pourrendrelavisibilitéà l’entierde
la surface de jeu», explique
Claude Giovanelli. Histoire
que les fans xamaxiens assis-
tent aux matches sans œillères.

Une fleur pour la Tchaux
Les visiteurs chaux-de-fon-

niers n’ont pas été oubliés. De-
puis la tribune ouest, ils ver-
ront le terrain à travers un
grillage de 1 m 10 au lieu des 2
m 20 réglementaires. La partie
supérieure sera exceptionnel-
lement ôtée car «c’est un club
ami», glisse Eric Leuba. /BWE

Le grillage bouche la vue
STADE DE LA MALADIÈRE Les barrières de sécurité séparant les secteurs sont trop hautes. Les spectateurs placés le
long de ces remparts métalliques ne voient que très partiellement le terrain. Elles seront abaissées, puis transformées

Vue actuelle depuis la place «D7 18-20», dans l’angle sud-est du stade de la Maladière. PHOTO GALLEY

PUBLICITÉ

Le maître du feu partage sa passion
NEUCHÂTEL Le céramiste et psychologue Jean-Marc Chappuis a fait une démonstration de raku, jeudi soir au
Jardin botanique. Une cinquantaine de personnes ont assisté au premier des deux défournements. Reportage

Une cinquantaine de cu-
rieux ont bravé le froid
jeudi soir, devant le Jar-

din botanique, à Neuchâtel. Ils
ont vite été réchauffés en dé-
couvrant le raku, technique de
cuisson japonaise. L’artiste
Jean-Marc Chappuis a proposé,
avec l’aide de son fils, deux dé-
fournements fort impression-
nants. Les spectateurs ont pris
leur mal en patience, le temps
que le four atteigne les 1020°C
requis.

Le céramiste a préparé deux
bacs remplis de copeaux de
bois et a expliqué sa technique:
«La sciureva étoufferlefeu, mais il
ne veut pas mourir. La fumée va
rentrerdans la terresurun ou deux
millimètres. Ça crée un enfumage
noir mat. Où il y a de l’émail, des
dessins seront créés. Ici, j’ai utilisé
du cobalt et de l’oxyde de cuivre.»

La curiosité des spectateurs
est titillée: «Vous cuisez tout dans
ce four?», demande une dame.
«Non, j’ai aussi un four électri-
que», répond l’artiste en enfi-
lant son manteau. Il avertit l’as-
semblée: «S’il vous plaît, ne posez
pas dequestions pendantquejetra-
vaille. C’est très chaudet jedois être
très concentré!»

Le four a atteint la bonne
température, la démonstration
peut commencer. Le foyer dé-

gage une lumière irréelle. De-
dans, une dizaine de poteries
chauffées à blanc. «C’est magni-
fique! Je suis soufflée!», s’exclame
une dame.

L’artiste s’empare d’une
pince et transfère un bol dans
un lit de copeaux, qui s’en-
flamme aussitôt. De la sciure
est jetée sur la pièce d’argile.
Le feu est bientôt étouffé avec
une couverture. Une impor-
tante fumée s’en dégage. «On
auraitdû accrocherdes jambonsau
plafond», plaisante une femme.

L’opération est réitérée. De
l’air comprimé est utilisé pour
accélérer les processus chimi-
ques. Les poteries sont refroi-
dies et dévoilent leurs secrets.
«Là, on peut mettre la main dans
l’eau, après trois ou quatre pièces,
elle monte à 80°C», explique
Jean-Marc Chappuis, la main
nue dans un seau. Il en ressort
un mignon angelot. «Jesaisqu’il
ne faut pas toucher la pièce où elle
est trop épaisse. Là, elle est à 150
ou 200°C».

Une demoiselle le remercie:
«C’était très intéressant, mais ce
n’est pas sans risque!» Réponse
du céramiste: «Il faut aimer le
feu!» /BWE

Atelier-galerie L’Aentre; Fon-
taine-André 1; Neuchâtel;
www.aentre.ch

Epaulé par son fils Guillaume, l’artiste plonge les pièces
brûlantes dans la sciure. Fumée et flammes garanties.

Jean-Marc Chappuis sort du four, à passé 1000°C, les
pièces incandescentes. Ses créations avaient été cuites
préalablement pendant une nuit. PHOTOS LEUENBERGER

En 1999, le psycholo-
gue Jean-Marc Chap-
puis découvre le raku:

«Ce fut le coup de foudre! Après
le cours, je suis rentré et j’ai
acheté200 kilos de terre. J’ai ap-
pris la technique en autodidacte
puis monté mon atelier.»

Le céramiste de 52 ans ne
vit pas encore de son art –
cours et vente – et continue
de donner quelques consul-

tations parallèlement à ses
activités artistiques: «Je fais
de la «psychoterre», c’est un dia-
logue en travaillant la terre.
Nous avons les deux les mains
dans la terre et sommes égaux.
J’ai beaucoup appris sur moi en
travaillant la terre», témoigne
l’artiste, «double feu» de si-
gne astrologique. «J’aime
partager cette passion du feu!»
/bwe

«Je suis double feu»
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Entre jeudi à 17h et hier
à la même heure, le Ser-
vice d’incendie et de se-

cours (SIS) de Neuchâtel est
intervenu, au total, à douze re-
prises.

– Seules les ambulances ont
été sollicitées, notamment
pour: une urgence pédiatrique,
avec intervention du Smur,
chemin de Tac-Mouche, à
Villiers, jeudi à 20h; une ur-
gence médicale, avec interven-
tion du Smur, Vy-d’Etra, à Neu-
châtel, hier à 1h05; un malaise,
avenue de la Gare, à Neuchâ-
tel, hier à 3h40; un malaise, rue
des Moulins, à Neuchâtel, hier
à 6h; une chute, rue des Parcs,
à Neuchâtel, hier à 8h05; un re-
levage de personne, rue J.-L.-
Pourtalès, à Neuchâtel, hier à
8h10; un engagement sani-
taire, avec intervention du
Smur, rue Félix-Bovet, à Bou-
dry, hier à 9h05; un engage-
ment sanitaire, Ville, Le Lande-
ron, hier à 11h; une chute,
route de Neuchâtel, à Saint-Au-
bin, hier à 11h25; un relevage
de personne, rue du Verger-
Rond, à Neuchâtel, hier à
11h45; une urgence obstétri-
que, avec intervention du
Smur, rue de la Fleur-de-Lys, à
Marin, hier à 15h15. /réd

Par
V i r g i n i e G i r o u d

«U ne équipe de tour-
nage de la BBC est
restée 30 jours sur

place pour pouvoir filmer ces quel-
ques secondes absolument incroya-
bles!» Sur l’écran, un requin
de six mètres de long surgit
de l’eau et s’abat sur une ota-
rie qu’il croque avec une rapi-
dité déconcertante.

La scène a été filmée avec
des caméras haute définition
«à 500.000 francs chacune» et
les images, impressionnantes,
sont diffusées au ralenti, his-
toire de ne rien perdre du
spectaculaire de la scène.

«Des réalisateurs
sont prêts à

endommager un
corail pour obtenir
une belle image!»

Thierry Kramer
«C’est le genre de plans que des

réalisateurs recherchent durant des
années!» Michaël Frascotti ne
tient plus en place: il est impa-
tient que le public découvre
les films du 6e Festival de
l’image sous-marine de Neu-
châtel, plus communément
appelé Festisub, qui se tiendra
les 16 et 17 février prochains à
l’aula des Jeunes-Rives.

Au programme: 1323 minu-
tes d’images qui racontent les
richesses du monde subaquati-
que, à savoir des films primés
au Festival de l’image sous-ma-
rine d’Antibes, l’équivalent
subaquatique de Cannes, donc
«ce qui se fait de mieux dans le do-

maine». Mais aussi des projec-
tions suisses et étrangères qui
ont su séduire les organisa-
teurs de Festisub.

«L’édition de cette année est pla-
céeplusquejamaissous lethèmede
la protection de l’environnement»,
indique Michaël Frascotti, di-
recteur de l’évènement.

Pour sensibiliser les enfants
à la problématique, le film
«Dudu la tortue» racontera
par exemple l’histoire d’une
tortue qui avale un sac en plas-
tique qu’elle avait pris pour
une méduse.

«Certains touristes, photo-
graphes ou réalisateurs sont
prêts à endommager un corail
pour obtenir une belle image»,
regrette le réalisateur suisse
Thierry Kramer, qui présen-
tera deux de ses films lors
de Festisub.

Le conseiller de Cousteau
François Sarano, ancien

membre de l’équipage de la
«Calypso» et autrefois con-
seiller scientifique du com-
mandant Cousteau, sera
même sur place pour parler de

l’importance du respect de
l’environnement subaquati-
que.

L’océanographe encoura-
gera les plongeurs à signer une
charte éthique sur la façon de
filmer.

Avec une vingtaine de films
au programme, ainsi que des
expositions de photographies,
de peintures et d’anciens sca-
phandriers, Festisub 2007 ten-
tera de séduire aussi la catégo-
rie des non-plongeurs. «Car le
monde sous-marin n’est pas seule-
mentréservéà ceux qui peuvents’y

rendre!», rappelle Michaël
Frascotti.

Autre cliché à démonter:
Festisub ne s’intéresse pas seu-
lement à la mer!

L’édition 2007 dévoilera les
mystères de la reproduction
dans les rivières d’Equateur,
mais aussi la beauté des eaux
claires de la Verzasca, au Tes-
sin, ou encore les richesses
d’un lac gelé, vu de dessous
et... à l’envers! /VGI

Renseignements sur
www.festisub.ch

Rêver... avec respect
NEUCHÂTEL La 6e édition du Festival de l’image sous-marine aura lieu les 16 et 17 février prochains. Au programme:
des images déconcertantes de requins, orques, crustacés et autres perles subaquatiques. Une plongée dans l’évasion

Les fonds marins sont fragiles. François Sarano, ex-conseiller scientifique de Cousteau, encourage les plongeurs à respecter cet univers. PHOTO MURIEL CORNU

EN BREFZ
SAINT-BLAISE � Café con-
tact sur les jeunes. «Jeune
cherche repères... désespéré-
ment». Tel est le thème de la
prochaine rencontre du café
contact qui se déroulera, mer-
credi de 9 heures à 10h30, au
foyer de Saint-Blaise (au nord
du temple). La psychopédago-
gue Janine Bueche pronon-
cera une conférence, puis, au-
tour d’un café et de croissants,
les participants auront tout loi-
sir d’échanger leurs réflexions
sur la vie et la foi chrétienne.
/réd

MARIN-ÉPAGNIER � Repor-
tage sur des aînés en Haïti. Le
Club du jeudi organise... jeudi,
à 14h30 à l’espace Perrier, la
diffusion d’un montage audio-
visuel réalisé par Philippe Ja-
quet et intitulé «Des aînés
construisent une école en
Haïti». /réd

CORCELLES � Cours de pho-
tos numériques pour les aî-
nés. La section neuchâteloise
du Mouvement des aînés de la
Suisse romande organise un
cours de photos numériques
qui se déroulera les mercredis
7, 14, 21 et 28 février, ainsi que
le 14 mars, de 9h à 11 heures à
Corcelles. Les participants ap-
prendront à faire des photos, à
les importer sur ordinateur et
à travailler les images. Rensei-
gnements: 032 721 44 44. /réd

Utilisée depuis plu-
sieurs mois, la salle
d’armes du Pommier,

entièrement rénovée, a été
inaugurée officiellement hier
soir. Décidés à la mi-jan-
vier 2006, les travaux avaient
démarré à la mi-juin. Les ti-
reurs ont pu réintégrer les lo-
caux le 11 septembre 2006
déjà.

«Tout est finalement allé très
vite et les travaux ont été ronde-
ment menés», s’est réjoui le pré-
sident de la Société d’escrime
de Neuchâtel (SEN), Eric Ber-
thoud. Il a souligné les amélio-
rations apportées et les atouts
des locaux rénovés. Les escri-
meurs s’entraînent sur des pis-
tes d’une longueur correspon-
dant à celle des pistes de com-
pétition. La grande salle abrite
quatre pistes électriques instal-
lées pour les assauts aux trois
armes.

La petite salle, parquetée,
offre une piste d’entraîne-
ment aux trois armes – desti-
née aussi aux leçons –, un es-
pace de musculation, et des ci-
bles. Les locaux offrent aussi
deux vestiaires dont les dou-
ches et les sanitaires sont re-

mis à neuf et correctement
ventilés.

La rénovation tombe à
point nommé pour consolider
le dynamisme de la société,
qui a connu en 2006 la plus
forte croissance de licenciés
des 49 clubs d’escrime de
Suisse. Ceci, d’ailleurs, tant
chez les plus jeunes que chez
les adultes.

Créée depuis la rentrée, la
section escrime artistique, où
sont enseignés les gestes de
l’escrime de spectacle, attire
autant les gens du spectacle
que les escrimeurs.

Le président de la SEN a re-
mercié les divers acteurs finan-
ciers de la rénovation: le pro-
priétaire – la caisse de pension
de l’Etat –, qui a partagé les

frais de remise à neufet prend
à sa charge les frais d’entre-
tien; le Fonds cantonal du
sport, qui a versé une subven-
tion extraordinaire de 20.000
fr., le Service des sports de la
ville de Neuchâtel, qui a pris à
sa charge l’essentiel des tra-
vaux de démolition, et «plu-
sieurs maîtres d’état qui se seront
montré chevaleresques».

Dans sa prise de parole, Pa-
tricia Gacond, cheffe du Ser-
vice cantonal des sports, a rap-
pelé que cette salle du Pom-
mier avait vu passer pas mal de
grands noms, comme Riboud,
Boisse, Lenglet et Daniel Leva-
vasseur, désormais entraîneur
de Sophie Lamont.

Etienne Dagon, chef du
Service des sports de la Ville
de Neuchâtel, a félicité la
SEN d’avoir su «jouer la carte
de la continuité» et de ne pas
s’être embarquée «dans un
projet démesuré» qui aurait
plombé ses finances. Il a ex-
primé le souhait que les deux
sociétés d’escrime du canton
se rapprochent, rappelant la
devise des Trois Mousquetai-
res: «Tous pour un, un pour
tous». /lby

Bel étui pour les fines lames
NEUCHÂTEL Un an après avoir pris la décision de les rénover, la Société

d’escrime inaugurait hier ses locaux de la rue du Pommier

Liftés, les murs vénérables de la salle d’armes du Pommier
n’ont renvoyé hier soir que des éloges. PHOTO MATTSSON

Zoom sur
le programme

Vendredi 16 février. Ou-
verture des portes à 17h30,
projections dès 19h30.

Samedi 17. Conférence
de François Sarano, membre
de l’équipe Cousteau, 9h30.
Projections dès 14h30.

Du lundi 5 au samedi 24
février, centre Manor Marin.
Exposition de photographies.



Ca bouge à la Mobilière:
Nous concentrons nos 
forces!

La nouvelle agence générale a son 
siège à La Chaux-de-Fonds et la direction 
est confiée à l‘agent général de Fleurier, 
Daniel Hugli (à gauche sur la photo). 
Marc Monnat, l‘agent général à 
La Chaux-de-Fonds, reste au service 
de la Mobilière.

Les changements font partie de notre vie – et de celle d’une agence générale.

En effet, à partir du 1er janvier 2007, les deux agences générales 
neuchâteloises de la Mobilière, La Chaux-de-Fonds et Fleurier-Le Locle, 
ne forment plus qu‘une seule entité intitulée «Agence générale Montagnes  
et Vallées Neuchâteloises».

La Mobilière reste présente tant à Fleurier qu’au Locle et à La Chaux-de-Fonds, 
la proximité du service à la clientèle est ainsi garantie par une implantation 
locale.

Nous souhaitons à nos clientes et clients un excellent début d‘année. 

Agence générale Montagnes et Vallées Neuchâteloises
Daniel Hugli, Espacité 3, 2300 La Chaux-de-Fonds
Téléphone 032 910 70 20, Téléfax 032 910 70 35
www.mobimontagnesetvalleesNE.ch16
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www.publicitas.ch

Publicitas SA
Rue Saint-Maurice 4
2001 Neuchâtel
Tél. 032 729 42 42
Fax 032 729 42 43

Publicitas SA
Rue Neuve 14
2302 La Chaux-de-Fonds
Tél. 032 910 20 50
Fax 032 910 20 59

Renseignements et réservations
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028-551937

Demandez le programme détaillé auprès
de notre agence
Rue Pourtalès 1 / Av. du 1er-Mars /
2000 Neuchâtel
Tél. 032 729 81 83 - Fax 032 729 81 82
E-mail: tcs.neuchatel@tcs.ch

VOYAGE DE LA SECTION NEUCHATELOISE DU TCS

Découverte de la Laponie / Cap Nord
Circuit accompagné du 22 au 29 juin 2007

Programme
Vendredi: Cercle polaire, bienvenue au royaume du soleil de minuit.
Samedi: Au cœur de la nature, découvrez le village du Père-Noël et savourez la pureté de

la nature en Laponie.
Dimanche: La Laponie et le peuple Sami, visitez le remarquable musée Siida-Sami puis

découvrez une ferme d’élevage de rennes.
Lundi: Vers le cap Nord, atteignez l’extrémité septentrionale de l’Europe: le Cap Nord.
Mardi: A bord de l’Hurtigruten, admirez les fameuses gravures rupestres d’Alta et si vous

le souhaitez, embarquez (billet non inclus) sur le légendaire Hurtigruten à destina-
tion de Tromsø.

Mercredi: Au cœur des montagnes, visitez la ville de Tromsø et admirez le point de rencon-
tre Finlande-Suède-Norvège.

Jeudi: L’aventure continue, vivez une expérience exceptionnelle en traversant le fleuve
sur une embarcation traditionnelle en bois.

Vendredi: Voyage de retour.

Prix: CHF 2590.– (par adulte, en chambre double)

Avantages TCS pour les membres de la section neuchâteloise:
CHF 100.– de réduction par personne
CHF 50.– de réduction par dossier pour inscription avant le 10 mars 2007
Nuitée à Zurich près de l’aéroport avant le départ 
Réservation de siège a/r

Inclus dans l’arrangement  
• Voyage en avion avec Edelweiss
• Taxes d’aéroport et de sécurité 
• 7 nuitées en hôtels de cat. moyenne supérieure avec petit-déjeuner
• 6 repas du soir
• 1 repas de midi à la ferme de rennes
• Guide Kontiki-Saga francophone
• Circuit en bus selon programme
• Traversée d’un fleuve sur une embarcation traditionnelle en bois
• Visites et entrées: Arktikum, Alta, Cap Nord, Musée Siida et ferme de rennes
• Documentation de voyage
Non compris
• Assurance SOS
• Passage Hurtigruten Skjervøy –Tromsø (facultatif): CHF 130.–
• Supplément vol Edelweiss Classe Business, par trajet: CHF 150.–

Festival Basel Tattoo 2007
(nouveau programme)

Au cœur du spectacle se produisent des forma-
tions de haute qualité telles que «The Band of
HM Coldstream Guards and Corps of
Drums», «Massed Pipe Bands», «New Zeeland
Army Band», «The Trinidad and Tobago
Defence Force Steel Orchestra», et les incon-
tournables tambours de Bâle «Top Secret
Drum Corps».

Samedi 21 juillet 2007 à 22h00
Prestations:
Départ de Neuchâtel
(Place du Port) à 17h30
en car moderne
Arrivée à Bâle vers 19h30,
temps libre et restauration
possible dans le parc et
la street «Tattoo».
Début du spectacle à 22h00.
Départ de Bâle vers 00h30
et arrivée à Neuchâtel vers
02h30.

Inclus:
Voyage en car et collation /
Assistance TCS
Spectacle selon catégorie
choisie (place de face)

Prix:
CHF 159.– en catégorie «VIP» (exclusivité TCS)
CHF 173.– non membre
CHF 129.– en catégorie «1ère»   
CHF 143.– non membre 028-552674

À REMETTRE

SUPERBE RESTAURANT
100 places

Neuchâtel - zone piétonne
Agencement de première qualité

Ecrire à ogiomo@vtx.ch

028-552289

A remettre

Boulangerie
10 min. de Neuchâtel, affaire

intéressante pour couple motivé
avec fonds propres

Tél. 079 817 32 67 028-552206

A remettre

Salon de coiffure
4 places, NE zone piétonne

Tél. 076 336 79 41
028-552662/DUO

Saint-Aubin/FR
SAMEDI 3 FÉVRIER 2007, à 20 heures

SUPER LOTO
organisé par l’Amicale de la Gym

Nouvelle formule
Lototronic avec affichage digital à la salle

27 séries
Valeur des lots: Fr. 6210.- Abonnement Fr. 10.-

Se recommande: L’Amicale de la Gym

Restaurant des Carabiniers
+ salle non-fumeurs chauffée

017-809852

028-552668

Brasserie ouverte
le dimanche

Aux mélodies
piano-guitare

___________________________
Ouvert du lundi au vendredi

E-mail: admin@hotel-le-vaisseau.ch
Site web: http://www.hotel-le-vaisseau.ch

Petit-Cortaillod - Tél. 032 843 44 77

St-Valentin
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MONTAGNES / JURA BERNOIS / JURA7 Samedi 3 février 2007 L’Express

017-812515

Samedi 3 février 2007 à 20 h 00
à l’Espace-Perrier à Marin

Super Loto
35 tours + 1 Royale

avec MINIBINGO
Organisation FC Marin-Sports / Contrôle LOTOWIN

Valeur des lots:
Quine: Fr. 40.- / Double: Fr. 80.- / Carton: Fr. 120.-
Royale: 3 fois Fr. 300.-

Tous les lots en bon d’achat Migros
Prix des abonnements par personne:
1 carte: Fr. 10.- / 6 cartes ou planche: Fr. 50.- / Illimité: Fr. 70.-
Royale: 1 carte Fr. 2.- / 3 cartes Fr. 5.- / Planche Fr. 9.-
Transport en car gratuit depuis le Locle via La Chaux-de-Fonds
selon l’horaire habituel.
Info sur: www.infoloto.ch 028-552094/DUO

HÔTEL BEAU-RIVAGE
NEUCHÂTEL

Jeudi, 15 février 2007
10 à 17 h

TABLEAUX DE MAÎTRES
ESTAMPES • ART SUISSE

ANTIQUITÉS • BIJOUX

Nos experts vous
conseillent sans engagement

Charles L’Eplattenier

DOBIASCHOFSKY AUKTIONEN AG
Monbijoustrasse 30/32 • CH-3001 Bern
Telefon 031 560 10 60 • Fax 031 560 10 70
www.dobiaschofsky.com • info@dobiaschofsky.com

INVITATION À LA CONSIGNATION
POUR LA MISE AUX ENCHÈRES

DU PRINTEMPS 2007

JOURNÉE D’EXPERTS

005-565399/DUO

Bevaix, Grande salle, 20 heures
Samedi 3 février 2007 

LOTO
Contôle LOTOTRONIC

36 tours Fr. 10.–     La planche Fr. 50.– 
à l’achat de 5 cartes, la 6e vous est offerte

10 tours à Fr. 300.–
Tout en bons Coop

1 royale 4 x Fr. 300.– au carton
Fr. 2.– la carte, 3 pour Fr. 5.–

Org: Sociétés sportives Juniors Bevaix

02
8-

54
99

21

compris dans l’abonnement 

CORTAILLOD

SALLE CORT’AGORA

DIMANCHE 04 FEVRIER 2007

dès 15 h 00

Contrôle électronique PRO LOTO SàRL 

60 tours non-stop
Abonnement Fr. 18.-            Planche ou 6 cartes Fr 90.- 

Par personne, cartes illimitées  Fr.120.- 

dès 15 h 00  30  tours Fr. 10.- 

dès 18 h 00 30 tours Fr. 10.-
Pour 30 tours : Planche ou 6 cartes Fr 50.- 

Pour 30 tours, par personne, cartes illimitées Fr. 70.- 

Quine Fr. 40.- Double quine Fr. 80.- Carton Fr. 120.-

Hors abonnement : 2 ROYALES 1 carte Fr.2.-, 3 cartes Fr.5.- 

MINI BINGO 

Itinéraires des transports gratuits organisés :
Depuis Yverdon (Gare départ 13h40) – Les Uttins – Les Tuileries - Grandson 
Onnens – Concise – St-Aubin – Chez-le-Bart -Cortaillod 
Depuis Le Locle (marché départ 13 heures) – La Chaux-de-Fonds – 
Fontainemelon - Cernier – Fontaines – Boudeviliers – Valangin -Cortaillod 

Organisation : Sections Juniors et Vétérans du 
Football Club de CORTAILLOD

Transports gratuits 
depuis Yverdon 

et Le Locle 02
8-

55
18

75
/D

U
O
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Vous déménagez?
Bulletin de changement d’adresse sur 
www.lexpress.ch rubrique abonnés

RECTIFICATIF
Contrairement à ce qui a été annoncé dans notre édition de hier (page 10)
la course des «15 km des sapins» organisée par le SC Chaumont

est ANNULÉE en raison du manque de neige

L A C H A U X - D E - F O N D S

Deux têtes
pour l’ABC

Al’ABC, ce ne sont pas
des inconnus. Les deux
hommes reprendront la

direction du centre de culture
le 1er juillet prochain. Le met-
teur en scène, acteur et chan-
teur chaux-de-fonnier Robert
Sandoz, âgé de 31 ans, et l’ac-
tuel responsable de la pro-
grammation du cinéma à
l’ABC Julien Moeschler, un Bi-
ennois de 32 ans, succéderont
à Jean-Jacques Roubaty. Ce der-
nier avait annoncé sa démis-
sion en octobre dernier. Robert
Sandoz sera responsable du
secteur arts de la scène, Julien
Moeschler, du cinéma. Ils occu-
peront chacun un poste à 70%.
Ils sont tous deux licenciés uni-
versitaires en lettres. /dad

Par
S o p h i e B o u r q u i n

Elu périmètre exception-
nel parmi cinq autres si-
tes helvétiques, Le Col-

des-Roches va être proposé à
l’inspiration créatrice d’archi-
tectes de toute l’Europe. Le
concours international Euro-
pan, qui s’adresse aux jeunes
architectes, s’est approché du
canton en vue de sélectionner
un site. Le Col-des-Roches s’est
imposé très vite: «Il est à la fois
une porte du canton, une porte de
la ville et un lien entre le canton et
la France voisine», expliquait
hier Dominique Bourquin, re-
présentant du Service canto-
nal de l’aménagement du ter-
ritoire, lors d’une conférence
de presse.

«On ne peut pas
laisser faire

n’importe quoi selon
les opportunités et
l’implantation des

entreprises»
Jean-Marie Cramatte

Mais outre la beauté du site
et son emplacement stratégi-
que, le Col-des-Roches remplit
d’autres exigences du con-
cours. Il permet notamment
de concevoir un projet d’en-
vergure, un aménagement glo-
bal de la plaine selon la théma-
tique «Ville durable et nou-
veaux espaces publics» impo-
sée cette année. De plus, il
s’inscrit dans la dynamique de
revalorisation de la ville du Lo-
cle. «L’aménagement du Col-des-
Roches estuneidéequenous avons
en têtedepuis plusieurs années, ex-

plique la conseillère commu-
nale Florence Perrin-Marti.
Mais il faut avoirune vision d’en-
semble pour structurer les activités
qui vont se déroulerautourdu site
et en implanter de nouvelles. Nous
avons donc mis le périmètre à dis-
position d’Europan.» Le con-
cours représente pour la ville
une exceptionnelle vitrine à
l’échelle européenne.

L’idée, c’est de faire du Col-
des-Roches un nouveau quar-
tier de la ville, avec ses zones
d’habitation, ses surfaces de
travail, ses lieux de détente, et
même son plan d’eau amé-
nagé à partir du Bied. La gare
pourrait être remise en fonc-
tion, histoire de favoriser la
mobilité, en insistant sur l’utili-
sation des transports publics.

«Aujourd’hui, la plaine du Col
est menacée, c’est un périmètre un

peu délaissé. On assiste à un mi-
tage du territoire. La zone doit être
requalifiée, on ne peut pas laisser
fairen’importequoi selon les oppor-
tunités et l’implantation des entre-
prises, insiste l’architecte com-
munal Jean-Marie Cramatte.
On n’est pas loin d’une friche in-
dustrielle.» La carrière, qui est
aujourd’hui, selon ses termes,
une blessure dans le paysage,
pourrait être comprise dans le
projet et servir de base à des lo-
gements en terrasse ou à une
autre idée novatrice.

Dès lundi, le dossier du Lo-
cle sera donc mis à la disposi-
tion des jeunes architectes eu-
ropéens sur le site internet
d’Europan (www.europan-
suisse.ch) , ainsi que les quatre
autres lieux sélectionnés en
Suisse, à Delémont, Moudon,
Sion et Genève. «Europan est

d’abord un concours d’idées, les
projets primés ne sont pas nécessai-
rement réalisés. Souvent, le projet
permet de débloquer une situation
surles sites», précise Michel Ruf-
fieux, secrétaire général d’Eu-
ropan Suisse.

Pour le chargé de promo-
tion de la Ville Bernard Vau-
cher, il ne fait aucun doute que
le projet débouchera sur une
réalisation concrète. «Il s’inscrit
dans une réflexion en cours, no-
tamment surles transports publics.
Le résultat sera intégré dans cette
réflexion.» Pour Florence Per-
rin-Marti, l’important est de
«montrer que la ville et la région
ontun potentiel, contrairementàce
qu’ont pu laisser entendre certains
articles de presse, notamment le
classement de «Bilanz». Nous vou-
lons faire connaître Le Locle au ni-
veau européen parcebiais.» /SAB

Un quartier va naître
URBANISME La plaine du Col-des-Roches figure sur la liste du concours

Europan. Elle va être soumise à l’imagination de jeunes architectes européens

Michel Ruffieux, secrétaire général d’Europan Suisse, montre le site qui fera l’objet du
concours. PHOTO MARCHON

I N T E R N E T

Arnaques sur
Ricardo.ch

Nadia Vaucher, des
Bois, est une habi-
tuée du site Ri-

cardo.ch, où sont mis aux
enchères des milliers d’ob-
jets. La Franc-Montagnarde
n’avait jamais eu de surpri-
ses... jusqu’ici. Aujourd’hui,
avec 150 autres Suisses, dont
une douzaine de Jurassiens
et des Neuchâtelois, elle
vient de se faire arnaquer.

Sur le site en question, elle
avait repéré une action pour
un ordinateur Mac offert
2890 francs au lieu de
3500 francs. Elle s’est rensei-
gnée sur le vendeur avant de
passer commande et payer la
note à fin décembre. Elle at-
tend toujours... et pour cause:
le marchand argovien (un
certain «Apfelrechner») a été
arrêté et son compte bloqué.
Il a acheté des Mac à prix
comptant pour les revendre
en action. Mais il s’est rapide-
ment trouvé en rupture de
stock, et a empoché l’argent –
plusieurs millions de francs.

Appel aux lésés
Mais il y a pire. Sur le site,

on peut découvrir les évalua-
tions des clients sur le ven-
deur en question. «Il y avait
des milliers d’évaluations positi-
ves sur ce marchand, mais les
mauvaises avaient été effacées!»
note la jeune femme. Com-
ment cela se fait-il? Ricardo
affirme que c’est la première
fois que cela lui arrive. Et de
promettre un dédommage-
ment de 250 francs si les lésés
s’annoncent dans les deux
mois!

Nadia Vaucher n’entend
pas en rester là. Elle de-
mande aux personnes gru-
gées dans la région de se mo-
biliser, quitte à prendre un
avocat commun pour se dé-
fendre. Chacun peut donc
prendre contact avec elle (ki-
gan@bluewin.ch). /MGO-
réd

EN BREFZ
JURA BERNOIS � Trafic de
cocaïne: recours des deux par-
ties. Insatisfaits du jugement
prononcé il y a une semaine à
Moutier dans une affaire de tra-
fic de cocaïne, le procureur et
deux avocats font recours. Neuf
Africains et une Italienne
avaient été condamnés il y a une
semaine à des peines de prison
allant de trois mois à quatre ans
et demi de réclusion. Cinq des
dix accusés l’étaient également
d’acte d’ordre sexuel envers
une jeune fille dépendante de
la cocaïne. /ddu-réd

LE LOCLE � Street-Hockey Cup
de retour. Le Locle a séduit la
Street-Hockey Cup. Après
l’énorme succès connu l’an
dernier lors de la 10e édition,
les organisateurs de cet évé-
nement ont décidé de rempi-
ler dans la Mère-Commune.
Ils «se réjouissent de continuer
leur excellente collaboration avec
la Ville du Locle, qui a toujours
su faire preuve de soutien et
d’une flexibilité remarquable».
La Street-Hockey Cup se dé-
roulera du vendredi 25 au
lundi 28 mai, soit le week-end
de la Pentecôte. /réd



dès le 5 février 2007

www.marincentre.ch
Concours ouvert à tous, sans obligation d'achat. Toute correspondance et tout recours juridique sont exclus. 
En participant au concours, vous acceptez que Marin-Centre vous recontacte une fois. 
Conditions de participation détaillées sur www.marincentre.ch. Grand tirage au sort le 13.12.2007.
Pour participer par courrier, envoyez une carte postale avec votre nom, prénom, téléphone et adresse à: 
Marin-Centre, concours “mardi-marin”, Case postale 256, 2074 Marin-Epagnier.

mardi-malin : mardi-marin

offres décapantes
Chaque premier mardi du mois
profi tez de nos offres spéciales
Un article sera proposé par un commerçant de Marin-Centre 

à un prix défi ant toute concurrence jusqu’à épuisement du stock

marincentre
évoluons ensemble!

participez!
et recevez les offres en primeur !

 Par SMS: tapez MARINCENTRE et envoyez au

 numéro 977 ( Fr. 0.20/SMS)

 Par internet : www.marincentre.ch

*

Garage
      Proietti
La Chaux-de-Fonds

grand concours
Chaque premier lundi et mardi du mois
participez au concours proposé
Gagnez de nombreux prix immédiats et participez

au tirage au sort pour gagner une Fiat Punto en fi n d’année*

Suivez mardi-malin :mardi-marin 
dans la presse et sur internet !

Par
J e a n - M i c h e l P a u c h a r d

Le feuilleton politique
continue, croît et em-
bellit aux Geneveys-

sur-Coffrane. Jeudi soir, le
Conseil général devait débat-
tre de l’adhésion de la com-
mune au Syndicat intercom-
munal des eaux de Coffrane,
Les Geneveys-sur-Coffrane et
Montmollin. Il devait égale-
ment se prononcer sur le rac-
cordement au réseau d’eaux
usées relié à la station d’épura-
tion de Neuchâtel. Il l’a fait,
mais en pure perte: le groupe
socialiste a quitté la salle après
l’appel et les communications
du Conseil communal. Du
coup, faute de quorum, le lé-
gislatif a pris des décisions qui
seront vraisemblablement in-
validées par l’Etat.

Les socialistes avaient pris
leur décision avant la séance,
notamment à la suite, expli-
que leur porte-parole François
Cuche, du refus de la prési-
dente de commune Astrid
Dapples de s’excuser, le
11 janvier, pour les propos
qu’elle avait tenus à leur en-
contre lors de la séance du
18 décembre dernier.

L’édile libérale avait en par-
ticulier accusé les socialistes
de mener «un travail de sape»
auprès de la population. Par
ailleurs, trois conseillers com-
munaux avaient, le 18 décem-
bre, quitté la salle quand
François Cuche s’était mis à
développer ses idées en ma-

tière de fusion intercommu-
nale.

Les socialistes ne suppor-
tent plus cette façon de conce-
voir la politique locale et, en
particulier, que l’exécutif– en-
tièrement bourgeois – assimile
leurs tentatives de «susciter le
débat» à du «sabotage». Du
coup, et «pourun temps», selon
l’expression de François Cu-
che, «le PS n’utilisera plus le
Conseil général comme espace de
débat».

«Le quorum se
calcule par rapport
à l’effectif légal»

André Rüedi

Il aurait bien voulu, jeudi
soir, pouvoir le dire sitôt après
l’appel et au moins avant
l’examen des deux rapports
présentés par le Conseil com-
munal. Mais les libéraux, no-
tamment, ont fermement rap-
pelé au président – socialiste –
du Conseil général Philippe
Jaquet qu’il devait s’en tenir à
l’ordre du jour, accepté égale-
ment par les socialistes, que
les «divers» étaient justement
faits pour les interventions
sans lien avec les rapports du
Conseil communal et qu’ils
venaient, comme d’habitude,
à la fin de l’ordre du jour.

Les socialistes ont quand
même obtenu une suspension
de séance de quelques minu-
tes. Puis, à la reprise, ils ont,
sans mot dire, pris leurs cli-
ques et leurs claques.

Allait-on pouvoir siéger va-
lablement avec 13 présents
sur un effectif légal de 29?
«Vos décisions risquent de ne pas
recevoir la sanction du Conseil
d’Etat», a averti le président.
Les groupes bourgeois ont ce-
pendant estimé qu’on pouvait
calculer le quorum - la moitié
plus un - sur la base de l’effec-
tif actuel du Conseil général.
Qui, compte tenu de démis-
sionnaires non encore rem-
placés, se monte actuellement
à 24 élus.

Philippe Jaquet avait raison
de se méfier: «Le quorum se cal-
cule par rapport à l’effectiflégal»,
a indiqué hier André Rüedi,
chef du Service des commu-
nes. A moins de 15 présents, le
Conseil général des Geneveys-
sur-Coffrane ne peut donc
prendre valablement de déci-
sion. Et peu importe que le
quorum ait été atteint en dé-
but de séance: «C’est le nombre
deprésents au momentdu votequi
est déterminant.»

Le législatif des Geneveys-
sur-Coffrane devra donc se
prononcer à nouveau sur les
deux rapports que l’exécutif
lui a soumis jeudi. Le fera-t-il
le 22 février? Prononcée hier
çà et là, cette date demande
encore confirmation.

Que feront alors les socia-
listes? Leur présence ne pa-
raît pas invraisemblable.
«Nous expliquerons nos votes,
mais nous ne développerons pas
nos arguments», déclare sybilli-
nement François Cuche. A
voir... /JMP

Les socialistes s’en vont
LES GENEVEYS-SUR-COFFRANE Les décisions prises

jeudi par le Conseil général seront sans doute invalidées

Photographiés ici lors d’une précédente séance du législatif, trois membres du groupe
socialiste (au centre, François Cuche). PHOTO ARCH-GALLEY

Même si le Conseil
d’Etat refuse de sanc-
tionner les décisions

prises par le Conseil général
des Geneveys-sur-Coffrane,
les débats de jeudi soir ont
mis au jour quelques enjeux.

Syndicat des eaux. Per-
sonne ne conteste l’adhésion.
En revanche, la date d’entrée
fait problème. Le Conseil
communal propose une en-
trée rétroactive au 1er janvier
2006. Motif: le système de télé-
gestion du réseau «ne permet
plus de définiravec précision l’ori-
gine géographique de l’eau déver-
sée dans le système». Comment,

dès lors, répartir les frais entre
les trois communes? Les libé-
raux ont dit oui à la rétroacti-
vité, les radicaux ont d’abord
dit non, puis ont dit oui ou se
sont abstenus.

Quant aux socialistes, ils
ont fait savoir hier qu’à leur
avis, la convention ne pouvait
entrer en vigueur «au plus tôt
que le 1er janvier 2008» et
qu’ils tenaient, dans le cas
d’espèce, la rétroactivité
comme «une hérésie».

Raccordement à la step
de Neuchâtel. Le Conseil
communal demandait 41.000
francs pour réaliser une étude

de faisabilité et procéder aux
soumissions. Les trois groupes
semblent d’accord pour le sui-
vre dans l’option choisie, par
opposition à une rénovation
de l’actuelle step exploitée en
commun avec Coffrane.

Libéraux et socialistes sou-
haitent toutefois que l’exécu-
tif engage la première étape
du plan général d’évacuation
des eaux, de manière à éviter
de payer pour des eaux claires
qui n’auraient pas besoin
d’être traitées. Le Conseil
communal a rappelé que le
budget 2007 prévoyait, à ce ti-
tre, un crédit d’étude. /jmp

L’eau ne se gère plus en solo

Par
P a t r i c k d i L e n a r d o

Cela faisait un moment
qu’elle en avait envie.
Chantal Breitler est

passée à l’action, en montant
une exposition sur «la culotte
à travers les âges» au café du
Château, à Valangin.

«Depuis toujours, les dessous fé-
mininsm’interpellent», explique-
t-elle. Un siècle de lingerie est
ainsi accroché aux murs du
café, depuis une culotte fen-
due du XIXe siècle au tout
dernier string en microfibres,
en passant par toute une série

de corsets à baleines, portes-ja-
retelles en dentelle ou culottes
en coton qui râpe.

Influences historiques
Pour monter et documenter

son expo, Chantal Breitler a
dévoré les ouvrages de réfé-
rence en la matière dénichés à
la Bibliothèque publique,
amassant un certain savoir sur
les dessous. «On constate que
l’histoire a souvent influencé la
lingerie. Ainsi, durant la Seconde
Guerremondiale, lesfemmesonteu
besoin d’être à l’aise. Leur lingerie
est devenue pratique. Après guerre
toutefois, c’était le renouveau, les

années sexy etfroufrous. Après mai
68, les filles s’habillaient comme
des garçons. Elles portaient alors
des slips ou des collants qui permet-
taient tous les mouvements», ex-
plique Chantal Breitler.

Elle a mis une bonne année
pour constituer cette collec-
tion insolite, auprès de bro-
canteurs, mais aussi grâce à
des amis qui ont fait les fonds
de tiroirs et fouiné dans les
greniers. Chantal Breitler a
même récupéré une très jolie
collection qui provenait des
caves d’un... couvent! /PDL

Jusqu’au 1er avril 2007

Les dessous aux murs
VALANGIN Du corset au string, une exposition coquine

retrace un siècle de lingerie féminine

Chantal Breitler a joliment arrangé sa collection de dessous, qu’elle a mis un an à réunir.
PHOTOS LEUENBERGER

EN BREFZ
LES BUGNENETS � Hop Di-
dier! Aujourd’hui, les fans de
Didier Cuche se réuniront à la
buvette au bas des téléskis des
Bugnenets, pour soutenir leur
champion par écran géant in-
terposé. Le skieur prend part
au super-G des Championnats
du monde de ski alpin d’Are,
en Suède. La manche démarre
vers 12h15. /réd

LES VERRIÈRES � Invasion
bourbaki. Histoire vivante, au-
jourd’hui aux Verrières. L’as-
sociation pour la conservation
du panorama Bourbaki orga-
nise une journée commémo-
rative haute en couleur. La
troupe viendra cette fois-ci de-
puis Berne en train à vapeur
et arrivera aux Verrières à
11h02 précises. Un cortège
mènera les participants à la

salle des spectacles, où se tien-
dra la fête commémorative.
/pdl

CHÉZARD-SAINT-MARTIN
� Douze heures fromagères.
La 25e édition des Douze heu-
res du fromage se tient au-
jourd’hui à la Rebatte de Ché-
zard-Saint-Martin, de 11h à 23
heures. En soutien à des pro-
jets philanthropiques, la po-
pulation est invitée à venir
manger la fondue, la raclette
et autres mets. Depuis 25 ans,
ce marathon fromager a déjà
permis aux organisateurs, le
Kiwanis club et le Lions club,
de distribuer près de 300.000
francs au Val-de-Ruz, à des
particuliers, des associations,
des institutions de tous hori-
zons. Cette année 2007 con-
duit les deux clubs à soutenir

les familles de la région qui
ont des difficultés financières
pour envoyer leurs enfants
aux camps de ski ou polyspor-
tifs. /réd

COUVET � Concert. Demain à
17h, le violoniste chaux-de-
fonnier Daniel Meller don-
nera un concert à la chapelle.
Au programme, des œuvres
de Mozart, Beethoven et
Franck. Entrée libre, collecte.
/réd

FLEURIER � Causerie à Bleu
de Chine. Les œuvres d’Hervé
Schick, Delio Macchi et Fran-
çois Schneider se sont asso-
ciées pour accueillir l’année
2007 à Bleu de Chine. Le pu-
blic est invité demain, à 17h, à
une causerie et pourra abor-
der les artistes. /réd

De la culotte fendue du XIXe siècle au soutien-gorge transparent.
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dès le 5 février 2007

www.marincentre.ch
Concours ouvert à tous, sans obligation d'achat. Toute correspondance et tout recours juridique sont exclus. 
En participant au concours, vous acceptez que Marin-Centre vous recontacte une fois. 
Conditions de participation détaillées sur www.marincentre.ch. Grand tirage au sort le 13.12.2007.
Pour participer par courrier, envoyez une carte postale avec votre nom, prénom, téléphone et adresse à: 
Marin-Centre, concours “mardi-marin”, Case postale 256, 2074 Marin-Epagnier.

mardi-malin : mardi-marin

offres décapantes
Chaque premier mardi du mois
profi tez de nos offres spéciales
Un article sera proposé par un commerçant de Marin-Centre 

à un prix défi ant toute concurrence jusqu’à épuisement du stock

marincentre
évoluons ensemble!

participez!
et recevez les offres en primeur !

 Par SMS: tapez MARINCENTRE et envoyez au

 numéro 977 ( Fr. 0.20/SMS)

 Par internet : www.marincentre.ch

*

Garage
      Proietti
La Chaux-de-Fonds

grand concours
Chaque premier lundi et mardi du mois
participez au concours proposé
Gagnez de nombreux prix immédiats et participez

au tirage au sort pour gagner une Fiat Punto en fi n d’année*

Suivez mardi-malin :mardi-marin 
dans la presse et sur internet !

Par
J e a n - M i c h e l P a u c h a r d

Le feuilleton politique
continue, croît et em-
bellit aux Geneveys-

sur-Coffrane. Jeudi soir, le
Conseil général devait débat-
tre de l’adhésion de la com-
mune au Syndicat intercom-
munal des eaux de Coffrane,
Les Geneveys-sur-Coffrane et
Montmollin. Il devait égale-
ment se prononcer sur le rac-
cordement au réseau d’eaux
usées relié à la station d’épura-
tion de Neuchâtel. Il l’a fait,
mais en pure perte: le groupe
socialiste a quitté la salle après
l’appel et les communications
du Conseil communal. Du
coup, faute de quorum, le lé-
gislatif a pris des décisions qui
seront vraisemblablement in-
validées par l’Etat.

Les socialistes avaient pris
leur décision avant la séance,
notamment à la suite, expli-
que leur porte-parole François
Cuche, du refus de la prési-
dente de commune Astrid
Dapples de s’excuser, le
11 janvier, pour les propos
qu’elle avait tenus à leur en-
contre lors de la séance du
18 décembre dernier.

L’édile libérale avait en par-
ticulier accusé les socialistes
de mener «un travail de sape»
auprès de la population. Par
ailleurs, trois conseillers com-
munaux avaient, le 18 décem-
bre, quitté la salle quand
François Cuche s’était mis à
développer ses idées en ma-

tière de fusion intercommu-
nale.

Les socialistes ne suppor-
tent plus cette façon de conce-
voir la politique locale et, en
particulier, que l’exécutif– en-
tièrement bourgeois – assimile
leurs tentatives de «susciter le
débat» à du «sabotage». Du
coup, et «pourun temps», selon
l’expression de François Cu-
che, «le PS n’utilisera plus le
Conseil général comme espace de
débat».

«Le quorum se
calcule par rapport
à l’effectif légal»

André Rüedi

Il aurait bien voulu, jeudi
soir, pouvoir le dire sitôt après
l’appel et au moins avant
l’examen des deux rapports
présentés par le Conseil com-
munal. Mais les libéraux, no-
tamment, ont fermement rap-
pelé au président – socialiste –
du Conseil général Philippe
Jaquet qu’il devait s’en tenir à
l’ordre du jour, accepté égale-
ment par les socialistes, que
les «divers» étaient justement
faits pour les interventions
sans lien avec les rapports du
Conseil communal et qu’ils
venaient, comme d’habitude,
à la fin de l’ordre du jour.

Les socialistes ont quand
même obtenu une suspension
de séance de quelques minu-
tes. Puis, à la reprise, ils ont,
sans mot dire, pris leurs cli-
ques et leurs claques.

Allait-on pouvoir siéger va-
lablement avec 13 présents
sur un effectif légal de 29?
«Vos décisions risquent de ne pas
recevoir la sanction du Conseil
d’Etat», a averti le président.
Les groupes bourgeois ont ce-
pendant estimé qu’on pouvait
calculer le quorum - la moitié
plus un - sur la base de l’effec-
tif actuel du Conseil général.
Qui, compte tenu de démis-
sionnaires non encore rem-
placés, se monte actuellement
à 24 élus.

Philippe Jaquet avait raison
de se méfier: «Le quorum se cal-
cule par rapport à l’effectiflégal»,
a indiqué hier André Rüedi,
chef du Service des commu-
nes. A moins de 15 présents, le
Conseil général des Geneveys-
sur-Coffrane ne peut donc
prendre valablement de déci-
sion. Et peu importe que le
quorum ait été atteint en dé-
but de séance: «C’est le nombre
deprésents au momentdu votequi
est déterminant.»

Le législatif des Geneveys-
sur-Coffrane devra donc se
prononcer à nouveau sur les
deux rapports que l’exécutif
lui a soumis jeudi. Le fera-t-il
le 22 février? Prononcée hier
çà et là, cette date demande
encore confirmation.

Que feront alors les socia-
listes? Leur présence ne pa-
raît pas invraisemblable.
«Nous expliquerons nos votes,
mais nous ne développerons pas
nos arguments», déclare sybilli-
nement François Cuche. A
voir... /JMP

Les socialistes s’en vont
LES GENEVEYS-SUR-COFFRANE Les décisions prises

jeudi par le Conseil général seront sans doute invalidées

Photographiés ici lors d’une précédente séance du législatif, trois membres du groupe
socialiste (au centre, François Cuche). PHOTO ARCH-GALLEY

Même si le Conseil
d’Etat refuse de sanc-
tionner les décisions

prises par le Conseil général
des Geneveys-sur-Coffrane,
les débats de jeudi soir ont
mis au jour quelques enjeux.

Syndicat des eaux. Per-
sonne ne conteste l’adhésion.
En revanche, la date d’entrée
fait problème. Le Conseil
communal propose une en-
trée rétroactive au 1er janvier
2006. Motif: le système de télé-
gestion du réseau «ne permet
plus de définiravec précision l’ori-
gine géographique de l’eau déver-
sée dans le système». Comment,

dès lors, répartir les frais entre
les trois communes? Les libé-
raux ont dit oui à la rétroacti-
vité, les radicaux ont d’abord
dit non, puis ont dit oui ou se
sont abstenus.

Quant aux socialistes, ils
ont fait savoir hier qu’à leur
avis, la convention ne pouvait
entrer en vigueur «au plus tôt
que le 1er janvier 2008» et
qu’ils tenaient, dans le cas
d’espèce, la rétroactivité
comme «une hérésie».

Raccordement à la step
de Neuchâtel. Le Conseil
communal demandait 41.000
francs pour réaliser une étude

de faisabilité et procéder aux
soumissions. Les trois groupes
semblent d’accord pour le sui-
vre dans l’option choisie, par
opposition à une rénovation
de l’actuelle step exploitée en
commun avec Coffrane.

Libéraux et socialistes sou-
haitent toutefois que l’exécu-
tif engage la première étape
du plan général d’évacuation
des eaux, de manière à éviter
de payer pour des eaux claires
qui n’auraient pas besoin
d’être traitées. Le Conseil
communal a rappelé que le
budget 2007 prévoyait, à ce ti-
tre, un crédit d’étude. /jmp

L’eau ne se gère plus en solo

Par
P a t r i c k d i L e n a r d o

Cela faisait un moment
qu’elle en avait envie.
Chantal Breitler est

passée à l’action, en montant
une exposition sur «la culotte
à travers les âges» au café du
Château, à Valangin.

«Depuis toujours, les dessous fé-
mininsm’interpellent», explique-
t-elle. Un siècle de lingerie est
ainsi accroché aux murs du
café, depuis une culotte fen-
due du XIXe siècle au tout
dernier string en microfibres,
en passant par toute une série

de corsets à baleines, portes-ja-
retelles en dentelle ou culottes
en coton qui râpe.

Influences historiques
Pour monter et documenter

son expo, Chantal Breitler a
dévoré les ouvrages de réfé-
rence en la matière dénichés à
la Bibliothèque publique,
amassant un certain savoir sur
les dessous. «On constate que
l’histoire a souvent influencé la
lingerie. Ainsi, durant la Seconde
Guerremondiale, lesfemmesonteu
besoin d’être à l’aise. Leur lingerie
est devenue pratique. Après guerre
toutefois, c’était le renouveau, les

années sexy etfroufrous. Après mai
68, les filles s’habillaient comme
des garçons. Elles portaient alors
des slips ou des collants qui permet-
taient tous les mouvements», ex-
plique Chantal Breitler.

Elle a mis une bonne année
pour constituer cette collec-
tion insolite, auprès de bro-
canteurs, mais aussi grâce à
des amis qui ont fait les fonds
de tiroirs et fouiné dans les
greniers. Chantal Breitler a
même récupéré une très jolie
collection qui provenait des
caves d’un... couvent! /PDL

Jusqu’au 1er avril 2007

Les dessous aux murs
VALANGIN Du corset au string, une exposition coquine

retrace un siècle de lingerie féminine

Chantal Breitler a joliment arrangé sa collection de dessous, qu’elle a mis un an à réunir.
PHOTOS LEUENBERGER

EN BREFZ
LES BUGNENETS � Hop Di-
dier! Aujourd’hui, les fans de
Didier Cuche se réuniront à la
buvette au bas des téléskis des
Bugnenets, pour soutenir leur
champion par écran géant in-
terposé. Le skieur prend part
au super-G des Championnats
du monde de ski alpin d’Are,
en Suède. La manche démarre
vers 12h15. /réd

LES VERRIÈRES � Invasion
bourbaki. Histoire vivante, au-
jourd’hui aux Verrières. L’as-
sociation pour la conservation
du panorama Bourbaki orga-
nise une journée commémo-
rative haute en couleur. La
troupe viendra cette fois-ci de-
puis Berne en train à vapeur
et arrivera aux Verrières à
11h02 précises. Un cortège
mènera les participants à la

salle des spectacles, où se tien-
dra la fête commémorative.
/pdl

CHÉZARD-SAINT-MARTIN
� Douze heures fromagères.
La 25e édition des Douze heu-
res du fromage se tient au-
jourd’hui à la Rebatte de Ché-
zard-Saint-Martin, de 11h à 23
heures. En soutien à des pro-
jets philanthropiques, la po-
pulation est invitée à venir
manger la fondue, la raclette
et autres mets. Depuis 25 ans,
ce marathon fromager a déjà
permis aux organisateurs, le
Kiwanis club et le Lions club,
de distribuer près de 300.000
francs au Val-de-Ruz, à des
particuliers, des associations,
des institutions de tous hori-
zons. Cette année 2007 con-
duit les deux clubs à soutenir

les familles de la région qui
ont des difficultés financières
pour envoyer leurs enfants
aux camps de ski ou polyspor-
tifs. /réd

COUVET � Concert. Demain à
17h, le violoniste chaux-de-
fonnier Daniel Meller don-
nera un concert à la chapelle.
Au programme, des œuvres
de Mozart, Beethoven et
Franck. Entrée libre, collecte.
/réd

FLEURIER � Causerie à Bleu
de Chine. Les œuvres d’Hervé
Schick, Delio Macchi et Fran-
çois Schneider se sont asso-
ciées pour accueillir l’année
2007 à Bleu de Chine. Le pu-
blic est invité demain, à 17h, à
une causerie et pourra abor-
der les artistes. /réd

De la culotte fendue du XIXe siècle au soutien-gorge transparent.
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Déclarations
d'impôts
PGP Paul Gerber Partner

Tenue et clôture de comptabilités
déclarations d’impôts

Conseil en organisation de gestion comptable
salaires et prévoyance professionnelle

Case postale 51 – CH-2068 Hauterive NE
Tél. 032 753 13 74 – fax 032 753 13 75

Mobile 079 343 38 14 – E-mail pgp@bluewin.ch
028-551842

Succ. Steve Divernois
Déclarations fiscales, comptabilité, PPE

Bureau de conseils & services
Place du Village - CP 116 - 2068 Hauterive
Tél. 032 753 58 91 - Fax 032 753 58 78

Se déplace à domicile 028-551434

dministration & gestion

éclarations fiscales

omptabilité

028-551785

Ch. des Rochettes 40 - CH-2072 Saint-Blaise
Tél. 032 753 51 11 - Fax 032 753 52 87

Avenue du 1er-Mars 20 – Neuchâtel

Tél. 032 724 18 22/23

E-mail: fid1ermars@net2000.ch

Tous
mandats
fiduciaires

Impôts
028-551780/DUO

028-551588

028-551807

Votre impôt 2006 (an-
née fiscale) est déter-
miné sur la base des re-

venus que vous avez réalisés
en 2006 (année de calcul) et
en fonction de l’état de votre
fortune au 31 décembre
2006.

La taxation 2006 a pour ob-
jet les revenus effectivement
réalisés en 2006. Par ailleurs, la
situation personnelle, familiale
et professionnelle au 31 dé-
cembre 2006 est déterminante
pour l’octroi des déductions
sociales. L’état de la fortune au
31 décembre 2006 est détermi-
nant pour l’impôt sur la for-
tune.

Ainsi, les contribuables do-
miciliés, en séjour ou assujettis
de manière limitée dans le
canton au 31 décembre 2006,
reçoivent une déclaration
d’impôt 2006.

Situation personnelle,
professionnelle et familiale
La situation au 31 décembre

2006 (ou à la fin de l’assujettis-
sement si celui-ci cesse aupara-
vant) est déterminante. Les
modifications postérieures à la
date du 31 décembre 2006, par
exemple mariage, naissance
d’un enfant le 1er janvier 2007

ou plus tard, ne peuvent pas
être prises en considération
pour fixer les déductions socia-
les de l’année fiscale 2006.

Nous vous prions de bien
vouloir remplir entièrement et
avec précision les rubriques de

cette première page de la dé-
claration. Ces indications sont
déterminantes, par exemple
pour l’octroi des déductions
sociales (déductions pour en-
fants à charge du contribua-
ble, etc.) et pour la répartition

et la facturation de la contribu-
tion ecclésiastique.

Impôt sur le revenu
L’impôt sur le revenu porte

sur la totalité de vos ressources,
qu’elles proviennent de votre

activité, de votre fortune ou de
toute autre source (rentes,
pensions, allocations diverses,
notamment celles de l’assu-
rance-chômage, etc.). Vous de-
vez faire figurer dans la décla-
ration l’ensemble de vos reve-
nus acquis en Suisse et à
l’étranger.

Epoux faisant ménage com-
mun: les revenus des époux
faisant ménage commun sont
additionnés quel que soit le
régime matrimonial (donc
aussi lors du régime matrimo-
nial de la séparation de
biens).

Enfants sous autorité paren-
tale: les enfants sous autorité
parentale, en l’occurrence les
enfants âgés de moins de 18
ans, ne sont imposables que
sur le revenu de leur travail.

Les autres revenus de ces
enfants (hormis ceux qui sont
en liaison avec leur activité lu-
crative) ainsi que leur fortune
doivent être indiqués dans la
déclaration du détenteur de
l’autorité parentale.

Impôt sur la fortune
L’impôt sur la fortune est

calculé sur la totalité des biens
mobiliers et immobiliers ap-
partenant au contribuable,

qu’ils soient situés en Suisse ou
à l’étranger. Il faut indiquer
l’état et la valeur de la fortune
au 31 décembre 2006 ou à la
fin de l’assujettissement si ce-
lui-ci cesse auparavant. En
principe, la fortune est estimée
à sa valeur vénale à la fin de
l’assujettissement.

Epoux faisant ménage com-
mun: les éléments de la for-
tune des époux sont addition-
nés, quel que soit le régime
matrimonial.

Enfants sous autorité paren-
tale: les éléments de la fortune
des enfants mineurs (n’ayant
pas eu 18 ans révolus au 31 dé-
cembre 2006) sont ajoutés à
celle du détenteur de l’auto-
rité parentale.

Les biens soumis à usufruit
sont imposables entre les
mains de l’usufruitier.

En cas de diminution ou
d’augmentation de fortune
due à une donation ou à une
avance d’hoirie effectuée ou
reçue, les montants attribués
ou obtenus doivent être justi-
fiés par un document joint à la
déclaration d’impôt.

Informations fournies par
l’Office de taxation des person-
nes physiques

Déclaration, mode d’emploi
IMPOTS Les quelque 100’000 contribuables neuchâtelois ont reçu il y a quelques semaines

leur déclaration d’impôt à remplir d’ici le 20 février. Petit tour d’horizon

Le tri à l’arrivage des bordereaux au Service des contributions à La Chaux-de-Fonds.
PHOTO LEUENBERGER
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FIDUCIAIRE STEPHAN ROULET

Comptabilité Rue des Tunnels 1
Fiscalité 2000 Neuchâtel
Conseils en gestion d’entreprise Tél. 032 731 10 30
Audit et contrôle de gestion sroulet@swissonline.ch

ECONOMISTE D’ENTREPRISE ESCEA/HEG

MEMBRE DE L’UNION SUISSE DES FIDUCIAIRES STV USF

028-550981

028-551296

Des professionnels qualifiés
qui méritent votre confiance

Membres, entreprises et 
individuels de notre section:

A & P Fiduciaire SA
2072 Saint-Blaise
Tél. 032 756 10 80

Augsburger SA Fiduciaire
2502 Biel/Bienne
Tél. 032 322 25 42

BG Fiduciaire SA
2301 La Chaux-de-Fonds
Tél. 032 911 20 20

Boesiger & Partenaire SA
2501 Biel/Bienne
Tél. 032 322 82 15

Chapatte François SA
2800 Delémont
Tél. 032 422 32 23

Cofida SA
2053 Cernier
Tél. 032 854 05 30

Consulta Treuhand + Steuerberatungs AG
2502 Biel/Bienne
Tél. 032 322 20 57

E-Gestion SA
2012 Auvernier
Tél. 032 732 90 00

Exafid SA
2002 Neuchâtel
Tél. 032 727 71 00

Expertise & Finance Catalano Joseph
2525 Le Landeron
Tél. 076 326 92 95

Expertises PME Juillerat SA
2502 Biel/Bienne
Tél. 032 341 20 41

Fibatech SA
2013 Colombier
Tél. 032 843 49 60

Fiduciaire Anker et Hostettler Sàrl
2034 Peseux
Tél. 032 731 50 22

Fiduciaire Barrelet SA
2000 Neuchâtel
Tél. 032 724 46 18

Fiduciaire Boegli Théophile
2854 Bassecourt
Tél. 032 426 64 55

Fiduciaire Degef SA
2525 Le Landeron
Tél. 032 751 86 26

Fiduciaire Dupraz Yvan
2300 La Chaux-de-Fonds
Tél. 032 913 22 20

Fiduciaire Eddy Deuber SA
2016 Cortaillod
Tél. 032 843 36 60

Fiduciaire EGS Christine Hägeli
2824 Vicques
Tél. 032 435 71 11

Fiduciaire F. Reymond SA
2114 Fleurier
Tél. 032 861 34 92

Fiduciaire Fidac SA
2500 Biel/Bienne 3
Tél. 032 323 64 23

Fiduciaire Fidra SA
2500 Biel/Bienne 3
Tél. 032 329 30 80

Fiduciaire Gehri Evelyne
2407 La Châtagne
Tél. 032 935 15 40

Fiduciaire Gilomen Pascal
2300 La Chaux-de-Fonds
Tél. 032 914 70 00

Fiduciaire Graber Rolf
2400 Le Locle
Tél. 032 931 23 53

Fiduciaire Henz Bruno & Fils Sàrl
2853 Courfaivre
Tél. 032 426 81 88

Fiduciaire Jaquenoud Roland
2105 Travers
Tél. 032 864 50 64

Fiduciaire Jean-Charles Aubert SA
2302 La Chaux-de-Fonds
Tél. 032 913 75 70

Fiduciaire LDP
2034 Peseux
Tél. 032 731 55 11

Fiduciaire Lebet Christian
2112 Môtiers
Tél. 032 866 15 14

Fiduciaire Pierre Vuillemin & Fils
2301 La Chaux-de-Fonds
Tél. 032 913 85 85

Fiduciaire Pellegrini Manuel
2615 Sonvilier
Tél. 032 940 11 43

Fiduciaire Pointet SA
2001 Neuchâtel
Tél. 032 724 47 47

Fiduciaire Roulet Stéphan
2000 Neuchâtel
Tél. 032 731 10 30

Fiduciaire 
S. Menoud Sàrl
2105 Travers
Tél. 032 863 50 63

Fiduciaire 
Sémon Jean-Jacques
2300 La Chaux-de-Fonds
Tél. 032 913 24 90

Fiduciaire Serratus SA
2000 Neuchâtel
Tél. 032 725 88 08

Fiduciaire Soresa SA
2501 Biel/Bienne
Tél. 032 328 89 10

Fiduciaire Vigilis SA
2300 La Chaux-de-Fonds
Tél. 032 924 00 24

Fiduciaire Vincent Deagostini
2013 Colombier
Tél. 032 841 68 03

Fiduciaire Walzer SA
2502 Biel/Bienne
Tél. 032 323 26 46

Fiduciaire Wenger SA
2500 Biel/Bienne 4
Tél. 032 344 85 11

Figestinfo SA
2300 La Chaux-de-Fonds
Tél. 032 913 49 79

FiscaPlus SA
2013 Colombier
Tél. 032 841 08 41

FJ Fiduciaire SA
2606 Corgémont
Tél. 032 488 33 33

Gastroconsult SA
2350 Saignelégier
Tél. 032 951 23 77

Omnitax Junod Luisi + Partners
2500 Biel/Bienne 3
Tél. 032 329 30 88

RFV H. Vauclair SA
2800 Delémont
Tél. 032 421 40 80

S. Piffaretti SA
2034 Peseux
Tél. 032 731 90 00

SysCo sdc SA
2006 Neuchâtel 6
Tél. 032 730 11 10

Union Suisse des Fiduciaires
Schweizerischer Treuhänder-Verband

Unione Svizzera dei Fiduciari

Section Neuchâtel, Jura et Berne Romand

006-543518

Tél. 032 753 46 10
rue des Tunnels 1

CH-2006 Neuchâtel
impots@cafiges.com

Votre déclaration d’impôts sans soucis
avec analyse de vos opportunités d’économie fiscale�
Cabinet financier et de gestion

Tous mandats fiduciaires

028-551425

Rue de Corcelles 2
Case postale 56
2034 Peseux-Neuchâtel

Tél. 032 731 50 22
Fax 032 731 49 54

E-mail: fidhostettler@bluewin.ch

F I D U C I A I R E
H O S T E T T L E R  S à r l

Tous mandats  f iduc ia i res

028-551805

FIDUCIAIRE WILLY SEILER S.A.
à votre disposition pour

– l’établissement de votre déclaration dí impôts
– tous problèmes et conseils fiscaux

– tenue et bouclement de comptabilités

Appelez-nous au 032 724 42 44
Tertre 4  –   2000 Neuchâtel

02
8-

55
18

53

Comptabilités - Impôts
Conseils et promotions
d’entreprises
Gérances d’immeubles
Administrations
de copropriétés
Transactions immobilières

Tél. 032 843 36 66
Fax 032 843 36 63

M. Antoine Deuber

Rte de Boudry 16
2016 Cortaillod

028-551890

Votre déclaration d’impôts et ...

... une vision d’ensemble

028-550550

Tous mandats fiduciaires (révision, expertise, évaluation, 
fiscalité, gestion immobilière et de fortune).

Organisation d’entreprise et implantation informatique

Revendeur agréé WIN WAY–Z, formateur

Représentant FMH Fiduciaire Services

Philippe Décosterd Tél. 032 724 03 33
Lic. Sc. Ec. Fax 032 725 48 61 Promenade-Noire 3

Membre de la Chambre fiduciaire e-mail ddfidu@ddsa.ch CH-2000 Neuchâtel

028-552089

028-550749



«Rendez-vous sur le web»

Rendez-vous sur
le web:

www.lexpress.ch
et

www.limpartial.ch

Déclarations
d'impôts

Route de Soleure 12
2072 St-Blaise

Tél. 032 754 35 85

Succursale à Cernier
(sur rendez-vous)

Rue F.-Soguel 16
2053 Cernier

Tél. 032 754 35 85
www.val2000.ch 028-551265

Remplir sa déclaration
d’impôts à l’aide de son PC

www.e-fisc.ch
Téléchargez votre logiciel fiscal

028-551933

FIDUCIAIRE DANIEL JAGGI S.A.
Promenade-Noire 5 - 2001 Neuchâtel - Téléphone 032 724 40 88/89

Déclarations d’impôts - Gérances - Tenue de comptabilités
028-551891

• DÉCLARATIONS D’IMPÔTS
• Conseils fiscaux
• Tenue et révision de comptabilités
• Gérances et transactions immobilières
• Conseils d’entreprise et d’organisation
• Création, liquidation de sociétés
• Successions
• Remise de commerces

Membre de l’Union suisse des fiduciaires

STV|USF

NEUCHÂTEL - Rue J.-J.-Lallemand 5
(près des Jeunes-Rives)  Tél. 032 724 47 47

www.mandataires.ch 028-551808

FIDUCIAIRE D’ORGANISATION ET DE GESTION D’ENTREPRISES

LICENCIÉ EN SCIENCES ÉCONOMIQUES

Fbg de l’Hôpital 25 ● 2001 Neuchâtel
Tél. 032 725 32 27/29 ● Fax 032 721 10 19

e-mail : eherschdorfer@swissonline.ch

Membre de la Chambre fiduciaire
028-551879

EUGENE HERSCHDORFER

www.gciservices.ch
028-551882

Vos déclarations d’impôts
– Nous les établissons
– Nous comparaissons devant l’autorité fiscale
– Nous contrôlons vos bordereaux

DYNAFISC S.A.
Promenade-Noire 1 - Case postale - 2001 NEUCHÂTEL

Tél. 032 724 35 07 - Fax 032 721 34 30
dynafisc@dynafisc.ch

fiscalité-comptabilité administration - droit
028-551884

George Berthoud
Avocat

Révision de société et
d’institutions

diverses

Tenue de comptabilité

Successions

Fiscalité – déclarations d’impôts

Conseils d’entreprise

Création et liquidation de sociétés

Rte de Boudry 16
2016 Cortaillod

Tél. 032 843 36 60
Fax 032 843 36 63
e-mail: office@fid-deuber.ch
www.fiduciaire-deuber.ch

M. Eddy Deuber - Expert diplômé en
finance et en controlling

Mme M.-L. Ansermet - Collaboratrice
M. A. Deuber - Collaborateur

M. E. Egger - Collaborateur

028-551881

02
8-

55
14

28

http:www.jaquenoud.ch●fiduciaire@jaquenoud.ch

028-550137

Fiduciaire AnastasiFiduciaire Anastasi

Rue du Tertre 4
2000 Neuchâtel

• Gestion d’entreprise

• Déclarations d’impôts

• Conseil en matière fiscale

• Comptabilités financières
  et bouclements

• Constitution et administration
  de sociétés

+41 0 32 710 01 28
+41 0 32 725 82 66
+41 0 79 292 99 19
salvatore@fiduanastasi.com

Tél.
Fax
Natel
E-mail

028-551828
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AGENDAZ
théâtre

Neuchâtel 
Théâtre de la Poudrière 
(Réservations: 032 724 65 19).
«L’homme qui attendait l’homme qui a
inventé l’homme», d’Alexandre
Friederich, par le groupe théâtral
Héliogade.
Sa 20h30, di 17h. 

Théâtre du Pommier 
(Réservations: 032 725 05 05).
«Cargo 7906», de Sandra Korol, par la
Cie Nausicaa.
Sa 20h30, di 17h. 

Théâtre Matchbox 
(Chaussée de la Boine 48.
Réservations: 079 312 87 54).
«Les tracas se rient de nous», specta-
cle comique avec Daniel Fuchs et
Frédéric Loewer.
Sa 19h30. 

Théâtre Tumulte (Serrières) 
Février des auteurs: «Répétition publi-
que de Nerses», avec André Steiger et
Jean-Philippe Hoffman.
Lu 20h. 

Valangin 
Salle de spectacle 
«Les révérends», par la troupe des
Compagnons du bourg.
Sa 20h15, di 17h. 

Saint-Blaise 
Salle du collège de Vigner 
«Espèces menacées», par les
Intermittents du spectacle.
Di 17h. 

Le Landeron 
Théâtre du Château 
«Oscar», comédie de Claude Magnier,
mise en scène par Sarah Quiquerez.
Sa 20h. 

musique

Neuchâtel 
Théâtre du Passage 
«La flûte enchantée», de Mozart, par
l’Orchestre symphonique neuchâte-
lois. Direction: Theo Loosli.
Sa 20h, di 17h. 

Bar King 
Ouch & Friends, drum & bass. Sa 22h. 
Metal night. Di 19h30. 

Temple du Bas 
Concert annuel du showband Les
Armourins.
Sa 17h. 

Salle de concert du Conservatoire 
«Samedi promotion»: Baptiste
Gonseth, violon, Morgane Gonseth,
violoncelle, Noémie Gonseth, piano.
Oeuvres de Glinka, Rachmaninov,
Schumann, van Beethoven, Bartok,
Piazzolla.
Sa 11h. 

Case à chocs 
Ghettopo B-day break da rostigraben
02. Robert Babicz aka Rob Acid
(Munich, Kompakt), Lukas kleesattel
(Berne, Beam records), Dan from Bern
(Berne, Jeroboam rec.), Alex like
(Berne, Beam records ).
Sa 22h. 

Saint-Blaise 
Dans le sous-voie de l’arrêt TN 
L’Underscount Bar présente cinq grou-
pes, dont Dilem Cornelien.
Sa, ouverture 17h, concerts 20h. 

Cortaillod 
Temple 
Le Quin...tête. Oeuvres de Tchaïkovsky,
Liadov et Moussorgsky.
Di 17h. 

Couvet 
Chapelle 
Daniel Meller, violon, et Maki
Wiederkehr, piano. Oeuvres de
Mozart, Beethoven et Franck.
Di 17h. 

découverte
Neuchâtel 
Club de loisirs La Joie du lundi 
(18, rue de l’Ecluse)
«En parcourant la Birmanie», diapositi-
ves commentées par Charles
Kaufmann.
Lu 14h30. 

divers

Neuchâtel 
Devant Migros-Hôpital 
Soupe du cœur.
Sa dès  10h50. 

écriture

Neuchâtel 
Théâtre du Pommier 
(Réservations: 032 725 05 05)
«Jules», d’Emanuelle delle Piane, «Le
pet», de Gérald Chevrolet et
«Quichotte des Villes», de Serge
Martin. Textes inédits en cours d’écri-
ture et en concours, dans le cadre de
Février des auteurs.
Sa, di 10h30 et 14h30. 

Théâtre du Passage 
Ateliers d’écriture animés par
Emanuelle delle Piane.
Lu, ma, me 9h30, 14h 

enfants
Auvernier 
Théâtre de la Cardamone 
«La belle au bois dormant», d’après le
conte de Grimm, spectacle de marion-
nettes par le théâtre Fährbetrieb. Tout
public dès 5 ans.
Sa 15h, 17h. 

Marin 
Espace Perrier 
Sanshiro et les cônes du chantier,
chansons pour enfants et «adulten-
fants».
Di 17h. 

vernissage
Colombier 
Galerie Numaga 
Vernissage de l’exposition de Pia
Huber, peintures et dessins, et Antoine
Martin, peintures.
Sa 18h. 

Corcelles 
Galerie Arcane 
Vernissage de l’exposition de
Stéphane Cruko, peinture, et
Guillaume Estoppey, série de dessins.
Di 14h30. 

lecture
Neuchâtel 
Maison du concert 
Lectures par la compagnie Aloïs Troll,
le Théâtre des gens, collectif de la
Maison du concert.
Lu, ma, me 20h30. 

littérature

Neuchâtel 
Théâtre du Pommier 
Café littéraire avec Corinne
Desarzens, «Poisson-Tambour et
autres écrits».
Lu 19h15. 

danse
Auvernier
Théâtre de la Cardamone 
(Epancheurs 15)
Spectacle de danse indienne kathak,
par Annjali Shah.
Sa 20h, di 17h. 

cinéma
Neuchâtel
Rhinocéros 
(Rue des Usines 22, Serrières)
Festival de courge métrage (23 films
en compétition).
Sa portes 20h, projections 20h30. 

expositions
Neuchâtel 
Espace  culturel tour OFS 
Exposition «Seconde peau, histoires
de mode... et plus encore». Ma-di 12h-
18h.
Jusqu’au 1er avril.

Boudry 
Espace culturel La Passade 
Exposition Valérie Leuba, peinture.
Ma-ve 15h-18h, je 15h-20h. Jusqu’au
24 juin.

Cernier 
Evologia 
Exposition de clichés animaliers par
Alain Prêtre. Lu-ve 10-16h, le week-
end en téléphonant au 079 757 85 58.
Jusqu’au 23 février.

Travers
Mines d‘asphalte de la Presta
Individuels: le dimanche, 12h30 et
14h30. Groupes: toute l’année, sur
réservation. Café des mines: Le diman-
che 11h-17h. Ouvert tous les jours sur
réservation dès 15 personnes. Tél. 032
864 90 64.

musées
Neuchâtel 
Musée d’art et d’histoire 
«La nature dans tous ses états», nou-
velle exposition permanente. «A la
recherche du temps - 60 tableaux et
dessins préparatoires de la collection
des arts plastiques 1500 – 1900».
Exposition «A faire - A suivre» Philippe
Barde et Jacques Kaufmann, Chine
1998-2005, installations. Ma-di 11-18h,
entrée libre le mercredi. Jusqu’au 18
février.

Musée d’art et d’histoire - Galeries de 
l’histoire 
Avenue DuPeyrou 7

«Imaginer la ville - sept maquettes his-
toriques de Neuchâtel entre l’an 1000
et 2000».
Exposition «Rodolphe, comte de
Neuchâtel et poète». Me-di 13-17h
(entrée libre le mercredi). Jusqu’au 3
juin.

Muséum d’histoire naturelle 
«Aglagla... l’âge de glace». Ma-di 10h-
18h (ouvert les lundis de Pâques et de
Pentecôte). Jusqu’au 21 octobre.

Musée d’ethnographie 
«Figures de l’artifice». Jusqu’au 11
novembre. Ma-di 10h-17h.
«Along The Lines», photographies de
Oded Balilty. Jusqu’au 18 mars.

La Chaux-de-Fonds 
Musée d’histoire naturelle 
«Toile de vie !», exposition interactive
consacrée à la biodiversité. Ma-sa 14-
17h, di 10-12h/14-17h. Jusqu’au 29
avril.

Musée international d’horlogerie
Ma-di 10-17h.

Musée paysan et artisanal 
«Jouez maintenant». Me, sa, di 14-17h.
jusqu’à fin février 07. Mars 07 ferme-
ture annuelle.

Le Locle 
Musée des Beaux-Arts 
Exposition «Je NE suis», deux siècles
d’activitié artistique dans le canton de
Neuchâtel sont revisités autour du
thème de l’identité. Ma-di 14-17h.
www.mbal.ch - Jusqu’au 8 avril.

Moulins souterrains du Col-des-
Roches. 
Exposition «Une écrivaine engagée - T.
Combe - 1856-1933». Ma-di 14-17h.
Jusqu’au 30 septembre.

galeries
Neuchâtel
Galerie des Amis des Arts 
Exposition de Ivan Moscatelli «Venise
intime... Venise retrouvée». Ma-ve 14-
18h, sa-di 10-12h/14-17h. Jusqu’au 11
février.

Galerie Ditisheim 
Exposition Zoran Music, huiles et
œuvres sur papier. Ma-ve 14h-18h30,
sa 10h-12h/14h-17h, di 15h-18h.
Jusqu’au 18 février.

Espace PR36 
Exposition Fraenzi Neuhaus, dessins
et objets. Lu-je 9h-12h/14h18h, ve
jusqu’à 17h, sa 14h-17h. Jusqu’au 24
mars.

Poterie du Château - Galerie d’art 
Exposition Maryse Forney Beck et
Garbiel Vuilleumier, peinture. Ma-ve
14h30-18h, sa 10h-12h/14h-17h, di 14h-
17h ou sur rendez-vous au 079 304 32
04. Jusqu’au 18 février.

Auvernier 
Galerie Une 
Exposition Francisco da Mata, easy-
watching. Me-sa 14h-18h30. Di 14h-
17h30. Jusqu’au 4 mars.

Bevaix 
Galerie Quint-Essences, gare 
Exposition de Dennis Agabiti Esteves,
peintures à l‘huile.
Ma-sa 12h30-17h30 et sur rdv 079 255
03 08. Jusqu’au 3 mars 2007.

Colombier 
Galerie Numaga 
Exposition Antoine Martin, peintures
et Pia Huber, peintures et dessins.
Me-di 14h30-18h30. Jusqu’au 24 mars.

Cortaillod 
Galerie Jonas 
Exposition Müller-emil, travaux
récents et multipleArt. Me-sa 14h30-
18h30, di 14h30-17h. Jusqu’au 11
février.

Hauterive 
Galerie 2016 
Exposition Jean Villard, peintures
récentes. Me-di 15h-19h. Jusqu’au 25
février.

Fleurier 
Galerie Ame Couleur 
Collection permanente de la galerie.
Photographies, sculptures, toiles, des-
sins, estampes. Je-ve 14h-18h, sa 10h-
17h ou sur rendez-vous. Jusqu’au 17
mars. Fermée du 26 février au 3 mars.

Galerie Bleu de Chine 
Exposition Delio Macchi, peinture,
Hervé Schick, peinture, François
Schneider, céramique. Ve, sa, di 15-
18h ou sur rendez-vous au 032 861 28
87. Jusqu’au 18 février.

Valangin 
Galerie du Moulin de la Tourelle 
Exposition de Myriam Gerber. Me-di
15h-18h30 ou sur rendez-vous au 032
857 24 33. Jusqu’au 18 février.

La Neuveville 
Galerie du Faucon 
Exposition György Selmeci. Ve, sa, di
15h-18h ou sur rendez-vous. Jusqu’au
11 février.

La Chaux-de-Fonds 
Galerie du Manoir 
«Accrochage des artistes de la gale-
rie». Ma-ve 17-19h30, sa 10-17h.
Exposition Jusqu’au 7 février.

animaux
La Chaux-de-Fonds
Bois du Petit-Château 
Parc zoologique: 8h-18h (hiver 17h)..
Vivarium 9-12h et 14-18h (hiver 17h).

L A C H A U X - D E - F O N D S

� ABC
(032 967 90 42)

LA STELLA CHE NON C’E. Sa, di
16h. VO. 10 ans. De Gianni
Amelio.

LENZ. Sa-di 18h15. VO. 12
ans. De Thomas Imbach.

ELISABETH KOPP - UN VOYAGE
EN HIVER. Sa-ma 20h45. VO.
12 ans. De Andres Brütsch.
� CORSO
(032 916 13 77)

PARS VITE ET REVIENS TARD.
Sa-ma 20h45. 14 ans. De Régis
Wargnier.

ARTHUR LES MINIMOYS. Sa, di
15h30. Pour tous. De Luc
Besson.

JE VAIS BIEN NE T’EN FAIS
PAS. Sa-ma 18h15. 10 ans. De
Philippe Lioret.
� EDEN
(032 913 13 79)

BLOOD DIAMOND. Sa-ma 14h,
17h, 20h, sa 23h. 14 ans. De
Edward Zwick.

� PLAZA
(032 916 13 55)

ROCKY BALBOA. Sa-ma 18h,
20h30, sa-ma 15h30, sa 23h.
12 ans. De Sylvester Stallone.

� SCALA
(032 916 13 66)

A LA RECHERCHE DU BON-
HEUR. Sa-ma 15h, 17h30,
20h15. Pour tous. De Gabriele
Muccino.

MOLIÈRE. Sa-ma 15h, 17h45,
20h30. Pour tous. De Laurent
Tirard.

LE SERPENT. Sa-ma 20h45. 14
ans. De Eric Barbier.

HAPPY FEET. Sa-ma 15h30.
Pour tous. De George Miller.

MON MEILLEUR AMI. J

Sa-ma 18h. 10 ans. De Patrice
Leconte.C

C O U V E T

� LE COLISÉE
(032 863 16 66)

MON MEILLEUR AMI. Sa, di
16h, 20h30.V

L A N E U V E V I L L E

� LE MUSÉE
(032 751 27 50)

PRINCESAS. Di 17h30. VO. 16
ans.

NE LE DIS À PERSONNE. Sa, di
20h30. 16 ans.

CINÉ RÉGIONZ
ARCADES 032 710 10 44

ROCKY BALBOA
2e semaine
12 ans, sugg. 14 ans.
V.F. SA au MA 15h30. 18h, 20h30. 
SA 23h. Acteurs: Sylvester Stal-
lone, Burt Young, Antonio Tarver. 
Réalisateur: Sylvester Stallone.
L'idée d'opposer deux écoles,
deux époques et deux titans
aussi différents enflamme tout le
monde. Pour Balboa, c'est l'oc-
casion de ranimer les braises...

BOBBY
2e semaine 12 ans, sugg. 14 ans.
V.O. angl. s-t fr/all SA au MA 20h15.
Acteurs: Anthony Hopkins, Demi
Moore, Sharon Stone. Réalisateur:
Emilio Estevez. Le 6 juin 1968, le séna-
teur américain Robert Kennedy, est
assassiné dans un l'hôtel en Califor-
nie. Ce jour-là, Bobby venait de rem-
porter les primaires californiennes à
l'investiture de son parti, en vue des
prochaines élections présidentielles...

Une pièce d’identité
sera demandée

à toute personne
dont l’âge pourrait
prêter à confusion.

Merci
de votre compréhension!

APOLLO 1 032 710 10 33

BLOOD DIAMOND
1re semaine 14 ans, sugg. 14 ans.
V.F. SA au LU 14h, 20h. SA au DI
17h. SA 23 h. V.O. angl. s-t fr/all
LU et MA 17h. MA 14h, 20h.
Acteurs: Leonardo Di Caprio,
Jennifer Connely, Djimon Houn-
soun. Réalisateur: Edward Zwick.
PREMIÈRE SUISSE!  En Sierra
Leone, un homme, spécialisé
dans la contrebande de dia-
mants...

PARS VITE ET REVIENS TARD
2e semaine 14 ans, sugg. 14 ans.
V.F. SA au MA 15h. 20h30. 
SA 23h. 
Acteurs: José Garcia, Lucas 
Belvaux, Marie Gillain. 
Réalisateur: Régis Wargnier. 
Quelque chose vient de tomber
sur la capitale, une énigme por-
teuse de malédiction, qui pour-
rait bien virer au malheur, si on
ne la résout pas fissa...

APOLLO 3 032 710 10 33

DÉJÀ VU 8e semaine.
14 ans, suggéré 16 ans.
V.F. SA 22h45.
Acteurs: Denzel Washington,
James Caviezel, Paula Patton.
Réalisateur: Tony Scott.
L'agent Doug Carlin se voit enrôlé
au sein d'une nouvelle cellule du
FBI ayant accès à un appareil per-
mettant d'ouvrir une «fenêtre sur
le temps»...
DERNIÈRES SÉANCES

MAUVAISE FOI 1re semaine.
10 ans, suggéré 14 ans.
V.F. SA au MA 20h30. 
LU et MA 15h30.
Acteurs: Leila Bekhti, Cécile de
France, Pascal Elbé. Réalisateur:
Roschdy Zem. PREMIÈRE VISION!
Clara est juive, Ismaël est arabe.
Ils forment un couple heureux et
épanoui. Lorsque Clara tombe en-
ceinte, c'est le plus beau jour de
leur vie. Tout va bien...

BABEL 1re semaine.
14 ans, suggéré 16 ans.
V.O. angl. s-t fr/all SA au MA
17h30. Acteurs: Brad Bitt, Cate
Blanchett, Gael Garcia Bernal.
Réalisateur: Alejandro González
Inárritu. RÉÉDITION! Séparés par
leurs cultures et leurs modes de
vie, 4 groupes de personnes vont
cependant connaître une même
destinée d'isolement et de dou-
leur... Fort!

HAPPY FEET 9e semaine.
Pour tous.
V.F. SA au MA 15h30. 
Réalisateur: George Miller.
Happy Feet raconte l'histoire d'un
jeune pingouin, Mumble, qui
chante comme une casserole...
Comment trouverait-il sa place
dans un monde de glace où
chaque pingouin attire l'âme sœur
par son suave «chant d'amour»?
DERNIERS JOURS

STUDIO 032 710 10 88

MOLIÈRE 1re semaine
Pour tous, suggéré 12 ans.
V.F. SA au MA 15h, 17h45, 20h30.
Acteurs: Romain Duris, Fabrice
Luchini, Laura Morante. 
Réalisateur: Laurent Tirard.
PREMIÈRE SUISSE! En 1644, Molière
n'a que 22 ans. Criblé de dettes, il
s'entête à monter sur scène des
tragédies dans lesquelles il est indé-
niablement mauvais. Puis un jour, il
disparaît...

BIO 032 710 10 55

PALACE 032 710 10 66APOLLO 2 032 710 10 33

LES INFILTRÉS 10e semaine
16 ans, suggéré 16 ans.
V.F. SA 22h45.
Acteurs: Leonardo DiCaprio, 
Matt Damon, Jack Nicholson. 
Réalisateur: Martin Scorsese.
A Boston, de nos jours, une lutte
sans merci oppose la police à la
pègre irlandaise. Pour mettre fin
au règne d'un parrain tout puis-
sant, la police infiltre son gang...
DERNIÈRES SÉANCES

ELISABETH KOPP - VOYAGE
EN HIVER 1re semaine
Pour tous, suggéré 14 ans.
V.O. all. s-t fr SA au MA 18h15.
Réalisateur: Andres Brütsch.
PREMIÈRE SUISSE! Le film donne
un aperçu des multiples facettes
d'une personnalité controversée,
plus de 20 ans après son élection
comme première conseillère
fédérale de Suisse et plus de 16
ans après son abrupte disgrâce.

BIO 032 710 10 55

ERAGON
7e semaine
10 ans, suggéré 10 ans.
V.F. SA et DI 15h30. 
Acteurs: Edward Speelers, John
Malkowich, Jeremy Irons. 
Réalisateur: Stefen Fangmeier.
Devenu Dragonrider, Eragon doit
quitter les siens pour combattre la
tyrannie des Urgals et des Ombres.
Le destin est entre ces mains...
DERNIERS JOURS

REX 032 710 10 77

À LA RECHERCHE DU BONHEUR 
1re semaine
Pour tous, suggéré 12 ans.
V.F. SA au MA 15h, 20h15. 
SA 22h45.
Acteurs: Will Smith, Thandie New-
ton. Réalisateur: Gabriele Muccino.
PREMIÈRE SUISSE! L'histoire de
Chris Carter, banquier qui a vécu
quelques temps dans les toilettes
d'une gare avec son fils, avant de
devenir millionnaire...

MON MEILLEUR AMI
7e semaine 10 ans, sugg. 10 ans.
V.F. SA au MA 18h15. 
SA au LU 20h45. 
Acteurs: Daniel Auteuil, Dany
Boon, Julie Gayet. Réalisateur:
Patrice Leconte.Un marchand
d'art fait un pari: il a dix jours pour
trouver un meilleur ami. Il se lance
alors dans un casting fou... Mais
peut-on tricher avec l'amitié? 
DERNIERS JOURS

APOLLO 3 032 710 10 33

APOLLO 3 032 710 10 33

APOLLO 3 032 710 10 33

APOLLO 2 032 710 10 33

IL MANQUE UNE ÉTOILE
2e semaine 10 ans, sugg. 14 ans.
V.O. it s-t fr/all SA au MA 18h.
Acteurs: Sergio Castellitto, Ling Tai,
Angelo Costabile. Réalisateur:
Gianni Amelio. 
Vincenzo vient de signer un contrat
important avec des chinois. L'opé-
ration conclue, il s'aperçoit que
l'une des machines qu'il a vendues
présente un défaut majeur. Il
décide d’aller en Chine...

APOLLO 2 032 710 10 33

ARTHUR ET LES MINIMOYS
8e semaine.
Pour tous.
V.F. SA au MA 15h45. 
Réalisateur: Luc Besson.
Arthur est fasciné par les his-
toires que lui raconte sa grand-
mère pour l'endormir. Et si les
Minimoys, ces adorables petites
créatures existaient en chair et
en os?

PALACE 032 710 10 66

APOLLO 2 032 710 10 33

LA VRAIE VIE EST AILLEURS
3e semaine
12 ans, suggéré 16 ans.
V.F. SA au MA 17h45. 
Acteurs: Sandra Amodio, Vincent
Bonillo, Antonella Vitali. 
Réalisateur: Frédéric Choffat.
Trois rencontres, trois histoires
de vie qui basculent sur un quai
de gare. Et si la vraie vie était
ailleurs?
DERNIERS JOURS

REX 032 710 10 77

CINÉMAS À NEUCHÂTELZ

José Garcia dans «Pars vite
et reviens tard». PHOTO PATHE
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Propos recueillis par
S o p h i e B o u r q u i n

«Un portrait de l’Améri-
que du Nord créative
et expérimentale».

C’est la forme que le Nouvel
Ensemble contemporain
(NEC) a souhaité donner à
son prochain concert, qui se
tiendra demain à la Salle Fal-
ler à La Chaux-de-Fonds.
Alors les musiciens ont fait
appel à une pointure, le com-
positeur et guitariste améri-
cain Josh Levine qui a ima-
giné un programme illustrant
la diversité de la musique con-
temporaine d’outre-Atlanti-
que, «qui ne se réduit pas à la
musique minimaliste de Steve
Reich et John Adams», souligne-
t-il. Pour diriger le concert,
une autre pointure: le chef
d’orchestre Rand Steiger,
américain lui aussi et égale-
ment compositeur, dont deux
œuvres sont au programme.
Les deux hommes étaient
mercredi déjà à La Chaux-de-
Fonds, nous avons tiré Josh
Levine de ses répétitions, le
temps d’une interview.

Quelle est votre démarche
de compositeur, les thèmes
qui vous préoccupent?

Josh Levine: Mon travail est
basé sur la mémoire et la poly-
temporalité du phénomène
qui conduit à s’identifier à
quelque chose de passé. Ma
matière de base est une sorte
de distillation de choses qui
ne sont pas construites, qui ne
font pas référence à un cou-
rant musical, même si on me
classe, un peu malgré moi,
dans le modernisme. Je tra-
vaille sur des sortes de matri-
ces musicales sorties de mon
intuition et qui sont comme
des objets trouvés. A partir de
là, je fais une autoanalyse
pour comprendre cette ma-

tière de l’extérieur et cons-
truire ensuite quelque chose
avec. L’intuition ne nous est
pas naturelle, c’est quelque
chose d’appris, de condi-
tionné par notre culture et
notre vision du monde. Moi,
je suis lié à une sorte de ro-
mantisme dans l’expression,
mais qui ne remonte pas jus-
que dans ma musique. Il y a
aussi une grande part de vi-
suel dans mes intuitions, je
parlerais de geste musical. Je
recherche une certaine physi-
calité, le contact avec ce qui
produit les sons et qui me
vient de mon travail d’instru-
mentiste.

A ce propos, comment em-
ployez-vous la guitare en tant
que compositeur?

J. L.: J’utilise peu la gui-
tare dans mes compositions.
D’abord parce que c’est diffi-
cile d’écrire pour son propre
instrument, ensuite parce
que je ne veux pas faire quel-
que chose qui sonne comme
de la musique de guitare: je
travaille à redécouvrir l’ins-
trument. Dans la pièce de di-
manche, vous n’entendrez
pas un seul son normal. Mais
je ne cherche pas non plus à
faire de l’inouï, j’emploie
des techniques qui souvent
existent déjà, dans le rock

par exemple, mais qui son-
nent alors complètement dif-
féremment.

Vous utilisez aussi les pos-
sibilités de la musique élec-
troacoustique...

J. L.: Elle permet une
grande plasticité du temps.
Dans la musique écrite, on
est un peu coincé par la no-
tation. J’ai débuté avec des
bandes magnétiques, qui
m’ont permis de réaliser
que je pouvais sculpter le
son – ce qui revient à sculp-
ter le temps, selon la belle
formule du cinéaste Tar-
kovski.

Le concert de dimanche
s’intitule «Une autre Améri-
que»: existe-t-il une musique
spécifiquement américaine?

J. L.: Ce concert est l’idée
du directeur du NEC, Pierre-
Alain Monot, qui voulait pré-
senter de la musique améri-
caine autre que la musique mi-
nimaliste de Steve Reich, John
Adams et Philip Glass. Il devait
dès le début y avoir plusieurs
de mes pièces (réd: dont une
création mondiale). Ensuite,
j’ai choisi des œuvres de Mor-
ton Feldman, qui est ce que
j’appelle un iconoclaste classi-
que, comme John Cage qui
était un de ses amis et à qui on

l’associe souvent, même si
leurs mondes sont très diffé-
rents. La musique de Feldman
est basée, non pas sur la répéti-
tion, mais sur la réitération,
c’est-à-dire un même modèle
qui revient encore et encore,
mais avec à chaque fois de pe-
tits changements. Une géomé-
trie musicale un peu asymétri-
que. Je voulais un compositeur
très américain dans l’indivi-
dualité de sa démarche, quel-
que chose que nous avons en
commun même si nous avons
deux mondes sonores. Rand
Steiger est un compositeur
plus «traditionnel», influencé
par Elliott Carter. Il est nova-
teur dans la façon d’agrandir
le champ de son écriture par le
biais d’une recherche en élec-
tronique. Il retravaille, il aug-
mente, en direct, le son des
instruments, par exemple ce-
lui du hautbois dans la pièce
donnée en création. Il travaille
aussi sur la spatialisation du
son.

Avez-vous quelque chose
en commun tous les trois?

J. L.: Outre le fait d’être
tous les trois juifs new-yorkais –
mais c’est un hasard (rires) –
nous avons tous une référence
personnelle très forte à la tra-
dition musicale européenne...
Mais j’ai un problème avec
cette bipolarité Etats-Unis /Eu-
rope. Il y a des extrêmes aussi à
l’intérieur de l’Europe comme
il y en a à l’intérieur des Etats-
Unis. Nous avons le pire prési-
dent de notre histoire, mais il a
été élu à une toute petite majo-
rité, et au second tour. Steve
Reich est connu en Europe et
il fait de la musique minima-
liste, cela ne veut pas dire qu’il
n’existe rien d’autre. /SAB

La Chaux-de-Fonds, Salle
Faller, dimanche 4 février, à 17
heures

L’état des sons d’Amérique
MUSIQUE CONTEMPORAINE Le NEC a donné carte blanche au compositeur et guitariste américain Josh Levine

pour imaginer le programme de son prochain concert. Trois univers expérimentaux à explorer dimanche

En répétition, Rand Steiger dirige Josh Levine dans une pièce composée par le guitariste. PHOTO GALLEY

Par
A l e x a n d r e C a l d a r a

Si vous trouvez la littéra-
ture de Suisse romande
austère, ouvrez un livre

de Corinne Desarzens à n’im-
porte quelle page et vous tom-
brez sur une pépite du genre:
«La neige était si blanche, du su-
cre glace bleu pâle à force d’aveu-
gler, et le renard, si blanc lui
aussi, juste un souffle de fourrure
mauve.» En plus, l’auteure ge-
nevoise a le génie des titres,
cet extrait provient du recueil
«Le verbe être et les secrets du
caramel» et son premier ro-
man se nommait «Il faut se
méfier des paysages». Drôle,
incisive, littéraire à l’excès, at-
tentive au frémissement de
l’herbe sur la peau, à l’impact
des pattes d’araignées, au
mou, au liquide, à l’indiscer-
nable, elle livre des textes
étranges, fantaisistes, d’une
beauté sensuelle.

Le personnage que l’on
pourra découvrir lundi soir au
théâtre du Pommier, a la cou-
leur de sa prose, les métapho-
res bousculent le vocabulaire,
les noms d’écrivains Michon,
Amiel, résonnent comme «du
mieldelavande» dans sa bouche.
Les phrases ne se finissent pas
toujours, comme celles de Mo-
diano, mais fascinent par leur
incandescence. Il y a quelques
années, Corinne Desarzens
choisissait d’apprendre le ro-
manche parce qu’un grand
chorégraphe voulait vivre sans
téléphone portable, cela cor-
respondait à une même soif
d’absolu.

Sensation décortiquée
Mais il faut s’attacher sur-

tout aux romans qui foison-
nent et qui ces derniers
temps arrivent par paires,
deux titres manifestes en
2002: «Je voudrais être
l’herbe de cette prairie» et

«Je suis tout ce que je rencon-
tre» racontaient les voyages
pour l’un et tissait la toile des
araignées pour l’autre. L’an
dernier, deux opus aussi, qui
paraissent s’opposer; un
large récit sur la mort du
frère, «Le Poisson-Tambour»,
et les chroniques caraméli-
sées évoquées plus haut.

Le récit dit la douleur de
ce corps qui cesse de ferrer
les créatures à écailles pour
s’en aller. Mais chez Corinne
Desarzens, la moindre sensa-
tion est qualifiée, décorti-
quée, astiquée, remâchée:
«Le Mexique était un chien tor-
turé. Une plante électrique. Du
bruit, beaucoup de bruit.»

Le ton des chroniques se
veut léger même si elle s’at-
tarde sur d’autres suicides
ou sur un plan de Buñuel et
en une phrase à bulles, elle
dit tout de la suavité exoti-
que du doute originel: «Nous
buvions des clairettes de Die
quand les musiciennes de Ka-
zan ont joué Chostakovitch.»
/ACA

«Poisson-Tambour», Bernard
Campiche éd., 2006. «Le verbe
être et les secrets du caramel»,
L’Aire, 2006. Café littéraire,
Neuchâtel, théâtre du Pommier,
lundi 5 février à 19h15

Etre (en larmes) ou ne pas fondre
LITTÉRATURE Corinne Desarzens évoquera lundi au théâtre du Pommier son

goût pour la bizarrerie ludique et érudite. Délices de la déroute en romans Pour communiquer un
auteur dramatique doit
nécessairement se servir

de quelques indices, c’est sûr.
Et 1944, début de l’aventure
de «L’homme qui attendait
l’homme qui a inventé
l’homme», est un indice pré-
cis, communément accepté
par le public présent jeudi au
théâtre de la Poudrière à
Neuchâtel. Soit. Mais qu’at-
tendent alors Cinq et ses huit
acolytes, pour quitter leurs
tristes cellules monastiques et
partir vers les maisons virtuel-
les, au haut de la montagne?

Vers quel inaccessible châ-
teau kafkaïen l’auteur
Alexandre Friederich nous
emmène-t-il? Telle est la ques-
tion... L’intrigue tient en
quelques lignes. Bref. Com-
ment la compagnie Helio-
gade, composée d’amateurs
aguerris, allait-elle se com-
porter face à ce texte à haut
risque, là où toujours subsiste
une marge de réflexion dont
on ne sait pas si elle réserve

l’espérance ou si elle l’écarte
pour toujours?

Ramenés à leur plus stricte
condition humaine, acteurs et
actrices s’expriment tantôt en
chœur, tantôt individuelle-
ment. En présence de l’auteur,
jeudi, tous se sont admirable-
ment faufilés dans la mise en
scène d’Olivier Nicola, tandis
que les masques, style grand-
guignol, achevaient de plon-
ger l’auditeur dans l’atmo-
sphère fantastique, surréaliste,
de l’histoire.

La rigoureuse scénographie
de Xavier Hool est inspirée du
récit que l’auteur fait de son
séjour dans une abbaye de
France, là où cloîtré, il a écrit
la pièce, tout en attendant l’ar-
rivée de quelque génie qui ex-
pliquerait tout... «Calmez-vous,
jevais vous direoù sontvos chaus-
sures et où est le destin...» /DDC

Neuchâtel, théâtre de la Pou-
drière, jusqu’au 18 février, jeudis,
vendredis et samedis à 20h30,
dimanches à 17 heures

VU ET À VOIR À LA POUDRIÈRE

Méditation métaphysique
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La météo du jour: l’atmosphère enclenche la ventilation fraîche
Situation générale. Il

y a de l’animation, ça gi-
gote. Un front froid
achève de traverser la ré-
gion à l’aube et l’atmo-
sphère est bien touillée
par la bise. Elle trans-
perce vos pauvres os si
vous ne prenez pas la pré-
caution de vous habiller
chaudement.

Prévisions pour la
journée. Vous perdez
peu en faisant la grasse
matinée, c’est un bain de
gros gris. L’anticyclone et
la bise s’associent pour
faire le ménage avec leur
grand balai et délivrer le
soleil en un tour de
passe-passe. Ses rayons
vous enchantent, mais ne
séduisent pas le mercure,
qui reste de marbre à 5
degrés.

Les prochains jours.
Assez ensoleillé, dégrada-
tion mardi.
Jean-Franço is Rumley

Hier à 13 heures
En Suisse
Bâle beau 70

Berne très nuageux 20

Genève très nuageux 40

Locarno beau 80

Sion beau 40

Zurich très nuageux 20

En Europe
Berlin bruine 80

Lisbonne beau 100

Londres très nuageux 10O

Madrid très nuageux 80

Moscou beau -130

Paris très nuageux 100

Rome beau 150

Dans le monde
Bangkok beau 220

Pékin beau 00

Miami très nuageux 220

Sydney peu nuageux 230

Le Caire très nuageux 180

Tokyo beau 50

Par
P i e r r e - A l a i n F a v r e

Les gags au-dessous de
la ceinture, Jean-Marie
Bigard en est friand.

Mais pas seulement. Il a l’art
de dire tout haut ce que tout
le monde pense tout bas et
évidemment, ça marche à
tous les coups. Les nombreux
fans de cet humoriste fran-
çais ont découvert avec tou-
jours le même plaisir son
nouveau spectacle «Mon psy
va mieux», jeudi soir à la pati-
noire du Littoral à Neuchâ-
tel. Dans des sketches un peu
décousus et parfois répétitifs,
le public a vécu en direct dif-
férentes séances de psy plei-
nes de rebondissement et ri-
ches en situations plutôt co-
casses.

Il faut dire que notre
ami pousse

la provocation
très loin, utilisant

un vocabulaire
extrêmement cru

Pour Jean-Marie Bigard, sui-
vre une thérapie chez son psy
relève de la haute voltige. Rien
de mieux pour soigner une
monstre déprime que ces his-
toires, a priori banales, qui in-
terpellent, qui chatouillent
l’esprit, qui choquent certai-
nes sensibilités (le spectacle est
réservé aux adultes!), qui dé-
clenchent le rire, l’étonne-
ment, voire carrément l’indi-
gnation ou l’écœurement. Il
faut dire que notre ami pousse
la provocation très loin, utili-
sant un vocabulaire extrême-
ment cru, vulgaire à ses heu-
res, accompagné de mimiques,
d’onomatopées et de gestes
suggestifs.

«Quoi, il a osé!», ou… «Alors
là, il va un peu loin», se mur-
mure-t-on souvent au détour
de l’un de ces célèbres dérapa-

ges dont il a le secret. On peut
dès lors se demander ce qui
pourrait l’arrêter dans sa
course effrénée à la recherche
constante de la dérision et
même de l’autodérision; avec
le sens de la répartie en prime.
Difficile donc de lui tenir tête,
sauf si on en a une plus forte
que lui. Mais là, il faut déjà se
lever tôt. Pour s’en persuader,
voici quelques petits échan-
tillons qui en disent long sur le
«phénomène Bigard».

Plaidoyer en faveur du loup
«Mon psy, il pioncepas mal du-

rant les séances.» Pourtant, il n’y
a pas vraiment de quoi s’en-
nuyer lorsqu’on entend notre
homme: véritable plaidoyer en
faveur du loup mis au banc des
accusés pour avoir dévoré
l’agneau; rêves à caractère
sexuel complètement tordus;
situations embarrassantes qui
engendrent la mauvaise foi au-
près de ceux qui les vivent…
L’humoriste dissèque des tran-
ches de vie et ne tombe pas
très loin d’une certaine réalité.
Il affirme d’ailleurs s’être do-
cumenté pour monter son
spectacle.

Pas de demi-mesure
On veut bien le croire

lorsqu’il souffle que son psy
l’incite à s’aimer comme il est
ou encore lorsqu’il fait parler
le mental et la conscience; un
conte de fées moderne et psy-
chologique pour adultes, qui
se termine dans une écrasée
de rires générale. Sans con-
teste le meilleur moment de la
soirée. Bigard, on goûte sans
modération ou on déteste
complètement. Il n’y a pas de
demi-mesure. C’est à chacun
de se faire son opinion. Un pe-
tit bémol peut-être, cette
séance de one man show prati-
quement sans décor chez le
psy s’est révélée un peu chère
pour les quelque 3000 specta-
teurs. Mais quand on aime, on
ne compte pas! /PAF

Bigard, c’est le panard
ONE MAN SHOW L’humoriste français tape une nouvelle fois dans le mille avec son

dernier spectacle «Mon psy va mieux». Dans le genre graveleux, difficile de faire mieux!

Bigard chez le psy: se sentirait-il tout petit? PHOTO LEUENBERGER

C A M É R A S D ’ O R

L’ex-James
Bond primé

L’ancien «James Bond»
Pierce Brosnan et l’ac-
teur américain Nicho-

las Cage ont été récompensés
jeudi à Berlin par le jury des
Caméras d’or des médias alle-
mands. Le chef d’orchestre
britannique Sir Simon Rattle
a également été primé.

Pierce Brosnan, qui a
campé l’espion britannique
dans quatre épisodes avant
de passer le relais à Daniel
Craig pour le dernier opus,
«Casino Royale», a été ré-
compensé pour son engage-
ment dans la protection de
l’environnement, notam-
ment au sein du Conseil de
défense des ressources natu-
relles. L’acteur irlandais, âgé
de 53 ans et devenu célèbre
grâce à la série télévisée «Re-
mington Steele», est engagé
dans plusieurs projets et cam-
pagnes.

Nicholas Cage, lauréat
d’un Oscar en 1996 pour son
rôle dans «Leaving Las Ve-
gas», s’est vu décerner la Ca-
méra d’or dans la catégorie
«cinéma international». A 43
ans, et en 20 ans de carrière,
il a tourné dans plus de qua-
rante films parmi lesquels
«Sailor et Lula» (1990) de
David Lynch, Palme d’or à
Cannes, et «World Trade
Center», le film d’Oliver
Stone sur les attentats du
11 septembre.

Sir Simon Rattle, 52 ans,
chef d’orchestre de la Phil-
harmonie de Berlin, a reçu
une distinction spéciale dans
la catégorie «intégration»
pour son action dans le déve-
loppement d’un programme
d’éducation à travers la musi-
que. /ats-afp

EN BREFZ
OPÉRA � Une flûte supplé-
mentaire. L’Orchestre sym-
phonique neuchâtelois ne
donnera pas deux, mais bien
trois représentations de «La
flûte enchantée», l’opéra de
Mozart (notre édition d’hier).
Une supplémentaire est en
effet agendée au théâtre du
Passage, à Neuchâtel, ce soir à
20 heures. /réd
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ENJEUX Pascal Couchepin
entame un séjour en
Turquie, mais il compte bien
se démarquer de Blocher.
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KOSOVO Le médiateur de
l’ONU a appelé hier à un
compromis entre Serbes et
Kosovars albanais.
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SNOWBOARD Haldi
et Kohli gagnent à
Bardonecchia. Jaquet
sorti trop vite...
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La communauté scienti-
fique a lancé un aver-
tissement sans précé-

dent hier sur l’ampleur du
changement climatique et les
dérèglements qu’il suscitera.
La tendance, due à l’activité
humaine, restera inéluctable
«pendant plus d’un millénaire»,
selon les experts.

«Tout converge pourmontrerla
part essentielle de l’homme dans le
réchauffement du climat», a sou-
ligné Susan Solomon, prési-
dente du groupe de travail
scientifique, en présentant le
4e rapport du Groupe inter-
gouvernemental d’experts sur
l’évolution du climat (GIEC).

Jamais cette certitude, ac-
quise à 90%, n’avait été aussi
forte depuis la création en
1988 par l’ONU de ce vaste ré-
seau d’expertise mondiale.
Sont ainsi directement mis en
cause les gaz à effet de serre
(dont le dioxyde de carbone,
CO2, est le principal) envoyés
dans l’atmosphère par les so-
ciétés énergivores en pétrole,
gaz et charbon depuis le début
de l’ère industrielle.

De 1,8 à 4 degrés
Fruit des études croisées de

plusieurs milliers de scientifi-
ques, le pronostic livré aboutit
à une perspective d’une
hausse des températures de
1,8 à 4 degrés d’ici la fin du
siècle par rapport à la période
1980-1999, une «meilleure esti-
mation» parmi six scénarios en-
visagés, du plus vertueux au
plus débridé.

Ces valeurs sont donc des
moyennes, prudemment
adoptées par consensus entre
les représentants des Etats.
Ceux-ci n’excluent pas un em-

ballement jusqu’à 6,4 degrés
dans le pire des cas et peut-
être même deux fois plus aux
pôles.

Le rapport montre que le
réchauffement de la planète
dépasse déjà 0,7 degré. Une
hausse supplémentaire de 0,5
degré est inévitable.

Il est donc «trop tard» pour
revenir au climat d’il y a 200
ans et «pas question de même
maintenir notre climat», a souli-

gné Jean Jouzel, climatologue
et membre du bureau du
GIEC. Pour lui, l’objectifserait
celui que s’est fixé l’UE de li-
miter le réchauffement du cli-
mat à deux degrés.

Outre la hausse du thermo-
mètre, celle du niveau des
océans pourrait atteindre près
de 60 cm. Les experts jugent
aussi «très probable» que cha-
leurs extrêmes, vagues de cha-
leur et épisodes de fortes pré-

cipitations «continuent de deve-
nir plus fréquents».

Ces dérèglements sont d’au-
tant plus préoccupants, insiste
le rapport, qu’ils resteront iné-
luctables «pendant plus d’un
millénaire».

Face aux évolutions du cli-
mat prévues par les différents
scénarios, le facteur premier
sera le comportement hu-
main. Les scientifiques, relayés
par les ONG, espèrent être en-

tendus rapidement par la
communauté internationale
qui doit décider, à la fin de
l’année à Bali, de l’avenir du
protocole de Kyoto de lutte
contre l’effet de serre. Les 35

nations industrielles qui se
sont engagées à réduire leurs
émissions dans le cadre de ce
protocole souhaitent à présent
que des pays extérieurs à ce
traité (Etats-Unis, Chine,
Inde) en fassent plus.

Les Etats-Unis, principaux
producteurs de gaz à effet de
serre, ont entériné sans ré-
serve les conclusions du rap-
port. Le porte-parole de
George Bush a rappelé que le
président avait déjà fixé un ob-
jectif de réduire de 18% les
émissions de gaz à effet de
serre d’ici 2012 et a assuré que
«les Etats-Unis (allaient) attein-
dre cet objectif».

Les politiques au créneau
Le président français Jac-

ques Chirac a, lui, appelé «à
une révolution écologique» à
l’échelle de la planète. Il s’est
à nouveau fait le défenseur du
multilatéralisme en exhortant
à la création d’une Organisa-
tion de l’ONU pour l’environ-
nement (ONUE).

Pour le président de la
Commission européenne Jose
Manuel Barroso, c’est à
l’Union européenne qu’il in-
combe de jouer un rôle mo-
teur face aux défis climati-
ques. «La Commission euro-
péenne veut un engagement de
tous, particulièrement des pays in-
dustrialisés», a-t-il dit. «Nous leur
proposons de réduire leurs émis-
sions de gaz à effet de serre de
30% d’ici à 2020». /ats

C’est parti pour 1000 ans
PARIS Les experts estiment désormais que les répercussions des changements climatiques dus à l’activité humaine

se feront sentir durant plus d’un millénaire. Un avertissement sans précédent qui exige des mesures urgentes

Les ours polaires sont déjà affectés par le réchauffement du climat. Et, si rien ne change, ils pourraient bientôt n’avoir
plus assez de glace à se mettre sous les pattes. PHOTO KEYSTONE

Scientifiques et organisa-
tions environnementa-
les réclament des mesu-

res urgentes, après la publi-
cation du rapport d’experts
sur le réchauffement climati-
que. En Suisse, les inonda-
tions menacent, à l’excep-
tion du Jura, qui doit se pré-
parer à des pénuries d’eau.

Pour faire face au réchauf-
fement et à l’augmentation
des événements de précipita-
tions intenses, comme en
août 2005, la Suisse doit pren-
dre des mesures d’aménage-
ment du territoire, en particu-
lier redonner de la place aux
cours d’eau, estime Martine
Rebetez, de l’Institut fédéral
de recherches sur la forêt, la
neige et le paysage.

En cas de gros orage, la
fonte du pergélisol, un sol
gelé en profondeur, produit
des laves torrentielles capables
de causer d’importants dégâts
jusqu’en plaine. Toute la
Suisse est concernée, sauf le
Jura, qui risque au contraire
de souffrir de périodes de sé-
cheresse. «Ce serait de l’incon-

science de ne rien faire pour dimi-
nuerla consommation d’énergie»,
avertit-elle. Si rien n’est fait,
les consommateurs passeront
à la caisse. Acheter des permis
de polluer à l’étranger avec le
centime climatique ne sert
qu’à saler la facture.

Défi pour l’industrie
La climatologue voit d’un

meilleur œil la taxe sur le
CO2: «Elle revient dans la poche
du consommateur, touten l’encou-
rageantàéconomiserdel’énergie».
Et de recommander d’investir
à long terme, dans l’isolation
des bâtiments ou les pan-
neaux solaires.

L’industrie suisse a aussi
tout à gagner dans le dévelop-
pement de nouvelles techno-
logies permettant des écono-
mies d’énergie. Elle pourra
ensuite exporter son savoir-
faire à l’étranger, selon Mar-
tine Rebetez. Même son de
cloche chez Greenpeace-
Suisse. L’organisation écolo-
giste demande l’introduction
de la taxe sur le CO2 et un
changement de politique. /ats

Augmentation des
températures, fonte
des glaciers, moins de

neige: la Suisse est directe-
ment concernée par le rap-
port du Groupe d’experts in-
tergouvernemental sur l’évo-
lution du climat (GIEC). Le
document ne fait cependant
pas de prévisions par pays.

Seul un résumé de 21 pa-
ges, très technique, a été dif-
fusé hier par l’ONU. Le rap-
port intégral de plus de 400
pages et onze chapitres, au-
quel 600 scientifiques de 40
pays ont contribué, sera pu-
blié en mai.

Si la Suisse est à l’abri de
tempêtes tropicales et des
conséquences directes de la
hausse du niveau des mers,
elle va souffrir du manque de
neige. La diminution de la
couverture neigeuse dans
l’hémisphère Nord, surtout
au printemps, est déjà sensi-
ble depuis les années 1950.
Elle a passé de 39 millions de
km2 à 35 millions. Les lacs et
les rivières gèlent plus tard
dans l’hémisphère Nord (5,8

jours de retard pour le siècle
dernier) et le dégel arrive
plus tôt (6,5 jours en un siè-
cle).

Le résumé évoque aussi la
fonte des glaciers. Selon une
étude du Programme des Na-
tions Unies pour l’environne-
ment (PNUE), publiée cette
semaine en marge de la réu-
nion de Paris, les glaciers fon-
dent de manière accélérée
dans le monde.

Fonte des glaciers
Trente glaciers de réfé-

rence surveillés par le Service
mondial de suivi des glaciers,
basé à Zurich, ont perdu envi-
ron 66 centimètres d’épais-
seur en moyenne en 2005.
Les glaciers observés ont
perdu environ 10,5 mètres
d’épaisseur en moyenne de-
puis 1980.

Plus grave, leur fonte an-
nuelle a été en moyenne 1,6
fois plus rapide au cours de la
dernière décennie que du-
rant les années 1990, et six
fois plus rapide que durant
les années 1980. /ats

Un Jura en manque d’eauUne Suisse sans neige
Pour Moritz Leuenber-

ger (photo keystone),
les perspectives du ré-

chauffement climatique im-
posent «depasserà l’èredes poli-
tiques contraignantes au niveau
national et international». S’ex-
primant après la remise du
rapport du GIEC hier à Pa-
ris, il a de nou-
veau proposé
une taxe mon-
diale sur le
CO2. Les pro-
jections du
GIEC «indi-
quent qu’on ne
peut se contenter
de mesures incita-
tives ou volontai-
res, mais qu’il
faut impérative-
ment adopter des
mesures et des po-
litiques contrai-
gnantes», a déclaré Moritz
Leuenberger.

Le Protocole de Kyoto est
un exemple d’une telle politi-
que. «Il s’agit maintenant
d’adopter une politique efficace
pour l’après-2012», estime le
chef du Département fédéral
des transports, de l’énergie et
de la communication (De-
tec), qui participait à la confé-
rence pour une gouvernance
écologique mondiale à Paris.
Le ministre suisse a de nou-

veau proposé l’institution
d’une taxe mondiale sur le
CO2, une idée qu’il avait déjà
lancée à la conférence mon-
diale sur le climat en novem-
bre à Nairobi. Cette taxe per-
mettrait de faire baisser les
émissions et de financer des
programmes d’adaptation à

l ’augmenta-
tion des tempé-
ratures.

La Suisse,
particulière-
ment vulnéra-
ble aux chan-
gements clima-
tiques, doit de
son côté «mettre
en placeunepoli-
tique nationale
de réduction des
émissions effi-
cace, afin de con-
server une crédi-

bilitéau niveau international», a
affirmé Moritz Leuenberger.
Concrètement, la taxe sur le
CO2 doit être définitivement
adoptée et mise en vigueur.
La communauté internatio-
nale doit se doter d’objectifs
précis et contraignants non
seulement dans le domaine
climatique mais également
dans les domaines majeurs de
l’environnement, a égale-
ment estimé Moritz Leuen-
berger. /ats

L’ère de la «contrainte»



Ecrivez-lui
avec votre !

Surprenez votre «Valentine» ou votre «Valentin»
en lui disant combien vous l'aimez.

Remplissez sans tarder le bulletin de commande ci-dessous
et votre déclaration sera publiée dans L'Express et L'Impartial

le mercredi 14 février 2007.
Délai de retour du bulletin de commande: mercredi 7 février 2007.

A GAGNER: 1 montre Miss Balmain RC sertie
de 10 diamants offerte par les montres Pierre Balmain.

(La gagnante sera désignée par tirage au sort. Aucune correspondance à ce sujet ne sera échangée).

14 février
2007

Saint-Valentin Bulletin de       commande à découper

Signature:

Annonce
avec
texte et
photo
Fr. 40.–

Annonce
avec texte

Fr. 20.–

Lettres, ponctuations et espaces: chacun une case.

⌧ Cocher ce qui convient:
� Je souhaite publier le texte ci-dessus (Fr. 20.– + TVA)
� Je souhaite publier le texte ci-dessus et la photo annexée (Fr. 40.– + TVA)

Toute responsabilité est déclinée en cas de perte de la photo.

Date de parution: mercredi 14 février 2007.

Nom: Prénom:

Rue/No: NPA/Localité:

Tél.: Signature:

Neuchâtel: rue Saint-Maurice 4, tél. 032 729 42 42
La Chaux-de-Fonds: rue Neuve 14, tél. 032 910 20 50

MODÈLE
MODÈLE

Pour toi, mon mari. J’aime
tenir ta main et faire des pro-
menades; j’aime parler avec
toi de notre journée et des
rêves d’avenir; j’aime que tu
m’appelles quand je ne m’y
attends pas; j’aime savoir que
tu penses à moi; j’aime
t’avoir comme mari et être ta
femme. Je t’adore.

Poupoune

Ma petite puce je serai tou-
jours là pour toi, compte sur
moi! A chaque jour de ta vie,
fidèle comme une ombre qui
te suit, même si parfois, par
amour, on oublie tout, rien ne
sera jamais plus fort que
nous. Je t’aime comme au
premier jour...

Titi pour sa puce

COLLECTION
MISS BALMAIN RC

10 diamants 0.05 carats
prix conseillé: Fr. 450.-

www.balmainwatches.com 
Tél.: 032 942 57 42

Prix très attractifs, par exemple:

Piano à queue Steinway & Sons B-211 (2004)

Seulement CHF 79 000.00 

prix neuf CHF 109 750.00

– Possibilités de financement

– Garantie de 3 ans

– Livraison gratuite en Suisse 

Romande (dès CHF 5000.00)

Lausanne, avenue des Bergières 10

Palais de Beaulieu, Halle 8

2.2.2007 – 11.2.2007

Lundi au vendredi: 12h00 – 19h00

Samedi et dimanche: 12h00 – 18h00

Pianos à queue, pianos droits, pianos numériques

Kneifel Piano, Genève
Tél. 022 310 17 60
info@kneifel.ch
www.kneifel.ch

Le plus grand marché 

du piano d’occasion de

Suisse romande.

Hug Musique, Lausanne
Tél. 021 310 48 21

piano.lausanne@hugmusique.ch
www.hugmusique.ch

Prix cassés !

Plus de 

75 instruments!

144-187956/ROC

Ecoles Didac Romandie-Angleterre

Vous voulez en savoir plus? 
Alors contactez-nous!

37A rue de Lausanne, 1201 Genève 

Tél : 022 715 48 50

Que faire 
après

la scolarité 
obligatoire?
Accomplir sa
10ème année 
scolaire en
Angleterre!

Soirée d'information
Neuchâtel: jeudi, 8 février 2007 
19.00 h / Hôtel Alpes et Lac
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Les examens fédéraux dans ces branches imposent 
désormais la réussite d'un examen préliminaire.

MARKETING, 
COMMUNICATION, 

VENTE, REL. PUBLIQUES

Préparation à l’examen MARKOM
Le Certificat MARKOM atteste de compétences de base dans ces branches, ainsi qu'en 
économie. Il représente, de ce fait, un important argument pour les employeurs et permet de 
faire ses premiers pas dans ces domaines passionnants.

Pour plus d’information: www.cpln.ch/fc − tél. 032 717 40 90

Formation débutant le 26 février
Examens: début août
028-551720/DUO

Voyages R. Currit

Demandez notre programme

Couvet • Neuchâtel

Tél. 032 863 19 59

www.voyages-currit.ch

Samedi 17 février:
BALE: Musikantenstadl
(concert à 20h00)
Billet catégorie 2 table
Prix: Fr. 159.- (car+billet)

Du 3 au 5 mars:
SALON INTERNATIONAL
DE L’AGRICULTURE
Prix: Fr. 352.- (voyage-hôtel-
visite de Paris)

Dimanche 18 mars:
OPÉRATION
GRENOUILLES EN
FRANCHE-COMTE
Prix: Fr. 81.50
(repas dansant-boissons comprises)

Du 6 au 9 avril
Pâques 2007
CÔTE D’AZUR
Grasse «cité des parfums» -
Les gorges du Verdon -
Croisières aux îles de Lérins
Prix: Fr. 615.- (pension complète
- boissons comprises)

028-552669

Votre livreur en gros du lundi au samedi pour: 

Fruits et légumes 

Produits de la 4eme gamme 

Produits surgelés 

pour plus d’informations, ne pas hésiter de prendre 

contact avec nous. 

Etter + Berno AG, Dorfstrasse 53, 3216 Ried b. Kerzers 

Tel: 031 750 55 22 ou 078 718 31 01 163-744695

Crédit privé
rapide, discret
rachat de crédit
permis L.B.E.

✆ 078 740 79 40
✆ 078 715 93 89
N.C.L S.à r.l.
8.88% Fr. 40’000.-
s/48 mois Fr. 986.55
intérêts, total
Fr. 7359.20
L’octroi d’un crédit est interdit s’il occa-
sionne un surendettement (art. 3LCD)

028-552670

Hauterive
Magnifique

appartement
6½ pièces
Loyer Fr. 2190.-

charges comprises.
Libre 01.03.07

032 753 71 32 02
8-

55
20

34

Dominique Adam, Danseuse

Dos douloureux
En Suisse, 70'000 
personnes souffrent
de la spondylarthrite
ankylosante.

Et vous?

Aujourd’hui comme
demain, vos annonces 
dans la presse et sur
Internet sont synonymes 
de succès.

www.publicitas.ch



SUISSE19 L’Express
L’ImpartialSamedi 3 février 2007

Comité national 
«Caisse unique: NON à une dangereuse illusion»
case postale 6136, 3001 Berne
PC 30-5503-0, www.caisseunique.ch

PUBLICITÉ

Berne
C h r i s t i a n e I m s a n d

Les ministres suisses font
la queue pour aller en
Turquie. En 2005,

c’était Micheline Calmy-Rey,
en 2006 Christoph Blocher et
aujourd’hui Pascal Couche-
pin qui vient de s’envoler
pour un séjour d’une se-
maine au-delà du Bosphore.
Peu de pays ont droit à une
attention aussi soutenue. Elle
témoigne de l’importance de
ce partenaire économique
mais aussi des frictions récur-
rentes qui opposent les deux
nations. A l’instar de ses
pairs, Pascal Couchepin sou-
haite resserrer ces liens dis-
tendus mais il annonce déjà
la couleur: ce sera sans con-
cessions!

Les accrocs dans le tissu des
relations helvético-turques sont
liés à la question arménienne.
Au grand dam d’Ankara, le
Conseil national a formelle-
ment reconnu le génocide ar-
ménien en 2003, tout comme
les autorités genevoises et le
Grand Conseil vaudois.

Raidissement et rétorsion
Les enquêtes ouvertes pour

négationnisme à l’encontre de
plusieurs personnalités tur-
ques ont provoqué un raidisse-
ment supplémentaire, si bien
que l’exclusion des avions Pila-
tus d’un appel d’offres lancé
par la Turquie, le printemps
dernier, a été perçue comme
une mesure de rétorsion.

Christoph Blocher a tenté
de résoudre le problème à sa
façon en déclarant début octo-
bre à Ankara que la norme pé-

nale contre le racisme lui don-
nait des «maux de ventre». Rien
de tel à attendre de Pascal
Couchepin. Selon lui, «il faut
améliorerles relations sans faire de
concessions parce qu’on ne mérite
pas le respect des autres en faisant
des concessions».

Le chef du Département de
justice et police se trouvait en
Turquie à l’occasion d’un sym-
posium organisé pour les 80
ans du Code civil turc, un texte
calqué en 1926 sur le Ccode ci-
vil suisse et le Code des obliga-

tions de l’époque. Ses déclara-
tions controversées lui ont per-
mis de lancer le débat sur la ré-
vision de la norme pénale con-
tre le racisme. Pascal Couche-
pin avait été un des premiers à
juger inacceptables les propos
tenus par son collègue.

Il leur répond par la bande
en choisissant de passer une
partie de son séjour au sud-est
de la Turquie, une région à
majorité kurde où cohabitent
de nombreuses cultures, reli-
gions et identités différentes. Il

aura par ailleurs l’occasion de
s’exprimer sur le fond du pro-
blème à l’occasion des nom-
breux entretiens ministériels
favorisés par son statut de vice-
président de la Confédération.
Une rencontre avec le premier
ministre Recep Tayyip Erdo-
gan est également prévue.

La visite comporte par
ailleurs un important volet cul-
turel avec des négociations sur
un accord de rapatriement des
biens culturels. La présence de
Pascal Couchepin devrait con-

tribuer à faire progresser le
dossier. Le but est d’éviter le
commerce illicite des objets ar-
chéologiques. Des accords bi-
latéraux de ce type ont déjà été
conclus avec l’Italie et le Pé-
rou. Ils constituent le complé-
ment de la loi sur le transfert
des biens culturels entrée en
vigueur en 2005. La Suisse est
le quatrième marché d’art au
monde après les Etats-Unis, la
Grande-Bretagne et la France.
Le secteur pèse plusieurs mil-
liards de francs. /CIM

A l’inverse de Blocher
ENJEUX Pascal Couchepin entame un séjour d’une semaine en Turquie. Il veut améliorer les
relations bilatérales sans faire de concessions. Le style Couchepin s’oppose au style Blocher

Pascal Couchepin avait été l’un des premiers à juger inacceptables les propos tenus par Christoph Blocher au cours de
sa visite en Turquie. PHOTO KEYSTONE

Berne
F r a n ç o i s N u s s b a u m

Christoph Blocher est
venu hier expliquer que
les abus, dans le do-

maine de l’asile, n’avaient pas
disparu. Et que ça n’était ni sa
faute ni celle du peuple,
puisqu’une bonne révision de
la loi – centrée sur la lutte con-
tre les abus – avait été votée en
septembre dernier. Mais, juste-
ment, des obstacles ont été
dressés pour entraver la bonne
application de cette révision.

Rester ferme
D’où viennent ces obstacles?

De «plusieurs décisions de la Com-
mission de recours en matière d’asile
(CRA)», intégrée depuis cette
année au Tribunal administratif
fédéral. Ces décisions, dénonce
Christoph Blocher, sont de na-
ture à «remettre en question les pro-
grès réalisés». Il faut donc mainte-
nir le cap et la plus grande fer-
meté, etprendre les mesures qui
s’imposent.

La CRA, estime-t-il, place la
barre trop haut concernant les
conditions économiques à rem-
plir pour qu’un requérant dé-
bouté puisse être renvoyé (no-

tamment en ex-Yougoslavie). Ce
qui multiplie les admissions pro-
visoires. La même instance a ac-
cordé l’asile à un déserteur de
l’armée d’Erythrée, ce qui a en-
traîné le dépôt d’un grand nom-
bre de demandes de ce type.

Visée électoraliste
Le conseiller fédéral dé-

nonce également le fait que la
CRA a exigé de rouvrir un dos-
sier ayant fait l’objet d’une déci-
sion négative en Allemagne. Ce
serait contraire aux accords de
Dublin. Selon l’Organisation
suisse d’aide aux réfugiés
(Osar), cette dernière décision
et celle liée à l’Erythrée se réfè-
rent à la Cour et à la Conven-
tion européenne des droits de
l’homme.

L’Osar rappelle qu’en 2006,
10.000 demandes d’asile ont été
déposées en Suisse (21.000 en
2003) et que les trois quarts des
demandes traitées l’an dernier
ont donné lieu à l’octroi du sta-
tut de réfugié ou à l’admission
provisoire. Ce n’est pas une si-
tuation d’abus, dit-elle, regret-
tant que, dans une visée électo-
raliste, on s’en prenne au-
jourd’hui à l’instance de re-
cours. /FNU

Un «abus» peut
en cacher un autre

ASILE Pour Blocher, le Tribunal fédéral
entrave l’application de la loi révisée

Un «nein» à la caisse unique
VOTATION Le sondage publié hier montre une forte

opposition en Suisse alémanique. Les Romands sont indécis

Le non à la caisse-mala-
die unique l’emporte-
rait, si les Suisses avaient

voté dimanche dernier, selon
un sondage SSR SRG Idée
suisse publié hier. Près de 46%
des Helvètes auraient glissé un
non dans l’urne contre 36%
un oui. Près de 18% sont en-
core indécis.

A plus d’un mois et demi du
scrutin, le rejet est particulière-
ment marqué en Suisse aléma-
nique, peut-on lire dans un
communiqué de la SSR SRG
Idée suisse. Près de 52% des
sondés ont dit non, 31% oui et

17% sont indécis. La propor-
tion des personnes indécises
est bien plus grande en Suisse
romande avec 28%. En revan-
che, le non chute à 28%, tandis
que le oui grimpe à 44%. Au
Tessin, le oui l’emporte large-
ment avec 57%. Les italopho-
nes disent non à 23%, tandis
que 20% ne savent pas.

L’initiative bénéficie au dé-
but de la campagne d’une cer-
taine sympathie, mais au mo-
ment de voter, les sondés ont
tendance à se refroidir et glis-
ser un non dans l’urne. Plus le
scrutin approche, plus les pers-

pectives de voir le non s’impo-
ser au soir du 11 mars augmen-
tent, selon l’institut de recher-
che gfs.bern.

L’initiative bénéficie surtout
du soutien des socialistes. Près
de 51% des sondés se récla-
mant de ce parti disent oui,
28% non et 21% sont encore
indécis. Les électeurs des trois
partis gouvernementaux de
droite rejettent en revanche
l’initiative.

Radicaux fortement opposés
L’opposition la plus mar-

quée est enregistrée chez les ra-
dicaux, dont le conseiller fédé-
ral Pascal Couchepin, en
charge de la santé et des affai-
res sociales, combat l’initiative:
67% de non (24% oui). Vien-
nent ensuite le PDC avec 62%
de non (25% de oui) et l’UDC,
57% de non (30% de oui).
Parmi les sondés qui n’affi-
chent pas d’attache partisane,
41% disent non, 33% oui et
26% sont indécis.

Ce premier sondage SSR a
été réalisé par l’institut de re-
cherche gfs.bern entre le 22 et
le 27 janvier auprès de 1269
personnes dans les trois ré-
gions linguistiques de Suisse.
La marge d’erreur se situe en-
tre + ou -2,8%. /ats

La tendance au refus de la caisse-maladie unique paraît
progresser au fur et à mesure que le scrutin approche.

PHOTO ARCH-MARCHON

A I D E A U S U I C I D E

Les malades
psychiques
n’en sont
pas exclus

Les personnes atteintes
de troubles psychiques
peuvent elles aussi bé-

néficier d’une assistance mé-
dicale au suicide, comme les
autres malades. Le Tribunal
fédéral (TF) l’admet dans un
arrêt de principe.

Il refuse toutefois catégori-
quement que les patients ou
les organisations telles
qu’Exit ou Dignitas puissent
obtenir sans ordonnance le
natrium pentobarbital, la
substance létale utilisée le
plus couramment.

Pour le TF, si chacun a le
droit de choisir sa mort, no-
tamment la manière de met-
tre fin à son existence, cela
n’implique pas le droit à une
assistance au suicide de la
part de l’Etat.

Mon Repos relève néan-
moins que la prescription
d’une substance létale peut
s’avérer particulièrement dé-
licate lorsqu’elle est destinée
à un malade psychique.

Il importe que le souhait
de mettre fin à ses jours soit
exprimé de manière auto-
nome. Il doit reposer sur une
décision tenant compte de
l’ensemble de la situation du
malade. Au besoin, précise le
TF, une expertise psychiatri-
que approfondie peut s’avé-
rer nécessaire.

La responsabilité ne peut
être du seul ressort des orga-
nisations d’aide au suicide.
Car leurs activités, constate le
TF, ont suscité diverses criti-
ques. Il ressort d’une étude
bâloise que dans 43 cas de
suicides ayant bénéficié de
l’assistance d’Exit, les fac-
teurs psychiatriques ou so-
ciaux n’ont pas été suffisam-
ment pris en compte. /ats

EN BREFZ
PORNOGRAPHIE � La lutte
s’intensifie. La Suisse intensi-
fie sa lutte contre la pornogra-
phie enfantine. Suivant
l’exemple allemand, elle va dé-
sormais passer au crible des
cartes de crédit afin de pincer
les pédophiles actifs sur inter-
net. Quelque 300 pédophiles
ont été pincés en Allemagne
grâce à cette méthode, plus
communément appelée
«screening», en début d’an-
née. L’introduction de cette
pratique a lieu quinze jours
après des opérations de police
menées à l’échelon national
contre la pornographie enfan-
tine sur internet. Elles ont per-
mis de mettre la main sur plu-
sieurs dizaines de milliers
d’images et de films, a indiqué
hier l’Office fédéral de la po-
lice. /ats
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Le médiateur de l’ONU
pour le Kosovo Martti
Ahtisaari a appelé hier

à un compromis entre Serbes
et Kosovars albanais, sans évo-
quer une indépendance de la
province qui veut rompre
avec la Serbie. Belgrade a re-
jeté son projet, Pristina l’a sa-
lué.

Après avoir présenté ses pro-
positions à Belgrade, Martti
Ahtisaari les a soumises à Pris-
tina. Comme prévu, il a pris
soin de ne pas utiliser le mot
«indépendance» pour ne pas irri-
ter Belgrade et donner ainsi
une chance à de nouvelles né-
gociations entre responsables
serbes et kosovars albanais.

«Nous avons l’intention d’invi-
terles parties à denouvelles consul-
tations (...) un compromis est im-
portantetcen’estqu’aprèsquejefi-
naliserai ma proposition pour le
Conseil de sécurité», a dit Martti
Ahtisaari. «Jeneparleraipas dela
question du statut (du Kosovo)
avant de soumettre ma proposition
finale à l’ONU», a-t-il ajouté.

Autonomie pour la minorité
Le médiateur de l’ONU

propose d’une part que le Ko-
sovo obtienne les symboles
d’un Etat avec en particulier
une Constitution, un hymne et
un drapeau, mais d’autre part
qu’il accepte d’accorder une
très large autonomie aux
100.000 Serbes restés sur place
après le conflit de 1998-1999.

Le Kosovo «sera une société
multiethnique qui se gouvernera
elle-même de façon démocratique»,
avec des droits et garanties im-
portants pour la minorité
serbe, prévoit le plan. Les nou-
velles consultations proposées
par l’émissaire de l’ONU doi-

vent avoir lieu du 12 au 23 fé-
vrier à Vienne.

Indépendance envisagée
Réagissant aux propositions

de Martti Ahtisaari, les leaders
serbes et kosovars albanais sont
tombés d’accord sur au moins
un point: ils ont estimé que
l’émissaire de l’ONU envisa-
geait à terme une forme d’in-
dépendance pour la province.

«La Serbie et moi-même (...)
n’accepterons jamais l’indépen-
dance du Kosovo», a dit le prési-
dent serbe Boris Tadic, consi-
déré comme un réformateur
proeuropéen. Il a toutefois in-

diqué que «les solutions propo-
sées» seraient «attentivement exa-
minées», semblant ainsi ne pas
écarter l’éventualité de nouvel-
les discussions.

Le premier ministre sortant
Vojislav Kostunica, qui avait re-
fusé de rencontrer Martti
Ahtisaari, a de son côté qualifié
ses propositions d’«illégitimes».

A Pristina, la joie était per-
ceptible. La proposition du
médiateur de l’ONU «aboutira
à un Etat indépendant du Ko-
sovo», a déclaré le président
kosovar Fatmir Sejdiu. Il a sou-
ligné que les leaders kosovars
l’acceptaient et présenteraient

très rapidement commentaires
et suggestions. La proposition
de Martti Ahtisaari de large
autonomie pour les Serbes du
Kosovo semble toutefois diffi-
cile à accepter par les Kosovars
albanais qui comptaient sur
une indépendance incondi-
tionnelle.

L’Union européenne (UE)
a invité les parties à réagir de
manière positive. Les Etats-
Unis ont jugé ce projet «juste et
équilibré». La Russie, qui dis-
pose d’un droit de veto au
Conseil de sécurité, soutient
pour sa part la position de la
Serbie. Le Kosovo est adminis-

tré par l’ONU depuis 1999
après des bombardements de
l’Otan pour faire cesser les
opérations répressives sur fond
de «nettoyage ethnique» des for-
ces du régime autoritaire de
Slobodan Milosevic contre la
guérilla séparatiste albanaise.

Selon les propositions de
Martti Ahtisaari, il restera pen-
dant une période indétermi-
née sous tutelle d’une mission
conduite par l’UE qui sera
chargée d’assister les autorités
locales dans la mise en œuvre
de l’Etat de droit, notamment
dans les domaines de la justice
et de la police. /ats-afp-reuters

Un compromis périlleux
PRISTINA Le médiateur de l’ONU pour le Kosovo, le Finlandais Martti Ahtisaari, a appelé hier à un compromis.

Les Kosovars albanais y voient le signe d’une indépendance à venir, mais la Serbie s’y oppose farouchement

Des femmes tiennent des portraits de leurs proches du Kosovo disparus devant la présidence serbe à Belgrade. Une
association de Serbes du Kosovo a organisé une manifestation de protestation durant la visite du délégué de l’ONU, le
Finlandais Martti Ahtisaari. PHOTO KEYSTONE

Le ministère français de
la Justice a renvoyé le
juge d’instruction Re-

naud Van Ruymbeke devant le
Conseil supérieur de la magis-
trature (CSM) pour des mé-
thodes jugées irrégulières en
marge de l’affaire
Clearstream. Le juge a mis en
cause Nicolas Sarkozy.

La décision de saisine du
CSM fait suite à un rapport de
l’Inspection générale des servi-
ces judiciaires (IGSJ) remis
mercredi au Garde des sceaux
et qui retient contre le magis-
trat des faits «susceptibles de cons-
tituerun manquement aux devoirs
de son état de magistrat et de son
devoirde loyauté».

«Pascal Clément a estiméque les
manquements relevés par l’IGSJ à
l’encontre de M. Van Ruymbeke
justifiaient la saisine de la forma-
tion disciplinairedel’organeconsti-
tutionnel compétent pourles magis-
trats du siège», dit un communi-
qué de la chancellerie.

Renaud Van Ruymbeke, 54
ans, encourra une sanction
pouvant aller du blâme à la ré-
vocation. Ce magistrat emblé-
matique, qui a notamment
mené à bien des instructions

sur le financement occulte du
PS ou sur des détournements
de fonds à Elf, a réagi immédia-
tement.

La décision du ministre de la
Justice, prise dans un dossier
où le ministre de l’Intérieur et
candidat de l’UMP à l’élection

présidentielle «m’a publique-
ment attaqué, est une décision poli-
tique sans surprise. Elle se fonde
surun rapport commandéà grand
bruit par le ministre à l’IGSJ, qui
lui est subordonnée», a-t-il com-
menté.

«Je reste serein, ayant agi dans
un cadre légal et le respect des règles
d’éthique, afin de rechercher la vé-
rité dans un dossier important où
les investigations ont été systémati-
quement entravées», ajoute-t-il.

Courriers
Le juge Van Ruymbeke se

voit notamment reprocher par
le rapport d’avoir rencontré
hors de tout cadre procédural
en 2004 le dirigeant d’EADS
Jean-Louis Gergorin et, à sa de-
mande, d’avoir intégré ses
pseudo-informations dans son
dossier sous forme de courriers
prétendument anonymes.

Il s’agissait de listings de
comptes bancaires occultes de
la société luxembourgeoise
Clearstream, censés mettre au
jour les bénéficiaires de la cor-
ruption menée en marge de la
vente de frégates à Taiwan en
1991, mais qui se sont avérés
être des faux. Ces listings lais-

saient croire que des centaines
de personnalités, dont Nicolas
Sarkozy, détenaient des comp-
tes bancaires occultes à l’étran-
ger. L’IGSJ reproche au juge
Van Ruymbeke de ne pas avoir
livré l’identité du pseudo-«cor-
beau» à ses collègues Jean-Ma-
rie d’Huy et Henri Pons, saisis
dès 2004 d’une instruction
pour «dénonciation calomnieuse»,
où Nicolas Sarkzoy s’est consti-
tué partie civile début 2006.

«Diversion»
A plusieurs reprises, le prési-

dent de l’UMP a mis en cause
publiquement le juge Van
Ruymbeke, en l’accusant
d’avoir participé à ce qu’il es-
time être un complot monté
contre lui. Il aurait à ses yeux
fait prospérer et fait traîner en
longueur l’enquête sur les faux
listings.

Le juge Van Ruymbeke, sou-
tenu par les syndicats de magis-
trats, explique au contraire que
c’est lui qui a mis en lumière le
caractère mensonger des accu-
sations portées contre Nicolas
Sarkozy, grâce notamment à
des investigations menées en
Italie. /ats-afp-reuters

Pour Nicolas Sarkozy, les
embûches se multiplient.

PHOTO KEYSTONE

Sarkozy dans le collimateur
FRANCE Menacé de sanctions disciplinaires, le juge Renaud Van Ruymbeke

met en cause Nicolas Sarkozy. L’affaire Clearstream s’obscurcit encore

EN BREFZ
IRAK � Une guerre civile.
Certaines violences en Irak
peuvent être qualifiées de
«guerre civile», indique un rap-
port du renseignement améri-
cain. Mais la Maison-Blanche
estime que ce document ne
contredit pas la nouvelle stra-
tégie du président Bush. /ats-
afp-reuters

GAZA � Cessez-le-feu. Le pré-
sident palestinien Mahmoud
Abbas, issu du Fatah, et le nu-
méro un du Hamas, Khaled
Mechaal, se sont mis d’accord
sur un cessez-le-feu à Gaza. Les
combats, qui ont fait 25 morts
depuis jeudi, ont continué à
faire rage hier. /ats-afp-reuters

RCA � La crise s’aggrave. La
crise humanitaire s’aggrave en
République centrafricaine
(RCA). Selon l’ONU, un mil-
lion de personnes sont affec-
tées par les violences dans le
nord et l’est du pays et un tiers
des femmes y sont violées. /ats

ITALIE � La cocaïne gagne du
terrain. Le ministre italien de
l’intérieur Giuliano Amato
s’est ému de la «gigantesque con-
sommation de cocaïne» dans le
pays. Selon une étude, 7% des
Italiens de 14 à 54 ans, soit
2,13 millions de personnes, di-
sent en avoir pris au moins
une fois dans leur vie. /ats-afp

Un Kosovo
multiethnique

Le projet de l’envoyé
spécial de l’ONU
Martti Ahtisaari pro-

pose un Kosovo «multiethni-
que se gouvernant lui-même de
façon démocratique» avec des
garanties pour la minorité
serbe. Mais il ne mentionne
ni l’indépendance de la
province, ni la souveraineté
de la Serbie.

«Le Kosovo sera une société
multiethnique, se gouvernant
de manière démocratique en res-
pectant pleinement, à leur plus
haut niveau, l’Etat de droit, les
droits de l’homme et les libertés
fondamentales (...), et en pro-
mouvant l’existence pacifique et
prospère de tous ses habitants»,
indique le résumé du pro-
jet.

Le Kosovo, actuellement
une province de Serbie dont
la majorité albanaise ré-
clame l’indépendance, de-
vra se doter d’une constitu-
tion pour consacrer ces prin-
cipes. Il «aura le droit de négo-
cieretdesignerdes accords inter-
nationaux, y compris le droit à
l’adhésion à des organisations
internationales», ajoute le
texte.

Le territoire aura ses pro-
pres symboles «nationaux».
L’albanais et le serbe seront
les langues officielles. Il dis-
posera de sa propre «force
de sécurité», légèrement ar-
mée, et exercera le contrôle
de ses frontières, ont précisé
des diplomates. /ats-afp-reu-
ters

G R A N D E - B R E T A G N E

Tony Blair
s’accroche

Tony Blair a assuré hier
qu’il ne démissionne-
rait pas avant que la po-

lice britannique ait bouclé son
enquête sur l’affaire de finan-
cement illicite des partis politi-
ques. Cela malgré l’inquiétude
croissante que suscite son im-
pact politique dans les rangs
travaillistes.

Interrogé il y a une semaine
pour la seconde fois par la po-
lice dans le cadre de cette en-
quête, Tony Blair a dit espérer
que le dossier serait bientôt
bouclé. Il a affirmé qu’en atten-
dant il assumerait ses fonctions
comme si de rien n’était.

«Je comprends tout à fait pour-
quoi cette affaire monopolise de ma-
nièrequasi obsessionnelle l’attention
des médias. C’estinévitable. Mais ce
n’est pas le cas pour moi», a dé-
claré Tony Blair.

La police avait prévu d’ache-
ver l’enquête avant la fin jan-
vier, mais, récemment, elle a fait
savoir qu’il lui faudrait plus de
temps. Tony Blair a annoncé
qu’il quitterait ses fonctions
cette année après une décennie
au pouvoir et beaucoup, au sein
de la classe politique, s’atten-
dent à ce qu’il passe le relais en
juillet au chancelier de l’Echi-
quier Gordon Brown. /ats-afp
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1.6168

-0.11%

�
Dollar/CHF

1.2472
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Les plus grandes variations sur le marché suisse Fonds/Fondation de placement SWISSCANTO (Banques Cantonales) 

Plus fortes hausses 
Elma Elektr. N +16.3% 
Santhera Pharma +6.6% 
Schweizerhall N +5.7% 
Infranor P +5.6% 
Affichage N +5.5% 
Vaudoise Ass. N +5.2% 

Plus fortes baisses 
EIC I -5.1% 
Perrot Duval P -4.5% 
Actelion N -3.1% 
ADV Digital N -2.9% 
Dufry N -2.7% 
Swiss Small Cap -2.7% 

Marché suisse (cours en CHF) Marchés européens (cours en EUR) Marchés N-américains (cours en USD) 
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Matière première 

Change Billets Devises 

Métaux précieux 

In
di

ce
s

Convention horlogère (source: Metalor)

Taux de référence (en %) 
dernier précèd.

Rdt oblig. CH 10 ans 2.58 2.60
Rdt oblig. US 30 ans 4.92 4.93
Rdt oblig. All 10 ans 4.05 4.09
Rdt oblig. GB 10 ans 5.00 5.00
Rdt oblig. JP 10 ans 1.72 1.71

Cours sans garantie
P=action au porteur; N=action nominative; BJ=bon

de jouissance; d=cours demandé; o=cours offert

2/2 préc. haut bas 
(52 semaines) 

Swiss Market Index 9260.49 9217.87 9252.52 7123.18
Swiss Performance Index 7340.04 7307.27 7328.96 5552.08
Dow Jones (New York) 12653.49 12673.68 12682.57 10683.32
Nasdaq Comp. (New York) 2475.88 2468.38 2508.93 2012.78
DJ Euro Stoxx 50 4228.39 4211.32 4230.04 3379.66
DAX 30 (Francfort) 6885.76 6851.28 6874.77 5243.71
FTSE 100 (Londres) 6310.90 6282.20 6319.00 5506.80
CAC 40 (Paris) 5677.30 5662.25 5689.44 4564.69
Nikkei 225 (Tokyo) 17547.11 17519.50 17617.64 14045.53

SMI 2/2 préc. haut bas 
(52 semaines) 

ABB Ltd N 22.60 22.25 22.65 12.80 
Adecco N 81.15 81.30 86.65 63.55 
Bâloise N 129.20 127.60 129.50 76.00 
Ciba SC N 83.80 83.90 85.80 62.35 
Clariant N 21.80 21.85 22.30 14.05 
CS Group N 88.70 88.20 89.10 61.85 
Givaudan N 1142.00 1119.00 1174.00 902.00 
Holcim N 124.30 122.80 124.80 85.10 
Julius Baer N 150.20 149.20 153.60 92.20 
Lonza N 117.50 118.10 119.20 78.30 
Merck Serono P 1100.00 1100.00 1104.00 759.00 
Nestlé N 459.50 459.00 460.25 355.00 
Nobel Biocare P 425.25 416.25 425.50 277.75 
Novartis N 72.70 72.30 77.15 63.65 
Richemont P 70.75 70.10 73.55 49.39 
Roche BJ 237.00 237.00 240.40 181.20 
SGS N 1380.00 1370.00 1408.00 1037.00 
Swatch N 60.50 59.90 60.70 38.50 
Swatch P 298.50 295.75 302.25 184.10 
Swiss Life N 322.50 316.25 324.00 227.50 
Swiss Ré N 103.80 103.70 109.90 79.60 
Swisscom N 466.50 467.50 486.00 385.48 
Syngenta N 230.60 231.50 240.00 143.79 
Synthes N 159.50 158.00 165.00 128.10 
UBS N 79.25 78.70 79.90 59.85 
Zurich F.S. N 338.50 338.25 345.25 242.49 

AUTRES VALEURS 
Actelion N 296.50 306.00 311.75 108.10
Bobst Group N 67.00 66.55 68.00 49.65
Charles Voegele P 114.50 112.20 123.31 77.36
Cicor Tech. N 111.50 111.50 120.00 85.00
Edipresse P 605.00 605.00 630.00 501.00
Ems-Chemie N 152.00 152.20 156.00 121.70
Geberit N 2170.00 2130.00 2177.00 1150.00
Georg Fischer N 840.00 844.00 848.00 467.51
Gurit Holding P 1150.00 1152.00 1200.00 559.50
Helvetia N 485.00 481.00 510.00 282.00
Implenia N 32.00 32.15 32.40 22.10
Kudelski P 47.45 47.00 48.20 25.00
Kühne & Nagel N 99.40 97.05 99.40 70.40
Logitech N 36.10 36.50 37.60 20.55
Mikron N 16.25 16.10 17.40 12.00
OC Oerlikon N 684.00 670.00 684.50 231.00
Phonak N 95.10 95.05 100.50 62.50
PSP N 72.80 71.50 73.90 55.80
Publigroupe N 456.00 458.25 464.00 363.59
Rieter N 699.00 703.00 717.00 414.75
Saurer N 131.80d 133.50 135.20 81.17
Schweiter P 440.00 425.50 440.00 262.50
Spirt Avert P 8.90 8.80 11.95 6.76
Straumann N 312.00 310.50 330.00 235.30
Von Roll P 4.45 4.39 4.60 2.06

2/2 préc. haut bas 
(52 semaines) 

3M Company 73.87 73.99 88.35 67.06
Alcoa Inc 32.44 32.80 36.96 26.39
Altria Group 86.56 87.48 90.50 68.36
Am. Express Co 58.16 58.07 62.50 49.75
AT & T 38.12 37.75 37.88 24.72
Baxter Intl Inc 49.75 50.31 50.32 35.12
Boeing 90.05 91.05 92.24 70.00
Caterpillar Inc 65.25 64.99 82.00 57.98
Chevron 74.04 74.47 76.20 53.78
Citigroup Inc 54.56 54.73 56.66 44.85
Coca-Cola Co 48.24 48.10 49.35 40.52
Dell Computer 23.53 23.80 32.24 18.95
Du Pont Co 50.25 50.58 50.98 38.52
Exxon Mobil 75.54 75.08 79.00 56.65
Ford Motor 8.23 8.29 9.46 6.07
General Electric 36.27 36.23 38.49 32.06
General Motors 32.99 33.03 36.09 19.00
Goodyear Co 24.89 24.55 25.32 9.76
Hewlett-Packard 42.07 42.36 43.72 29.69
IBM Corp 99.17 99.00 100.90 72.80
Intel Corp 21.23 21.11 22.41 16.75
Johnson & Johnson 66.58 67.01 69.41 56.71
McDonald's Corp 44.54 44.48 45.06 31.73
Microsoft Corp 30.19 30.56 31.48 21.45
PepsiCo Inc 65.04 65.38 65.99 56.51
Pfizer Inc 26.80 26.62 28.60 22.17
Procter & Gamble 65.34 65.34 66.30 52.78
Time Warner 21.75 21.62 23.04 15.70

2/2 préc. haut bas 
(52 semaines) 

ABN-Amro 24.71 24.66 26.00 20.25
Aegon 15.50 15.28 15.80 11.92
Ahold Kon. 7.95 7.85 8.65 6.09
Akzo-Nobel 48.57 48.45 49.75 39.14
Alcatel-Lucent 9.74 9.87 13.82 8.27
Allianz 155.35 154.34 160.09 109.26
Axa 33.21 33.18 33.37 23.00
Bayer 45.41 45.45 45.70 30.27
Carrefour 45.86 44.32 51.40 37.93
DaimlerChrysler 48.66 48.38 50.38 36.20
Danone 118.80 118.30 121.10 87.80
Deutsche Bank 107.83 108.40 109.91 80.65
Deutsche Telekom 13.51 13.41 14.83 10.63
E.ON AG 109.46 105.80 107.70 81.15
Ericsson LM (en SEK) 25.75 27.40 29.90 27.20
France Telecom 21.09 21.26 22.38 15.50
Heineken 39.05 38.83 39.85 28.13
ING 34.41 33.88 36.19 27.76
KPN 10.96 11.16 11.75 7.66
L'Oréal 81.40 81.80 84.05 65.15
Lufthansa 21.88 21.84 22.81 12.60
L.V.M.H 81.15 81.15 85.95 68.75
Metro 53.89 52.48 54.51 41.19
Nokia 16.95 16.96 17.09 14.57
Philips Elect. 29.92 30.08 30.45 21.56
Reed Elsevier 13.90 13.67 14.17 11.02
Royal Dutch Shell A 26.12 26.50 28.53 24.32
Saint-Gobain 72.80 72.65 74.40 49.06
Sanofi-Aventis 67.65 67.70 79.85 64.85
Schneider Electric 93.15 94.00 94.85 70.85
Siemens 84.50 85.10 86.12 60.81
Société Générale 138.30 137.40 138.50 102.91
Telefonica 16.84 16.82 17.12 11.88
Total 52.65 52.65 57.40 46.52
Unilever 20.77 20.63 21.13 16.51
Vivendi Universal 31.74 31.42 32.55 24.74
Vodafone (en GBp) 148.00 150.25 153.25 107.75

dern. préc. 
Cont. Equity Asia 92.10 91.00
Cont. Eq. Europe 166.75 164.90
Cont. Eq. N-Am. 248.15 246.60
Cont. Eq. Tiger 85.80 84.75
Count. Eq. Austria 242.80 240.90
Count. Eq. Euroland 149.50 148.25
Count. Eq. GB 211.45 208.70
Count. Eq. Japan 9031.00 9019.00
Switzerland 376.05 372.75
Sm&M. Caps Eur. 179.06 177.82
Sm&M. Caps NAm. 165.17 163.43
Sm&M. Caps Jap. 21942.00 21919.00
Sm&M. Caps Sw. 449.65 446.10
Eq. Value Switzer. 176.35 174.65
Sector Communic. 214.03 212.95
Sector Energy 666.66 660.79
Sect. Health Care 452.18 448.14
Sector Technology 162.75 163.54
Eq. Top Div Europe 128.43 126.90
Listed Priv Equity 115.58 114.53
Equity Intl 193.00 191.75
Emerging Markets 213.90 211.30
Gold 907.05 891.70
Life Cycle 2015 121.95 121.60
Life Cycle 2020 130.55 130.05
Life Cycle 2025 137.05 136.35

dern. préc. 
Bond Corp H CHF 101.80 101.75
Bond Corp EUR 101.50 101.35
Bond Corp USD 100.40 100.35
Bond Conver. Intl 120.90 120.45
Bond Sfr 92.00 91.95
Bond Intl 94.70 94.75
Med-Ter Bd CHF B 105.57 105.50
Med-Ter Bd EUR B 111.09 111.03
Med-Ter Bd USD B 117.65 117.67
Bond Inv. AUD B 136.36 136.19
Bond Inv. CAD B 142.33 142.35
Bond Inv. CHF B 112.16 112.06
Bond Inv. EUR B 71.35 71.30
Bond Inv. GBP B 72.14 72.20
Bond Inv. JPY B 11567.00 11577.00
Bond Inv. USD B 121.44 121.52
Bond Inv. Intl B 111.24 111.42
Bd Opp. EUR 99.35 99.30
Bd Opp. H CHF 95.05 95.00
MM Fund AUD 184.51 184.48
MM Fund CAD 175.96 175.95
MM Fund CHF 143.48 143.47
MM Fund EUR 97.33 97.32
MM Fund GBP 117.70 117.70
MM Fund USD 182.02 182.00
Ifca 309.00 308.75

dern. préc. 
Green Invest 151.10 149.85
Ptf Income A 114.61 114.61
Ptf Income B 124.05 124.05
Ptf Yield A 147.12 146.92
Ptf Yield B 156.22 156.01
Ptf Yield A EUR 102.49 102.23
Ptf Yield B EUR 112.94 112.66
Ptf Balanced A 183.65 183.17
Ptf Balanced B 191.94 191.44
Ptf Bal. A EUR 107.96 107.54
Ptf Bal. B EUR 114.82 114.37
Ptf GI Bal. A 189.59 188.75
Ptf GI Bal. B 192.66 191.81
Ptf Growth A 246.15 245.16
Ptf Growth B 252.53 251.52
Ptf Growth A EUR 106.13 105.57
Ptf Growth B EUR 110.65 110.07
Ptf Equity A 320.74 318.71
Ptf Equity B 323.58 321.54
Ptf GI Eq. A EUR 120.73 119.56
Ptf GI Eq. B EUR 120.73 119.56
Valca 360.55 358.40
LPP Profil 3 145.05 144.90
LPP Univ. 3 143.00 142.70
LPP Divers. 3 172.95 172.35
LPP Oeko 3 132.30 131.85

Achat Vente Achat Vente Avec CHF 1.-
j'achète

Euro (1) 1.5983 1.6387 1.5925 1.6525 0.60 EUR
Dollar US (1) 1.2255 1.2567 1.212 1.28 0.78 USD
Livre sterling (1) 2.415 2.4766 2.3675 2.5275 0.39 GBP
Dollar canadien (1) 1.0361 1.0627 1.0175 1.0975 0.91 CAD
Yen (100) 1.0135 1.0395 0.987 1.0825 92.37 JPY
Dollar australien (1) 0.9467 0.9763 0.927 1.003 0.99 AUD
Couronnes norvégiennes (100) 19.6458 20.137 19.1 20.8 4.80 NOK
Couronnes danoises (100) 21.4414 21.9826 20.8 22.6 4.42 DKK

OR ARGENT PLATINE
Achat Vente Achat Vente Achat Vente 

Once/USD 642.2 646.2 13.17 13.42 1146 1166.0
Kg/CHF 25687 25987.0 525.8 540.8 45988 46738.0
Vreneli 145 162.0 – – – –

Achat Vente
Plage or 26050 26500.0
Plage argent – 590.0

(prix indicatif 3000 à 6000 litres)
dernier précèd.

Huile de chauffage par 100 litres 71.70 71.40
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LA BOURSEZ

PUBLICITÉ

L’audition des 19 accu-
sés du procès Swissair
s’est conclue hier à

Bülach (ZH) par le silence de
l’ex-patron du Credit Suisse,
Lukas Mühlemann. Après
trois semaines, des interroga-
tions demeurent. Tous les ac-
cusés ont plaidé non coupa-
ble.

Pour le Ministère public, les
dirigeants de SAirGroup sa-
vaient que la situation finan-
cière du groupe était désas-
treuse. Il les accuse de ne pas
avoir pris les mesures nécessai-
res pour éviter la débâcle mar-
quée par le grounding du 2 oc-
tobre 2001 et d’avoir privilégié
la filiale SAirLines au détri-
ment d’autres compagnies du
groupe.

Contre-attaques massives
Mais au final, le plus grand

procès économique de l’his-
toire helvétique n’aura pas dé-
gagé de grandes révélations.
Au cours des 13 jours d’audi-
tions, les principaux accusés
ont surtout tenté de se réhabi-
liter, à l’image de Mario Corti,
le dernier patron de SAir-
Group, de mars à octo-
bre 2001. Muni d’une docu-
mentation précise, il a attaqué

l’accusation et le rapport d’ex-
perts sur lequel elle se base.
Pour lui, le groupe n’était pas
surendetté et les parties saines
du groupe, comme Nuance ou
Gate Gourmet, permettaient
de rééquilibrer la situation.

Mais les attentats du 11 sep-
tembre 2001 ont précipité la
débâcle et les banques, en par-
ticulier l’UBS, ont conduit au

grounding. Philippe Bruggis-
ser, directeur de 1997 à jan-
vier 2001 et responsable de la
«stratégie du chasseur» élabo-
rée après le non à l’Espace éco-
nomique européen, s’est lui
aussi livré à une guerre des
chiffres, estimant que l’accusa-
tion se trompe sur le plan
comptable. De son avis, le
groupe n’était pas surendetté à

son départ. Eric Honegger,
président du conseil d’admi-
nistration et directeur du
groupe de janvier au
mars 2001 après le licencie-
ment de Philippe Bruggisser, a
défendu la recapitalisation de
la filiale belge Sabena, alors au
bord du gouffre. L’ancien con-
seiller d’Etat zurichois a dé-
claré que la signature des ac-

cords bilatéraux entre la Suisse
et l’UE dépendait de cette opé-
ration. Le milliardaire Thomas
Schmidheiny, seul responsable
de SAirGroup n’occupant
qu’une fonction d’administra-
teur à avoir parlé, a avancé la
même explication. Par crainte
des procès civils à venir, les au-
tres membres du conseil d’ad-
ministration se sont tus.

Deux semaines de pause
Outre Lukas Mühlemann, il

s’agit notamment de l’an-
cienne conseillère aux Etats zu-
richoise Vreni Spoerry, l’ex-
président du Vorort Andres
Leuenberger, ou les deux Ro-
mands, le banquier genevois
Bénédict Hentsch et l’ex-pa-
tron du Comptoir de Lau-
sanne Antoine Hoefliger. L’an-
cien directeur financier Geor-
ges Schorderet et l’ex-respon-
sable des impôts Andreas Sim-
men ont fait de même.

Le procès se poursuivra de-
vant le Tribunal de district de
Bülach après deux semaines de
pause. Les réquisitoires auront
lieu du 15 au 20 février. La dé-
fense prendra le relais du 22 fé-
vrier au 9 mars. Le jugement
sera rendu ultérieurement.
/ats

Lukas Mühlemann se tait
PROCÈS SWISSAIR L’ex-patron du Credit Suisse, Lukas Mühlemann, s’est lui aussi muré dans le
silence. Comme les 19 autres accusés, il a plaidé non coupable, par crainte des procès civils à venir

Lukas Mühlemann (à gauche) et son avocat, Bernhard Gehrig, hier à Bülach. L’audition des
19 accusés n’a pas offert de grandes révélations. PHOTO KEYSTONE

EN BREFZ
HÔTELLERIE � Belle reprise.
L’hôtellerie-restauration suisse a
renoué au quatrième trimestre
2006 avec des taux de croissance
inconnus depuis 2000. Les chif-
fres d’affaires ont progressé en
moyenne de 3,5% par rapport
aux trois derniers mois de l’an-
née précédente. Il apparaît que
l’embellie profite davantage aux
hôtels qu’aux cafés-restaurants,
a expliqué Gastrosuisse en pu-
bliant hier une enquête réalisée
par l’institut conjoncturel KOF
de l’Ecole polytechnique fédé-
rale de Zurich. Les premiers af-
fichent en effet un taux de crois-
sance de 6%. /ats

BÂLE � Grosse opération im-
mobilière. Syngenta et Ciba
Spécialités Chimiques vendent
une partie importante du site
administratif et scientifique Ro-
sental à Bâle, sur lequel 30 en-
treprises pratiquant la recher-
che en biosciences sont instal-
lées. L’opération porte sur un
montant total de 275 millions
de francs. Les acheteurs sont les
sociétés immobilières Midus
Properties et Premier Proper-
ties. /ats



Immobilier
à vendre
A REMETTRE superbe restaurant à Neu-
châtel, en zone piétonne. Agencement de
première qualité. ogiomo@vtx.ch

028-552286

BOUDRY, coquette maison mitoyenne
avec petit jardin et véranda. Trois chambres
à coucher. Environ 120 m2 habitables. Cui-
sine ouverte et cheminée de salon. Prix
demandé : Fr. 630 000.-. Tél. 032 843 30 01.

028-551503

FONTAINES, objet exceptionnel, très
belle villa de 61/2 pièces + un studio avec
piscine extérieure. Parcelle de 1100 m2. Prix
de vente Fr. 890 000.-. Projet Finance
tél. 079 355 82 63. 132-193319

LA CHAUX-DE-FONDS, magnifique
51/2 pièces avec cheminée, balcon-terrasse,
cuisine provençale, cachet. Garage double,
place de parc privée. Construction neuve.
Tél. 079 480 36 92. 132-193397

Immobilier
à louer
À LA CHAUX-DE-FONDS, rue de Belle-
vue 20, grand 4 pièces, quartier tranquille,
école à 100 m, petit balcon, 1 cave & 1 gre-
nier Fr. 720.- + charges. Tél. 032 92 57 243
heures de bureau ou Tél. 079 237 48 00 en
soirée. 132-193372

AUX BREULEUX dans maison familiale,
4 pièces avec balcon, cuisine agencée.
Libre de suite. Avec garage. Fr. 950.-
charges comprises. Tél. 032 954 12 19.

028-552268

BEVAIX, 4 pièces, cuisine agencée, ter-
rasse. Libre tout de suite. Tél. 078 748 05 63.

132-193382

BEVAIX, 2 pièces, cuisine agencée neuve,
Fr. 850.- charges comprises avec place de
parc. Tél. 079 775 96 20. 028-552655

A BOUDRY, DANS VILLA, à personnes
calmes, sans enfant, sans animaux, 41/2
pièces mansardées, 130 m2, cuisine
agencée, cheminée, cave, galetas, place de
parc. Fr. 1950.- charges comprises. Libre de
suite. Tél. 079 240 70 45. 028-552423

CENTRE ST-BLAISE, studio meublé, cui-
sine agencée, vaisselle, cheminée, douche,
WC, cave. Fr. 680.- charges comprises.
Libre le 1er mars 2007. Tél. 079 537 81 87.

028-551932

LA CHAUX-DE-FONDS, Parc 7, 3e étage,
appartement ensoleillé, rénové de 31/2
pièces, grand vestibule, cuisine habitable
agencée avec frigo-congélateur, lave-vais-
selle, cuisinière vitrocéram, 3 chambres,
douche/WC, cave, chambre haute. Fr. 900.-
+ Fr. 160.- charges. Libre 01.04.07.
Tél. 079 615 04 30. 132-193429

LA CHAUX-DE-FONDS, 2 pièces,
douche/WC, galetas, cave, dans petit loca-
tif. Libre mai. Tél. 032 926 51 75. 132-193447

CORCELLES, appartement 2 pièces, bal-
con, cave, vue, libre le 31.03.07, Fr. 820.- +
charges Fr. 150.-. Tél. 032 730 15 70 ou
079 516 26 58. 028-552126

CORCELLES, appartement de 41/2 pièces,
balcon, cave, galetas, vue, libre le 31.03.07,
Fr. 1 280.- + charges Fr. 240.-.
Tél. 032 730 15 70 ou 079 516 26 58.

028-552122

CRESSIER, à louer appartement de 3
pièces avec cuisine, salle de bains/WC, bal-
con et cave, accès facile aux principaux
axes routiers et ferroviaires, loyer Fr. 830.-
+ charges Fr. 100.-. Place de parc comprise
dans loyer. Tél. 079 213 98 91. 028-552628

DÉPÔT 110 M2, rez-de-chaussée, entrée
véhicule (porte coulissante), h = 3 m, WC,
eau froide, hors gel, 2 places de parc. Libre
de suite. Philippe-Suchard 21 - 2017 Bou-
dry. Prix: Fr. 800.-/mois. Tél. 032 724 81 82.

028-552558

FONTAINEMELON. Bel appartement de
31/2 pièces en duplex avec cachet, grande
cuisine agencée, salle de bains WC, gale-
tas. Fr. 1270.- charges comprises.
Tél. 079 434 79 37. 028-551688

FONTAINEMELON, appartement
21/2 pièces avec cachet, cuisine agencée,
tout confort, Fr. 790.- + charges.
Tél. 032 857 15 64. 028-552602

HANGAR dépôt 600 et 300m2, Est de Neu-
châtel, hauteur 4m. Tél. 079 416 34 84.

028-550690

LA CHAUX-DE-FONDS, rue Jardinière
31, 4 pièces luxueux, cuisine agencée, che-
minée salon, baignoire air wellness,
douche, avec place de parc. Pour visiter:
Foncia Geco Tél. 032 9111515. 028-552146

LA CHAUX-DE-FONDS, studio confor-
table, quartier Hôpital. Cuisine agencée,
douche-WC, Fr. 585.- charges comprises.
Conviendrait pour personne de l’extérieur
recherchant un pied-à-terre agréable à La
Chaux-de-Fonds. Ecrire sous chiffre C 132-
193435 à Publicitas S.A., case postale 0048,
1752 Villars-s/Glâne 1.

LA CHAUX-DE-FONDS, 2 pièces man-
sardé, 60 m2, rénové, avec cuisine agencée,
douche, libre immédiatement, Fr. 550.- +
charges. Tél. 032 968 45 16 ou 076 212 24 16.

132-193249

LE LANDERON, bureau ou atelier. 140 +
140 + 100 Tél. 032 751 44 44. 028-552663

LE LOCLE, Midi 7, 4 pièces, balcon, jardin
potager. Libre tout de suite, Fr. 700.- +
charges. Garage Fr. 100.- 076 325 72 38.

132-193256

URGENT LE LOCLE, centre, 3 pièces,
Fr. 580.- charges comprises.
Tél. 078 859 83 28. 132-193408

LES PONTS-DE-MARTEL, 11/2 pièce lumi-
neux, cuisine agencée, salle de bains, cave.
Tél. 079 569 63 36. 132-193409

LOCAL (BUREAU) 42 M2, rez-de-
chaussée, WC à l’étage, lavabo. Bellevaux
2 - 2000 Neuchâtel. Libre de suite.
Tél. 032 724 81 82. 028-552564

AU LOCLE, urgent, joli 21/2 pièces dans
quartier tranquille, balcon, vue sur la cam-
pagne, pour tout de suite, à louer garage
individuel Fr. 120.-. tél. 079 762 17 87.

014-153776

NEUCHÂTEL, centre ville, 2 pièces, cui-
sine agencée. Fr. 1050.- charges com-
prises. Libre le 01.03.2007.
Tél. 078 810 10 28, dès 17h30. 028-552577

PESEUX, 3 pièces, cuisine agencée, bal-
con, cave. De suite. Fr. 1025.- charges com-
prises. Tél. 079 244 44 23. 028-552291

RENAN à louer 1.04.07: Joli appartement
duplex, dans les combles, 4 pièces, avec
place de parc, cave Fr. 960.- / mois +
Fr. 180.- de charges. Tél. 079 66 84 257.

132-193237

RENAN, petit 21/2 pièces, cuisine agencée.
Fr. 520.- charges comprises. Libre tout de
suite ou à convenir. Conviendrait pour per-
sonne seule ou étudiant. Tél. 079 347 04 73.

132-192952

A louer à St-Imier, pour le 1er avril apparte-
ment 31/2 pièces avec balcon, cuisine
agencée. Pour info: Tél. 079 310 45 15 ou
032 941 21 75. 006-542594

Immobilier
demandes
d’achat
APPARTEMENT 4 PIÈCES entre Haute-
rive et Colombier, proche des transports
publics avec jardin ou grand balcon et vue,
cave et garage plus place de parc.
Tél. 032 731 46 92. 028-552567

HAUT ET BAS DU CANTON, jeune couple
cherche terrain, appartement ou villa, budget
à disposition Fr. 980 000.- Agences s’abste-
nir. Tél. 079 355 43 19. 132-193095

Immobilier
demandes
de location
CHERCHE A LOUER local pour restaura-
tion d’ancienne voiture NE et environs
Tél. 032 724 22 14. 028-552664

LA CHAUX-DE-FONDS, cherche tout de
suite, appartement 3 à 4 pièces, loyer
modéré. Tél. 032 926 69 21. 132-193394

COUPLE AVEC UN CHIEN, cherche
appartement 4 pièces avec jardin ou
grande terrasse, à l’Est de Neuchâtel, pour
le 01.04.07 ou à convenir. Tél. 079 365 69 59.

028-552679

Animaux
CHIOT SHIH-TZU, mâle, 3 mois, doré-
blanc. Pedigree SCS. Tél. 079 512 43 83.

132-193325

VENDS pour mi-février, chienne caniche
noire, toy véritable, pure race, vermifugée,
vaccinnée et porteuse de la puce électro-
nique avec passeport. Socialisée et déjà
propre. Fr. 1300.-. Tél. 078 600 01 62.

028-552597

Cherche
à acheter
GRAND-MAMAN cherche raquettes à
neige pour enfants n¡ 205 ou 305.
Tél. 032 731 13 84. 028-552646

A vendre
SPLENDIDE CHAMBRE À COUCHER,
en cerisier, armoire 8 portes, en parfait état.
Fr. 23 000.- cédée à Fr. 4000.- à discuter.
Tél. 076 578 78 95 dès 18h00. 028-552332

BOIS DE CHEMINÉE sec scié fendu, 100%
feuillu, 1er qualité. Fr. 120.- / stère + livrai-
son. Tél. 079 640 89 63. 132-193177

SALON VELOURS VERT Fr. 300.-. Parfait
état. Tél. 032 731 65 48. 028-552330

MEUBLES RUSTIQUES BOIS MASSIF.
A domicile. Tél. 078 919 34 02. Après 17h.

028-552613

JOLIE SALLE À MANGER en bois Wengé
avec 6 chaises assorties. Etat neuf.
Tél. 076 578 78 95. 028-552335

MARMITE À STÉRILISER et marmite à
poisson. Tél. 032 731 71 51. 028-551823

ROLEX GMT I, année 80, révisée, excel-
lent état, Fr. 5 000.-. Tél. 032 725 68 58 le
soir 19h-22h ou  079 353 77 88. 028-552600

TÉLESCOPE NEUF ou d’occasion.
Tél. 079 502 87 38. 028-551983

Rencontres
DAME 75 ANS, région Neuchâtel,
cherche dame pour sorties, concerts,
conférences et petits voyages, etc.
Tél. 032 729 20 32. 028-552426

JEUNE FEMME de 30 ans cherche homme
pour sorties entre 30 et 40 ans. Pas sérieux
s’abstenir. Tél. 079 540 70 63. 132-193392

Vacances
COSTA DORADA, Miami (Espagne), villa
800 m de la mer, 6 personnes, tranquille,
terrain 800 m2. 4 chambres, 2 salles d’eau.
Fr. 800.- / semaine + charges Fr. 80.-.
Tél. 032 842 47 89. 028-552620

EISON/VS, bel appartement ski-rando-
raquette, Fr. 350.–/sem. tél. 027 203 39 03.

036-383898

Demandes
d’emploi
À VOTRE SERVICE, peinture Stéphane
Brand, 20 ans d’expérience, travail propre
et soigné. Tél. 078 7127979. 028-552639

DAME MOTORISÉE AVEC EXPÉ-
RIENCE et références cherche à s’occuper
en journées ou les nuits de personnes
âgées ou handicapées. Tél. 076 361 33 55.

028-552432

JOB 50%. Livraisons, manutention, aide.
Chauffeur professionnel, CFC technique,
langues, informatique. Tél. 078 814 40 72.

028-551046

PETITE ENTREPRISE cherche du travail
pour terrassement et génie civil.
Tél. 079 471 20 94. 028-550372

Offres
d’emploi
CHERCHE VENDEUSE pour boulangerie,
avec permis de conduire Tél. 079 817 32 67.

028-552207

ENTREPRISE DU LITTORAL CHERCHE:
une personne polyvalente pour divers tra-
vaux de maintenance mécanique, concier-
gerie et entretien extérieur. Faire offre sous
chiffres: C 028-552334 à Publicitas S.A.,
case postale 0048, 1752 Villars-s/Glâne 1.

CHERCHONS PERSONNE SPORTIVE
aimant les enfants, la neige et le ski, pour
nous accompagner pendant les vacances
des relâches à Anzère. Tél. 032 753 43 65
(répondeur). 028-552596

CHERCHE FLEURISTE un jour par
semaine, voire plus. Tél. 079 649 15 02.

132-193022

MAÇON À 50%, pour tout de suite, avec 5
ans d’expérience dans le bâtiment, pour
petite entreprise. Tél. 079 758 31 02. 132-193421

IBIS TROIS LACS À THIELLE cherche
réceptionniste confirmé(e). Poste à pour-
voir immédiatement. Contact: David Faivre
au Tél. 032 755 75 96. 028-552415

SECRÉTAIRE-COMPTABLE, urgent, s’y
connaissant en bâtiment 10 h par semaine,
pour petite entreprise de maçonnerie.
Tél. 079 758 31 02 / 032 926 28 77. 132-193419

RESTAURANT-BRASSERIEde La Chaux-
de-Fonds cherche un Serveur (euse) avec
formation ou expérience. 079 355 33 83.

Véhicules
d’occasion
VOUS N’AVEZ PLUS DE PERMIS de
conduire,  j’ai la solution, véhicule 45 km/h,
libre de suite Tél. 079 240 51 40. 006-544505

JEEP GRAND CHEROKEE 5.2, automa-
tique, 120 000 km, intérieur en cuir, clima-
tisation, remorque. Très bon état. Prix à dis-
cuter. Tél. 079 515 09 34. 028-552635

POLO BREAK 1.4, année 1994,
160 000 km. Prix: Fr. 2500.- à discuter.
Tél. 079 775 43 74, dès 18h30. 028-552079

VW GOLF BREAK, 1.9 TDI bleue, 98 450
km, 2001, 12 500.- Tél. 032 751 63 14
tél. 079 348 49 01. 028-552643

300 LITRES DIESEL OFFERTS à l’achat
d’une nouvelle Honda Civic 2.2 CTDi de
notre stock. Garage des Eplatures - Agence
Honda - La Chaux-de-Fonds ouvert le
samedi, tél. 032 925 08 08. 132-193441

Divers
BAIGNOIRES, rénovation. Sanibain,
tél. 079 449 21 31. 196-183387

ETUDIANT LYCÉE donne leçons
maths/sciences/allemand. Niveau secon-
daire. Tél. 032 721 35 13. 028-552631

EXPOSITION MARIAGE, Peristyle de
l’Hôtel de Ville Neuchâtel. 16-17-18 février
07. L’Orchidée Tél. 032 721 49 49. 028-551776

HORLOGERIE-BIJOUTERIE bien située
cherche investisseur. Tél. 079 234 38 53.

028-552653

LA BRICOLE DOMESTIQUE, montage
meubles, travaux, etc. Tél. 079 419 70 79.

132-191391

LOCATION DE TELEALARM Fr. 1.- / jour
pour garder votre indépendance, fondation
Serei, La Chaux-de-Fonds tél. 032 886 81 00
- Bassecourt tél. 032 426 13 65 -
www.serei.ch 132-192586

MASSAGE CLASSIQUE, sportif, drai-
nage lymphatique. Fr. 50.-. K. Montandon.
Tél. 079 381 42 00 (Le Locle) Pas sérieux
s’abstenir. 132-193449

ROBES DE MARIEE, Robes de soirée,
choix impressionnant, Annette Geuggis,
Cortaillod. Tél. 032 842 30 09. 028-551517

ROBES DE MARIÉES - smokings, cocktail
- location et vente. Jardin de la Mariée.
Tél. 032 968 32 51. 132-192310

Délai: l’avant-veille à 12 h.

Tél. 032729 42 42
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HORIZONTALEMENT

1. Menace aérienne. 2.
Menée en bateau. Volcan
actif des Philippines. 3.
Longues lances des sol-
dats macédoniens. 4.
Quartier de Martigny.
Donne de l’air. 5. Bien ab-
sorbée. Proche de la licen-
ce. 6. Style jazzy. Met de
l’ordre dans le petchi. 7.
On y embarque pour Cy-
thère. D’un auxiliaire. 8.
Petit cloporte d’eau
douce. Le temps des
glaces. 9. Appareil de le-
vage. Souci littéraire, mé-
lodie vocale. 10. A lui les
honneurs. Engagement
volontaire.
VERTICALEMENT

1. Capitale européenne sise sur le Danube. 2. Lac des Pyrénées. Tranchés
dans le vif. 3. Déplacés, sans être osés. Couvrir de cadeaux. 4. Fleuve de
Bretagne. Fleur, emblème de la pureté. 5. Enrichir en oxygène. Ville des
Pyrénées-Orientales au cloître remarquable. 6. Bonne pour la compote. 7.
Volume de bois. Le matin seulement. 8. Ville roumaine, en Moldavie. Elle
coule dans son département. 9. Lue lettre à lettre. Pièce en chantier. 10.
Elles ont leur pot. Bêtement content.

Solution dans la prochaine édition.

Solution du No 740

Horizontalement: 1. Oppresseur. 2. Mouise. Tri. 3. Ni. Astérie. 4. IGS. Etre.
5. Snob. Ensor. 6. Calabrais. 7. IR. Si. NL. 8. Edit. Bille. 9. Néroli. OAS. 10.
Transcendé. Verticalement: 1. Omniscient. 2. Poignarder. 3. Pu. Sol. Ira. 4.
Ria. Baston. 5. Esse. Bi. LS. 6. Setter. Bic. 7. Ernani. 8. Etrésillon. 9. Uri. Os.
Lad. 10. Rieur. Lésé.
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MOTS CROISÉS DU JOUR NO 741Z

– Mon parrain a des idées à
soi, et déteste qu’on le
dérange. Selon le moment,
vous pourriez être mal reçu.
Et puis Sylvie m’en voudrait
de lui avoir fait des cachotte-
ries… elle aussi est un peu
maniaque. Laissez-moi pré-

parer le terrain. Dès que je
croirai la chose possible, je
parlerai moi-même. En
attendant, continuons à
nous voir ici. Cette fontaine
m’a toujours plus, et com-
bien davantage à présent
qu’elle a été témoin de nos
aveux!... Mais écoutez-moi,
Claude, – et le visage de la
jeune fille se fit grave, sa voix
presque solennelle, – je veux
être franche avec vous, me
montrer telle que je suis, très
susceptible, très jalouse…
Oh! je vous en prie, écoutez-
moi… mieux vaut que vous
soyez averti. Je serais incapa-
ble de supporter aucun par-
tage. J’aime de tout mon
cœur et pour toute la vie, et
je veux être aimée de la
même manière.
– Vous doutez de moi?
– Non. Je vous expose ma

façon de sentir. Si jamais
j’étais trompée… je me ven-
gerais!
Claude se mit à rire.
– Ne riez pas, continua-t-elle,
c’est sérieux. On a trouvé ce
petit poignard dans mes lan-
ges, ma mère a dû être pas-
sionnée come moi. Si j’étais
trompée, je me vengerais,
implacablement!
Debout, dans une auréole
de rayons, profilée en clair
sur le fond du feuillage, son
poignard à la main, une
guirlande de lierre dans les
cheveux, qu’elle avait distrai-
tement tressée, elle semblait
la jeune prêtresse de quel-
que déité sauvage. Jamais
Claude ne l’avait trouvée si
belle, si séduisante; il
s’approcha, l’attira contre
lui, et les bois ensoleillés
virent leur premier baiser.

CHAPITRE X

Depuis lors ce fut pour Noëlle
une vie d’enchantement. Elle
rêvait de Claude chaque nuit,
se voyait en robe de mariée,
entrant à l’église à son bras.
Chaque matin, au réveil, son
cœur bondissait de joie. Elle
eût voulu chanter de l’aube au
soir et il lui en coûtait de con-
tenir les manifestations de sa
félicité intérieure, d’éteindre
l’éclat de ses yeux, les vibra-
tions attendries de sa voix. Elle
n’y réussissait d’ailleurs pas
complètement, et à plusieurs
reprises Sylvie lui dit:
– Mais qu’as-tu? Autrefois tu
semblais souvent t’ennuyer, tu
étais morose, renfermée.
Maintenant te voilà toute gaie,
comme un oiseau grisé de chè-
nevis!

Droits réservés: Editions
Mon Village Vulliens

(A suivre)

FEUILLETON NO58Z
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Are
S t é p h a n e F o u r n i e r

Didier Cuche est l’un
des favoris du super-G
de ce midi (12h30). Il

aborde l’épreuve d’ouverture
des Mondiaux en pleine con-
fiance. Qu’est-ce qui sépare le
doute et la confiance? Le Neu-
châtelois répète la question, il
respire profondément, il s’étire
sur sa chaise. «Il y a tellement de
choses que je ne peux pas répondre
ici, il faut voirle film... (réd.: «Le
doute», consacré à sa rééduca-
tion après son opération aux li-
gaments croisés en janvier
2005). L’entraînement, la santé,
les performances sur les skis, les
bons réglages du matériel, la con-
fiance dans le préparateur de skis,
tout joue un rôle. J’ai réuni tous ces
éléments dans une constellation fa-
vorable aujourd’hui.»

Son dossard rouge de leader
de la Coupe du monde de des-
cente et ses quatre deuxièmes
places en témoignent. «Repartir

d’ici avec une médaille serait une
cerise surle gâteau après avoircon-
crétisé un beau retouren Coupe du
monde» avoue-t-il.

«Cela s’apparente
à une finale de

Coupe. Les skieurs
moins expérimentés
peuvent chatouiller

les favoris»
Didier Cuche

La pluie et le vent ont privé
le Neuchâtelois et ses coéqui-
piers de l’entraînement sur la
piste. «Tout le monde a subi le
même traitement, cela ne me pose
aucun problème. On saura demain
(réd.: aujourd’hui) à 14h30 qui
a réussi sa course. J’espèrequeni les
conditionsdeski, ni lamétéonedis-
tribueront les médailles.» Un jour-
naliste prononce le mot renvoi,
la réaction fuse. «Qui a parlé de
report? Je n’ai rien entendu. Un

athlète doit toujours être prêt à par-
tir, que la météo soit capricieuse ou
pas. Le premier départ aura lieu à
12h30. C’est tout ce qui m’inté-
resse.»

L’inactivité forcée ne lui
pèse pas. «Nos appartements sont
impeccables, nous sommes comme à
la maison.» Les championnats
du monde se moquent de la ré-
gularité. Tout se joue sur une
course. «Cela s’apparenteà unefi-
nale de Coupe dans un sport collec-
tif. Les skieurs moins expérimentés
peuvent chatouiller les favoris. Les
gens attachent parfois une impor-
tance démesurée à ces compétitions.
Je veux m’en souvenir moi-même,
pas parce qu’ils en penseront.»

Rufener: «Il faut rester cool»
Le temps exécrable est le su-

jet de discussion le plus prisé
lors de la conférence de presse
des Suisses engagés dans le su-
per-G. «Nous avons tout vu, sauf
le soleil, depuis que nous sommes
arrivés ici» explique Didier Dé-
fago. Le Valaisan et ses potes

se sont contentés de séance de
condition physique hier. Pas
de ski pour cause de pluie et
de neige trop molle. Seul Sil-
van Zurbriggen a chaussé les
lattes dans le camp suisse.

Les contretemps climati-
ques ne perturbent pas la délé-
gation helvétique. «Nos cou-
reurs sont préparés aux conditions
particulières de cette station, as-
sure Martin Rufener, le patron
de l’équipe masculine. Rester
cool est le meilleur moyen d’être en
bonne condition le jour de course,
quel qu’il soit. Les athlètes savent
qu’ils doivent rester le plus positif
possible dans leurtête.» /SFO

Si Dame météo le veut
SKI ALPIN Didier Cuche rayonne de confiance à l’entame des Mondiaux,

qui débutent aujourd’hui à Are avec le super-G masculin. Les dames demain

Nom: Francon
Prénom: Mellie
Date de naissance: 24 janvier
1982
Domicile: La Chaux-de-Fonds
Hobbies: snowboard, tennis,
escalade, plongée, photo, voya-
ges.
Palmarès (snowboardcross):
2004: championne d'Europe.
2005: 2e en Coupe du monde
à Tandadalen, 8e du général
final, championne de Suisse.
2006: 1re à Bad Gastein, 5e
au général final, 5e aux Jeux
olympiques de Turin, cham-
pionne de Suisse. 2007: 9e
des Mondiaux d'Arosa, 10e
des X-Games.

Etes-vous une adepte de la planche... à repasser?

La vie ressemble-t-elle à un snowboardcross?

Ile de la Tentation ou Koh Lanta?

Petite, à quoi jouiez-vous?

Qu'emportez-vous toujours en voyage?

Que pensez-vous des téléphones portables?

Souper canadien ou menu gastronomique?

Ce qui vous ferait le plus plaisir?

L'amour, c'est...

Etes-vous une séductrice?

Qui est le plus beau mec du monde?

A 25 ans, Mellie Francon dévale les pistes de la Coupe du
monde quand elle ne part pas à l'assaut de la planète, un
appareil photo autour du cou en guise de médaille. Après
deux dernières courses aux Etats-Unis (2e et 28e en Coupe
américaine), la Chaux-de-Fonnière s'envolera la semaine
prochaine pour un reportage-aventure de six mois en
Papouasie, avec ses compères d'«Exploraction». Bon
voyage!

Mellie Francon

PROGRAMMEZ
Aujourd’hui
12.30 Super-G hommes (avec Didier

Cuche, Didier Défago, Silvan
Zurbriggen et Bruno Kernen)

Demain
12.30 Super-G Dames (avec Nadia

Styger, Martina Schild, Fränzi
Aufdenblatten et Fabienne
Suter)

Un Suisse
champion

du monde?

Un skieur suisse de-
viendra-t-il cham-
pion du monde

cette année à Are? C’est la
première «question du
jour» que nous vous posons
dans le cadre de la nouvelle
page Forum de L’Express
et de L’Impartial. Une nou-
velle page lancée mardi
prochain avec notre nou-
velle formule.

Votez et réagissez
Donnez-nous votre avis:

en votant par SMS (envoyez
«arcoui» ou «arcnon» au
939, 50 centimes le SMS) ou
encore par internet sur nos
sites www.lexpress.ch et
www.limpartial.ch; en réagis-
sant par SMS (envoyez «arc
votre message signature» au
939), par internet ou par e-
mail forum@lexpress.ch ou
forum@limpartial.ch. /réd

Didier Cuche, porte-drapeau de la délégation suisse hier soir lors de la cérémonie d’ouverture. PHOTO KEYSTONE

HORS PISTEZ
Bonjour la pluie

Les Mondiaux d’Are ont
commencé comme prévu.
La pluie et le vent ont noyé
le ski libre et l’entraînement
d’hier sur la piste de super-
G. Et les prévisions météoro-
logiques ne prévoient pas
d’amélioration immédiate.
La station suédoise, qui cul-
mine à 370 mètres d’alti-
tude, est coutumière de ces
perturbations climatiques.
Les organisateurs ont tout
prévu. Ils ont offert un man-
teau de pluie aux journalis-
tes comme cadeau de bien-
venue.

Première annulation
Le premier entraînement

de la descente dames, prévu
lundi, a d’ores et déjà été
annulé. Ce changement de
programme devrait être le
premier d’une longue série.
«La météo nous créera des pro-
blèmes, nous le savions tous»
rappelle Hugues Ansermoz,
le patron de l’équipe suisse
féminine. /SFO

F ränzi Aufdenblatten
(photo Keystone) et Na-
dia Styger rigolent. La

pluie et le vent n’entament pas
leur bonne humeur. Ils don-
nent l’occasion aux Suissesses
et aux journalistes d’aborder
d’autres sujets que le super-G
de demain. «La cuisine suédoise
ne m’a jamais frappé par ses spé-
cialités. Vous en connaissez-vous?
Le beurre au sel, peut-être?» Un
éclat de rire sonore ponctue la
question d’Aufdenblatten. «Ne
me dites pas que le temps vous
étonne. On le connaît, ici...»

Hugues Ansermoz est nette-
ment moins badin. Le patron
de dames sait que les discipli-
nes de vitesse sont les seules
où des médailles sont à portée
de ses protégées et que Mar-
tina Schild, la seule à être
montée sur un podium cette
saison en super-G, connaît un
coup de barre. «Nous avons es-
sayé toute la semaine de lui faire
oublier les résultats actuels (réd.:
22e et 28e à San Sicario), delui

rappeler quand ça marchait. Elle
m’a dit: je réfléchis trop. Elle doit
retrouver une attitude conqué-
rante et tout effacer pour cette
course d’un jour. C’est une appro-
che psychologique qui doit être
beaucoup plus poussée chez les
femmes que chez les hommes. A un
skieur, on va lui dire: arrête de
faire le con. On ne peut pas prati-
quer de manière similaire avec les
skieuses.» /SFO

Le beurre d’Aufdenblatten
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Les matches du week-end

VOLLEYBALL
LNB féminine, Cheseaux - NUC
Samedi 3 février, 17h30 à la salle Derrière-la-Ville.
La situation: Cheseaux est en tête du tour final après deux
journées avec deux points d’avance sur le NUC (3e).
Le défi: «Cheseaux, qui clame sa volonté de monter en LNA,
n’a pas perdu le moindre match depuis le début de la saison.
A nous de briser cette série. Il n’y a pas de grande différence
entre les deux équipes», affirme la coach Irina Petrachenko.
L’effectif: Cinthya Robbiani est partie au Pérou. Laurence
Terraz, qui avait effectué la préparation avec le NUC, la rem-
placera au poste de libéro.

HOCKEY SUR GLACE

Première ligue, Nord Vaudois - Neuchâtel YS
Samedi 3 février, 20h15 à la patinoire d’Yverdon.
La situation: pour ce dernier match de la saison régulière, le lea-
der se rend chez le cinquième qui se bat pour la 4e place.
La tuile: opéré à une oreille lundi, Steve Aebersold devrait faire
l’impasse sur les trois prochaines rencontres de Neuchâtel YS.
L’objectif: «Trouver des solutions pour jouer sans Aebersold,
explique Alain Pivron. Je ne veux pas que mon équipe repose sur
un seul joueur, aussi important soit-il.»
Le match: «Nous allons là-bas pour faire trois points, avertit Alain
Pivron. Une seule chose m’intéresse: gagner. Histoire aussi de nous
mettre en confiance avant les play-off.»

Première ligue, Monthey - Star Chx-de-Fds
Samedi 3 février, 20h15 au Verney
La situation: Star Chaux-de-Fonds (dernier) se rend chez
Monthey, l’avant dernier.
Effectif: Court et Dummermuth ont fini la saison, Casati
effectue son retour. Vaucher renforce les Stelliens jusqu’au
terme de la saison.
L’objectif: «Envoyer un message à Monthey avant les play-
out, glisse Robert Paquette. Sinon, pour le premier tour des
play-out, Moutier ou Saastal, ça m’est égal.»

LNB masculine, Vacallo - Union Neuchâtel
Samedi 3 février, 17h, Palapenz (Chiasso)
La situation: Les Tessinois pointent au deuxième rang, avec
deux longueurs d’avance sur les Neuchâtelois.
L’adversaire: «C’est la meilleure équipe de LNB, avec plu-
sieurs joueurs d’expérience et un banc riche. Actuellement,
nous ne sommes pas au mieux. Notre salut passe par une
défense de fer», explique l’entraîneur Petar Aleksic.
Les retrouvailles: Avec Slaven Smiljanic, qui avait commen-
cé la saison à Union avant de partir au Tessin.
L’effectif: Union sans Pascal Roserens (blessé), ni Alain Biayi
Kalongi (raisons professionnelles).

BASKETBALL
LNA féminine, Troistorrents - Université
Dimanche 4 février, 16h, salle polyvalente
La situation: Début du troisième tour. Troistorrents est en tête du
championnat à égalité de points avec Université.
L’objectif: «Nous abordons la rencontre sans pression. Les
deux récentes défaites contre ce même adversaire (réd: en
Coupe de la Ligue et en championnat) sont oubliées.
Troistorrents, qui s’est renforcé et est en pleine confiance, est
favori, mais nous sortons de deux bonnes semaines d’entraî-
nement. Sur ce troisième tour, notre but est de gagner quatre
matches sur sept», affirme le coach Thibaut Petit.
L’effectif: Saison finie pour Chloé Izquierdo, blessée à la hanche.

Tony Parker dans le All-Star
Game. Tony Parker a été retenu
par les entraîneurs de NBA
pour participer au All Star
Game du 18 février à Las Vegas.
C’est la deuxième sélection du
meneur français avec les
meilleurs joueurs du champion-
nat. Elle représente une surprise
compte tenu de la médiocre sai-
son réalisée par sa franchise des
San Antonio Spurs. L’équipe
texane occupe en effet seule-
ment le quatrième rang de la
Conférence Ouest. Elle est assez
nettement distancée par les
Phœnix Suns.

Jeudi: Miami Heat - Cleveland Cava-
liers 92- 89. Phœnix Suns - San Anto-
nio Spurs 103-87. /si

Martina Hingis (WTA
6) n’a eu besoin que
de 43 minutes pour

atteindre le dernier carré du
tournoi de Tokyo. La Suis-
sesse, tête de série numéro 2,
a écrasé l’Australienne Sa-
mantha Stosur (WTA 27) en
deux sets, 6-1 6-0. Elle affron-
tera en demi-finale la Russe
Elena Dementieva (WTA 8),
tête de série numéro 3.

Martina Hingis a été supé-
rieure dans tous les comparti-
ments du jeu. Samantha Sto-
sur a connu d’énormes diffi-
cultés sur son service. Sur sa
deuxième balle, l’Austra-
lienne n’a remporté que 2

points sur 17, soit seulement
12%...

«Ce n’est pas un hasard si je
joue bien à Tokyo», a déclaré
l’ancienne dominatrice du cir-
cuit féminin, qui a déjà inscrit
son nom quatre fois au palma-
rès du tournoi nippon. «La
surface me convient bien, et tout le
mondeicimetraitesiagréablement
que j’arrive relaxée surle court.»

Face à Elena Dementieva, le
bilan de Martina Hingis est de
trois victoires pour trois défai-
tes. L’an dernier, la Russe avait
largement remporté la finale
de ce même tournoi face à la
Saint-Galloise, qui voudra dès
lors prendre sa revanche. /si

Hingis dans le dernier carré
TENNIS La Saint-Galloise écrase

Stosur et attend Dementieva

Par
P a t r i c k T u r u v a n i

Encore raté. Gilles Jaquet
n’a pas réussi, à Bardo-
nechia, sur la piste olym-

pique, à regrimper sur ce po-
dium qui le fuit depuis le 17 dé-
cembre 2005, au Relais. Roland
Haldi (28 ans) a remporté le
géant – sa première victoire en
Coupe du monde – devant Ni-
colas Huet (Fr), Heinz Inniger
(S) et Simon Schoch (S). Chez
les dames, Fränzi Kohli a em-
porté la mise.

Le Chaux-de-Fonnier, lui, a
rendu les armes... après deux
portes dans son premier run de
qualifications. «J’ai accroché avec
le bras gauche et j’ai perdu ma vi-
tesse, ça m’a quasimentarrêté, pes-
tait-il. J’ai essayé de faire le forcing
sur le bas, en vain.» 23e du par-
cours bleu, Gilles Jaquet a dû
ranger sa planche, seuls les 16
meilleurs des tracés étant repê-
chés pour le second run...

«Je suis extrêmement déçu, c’est
quelquechosequiarriverarement...
mais qui arrive, soufflait le Neu-
châtelois. J’ai commis une petite
erreurd’appréciation. Je ne pensais
pas mepencherautantà cetteporte,
situéeàlatransition entrele«tasde
neige» du départ et le premier plat.

J’étais trop près, voilà. Je savais que
la piste, relativement facile, n’allait
pas créer des écarts énormes et j’ai
décidéd’attaquer. D’habitude, deux
bonnes manches bien rondes suffi-
sent en qualifications. Pas là. On
savait que c’était celui qui ferait le
moins d’erreurs qui gagnerait...»

Gilles Jaquet n’en a fait
qu’une, mais une grosse, qu’il a
payée cash. Il lui reste mainte-
nant quatre courses (un slalom
et trois géants) pour rectifier le
tir avant la fin de la saison, en
Russie, au Japon, en Corée et
au Québec (départ le 6 février
et retour à mi-mars). «J’aimerais
disputertoutes lesfinalesquirestent
et monter, si possible, au moins une
fois surle podium...» /PTU

Classements
Bardonechia (It). Coupe du monde.
Géant parallèle. Messieurs: 1. Haldi
(S). 2. Huet (Fr). 3. Inniger (S) 4. S.
Schoch (S). Puis: 23. Eiselin. 27. Iselin.
29. Schnidrig. 44. Gilles Jaquet. 48. Rei-
chen. 49. Ammann.
Coupe du monde (7-11): 1. S. Schoch
5200. 2. Grabner (Aut) 4100. 3. Flander
(Sln) 3210. 4. Haldi (S) 3160. Puis: 7. P.
Schoch 1828. 9. Inniger 1696. 10. Iselin
1680. 17. Eiselin 1002. 26. Jaquet 593.
Dames: 1. Kohli (S). 2. Neururer (Aut).
3. Krings (Aut). Puis: 14. Kummer (S).
Coupe du monde (7-11): 1. Krings
(Aut) 4060. 2. Neururer (Aut) 4000. 3.
Kreiner (Aut) 2830. Puis: 5. Kohli
2680. 11. Kummer 1920. /si

Jaquet prend la porte
SNOWBOARD Roland Haldi et Fränzi Kohli ont remporté les deux géants

de Bardonecchia. Gilles Jaquet sorti dès la deuxième porte des qualifications

Ivo Rüegg tentera, au-
jourd’hui et demain, de
décrocher sa deuxième

médaille lors du championnat
du monde de bob à Saint-Mo-
ritz. Le Suisse devrait retrou-
ver sur sa route Andre Lange
(All), double champion olym-
pique et tenant du titre qui a
tout gagné depuis 2002. Steven
Holcomb (EU) et Evgeni Po-
pov (Rus) sont les autres favo-
ris au podium.

Dans le coup à la poussée
Les Suisses espèrent être dans

le coup à la poussée. Derrière le
pilote Ivo Rüegg, Thomas Lam-
parter, Beat Hefti et Cédric
Grand, – médaillés de bronze
l’an passé aux Jeux olympiques

avec Martin Annen – devraient
amener assez de force pour pro-
pulser le bob suisse dans de
bonnes conditions.

Rüegg ne ressent aucune
pression particulière: «C’estpour
moi commeavant lebob à 2», a-t-il
declaré. Lors de cette compéti-
tion, il a remporté la première
médaille mondiale de sa car-
rière. «Jen’ai jamaiseu uneéquipe
aussi forte, c’est un défi que d’avoir
de tels athlètes dans mon équipe. Si
je pilote à mon meilleur niveau,
nous aurons du succès» prédit
Rüegg. Le chef des Suisses, Do-
minik Scherrer, est confiant en
son leader: «S’il parvientà garder
son calme comme lors de la turbu-
lente compétition en bob à 2, une
médaille ne peut lui échapper.» /si

Ivo Rüegg en veut encore
BOBSLEIGH Le Suisse vise une

deuxième médaille aux Mondiaux

Notre opinionPerf.CotePMUR
Demain à
Paris-Vincennes,
Prix de la Marne
(réunion I, 3e
course, attelé,
internationale,
grande piste,
2700 mètres,
départ à 14h50)

Cheval Mètres Driver Entraîneur Les rapports

1. Knock de Manche 2700 A. Laurent A. Laurent 60/1 0a5a06

2. Lynx de Bellouet 2700 J.-M. Bazire J.-M. Bazire 19/1 Dm067m

3. Notre Haufor 2700 Ch. Bigeon Ch. Bigeon 7/2 Dm065a

4. Morydiem 2700 B. Marie B. Marie 12/1 3a3a06

5. Lys Petteviniere 2700 V. Goetz V. Goetz 80/1 1m062m

6. Lana Svelte 2700 S. Levoy P. Viel 52/1 Da060a

7. My Love Lady 2700 F. Nivard M. Fribault 8/1 2a1a06

8. Lass Drop 2700 D. Locqueneux S.-H. Johansson 15/1 4a4a06

9. Nijinski Blue 2700 Y. Dreux M. Donio 20/1 6a0a06

10. Light Up de Vonnas 2700 M. Bazire S. Dellasalle 90/1 Dm06Dm

11. Lumière Céleste 2700 S. Douaneau S. Douaneau 17/1 2m3m61

12. Jeff du Fruitier 2700 F. Leblanc F. Leblanc 73/1 6m0a06

13. Keed Tivoli 2700 M. Bezier A.-P. Bezier 9/2 6a060a

14. Loumana Flor 2700 P. Levesque B. Kernivinen 11/1 Da0a06

15. Nouba Turgot 2700 F. Anne F. Anne 95/1 DmDm06

13 - Un des plus titrés du
lot.

9 - Eloquent, son
palmarès!

8 - Candidat sérieux.
7 - Elle tient la grande

forme.
2 - Peut surprendre.

11 - A reprendre pour son
retour.

14 - Doit se réhabiliter.
4 - Pour un lot de

consolation.

LES REMPLAÇANTS:

3 - Faut aimer les
outsiders.

6 - En tout dernier recours.

Notre jeu
13*

9*
8*
7
2

11
14

4
*Bases

Coup de poker
15

Au 2/4
13 - 9

Au tiercé
pour 15 fr.
13 - 9 - X

Le gros lot
6
7

15
3
9

13
8
2

Cliquez aussi
sur www.pmu.ch

Seule la liste officielle
PMU fait foi

Hier à Pau
Prix Annie Hutton
(le 17 non partant)

Tiercé: 6 - 3 - 12.
Quarté+: 6 - 3 - 12 - 1.
Quinté+: 6 - 3 - 12 - 1 - 18.

Rapports pour 1 franc
Tiercé dans l’ordre: 1273.–
Dans un ordre différent: 254,60 fr.
Quarté+ dans l’ordre: 7261,80 fr.
Dans un ordre différent: 309,70 fr.
Trio/Bonus: 50,80 fr.

Rapports pour 2,50 francs
Quinté+ dans l’ordre: 71.698,50 fr.
Dans un ordre différent: 1392,50 fr.
Bonus 4: 101,25 fr.
Bonus 4 sur 5: 50,60 fr.
Bonus 3: 33,75 fr.

Rapports pour 5 francs
2 sur 4: 51,50 fr.

OFFREZ-VOUS LES COURSES EN DIRECT
AU BAR LE LONGCHAMP (A CÔTÉ DE L’HÔTEL TOURING)

Première victoire pour Roland Haldi. PHOTO KEYSTONE
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Lausanne
J u l i a n C e r v i ñ o

Le HCC a manqué sa ré-
pétition générale à Lau-
sanne. Les Chaux-de-

Fonniers ont, en effet, con-
cédé leur premier revers de la
saison face à l’équipe qu’ils ris-
quent de rencontrer lors du
premier tour des play-off. Ce
n’est pas bon signe, surtout
que les Lions de Malley tour-
nent actuellement à plein ré-
gime (cinq victoires de suite).
A l’image de leur duo magi-
que Lefebvre-Belanger.

Dès l’entame de cette partie
à fort enjeu psychologique, on
a senti certains joueurs des Mé-
lèzes mal dans leurs patins. V.
Chiriaev offrait ainsi sur un
plateau le premier but à son
ancien coéquipier Lefebvre (8
points hier soir). Malgré une
bonne réaction, via l’égalisa-
tion de Forget, les choses ne
s’arrangeaient pas par la suite.
Les événements se précipi-
taient même en cascade dès le
deuxième vingt: en six minu-
tes le LHC portait son avance à
six longueurs.

Assist de Todeschini
Kohler, pas dans un grand

soir, cédait alors sa place au
jeune Todeschini. Ce dernier
stoppait quelque peu l’hémor-
ragie et offrait même un puck
de but à ses coéquipiers Eisen-
ring et Forget. Le Québécois
inscrivait d’ailleurs le 18e but
de son équipe en infériorité
numérique (meilleur total de
la LNB). Leimgruber réduisait
encore l’écart à la 37e.

L’embellie n’était toutefois
que passagère. Profitant de pé-
nalités parfois généreusement
accordées par M. Kämpfer, le
LHC prenait définitivement le
large. Le score prenait alors des
allures d’humiliation. Il y a

mieux pour se mettre en con-
fiance avant les séries...

Cette défaite – la deuxième
plus lourde de l’exercice – con-
firme bien que le HCC traverse
actuellement un passage à vide.
Et l’apport des nouveaux arri-
vées Hirt et Schuster n’a pas
suffi pour redresser la barre.
«Nous ne sommes jamais parvenus
à rester dans le match, constatait
Gary Sheehan. Nous avons aussi
étédominés physiquement. Certains
joueurs se sont peut-être relâchés
mentalement après notre victoire à
Sierre. Maintenant, il faudra ana-
lyser tout cela. J’espère que nous
pourrons rebondir rapidement.»
Dominic Forget était confiant:
«Nous sommes encore capables de
battre cette équipe». Et si le HCC
avait caché son jeu? /JCE

Une générale manquée
HOCKEY SUR GLACE Le HCC a trébuché pour la première fois de la saison face à Lausanne.
Ce n’est pas bon signe avant une série de play-off qui se dessine à l’horizon. Sheehan espère...

Patrice Lefebvre (à droite) a été le bourreau de Valeri Chiriaev et du HCC en inscrivant huit
points hier soir (deux buts et six assists). PHOTO ARCH-GALLEY

SUR LES PATINOIRESZ
ZOUG - BERNE 4-3 (1-0 3-1 0-2)
Herti: 5502 spectateurs.
Buts: 7e Hallberg (Piros, Christen, à 5
contre 4) 1-0. 24e Grosek (Piros,
Steinmann) 2-0. 28e Piros 3-0. 29e Ber-
glund (Landry, Jobin) 3-1. 32e Grosek
(Petro, Richter, à 5 contre 3) 4-1. 42e
Söderholm (Gamache, Dubé, à 5 contre
4) 4-2. 49e Landry (Berglund, Borde-
leau) 4-3.
Pénalités: 6 x 2’ contre Zoug, 9 x 2’ + 10’
(T. Ziegler) contre Berne.

FR GOTTÉRON - RAPPERSWIL
LAKERS 5-2 (0-2 2-0 3-0)
Saint-Léonard: 3192 spectateurs.
Arbitres: MM. Mandioni, Wehrli et
Wirth.
Buts: 6e Koivisto (Czerkawski, à 5 contre
4) 0-1. 8e Mikko Eloranta (P. Fischer II,
Roest) 0-2. 28e Bastl (Heins, Holden) 1-
2. 36e Monnet (Holden, Heins) 2-2. 50e
Geoffrey Vauclair (Neuenschwander,
Zenhäusern) 3-2. 53e Balej (Monnet,
Seydoux, à 4 contre 3) 4-2. 55e Holden
(Tuominen) 5-2.
Pénalités: 5 x 2’ contre FR Gottéron, 7 x
2’ + 10’ (Koivisto) contre les Rapperswil
Lakers.

GE SERVETTE - BÂLE 6-1 (3-0 2-1 1-0)
Les Vernets: 5496 spectateurs.
Arbitres: MM. Kurmann, Mauron et Re-
billard.
Buts: 2e Gobbi (Treille, Knoepfli) 1-0.
17e Cadieux (Déruns) 2-0. 19e Meunier
(Keller) 3-0. 35e Bright (Maneluk,
Fuchs) 3-1. 36e Knoepfli (Rytz,
Trachsler) 4-1. 40e (39’34’’) Fedulov
(Aubin, Gobbi, à 5 contre 4) 5-1. 58e
Meunier (Déruns, à 5 contre 4) 6-1.
Pénalités: 3 x 2’ contre GE Servette, 6 x
2’ + 5’ (Bright) + pénalité de match
(Bright) contre Bâle.

1. Davos* 39 24 2 2 11 134-101 78
2. Berne* 40 21 4 2 13 148-109 73
3. Zoug* 40 19 6 3 12 140-108 72
4. Lugano* 39 22 1 3 13 127-109 71
5. Kloten* 39 20 5 1 13 151-112 71
6. Rapperswil* 40 17 4 3 16 135-130 62
7. GE Servette* 40 18 2 3 17 135-126 61
8. ZSC Lions 40 12 8 3 17 102-116 55
9. Ambri-Piotta 40 14 1 5 20 113-143 49

10. Langnau 39 12 4 0 23 99-138 44
11. FR Gottéron+40 10 0 12 18 119-154 42
12. Bâle+ 40 9 3 3 25 93-150 36
* = en play-off. + = en play-out.
Samedi 3 février. 19h45: Bâle - ZSC
Lions. Berne - GE Servette. Kloten - Da-
vos. Rapperswil - Zoug. Langnau - FR
Gottéron. 20h00: Ambri-Piotta - Lu-
gano. Dimanche 4 février. 15h45: Davos
- Langnau Tigers. Lugano - Kloten
Flyers. /si

LNB / AUTRES PATINOIRESZ
LANGENTHAL - MARTIGNY 6-1
(0-0 3-1 3-0)
Schoren: 1353 spectateurs.
Buts: 22e Moret (Burdet) 0-1. 29e Stol-
ler (Larouche, Käser, à 5 contre 4) 1-1.
37e Larouche (Baumgartner, à 4 contre
5) 2-1. 39e O. Müller (Larouche, Stoller,
à 5 contre 4) 3-1. 41e (40’57’’) Stoller
(M. Käser, Larouche, à 5 contre 4) 4-1.
58e (57’32’’) Rezek (Stoller) 5-1. 59e
(58’03’’) Lüthi 6-1.
Pénalités: 4 x 2’ contre Langenthal, 8 x
2’ contre Martigny.

VIÈGE - BIENNE 7-5 (2-1 3-2 2-2)
Litterna: 2654 spectateurs.
Buts: 1re (0’18’’) Gähler (Wüst) 1-0. 13e
Tschantré (Pasche, Rieder) 1-1. 17e Bee-
chey (Heldstab, Bodemann) 2-1. 22e
Yake (Heldstab, Beechey, à 5 contre 4)
3-1. 30e Truttmann (Peter, Küng) 3-2.
31e Heynen (Beechey, Bodemann) 4-2.
32e Reber (Peter) 4-3. 39e Lötscher
(Heynen, Marc Abplanalp) 5-3. 48e M.
Beccarelli (Peter, Kpraghai) 5-4. 50e
Brunold (L. Triulzi, K. Lötscher) 6-4.
56e Miéville (Tremblay, Felsner) 6-5.
60e (59’59’’) K. Lötscher (à 5 contre 4)
7-5 (dans la cage vide).
Pénalités: 3 x 2’ contre Viège, 8 x 2’ +
10’ (Tremblay) contre Bienne.

THURGOVIE - AJOIE 4-5 (2-2 1-1 1-2)
Bodensee-Arena, Kreuzlingen: 591 spec-
tateurs.
Buts: 8e Wüst (Horber) 1-0. 13e Desma-
rais (Trunz, Roy, à 5 contre 4) 1-1. 16e
(15’22’’) Hendry (Tognini) 2-1. 16e
(15’45’’) Desmarais (Roy) 2-2. 31e Des-
marais (Schär, Roy) 2-3. 33e Dähler
(Hendry, Wick) 3-3. 49e Korsch (Hen-
dry, Wick) 4-3. 52e Desmarais (Trunz,
Siegrist, à 5 contre 4) 4-4. 54e Wittwer
(Roy, Desmarais) 4-5.
Pénalités: 3 x 2’ contre Thurgovie, 2 x 2’
contre Ajoie.

GCK LIONS - SIERRE 5-6 ap
(2-2 3-1 0-2), 0-2 aux tab

KEK, Küsnacht: 218 spectateurs.
Buts: 2e Clavien (Jinman) 0-1. 6e Gru-
ber (penalty) 1-1. 10e Cormier (Clavien,
Jinman) 1-2. 16e M. Ulmer (Gloor) 2-2.
25e Clavien (Jinman) 2-3. 28e Lemm
(Gloor, Schommer) 3- 3. 29e C. Moggi
(Ulmer, Gloor) 4-3. 37e Ulmer (Schom-
mer) 5-3. 44e Diethelm (Clavien,
Jinman) 5-4. 57e Simard (Ancay, à 5
contre 4) 5-5.
Tirs au but: Jinman -, Schelling -; Cor-
mier 0-1, Holzer -; Ancay 0-2.
Pénalités: 5 x 2’ + 10’ (C. Moggi) contre
les GCK Lions, 9 x 2’ + 10’ (Simard)
contre Sierre.

COIRE - OLTEN 5-4 ap (2-1 1-3 1-0 1-0)
Hallenstadion: 494 spectateurs.
Buts: 7e Piemontesi (Bigliel, Krüger) 1-
0. 10e Bigliel (Krüger) 2-0. 18e Hilde-
brand (Hiltebrand, à 5 contre 4) 2-1.
23e Hiltebrand (Siegwart, Hellkvist) 2-2.
27e Krüger (Bigliel, Anthamatten) 3-2.
29e Aeschlimann (Hellkvist, à 5 contre
4) 3-3. 32e Hellkvist (Schwarzenbach,
Hiltebrand, à 5 contre 4) 3-4. 44e
Krüger (penalty, à 5 contre 4) 4-4. 63e
John (Krüger, Bigliel, à 5 contre 4) 5-4.
Pénalités: 4 x 2’ + pénalité de match
(Müller) contre Coire, 6 x 2’ + 10’ (Hil-
tebrand) + pénalité de match (Hilte-
brand) contre Olten.

1. Langenthal* 44 27 4 4 9 168-116 93
2. Bienne* 44 24 6 5 9 195-149 89
3. Viège* 44 24 5 5 10 194-139 87
4. Chx-de-Fds* 44 22 4 2 16 179-173 76
5. Ajoie* 44 20 4 5 15 178-144 73
6. Sierre* 44 21 3 3 17 186-168 72
7. GCK Lions* 44 19 3 6 16 167-153 69
8. Lausanne* 44 20 3 1 20 186-156 67
9. Olten+ 44 16 1 4 23 139-180 54

10. Martigny+ 44 11 4 2 27 144-221 43
11. Thurgovie+ 44 11 2 4 27 161-209 41
12. Coire+ 44 8 4 3 29 125-202 35
* = en play-off. + = en play-out.
Dimanche 4 février. 17h00: Ajoie - Lau-
sanne. Bienne - GCK Lions. La Chaux-
de-Fonds - Langenthal. Martigny - Viège.
Olten - Thurgovie. Sierre - Coire. /si

400 Steve Pochon (28
ans) a joué hier

soir son 400e match en
LNB. L’attaquant du HCC
dispute sa huitième saison
dans cette catégorie de jeu
(plus une en LNA). Avant le
match contre Lausanne, il
avait compilé 164 points.

Les arrivées de Hirt et
Schuster ont fait une victime:
Antoine Morandi. Le défen-
seur fribourgeois était surnu-
méraire hier et a été préposé
aux statistiques.

Le HCC a fixé l’horaire de
ses matches à domicile du-
rant les play-off. Il jouera à
20h en semaine et à 17h le di-
manche, sauf le 18 février
pour l’éventuel cinquième
match de la première série.
Ce jour-là, la partie débutera
à 19h, histoire de ne pas en-
trer en concurrence avec le
derby de football NE Xamax
- FCC. Ouf, on respire!

Le HCC a lancé une offre
spéciale destinée aux entrepri-
ses avant les play-off. Une pu-
blicité dans le programme de
match permettra aux annon-
ceurs de recevoir de 5 à 10 pla-
ces debout. /JCE

LAUSANNE - LA CHAUX-DE-FONDS
10-4 (3-1 4-2 3-1)
Malley: 3176 spectateurs.
Arbitres: MM. Kämpfer, Bürgi et
Marti.
Buts: 1re (54’’) Lefebvre 1-0. 11e
Forget (Roy, à 5 contre 4) 1-1. 13e
Aeschlimann (Lefebvre, Keller, à 5
contre 3) 2-1. 18e Keller (Belanger,
Lefebvre) 3-1. 23e (2’41’’) Belanger
(Keller, Lefebvre, à 5 contre 4) 4-1.
23e (22’56’’) Schümperli (Kamber,
Ermacora) 5-1. 26e Belanger
(Schaublin) 6-1. 29e Belanger (Le-
febvre, Brechbühl, à 4 contre 5) 7-1.
36e (35’00’’) Forget (Eisenring, To-
deschini, à 4 contre 5) 7-2. 37e
(36’38’’) Leimgruber (E. Chiriaev,
Daucourt) 7-3. 42e Aeschlimann
(Conz, Lefebvre, à 5 contre 4) 8-3.
44e Schaublin (Lefebvre,
Brechbühl, à 5 contre 4) 9-3. 47e Va-
chron (Roy, à 5 contre 4) 9-4. 52e
Lefebvre (Keller, à 5 contre 4) 10-4.
Pénalités: 9 x 2’ contre Lausanne;
11 x 2’ (Pochon, Vacheron, Hirt, Du

Bois, Bloch, Neininger, Daucourt,
Hostettler, Roy 2x)) contre La
Chaux-de-Fonds.
Lausanne: Tobler; Schaublin, Kel-
ler; Villa, Merz; Ermacora, Kamber;
Grieder, Tschudy; Lefebvre, Belan-
ger, Brechbuhl; Botta, Aeschli-
mann, Conz; Schönenberger,
Schümperli, Bieri; Gailland, Stau-
denmann, Lussier.
La Chaux-de-Fonds: Kohler (26e
Todeschini); Vacheron. V. Chiriaev;
Schuster, Emery; Hostettler, Bloch;
Daucourt, Girardin; Hirt, Roy, Nei-
ninger; Béring, Forget, Du Bois; Po-
chon, Mano, Perrin; Eisenring, E.
Chiriaev, Leimgruber.
Notes: Lausanne joue sans Bentur-
qui (suspendu), Bochatay ni Pellet
(en surnombre); La Chaux-de-
Fonds sans Morandi (en surnom-
bre). Tir sur le poteau de Forget
(29e). Lefebvre et Forget sont dési-
gnés meilleur joueur de chaque
équipe.

Défaite... aux tirs au but.
David Aebischer et Mark Streit
ont pris part à la défaite aux tirs
au but du Canadien de Mont-
réal à Pittsburgh (5-4). Préféré
pour la deuxième fois de suite
au Français Cristobal Huet, le
Fribourgeois a stoppé 29 tirs.
Mark Streit a profité de l’exclu-
sion de Sheldon Souray pour
grapiller 16’39’’ de glace et si-
gner un assist sur l’égalisation
du Canadien à 2’29’’ de la fin.
Mais Malkin a trompé «Abby»
lors de la séance de tirs au but,
offrant aux Penguins une cin-
quième victoire de rang. Pa-
trick Fischer, lui, a eu 8’56’’ de
temps de jeu, participant à la
victoire 3-2 des Coyotes contre
les Predators.
Jeudi: Pittsburgh Penguins - Canadien
de Montréal 5-4 tab. Phœnix Coyotes -
Nashville Predators 3-2. Boston Bruins -
Buffalo Sabres 1-3. Philadelphia Flyers -
New Jersey Devils 5-6 ap. Carolina Hur-
ricanes - Tampa Bay Lightning 0-4. At-
lanta Thrashers - New York Islanders 2-
5. Florida Panthers - Washington Capi-
tals 6-3. Colorado - Minnesota Wild 3-5.
Vancouver - Edmonton Oilers 5-3. Los
Angeles Kings - Chicago Blackhawks 2-3
ap. San Jose Sharks - Dallas Stars 2-4. /si

EN BREFZ
FOOTBALL � Le Bayern battu.
Le retour d’Ottmar Hitzfeld
n’a pas changé grand-chose au
Bayern Munich. Le club bava-
rois s’est incliné 3-0 hier soir à
Nuremberg dans le cadre de la
20e journée de Bundesliga. /si

Wesley prêté à GC. Grasshop-
per a réagi à la vague de dé-
parts survenue durant la pause
hivernale en engageant le Bré-
silien Wesley (26 ans). Le mi-
lieu de terrain offensif a été
prêté aux Zurichois (avec op-
tion d’achat) par Alaves (Espa-
gne) jusqu’au terme de la sai-
son. /si

Fejzulahi à Winterthour. Sehar
Fejzulahi (21 ans) a signé un
contrat de deux ans et demi
avec Winterthour. Le milieu
de terrain serbo-suisse était li-
bre, après avoir joué une qua-
rantaine de matches de Super
League avec Aarau. /si

HOCKEY SUR GLACE � Fleu-
rier gagne. Deuxième ligue:
Fleurier - Prilly 7-4. /réd.

Caminada et Miéville prolon-
gent. Pascal Caminada (gar-
dien, 21 ans) et Alain Miéville
(attaquant, 22 ans) ont pro-
longé leurs contrats d’une an-

née à Bienne (LNB). Ces deux
joueurs sont arrivés cette sai-
son de FR Gottéron. /si

La porte reste close... Les dis-
cussions entre les dirigeants de
la Ligue suisse (sans Ralph
Krueger) et Davos (sans Arno
Del Curto) n’ont pas fait avan-
cer les dossiers Reto von Arx et
Michel Riesen. Les deux atta-
quant grisons ne seront plus
convoqués par le sélection-
neur national. /si

BASKETBALL � Parker ho-
noré. Tony Parker a été retenu
par les entraîneurs de NBA
pour participer au All Star
Game du 18 février à Las Ve-
gas. C’est la deuxième sélec-
tion du meneur français et
une surprise compte tenu de
la médiocre saison réalisée par
les San Antonio Spurs. /si

AUTOMOBILISME � Buemi 6e.
Sébastien Buemi a réalisé le 6e
temps des premiers essais de la
Série A1 GP à Eastern Creek
(Aus). Le Vaudois (18 ans)
remplace Neel Jani (doigt
cassé) pour les deux courses
de ce week-end. Sous la pluie,
Marcel Fässler s’est classé deux
fois au 4e rang des tests pour
débutants. /si

L N A

Six matches
en plus

Il y aura 50 journées en
LNA dès la saison pro-
chaine avant les play-off.

Pour les six journées supplé-
mentaires, trois groupes de
quatre seront formés, selon le
classement final de la qualifi-
cation du présent champion-
nat. Dans le premier groupe,
il y aura les équipes classées
aux rangs 1, 6, 7 et 12. Le
deuxième réunira les équipes
des rangs 2, 5, 8 et 11, alors
que les clubs des rangs 3, 4, 9
et 10 composeront le troi-
sième groupe. Chaque club af-
frontera les trois autres une
fois à domicile et une fois à
l’extérieur. Ce modèle a été
accepté en accord avec les par-
tenaires TV, Teleclub-Bluewin
TV et SSR SRG idée suisse. /si
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Adeux semaines de la re-
prise du championnat,
le FCC va disputer de-

main son avant-dernier match
amical face à Bulle. Dans la
campagne fribourgeoise, à
Murist (15h), les Chaux-de-
Fonniers vont livrer un bon
test. Philippe Perret va resser-
rer les rangs. «J’effectueraimoins
de changements que mercredi con-
tre Colombier, prévient-il. Il faut
commencer à donner du temps de
jeu aux joueurs qui en ont be-
soin.» N’allez cependant pas
conclure que c’est l’équipe-
type qui débutera la partie.
Mais on en aura une bonne es-
quisse...

Tous les joueurs du FCC se-
ront à disposition, y compris
Luca Ferro (malade mer-
credi). Côté renfort, rien de
nouveau à l’horizon. Les diri-
geants italiens se sont rendus à
Milan cette semaine. Mais ils
n’y ont péché aucun gros pois-
son. «Comme Ronaldo était déjà
engagé, il n’y avait plus personne,
rigole le président de la SA,
Flavio Ferraria. Plus sérieuse-
ment, nous n’allons pas engager
un joueurpouren engagerun. Si
nous prenons quelqu’un, il doit

être capable de faire la différence.
Pour l’instant, nous n’avons per-
sonne correspondant à ce critère.»

L’expérience de Fermino
Donc, Philippe Perret conti-

nuera de faire avec son contin-
gent actuel. Celui-ci comprend
Enes Fermino (photo arch-
Marchon), revenu de son expé-
rience anglaise mardi. «Je me
suis entraîné deux fois avec South-
ampton, raconte-t-il. Tout s’est
bien passé. J’ai pu visiter les instal-
lations du club. C’était intéressant
pourl’avenir. On sent que là-bas le
football est vécu avec une grande
passion. Lamentalitéesttotalement
différente à celle d’ici. Pour l’ins-
tant, je n’ai aucune proposition
concrète. Je vais finirla saison avec
le FCCet après on verra.» /JCE

FCC: resserrer les rangs
MATCH AMICAL A deux semaines
de la reprise, bon test contre Bulle

Par
J . - P h . P r e s s l - W e n g e r

Quel que soit le sport,
la formation de la re-
lève reste un thème
central de la stratégie

des associations nationales. Le
hockey sur glace ne fait pas ex-
ception. Pour savoir comment
empoigner le problème, il faut
d’abord le définir et l’isoler. Et
ensuite tenter de le résoudre.

Carlo Stingelin est le respon-
sable de la détection des talents
au sein de la Ligue (LSHG).
«L’un des gros problèmes en Suisse
réside dans la façon dont fonction-
nent les clubs de l’élite, explique-t-
il. Souvent, ils vont chercher les
meilleurs joueurs dans tous le pays.
Pourquoi ne misent-ils pas sur un
plan de formation de leurs propres
jeunes?» Certains clubs font des
efforts pour mettre sur pied des
centres de formation – ou au
moins des synergies – permet-
tant aux meilleurs talents d’une
région d’intégrer un club par-
tenaire évoluant dans une ligue
supérieure. «Mais quel jeune est
prêt à se formerdans un club, pour
finalement se voir piquer sa place
en équipe fanion par un joueur
plus expérimentéqui répondsimple-
ment à une offre de travail? Il y en
a de moins en moins, et c’est là tout
le problème» enchaîne le Grison.

100 ans en 2008
Le problème est cerné. Une

proportion de plus en plus pe-
tite de jeunes choisit le hockey
comme sport de prédilection,
préférant se tourner vers d’au-
tres disciplines. Pour faire face
à cette crise, les objectifs de la
ligue s’orientent vers le sport
de masse et les écoles.

La LSHG aura 100 ans en
2008 et projette, pour ce jubilé,

de mettre sur pied un tournoi
d’importance nationale re-
groupant les écoles de tout le
pays. Il sera ouvert aux jeunes
de 9 à 12 ans, séparés en deux
catégories d’âge. Chaque for-
mation aura droit à un seul li-
cencié. Le jeu se déroulera en
travers de la patinoire, à 3 con-
tre 3 sans gardien, avec des buts
plus petits.

Du local au national
Les tournois locaux verront

leurs vainqueurs s’affronter au
niveau régional, pour tenter
d’accéder ensuite à l’échelon
national. Pour organiser un tel
évènement, la Ligue amateur a
dû trouver un sponsor de taille,
PostFinance. Ce tournoi aura
ainsi pour nom «PostFinance
Trophy». Un tournoi d’essai
aura lieu en mars prochain aux
Grisons. La phase de qualifica-
tion s’étendra de septembre à
décembre et la phase finale de

décembre à février. Le trophée
réunissant les meilleures équi-
pes du pays se tiendra alors fin
février 2008.

Tout sera organisé hors de la
glace pour intéresser le plus de
monde possible au hockey sur
glace. Séance d’autographes,
parcours d’adresse, quiz et un
jeu de gardien interactif, rien
ne semble manquer à ce projet.

Les clubs, les associations
cantonales et les écoles ont été
informés. On ne sait pas quel-
les réactions cette idée a sus-
cité. Pour l’instant, les instiga-
teurs du projet doivent recruter
les membres des futurs comités
d’organisation locaux et régio-
naux qui mettront sur pied et
géreront les tournois. Espérons
que ce projet soit un succès.
Cela amènera peut-être aussi
plus de jeunes supporters à no-
tre équipe nationale lors des
Mondiaux 2009, qu’elle dispu-
tera en Suisse! /JPW

Retour à l’école
HOCKEY SUR GLACE La ligue suisse mise sur un tournoi scolaire pour amener plus de jeunes
sur les patinoires. C’est une des stratégies adoptées dans le but d’assurer la relève helvétique

EN BREFZ
NATATION � Rigamonti au
Nid-du-Crô. Flavia Rigamonti
défendra les couleurs d’Atlan-
tide Agno lors des champion-
nats de Suisse des clubs ce
week-end à Neuchâtel. La Tes-
sinoise, qui n’est arrivée en
Suisse qu’hier, devrait disputer
les 100, 200, 400 et 800 m libre
ainsi que le 400 m 4 nages. /si

TENNIS � Federer va dépas-
ser Sampras... Plus de 90%
des fans de tennis pensent que
Roger Federer battra le record
de titres du Grand Chelem dé-
tenu par Pete Sampras (14),
selon un sondage effectué par
l’ATP sur son site internet.
28% des 40.000 supporters
ayant participé au sondage es-
timent même que le Bâlois,
qui a conquis à Melbourne son
10e titre en Grand Chelem,
remportera 20 trophées ma-
jeurs au moins. /si

SAUT À SKIS � Möllinger qua-
lifié. Un saut mesuré à 120m a
permis à Michael Möllinger
d’obtenir son ticket pour le
concours de Coupe du monde
prévu aujourd’hui à Titisee-
Neustadt (All). L’Allemand
d’origine a pris la 32e place
des qualifications. Assurés de
prendre part à cette épreuve,
Andreas Küttel et Simon Am-
mann ont renoncé à sauter
hier. /si

CYCLISME � Cretskens ga-
gne, Boonen impressionne.
Wilfried Cretskens (33 ans,
Quick Step) s’est adjugé le
Tour du Qatar. Le Belge rem-
porte ainsi le premier succès
de sa carrière, sortant ainsi de
l’ombre de son leader et com-
patriote Tom Boonen, grand
monsieur de cette sixième édi-
tion. Avec le succès de Quick
Step lors du chrono par équi-
pes initial, Boonen a rem-
porté cinq des six étapes de
l’épreuve. Hier, il s’est une
nouvelle fois montré plus ra-
pide au sprint que son rival
Alessandro Petacchi /si

SKI ALPIN � Simoncelli for-
fait. Le géantiste italien Da-
vide Simoncelli (28 ans) est
forfait pour les Mondiaux. Il
souffre d’un traumatisme crâ-
nien et de la rupture du liga-
ment croisé antérieur du ge-
nou droit, suite à une chute à
l’entraînement lundi. /si

Le supercombiné aux JO. Le
supercombiné (une descente
et une manche de slalom) sera
le format choisi aux JO d’hiver
de Vancouver en 2010. Il rem-
placera le combiné tradition-
nel. /si

Première pour Brand. Olivier
Brand a fêté hier son premier
succès en Coupe d’Europe à
l’occasion du deuxième super-
G disputé de Tignes (Fr).
Deuxième la veille, le Gene-
vois de 26 ans a laissé l’Italien
Silvano Varettoni à 0’’56. /si

FOOTBALL � Magath renonce
et Stevens arrive Le Néerlan-
dais Huub Stevens (53 ans) a
été nommé entraîneur du SV
Hambourg jusqu’en juin 2008.
Il succède à Thomas Doll, li-
mogé mercredi soir. Pressenti
pour reprendre le poste, Felix
Magath a décliné l’offre. Ste-
vens, qui entraînait Roda
Kerkrade, a déjà exercé à
Schalke 04 et Hertha Berlin. /si

Un test contre les Pays-Bas en
août. La Suisse affrontera les
Pays-Bas en match de prépara-
tion à l’Euro 2008 le 22 août
dans un stade suisse encore
non défini. /si

Zubi victime de mobbing?
EQUIPE DE SUISSE Sur la touche en Angleterre, le gardien

cherche un nouveau club. Retour en Suisse pas exclu

Pascal Zuberbühler (36
ans) estime être victime
de mobbing de la part du

manager de West Bromwich Al-
bion, Tony Mowbray. Le gar-
dien de l’équipe nationale sou-
haite dès lors changer de club
aussi vite que possible.

«Jesuis trèsdéçuparl’entraîneur,
qui semble avoir un problème per-
sonnel avec moi», a déclaré
«Zubi» sans parvenir à expli-
quer l’origine de cette animo-
sité. Des entretiens avec Tony
Mowbray n’ont pas permis à
l’ancien portier bâlois d’en sa-
voir plus.

Dimanche, après quasiment
trois mois d’inactivité, Zu-
berbühler a rejoué en Coupe
d’Angleterre lors du succès 3-0
de WBA à Wolverhampton, li-
vrant un match exempt de la
moindre erreur, selon lui. Or, le
club a in extremis engagé l’Ir-
landais Dean Kiely (36 ans) lors
du dernier jour du marché des
transferts. Sans même avoir ef-
fectué un entraînement avec
l’équipe, Kiely a été titularisé en
championnat mercredi soir
contre Plymouth (2-1).

Sous le choc, Zuberbühler a
décliné l’offre de prendre place
sur le banc des remplaçants. Au-

jourd’hui, le gardien suisse ac-
compagnera pourtant son club
à Hull, avant de rejoindre
l’équipe nationale demain à
Glattbrugg en prévision du test
Allemagne - Suisse de mercredi
prochain à Düsseldorf.

Se vider la tête
«Je me réjouis de passer quelques

jours avec mes collègues de l’équipe
nationale, afin de me viderla tête et
de réfléchir à mon avenir, a expli-
qué «Zubi». Une solution doit être
trouvée. Je vais chercher le dialogue

avecles dirigeants du club etdeman-
der un transfert», a-t-il précisé.

Selon lui, des pistes existent.
Zuberbühler pourrait changer
de club à l’intérieur de la 2e di-
vision anglaise. Par ailleurs, les
marchés sont encore ouverts en
Suède, Norvège, Russie et au
Danemark. Un retour en Suisse
ne figure pas non plus au chapi-
tre des hypothèses écartées. «Il
n’y aura pas de décision précipitée:
mon contrat court surencore un an
et demi. Mais je veux vraiment à
nouveau jouer», conclut-il. /si

I l n’y a pas que dans les hau-
tes sphères de la Ligue que
les esprits travaillent. Dans

le canton de Neuchâtel aussi,
on parle, on pense et on bosse
pour la relève. Bien sûr, le
HCC tient le haut du pavé dans
la hiérarchie junior cantonale.
Mais d’autres clubs, plus mo-
destes, trouvent aussi des solu-
tions pour offrir aux jeunes
hockeyeurs la possibilité d’évo-
luer à leur meilleur niveau.

Par exemple, le CP Fleurier
et le HC Les Ponts-de-Martel
travaillent main dans la main
en ce qui concerne leurs mou-

vements juniors respectifs. «Au
village, nous n’avons pratique-
ment jamais assez de joueurs pour
monter une équipe, relève le pré-
sident ponlier, Eddy Ducom-
mun. Pourtant, nous disposons
d’installations idéales pour le
hockey! Alors, pour donner la
chance de jouer à tous ceux qui le
désirent, le rapprochement avec
Fleurier est une excellente opportu-
nité.»

Un sport qui coûte
De plus, des avantages se

font ressentir au niveau des
progrès effectués par les jeu-

nes. Eddy Ducommun en-
chaîne: «Le fait qu’un jeune
joueur talentueux puisse évoluer à
un niveau où ses qualités seront
mise à l’épreuve ne peut être que bé-
néfique. Pourlui etpourses coéqui-
piers.» L’un des résultats con-
crets de cette collaboration est
une équipe de Mini-Top qui
bataille dans un championnat
de niveau romand. L’entraî-
neur de cette équipe, Jean-
François Dupan, a également
tout à gagner de cette mise en
commun des talents de la ré-
gion. Comme tout le monde,
le Vallonier remarque que de

moins en moins de jeunes pra-
tiquent le hockey sur glace.
«L’un des freins pour ces gamins,
c’est aussi ce que coûte une saison!
Entre l’équipement et les cotisa-
tions, plusieurs centaines de francs
doivent être déboursés chaque an-
née! A Fleurier nous avons consti-
tué une petite réserve d’équipement
que nous mettons à disposition.»

C’est certainement grâce à
la bonne volonté et à l’ingénio-
sité des responsables juniors
des clubs régionaux que naî-
tront les futurs et dignes suc-
cesseurs des Du Bois, Marquis
ou Jeannin! /JPW

Collaborer pour les jeunes

Les jeunes hockeyeurs (ici la sélection romande M15 en no-
vembre aux Ponts-de-Martel) auront un joli tournoi scolaire
à se mettre sous la crosse en 2008. PHOTO ARCH-LEUENBERGER

Pascal Zuberbühler compte sur l’ambiance de l’équipe de
Suisse pour retrouver le moral. PHOTO ARCH-LAFARGUE
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N° 325 Difficulté moyenne

Grilles de fabrication Suisse
WWW.SU-DO-KU.CH

Solution de la grille n° 324
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SUDOKU par Ex-perience.ch

La règle du SUDOKU est on 
ne peut plus simple.
Le but est de compléter la 
grille en utilisant les chiffres 
de 1 à 9 et en tenant compte 
que chaque ligne, colonne et 
carré contient tous les 
chiffres une seule fois.

Retrouvez la solution avec 
une nouvelle grille dans la 
prochaine édition de 
l'Express

Aide familiale et soins infirmiers à
domicile. 864 66 22, fax 864 66
23. Aide familiale (jours ouvrables)
de 8h à 10h. Soins infirmiers de
16h à 17h. Répondeur.
Baby-sitting. Môtiers, 861 29 80 ou
861 33 94.
CAPTT. Centre d’aide et de préven-
tion du traitement de la toxicomanie.
Fleurier, rue du Guilleri 8, 860 12
12. Lu-ve 8-12h/14-18h30.

Cora - Centre oecuménique de ren-
contre et d’animation. Fleurier Gd-
Rue 7, lu-je 8h-12h, 13h30-17h; ve
8h-12h. Tél. 032 861 35 05. Fax
032 861 43 36.

Croix-Rouge: consultation de puéri-
culture au Cora. Grand-Rue 7,
Fleurier, tous les jeudis de 14h à
17h et de 18 à 20h.

Mamans de jour. 032 866 13 30.

Information sociale. Permanence
téléphonique 0800 123 456 de
l’Association neuchâteloise des insti-
tutions de l’action sociale.
Lu-ve 14-17h.
ANAAP. Association neuchâteloise
d’accueil et d’action psychiatrique.
Perm. psycho-sociale après-midi:
«Le Déclic» Neuchâtel, Plan 19;
«Le Nouvel Horizon», Beau-Site 29,
La Chaux-de-Fonds. Groupes
d’entraides, groupe des proches,
032 721 10 93.
ANPCD. Association neuchâteloise
de personnes concernées par les pro-
blèmes liés à la drogue, rue Louis-
Favre 27, 2017 Boudry. (1)
Permanences téléphoniques:
Neuchâtel, 079/446 24 87, La
Chaux-de-Fonds 913 60 81. (2)
Permanences famille et entretiens
privés: rue Louis-Favre 27, Boudry,
2e et 4e lundi du mois de 14h à
16h. (3) Soirées d’écoute: rue Louis-
Favre 27, Boudry, 1er et 3e mercredi
du mois dès 19h.
ANPP. Association neuchâteloise des
psychologues et psychologues-pycho-
thérapeutes: 032 753 04 62. E-
mail: info@anpp.ch
Asloca - Neuchâtel. Information et
défense des locataires. Consultations
sur rdv, répondeur, 724 54 24,
fax 724 37 26.
Aspedah. Parents d’enfants hyperac-
tifs et/ou avec déficit d’attention. Lu
9-12h. Je 14-16h. Tél. 021 703 24
20.
Association Alzheimer. 032 729 30
59; tlj 8-11h30/14-16h30, sauf ve
am. Groupes de contact: Neuchâtel
032 729 30 59, LCF 032 913 34
23. Lieux rencontre: NE 032 721
28 05, LCF 032 913 34 23 le
matin. Présence domicile: NE 032
842 20 14, LCF 032 913 90 39.
Séminaires: 032 913 51 28 ou 729
30 59. Groupe d’entraide pour jeu-
nes proches: 024 426 20 00.
Association boulimie anorexie (ABA).
Antenne neuchâteloise, av. de la
Gare 39. Permanence tél: lu 19h30
- 21h30, mer 9h-12h, ve 13h-15h
au numéro 725 05 82.
Association Dyslexie Suisse
Romande. Antenne Neuchâteloise.
Permanence vendredi matin au 032
725 38 92.
Association Antenne Handicap
Mental. (Numa-Droz 68, La Chaux-
de-Fonds). Aide et conseil aux per-
sonnes handicapées et leurs proches.
Rens. au 032 914 10 10 -
www.antenne-handicap.com
Association lecture et compagnie.
Nos lecteurs/trices bénévoles se ren-
dent à domicile ou en institution.
Case postale, 2035 Corcelles.
Tél. 731 70 41 ou 751 57 57.
Association neuchâteloise de services
bénévoles (rue des Brévards 1a), tél.
724 06 00, lu-ve 8h30-11h30:
information, formation dans les
domaines des visites, transports.
Association suisse de la maladie de
Parkinson (Groupe neuchâtelois). Le
3e jeudi tous les 2 mois. 032 753 10
61. Parkinfon: ligne gratuite 0800 80
30 20 ouverte chaque 3e mercredi du
mois de 17h à 19h.
Autorité de conciliation en matière
de santé. Difficultés entre patients
et soignants. c/o Hôtel judiciaire CP
22 84, 2302 La Chaux-de-Fonds.
Demandes à adresser par écrit.
Cancer. Ligue neuchâteloise contre le
cancer: permanence lu-ve 8-11h30
ou sur rendez-vous, 721 23 25.

Caritas. Consultations sociales de
toutes natures, 725 13 06.
Cartons du cœur. Littoral et VDR 032
731 48 38. Montagnes 032 964 17
27. VDT 032 861 30 30.
Centre psycho-social neuchâtelois. La
Chaux-de-Fonds, consultations rue
Sophie-Mairet 29, tél. 032 967 20
61. Lu- ve 8h-12h/14h-18h; sa 8h-
12h; di médecin de service et hôpi-
tal. Neuchâtel, rue Verger-Rond, tél.
032 722 12 21.
Centrevue. Interventions sociales et
réadapt. pour personnes handicapées
de la vue. Rue de Corcelles 3, 2034
Peseux, 032 731 46 56 sur rdv.
Expos articles le ma de 14 à 17h.
Chambre immobilière neuchâteloise.
Association de défense des proprié-
taires, sur rendez-vous, 729 99 90,
fbg du Lac 2, Neuchâtel.
Croix-Bleue. 032 725 02 17.
Insieme Neuchâtel. Association de
parents de personnes mentalement
handicapées. Av. Léopold-Robert
128, La Chaux-de-Fonds, 032 926
85 60, permanence: je 14h15 à
17h15, me 14h30-18h30.
Job Service. Serv. public gratuit, spé-
cialisé dans l’insertion profession-
nelle des jeunes. Quai Philippe-
Godet 18, 2000 Neuchâtel, 032
725 35 55.
Ligue neuchâteloise contre le rhuma-
tisme, Conseil social c/o Pro Infirmis.
Rue de la Maladière 35, tél 032 722
59 60, fax 032 722 59 70.
Secrétariat administratif et cours
032 913 22 77
MediaNE, association de médiation:
résolution de conflits. 725 18 18.
Mouvement de la condition pater-
nelle. Conseils dans les cas de sépa-
ration et divorce, CP 261, 2034
Peseux.
Parents information. Service télépho-
nique anonyme et confidentiel cha-
que jour ouvrable, 032 725 56 46
ou 032 913 56 16. Lu 9-11h/18-
22h, ma/me/ve 9-11h, je 14-18h.
(voir aussi ANAAP).
Sages-femmes à domicile. Pour tout
le canton, les Franches-Montagnes et
le Jura bernois tous les jours de 8h à
20h, 079 280 48 28.
S.A.S. (Service d’Action Sociale
privé). En faveur des victimes de vio-
lences - hommes et femmes - et en
cas de conflits. 032 753 03 32 -
www.lesas.ch et info@lesas.ch.
Sclérose en plaques. Centre romand,
Lausanne, 021 614 80 80;
lu-ve 8-12h/14-17h.
Serei. Service d’entraide pour handi-
capés, lu au ve, rue de la Ronde 30,
La Chaux-de-Fonds, 032 886 81
00, fax 032 722 07 44 ou 032 426
13 65 (Bassecourt).
Service d’aide aux victimes d’abus
sexuels (Savas). Av. Léopold-Robert
90, La Chaux-de-Fonds, 032 889
66 44. Lu-ve 8-12h; lu, ma, je 14-
17h.
Service pour les auteurs de violence
conjugale (Savc): 032 886 80 08.
Solidarité-femmes. 032 968 60 10
SOS Racisme. 0800 55 44 43.
SOS. Racket-violence 079 270 92 06.
TIM. Ton infirmière à la maison.
Association neuchâteloise de soins
pédiatriques à domicile. Permanence
24h/24h, 079 476 66 33.
Vivre sans fumer. Prévention et aide
à l’arrêt. 032 724 12 06 (lu-ve 8-
12h/13h30-17h) et internet:
www.vivre-sans-fumer.ch

Accueil familial de jour. 032 853
31 90.

Aide familiale et soins infirmiers à
domicile. 7/7j. 24/24h., 853 15 31.

Croix-Rouge. Consultation de puéri-
culture. Rue Henri-Calame 8,

Cernier. Tous les jeudis de 10 à
11h30 et de 14 à 17h.
Infirmières indépendantes à domi-
cile et soins palliatifs. 7/7 -
24h/24h - 079 417 33 41
Information allaitement.
032 853 44 15.

Aide familiale et soins infirmiers à
domicile. 753 09 09.
Centre de rencontres. Marin-
Epagnier, Espace-Perrier, salle
Epagnier, me 20h15.
Infirmières indépendantes à domi-
cile. 7/7. 078 824 46 72.
Maison des jeunes. Marin-Epagnier.
Me 13h30-21h30, je 15h30-

21h30, ve 15h30-22h30, sa
13h30-21h30, di 13h30-18h30.
Rens. 079 658 13 14.
Services bénévoles. Cornaux,
Cressier, 079 822 71 06 (heures de
repas). Marin-Epagnier 032 756 02
80 (8h30 à 10h). Le Landeron-
Lignières, 079 379 52 39 (lu et je
8-12h). Saint-Blaise, Hauterive 079
374 77 66 (9 à 11h).
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Accueil familial de jour (district de
Neuchâtel et de Boudry). Tivoli 28,
Neuchâtel, 032 717 74 56.
Permance tél. lu 9-11h30/14-18h,
ma 14-18h, je 8h30-11h30
ADCN. Association pour la défense
des chômeurs de Neuchâtel.
Passage Max-Meuron 6, tél. et fax
032 725 99 89
Entraide ADRA. Fbg. de l’Hôpital 39.
Vestiaire : ma 13h30-17h30. Repas
de midi, ma et je du 23.1 au 5.4.07.
032 751 31 62
Alcoolisme. CENEA, Centre neuchâte-
lois d’alcoologie, 032 889 62 10.
Alcooliques anonymes: 0848 848
846. SOS Alcoolisme: 0848 805
005. Al-Anon, aide aux familles
d’alcooliques: 0848 848 833,
24h/24h
Apen - Association des parents d’élè-
ves de la ville de Neuchâtel. CP
1625, 2000 Neuchâtel.
apen@bluemail.ch
BastA Bureau d’aide pour Auteur-e-s
de violences). 032 863 30 60, asso-
ciation.basta@gmail.com
Avivo. Association de défense et de
détente des retraités et préretraités,
Seyon 2, tél. répondeur 032 725 78
60. Permanence hebdomadaire: ma
9h à 11h
Boutique d’information sociale. Rue
St-Maurice 4, lu-ve 9h30-
11h30/14h-16h. Tél. 717 74 12
Centre de consultations Lavi. Aide
aux victimes d’infractions, rue J.-L.
Pourtalès 1, 032 889 66 49 ou La
main tendue 143 ou la police 117
Centre d’orthophonie. Rue St-
Maurice 4. Le centre répond du lu au
ve 8h30 à 11h30 et de 14h à 17h
au 032 717 78 20
Centre de santé. Neuchâtel, Peseux
et Corcelles. Aide familiale, soins
infirmiers: 032 722 13 13.
Stomathérapie et incontinence: 032
722 13 13
Centre social protestant. Parcs 11,
lu-ve, 032 722 19 60.
Consultations conjugales. 032 886
80 10
Centre de consultation et informa-
tions sociales - Bureau du délégué
aux étrangers. Rue des Beaux-Arts
13, 2000 Neuchâtel. 032 889 48
50 pour rdv. Ma, me, je 14h-17h30
sans rdv.
Consultations juridiques. Ordre des
avocats, Beaux-Arts 11, me 16h-19h,
sans rendez-vous
Croix-Rouge. Garde de malades à
domicile: 032 721 28 05, garde
d’enfants malades: 032 725 11 44;
consultations pour nourrissons:
Centre de puériculture, av. du 1er-
Mars , lu et ve 14-17h, me 10h-

11h30 et 18h-20h. Permanence lu
au ve 8h-9h30 tél. 032 740 18 75
Diabète. Secrétariat lu-ve 14h-17h,
032 913 13 55, Paix 75, 2301 La
Chaux-de-Fonds
Dispensaire des rues. Soins médi-
caux, infirmiers et paramédicaux;
douche et buanderie, écoute. Rue
Fleury 22, lu-me 14-18h, ve 14-16h,
721 10 25, répondeur
Drop-in. Toxicomanie/drogue:
Fausses-Brayes 5, lu-ve 8h30-
12h/14h30-19h, 032 724 60 10,
fax 032 729 98 58
Femmes information et consultations
juridiques. Permanence téléphonique,
032 753 08 76
FRC - Conseil. Fédération romande
des consommateurs, fbg de l’Hôpital
1, ma 14-17h, 724 40 55
Groupe d’entraide - pour proches des
malades souffrant de schizophrénie.
M. G. Boer, 032 753 63 20, ou
boer@tele2.ch
Information allaitement. 032 753 53
95 et 032 757 20 26
Jeunes handicapés. Service de
dépannage, ma 8-11h, 032 725 52
06; me-ve 9-11h, 032 835 14 55;
je 14-17h, 032 926 85 60
La Margelle. Lieu d’écoute pour tous.
Ancien Hôtel-de-Ville 7, 032 724 59
59
Médiation familiale. Association neu-
châteloise. Fbg de l’Hôpital 23, 2000
Neuchâtel, 032 886 80 15
Mouvement des aînés. Rue de
l’Hôpital 19, 8-11h30, 032 721 44
44
Planning familial. Rue St-Maurice 4,
lu/ma/ve 14-18h, me 13-19h, ou sur
rendez-vous, 032 717 74 35
Procap (Association suisse des invali-
des). Passage Max-Meuron 6.
Ouverture: ma, me, ve 8h30-11h; lu-
ma,me 14-17h; 032 724 12 34,
répondeur
Pro Infirmis. Au service des person-
nes handicapées: Maladière 35,
lu-ve 8-12h/14-17h, 722 59 60,
fax 722 59 70
Pro Senectute. Au service des person-
nes âgées. Côte 48a, 729 30 40
Rateau-ivre. Bistro-ados, destiné aux
adolescents de 12 à 18 ans: rue du
Râteau, ma-ve 15h30-18h30, 032
725 26 65 ou 032 724 60 10
Recif. Lieu de rencontres et d’échan-
ges interculturels pour femmes réfu-
giées, immigrées et suisses, rue
Coquemène 1, 032 730 33 50. Ma-
je 14-17h. Cours de français et de
couture
Sida. Groupe sida Neuchâtel: tests
anonymes: Grand-Rue 18, Peseux,
032 737 73 37.

Accueil et placement d'animaux.
Colombier (Cottendart) refuge de la
Fondation neuchâteloise d'accueil
pour animaux, 841 38 31 ou
861 46 35, et de la Société protec-
trice des animaux de Neuchâtel,
841 44 29 ou 753 45 38.
Centre de santé Basse-Areuse
(Cortaillod, Boudry, Bôle, Areuse,
Colombier, Auvernier). Aides fami-
liales et infirmières à domicile,
permanence tél. lu-ve de 8-12h/
13h30-17h30; répondeur: 032
841 14 24.
Centre de santé César (de Bevaix à

Vaumarcus). Aides-familiales et infir-
mières à domicile. 032 836 26 60
du lu-ve 7h30-11h30 et 14h-16h.
Répondeur.
Infirmières indépendantes à
domicile et soins palliatifs. 7/7
079 33 22 600.
Service de transports bénévoles.
Colombier et Bôle, 079 415 13 49.
Peseux, Corcelles, Cormondrèche,
079 735 32 08, lu, me, ve 9-11h.
Auvernier, tél. 032 731 56 73.
Bevaix, 078 610 62 60. Rochefort,
Montmollin 032 855 10 87.

NEUCHÂTELZDISTRICT DE BOUDRYZ

URGENCES ET SERVICESZ
U R G E N C E S

� Urgences sanitaires et ambu-
lance: 144.
� Police: 117.
� Feu: 118.
� Intoxication: 145.

N E U C H Â T E L
� Pharmacie de service:
Pharmacie de la Gare, sa
jusqu’à 20h30, di 8h30-
20h30, en dehors de ces heu-
res, le 144 renseigne).
� Bibliothèque publique et univer-
sitaire. Lu fermée. Lecture publi-
que: ma, je 10h-19h, me, ve 12h-
19h, sa 9h-17h. Fonds d’étude:
ma-ve 10-12h/14-19h, sa 9-12h.
Salle de lecture: ma-ve 8h-22h, sa
8h-17h.
� Bibliothèque à domicile, service
gratuit de la Croix-Rouge, tél. 032
725 42 10.
� Bibliothèque des pasteurs: ma--
ve 8-11h30, ma 13h30-17h15.
� Bibliothèque Pestalozzi : lu 14-
18h, ma-ve 10-12h/14-18h, sa 9-
12h. Ludothèque: lu-je 14-18h.
� Bibliomonde, livres en langues
étrangères: lu 14-17h, ma 9-
11h/14-17h, me 14-17h, je 16-
19h, ve 14-17h, sa 10-12h.
� Le Discobole, prêt de disques:
Ouvert ma, me, ve 14-18h30, sa
9h-11h30.
� Piscines du Nid-du-Crô. Inté-
rieure: sa 8h-21h, di 9h-20h. Fer-
mée au public samedi 3 et diman-
che 4 février, en raison des Cham-
pionnats Suisses des Clubs.
� Patinoires du Littoral. Halle
couverte: sa 13h45-16h30; di
10h15-11h45/13h45-16h30.
Hockey libre: di 12h-13h30.

D I S T R I C T
D E B O U D R Y

� Pharmacie de garde: le nu-
méro gratuit 0800 832 800
renseigne.
� Urgences vitales: 144.
Médecin de garde: 079 387
21 00. Je-sa-di 08-08h. Lu-
ma-me-ve 12h-14h/18h-08h.

E N T R E - D E U X - L A C S
E T L A N E U V E V I L L E

� Pharmacie de garde: numéro
d’appel unique 0844 843
842. (Pharmacie Centrale, La
Neuveville, sa 8h-12h/14h-
16h, di 11h-12h).
� Permanence médicale: 0900
501 501 (2.-fr/min). (sa-di Dr
Heimann, La Neuveville).

V A L - D E - R U Z
� Hôpital de Landeyeux: 032
854 45 45. Policlinique chirur-
gicale: lu-ve 8-19h.
� Pharmacie de service: Marti,
Cernier, tél 032 853 21 72, sa
dès 16h, di 11-12h/18-18h30.
� Médecin de garde: du sa 7h
au lundi 7h : 144
� Fontainemelon: bibliothèque
communale: lu 19h-21h, je
13h30-15h30. Bibliothèque
des jeunes: lu/je 15h-17h30.
Ludothèque de La Colombine:
lu/je 15h-17h30, sa 10h-12h.
� Les Geneveys-sur-Coffrane:
bibliothèque communale: je
16h-20h. Bibliothèque des jeu-
nes: je 15h30-17h.

V A L - D E - T R A V E R S
� Médecin de garde: Dr Moralès,
Fleurier, tél. 032 861 25 05, sa
dès 8h au di 22h.
� Pharmacie de service: Capitole
Jenni, Fleurier, tél. 032 861 13
03, du sa 16h au lu 8h.
� Hôpital et maternité, Couvet:
032 864 64 64.
� Foyer d’accueil L’Etoile: 032
863 21 91.
� Piscine de Couvet: lu-ve 8h-
22h, sa 8h-21h, di 9h-20h.
� Bibliothèques - Couvet: biblio-
thèque communale: lu 17h-19h,
me 15h-17h, ve 14h-16h. Ludo-
thèque: lu/je 17h-18h30. Fleurier:
bibliothèque communale: lu/ma
17h-20h, je 15h-18h.

L I T T O R A L
Bibliothèques & Ludothèques
� Auvernier Bibliothèque pour en-

fants: ve 15h30-17h, me 14-
15h30. Bibliothèque publique:
ma 9-11h, je 14-16h. Bevaix Bi-
bliothèque communale: ma 14h-
19h, je 9h-11h/14h-18h. Bôle Bi-
bliothèque des jeunes (collège):
lu/je 15h15-17h15. Boudry Bi-
bliothèque communale: me 14h-
18h, je 15h-19h Colombier Bi-
bliothèque communale: me 14-
18h, je 16-20h. Corcelles Biblio-
thèque communale: lu 18-20h,
me 16-18h, je 15-18h. Cortaillod
Bibliothèque communale: ma
15h30-18h30, me 14-17h, ve
15h30-17h30. Gorgier - La Béro-
che Bibliothèque intercommunale
de la Béroche: me-ve 15-19h. Le
Landeron Bibliothèque commu-
nale et scolaire des Deux Thielles:
lu 13h30-17h, ma 9h30-
11h30/13h30-16h, me 15-17h,
je 15-19h, ve 10-12h. Marin Lu-
dothèque: lu/je 15h30-18h; bi-
bliothèque-médiathèque: ma 10h-
12h/15h-19h, me 15h-18h, je
15h30-19h, ve 9h-12h. Peseux
bibliothèque Jeunesse: lu 13h30-
17h, ma 14-17h, me 8-
10h/13h30-17h, ve 8-12h. Bi-
bliothèque adultes (maison de
commune): ma 10-12h, me 17-
19h, je 17-20h. Saint-Aubin Lu-
dothèque ZigZagZoug, je 15h-
17h, sa 9h-11h.

L A C H A U X - D E - F O N D S
� Pharmacie de garde: de la Gare,
Place de la Gare, sa jusqu’à
19h30, di 9h-13h/15h-19h30, en
dehors de ces heures, le 144 ren-
seigne).
� Dépannage eau, électricité, gaz,
chauffage à distance:
032 843 90 00.
� Piscine des Arêtes: lu/je/di 9h-
18h; ma 9h-19h; me/ve 10h-21h;
sa 10h-12h/14h-20h.
� Patinoire des Mélèzes: Piste
couverte: lu, ma 9h-11h30/14h-
15h45, me 9h-11h15/14h45-
15h45, je 9h-10h30/14h-15h45,
ve 9h-12h/14h-15h45, sa 14h-
15h45/20h30-22h (sauf en cas

de match), di 9h-11h45/15h-
16h45. Piste extérieure: Tous les
jours 9h-11h45/14h-16h45/20h-
22h.
� Bibliothèque de la ville:
Service de prêt, discothèque et
salle de lecture. Lu 13h-20h, ma
10h-20h, me et je 10h-19h, ve
13h-19h, sa 10h-16h. Bibliothè-
que des jeunes I (Ronde 9): Lu-ve
13h45-18h, sa 10h-12h. Biblio-
thèque des jeunes II (Président
Wilson): Lu-ve 13h45-18h, sa
10h-12h.

L E L O C L E
� Pharmacie de garde: Amavita
Poste, Bournot 17, sa jusqu’à
19h; di 10h-12h/18h-19h. (En
dehors de ces heures, police lo-
cale, 032 889 10 17).
� Bibliothèque de la ville: lu-ma-
me-ve 14h30-18h30, je 14h30-
20h, sa 10-12h. Bibliothèque des
jeunes: lu-ve 13h30-18h, sa 10-
12h.

J U R A B E R N O I S
� Médecins de garde: de La Fer-
rière à Péry, tél. 032 941 37 37;
Tramelan, tél. 032 493 55 55.
� Pharmacies de garde:
Saint-Imier, Pharmacie Pilloud,
tél. 032 941 21 94. Tramelan,
Pharmacie Von der Weid, tél. 032
487 40 .
� Bibliothèque - La Neuveville: lu-
je 16-18h, sa 9-11h.
� Ludothèques - La Neuveville:
ma/je 16-18h, sa 9h30-11h30.
� Mediathèque - Tramelan: CIP,
lu/me 14-20h, ma/je 14-18h, ve
et veilles de jours fériés 14-17h.

J U R A
� Pharmacies: Saignelégier, Phar-
macie des Franches-Montagnes,
tél. 032 951 12 03; Le Noirmont,
Pharmacie Saint-Hubert, 032 953
12 01.
� Piscine, Centre de loisirs de
Saignelégier: lu 13h30-21h, ma-
ve 10h-21h, sa, di et jours fériés
10h-20h.
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Depuis 1939

3 février 1998: 20 morts dans
la chute d’un téléphérique

Le 3 février 1998, un
avion de chasse améri-
cain a sectionné un câ-

ble du téléphérique de Cava-
lese, en Italie, provoquant la
chute d’une cabine, 200 mè-
tres en contrebas. L’accident
a causé la mort de 20 person-
nes, dont un enfant.

2004 – Le skipper breton
Francis Joyon termine son
tour du monde en solitaire
sans escales à la barre de son
trimaran «Idec» après 72
jours, 22 heures, 54 minutes et
22 secondes de course deve-
nant ainsi à 48 ans le premier
navigateur à réaliser un tour
du monde à la voile en soli-
taire en moins de 80 jours, pul-
vérisant les précédents records
détenus par Olivier de Kersau-
son en multicoque en 125
jours 19 heures et 32 minutes,
et celui du tour du monde en
solitaire en monocoque dé-
tenu par Michel Desjoyeaux
en 93 jours 3 heures 57 minu-
tes et 32 secondes.

1998 – Le plus vieux cas
connu de sida au monde est
identifié par des chercheurs
dans du plasma sanguin pré-
levé en 1959 sur un Africain,

habitant de l’ancien Congo
belge.

1998 – Karla Faye Tucker est
la première femme à être exé-
cutée pour meurtre au Texas
depuis 1863. Tous les appels à
la clémence, dont ceux du
pape Jean-Paul II, des Nations
unies et du Parlement euro-
péen, sont restés sans réponse.
La jeune femme avait été con-
damnée à mort en 1984 pour
avoir assassiné, avec l’aide
d’un complice, un couple à
coups de piolet.

1997 – Bernard Tapie se
constitue prisonnier.

1996 – Décès à l’âge de 71
ans de l’actrice Audrey Mea-
dows, qui a connu la célébrité
dans les années 1950 en incar-
nant le personnage d’Alice,
l’épouse de Jackie Gleason,
dans la comédie télévisée amé-
ricaine «The Honeymooners».
Elle a aussi joué des rôles dans
plusieurs autres séries, notam-
ment «Keep Talking», «Too
Close for Comfort» et «Uncle
Buck».

1989 – L’acteur et metteur
en scène américain John Cas-
savetes succombe à une cir-
rhose du foie, à l’âge de 59

ans. Vedette des films «Rose-
mary’s Baby» et «The Dirty Do-
zen», ses réalisations comme
metteur en scène comportent
notamment les productions
«A Woman Under The In-
fluence», qui lui a valu une
mise en nomination pour un
Oscar, «The Killing Of A Chi-
nese Bookie» et «Gloria».

1986 – Explosion d’une
bombe à la galerie du Cla-
ridge, sur les Champs-Élysées:
huit blessés.

1985 – Mgr Desmond Tutu,
prix Nobel de la paix, est con-
sacré évêque de Johannes-
bourg. Il devient ainsi le pre-
mier évêque noir anglican de
la plus grande ville d’Afrique
du Sud.

1984 – Pour la première
fois, une femme stérile sur la-
quelle avait été implanté un
embryon donne naissance à
un enfant en Californie.

1982 – La compagnie Kodak
lance sur le marché un nouvel
appareil photo que l’on
charge d’une pellicule sur dis-
que.

1972 – Les Jeux olympiques
d’hiver s’ouvrent à Sapporo,
au Japon.

1971 – Apollo 14, la capsule
américaine, se met en orbite
autour de la Lune.

1966 – Une sonde automati-
que soviétique Luna 9 se pose
sur la Lune et transmet des in-
formations vers la Terre.

1962 – Voyage inaugural du
«France» entre Le Havre et
New York.

1959 – Le monde de la mu-
sique est en deuil: Buddy
Holly, Richie Valens et The Big
Bopper se tuent dans un acci-
dent d’avion dans l’Iowa, aux
Etats-Unis.

1468 – L’inventeur de la
presse à imprimer, Johannes
Gutenberg, meurt dans sa ville
natale de Mayence, en Allema-
gne. Il a inventé une méthode
pour grouper des caractères
dans des moules pour tirer de
multiples copies d’un docu-
ment. La reproduction d’un
manuscrit devient ainsi méca-
nisée et beaucoup plus rapide,
alors que jusque-là le travail se
faisait manuellement à l’aide
de copistes. C’est vers 1456
que Gutenberg a terminé la
célèbre bible qui porte son
nom.

L’ÉPHÉMÉRIDEZ

�
Monsieur l’abbé Jean-Jacques Martin, Vicaire épiscopal,
Le Conseil du Vicariat,
Les prêtres, les religieuses, les religieux et les laïcs engagés en
pastorale dans le canton de Neuchâtel,
font part, dans l’espérance de la résurrection, du décès de

Frère LEO Egli
frère des Ecoles chrétiennes

aumônier auprès des gens défavorisés

Ils gardent de son ministère auprès des prisonniers, des gens de
la rue, des défavorisés, un souvenir ému et reconnaissant.Toutes
celles et tous ceux qui l’ont rencontré se souviendront de la
manière dont il savait accueillir, soutenir, encourager, partager sa
foi et son humanité.

Merci frère Léo pour tout ce que tu nous as apporté et donne-
nous la force de continuer ce qui t’habitait.

La messe de sépulture et le dernier adieu seront célébrés en
l’église de Notre-Dame de l’Assomption (Eglise Rouge) le lundi 5
février à 14 heures. 028-552911

AVIS MORTUAIRESZ

REMERCIEMENTSZ

Il a aimé...

Les gens mis en marge de la société, les enfants des rues de
Neuchâtel et les pauvres

ont la grande tristesse d’annoncer le départ de leur père,
«re-père» et ami

Frère Leo
Leo, tu es allé rejoindre Celui que tu as servi avec constance,

ferveur et avec la profonde conviction de vivre l’Evangile auprès
des plus petits.

Une étoile de plus brille dans le ciel pour illuminer le chemin de
ceux que tu as laissés ici-bas. Tu as été à l’écoute du plus petit
comme du plus grand sans différence aucune et dans le res-

pect de chacun.
Tu as souffert avec nous et pour nous. Tu as su donner l’espoir,

même là où l’on croyait qu’il n’y en avait plus.
Tu as été un guerrier infatigable de la lumière jusqu’à ton der-

nier souffle. Tu as combattu avec nous dans nos profondeurs et
espaces d’ombre pour y semer l’espérance.

Nous tous te portons bien vivant dans nos cœurs et continue-
rons d’être témoins de ton enseignement. Tu as aussi été un

grand maître tout en restant humble auprès de ceux que tu as
tant aimés.

Nous avons aussi compris, par ton départ, que ce n’est pas un
adieu, mais un au revoir.

Au revoir à l’ami profond que tu as su être, et accueille, cher
Leo, notre gratitude pour tout ce que tu as fait pour chacun et

chacune d’entre nous!
Tes amis et enfants des rues de Neuchâtel 028-552916

Bienvenue à

Yaëlle
née le 1er février à Couvet

Rachel, Stéphane,
Léane et Simon

Jeanneret (-Vermot)
Grand-Rue 44
2112 Môtiers

028-552797

Notre troisième amour
est apparu

vendredi 2 février 2007.
Il s’appelle

Léopold
Nous l’accueillons avec

reconnaissance et félicité.

Famille Ros (Niklaus)
Nicole, Jean-Paul,

Anne-Sophie et Virgile
028-552912

«Vous exercez un emploi
qui vous met dans l’obligation de
toucher les cœurs.
Vous ne pouvez le faire que par
l’Esprit de Dieu.»

(St Jean-Baptiste de La Salle)

La Communauté des Frères des Écoles Chrétiennes
ainsi que ses frères et sœurs et ses nombreux amis,
recommandent à vos prières

Frère Leo
(Josef Egli)

engagé durant de longues années auprès
des prisonniers et personnes marginalisées.

Après une courte maladie, il nous a quittés paisiblement pour
rejoindre le Père, le 1er février 2007, dans sa 76e année.

Neuchâtel, le 1er février 2007

La messe d’adieu et d’action de grâce aura lieu à Notre-Dame
(Église Rouge) lundi 5 février, à 14 heures, suivie de l’ensevelis-
sement.

Le corps du défunt repose à l’Hôpital de la Providence à
Neuchâtel.

Les personnes qui désirent honorer sa mémoire peuvent penser
aux Aumôneries de rue et de prison de Neuchâtel (Association
Dorcas: CCP 20-7403-4, mention: frère Leo)

Communauté des Frères
Maladière 1
Case postale 2516
2001 Neuchâtel

Cet avis tient lieu de lettre de faire part. 028-552906

Vous nous avez témoigné, chacun à votre manière,
votre affection et votre soutien à l’occasion du décès de

Madame

Lydia MÉAN-BUSER
Accueillez l’expression de notre très vive reconnaissance.

Les familles à Neuchâtel, Genève, Bâle et Zürich

Samedi, 3 février 2007 028-552275

IN MEMORIAM

A notre cher

Gérald KAUFMANN
1981 – 3 février – 2007

Malgré le temps qui passe, ton souvenir et ton sourire restent
toujours gravés dans nos cœurs.

Ton épouse, tes enfants, ta petite-famille et ta famille
028-552615

Les paroisses catholiques romaines
de Neuchâtel

ont la tristesse de voir partir

Frère Leo
agent pastoral chargé de la présence auprès des exclus

En action de grâce pour tout ce qui nous a été donné par lui,
dans la foi au Père des vivants qu’il a rejoint, nous vous invitons

à célébrer le Ressuscité qui nous fait revivre

lundi 5 février à 14 heures
en l’église Notre-Dame de l’Assomption (Eglise Rouge)

028-552787

Délai jusqu’à 21 heures
Remise des textes:

jusqu’à 17 heures:
PUBLICITAS

tél. 032 729 42 42
fax 032 729 42 43

dès 17 heures:
L’EXPRESS

tél. 032 723 53 00
fax 032 723 53 09

LES FAITS DIVERSZ
JURA BERNOIS � Jeune
cambrioleur indentifié et
appréhendé. L’auteur pré-
sumé d’une série de cam-
briolages commis à l’aube
du 26 décembre à Sonce-
boz, dans le Jura bernois, a
été indentifié et appré-
hendé. Il s’agit d’un Suisse
de 18 ans, qui a aussi admis
une vingtaine d’autres vols
ou tentatives de vol de véhi-
cules dans le canton de
Berne et d’autres cantons.
La voiture qu’il conduisait
sans permis, volée dans le
canton du Jura, avait été re-
trouvée accidentée avec une
partie de son butin. Le
jeune homme avait cam-
briolé huit commerces et
appartements du village.
/comm-réd

LA NEUVEVILLE � Appel
aux témoins à la suite
d’une collision. Hier peu
avant 18h, deux voitures
sont entrées en collision la-
térale à la route du Châ-
teau, à La Neuveville, préci-
sément à quelques dizaines
de mètres de l’intersection
avec la rue des Fossés. Per-
sonne n’a été blessé, mais le
montant des dégâts maté-
riels est estimé à près de
5000 francs. Afin d’établir
les circonstances exactes de
cet accident, la police canto-
nale bernoise à La Neuve-
ville invite les éventuels té-
moins à prendre contact
avec elle en composant le
032 346 88 81. /comm

L’ÉTAT CIVILZ
NEUCHATEL � Naissances.
– 11.01. Cortez Teixeira,
Simão Filipe, fils de Gomes
Teixeira, Manuel et de dos
Santos Cortez Teixeira, An-
gela Maria.20. Zbinden,
Maëlys, fille de Zbinden, Cé-
dric Jean-Claude et de Zbin-
den, Catherine. 24. Reichlin,
Nathan, fils de Reichlin, Lau-
rent et de Clottu Reichlin,
Marylin; Villena Egas, Méla-
nie Paola, fille de Jaccard,
Yvan Michaël et de Villena
Egas Sagne, Lorena Ni-
noshka. 25. Meunier, Laura
Angéline Françoise et Ga-
brielle Angéline Monique,
filles de Meunier, Michaël
Jean Bernard et de Meunier,
Nelly Gabrielle Bluette; Bu-
din, Chiara, fille de Budin,
Cédric Constant Albert et de
Budin, Stefania.26.Muratbe-
govic, Mégane, fille de Murat-
bégovic, Nedim et de Gros-
jean Muratbegovic, Nathalie.
28. Schurch, Romane, fille de
Schurch, Michel Olivier et de
Pittet Schurch, Martine Ca-
role; dos Santos, Anaïs, fille
de Mendes dos Santos, José
Manuel et de Ferreira Car-
reira dos Santos, Maria Cris-
tina. 29. Malherbe, Léna, fille
de Malherbe, Sébastien et de
Malherbe, Samoa Gaelle. 30.
Abou Saleh, Noure, fille de
Abou Saleh, Tarek et de Abou
Saleh, Souha; Favre, Jolane
Lina, fille de Favre, Thierry et
de Favre, Véronique Rose-
line; Vega Dorado, Letizia,
fille de Vega Dorado, José
Manuel et de Vega Dorado,
Anne Laeticia.
� Mariages. – 26.01. Grand-
Guillaume-Perrenoud, Julius
et Rass, Sarah Kay. 29. Petti-
nari, Fabio Giuseppe et
Blagnon, Dagba Léontine.
� Décès. – 26.01. Jeannet,
Pierre, 1938; Castellani,
Léonne, 1916. 27.Bregnard,
Charles René, 1928. 31.Salvi,
Noël Michel, 1944; Tagini,
Rose Henriette, 1921.

Le Drop-In et le «13 Ouvert »
ont la vive émotion de faire part du décès de

Frère Leo
Compagnon de route de longue date et au service de chacun

Il manquera beaucoup à toute sa famille «de la rue»

LE GROUPE SIDA NEUCHÂTEL
et les personnes séropositives

ont la tristesse de partager le deuil de

Frère Leo
ancien membre de leur comité.

Ensemble ils expriment leur reconnaissance pour la disponibilité
et la générosité dont Frère Leo a fait preuve à leur égard.

AVIS MORTUAIRESZ



16.10-17.50
Série
Surface

19.25-20.15
Magazine
100%scène,(Cardiac)

20.50-22.30
Téléfilm
Lafemmecoquelicot

16.55-18.00
Documentaire
Marylinmalgréelle

17.40-18.25
Série
FBI:portésdisparus

20.50-23.30
Film
Ali

Avec son long passé
d’enseignante aux côtés

d’élèves en rupture scolaire,
Vérène Gremaud s’est battue
et se bat encore pour
‹‹que les jeunes maîtrisent
au mieux les acquis pour
en faire leur outil de vie.››
A 55 ans, cette mère
de famille est productrice
de Déclic. Une émission
mensuelle pédagogique
qui, dès ce 3 février,
se décline en cinq nouvelles
rubriques ‹‹pour donner
une bonne claque
aux habitudes et idées
reçues…›› On y abordera
l’environnement scolaire,
le désordre intérieur lié
à l’adolescence;
les phénomènes
que l’on peine à expliquer
comme la religion;
ce que les inventions
apportent au bien-être
et les désavantages
inhérents; et enfin,
l’interpellation
par les jeunes
d’un «vieux croûton».

Vérène Gremaud, pourquoi
avoir choisi de changer
vos rubriques?
La télévision est malheu-
reusement un «fast food».
Mais l’avantage, peut-être,
c’est de pouvoir rester
très inventif, créatif,
car je privilégie ces aspects
dans mon travail.

La vie en communauté,
les maux psychologiques,
l’évolution de la société,
la religion, les thèmes
abordés ne sont pas propres
aux adolescents…
Non, mais à tout être
humain qui construit sa vie
avec sa curiosité, ses doutes,
ses responsabilités.
Actuellement, se situer,
se positionner, se faire
entendre dans la société

est la meilleure
attitude politique,
qui, vraisemblablement,
s’acquiert au plus jeune âge.

Qu’est-ce qui différencie
cette émission d’une autre
pour adultes?
Les jeunes n’ont pas encore
tous les outils en main
pour décrypter la «langue
de bois» des adultes.
Donc, on leur donne
une «audiovisionbilité »
(néologisme à prendre
avec humour) un peu
différente. On les pique,
les alerte plus directement!

Pensez-vous créer un vrai
déclic chez les ados?
C’est le but. Néanmoins,
une émission mensuelle
de 26 minutes n’a pas
l’impact d’une hebdomadaire,
ce à quoi nous avons dû
renoncer, faute de budget.

Vous êtes une observatrice
attentive des ados, alors
pensez-vous que leur

position est vraiment moins
bonne qu’à votre époque?
Leur situation est
cycliquement toujours
la même. Les contenants
ne changent pas,
contrairement aux contenus!
Comme disait Sarah
dans son magnifique rap
Clic ou ne pas clic:
«Y a personne qu’est là
pour te juger,
te fixer des limites.
Toujours les mêmes doutes.
C’est à vous d’analyser.
C’est à moi de me relever.»

FRÉDÉRIC REIN
Déclic, tous les premiers
samedis du mois à 8h55
(à 10h dès avril).

MagazineDéclic,samedi8.55

Cinq nouveaux clics pour piquer les jeunes
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EmissionreligieuseCulte,10.00

Au temple Saint-Jean

MagazineMiseaupoint,dimanche20.05

Y-a-t-il une vie au-delà de l’écran?

DocumentaireLetempsdesmonstres,dimanche9.05

C’était comment la vie d’avant?

PUBLICITÉ

Focus

De Petit pied en Jurassic
Park, de découvertes

scientifiques en docus-
fiction, elle nous fascine
cette vie d’avant. Celle
d’une planète livrée
aux énergies de la nature,
à d’incroyables animaux
et à des hommes farouches,
à l’intelligence balbutiante
et aux forces archaïques...
A l’aide d’acteurs et d’images
de synthèse, Andrew
Graham-Brown fait revivre
ce Temps des monstres.
Au gré des continents
et au fil des trois épisodes,
on ne se demandera
pas qui est resté le plus
‹‹monstrueux››. On méditera
juste sur cette fascinante
aventure de l’humanité.

PUBLICITÉ

Le magazine Mise au point
nous convie à une

singulière mise en abyme.
Les écrans de la télé
plongent dans ceux du Net
à la découverte de Second
Life. Et Second Life,
c’est un univers parallèle
avec ses villes, ses magasins
et sa monnaie et même
ses campagnes électorales…
Second Life, est-ce aussi

la seconde chance
de dépasser ses frustrations
dans un autre monde
qui ressemble furieusement
au premier? En tout cas,
dans le monde (mais
lequel?) des millions
de personnes, dont
de nombreux Suisses,
ont déjà succombé
à la dernière (ultime?)
folie de l’Internet.

Le culte sera retransmis du temple Saint-Jean à La Chaux-
de-Fonds. La célébration sera accompagnée par un choix

musical intégrant orgue, hautbois et chant.

Dimanche

Entretien

PUBLICITÉ

Sport Rugby,14.20

Italie-France en ovalie
On joue l’ouverture, mais au Tournoi des VI Nations,

chaque rencontre est une finale. Entre frères ennemis
latins, le match tournera-t-il à la tragédie d’ovalie? Y aura-t-il
des coups de boule si le raffut s’en mêle? On se cramponne!

Samedi

2523 Lignières - Tél. 032 751 28 56 - www.sambiagio-style.ch - Exposition sur rendez-vous

ACTION
POÊLES
& SPAS
Action HASE

sur modèle LUNO
Fr. 3200.-

6 places, faible
consommation

énergétique
Fr. 19'000.-
Fr. 16'500.-

Garde au sol accrue – 
et on lève les yeux au ciel 
pour vous voir.

La nouvelle Daihatsu Terios. Elle est dotée de série
du 4x4 permanent, d’un puissant moteur 1,5 litre
de 105 ch, à partir de Fr. 24’990.–.

Garage et Carrosserie 
des Montagnes SA

Tél. 032 910 53 10
www.garagedesmontagnes.ch

Terios

ar Amiral
Esplanade L.-Robert 2
Espace Beaulac 032 723 11 77

Menu du jour 2 plats 18.-, complet 22.- + carte
de saison
Notre Hit: Tartare de boeuf, toast et beurre 29.-
                 Saumon fumé, toast et beurre 26.-
Nouveau: Crêpes salées-sucrées dès 5.-

Bar Amiral le rendez-vous pour vos apéritifs
entre amis, groupes ou sociétés
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10.30 Les Aventures 
de Sherlock Holmes

11.30 Rosemary & Thyme
2 épisodes. 

13.15 Miss Marple
Film TV. Policier. GB - EU.
2005. Réal.: Andy Wilson.
1 h 45.  

15.00 Miss Marple
16.55 Rosemary & Thyme
17.50 Domino Day
19.30 Monacoscope
19.40 Sagas, 

édition limitée
Arnaud Poivre d'Arvor et les
hommes de TV. Invité: Ar-
naud Poivre d'Arvor. Au
sommaire: «Rencontre avec
Patrick Poivre d'Arvor». -
«Portrait de Bernard Tapie».
- «Rencontre avec Larry
Hagman».

20.30 TMC infos 
20.45 Agence Matrix

3 épisodes. 
23.05 Double Traque

Film TV. Suspense. EU.
2000. Réal.: Jeff Schechter.  

0.45 Amour Emmanuelle�

Film TV. 

6.45 Zavévu
8.55 Déclic
9.25 Zavévu
10.10 15 km libre 

messieurs
Ski nordique. Coupe du
monde. En direct. 

11.25 tsrinfo
12.15 Super G messieurs

Ski alpin. Championnats du
monde. En direct. A Are
(Suède). Commentaires: Fa-
brice Jaton et William
Besse.  

13.55 10 km dames
Ski nordique. Coupe du
monde. En direct. 

15.20 Quintuplets
15.40 Point Pleasant�

16.25 Stingers
17.10 L'homme

qui tombe à pic
18.05 Objectif aventure
18.30 dEUS

Concert. Pop/Rock. 55 mi-
nutes. Inédit.  

19.25 100% Scène
Concert. Pop/Rock. 50 mi-
nutes.  Cardiac. 

20.25 Kaamelott
Best of 26. 

22.20 Berne/Genève Servette
Hockey sur glace. Cham-
pionnat de Suisse LNA.
Commentaires: Maïque
Perez.  

23.05 Sport dernière
23.35 Banco Jass
23.40 100% Scène

Concert. Pop/Rock. 55 mi-
nutes. DKS. Le groupe DKS,
pour Deba, Keni L & Sako Ju-
nior, sont venus en no-
vembre 2006 tourner un
clip dans les locaux de la
TSR. Le groupe a sorti un al-
bum intitulé «Night Lo-
vers».

0.35 Stars etc... 

6.45 TF1 info
6.50 Shopping

avenue matin
7.35 Télévitrine
8.05 Téléshopping samedi
8.55 TFou�

11.10 Vidéo gag
12.00 Attention

à la marche !�

Spéciale danses sportives. 
13.00 Journal
13.35 Reportages�

Inédit. Justice... accusé le-
vez-vous! 

14.10 Mariés, huit enfants�

Film TV. Sentimental. EU.
2005. Réal.: Steven Rob-
man. 2 heures.  Un homme
et une femme, qui cumu-
lent à eux deux huit en-
fants, décident de se marier
et d'affronter le quotidien
sous le même toit: une ga-
geure.

16.10 Surface���

Inédit en clair. Premiers
contacts. - Nemrod. 

17.50 Sous le soleil�
Inédit. 

18.50 50mn Inside
20.00 Journal

23.15 New York 
Unité Spéciale��

Série. Policière. EU. 2000. 2
épisodes. «Un psy chez les
flics»: Alertée par un com-
merçant, l'équipe se lance à
la recherche d'une jeune
femme disparue, une cer-
taine Ilena, d'origine rou-
maine. Ils interrogent la
tante d'Ilena, qui leur dit
qu'elle n'a pas vu sa nièce
depuis des mois. - «Le Bien
et le Mal».

0.50 New York : 
police judiciaire��

2.35 Vis ma vie�

3.20 Reportages�

6.00 24 heures d'info
6.25 KD2A�

7.00 Thé ou café
Invité: Jean-Paul Escande.

7.50 KD2A�

11.00 Les z'amours�

11.35 Tout le monde 
veut prendre sa place�

12.25 Super G messieurs
Ski alpin. Championnats du
monde. En direct.  

13.00 Journal�
13.25 L'hebdo du médiateur
14.00 XV/15�

14.20 Italie/France�

Rugby. Tournoi des VI Na-
tions. 1re journée. En direct. 

16.25 Rugby Club
17.00 Angleterre/Ecosse�

Rugby. Tournoi des VI Na-
tions. 1re journée. En direct.
A Twickenham, à Londres
(Angleterre). Commen-
taires: Laurent Bellet et
Jérôme Cazalbou.

19.00 On a tout essayé... 
même sans le patron

19.50 Samantha�

19.55 L'agenda du week-end
20.00 Journal�
20.38 Image du jour

23.15 On n'est pas couché
Talk-show. Prés.: Laurent
Ruquier. 3 h 4.  Bretteur
acide et vif de l'actualité,
Laurent Ruquier, jamais
avare d'un bon mot, multi-
plie les invitations sans ver-
gogne jusque tard dans la
nuit. 

2.20 En route pour 
le Super Bowl 2007

3.15 Thé ou café
3.50 Avoir vingt ans 

à San Francisco
Documentaire.

4.50 Un siècle 
d'«Humanité»�

Documentaire.

6.00 EuroNews
6.55 Toowam�

8.50 Le Scooby-gang�

10.00 C'est pas sorcier�

Les Gaulois. 
10.35 Votre télé et vous�

11.05 Magazines régionaux
12.00 12/13
12.50 Super G messieurs

Ski alpin. Championnats du
monde. En direct.  

13.40 Les grands du rire�

Invités: Jean-Pierre Mocky,
Armelle, Emmanuel Hoog,
Clair, Henri-Jean Servat,
Jean-Michel Matteï, Thierry
Garcia, Daniel Herzog, Eric
Baert, Didier Gustin.généra-
tion d'humoristes.

14.50 Côté jardins�

Spéciale Chine. 
15.25 Côté maison�

15.55 La vie d'ici
18.20 Questions

pour un champion�

18.50 19/20
19.55 Avenue de l'Europe�

20.10 Tout le sport
20.20 Les nouvelles 

aventures 
de Lucky Luke�

22.30 Soir 3
22.50 Gérard Oury, 

«Il est poli d'être gai»�

Inédit. Auteur de quelques-
uns des fleurons de la
comédie «à la française»,
Gérard Oury est une figure
incontournable du cinéma,
d'ailleurs connue dans le
monde entier. 

23.50 Uros Girondin
Documentaire.

0.45 Festival de Fès 2004
Concert. Musique du
monde. 55 minutes.

1.40 Soir 3
1.55 La nuit manga
5.35 Les matinales

6.00 M6 Music
6.45 M6 Kid�

8.35 M6 boutique
10.15 Hit machine
11.35 Fan de
12.10 Chef, la recette !

Au sommaire: «Carpaccio
de thon à la pomme verte».
- «Dos de cabillaud en
crumble de noix avec fon-
due de poireaux aux rai-
sins». - «Cookies chocolat-
noix de coco».

13.05 D&CO
14.00 100% foot
15.15 N.I.H., alertes 

médicales�

L'origine du mal. - Ven-
geance du passé. Le NIH en-
quête sur la mort de deux
jeunes gens, un surfer et
une joueuse de volley.

16.50 Takeshi : 
à l'assaut du château

17.45 Caméra café
18.20 Kaamelott
19.05 Turbo
19.35 Warning
19.50 Six'/Météo
20.10 Classé confidentiel
20.40 Cinésix

21.45 Threshold, 
premier contact��

Inédit. «Le sang des im-
purs»: Des événements
étranges surviennent dans
la ville d'un rescapé du Big
Horn, où un agent a dis-
paru. Molly se rend en In-
diana où elle se fait passer
pour une journaliste auprès
du révérend local, proba-
blement infecté. - «Repro-
duction». - «Le pacte de
non-retour».

0.25 Le Collège 
de l'angoisse�

Film TV. Suspense. All. 1997.
Réal.: Michael Rowitz. 

7.00 5, rue Sésame
7.30 Debout les zouzous�

9.25 A vous de voir
Inédit. 

10.00 Les escapades 
de Petitrenaud�

10.30 Silence, ça pousse !�
11.05 Question maison�

11.55 Midi les zouzous�

13.30 Le clan des suricates
Inédit. 

14.00 Verdict�

Inédit. 
15.05 Crampons

et cannibales�

16.10 Planète insolite�

Inédit. 
17.05 La renaissance 

des lions d'Asie
Inédit. 

18.00 Echappées belles
19.00 Planète presse

Inédit. 
19.45 Arte info
20.00 Metropolis

«La collection Harlequin». -
«Sixties fashion». - «Bella-
done». - «Andy Warhol». -
«Les enfants de Naguib
Mahfouz ou l'héritage d'un
prix Nobel».

21.40 360°, GEO
Cambodge, le cri de la soie.
Le Cambodge a vu ses tradi-
tions détruites sous le ré-
gime des Khmers rouges,
puis pendant les années de
guerre qui ont suivi. 

22.35 La Folle Journée 
de Nantes 2007

Concert. Classique. En di-
rect. Enregistré à la Cité des
Congrès de Nantes, le 3 fé-
vrier 2007. 1 heure. Inédit.  

23.35 Baby
Film TV. Comédie. All. 2001.
Réal.: Philipp Stölz. 1 h 40.  

1.15 Les mystères 
de Monte Sana

6.00 Télé-achat
12.00 Supercopter
12.50 Un tandem de choc
13.40 Stars boulevard
13.45 Un enfant en danger

Film TV. Drame. EU. 1994.
Réal.: Sandor Stern. 1 h 35.  

15.20 Double Séduction�

Film TV. Suspense. EU.
1999. Réal.: Penelope Bui-
tenhuis. 1 h 40.  

17.00 Le Tueur de Blue Lake
Film TV. Suspense. Can.
1995. Réal.: Robert Michael
Lewis. 1 h 35.  

18.35 La Loi du fugitif
19.25 Ça va se savoir�

20.10 Papa Schultz
20.45 L'Aube rouge���

Film. Action. EU. 1984.
Réal.: John Milius. 1 h 55.  

22.40 Fear��

Film. Thriller. EU. 1996.
Réal.: James Foley. 1 h 40.  

0.20 Hotline�

0.55 Viper
1.45 Peter Strohm

2 épisodes. 
3.20 Les Garde-Côtes

2 épisodes. 

TSR1

20.40
Agathe contre Agathe

20.40 Agathe contre Agathe
Film TV. Suspense. Fra.
2006. Réal.: Thierry Binisti.
1 et 2/2. Inédit.  Avec : Cé-
cile Bois, François Vincen-
telli. Une jeune historienne
sur le point de se marier est
accusée du meurtre de son
double, retrouvé mort dans
la Seine, et impliquée dans
une sombre machination
liée à une société secrète.

TSR2

20.45
Rêver, grandir et...

20.45 Rêver, grandir et 
coincer des...

Spectacle. «Rêver, grandir
et coincer des malheu-
reuses». 1 h 35. Inédit.
Avec : Frédéric Recrosio. As-
sis derrière une table d'éco-
lier, bloc de papier et stylo à
la main, et seul en scène,
Frédéric Recrosio explique
sa vision des filles et son
parcours sexuel. 

TF1

20.50
Les stars se dépassent...

20.50 Les stars se dépassent 
pour ELA

Emission spéciale. Prés.:
Jean-Pierre Foucault et
Benjamin Castaldi. 2 h 25.
Invités: Zinédine Zidane,
Florent Pagny, Claire Cha-
zal, Kad et Olivier, Gérard
Darmon, Marc Lavoine, Je-
nifer, Claire Keim, Yannick
Noah, Claire Borotra, Yvan
Le Bolloch.

France 2

20.50
Tenue de soirée

20.50 Tenue de soirée
Divertissement. Prés.: Mi-
chel Drucker. En direct. de
l'esplanade des Quinconces
de Bordeaux. 2 h 20.  In-
vités: Nicolas Canteloup,
Nolwenn Leroy, Laura Pau-
sini, Pascal Obispo, Mau-
rane, Bixente Lizarazu,
Christophe Alévêque, Rose
Laurens, Jean-Pierre Mader,
Jean Schultheis...

France 3

20.50
La Femme coquelicot

20.50 La Femme 
coquelicot��

Film TV. Sentimental. Fra.
2005. Réal.: Jérôme Foulon.
1 h 35. Avec : Françoise Fa-
bian, Jean-Pierre Cassel, An-
dréa Ferréol. Marthe,
soixante-dix ans, veuve
d'un mari moralisateur et
ennuyeux, vit une retraite
tranquille et solitaire. 

M6

20.50
Les 4400

20.50 Les 4400�

Série. Fantastique. EU.
2006. Inédit.  Disparus
(2/2). Avec : Samantha Fer-
ris, Richard Kahan, Conchita
Campbell, Karina Lombard,
Joel Gretsch, Jacqueline Mc-
Kenzie. Les futuriens ont
capturé quelques-uns des
enfants 4400, dont Maia, et
les ont réexpédiés dans le
passé.

F5

20.45
Hammamet, au temps...

20.45 Hammamet, 
au temps des Romains

Doc. Découverte. Fra. De-
puis 1996, une équipe d'ar-
chéologues et de scienti-
fiques travaille à la mise au
jour d'un cimetière romain
vieux de deux-mille ans,
près d'Hammamet, en Tuni-
sie, découvert à l'occasion
des travaux de construction
d'un complexe touristique.

ARTE

TVM3

9.00 Cinéma week-end Ru-
brique. 9.05 TVM3 Tubes.
10.00 TVM3 Music. 12.00
Cinéma week-end Rubrique.
12.05 TVM3 Music. 13.00
Météo. 13.05 Altitubes.
17.00 TVM3 Tubes. 18.00
Cinéma week-end Rubrique.
18.10 TVM3 Hits. 18.30
Référence R'n'B avec Solo
Dos. Invité: Solo Dos. 20.00
TVM3 Tubes. 21.00 Club-
bing. 1.00 TVM3 Night.

SAT1

16.59 So gesehen, Gedan-
ken zur Zeit. 17.00 Das Au-
tomagazin. 17.30 Lenssen
& Partner. 18.00 K 11, Kom-
missare im Einsatz. 18.30
Sat.1 News. 18.45 Blitz.
19.15 Deal or no Deal, Die
Show der GlücksSpirale.
20.15 Meister der Comedy...
erklären die Welt !. 21.30
Sasha : die Show. Invités:
Paul Young, Hugo Egon Bal-
der, Rick Kavanian... 

MTV

19.15 Pimp My Ride. 2 par-
ties. 20.05 Les stars pètent
les plombs. 20.25 Dismis-
sed. 20.50 Diary of. Sean
Paul. 21.15 My Block. Iné-
dit. L'histoire du reggaeton.
21.40 Les stars pètent les
plombs. Inédit. En 2 parties.
22.25 MTV Scan. 22.35 Rien
à br**ler. Best of. 23.00
Wildboyz. 23.25 MTV News.
L'hebdo. 23.45 Shake ton
Booty.

BBC PRIME

16.00 Wildlife Specials. Leo-
pard. 17.00 Wild
Australasia. Documentaire.
Découverte. 18.00 EastEn-
ders. 18.30 EastEnders.
19.00 What Not to Wear.
Women with Teenage
Daughters. 20.00 Antiques
Roadshow. Tavistock 1.
20.50 Marion & Geoff.
21.00 I'm Alan Partridge. 3
épisodes. 22.30 The League
of Gentlemen�. 3 épisodes. 

RTPI

14.00 Jornal da tarde.
15.00 Parlamento. 16.00
Bacalhau com Todos. 16.45
Kulto. 17.15 Noticias da
Madeira. 17.30 Atlântida.
19.00 Falamos português.
19.30 Europa contacto.
20.00 Notícias. 20.30 Di-
reito de antena. 21.00 Tele-
jornal. 22.00 Match à déter-
miner. Football. Champion-
nat du Portugal. 17e
journée.

RAI1

17.00 TG1. 17.10 A sua im-
magine. Magazine. Religion.
17.40 Passaggio a Nord
Ovest. Magazine. Décou-
verte. 18.50 L'eredità. Va-
riétés. Prés.: Carlo Conti.
1 h 10.  20.00 Telegiornale.
20.30 Rai TG Sport. 20.35
Affari tuoi. Divertissement.
Prés.: Flavio Insinna. 45 mi-
nutes. 21.20 Fratelli di test.
Divertissement. Prés.: Carlo
Conti. 2 h 35.  23.55 TG1.

RAI2

17.10 Sereno variabile.
18.00 TG2. 18.05 Meteo.
18.10 Pucca. 18.20 Tutti
odiano Chris. 18.40 Incan-
tesimo in soffitta. Film TV.
Jeunesse. 20.20 Il lotto alle
otto. 20.30 TG2. 21.00
Tracce di un delitto�. Film
TV. Suspense. EU - Can.
2006. Réal.: Stefan Pleszc-
zynski. 1 h 35.  22.35 Cold
Case. Il tempo dell'odio.
23.20 Sabato Sprint.

MEZZO

ZDF

19.25 Unser Charly.
Schweigepflicht. 20.15
Willkommen bei Carmen
Nebel. Invités: Dagmar Kol-
ler, Klostertaler, Mary Roos,
DJ Ötzi, Nik P, Karl Moik,
Heino, Patrick Linder, Fran-
cine Jordi, Jan Smit, Tony
Christie, Petra Frey.  22.30
Heute-journal�. 22.45 Das
aktuelle sportstudio. 23.45
Albtraum ohne Ende��.
Film. Thriller. Inédit. 

SWR

19.15 Landesschau unter-
wegs. Mitten durch: Wie ein
Dorf unter die Räder kam.
19.45 Aktuell. Mit 20.00 Ta-
gesschau�. 20.15 Samsta-
gAbend. Tüftler und Erfin-
der. 21.45 Aktuell. 21.50
Schätze des Landes. Das Sea
Life Centre in Konstanz.
22.20 Frank Elstner, Men-
schen der Woche. 23.35 Ri-
chling, Zwerch trifft fell. Ka-
barett mit Mathias Richling. 

RTLD

17.50 Smallville. 18.45 RTL
aktuell Weekend. 19.03 RTL
aktuell Weekend, das Wet-
ter. 19.05 Explosiv Wee-
kend. 20.15 Deutschland
sucht den Superstar. Diver-
tissement. Prés.: Tooske Ra-
gas et Marco Schreyl.
1 h 45.  Der Recall. L'aven-
ture se poursuit pour ceux
qui sont encore en lice.
22.00 Die 10 emotionalsten
«DSDS»-Momente.

TVE I

TCM

17.00 Tom et Jerry. 17.25
Mon copain de classe est un
singe. 17.55 Xiaolin Show-
down. 18.20 Ben 10. 18.45
Robotboy. 19.10 La nou-
velle ligue des justiciers.
19.35 Teen Titans. 20.00
Scooby-Doo, où es-tu ?.
20.25 Le laboratoire de Dex-
ter. 20.45 Bienvenue, Mis-
ter Chance��. Film. Comé-
die. 22.55 Le Cri de la
liberté��. Film. Politique. 

TSI1

19.25 Estrazione del lotto
svizzero a numeri. 19.30
Buonasera. 20.00 Telegior-
nale sera�. 20.30 Meteo.
20.40 Attenti a quei due.
21.00 007, dalla Svizzera
con amore. Magazine. Poli-
tique. 23.00 Telegiornale
notte. 23.15 Meteo. 23.20
Ragazzi da sogno. Film TV.
Suspense. All. 2000. Réal.:
Marc Hertel. 1 h 35.  Avec :
Julia Bremermann. 

SF1

18.10 Lüthi und Blanc�.
18.45 Samschtig-Jass. In-
vité: Michael von Grünigen.
19.20 Ziehung des Schwei-
zer Zahlenlottos. 19.30 Ta-
gesschau�. 19.50 Meteo.
19.55 Wort zum Sonntag�.
20.05 Inga Lindström :
Sprung ins Glück�. Film TV.
Sentimental. 21.40 Tages-
schau. 22.00 Sport aktuell.
23.00 Kommissar Beck. Ab-
sender unbekannt. 

ARD

TV5MONDE

18.00 TV5MONDE, le jour-
nal. 18.20 TV5MONDE, l'in-
vité. 18.30 Vivement di-
manche. Invitée vedette:
Micheline Presle. 20.05
So.D.A.. Invités: Albert Du-
pontel, Marie-Josée Croze,
Eric-Emmanuel Schmidt.
20.30 Journal (France 2).
21.00 Dans le secret des
pierres. 22.00 TV5MONDE,
le journal. 22.20 A
cran����. Film TV. Policier. 

EUROSPORT

12.15 Super G messieurs.
Ski alpin. Chpts du monde.
En direct. 14.00 7,5 km
sprint dames. Biathlon.
Chpts du monde. En direct.
16.00 Epreuve de saut à
skis. Combiné nordique.
Coupe du monde. En direct.
17.00 Après ski. 18.00 Mee-
ting indoor de Stuttgart (Al-
lemagne). Athlétisme. En di-
rect.  20.30 Coupe de Malte.
Snooker. Direct. 

CANAL+

17.10 Lille/Nantes. Foot-
ball. Championnat de
France Ligue 1. 23e journée.
En direct.  19.15 Salut les
Terriens(C). 20.25 7 jours au
Groland�(C). 20.50 Faux
Amis��. Film. Policier. EU.
2005. Réal.: Harold Ramis.
1 h 30. Inédit.  22.20 Les
Simpson. 22.40 Jour de foot.
Les buts de la 23e journée
de Ligue 1. 23.35 Tenta-
tions. 07.

PLANETE

17.00 Ribatz, Ribatz ! ou le
grain du temps. 18.25
Concert Rameau. Concert.
Classique. 38 minutes. Di-
rection musicale: William
Christie. 19.00 Stan Lafer-
riere, le Duke de Paris. Docu-
mentaire. Musical. 1999.
1 h 1.  20.00 Séquences
classic. Magazine. Culturel.
43 minutes. 20.45
Tannhäuser. Opéra. 3 h 2.
23.45 Séquences jazz mix.

15.00 Telediario 1a Edicion.
15.45 El tiempo. 15.50
Amar en tiempos revueltos.
17.30 Ruta quetzal. Docu-
mentaire. Découverte.
18.00 Noticias 24h. 18.30
Muchoviaje. 19.00 Cine de
barrio. 21.00 Telediario 2a
Edicion. 21.30 Informe se-
manal. 22.30 El mundo al-
rededor�. Film. Comédie.
Esp. 2005. Réal.: Alejandro
Calvo-Sotelo. 1 h 45.  

19.55 Ziehung der Lotto-
zahlen. Jeu. 20.00 Tages-
schau�. Information. Jour-
nal. 20.15 Wider den tieri-
schen Ernst. Divertisse-
ment. 2 h 45.  23.00 Tages-
themen. Information. Jour-
nal. Prés.: Tom Buhrow.
23.20 Das Wort zum Sonn-
tag�. Magazine. Religion. 5
minutes. 23.25 Octo-
pussy��. Film. Espionnage.
GB. 1983. Réal.: John Glen.

16.05 West Carribean, le
crash ou la faillite. 16.25
Planète pub 2. 2 parties.
17.25 Des trains pas comme
les autres. 2 parties. 19.00
Dans la nature avec Sté-
phane Peyron. Le diable
Afar, les nomades du sel.
19.50 La vie secrète des go-
rilles. 20.20 Planète pub.
20.50 Egypte, l'empire de
l'or. 3 parties. 23.35 Planète
pub. Histoires d'Histoire. 

RTL9

TMC

7.05 EuroNews
8.00 Quel temps fait-il ?
8.30 Toute une histoire
9.20 Dolce vita
9.50 Sa Majesté la reine, 

une destinée royale
10.40 Rendez-vous���

Film. Comédie sentimen-
tale. EU. 1940. Réal.: Ernst
Lubitsch. 1 h 40. NB.  Un
vendeur en maroquinerie et
une nouvelle employée du
magasin échangent une
correspondance amou-
reuse, sans se connaître.

12.20 Reba
12.45 Le journal
13.05 A suivre
13.25 La boîte à musique
13.50 Une famille 

presque parfaite
14.15 Siska
15.20 Bateau de rêve

Film TV. 
16.55 Alerte Cobra
17.45 Chroniques

de l'Ouest sauvage
18.50 Stars etc...
19.30 Le journal�
20.05 Marilou

Inédit. 

23.55 Un brin de meurtre�

Film TV. Suspense. EU.
1999. Réal.: Steven Schach-
ter. 1 h 35.   Avec : William
H. Macy, James Cromwell,
Adam Arkin, Felicity Huff-
man. Un journaliste, Terry
Thorpe, tue accidentelle-
ment sa maîtresse. Il efface
les traces de sa présence et
quitte discrètement l'ap-
partement. Il ignore encore
que John Egerson, un détec-
tive privé engagé par l'ex-
mari de la jeune femme, a
été témoin du meurtre. 

1.30 Le journal 
(câble et satellite)

Canal Alpha

8.00 Boucle des magazines
8.00 Eco.Décode: Maroc, 4e
partie 8.20 Comme chez
vous. Magazine 8.40 ma foi
c’est comme ça. Magazine
9.00 Antipasto. Magazine
9.20, 13.20, 17.20, 21.20, 0.20 
L’info en continu 12.00, 
16.00, 20.00, 23.00 Boucle
des magazines

19.00 Nouvelles régionales
- Bourse - Météo - Swisslife
Sportflash - Agenda -
Interview

Télébielingue

10h10 Ski de fond.
15 km messieurs à
Davos 12h15 Ski

alpin. CM Are, super-G mes-
sieurs 13h55 Ski de fond. 10
km dames à Davos 22h20
Hockey sur glace. Résumé de
Berne - Genève-Servette
23h05 Sport dernière

12h25 Ski alpin.
CM Are, super-G
messieurs 14h20

Rugby. Tournoi des Six
Nations, Italie - France
17h00 Rugby. Tournoi des Six
Nations, Angleterre - Ecosse

12h50 Ski alpin.
CM Are, super-G
messieurs

09h30 Tennis.
Tournoi WTA de
Tokyo, demi-fina-

les 10h30 Biathlon. CM, 10
km sprint messieurs 12h15
Ski alpin. CM Are, super-G
messieurs 14h00 Biathlon.
CM, 7,5 km sprint dames
15h45 Combiné nordique.
Coupe du monde à Zakopane

17h10 Football.
Ligue 1, Lille -
Nantes

19h30 Hockey
sur glace.
LNA,

Ambri-Piotta - Lugano

Zapping Sport
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10.30 Melrose Place
3 épisodes. 

13.20 Danger : Avalanche !�

Film TV. 
15.00 L'Innocence en sursis�

Film TV. Suspense. Can.
2001. Réal.: Adam Weiss-
man. 1 h 45.  

16.45 Rosemary & Thyme
2 épisodes. 

18.40 La Kiné��

Film TV. Drame. Fra - Blg.
2000. Réal.: Aline Isser-
mann. 1 h 50. 8/10.  

20.30 TMC infos
20.45 De la part 

des copains��

Film. Policier. Ita - Fra - Blg.
1970. Réal.: Terence Young.
1 h 45.  

22.30 Seule contre tous��

Film. Suspense. EU. 1997.
Réal.: Kurt Voss. 1 h 35.  

0.05 Magique
Emmanuelle�

Film TV. 
1.40 Destination monde

Précieuse Thaïlande. - Les
fêtes de Rio. 

3.35 Carnets de plongée

6.40 Zavévu
9.25 Adrénaline
9.55 Relais 4x5 km dames

Ski nordique. Coupe du
monde. En direct. 

11.10 Quel temps fait-il ?
11.30 tsrinfo
12.15 Super G dames

Ski alpin. Championnats du
monde. En direct. 

13.35 Verbier X-Treme 2007
Snowboard.

14.00 Relais 4x10 km 
messieurs

Ski nordique. Coupe du
monde. En direct.  

15.20 Gala de clôture
Patinage artistique. Cham-
pionnats d'Europe 2007. 

17.35 America's Cup
Voile.  

18.00 Signes�

18.35 Racines
18.55 Pardonnez-moi
19.25 After Shave (Beyrouth 

après-rasage)
Film. Court métrage. Fra -
Lbn. 2005. Réal.: Hany
Tamba. 35 minutes.  

20.00 Svizra Rumantscha
Cuntrasts.

21.25 Sang d'encre
Prix TSR du roman
2006/2007. Invité: Luc
Lang, pour «La Fin des pay-
sages» (Stock).

21.40 Cadences
Voyage au coeur du blues.
Le blues est probablement
la plus belle musique au
monde car elle raconte les
doutes, les peurs et les es-
poirs.

22.35 Singulier
Invité: Eric-Emmanuel
Schmitt, pour «Odette Tou-
lemonde».

23.10 Sport Dimanche
0.00 Mise au point 

6.50 TFou
9.55 Auto Moto
10.50 Téléfoot

Invité: Raymond Dome-
nech.

12.05 Attention
à la marche !�

13.00 Journal
13.25 Walker, Texas Ranger�

14.15 Angela's Eyes�

Inédit. Esprit de sacrifice.
Angela, Leo et Dozer suivent
à la trace deux cambrio-
leurs qui écument la région
depuis plusieurs mois, mul-
tipliant les coups de maître
sans jamais se faire
prendre. Danielle Harlow,
une jeune femme sans his-
toire, reconnaît son père sur
la photo d'un des malfrats
publiée dans le journal...

15.05 Close to Home�

Sous la menace. 
16.00 New York 

Unité Spéciale��

Un assassin dans la nuit. 
16.50 Vidéo gag
17.50 Le maillon faible�

18.50 Sept à huit
20.00 Journal

22.35 New York, 
section criminelle��

«Secret de famille»: Un
couple richissime est sur le
point de divorcer. Paula
Connors soupçonne en effet
son mari, Russell, un puis-
sant banquier, de la trom-
per. Elle redoute même qu'il
ne vienne accompagné de
sa maîtresse au récital. -
«Panier de crabes». - «Gala
de malfaiteurs».

1.05 L'Empreinte
du crime��

Inédit. 
2.05 La vie des médias
2.25 Reportages�

6.20 KD2A�

7.00 Thé ou café
Invitée: Catherine Frot.

8.05 Rencontres à XV
8.30 Voix bouddhistes
8.45 Islam
9.15 Judaïca
9.30 Foi et tradition des 

chrétiens orientaux
10.00 Agapè
11.00 Messe�

Messe célébrée depuis l'é-
glise Saint-Jean-Bosco à
Chambéry (73). 

11.50 JDS infos
12.05 Chanter la vie, 

entrée d'artistes
13.00 Journal�
13.20 J'ai rendez-vous 

avec vous
13.50 Vivement dimanche

Hommage à Edith Piaf. 
16.00 Le grand zapping 

de l'humour
17.05 D.O.S.��

Inédit. 
17.55 Stade 2
19.05 Vivement dimanche 

prochain
Invité: Gérard Depardieu.

20.00 Journal�

23.30 Journal de la nuit
23.50 Indianapolis Colts/ 

Chicago Bears
Football américain. Cham-
pionnat NFL. Super Bowl
XLI. En direct.  Affiche iné-
dite à l'occasion de 41e Su-
per Bowl de l'histoire du
championnat NFL: les Colts
d'Indianapolis, tombeurs
des New England Patriots
en finale de Conférence
(38-34), affrontent les Chi-
cago Bears, faciles vain-
queurs des New Orleans
Saints (39-14). 

4.20 Vivement dimanche 
prochain

6.00 EuroNews
6.55 Toowam�

9.40 F3X, le choc des héros�

11.00 C'est pas sorcier�

11.35 La vie d'ici
12.00 12/13
12.45 Super G dames

Ski alpin. Championnats du
monde. En direct. A Are
(Suède). Commentaires:
Alexandre Boyon, Luc Al-
phand et Jean-René Godart.  

13.40 12,5 km poursuite 
messieurs

Biathlon. Championnats du
monde.

14.05 Inspecteur Barnaby�

Film TV. Policier. GB. 2005.
Réal.: Richard Holthouse.
1 h 40.  

15.50 Pays de Galles/ 
Irlande

Rugby. Tournoi des VI Na-
tions. 1re journée. En direct. 

17.55 Questions pour 
un super champion�

18.49 La santé à tout âge
18.50 19/20
20.10 Tout le sport
20.20 Lucky Luke�

La bataille. 

22.25 Soir 3
22.55 Suivez l'artiste
23.00 France Europe 

Express
«France Europe Express» se
décline chaque semaine au-
tour d'une thématique pré-
cise, liée à un sujet d'actua-
lité. Christine Ockrent,
Serge July et Jean-Michel
Blier interrogent une per-
sonnalité politique de pre-
mier plan, française ou eu-
ropéenne.

0.50 La Rivière d'argent�

Film. Western. EU. 1948.
Réal.: Raoul Walsh. 

2.40 Soir 3

6.00 M6 Music
7.50 Starsix music
9.30 M6 Kid
11.05 Grand écran
11.40 Turbo
12.15 Warning
12.20 Météo
12.25 Chef, la recette !

Spéciale «plateau télé». Au
sommaire: «Salade mâche-
magret-banane». - «Tar-
tines du Chef». - «Riz-au-
lait à la cannelle, pop-corn
caramélisé».

13.20 Kevin Hill�
Inédit. Désillusion et trahi-
son. - La vie est si courte. 

15.30 Supervolcan�

2 volets. 
17.40 66 Minutes
18.50 D&CO

Inédit. 
19.50 Six'/Météo
20.10 E=M6

Inédit. Montagne: luxe, rêve
et air pur! Au sommaire:
«Chalets: les sommets du
luxe...». - «Une station de
milliardaires!». - «Spas: la
forme prend de l'altitude!».

20.40 Sport 6

23.00 Enquête exclusive
Magazine. Information.
Prés.: Bernard de la Villar-
dière. 1 h 15.  Mafia:
plongée au coeur de l'em-
pire du mal. Novembre
2006 à Naples. La ville est
mise en coupe réglée par
sept-mille gangsters qui ap-
partiennent à la Mafia la
plus violente d'Italie, la ca-
morra. En cette fin d'année,
la pègre napolitaine est de-
venue une affaire d'Etat. 

0.15 66 Minutes
1.20 Turbo
1.50 Warning
1.55 F comme Focus

9.57 Les Rimaquoi
10.00 Le bateau livre

Invité: William Boyd.
11.00 L'atelier de la mode

Inédit. 
11.30 C'est notre affaire

Inédit. 
12.35 Arrêt sur images
13.30 Chez F.O.G�

14.30 Les côtes d'Europe 
vues du ciel

Inédit. 
15.05 Le temps 

des monstres�

16.00 La diplomatie gaulliste, 
une certaine idée 
de la France

16.55 Madame Monsieur 
bonsoir

Inédit. 
17.55 Ripostes

Inédit. Invité: François Hol-
lande.

19.00 La Folle Journée 
de Nantes 2007

Concert. Classique. En di-
rect. Inédit. 

20.30 Arte info
20.50 Thema

Cow-boys, le rêve améri-
cain.

22.25 Ballade
pour un cow-boy

Inédit. Clint Cannon vit au
Texas avec son père, son
frère et sa petite amie. Elu
meilleur espoir 2003 par
l'association des cow-boys
professionnels, il participe à
tous les rodéos du pays. Son
but: accéder à la grande fi-
nale de Houston et au titre
suprême de champion na-
tional.

23.30 Les nouveaux 
cow-boys

0.25 Parfum d'absinthe��

Film. Drame. All. 2004.
Réal.: Achim von Borries. 

13.00 Un tandem de choc
13.50 Un monde 

parfait���

Film. Policier. EU. 1993.
Réal.: Clint Eastwood.

16.15 Par amour 
pour Gillian�

Film. Drame. EU. 1996.
Réal.: Michael Pressman.
1 h 35.  

17.50 C'est ouf !
18.15 Meurtre en sommeil

Film TV. Drame. EU. 1997.
Réal.: John Cosgrove.
1 h 30.  

19.45 Papa Schultz
2 épisodes. 

20.45 American Warrior��

Film. Aventure. EU. 1985.
Réal.: Sam Firstenberg.
1 h 40.  

22.25 Le Retour 
des morts vivants��

Film. Horreur. EU. 1985.
Réal.: Dan O'Bannon.
1 h 35.  

0.00 World Series 
of Poker 2006

0.55 Viper
1.45 Peter Strohm

TSR1

20.55
Une femme d'honneur

20.55 Une femme d'honneur
Film TV. Policier. Fra. 2005.
Avec : Corinne Touzet, Ro-
maric Perche, Franck Capil-
lery, Pierre-Marie Escour-
rou. Une femme est re-
trouvée morte dans une
piscine. Le père de son fils,
qui l'avait menacée, est
d'abord soupçonné puis
relâché. Isabelle Florent en-
quête.

TSR2

20.30
Qui a tué Rafic Hariri ?

20.30 Qui a tué Rafic Hariri ?
Documentaire. Politique.
Fra. 2006. Réal.: Amal Ha-
melin des Essards. 55 mi-
nutes. Auteur: Bernard de la
Villardière et Amal Hamelin
des Essards.  Rafic Hariri,
ancien Premier ministre et
militant inconditionnel de
l'indépendance du Liban a
été assassiné le 14 février
2005.

TF1

20.50
Le Journal de Bridget

20.50 Le Journal 
de Bridget...��

Film. Comédie sentimen-
tale. GB - Fra. 2001. Réal.:
Sharon Maguire. Avec :
Renée Zellweger. Bridget
Jones travaille dans une
maison d'édition. A trente
ans passés, elle traîne
comme une guigne sa répu-
tation de célibataire mal-
adroite au parler franc.

France 2

20.50
Ali

20.50 Ali����

Film. Drame. EU. 2001.
Réal.: Michael Mann.
2 h 40. Inédit.  Avec : Will
Smith, Jamie Foxx, Jon
Voight. Le début des années
soixante voit débarquer un
nouveau visage dans le pay-
sage de la boxe américaine.
Cassius Clay va bientôt dé-
fier et battre le grand Sonny
Liston.

France 3

20.50
Boomtown

20.50 Boomtown���

Série. Suspense. EU. 2002. 2
épisodes. Avec : Neal McDo-
nough. «One Man Show»:
Le fils d'un grand produc-
teur hollywoodien est ac-
cusé d'avoir assassiné un
adolescent. Très puissant, le
financier propose à David
de donner un coup de
pouce à sa carrière. - «Le
meilleur ami de l'homme».

M6

20.50
Capital

20.50 Capital
Magazine. Economie. Prés.:
Guy Lagache. 2 h 10.  Pri-
vilèges et passe-droits: la
France à deux vitesses. Au
sommaire: «Ecole: les res-
quilleurs de la carte sco-
laire». - «Gratuit pour les
stars». - «HLM: les nouvelles
combines». - «Des retraites
en or». 

F5

20.55
Je suis un aventurier

20.55 Je suis 
un aventurier���

Film. Western. EU. 1955.
Réal.: Anthony Mann.
1 h 30.  Avec : James Ste-
wart, Ruth Roman, Corinne
Calvet, Walter Brennan. Fin
des années 1890. Jeff
Webster et son associé
convoient un troupeau de
bovins dans la région de
Seattle.

ARTE

TVM3

14.05 TVM3 Tubes. 15.00
Cinéma week-end Rubrique.
15.05 TVM3 Tubes. 16.00
TVM3 Music. 17.00 TVM3
Hits. 18.00 Special Fun &
Extreme Sport. 18.10 TVM3
Hits. 19.00 Kenshro Making
of «Swiss Kiss» et Solartones
concert de Montreux Jazz
2006. 20.00 Cinéma week-
end Rubrique. 20.10 TVM3
Music. 21.00 TVM3 Music.
22.00 TVM3.

SAT1

16.00 Verliebt in Berlin.
18.30 Sat.1 News. 18.45
Blitz. 19.15 Nur die Liebe
zählt. 20.15 Navy CIS.
21.15 Criminal Minds. Ent-
gleist. 22.15 Sechserpack.
Reines Vergnügen. 22.45
Planetopia. 23.35 News &
Stories. Die Meistersinger
von Berlin: Richard Wagners
einzige komische Oper an
der Volksbühne am Rosa-
Luxemburg-Platz. 

MTV

19.15 Pimp My Ride. 19.35
Pimp My Ride. 20.05 Les
stars pètent les plombs. Les
fêtes les plus folles des stars.
20.25 Dismissed. 20.50 Les
stars pètent les plombs.
21.15 Les stars pètent les
plombs. 21.40 Diary of.
Sean Paul. 22.05 My Block.
L'histoire du reggaeton.
22.35 Rien à br**ler. Best of.
23.00 Wildboyz. 23.25
Non-Stop Yo!.

BBC PRIME

16.00 What Not to Wear.
Women with Teenage
Daughters. 17.00 Antiques
Roadshow. 18.00 EastEn-
ders. 2 épisodes. 19.00 Teen
Species. Girls. 20.00 Days
That Shook the World. JFK's
Assasination & Nixon Resi-
gnation. 21.00 Teen Angels.
The Gibson Family. 22.00
Growing Up and Up. 23.00
Billie Jean King. Rogue
Champion.

RTPI

15.45 Falamos português.
16.15 França contacto.
16.45 Destinos.pt. 17.15
Notícias de Portugal. 18.00
Só visto !. 19.00 Africa do
Sul. 19.30 A mesa com o ca-
pote. 20.00 A voz do ci-
dadão. 20.15 Noticias da
Madeira. 20.30 Direito de
antena. 21.00 Telejornal.
22.00 As escolhas de Mar-
celo Rebelo de Sousa. 22.30
Aqui há talento.

RAI1

17.55 Domenica in. Ieri,
oggi, domani. 20.00 Tele-
giornale. Information. Jour-
nal. 20.35 Rai TG Sport. Ma-
gazine. Sportif. 5 minutes.
20.40 Affari tuoi. Divertisse-
ment. Prés.: Flavio Insinna.
45 minutes. 21.25 Mi fido
di te. Divertissement. Prés.:
Fabrizio Frizzi. 2 h 5.  23.30
TG1. Information. Journal.
23.35 Speciale TG1. Maga-
zine. Information. 1 heure.

RAI2

17.05 Quelli che ultimo mi-
nuto. 17.30 Numero Uno.
18.00 TG2. 18.05 TG2-Dos-
sier. 18.50 TG2-Eat Parade.
19.05 Meteo. 19.10 Dome-
nica Sprint. 19.30 Sentinel.
20.20 Pucca. 20.30 TG2.
21.00 NCIS. Série. Policière.
EU. Réal.: Donald P Bellisa-
rio. 45 minutes.  Il cimitero.
21.45 NCIS. Congedo defi-
nitivo. 22.35 La Domenica
Sportiva.

MEZZO

ZDF

19.00 Heute�. 19.10 Berlin
direkt. 19.30 Faszination
Erde. Die weisse Hölle: An-
tarktis. 20.15 Rosamunde
Pilcher�. Film TV. Sentimen-
tal. All. 2006. Réal.: Stefan
Bartmann. 1 h 30. Inédit.
21.45 Heute-journal�.
22.00 Der Adler, Die Spur
des Verbrechens. Film TV.
Policier. Dan. 2006. Réal.:
Niels Arden Oplev et Louise
Friedberg. 1 h 30. Inédit.  

SWR

19.45 Aktuell. Magazine.
Information. 15 minutes.
Mit 20.00 Tagesschau�.
20.15 Höhepunkte aus der
Mainzer Fernsehfastnacht.
Divertissement. 1 h 30.
21.45 Aktuell. 21.55
Grossstadtrevier. Série. Poli-
cière. All. 1999. Réal.: Hel-
mut Förnbacher. 50 mi-
nutes. 128.  Hecht oder
Brasse. 22.45 Sport im Drit-
ten. 23.30 Wortwechsel.

RTLD

17.45 Exclusiv Weekend.
18.45 RTL aktuell Weekend.
19.03 RTL aktuell Weekend,
das Wetter. 19.05 V, die Ver-
brauchershow. 20.15 Nur
noch 60 Sekunden��. Film.
Action. EU. 2000. Réal.: Do-
minic Sena. 2 h 15.  22.30
Spiegel TV Magazin. 23.20
Mein Chef, der Bundeskanz-
ler. Documentaire. Société.
Ludwig Erhard aus der Nähe
und in Farbe. 

TVE I

TCM

17.00 Tom et Jerry. 17.25
Mon copain de classe est un
singe. 17.35 Xiaolin Show-
down. 18.20 Ben 10. 18.45
Robotboy. 19.10 La nou-
velle ligue des justiciers.
19.35 Teen Titans. 20.00
Scooby-Doo où es-tu ?.
20.25 Le laboratoire de Dex-
ter. 20.45 Autant en em-
porte le vent (version res-
taurée)���. Film. Drame.
EU. 1939. 3 h 30.  

TSI1

19.00 Il Quotidiano. 19.10
Domenica elettorale. 20.00
Telegiornale sera�. 20.30
Insieme. Aiuto Svizzero ai
contadini di Montagna.
20.35 Meteo. 20.40 Storie.
Au sommaire: «Terra
ferma». - «C'era una volta in
Siberia». 22.40 Il balcone.
23.20 Telegiornale notte.
23.35 Meteo. 23.40 Il fiume
dell'ira���. Film. Drame. EU.
1984. Réal.: Mark Rydell. 

SF1

18.00 Tagesschau. 18.10
Sportpanorama. 19.20 Mi-
tenand. Berghilfe. 19.30 Ta-
gesschau�. 19.50 Meteo.
20.00 Lüthi und Blanc�. Die
Neue. 20.30 MusicStar. Di-
vertissement. Die Show.
22.05 Tagesschau. 22.20
MusicStar. Die Entschei-
dung. 22.50 Arosa Humor-
Festival. 23.20 Sex'n'pop.
Documentaire. Musical. Jus-
tify my Love. 

ARD

TV5MONDE

17.00 Kiosque. 18.00
TV5MONDE, le journal.
18.15 Le grand rendez-
vous. 19.10 30 millions
d'amis. 19.40 Iles... était
une fois Madagascar. 20.30
Journal (France 2). 21.00
Les animaux des monts de
la lune. Les derniers gorilles.
22.00 TV5MONDE, le jour-
nal. 22.15 Symphonic
Show. Les plus grands hits
des années 80. 

EUROSPORT

11.00 12,5 km poursuite
messieurs. Biathlon. Chpts
du monde. En direct. 12.00
Epreuve de ski de fond (7,5
km sprint). Combiné nor-
dique. Coupe du monde. En
direct. 12.30 Super G
dames. Ski alpin. Chpts du
monde. En direct. 14.15 10
km poursuite dames. Biath-
lon. Chpts du monde. En di-
rect. 15.00 Après ski. En di-
rect. 15 minutes. 

CANAL+

17.00 Nomades Land.
18.00 Star Wars Episode
II���. Film. Science-fiction.
EU. 2001. Réal.: George Lu-
cas. 2 h 15. Dolby.  20.15 Le
grand match(C). 21.00 Mar-
seille/Paris-SG. Football.
Championnat de France
Ligue 1. 23e journée. En di-
rect.  23.00 L'équipe du di-
manche. Toute l'actualité
du football européen et in-
ternational.

PLANETE

18.15 Baltic Voices. Les
prières estivales. 19.00 Trio
Beyond. Concert. Jazz.
20.00 Séquences classic.
20.45 Casse-Noisette. Bal-
let. 1 h 20. Auteur: Piotr
Ilitch Tchaïkovski.  22.05
Alarme. Ballet. 1 heure.
23.05 Mansouria. Ballet.
23.40 Grands arias : «Ham-
let» par José Van Dam.
Opéra. 23.55 Séquences
jazz mix.

15.00 Telediario 1a Edicion.
15.45 El tiempo. 15.50
Amar en tiempos revueltos.
17.30 Al filo de lo imposible.
18.00 Noticias 24h. 18.30
España directo. Magazine.
Information. Prés.: Pilar Gar-
cia Muñiz. 2 h 30.  21.00 Te-
lediario 2a Edicion. 21.45 El
tiempo. 21.50 El cinemás-
corto. Magazine. Court mé-
trage. 1 h 40.  Lejos de la
realidad.

20.15 Polizeiruf 110�. Tau-
bers Angst. 21.45 Sabine
Christiansen. 22.45 Tages-
themen. Mit 23.00 ttt : titel
thesen temperamente.
23.30 Tagesschau. 23.40
Indianapolis Colts/Chicago
Bears. Football américain.
Championnat NFL. Super
Bowl XLI. En direct. Au Dol-
phin Stadium, à Miami (Flo-
ride). Commentaires: An-
dreas Witte et Dirk Froberg.

16.55 Les meilleurs endroits
pour voir... les plus beaux
animaux. 17.00 Des trains
pas comme les autres. 2
parties. 19.00 Sacré Père
Noël !. 19.40 Caméra ani-
male. Dans les airs. 20.10
Planète pub 2. Crises et Se-
venties. 20.45 Les ailes de
légende. Le P-51 Mustang.
21.40 Avions de ligne. Les
gros porteurs. 22.35 Planète
pub 2. Un siècle en spots.

RTL9

TMC

8.00 Quel temps fait-il ?
8.15 Toute une histoire
9.05 Le temps 

des monstres�

10.00 Culte
11.00 Vu à la télé
11.30 Dolce vita
12.25 Racines
12.45 Le journal
13.05 Pardonnez-moi
13.35 Tout le monde 

déteste Chris
Inédit. 

14.20 Wildfire
15.05 Bye Bye, Love�

Film. Comédie dramatique. 
16.50 Ghost Whisperer

Inédit. 
17.40 FBI, portés disparus

Inédit. 
18.25 Ensemble

Aide Ch aux Montagnards. 
18.30 Sport Dimanche
19.30 Le journal�
20.00 Mise au point�

Au sommaire: «Touche pas
à mon hôpital!». - ««Second
Life», une deuxième vie sur
Internet». - «La démocratie
participative, ça existe... à
Nyon».

22.30 Les 4400
Inédit. «Prémonitions»:
Pendant que Tom et Diana
enquêtent sur des meurtres
qui concernent les per-
sonnes atteintes de la mu-
tation Starzl, Shawn a une
vision terrifiante de son
avenir. - «Résurrection»: Le
mariage de Shawn et Isa-
belle est reporté, tandis que
le NTAC recherche active-
ment Jordan Collier. De son
côté, Diana est en fâcheuse
posture.

0.05 Sport Dimanche 
(câble et satellite)

0.55 Le journal

Canal Alpha

8.00 Boucle des magazines
8.00 Eco.Décode: Maroc, 4e
partie 8.20 Comme chez
vous. Magazine 8.40 ma foi
c’est comme ça. Magazine
9.00 Antipasto. Magazine
9.20, 13.20, 17.20, 21.20, 0.20 
L’info en continu 12.00, 
16.00, 20.00, 23.00 Boucle
des magazines

19.00 Nouvelles régionales -
Bourse - Météo - Swisslife
Sportflash - Agenda -
Interview

Télébielingue

18h30 Sport
dimanche

09h55 Ski de fond.
Relais 4x5 km
dames à Davos

12h15 Ski alpin. CM Are,
super-G dames
14h00 Ski de fond. Relais
4x10 km messieurs à Davos

09h55 Auto-moto
10h50 Téléfoot

17h55 Stade 2
23h50 Football
américain. Super

Bowl, Indianapolis - Chicago

12h45 Ski alpin.
CM Are,
super-G dames

15h50 Rugby.
Tournoi des Six Nations,
Pays de Galles - Irlande

08h30 Tennis.
Tournoi WTA de
Tokyo, finale

11h00 Biathlon. CM, pour-
suite messieurs 12h30 Ski
alpin. CM Are, super-G
dames 14h15 Biathlon. CM,
poursuite dames

21h00 Football.
Ligue 1,
Marseille -

Paris Saint-Germain

Zapping Sport
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Horizontalement: 1. Se donner à un travail avec un grand zèle. 2. Mani-
festation d’un sentiment de joie. Nul. 3. Volte-face. Soutenu. Service du
seigneur. 4. Fixer solidement. Champignon comestible. 5. Pronom. Ce
qu’était le royaume d’Ulysse. Le bar en fait partie. Flotte. 6. Cabane. Qui
est employé. Symptôme de diverses maladies. 7. Qui relâche les tissus
enflammés. La mère des Titans. Coulant. 8. Sans déguisement. Oiseau
des plaines australiennes. Plein d’entrain. 9. Acronyme irlandais. Libel-
lule de grande taille. Ville du Canada. 10. Opération qui laisse des res-
tes. Fait agir. Défaite. Jeu de stratégie. 11. Araignée d’assez grande
taille. Dépraver. Effet comique, dans un film. 12. Genre théâtral. Ville
d’Australie. Eclat de pierre. Variété de corindon. 13. Parasite. Aller. Jeu
de cartes. Ile de Toscane. 14. Technique particulière. Energie pleine de
vivacité. Ce qu’était Picasso. 15. Le patriarche en est chargé. Placide.
Forme d’empoisonnement. 16. Pronom. Sorte de lutte japonaise. Pièce
de vers. Peuple du Caucase. 17. Crochet. Dont le mandat est donc ex-
piré. Fait s’épuiser. Pronom. 18. Tellement. Plus d’une. Existant bel et
bien. 19. Epouse. Désavantage. Forme de dépression. Pas rapide. 20.
Recrue. Epée frappant de pointe. Qui convient tout à fait.

Verticalement: 1. S’agiter sans cesse. Pronom. 2. Piquant. Jérusalem en
possède un célèbre. Parasite. Roi grec légendaire. 3. Enclos. Apéritif
anisé à base de grenadine. Fait. Brosse d’orfèvre. 4. Insolite. Glisser en
frottant. Apprécié. 5. Loge dans une ferme. Relatif à l’os cubital. Ville
du Japon. Pièce de bois. 6. Enfantillage. Variété de lentille. Ville d’Alle-
magne. Lien grammatical. 7. Couche parfois dans une niche. Fut l’ad-
versaire d’un futur président des Etats-Unis. Titre en abrégé. Salon de

thé. 8. Modèle de beauté. Nom d’empereurs byzantins. Oiseau estimé
comme gibier. 9. Lac de Lombardie. Note. Ville du Vietnam. Bêtise. 10.
Le centaure que tua Hercule. Participer à l’action. 11. Symbole de me-
sure. Celle du Sphinx est célèbre. Impératif. On en fait avec des écus-
sons. 12. Refaite. Le coco en fournit un. Pronom. 13. Buté. Un des pre-
miers califes. Héros d’un épisode de la Bible. Préfixe. 14. Arrêt circula-
toire. Dynastie de souverains turcs. Modèle de fermeté. 15. Célèbre fa-
mille grecque originaire du Phanar. Qui n’est pas courant. 16. Composi-
teur italien. Instruction. Fait monter la note. 17. Détenu. D’un caractère
tranché. Début d’aveu. Dans le même état. 18. Solide à vingt faces.
Nom de famille du Lorrain. Monnaie des Balkans. 19. Dans le plus sim-
ple appareil. Actrice américaine d’origine suédoise. Dispute. 20. Arrivée.
Laudatif. Célèbre famille italienne.

Solution du problème de la semaine précédente
Horizontalement: 1. Nabot. Améliore. Matée.- 2. Unisson. Ratière.- 3. Te.
Trait. HP. Trône. Et.- 4. Art. Eue. Peau. Ede. Oté.- 5. Bref. Valise. Chat.-
6. Laser. Miserere. Crêpe.- 7. En. Remis. Né. Stèle. Es.- 8. Truc. Ramas-
sai. Avis.- 9. Elevage. Etripés.- 10. As. Eloge. La. Zélée. Do.- 11. Gag.
Eté. Tons. Sot. Son.- 12. Nuée. Taudis. Août.- 13. Etang. Arriérée. Plier.-
14. Tente. Moissons. Alèse.- 15. Terreur. Patates.- 16. Pô. Seine. Ut.
Terre. Çà.- 17. Hum. Eve. Gras. Rue. Cri.- 18. Orel. Pannes. Guet.- 19.
Nanas. Orientes. Larme.- 20. Elude. Ressasse. Epées.
Verticalement: 1. Notable. Magnétophone.- 2. Errant. Saute. Oural.- 3.
Bu. Tes. Ré. Géant. Menu.- 4. Ont. Férule. Entes. Lad.- 5. Tiré. Recèle.
Gérée. Se.- 6. Saut. Vote. Rive.- 7. Asie. Mirage. Amène. Or.- 8. Mot. Vi-
sage. Troue. Pré.- 9. En. Pas. Me. Tarir. Gais.- 10. Helena. Louis. Urnes.-
11. Paires. Andes. Tanna.- 12. Or. Use. Se. Sirop. Sets.- 13. Rat. Ersatz.
Sénat. Ses.- 14. Etre. Etirés. Ester. SE.- 15. Iode. Ilot. Arum.- 16. Mène.
Clapet. Pâtre. Le.- 17. Are. Crevée. Allée. Gap.- 18. Té. Ohé. Is. Soies.
Cure.- 19. Etapes. Doués. Crème.- 20. Entêtés. Contrefaites.

Le 6 février 2007, «L’Express» et «L’Impartial»
se présenteront dans une nouvelle formule.

Ce graphisme a été développé dans le cadre de
l’alliance Arc Presse, qui unit les deux quotidiens

neuchâtelois au «Journal du Jura», à Bienne. L’occasion
rêvée pour demander à André Klopfenstein, l’un des plus

célèbres reporters de l’Arc jurassien, une série de reportages sur
sa région. André Klopfenstein est un personnage créé par

Vincent Kohler, humoriste chaux-de-fonnier. Sa notoriété est née
de ses interventions dans «La Soupe», émission satirique de

La Première.

Stade de la Maladière, 15 h. 78 min. 86 sec.
On joue les prolongations pour la construc-
tion, pelouse en bonne état, enfin. L’arbitre
de la rencontre est M. Bernasconi, les deux
équipes sont en complet. Un spectateur.

Patrick Oberli: André? Il est pas beau ce nouveau stade? Tout 
ce rouge, tout ce noir! Vraiment impressionnant! Vous trouvez 
pas? 

André Klopfenstein: … Malade hier, en bonne santé demain!
Enfin… on espère.

– 12.000 places assises, un complexe fantastique! On peut en 
mettre des spectateurs! 

– Pour l’instant, y a plus de monde qui fait ses courses à la
Coop que de joueurs qui font la course en tête.

–  C’est un grand supermarché…
– On peut dire que XAMAX a gagné la Coop de Suisse… c’est

déjà ça. Ils vont l’appeler comment leur nouveau stade?
– La Maladière.
– J’aurais pensé qu’ils l’appelleraient le Stade Gilbert Fachi-

netti avec en grand, écrit dessous: construit par Bernasconi.
– De toute façon, ils seront mieux là qu’à la Charrière… 
– C’est bien, y z’ont fini par bâcher. A La Chaux-de-Fonds, le

jour où il y aura un nouveau stade, vous savez comment y vont
l’appeler?

– Non.
– Le stade Terminal! C’est pour rire! A propos, mon cher Pa-

trick, vous connaissez le règlement du football à la Charrière?
Les équipes entrent sur le terrain, l’arbitre siffle et la pluie se met
à tomber. Un stade si cher… et le budget du canton qui a tant de
peine à remonter en Ligue A (terme francophone qui veut dire
Super League).

– Vous viendrez assister au match d’inauguration?
– Je le regarderai à la télé. Vous avez la télé couleur, Patrick?
– Bien sûr…
– Vous avez vu sur Canal Alpha, quand Jean Studer vient nous

assurer que les impôts seront augmentés, on a au moins la satis-

faction de le voir rougir. Pourquoi est-ce qu’en matière d’impôts
une légère augmentation vous coûte 500 francs alors qu’une ré-
duction substantielle vous fait gagner 20 balles? Vous pouvez
m’expliquer? Sachant que l’Etat de Neuchâtel est endetté,
jusqu’au jambon à l’os, et que le 20% de la population de la 3e
ville de Suisse Romande vit en dessous du seuil de pauvreté, je po-
serai cette question: «L’Etat paie-t-il assez d’impôts aux contri-
buables?»

– Bon… si on parlait football, votre pronostic, André! 
– Ce soir, les garçons, je veux 3 points, un point c’est tout! Le

Bas va jouer très en arrière, la carte de la prudence, avec tout le
Conseil d’Etat en défense.

– Studer, je crois bien qu’il va jouer avant. 
– Y jouera en même temps que les autres!

– Et l’équipe du Haut? 
– De la Reussille en attaque et le reste qui suit avec sur le banc,

le duo… Le duo du banc! Et toute les pom-pom girls de l’école
d’ingénieurs du Locle qui crieront haut et fort que Le Locle les
emm…! Avec Sylvie Perrinjacquet aux caisses, qu’est-ce que tu
veux dire d’autre que chasselas!

– Mais y sont que cinq sur le terrain! 
– Vous imaginez la gabegie, s’ils étaient onze? C’était

André Klopfenstein, en direct d’un stade sans buts,
pour Arc Presse, Tokyo!

Pour écouter et voir André Klopfenstein:
www.lexpress.ch

P
H

O
TO

:
D

AV
ID

M
A

R
C

H
O

N



Si «mode de penser chinois» et vision du monde
sont effectivement autres, explorons, sans avoir

l’ambition de couvrir tous les aspects de la théma-
tique, les fondements et principes originaux de
cet «art de vivre» qui peut parfois nous sembler
si lointain, voire même énigmatique.

Pour accomplir ce voyage imaginaire dans
notre tête, installons-nous confortablement.
Libérons nos pensées des tracasseries qui mobi-

lisent notre quotidien pour nous imprégner, un
court instant, des qualités essentielles du sage: pa-

tience, persévérance, humilité et souplesse d’esprit.
Prêt à cerner quelques principes essentiels?

Un + un = trois
C’est le journal que vous tenez entre vos mains (1)

et l’article sur lequel se penche votre esprit (+1) qui
font de vous un lecteur (=3). Tout comme un livre ne
commence à exister qu’à partir du moment où il est lu,
un travail commence à être maîtrisé au moment où il
est régulièrement pratiqué.

Transposée sur le plan des réalités de l’entreprise,
l’approche de la pensée chinoise nous conduit à appré-
cier l’Entre-Prise comme une «relation» qui unit dans
son cercle trois valeurs indissociables: 1) le savoir-faire
(intelligence, réalisations des collaborateurs), (+1)
l’espace de travail (infrastructure, environnement pro-
fessionnel) et (=3) le produit (somme d’énergie et/ou
de matière), authentique témoignage de toute activité,
présence sur le marché, que ce dernier soit local, régio-
nal ou mondial.

Second principe
Construire, maintenir et privilégier l’équilibre au

lieu de chercher une solution dans la confrontation.

A ce stade de la réflexion, pénétrer l’univers de la
pensée chinoise dépend de notre capacité à considé-
rer «la logique dualiste» dans laquelle nous nous ins-
crivons à travers nos comportements (jugements:
bien /mal)  comme une possibilité et non comme une
finalité en soi.

Nous sommes devenus, au fil du temps et des expé-
riences, des champions de la confrontation. En fa-
mille, au bureau, entre amis, nous passons sans réelle-
ment nous en appercevoir le plus clair de notre temps à
porter des jugements sur nos enfants, sur la qualité
d’un travail, sur l’acquisition d’un bien.

A ce stade de l’échange, la pensée chinoise nous in-
vite davantage à considérer les «notions de bien et de
mal» comme «ce qui passe, ce qui est fluide» (pour ap-
précier le bien) et «ce qui ne passe pas, ce qui bloque»
(pour qualifier le mal). Le mal conduit à l’obstruction
du «processus», à la formation du goulet d’étrangle-
ment, à l’enlisement, à la perte…

Si notre schéma de pensée occidental nous oblige à
trouver une solution face à toute «confrontation» qui
émerge, l’approche orientale cherche au contraire à
déceler quel est l’élément qui, dans «le processus uti-
lisé» doit être amélioré, transformé ou modifié pour
permettre à chaque réalisation, ou encore à chaque ac-
tion, une poursuite optimale de son mode de fonc-
tionnement.

Plus que la vérité, ce sont les no-
tions de «cohérence et d’harmo-
nie» qui comptent.

Tout comme ils ne se soucient
pas de l’origine du monde, les Chi-
nois ne «s’inquiétent» pas du pour-
quoi de l’existence des choses, seul
leur importe leur bon fonctionne-
ment. Est «vrai» ce qui marche, est
«faux» ce qui ne marche pas et
donc ne sert à rien.

Si la recherche de la vérité (no-
tions de vrai et de faux) est source
de préoccupations dans la culture
occidentale, la pensée chinoise se
focalise davantage sur «le principe
d’équilibre» qui autorise «l’harmo-
nie» du processus. C’est la recher-
che de la voie du juste milieu,
source de cohérence dans toute
forme de relations.

• Chaque semaine dans votre quotidienLES RENDEZ-VOUS DE L EMPLOI

LES RENDEZ-VOUS DE L’EMPLOI

Poser un regard neuf 
sur notre quotidien

Parfois si déconcertante pour nos
esprits imprégnés de rationalisme 

cartésien, la sagesse chinoise 
est pourtant beaucoup moins difficile

d’accès qu’on ne le croit.

Z O O M
«Le sage est le maître de celui qui

ne l’est pas et ce dernier est la

matière sur laquelle il agit. Ainsi

ont-ils besoin l’un de l’autre.» 

Laotzi (Laotseu)
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Andrea Huber Consultant

spécialisé,

Process Management

Selection

info@processmanagementselection.com

www.processmanagementselection.com

Précisions
● L’illustration accompagnant la dernière chro-

nique a été publiée avec l'aimable accord de Me Ho-
ward Choy et de Mme Gyda Anders de Arqitektur à
Berlin.

● Les trois dernières chroniques parues en 
janvier ont été rédigées avec la collaboration de
Kyung-ah Lee Dusapin, consultante 
spécialisée en feng shui et de Yi Jing,
perleld@hotmail.com
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OFFRES

014-154098/4x4plus

Entreprise à Bienne, active dans le secteur de l’habille-
ment horloger (import/export, création, développe-
ment et production) cherche:

Polisseur/polisseuse qualifié(e)
Cahier des charges:
● Polissage complet de produits de l’habillage de la

montre.
● Remise en état de pièces défectueuses.
● Préparation de gammes opératoires de polissage.
Votre profil:
● Plusieurs années d’expérience dans le polissage de

boîtes de montres, bracelets, fermoirs en acier inox,
titane et métaux précieux.

● Apte à travailler de manière indépendante.
Nous offrons:
● Une activité variée sur des produits «Haut de

gamme».
● Des conditions sociales de premier ordre.
● Activité dans une petite entreprise dans une

ambiance de travail agréable.
Entrée: de suite ou à convenir.
Offre manuscrite avec documents usuels et prétentions
de salaire à envoyer à :
DEXEL SA, M. Pierre-André Maire

Rue J. Stämpfli 4, C.P. 461, 2501 Bienne 006-544514/4x4 plus

Rue St-Honoré 10
2001 Neuchâtel

Tél. 032 723 20 80
Fax 032 723 20 81

E-mail neuchatel@newwork-hr.ch
Internet www.newwork-hr.ch

Afin de répondre aux exigences du marché du travail
dans l'industrie agro-alimentaire, notre département
Qualifood propose aux entreprises de la branche le
personnel qualifié et efficace dont elles ont besoin. Nous
recrutons donc des :

TECHNOLOGUES EN INDUSTRIE
LAITIERE

BOUCHERS-CHARCUTIERS
BOULANGERS-PATISSIERS

CUISINIERS

Forts d'une expérience confirmée et d'un CFC dans le
domaine, vous démontrerez votre professionnalisme et
votre motivation en apportant un travail de qualité.

Vous souhaitez relever un nouveau défi? Nous vous
invitons à prendre contact au plus vite avec
M. Blaise Corminboeuf qui vous proposera un de ses
postes fixes ou temporaires.

Toutes nos offres d'emplois sur notre site
www.newwork-hr.ch

017-812956



001-118467

Mieux accompagné. 

PostFinance est un important prestataire de services financiers en
Suisse et domine le marché du trafic des paiements. Au cours des
prochaines années, nous entendons poursuivre notre croissance.
Contribuez à notre réussite. 

Plusieurs conseillers
à la clientèle privée,
service externe en Romandie
Votre mission: Nous recherchons plusieurs conseillers à la clientèle privée
dans les secteurs de Porrentruy, la Chaux-de-Fonds, Fleurier, Payerne et
Aigle pour le 1er juin 2007 ou à une date à convenir. Vous conseillez nos
clients sur toute prestation financière des marchés Placer, Prévoir et
Financer, vous vendez activement nos produits et vous acquérez de nou-
veaux clients. Vous conseillez les clients à l'extérieur et faites preuve d'une
grande flexibilité pour répondre à leurs attentes.

Votre profil: Votre capacité d'enthousiasmer les gens vous caractérise.
Vous disposez d'une formation professionnelle (banque ou assurance)et
vous avez déjà fait vos preuves dans la vente. Vos atouts sont la communica-
tion, la flexibilité, l'autonomie et vous êtes prêt à développer vos compétences.
La connaissance de la région vous facilitera naturellement le contact avec les
clients. Le permis de conduire est indispensable pour ce poste.

Nous offrons: Après une formation spécialisée d'une durée de 3 mois envi-
ron, axée sur la pratique et adaptée à vos besoins, une activité captivante et
dynamique dans le secteur du conseil et de la vente vous attend. Nous vous
fournissons des perspectives de développement attrayantes ainsi que de
très bonnes conditions sociales et professionnelles.

Votre prochain objectif: Ce défi vous intéresse-t-il? Envoyez dès aujourd'hui
votre dossier de candidature à l'adresse suivante : La Poste Suisse, PostFinance,
Personnel - Ref 10'643, Nordring 8, 3030 Berne ou par e mail à
verkaufskarriere@postfinance.ch. Pour tout renseignement complémentaire,
Mme Catherine Savary se tient volontiers à votre disposition au 079 210 96 05.

www.post.ch/jobs 133-709743

Entreprise romande basée à Champagne, spécialisée dans la fabrication de 
tubes & profilés de précision, en alliages spéciaux, est à la recherche d’un  

RESPONSABLE DE PRODUCTION 

Rattaché au Directeur d’usine, vous serez en charge de l’organisation et de 
la gestion de l’ensemble des activités de production, comprenant la mise 
en place et l’application des prescriptions de fabrication, la planification et 
la distribution du travail, le suivi des ordres de fabrication et l’amélioration 
constante des procédés de fabrication ainsi que la conduite opérationnelle 
d’une centaine de collaborateurs.

Vous êtes de formation technique HES/ETS (ou équivalente), âgé entre 35 
et 45 ans, dynamique et entreprenant, justifiant d’une expérience réussie à 
un poste similaire, idéalement dans le domaine de l’étirage et/ou des 
métaux ferreux et non-ferreux, et recherchez un poste permettant de faire 
valoir vos connaissances techniques ainsi que vos compétences en terme 
d’organisation et de leadership. 

Merci d’adresser votre dossier de candidature complet (lettre de 
motivation, curriculum vitae, certificats, etc.) à:  

LN Industries SA, Usine de Champagne
Service du Personnel – Case postale 
CH-1422 Grandson – www.lnindustries.com

196-186272/DUO

Mettez du mouvement dans votre vie professionnelle

Nous sommes un groupe international de plus de 800 personnes spécialisé
dans la conception et la production de systèmes mécatroniques d'entraîne-
ment à hautes performances,  destinés aux marchés de l'automobile, du
médical, de l'informatique, et autres secteurs de pointe.

Pour renforcer notre équipe, nous cherchons un ingénieur HES (ou de forma-
tion équivalente) dynamique, ambitieux, possédant quelques années d'expé-
rience pour un poste d’:

Ingénieur en électronique
Votre mission
• Conception et développement de commandes de moteurs BLDC pour

application automobile
• Gestion de projets, du concept à la mise en production
• Contacts avec les fournisseurs et clients

Votre profil
• Ingénieur HES en électronique
• Plusieurs années d’expérience
• Connaissance de l’allemand et/ou de l’anglais

Nous vous offrons un cadre de travail motivant dans une entreprise de tech-
nologie de pointe comprenant des possibilités de formation et de perfection-
nement professionnel ainsi que de réelles et intéressantes perspectives 
d’évolution de carrière.

Faites-nous part de votre intérêt en faisant parvenir votre offre manuscrite
avec curriculum vitae à :

SONCEBOZ SA
Direction du Personnel

CH-2605 Sonceboz 006-544563

EMPLOIS CADRES



Mission du directeur / de la directrice
général-e
¬ Exercer la direction opérationnelle de

NOMAD
¬ Diriger les membres de la Direction

générale, les titulaires des fonctions de sou-
tien, les responsables des diverses unités de
gestion

¬ Exécuter les décisions du Conseil d’adminis-
tration et exercer la surveillance directe sur
les activités de NOMAD

¬ Contribuer à la définition des objectifs
stratégiques en préavisant, à l'intention du
Conseil d'administration, les dossiers rele-
vant de sa compétence

¬ Garantir la circulation de l'information,
favoriser la communication et la bonne coor-
dination entre les unités de gestion

¬ Assurer toutes les tâches spécifiques
déléguées par le Conseil d'administration
et veiller à la mise en œuvre des décisions
prises

Entrée en fonction
¬ Eté 2007 ou à convenir

Profil attendu
¬ Avoir une autorité naturelle, rassembler,

faire preuve des qualités relationnelles
nécessaires à la conduite d'une équipe de
cadres

¬ Etre capable d'analyser rapidement des
situations complexes, d'élaborer des solu-
tions concrètes et de les communiquer

¬ Posséder une vision globale des enjeux de la
santé publique et du contexte politique,
social et économique au niveau national

¬ Posséder le sens de l'organisation, de la
négociation, de la communication et de la
concertation

¬ Etre capable d'anticiper et de conduire des
changements dans le cadre de la nouvelle
politique de maintien à domicile

Conditions d'engagement
¬ Titre universitaire, HES, ou jugé équivalent
¬ Expérience de plusieurs années dans des

postes à responsabilité d'encadrement, de
préférence dans le domaine de la santé

¬ Maîtrise du français. Une bonne compréhen-
sion de l'allemand est un plus

NOMAD est un établissement de droit public. Ses prestations sont délivrées par des équipes
pluridisciplinaires, localisées dans des centres de santé régionaux.

Le Conseil d'administration de NOMAD met au concours un poste de

DIRECTEUR GENERAL -
DIRECTRICE GENERALE DE NOMAD

NOMAD a pour but de favoriser le maintien à domicile sur tout le territoire du Canton de
Neuchâtel, notamment par la livraison de prestations d’aide et de soins à domicile; garantir à la
population l’accès à des prestations de maintien à domicile de proximité.

Nous vous remercions d'adresser votre dossier de candidature au cbVA SA

d'ici au 26 février 2007. Les offres seront traitées en toute confidentialité.

Les documents ad hoc peuvent être consultés sur le site du cbVA SA, sous
la rubrique "télécharger".

NOMAD NEUCHÂTEL ORGANISE LE MAINTIEN À DOMICILE

028-552499

Chef de projets «Conception Habillage»

DEPUIS 15O ANS, OMEGA FAIT PARTIE DES PLUS GRANDS FABRICANTS DE MONTRES DE PRESTIGE DANS LE MONDE.

Vos tâches principales :
vous étudiez la faisabilité de
nouvelles idées de Design et
réalisez le développement de
détail de tous les composants
de l’habillage de montres. Vous
travaillez sur de nouveaux
concepts de boîtes et bracelets.
Vous assurez le suivi des projets
« habillage » à l’interne et
chez nos partenaires externes,
ceci jusqu’à l’homologation
des préséries. Vous participez
également à l’industrialisation
des produits afin de garantir la
qualité des composants dans les
quantités souhaitées.

Votre profi l : vous êtes au
bénéfice d’une formation
d’ingénieur HES ou technicien
ET en microtechnique com-
plétée par plusieurs années
d’expérience pratique dans
le domaine horloger. Doté
d’excellentes connaissances
CAO, en particulier dans le
domaine 3D, vous maîtrisez les
outils informatiques MS Offi ce.
Très bon communicateur et
ouvert, vous faites preuve d’une
conscience professionnelle
aiguë et de flexibilité. Vous êtes
à l’aise dans la conduite de
projets complets. Vous êtes de
langue maternelle française (ou
allemande avec d’excellentes
connaissances en français).

Nous vous offrons : une
activité variée dans un environ-
nement dynamique et interna-
tional, des conditions sociales
de premier ordre ainsi que des
possibilités de développement
personnel et professionnel.

Intéressé? Merci d’adresser
votre dossier de candidature
complet à :

OMEGA SA
Madame Patricia Sanchez
HR Operations Manager
Rue Stämpfl i 96
2500 Bienne 4
e-mail: recruitment@omega.ch

Afin de compléter notre équipe du « Bureau Technique », nous cherchons un(e)

133-709767/4x4plus

006-544238

Le c e r a s , centre régional
d’apprentissages spécialisés

Berne – Jura – Neuchâtel
Secteur «enfance et adolescence»:

– unité scolaire, éducative et de traitement
– unité de langage

– unité ambulatoire de traitement

Secteur «adultes»:
– unité de formation professionnelle

met au concours le poste de:

DIRECTEUR/DIRECTRICE
du secteur «enfance et adolescence»

Cette fonction, à plein temps, comprend la direction
des unités susmentionnées et, en particulier, la
coordination entre les différentes entités profession-
nelles qui les constituent.
Le/la directeur/directrice du secteur «enfance et
adolescence» est membre du collège de direction.
Nous offrons:
– un poste de cadre supérieur au sein d’une équipe

pluridisciplinaire;
– un environnement et des conditions de travail de

premier ordre.
Nous demandons:
– un titre d’enseignant(e) complété d’un diplôme de

maître(sse) de l’enseignement spécialisé (ou
équivalent) ou une formation universitaire en
pédagogie;

– une formation complémentaire (formation à la
direction d’institutions sociales, ...) et/ou une expé-
rience préalable dans un poste à responsabilité, en
milieu scolaire ou institutionnel, seraient des
atouts;

– un intérêt marqué pour les négociations et une
grande faculté d’organisation et de synthèse;

– le sens des relations humaines et de la collabo-
ration;

– un intérêt dans le domaine des enfants et adoles-
cents en difficulté d’apprentissages scolaires;

– une excellente maîtrise de la langue française
conjuguée à une aisance rédactionnelle;

– une très bonne connaissance des outils bureau-
tique MS-Office.

Obligations et traitements légaux.

Lieu de travail: La Chaux-de-Fonds.

Entrée en fonction: le 20 août 2007 ou à convenir.

Les personnes intéressées sont priées d’adresser
leur dossier de candidature complet, avec curricu-
lum vitae ainsi que copies des titres et certificats,
au président du Conseil de fondation du  Ceras,
rue du 12-Septembre 11, 2300 La Chaux-de-Fonds,
jusqu’au samedi 17 février 2007.
Des renseignements sur la fondation du Ceras
peuvent être obtenus sur le site www.ceras.ch ou,
plus spécifiquement sur le poste, demandés auprès
de M. Jean-Claude Kohler, directeur général, durant
les heures de bureau, au numéro de téléphone
032 967 97 17.

132-193393/4x4 plus

EMPLOIS CADRES



C’est au sein des ateliers modernes de la Manu-
facture des Montres ROLEX SA à Bienne que se
crée, grâce à l’utilisation de technologies de
pointe, le mouvement chronomètre mondiale-
ment connu de la montre Rolex.

Pour satisfaire les besoins de notre entreprise,
nous recherchons plusieurs 

Techniciens(ennes) 
Exploitation - Méthodes
Votre mission :

• Relais officiels entre la fabrication des
FOURNITURES et les services INDUS-
PRODUITS et INDUS-MOYENS

• Analyse et gestion des modifications 
(DDM) des produits, processus ou moyens
de fabrication

• Suivi des essais sur le secteur Fournitures
• Soutien à la gestion et à la conformité des

données de bases
• Suivi des projets d’amélioration (produits,

process, productivité)
• Etablissement de plans de surveillance
• Etude de flux, d’implantations

Votre profil :

• Titulaire diplôme de technicien ET en 
micromécanique, mécanique ou formation
jugée équivalente

• Connaissances souhaitées des outils 
d’analyse standards et du SPC 

• Expérience dans le domaine horloger 
souhaitée

• Esprit d’analyse et de synthèse
• Faculté d’intégration et sens des relations
• Personne polyvalente et bonne gestion du

stress

Nos prestations :

D’excellentes conditions de travail ainsi que
des prestations sociales de premier ordre.

Les personnes intéressées sont invitées à nous
adresser leur offre de service, accompagnée des
documents usuels à : 

MANUFACTURE DES MONTRES ROLEX SA
Monsieur Emmanuel Oro
Ressources Humaines
Rue David Moning 9, Case postale
2501 Bienne
tél. 032 328 41 32
emmanuel.oro@rolex.com

ROLEX.COM

006-544208

ROLEX.COM

La réputation d’excellence de notre entreprise va
de pair avec notre engagement dans l’innovation
et le développement.

Pour notre secteur R&D Montres, nous cherchons
un:

Constructeur
de mouvements horlogers
Votre mission:

• Développer des systèmes mécaniques
et électroniques novateurs.

Votre rôle:

• Participer à la construction de nouveaux
produits horlogers.

• Collaborer activement à des projets
de recherche pluridisciplinaires.

Votre profil:

• Diplôme d’ingénieur EPF, HES en mécanique
ou équivalent.

• Expérience réussie dans le développement
de microsystèmes horlogers.

• Autonomie, créativité.
• Volonté d’entreprendre et de réussir.

Nos prestations:

• D’excellentes conditions de travail ainsi que
des prestations sociales de premier ordre.

Les personnes intéressées sont invitées à nous
adresser leurs offres de service accompagnées
des documents usuels à:

ROLEX SA
A l’attention de M. G. Cavagna
Ressources Humaines
3-7, rue François-Dussaud
1211 Genève 26
rh@rolex.com

128-702787

Fournir des prestations de pointe en équipe vous fascine!
Rejoignez-nous comme...

Conseiller/ère entreprise
100%
Nous voulons renforcer notre agence générale Neuchâtel-Fribourg-Jura, active
dans le domaine des assurances collectives pour entreprises.
Vos tâches :
� Fidélisation et suivi des clients existants et gestion du portefeuille
� Acquisition de nouveaux clients
� Gestion des courtiers et des partenaires de coopération
� Différentes tâches administratives (environ 50% du travail)
� Lieu de travail à Neuchâtel, visites entreprises dans les cantons de

Neuchâtel et Fribourg
Votre profil:
� Formation commerciale
� Expérience dans le domaine vente / conseil indispensable
� Expérience et connaissances dans les assurances collectives entreprises

(accident et indemnités journalières maladie): un atout
� Bon sens de la négociation avec des entreprises
� Bonne maîtrise de la langue française; connaissances en allemand souhaitées
� Bonne présentation et sens du contact
� Voiture à disposition
� Age idéal: entre 30 et 40 ans
Nous offrons de bonnes conditions de travail et de nombreux avantages sociaux.
Intéressé/? N’hésitez pas à nous contacter! Nous vous prions d’adresser votre
dossier de candidature à: Helsana Assurances SA, Denis Crétenet, Chemin de
la Colline 12, 1001 Lausanne, tél. +41 43 340 20 06, RHRomandie@helsana.ch.
Plus d’informations et d’emplois sur: www.helsana.ch

001-117017

cherche pour faire face au
développement de ses activité :

Pour son département
vente/technique un :

Démonstrateur
au bénéfice d'une formation de

technicien ET ou jugé équivalent,
avec expérience d'un système FAO

et de la programmation CNC,
parlant français avec de bonnes

connaissances d'allemand et
d'anglais.

Après une formation interne
appropriée, il aura pour tâches de

réaliser les démonstrations, mises en
service et formations de

Pour son département montage
final plusieurs :

Mécaniciens
monteurs

ainsi qu'un

Electricien
câbleur

sur centres d’usinage CNC
Ces postes nécessitent de l'expé-

rience, des aptitudes à travailler au
sein d'une petite équipe, un sens de

l'initiative et des responsabilités.
Vous entrez dans une entreprise

dynamique, misant sur la qualité des
ses machines de production perfor-
mantes, distribuées mondialement.
Faire offre avec documents usuels
au service du personnel d'Almac.

Seules les offres répondant aux
critères de l'un des postes recher-

chés seront traitées.

MACHINES DE PRODUCTION

ALMAC SA
39, BD DES EPLATURES

CH-2304 LA CHAUX-DE-FONDS/NE
TÉL.: +41 (0) 32 925 35 50
FAX: + 41 (0) 32 925 35 60
E-MAIL : info@almac.ch

www.almac.ch

132-193458

A COMPANY OF THE

Notre entreprise, dont le siège principal se trouve à Grenchen,
fait partie du Swatch Group. Le succès de nos produits 
innovants de haute qualité allié au savoir-faire de nos colla-
borateurs/trices a fait de nous un des leaders mondiaux de 
la fabrication de montres, de mouvements et de composants 
d’horlogerie.

A notre usine de Grenchen, nous vous offrons, au sein du 
département R&D de la Business Unit Swatch, un poste en 
qualité d’

Ingénieur de procédés 
techniques Design
(ce poste s’adresse aussi bien aux femmes qu’aux hommes)

Vos tâches 
En qualité de «chasseur de nouveautés» au département 
décor, vous identifiez des technologies innovantes destinées 
au domaine de la décoration, analysez la potentialité de ces 
processus, initiez et gérez la procédure de validation pour la 
production de masse. Stratège chevronné, vous reconnaissez 
les fournisseurs et les ressources intéressantes et, grâce à 
votre état d’esprit orienté vers le client, vous savez présenter 
vos résultats de manière professionnelle et compétente. De 
par votre qualité de spécialiste, vous soutenez les chefs de 
départements lors d’investissements ainsi que d’optimalisations 
des processus et enrichissez de vos idées notre secteur de 
recherche de design.

Votre profil
Vous êtes titulaire d’un diplôme d’ingénieur EPF/HES dans un 
domaine technique et justifiez d’une précieuse expérience dans 
la gestion de projets au niveau de l’introduction de processus 
liée à la production de grandes séries. Doté d’un esprit de 
pionnier, vous restez constamment informé de l’évolution des 
technologies. En outre, vous disposez de l’aptitude à vous 
imposer, de l’habileté à négocier et faites preuve d’une façon 
de penser et de travailler orientée vers l’objectif. De plus, vous 
communiquez facilement en français et en allemand; la maîtrise 
de l’anglais serait un avantage.

Nous vous offrons
Un domaine d’activités innovant et indépendant et des produits 
de haute qualité vous attendent. Nous vous offrons des con-
ditions d’engagement attrayantes, des prestations sociales à 
l’avant-garde ainsi que d’excellentes perspectives d’évolution 
individuelle.

Pour postuler 
Etes-vous prêt à relever un nouveau défi ? Alors n’hésitez pas 
et adressez votre dossier de candidature complet à Christine 
Kiener Moning.

Nous nous réjouissons de faire votre connaissance !

ETA SA Manufacture Horlogère Suisse
Schild-Rust-Strasse 17
2540 Grenchen
Téléphone 032 / 655 71 11
Télécopie 032 / 655 71 12
E-mail: christine.kiener@eta.ch

037-328022

BOULANGERIE DU STADE
cherche

1 boulanger-pâtissier motivé
Possibilité de reprendre le com-
merce par la suite.
Date d’entrée: mars 2007.
Offres à:

Boulangerie du Stade
Rue Pierre-à-Mazel 6

2000 Neuchâtel
Tél. 032 725 31 75 02

8-
55
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LES RENDEZ-VOUS DE L’EMPLOI IV

Combien 
coûte le turn-
around global?

L’accès de

tous les en-

fants à l’édu-

cation est

une condition essentielle pour offrir

des perspectives d’avenir aux pays

pauvres de l’hémisphère sud. Cela

coûterait 11 milliards de francs. Ayons

le courage de changer les choses.

www.caritas.ch, compte 60-7000-4.



A COMPANY OF THE

Souhaitez-vous contribuer au succès d’une marque internationale qui allie au style pur et contem-
porain la tradition horlogère helvétique ? Vous êtes peut-être les personnes que nous recherchons
pour occuper très prochainement au sein de notre équipe jeune et dynamique les fonctions de

FINANCE ADMINISTRATIVE
COORDINATOR

Responsable de toutes les tâches inhérentes à
la tenue d’un secrétariat de direction, vous
serez amené(e) à assister notre Vice-Président
Finance, principalement dans les activités
administratives et organisationnelles. Vous
serez en charge du suivi de plusieurs projets
simultanément, de la coordination de dossiers
sensibles au niveau international et en anglais,
des relances, du respect des délais et des flux
de transmission d’informations aux interlocu-
teurs. La gestion des contacts internationaux,
l’établissement de divers tableaux de bord sur

Excel et la tenue à jour de l’agenda et du calen-
drier des délais financiers feront également
partie de vos attributions.

Au bénéfice d’une formation commerciale et de
quelques années d’expérience acquise dans
une fonction similaire, vous êtes de langue
maternelle française, maîtrisez l’anglais et l’alle-
mand. Vous possédez en outre d’excellentes
connaissances des outils informatiques MS
Office et SAP.

INTERNATIONAL STOCK 
COORDINATOR

De l’expertise qualité des pièces entrantes à
l’établissement de rapports, vous assurez un
flux logistique optimal des entrées et des sor-
ties de pièces détachées par le suivi de la dis-
ponibilité des produits, l’optimisation du stock
physique, l’organisation du réapprovisionne-
ment selon les contrôles réguliers des niveaux
de stock et la préparation des envois aux sous-
traitants, ainsi qu’aux marchés. En outre, vous
gérez les pièces devant être remplacées, assu-
rez le suivi hebdomadaire de l’inventaire tour-
nant, coordonnez les composants en retour
des marchés internationaux et proposez les
quantités nécessaires au lancement des nou-
veaux produits. 

Au bénéfice d’une formation de gestionnaire en
logistique complétée par plusieurs années
d’expérience acquise dans une fonction similai-
re en milieu horloger, vous maîtrisez les logiciels
informatiques courants et avez déjà travaillé
avec le progiciel SAP. De langue maternelle
française, vous possédez de bonnes connais-
sances orales et écrites d’anglais.

Vous êtes rigoureux(se), ordonné(e), polyvalent(e)
et rapide. Si vous souhaitez mettre à profit votre
esprit analytique et votre goût pour le travail,
n’hésitez pas à nous faire parvenir votre dossier
de candidature complet.

cK Watch & Jewelry Co. Ltd, à l’att. du dpt des Ressources Humaines,rue du Viaduc 30, 
case postale, 2501 Bienne Tél. 032  343 65 88, Fax 032  343 65 17, ck_rh@swatchgroup.com

133-709785

Fondée en 1974 et leader mondial dans le secteur
de l’entraînement direct, ETEL SA et ses 300 colla-
borateurs connaissent depuis quelques années une
forte croissance. Déclinant son savoir-faire au tra-

vers de différentes applications basées sur la tech-
nologie de moteurs électriques, d’électroniques de
commande et de systèmes mécaniques, la société
môtisanne fait aujourd’hui appel à une diversité

grandissante de compétences et de métiers qui par-
ticipent à l’aventure passionnante que constitue
son activité internationale. 

Contribuez à notre croissance!

Les dossiers de candidature complets sont à envoyer à:

ETEL SA - 2112 Môtiers
Ressources Humaines
jobs@etel.ch - www.etel.ch

Ces postes sont ouverts indifféremment aux femmes et aux hommes
(agences de placement, s’abstenir).

Technical Sales Assistant
Au bénéfice d’un CFC de commerce ou d’un titre jugé équivalent, vous êtes en charge du support admi-
nistratif du groupe Sales & Marketing. Riche d’une expérience dans un environnement de vente au sein
d’une entreprise internationale, vous assurez le secrétariat du groupe et la coordination d’évènements
tels que workshops et formations.Vous savez mettre à profit votre créativité dans l’élaboration de pré-
sentations tout en faisant preuve de précision dans la tenue d’indicateurs et de statistiques. En
parallèle, vous vous occupez également de la rédaction et du suivi des offres pour les ingénieurs de vente,
de la gestion de la base de données relation client (outil CRM), de la maintenance des données
vente dans l’outil ERP d’entreprise et de la diffusion de documents à la force de vente.
Outre la parfaite maîtrise du français et de l’anglais (tout autre langue bienvenue), vous êtes habile
dans l’utilisation de MS Office et avez de solides connaissances en outils de gestion relation client CRM (ERP
un plus). De nature proactive, dynamique et enthousiaste, vous savez faire preuve d’entregent. Vous êtes
une personne autonome, flexible et capable de gérer les priorités en accord avec les échéances fixées.

Informaticien support application
En tant qu’informaticien support d’applications vous assurez la maintenance des logiciels VDOC et
TIS. Grâce à votre parcours industriel vous avez une bonne compréhension des processus d’une entre-
prise et n’hésitez pas à mettre à contribution votre esprit d’analyse dans le développement d’applica-
tions et d’états. Votre habileté en informatique vous permet de vous familiariser avec ces logiciels afin de
devenir l’interlocuteur privilégié des utilisateurs en matière de support.
Vous avez de solides connaissances de Crystal Server ainsi qu’en maintenance de base de données
(SQL Server).Vous maîtrisez parfaitement le français et l’anglais qui vous sont utiles lors de vos contacts
réguliers avec les filiales du groupe et avec certains fournisseurs.
Personnalité autonome, précise et rigoureuse vous mettez à profit votre flexibilité et votre sens de
l’organisation dans la gestion de vos projets.

Agent de codification
Au bénéfice d’un CFC de constructeur ou d’employé de commerce, vous faites preuve d’intérêt et
d’affinités avec les données techniques dont vous êtes le garant. En tant que responsable de la codi-
fication des articles achetés, vous effectuez leur classification dans notre système de gestion des don-
nées techniques.Après une étude approfondie des données existantes et une recherche d’équivalence
des produits déjà codifiés, vous mettez au point un système de nomenclature standard et validez les
nouveaux composants en collaboration avec les différents experts techniques. Vous êtes également en
charge de vérifier la compatibilité des composants achetés aux différentes normes et entretenez
ainsi de fréquents contacts avec nos fournisseurs et sous-traitants.
Vous êtes une personne précise et rigoureuse et savez faire preuve d’initiative. Votre maîtrise du fran-
çais et de l’anglais (allemand souhaité), votre aisance relationnelle ainsi que vos connaissances de MS
Office sont des atouts essentiels dans l’exercice de votre fonction.

Technicien réparation SAV (CDD)
Au bénéfice d’une solide expérience dans un environnement de production, vous êtes attiré par le
service clientèle et manifestez des affinités pour les tâches administratives. Outre l’établissement
de rapports techniques à l’attention des clients, c’est à vous qu’incombent le suivi administratif des
réparations et la coordination des réclamations clients. Vos tâches quotidiennes résident dans le lan-
cement et la gestion des ordres de fabrication, la saisie et le suivi des commandes dans la GPAO,
la saisie de données assurant la traçabilité de nos produits et diverses rédactions de rapports.
Titulaire d’un CFC technique (mécanique de préférence), vous maitrisez le français et l’anglais tech-
niques qui vous sont utiles lors de contacts avec les clients.Votre aisance en rédaction et vos connais-
sances de MS Office sont quotidiennement mises à contribution dans l’exercice de vos fonctions.
Personne dynamique, proactive et orientée client : rejoignez-nous !

028-552576

L’administration des douanes surveille le trafic transfrontière des
marchandises et perçoit des droits de douane ainsi que d’autres
redevances.
Afin d’assurer l’exécution de ces tâches, nous recherchons des col-
laboratrices et des collaborateurs pour la

formation de spécialiste de douane 
avec brevet fédéral

L’intégralité du salaire est versée durant la formation de base
d’une année qui se déroule dans notre centre de formation de
Liestal.
Début de la formation: août 2007

Vous avez entre 18 et 32 ans, de nationalité suisse, liechtenstei-
noise ou étrangère avec permis d’établissement C. De langue ma-
ternelle française, allemande ou italienne, vous disposez de bon-
nes connaissances d’une deuxième langue nationale.

Vous avez terminé une école de commerce de trois ans ou êtes en
possession d’une maturité. Les personnes ayant achevé avec suc-
cès un apprentissage commercial ou technique de minimum trois
ans sont également les bienvenues.
Vous en apprendrez plus au sujet de cette activité intéressante of-
frant des possibilités de développement variées et au sujet de la
douane suisse sous: www.douane.admin.ch.

Les formulaires de candidature et d’autres
renseignements peuvent être obtenus à
l’adresse suivante: 
Admin. fédérale des douanes
Centre RH Genève
Case postale, 1211 Genève 28

M. Philippe Theubet 
tél. 022 747 72 50,e-mail
philippe.theubet@ezv.admin.ch

Vous trouverez d’autres annonces
intéressantes de la Confédération
à l’adresse suivante:
www.emploi.admin.ch

Département fédéral des finances DFF
Administration fédérale des douanes AFD

001-117357/DUO

001-118747
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Avec plus de 480 magasins dans le monde, OBI est l'un des leaders européens de la
distribution, spécialisé en bricolage et en construction. Avec 9 points de vente en Suisse,
OBI met au service de ses clients des conseils spécialisés et complets dans tous les
domaines (construction, garden, aménagement intérieur, profirent) et s'engage à réagir
de manière flexible aux souhaits de ses clients.

Pour renforcer notre équipe commerciale, nous recherchons un: 

Gérant de magasin OBI
Votre mission:
· Vous organisez et animez l'activité du magasin en assurant une bonne répartition 

des ressources en personnel et de la marchandise. 
· Vous participez à l'élaboration de budgets, analysez régulièrement les résultats et

proposez les adaptations pour développer le chiffre d'affaires. 
· Dans le cadre des concepts commerciaux de l'enseigne, vous êtes responsable de 

la présentation du point de vente, du bon entretien de ses infrastructures ainsi que 
des animations et des promotions négociées avec vos fournisseurs. 

· Vous participez aux séances de "Marketing Ausschuss" et "Führungsdreieck", en 
veillez à la mise en application des directives ou décisions prises.

Votre profil:
· Issu d'une formation commerciale et titulaire d'un brevet fédéral de spécialiste du

commerce de détail, vous portez un intérêt particulier aux besoins du consommateur
dans le secteur du bricolage et de l'équipement de la maison. 

· Vous maîtrisez les techniques de gestion d'entreprise et êtes parfaitement à l'aise 
avec les outils informatiques courants. 

· Dynamique et excellent communicateur, vous vous exprimez aussi bien en Allemand
qu'en Français.

· Capable de diriger, résistant au stress et doté d'un bon sens de l'efficacité, vous 
aspirez à pouvoir transmettre votre enthousiasme et votre joie de vivre à une équipe 
d'environ 60 collaborateurs dont vous avez à cœur d'assurer le développement.

Nous vous offrons:
· Une formation d'intégration
· Une rémunération liée à vos compétences
· Des possibilités d'évolution au sein de la plus grande entreprise privée du canton 
· Un poste à fortes responsabilités

Ce poste s'entend au masculin comme au féminin.

Si vous êtes intéressé(-e) par un nouveau challenge, faites parvenir un dossier complet à:

SOCIÉTÉ COOPERATIVE MIGROS VAUD
Service Gestion et développement RH
Ch. du Dévent, 1024 Ecublens

128-702816

Responsable du système
de management

Situés sur le littoral neuchâtelois, nous sommes lea-
der mondial dans la fabrication de petites pièces de
précision en céramiques techniques. Notre succès
nous oblige à nous renforcer. Nous sommes à la re-
cherche d’un(e) :

Vous apportez:

■ Diplôme EPF/HES dans le domaine de la
microtechnique, de l'électrotechnique ou de la
construction mécanique

■ Formation complète de responsable de
système management (ISO 9001 et ISO 14001)

■ Esprit de conception
■ Expérience dans le domaine industriel, homme

de terrain
■ Prêt à voyager pour collaborer avec notre

clientèle internationale
■ Excellentes connaissances des outils informa-

tiques usuels
■ Connaissances approfondies de l'anglais et de

l'allemand

Vos tâches principales seront:

■ Développement permanent de notre système
de management ainsi que la formation des uti-
lisateurs

■ Coordination des audits externes et analyse des
résultats

■ Optimisation des mesures d'amélioration dans
le but de satisfaire les exigences de nos clients
et maintenir la compétitivité de notre entreprise

■ Elaboration des directives concernant les audits
internes système et processus

■ Soutien des auditeurs internes dans l'exercice
de leur fonction

■ Analyse et suivi des normes

Nous offrons pour ce poste:

■ Un environnement agréable, où l'humain est 
placé au centre de nos préoccupations

■ Un travail varié, indépendant et stable
■ Un horaire variable
■ Des prestations sociales d’une grande 

entreprise

Date d’entrée: immédiate ou à convenir

Si vous correspondez au profil recherché alors n'hé-
sitez pas à nous faire parvenir votre dossier de can-
didature complet à :
Ceramaret S.A., rue des Croix 43, 2014 Bôle.

028-552618 OFFRE PUBLIQUE D EMPLOI

Le Glossaire des patois de la Suisse romande (Institution 
de la Conférence intercantonale de l instruction publique 
de la Suisse romande et du Tessin – CIIP) met au concours 
un poste de

RÉDACTEUR(TRICE)
Taux d occupation: 100%

Cette offre s adresse à des chercheurs avancés (doctorat, 
licence ès lettres avec thèse en cours), spécialistes en dialecto-
logie et/ou en linguistique française diachronique, de préférence 
de langue maternelle française.

Le Glossaire des patois de la Suisse romande est chargé des 
tâches suivantes:
I.     déchiffrage des matériaux d enquêtes et de documents:
       interprétation phonétique des données graphiques,
       interprétation sémantique;
II.   recherche en histoire de la langue, étymologie, histoire des
       techniques et des institutions notamment;
III.   mise en forme lexicographique;
IV.    édition des fascicules du Glossaire.

Lieu de travail: Neuchâtel.

Entrée en fonction: 2 juillet 2007 ou à convenir.

Renseignements: M. P.-H. Liard, rédaction du Glossaire.
Adresse: av. DuPeyrou 4, 2000 Neuchâtel, tél. 032 724 36 80.

Date limite pour la présentation des dossiers de candi-
dature: 2 mars 2007.

028-552298/ROC

Nous recherchons :

Un(e)
opérateur(trice)
de production
Votre profil
–  Maîtrise du travail avec binoculaire et brucelles.
–  Maîtrise de la langue française orale et écrite.
–  Minutieux, dynamique, motivé.

Merci d'envoyer votre dossier à l'adresse :
Adecco Ressources Humaines
M. Jérémy Zonca
Rue Daniel Jeanrichard 35b, 2400 Le Locle
jeremy.zonca@adecco.ch

132-193446

Vous avez du talent 
Nous avons du travail 

www.kellyservices.ch 

Nous cherchons pour nos clients, entreprises actives dans l'in-
dustrie situées en région neuchâteloise, des:  

Comptables 
Aides Comptables 
Fr/Angl 
  
Assistantes SAV 
Fr/All - Fr /Esp 
  
Assistantes des Ventes 
Fr/All - Fr/All/Angl 
  
Assistantes Export 
Fr/All  
Ces postes fixes à temps partiels et complets nécessitent 1 à 3 
années d'expériences et sont à pourvoir de suite. 

Kelly Services (Suisse) SA  Joséphine Buffat  
Saint-Honoré 2, 2000 Neuchâtel 
josephine.buffat@kellyservices.ch  

Le talent au travail 
Depuis plus de 25 ans en Suisse 

128-702815
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Forte d’une centaine de collaborateurs, notre entreprise est
leader dans le domaine des solutions «clés en main» en
matière de tôlerie industrielle. Disposant d’une surface de
production de 7000 m2 et d’un parc de machines à la pointe
de la technologie, nous offrons des conditions de travail
optimales dans un environnement dynamique, Pour
renforcer notre équipe, nous recherchons:

Un SERRURIER CAI
(constructeur d’appareils industriels «B»)
■ Avec CFC ou expérience confirmée
■ Travail varié pour personne capable et motivée

Un SOUDEUR TIG/MAG
■ Pour département acier ou inox

Un PLIEUR CNC
■ Serrurier avec CFC ou expérience confirmée

Merci d’envoyer vos postulations à Mme Valérie
Biagioni à l’adresse ci-dessous ou par e-mail à
v.biagioni@patric.ch

Patric métal SA
Horizon 29, 2206 Les Geneveys-sur-Coffrane

Une société du groupe NUGEROL HOLDING SA

028-552657/4x4 plus

Rue St-Honoré 10
2001 Neuchâtel

Tél. 032 723 20 80
Fax 032 723 20 81

E-mail neuchatel@newwork-hr.ch
Internet www.newwork-hr.ch

Afin de répondre à la demande de nos clients dans le
secteur agro-alimentaire, notre département Qualifood

recrute, pour la région de la Broye, des :

Conducteurs/trices
de lignes de production

Votre profil :

• Expérience accomplie dans un domaine industriel
• CFC technique ou alimentaire
• Aptitude à travailler en horaire d'équipe
• Conduite autonome d'une ligne de production
• Langue française orale et écrite maitrisée
• Véhicule obligatoire

Entrée en fonction de suite ou à convenir

Postes fixes

Si vous êtes intéressés par cette offre, merci de faire
parvenir votre dossier et de prendre contact avec
M. Maxence Desneux.

Toutes nos offres d'emplois sur notre site
www.newwork-hr.ch.

017-812973

Technicien CAO
H/F
Vous assisterez la production en préparant les
documents techniques. Vous vous assurerez de la
faisabilité de la demande du client et des
spécifications internes. Vous créerez les plans pour
les gammes opératoires avant la fabrication. Vous
possédez une très bonne maîtrise des outils
informatiques de la CAO. 

Vous avez une formation de technicien ET ou un CFC
de dessinateur de machines ou équivalent,  ainsi
qu’une expérience de quelques années dans
l’utilisation de la CAO. Précis, motivé, dynamique,
autonome, vous êtes capable de travailler en équipe.
La pratique de l’anglais est souhaitée.   

Intéressé (e) ?

N’hésitez pas à adresser votre dossier de
candidature complet à  Nicolas Frund
nicolas.frund@manpower.ch
Manpower – L.-Robert 42 –
2300 La Chaux-de-Fonds  –  032 914 22 22

Mandatés par une importante entreprise du canton de
Neuchâtel, nous recherchons son :

Fixe &
temporaire

132-193426
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C’est au sein des ateliers modernes de la Manu-
facture des Montres ROLEX SA à Bienne que se
crée, grâce à l’utilisation de technologies de
pointe, le mouvement chronomètre mondiale-
ment connu de la montre Rolex.

Pour satisfaire les besoins de notre entreprise,
nous recherchons un

Décolleteur
Votre mission :

• Assurer la qualité et la quantité des pièces
produites

• Respecter les délais impartis
• Contrôler les pièces produites par système

SPC
• Réaliser les mises en train
• Assurer l’entretien de son outil de production

Votre profil :

• Titulaire d’un CFC de décolleteur ou titre
jugé équivalent

• Plusieurs années d’expérience dans l’horlo-
gerie de haute précision

• Connaissance des machines DECO 10
• Connaissances des moyens de contrôle SPC
• Personne responsable, sérieuse et motivée

Nos prestations :

D’excellentes conditions de travail ainsi que
des prestations sociales de premier ordre.

Les personnes intéressées sont invitées à nous
adresser leurs offres de service, accompagnées
des documents usuels à : 

MANUFACTURE DES MONTRES ROLEX SA
Monsieur Emmanuel Oro
Ressources Humaines
Rue David Moning 9, Case postale
2501 Bienne
tél. 032 328 41 32
emmanuel.oro@rolex.com

www.rolex.com

006-543235/4x4plus

C’est au sein des ateliers modernes de la Manu-
facture des Montres ROLEX SA à Bienne que se
crée, grâce à l’utilisation de technologies de
pointe, le mouvement chronomètre mondiale-
ment connu de la montre Rolex.

Pour satisfaire les besoins de notre entreprise,
nous recherchons plusieurs personnes pour la:

Mise en marche
Votre mission:

• Contribuer à la qualité d’un produit de haute
renommée.

• Accomplir les travaux de réglage de l’ébat
de hauteur de l’oscillateur ainsi que les opé-
rations de mise à plat et centrage du spiral
au sein du département Mouvements.

Votre profil:

• Diplôme de régleuse/régleur ou expérience
jugée équivalente.

• Acuité visuelle.
• Capable de travailler de manière précise,

soignée et indépendante.
• Bonne capacité de jugement.
• Facilité d’intégration au sein d’une équipe.

Nos prestations:

D’excellentes conditions de travail ainsi que
des prestations sociales de premier ordre.

Les personnes intéressées sont invitées à nous
adresser leur offre de service, accompagnée des
documents usuels à:

MANUFACTURE DES MONTRES ROLEX SA
Monsieur Félix Hauswirth
Ressources Humaines
Rue David Moning 9, Case postale
2501 Bienne
tél. 032 328 42 26
felix.hauswirth@rolex.com

ROLEX.COM

006-544458
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mise en offre publique d’emploi

maître de pratique 
au bureau technique

formation requise : technicien-ne

diplômé-e ES en mécanique, ou

titre jugé équivalent (ex:

ingénieur HES)

école technique
82, rue de la Maladière

CP 212, 2002 Neuchâtel

032 / 717 4040

et@cpln.ch / www.cpln.ch

expérience professionnelle : une

solide expérience professionnelle

en construction mécanique est

exigée

maîtrise des logiciels : une trés

bonne connaissance et une 

pratique des logiciels de CAO

(2D et 3D) sont exigées.

caractéristiques particulières :

intérêt pour la formation profes-

sionnelle et les jeunes en for-

mation, sens et goût pour les

contacts et l’enseignement, sont

indispensables à l’activité pro-

posée.

obligations et traitement légaux :

selon dispositions de droit public

applicables.

entrée en service : rentrée

scolaire 2007-2008, 20 août 07 

postulation : les offres 

manuscrites, accompagnées, d’une

photo, d’un CV et d’une copie

des titres (y.c. certificats de

travail) doivent parvenir à la 

direction de l’école technique, à 

l’attention de M. Maurice Risold,

d’ici au plus tard, le 22 février

2007. Une copie de la lettre de

motivation sera adressée, au

service de la formation profes-

sionnelle et des lycées, Espacité

1, 2302 La Chaux-de Fonds.

enseignement : dessin, construc-

tion mécanique,... en formation

initiale, menant au CFC

taux d’activité : 100%
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Depuis 1846, des mots tels que « créativité, exclusivité, innovation et avant-garde » sont 
encrés dans la philosophie de notre manufacture et participent avec force à son expansion 
actuelle. Le développement conséquent de la marque au niveau mondial, pousse la société 
à poursuivre sa remarquable évolution en renforçant ses équipes. Pour ce faire, nous 
recherchons :

Nous vous offrons la possibilité de participer activement à l’évolution de la marque en 
occupant un travail gratifiant au sein d’une maison qui cultive la différence et se positionne 
comme une des manufactures horlogères les plus innovantes. Dans un cadre de travail 
agréable et stimulant vous bénéficierez d’une rémunération en rapport avec les exigences. 
La localisation du poste se situe au Locle.

Les personnes intéressées 
sont priées d’envoyer 
leur dossier complet à :

ULYSSE NARDIN SA
Ressources Humaines
Rue du Jardin 3
2400 Le Locle
ou rh@ulysse-nardin.ch

En qualité de responsable de l’atelier « emboîtage » vous êtes en charge 
de l’organisation, de la planification du travail dudit atelier ainsi que 
de la formation, du conseil et du suivi de ses collaborateurs. Vous 
devez également être capable de proposer des améliorations au niveau 
de l’aménagement des postes, des outillages et des méthodes de travail 
du département. Hormis la mise en route de nouvelles séries, vous êtes 
amené, lors des essais de nouveaux composants « habillage » à participer 
activement à leur validation pratique. Le posage-emboîtage sur nos 
complications ainsi que la supervision des différents travaux de décottage 
font partie intégrante de votre fonction.

Horloger-rhabilleur, avec une expérience de plusieurs années dans un 
poste similaire, vous avez d’excellentes connaissances dans l’emboîtage 
de produits haut de gamme (la connaissance des complications est un 
plus). De par votre rigueur, votre entregent, votre esprit d’équipe et votre 
grande flexibilité vous avez la capacité de gérer un « Team » de manière 
performante et efficace.

Vos tâches:

Votre profil :

RESPONSABLE D’ATELIER
«EMBOÎTAGE»

132-193442

Pour notre Unité Gestion Ressources Humaines à Fribourg au sein de la 
Direction Ressources Humaines, nous recherchons un(e)

Assistant(e) RH
Le Poste: Dans le cadre de cette fonction, vous êtes chargé(e) de coordonner, 
planifier et assurer le suivi de tous les aspects relatifs à la gestion des ressources 
humaines, selon les processus en vigueur. Assurer le recrutement et son 
suivi pour les nouveaux collaborateurs ainsi que la gestion des candidatures 
spontanées font partie intégrante de cette fonction. En outre, vous assurez, 
planifiez et coordonnez le suivi de la gestion des apprenants et des différents 
stages. En qualité de « business partner », vous fournissez les renseignements 
et conseils nécessaires aux collaborateurs, responsables ou organes extérieurs et 
entretenez des relations de confiance avec les partenaires sociaux.

Votre Profil: Idéalement, vous êtes au bénéfice d’un CFC de commerce ou 
technique complété par un brevet de spécialiste en gestion de personnel ou 
formation jugée équivalente. Une première expérience dans le recrutement 
est indispensable. De langue maternelle française, vous avez de très bonnes 
connaissances d’allemand et maîtrisez l’ensemble des aspects RH, en particulier 
le recrutement et le droit du travail. Vous êtes à l’aise avec les outils de 
bureautique (Word, Excel, Outlook, Powerpoint) et SAP. Vous possédez un 
esprit d’analyse et de synthèse, êtes flexible et avez le sens de l’écoute et de 
l’organisation. Vous aimez les contacts et savez faire preuve de polyvalence. 
Vous disposez d’un permis de conduire et d’une voiture. Vous appréciez 
par-dessus tout le travail en team. Alors, vous êtes la personne que nous 
attendons!

Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de
Madame Anne-Marie Hügi, responsable gestion RH (tél. 026 352 50 40).

Intéressé(e) ? Dans l’affirmative, nous nous réjouissons de recevoir votre appel 
ou votre dossier.

Groupe E SA, Ressources Humaines,
à l’att. de Anne-Marie Hügi, Bd de Pérolles 25, 1701 Fribourg
anne-marie.hugi@groupe-e.ch

L’énergie d’en faire toujours plus

017-812581

Av. Léopold Robert 47/49
2300 La Chaux-de-Fonds
Tél. 032 910 60 00

www.vedior.ch

Mandatés par des entreprises du Canton 
de NE, nous recherchons, pour des postes 
temporaires, plusieurs: 

Manutentionnaires
en intervention
• Vous avez entre 20 et 35 ans. 
• Nationalité Suisse ou permis valable.
•  Expérience confirmée dans le nettoyage des 

bâtiments. 
•  Autonome, disponible, prêt à accepter 

des mandats de petite ou de moyenne 
importance. 

•  Vous êtes véhiculé. 
•  Hommes/femmes motivés, dynamiques et 

consciencieux. 
Si vous correspondez au profil recherché et êtes 
prêt à relever un vrai défi, nous vous prions 
d’adresser votre dossier de candidature complet 
à l’attention de Gianni Angelucci. Seuls les 
dossiers correspondants seront traités.
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Vous partez en vacances?
Suspendez la distribution de votre journal

www.lexpress.ch rubrique abonnés

Une piqûre aux grands effets:

Donnez de votre sang
Centre de transfusion: NEUCHÂTEL - Avenue du 1er Mars 2a - Tél. 032 724 50 00



Nous sommes spécialisés dans la fabrication de montres et de
chronographes haut de gamme s’adressant à une clientèle de
professionnels exigeants, actifs notamment dans le domaine de
l’aviation. La certification chronomètre de l’intégralité de notre
production atteste de l’excellence de nos montres-instruments.

Pour notre siège de Granges,
nous désirons engager

un(e) contrôleur(euse)
qualité

pour assister notre responsable du contrôle des composants.

Vos tâches comprendront notamment le suivi du contrôle
technique et esthétique des composants, ainsi que l’analyse
de défauts et l’élaboration de mesures correctives. Vous exer-
cerez ces diverses activités principalement à notre siège de
Granges, mais aussi occasionnellement chez nos fournisseurs.

Profil souhaité:

• Entre 30 et 50 ans

• Formation technique de base

• Solide expérience du contrôle des composants horlogers

• Expérience confirmée dans un poste similaire

• Méthodique, autonome et apte à prendre des décisions

• Aisance dans les contacts avec nos partenaires

• Titulaire du permis de conduire

Entrée en fonction de suite ou à convenir.

Veuillez adresser votre candidature avec lettre manuscrite à:

BREITLING SA
RESSOURCES HUMAINES

CASE POSTALE 1132 • 2540 GRANGES (SO)

instruments for professionals™

037-327775

Lieu de rencontre entre modernité et tradition horlogère, Cartier Horlogerie 
développe, produit et assure la pérennité de ses montres. Notre Manufac-
ture, l’une des plus grandes manufactures horlogères intégrées de Suisse, 
permet à la créativité, la précision et l’innovation d’explorer sans contrainte 
de nouveaux territoires d’invention, garants de l’exception des montres 
Cartier. Cartier Horlogerie met le Client au cœur de son activité et s’engage 
sans faille à le satisfaire.

Afin de compléter notre département Logistique, nous sommes à la 
recherche d’un(e) :

Si votre ambition est de contribuer au succès d’une Maison de luxe 
prestigieuse et que vous souhaitez avoir accès aux avantages 
d’un Groupe d’envergure internationale, nous vous invitons à faire 
parvenir votre dossier de candidature complet à :

Cartier Horlogerie  •  Chemin des Alisiers 10  •  2300 La Chaux-de-Fonds
Département des Ressources Humaines  •  attn : Martha Zutter
martha.zutter@cartier.com

ACHETEUR(EUSE)
MISSION :
–  Au sein du département Logistique, vous êtes responsable d’assu-

rer la fiabilité des sources d’approvisionnement d’une ou plusieurs 
familles de composants, aux meilleures conditions économiques, 
techniques et de qualité, en cohérence avec la politique Achats de 
Cartier Horlogerie.

RESPONSABILITÉS :
–  Etre force de proposition dans l’animation du panel fournisseur en 

collaboration avec les autres départements de Cartier Horlogerie
–  Garantir la relation commerciale avec les différents fournisseurs
–  Assurer le reporting des indicateurs de performances achats
–  Gérer et animer des projets transversaux

PROFIL :
–  Diplôme dans le domaine des achats ou titre jugé équivalent 
–  Expérience professionnelle réussie de 5 ans dans le domaine des 

achats au sein d’un environnement horloger
–  Aisance avec les outils informatiques, les connaissances de SAP est 

un atout
–  Personne flexible, rigoureuse, organisée, ayant une bonne capacité 

de négociation et un bon esprit d’équipe
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043-353231

Orientée vers les technologies nouvelles et spécialisée dans 
le haut de gamme,  la Manufacture des Franches-Montagnes, 
société du groupe Maurice Lacroix Holding SA, produit et 
assemble des composants de mouvements horlogers.

Nous recherchons

1 Régleur CNC
Mission
Programmation - Mise en train – Usinage - Contrôle

Vous même

Expérience: 
• Usinage de composants de mouvements
• Programmation et mise en train de machines CNC

Caractère
• Disponible et prêt à s’engager dans une nouvelle équipe
• Autonome, consciencieux et bien organisé

Nous  offrons: 
• L’opportunité de relever un nouveau défi dans un cadre de

travail dynamique, orienté vers l’avenir avec des technologies 
de pointes.

Si vous êtes intéressé, n’hésitez pas à adresser votre offre écrite 
à l’adresse suivante:

LA MANUFACTURE DES
FRANCHES-MONTAGNES

LA MANUFACTURE DES FRANCHES-MONTAGNES SA
RUE DE LA COMMUNANCE 116 

CH-2875 MONTFAUCON

STEVE.HURTLIN@MAURICELACROIX.COM014-154104

Dans le cadre du développement de nos activités, nous cherchons un(e) : 

CONSEILLER(ÈRE) CLIENTÈLE PRIVÉE
Au bénéfi ce d’une expérience pratique de plusieurs années dans 
le domaine des crédits hypothécaires et des placements, vous 
serez chargé(e) de fi déliser et de développer un portefeuille de 
clients en tant que généraliste bancaire.

Nous vous proposons : 

 Une activité variée, indépendante et passionnante
 Une cadre de travail moderne et agréable
 Une rémunération conforme aux exigences du poste.

Si vous êtes intéressé(e), veuillez adresser votre candidature avec les 
documents d'usage à :

Banque Cantonale Neuchâteloise
Direction des Ressources Humaines 
Place Pury 4, CH-2001 Neuchâtel

Votre candidature sera traitée avec une totale discrétion.

LES RENDEZ-VOUS DE L’EMPLOI VIII

Recrutez parmi…
…161 000 lecteurs!

LeQuotidien Jurassien

Aujourd’hui comme demain, 
vos annonces dans la 
presse et sur Internet sont 
synonymes de succès.

www.publicitas.ch



Nous sommes spécialisés dans la fabrication de montres et de
chronographes haut de gamme s’adressant à une clientèle de
professionnels exigeants, actifs notamment dans le domaine de
l’aviation. La certification chronomètre de l’intégralité de notre
production atteste de l’excellence de nos montres-instruments.

Pour notre siège de Granges,
nous désirons engager

un(e) horloger(ère)
pour seconder le responsable de notre atelier de production.

Votre tâche principale consistera à assister et remplacer, selon
les besoins, le responsable de l’atelier de production afin de
garantir une gestion efficace des activités d’assemblage et de
contrôle final.

Profil souhaité:

• CFC ou formation équivalente, au bénéfice d’une solide
expérience professionnelle dans l’assemblage de mouve-
ments mécaniques et de montres terminées.

• Entre 30 et 45 ans 

• Expérience confirmée dans la gestion du personnel 

• Maîtrise et intérêt pour les produits haut de gamme 

• Langue maternelle française avec de bonnes connaissances
orales d’allemand ou inversement 

• Connaissances informatiques souhaitées 

• Minutieux(se), rapide, disponible et faisant preuve d’esprit
d’initiative

Entrée en fonction de suite ou à convenir.

Veuillez adresser votre candidature avec lettre manuscrite à :

BREITLING SA
RESSOURCES HUMAINES

CASE POSTALE 1132 • 2540 GRANGES (SO)

instruments for professionals™

037-328029/4x4 plus

Lieu de rencontre entre modernité et tradition horlogère, Cartier Horlogerie 
développe, produit et assure la pérennité de ses montres. Notre Manufac-
ture, l’une des plus grandes manufactures horlogères intégrées de Suisse, 
permet à la créativité, la précision et l’innovation d’explorer sans contrainte 
de nouveaux territoires d’invention, garants de l’exception des montres 
Cartier. Cartier Horlogerie met le Client au cœur de son activité et s’engage 
sans faille à le satisfaire.

Afin de compléter notre département Développement Produits, nous 
sommes à la recherche d’un(e) :

Si votre ambition est de contribuer au succès d’une Maison de luxe 
prestigieuse et que vous souhaitez avoir accès aux avantages 
d’un Groupe d’envergure internationale, nous vous invitons à faire 
parvenir votre dossier de candidature complet à :

Cartier Horlogerie  •  Chemin des Alisiers 10  •  2300 La Chaux-de-Fonds
Département des Ressources Humaines  •  attn : Martha Zutter
martha.zutter@cartier.com

PROGRAMMEUR CNC
MISSION :
Au sein du département Développement Produits, secteur création 
industrielle 3D, vous participez au développement de montres, pendu-
lettes, stylos et autres accessoires.

RESPONSABILITÉS :
–  Elaborer les programmes à partir des plans en choisissant les métho-

des d’usinage appropriées et en respectant les normes de producti-
vité et de qualité  

– Effectuer la programmation et assurer la mise en production sur les 
machines CNC (ALMAC, FANUC, SCHAUBLIN)

– Etre garant de la formalisation des process et des programmes 

PROFIL :
–  CFC en microtechnique ou titre jugé équivalent 
–  Expérience dans la programmation sur machine CNC (ALMAC, 

FANUC, SCHAUBLIN) à l’aide du logiciel Pro-Engineer
–  Personne soucieuse de la qualité, autonome, flexible et respectant 

les processus méthodologiques et consignes de sécurité

Afin de compléter notre département Développement Produits, nous som-
mes à la recherche d’un(e)  

CRÉATEUR INDUSTRIEL 3D
MISSION :
Au sein du département Développement Produits, secteur création 
industrielle 3D, vous participez au développement de montres, pendu-
lettes, stylos et autres accessoires.

RESPONSABILITÉS :
–  Assurer le développement en 3D de différents produits et accessoires 

(montres, pendulettes, stylos, etc…) en se souciant des exigences de 
la Création et des contraints techniques 

– Traduire les dessins de la Création en format 3D sur le logiciel Pro-
Engineer

– Assurer le suivi de la fabrication de la maquette jusqu’à sa validation 

PROFIL :
–  Diplôme d’ingénieur HES en microtechnique ou titre jugé équivalent 
–  Expérience professionnelle de 2-3 ans dans la construction horlo-

gère ou accessoires 
–  Connaissance de logiciels en 3D, Pro-Engineer est un atout
–  Personne créative, rigoureuse et autonome

028-552553

VOUMARD
Entreprise de pointe dans la fabrication de machines à rectifier,
faisant partie du groupe Novellus System Inc., cherche pour son
département Mise en train /essais :

Profil souhaité:

– Diplôme de technicien en électronique
– Bonne connaissance de la machine outil
– Personne disponible et autodidacte
– Disposé à voyager dans le monde entier (max. 30%)
– Anglais parlé (écrit, un plus)
– Age idéal: 25-30 ans

Vos tâches:

– Dépannage de nos machines en interne et occasionnellement en
externe

– Contrôle final de nos produits avant expédition
– Collaboration avec notre département R&D lors de développements

de nouveaux produits

Nous vous offrons un travail intéressant et varié dans le cadre d’une
équipe dynamique ainsi que des prestations et des possibilités de
carrière attrayantes

Entrée: de suite
Lieu de travail: Hauterive/ NE

Merci d'adresser votre dossier de candidature complet à :

VOUMARD MACHINES CO S.A.
à l'att. de Mme T. Bischofberger, Ressources Humaines

t.bischofberger@voumard.ch  –  Rouges-Terres 61  –  2068 HAUTERIVE

ELECTRONICIEN

02
8-

55
19

68
/4

x4
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Entreprise de renommée internationale, nous développons, fabriquons et 
commercialisons des instruments dentaires. Nous recherchons pour notre

Bureau des Méthodes, un

Agent de Méthodes

Tâches principales :
• Analyser les postes, les temps de travail et les coûts d’opérations et 

effectuer des propositions d’amélioration 
• Réaliser la documentation et la mise à jour des gammes opératoires
• Assurer le suivi des projets, des outillages et des équipements de production
• Optimiser les moyens et les processus de fabrication

Profil souhaité :
• Agent d’exploitation en mécanique, avec formation de base mécanique et 

connaissances en électronique
• Expérience industrielle de 3 à 5 ans
• Connaissances informatiques (GPAO, Word, Exel)
• Langue maternelle française, allemand souhaité
• Précis, rigoureux, bon négociateur et excellents contacts humains

Nous offrons l’opportunité de rejoindre une entreprise à la réputation mondiale,
avec des conditions et des prestations de travail modernes dans un 

environnement high-tech. Votre dossier complet est à envoyer à :

Bien-Air Dental SA, Ressources Humaines
Länggasse 60, Case postale 6008, 2500 Bienne 6

Téléphone 032 344 64 64, fax 032 345 19 72
e-mail: sp@bienair.com

D E N T A L

006-544524

LES RENDEZ-VOUS DE L’EMPLOI IX

Vous déménagez?
B u l l e t i n  d e  c h a n g e m e n t  d ’ a d r e s s e s u r  

www.lexpress.ch rubrique abonnés



ANNONCES EN LIGNE POUR TOIWWW.PILOTE.CH

EMPLOI, IMMOBILIER, BONNES AFFAIRES, VÉHICULES

DÉPART
EN LIGNE !

Nous sommes spécialisés dans la fabrication de montres et de
chronographes haut de gamme s’adressant à une clientèle de
professionnels exigeants, actifs notamment dans le domaine de
l’aviation. La certification chronomètre de l’intégralité de notre
production atteste de l’excellence de nos montres-instruments.

Pour notre siège de Granges,
nous désirons engager

une secrétaire
pour assister le secrétariat de direction.

Profil souhaité:

• Discrète, consciencieuse, polyvalente et disponible

• Sens de l’organisation et à l’aise dans les tâches
administratives

• Capable de s’intégrer dans une petite équipe

• De langue maternelle française avec de bonnes
connaissances d’anglais et d’allemand

• Formation commerciale

• Maîtrise des outils informatiques

Entrée en fonction de suite ou à convenir.

Veuillez adresser votre candidature avec photo et lettre
manuscrite à :

BREITLING SA
RESSOURCES HUMAINES

CASE POSTALE 1132 • 2540 GRANGES (SO)

instruments for professionals™

037-328031/4x4 plus

Groupe international de produits de luxe met au concours
deux postes basés à Neuchâtel :

Supply Planner
(division horlogère)

Vous serez en charge des activités principales suivantes:  
• Calcul du plan de production pour les produits finis 

• Extraction, consolidation et intégration des données dans le «long
term planning» et simulation.

• Lissage du plan en collaboration avec les achats.
• Entrée de commandes de transfert pour l’entité logistique du groupe

et maintenance des dates de confirmation de livraison.
• Diverses analyses telles que: optimisation de  stock, calcul du taux de cou-

verture, gestion de priorités.

Votre profil :
• Formation  universitaire,  logistique, sciences économiques ou équivalent
• 1-2 ans d’expérience dans une position similaire, si possible dans l’indus-

trie horlogère
• Maîtrise du français et bonne connsaissances en anlgais
• Maîtrise de SAP et Excel, connaissance d’APO est un atout 

Production Planner
(division Parfums)

Vous serez en charge des tâches suivantes:
• Elaboration et suivi des plans de production  sur la base des prévisions des

ventes
• Suivi de la disponibilité des composants en collaboration avec les Achats
• Rééchelonnement des productions et des retards si nécessaire
• Elaboration du plan de production à 12 mois revu sur une base mensuelle
• Participation aux nouveaux projets  en collaboration avec le Développement
• Planification et suivi des nouveaux produits et, arrivage des composants 
• Participation aux inventaires trimestriels et annuels, 
• Contrôle et suivi des coûts de conditionnement

Votre profil :
• Maîtrise du français et de l’italien et bonnes connaissances en anglais.
• Maturité commerciale ou équivalent
• Minimum 1 an d’expérience logistique

Vous êtes une personne flexible, organisée et analytique, maîtrisez les tech-
niques de planification ainsi que  les outils informatiques MS Office et appré-
ciez le travail de groupe. Si vous êtes intéressé(e) par ce challenge, alors faites-
nous parvenir votre dossier de candidature complet à l’adresse suivante:

Bulgari, Human Resources Department
Rue de Monruz 34, CP, 2000 Neuchâtel

E-mail: human.resources.ch@bulgari.com 028-552469

Cherchez-vous des responsabilités ?

Comadur est le spécialiste de la production de composants de matériaux durs,
tels que glaces saphir, pierres d’horlogerie, céramiques et micro aimants, prin-
cipalement destinés à l’industrie horlogère. Pour notre site industriel situé au
Col-des-Roches, nous cherchons pour notre département Outillage, un:

Chef atelier Outillage

Réussir sur les marchés 
internationaux de 
l’horlogerie et de la micro-électronique exige de 
s’atteler aux tâches les plus diverses. Vous avez les
aptitudes requises pour nous aider à les réaliser.
Appelez-nous!

hension ainsi que par votre force 
de conviction.

Nous vous offrons un cadre de travail
agréable et stimulant, ainsi que des
conditions sociales de premier ordre.

Si vous êtes motivé par ce nouveau
défi, nous vous prions de transmettre
votre dossier de candidature complet
aux coordonnées suivantes:

COMADUR SA
Marisol MARTIN, Ressources Humaines
Col-des-Roches 33, 2400 Le Locle
Tél. 032 930 83 42
E-mail: mmartin@comadur.ch

Votre mission
En tant que personne spécialisée,
vous dirigez le département Outillage
aussi bien d’un point de vue tech-
nique, administratif que dans la
conduite du personnel. Vous garan-
tissez la fourniture destinée aux
outillages d’injection, les posages
pour l’usinage et vous assurez les
délais dans la qualité requise.

Votre profil
Vous disposez d’une formation de
mécanicien. Vous possédez des
connaissances spécifiques liées aux
moules ainsi que de quelques années
d’expériences tant au niveau profes-
sionnel que dans la conduite du per-
sonnel.

Vous vous distinguez par l’exécution
en toute autonomie des travaux
confiés, par votre rapide compré-

133-709852

LES RENDEZ-VOUS DE L’EMPLOI X



006-544474

le quotidien leader
de la région La Côte

recrute:

• Jeune journaliste RP,
pour sa rédaction de Rolle

• Journaliste RP confirmé,
en charge de l’édition au siège de Nyon

• Reporter photographe
stagiaire,
en poste à Nyon

Les lettres de candidature plus curriculum vitae
et photos sont à adresser à:
Direction des Ets Ed. Chérix SA,
à l’attention de Mme Arber,
60, route du Stand, 1260 Nyon,
ou par e-mail c.arber@eshmanagement.ch

Il ne sera répondu qu’aux candidatures
correspondant parfaitement aux profils définis.
Postes à repourvoir de suite ou à convenir.028-552529/DUO

Case postale 43, 1348 Le Brassus
Tél. 021 845 16 16, Fax 021 845 27 00

Il ne sera répondu qu’aux personnes correspondant
au profil ci-dessus

Dans le cadre du développement de nos activités,
nous recherchons :

Un formateur technique,
secteur «Fabrication» (f/m)

Mission et responsabilités
Développer les modules de formation fabrication :

- sur les critères d’aspects (création 
d’échantillothèques, visualisation des défauts…)

- Exercices sur l’utilisation des moyens
de mesure et posage.

- Méthodes d’apprentissage des bases
du dessin technique.

Evaluer les besoins en formation des collaborateurs,
gérer les demandes, la planification et les
enregistrements des formations suivies.

Assurer la formation et le suivi des collaborateurs.

Profil idéal
Formation technique (dessin industriel, métrologie, 

mécanique…) Connaissances horlogères et,
en particulier, des calibres Frédéric Piguet.

Dans l’idéal, avoir déjà occupé un poste
de formateur ou d’enseignant.

Personnalité recherchée : Pédagogue, dynamique,
démonstratif, au bénéfice d’un esprit d’initiative développé.
Capable de transmettre un savoir et un savoir-faire.

Sachant faire preuve d’empathie.
Personne d’action, motivée à aller chercher sur le 

terrain des informations pour le développement
et la mise au point du secteur formation fabrication.

Nous vous offrons les prestations sociales et tous 
les avantages du plus grand groupe horloger mondial.

Si vous êtes intéressé(e), nous vous invitons à
faire part de vos motivations,  en adressant

votre dossier de candidature à : 

133-709489/DUO

LES RENDEZ-VOUS DE L’EMPLOI XI

Etude d’avocat à Neuchâtel
cherche

une secrétaire à 30-40%,
modulable

Profil souhaité: CFC d’employée de commerce,
très bonnes connaissances du français écrit, connais-
sance des outils MS Office, autonomie et souplesse
d’organisation.

Date d’engagement: 1er avril 2007 au plus tard.

Faire offre avec documents usuels jusqu’au
16 février 2007 à:
Etude Alain Badertscher, rue du Coq-d’Inde 24, CP
1851, 2001 Neuchâtel. 028-552573

Lire, c’est comprendre.

Ecrire, c’est être libre.

Trop d'adultes ont
des difficultés 
à lire et à écrire.
Votre rôle est 
de les informer, 
le nôtre est 
de les aider.
ASSOCIATION 
LIRE ET ECRIRE
cours de base 
dispensés dans 
26 localités 
de Romandie

Appelez-nous au
032 914 10 81

>>>>>>> Osez
apprendre!



Jaeger-LeCoultre, manufacture à l’avant-garde 
de la maîtrise horlogère, exprime créativité et 
dynamisme depuis 1833.

Référence incontournable de l’horlogerie suisse,
nous recherchons :

Un Acheteur 
Rattaché à la logistique, votre mission est de gérer 
l’approvisionnement de composants et sous ensembles. 
Vous assurez la planifi cation des besoins (en rapport avec 
le plan directeur), l’établissement, ainsi que le suivi des 
achats. La gestion de projets spécifi ques peut être une de 
vos missions.

Dans le cadre du management des achats, vous développez 
le partenariat clients-fournisseurs et assurez le soutien aux 
démarches de progrès.

De formation ingénieur en mécanique ou titulaire d’un 
diplôme de technicien avec cinq années d’expérience, vous 
justifi ez d’une bonne connaissance de la GPAO.

Rigoureux, organisé et autonome, vos capacités d’analyse 
et relationnelles vous permettront d’intégrer rapidement le 
poste.

Nous vous offrons une formation continue, les avantages et 
prestations d’un grand groupe international, le dynamisme 
d’une entreprise à taille humaine et un réel potentiel 
d’évolution.

Merci d’adresser votre candidature complète
(CV, lettre et photo) à : 
Manufacture Jaeger-LeCoultre,
Branch of Richemont International S.A., 
rue de la Golisse 8, CH 1347 Le Sentier.
Toute offre incomplète ou ne correspondant pas
aux critères ci-dessus ne sera pas traitée

128-702795/4x4plus

Le Centre hospitalier de Bienne (incluant 
l‘hôpital pour enfants), qui compte env. 
1400 collaborateurs, est le deuxième plus 
grand hôpital du canton de Berne. Le 
département d‘anesthésiologie y réalise 
chaque année en moyenne 7500 anesthésies.

Afin de renforcer notre équipe en anesthé-
sie, nous recherchons dès maintenant ou à 
convenir un(e)

Nous vous offrons :
• Nouveaux appareillages en anesthésie et 

de surveillance
• Techniques modernes et classiques en 

anesthésie
• Centre pluridisciplinaire (anesthésies pour 

enfants et adultes)
• Grand éventail en chirurgie
• Perfectionnements internes hebdomadaires
• Politique active de formations continues
• Équipe motivée et ouverte
• Possibilités d‘intégrer des cours de 

langues à l‘hôpital
• Conditions de travail régies par notre CCT

Vous-même :
• Diplôme d‘infirmier(ère) avec spécialisa-

tion en anesthésie, reconnu en Suisse ou 
formation équivalente

• Capacité à travailler de façon indépen-
dante sous la responsabilité d‘un méde-
cin anesthésiste

• Personnalité flexible, enthousiaste et 
motivée, avec un bon sens du dialogue

• Langue maternelle française ou alleman-
de, avec de bonnes bases orales dans 
l‘autre langue

• Connaissances informatiques

Mme R. Stanglmair, manager du bloc opé-
ratoire (tél. 032 324 18 73, e-mail : 
rosi.stanglmair@szb-chb.ch) se tient 
volontiers à votre disposition pour tous 
renseignements complémentaires. Nous 
vous remercions d‘envoyer votre dossier 
complet à : Centre hospitalier Bienne SA, 
Ressources Humaines, Case postale 1664, 
2501 Bienne ; e-mail : hr@szb-chb.ch

Spitalzentrum
Centre hospitalier
Biel-Bienne

infirmier(ère) 
en anesthésie (80 - 100 %)

00
6-

54
42
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 Vous repr  clients 

 Vous d e pr  et constitution de 
patrimoine pour nos clients

 Vous
segment de la client

 Vous disposez de connaissances informatiques de base  

 Vous ous aimez le contact 

 Vous -motiver

 Vous dynamique, digne de confiance et motiv

 Une formation continue reconnue dans le domaine bancaire et des assurances

 Une r  et 

 Des perspectives d garanties contractuellement, li s une formation continue de management

  
Vous -nous votre dossier complet           
avec photo -dessous. 

Direction RH Suisse romande 
Quai du Seujet 10 - 1201 Gen
T

022-611295/4x4plus

Nous sommes leader mondial en emballages pressurisés (sys-
tème de vaporisation et diffusion à air comprimé) et sommes
le partenaire privilégié de grandes sociétés internationales
réputées les domaines de la cosmétique et pharmaceutique.

Afin de contribuer à notre développement, nous sommes à la
recherche de notre :

RESPONSABLE CONTROLE
QUALITE H/F

Votre mission:
A la tête d’une petite équipe, vous êtes le garant d’un
contrôle qualité strict. Vous êtes responsable de l’organisa-
tion complète des validations et assurez le suivi des deman-
des de tests dont vous présentez les résultats. Vous suivez
l’évolution des dérives cotes et prenez les décisions nécessai-
res. Vous rédigez les modes opératoires et les instructions de
contrôle. Vous gérez le parc de moyen de contrôle et assurer
l’étalonnage. Vous contribuez à l’analyse des réclamations
internes ou externes.

Votre profil :
Agé de 25 à 35 ans, formation technicien ET productique /
mécanique ou titre équivalent, vous avez acquis une solide
expérience industrielle en métrologie. Vous maîtrisez les tech-
niques et les outils de contrôles, la lecture de plan, la cotation.
Vous êtes un homme de terrain, l’adaptation, les propositions
d’améliorations et la communication font votre force.
Anglais oral et écrit un atout supplémentaire

Rejoignez notre équipe dynamique pour une entrée de suite
ou à convenir.

Les personnes intéressées, de nationalité suisse ou possédant
un  permis de travail valable, sont priées d'adresser leurs
offres complètes avec CV à: EP Spray System SA, à l'att.
Service du Personnel,  30 rue du Plan - 2002 Neuchâtel.
La plus stricte confidentialité est garantie.
Keep in touch with www.epspray.com 028-552193
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For our plant in Le Locle,
we are looking for a

Safety Engineer
MAIN QUALIFICATIONS: 
• Safety Engineering degree or equivalent in mechanics or
 electrics
• Minimum of 5 years of work experience in industry,
 in the  machine and process safety, emergency prepared-
 ness and industrial hygiene. Experience with medical
 environment and safety management system requirements
 will be appreciated
• Resistance to stress and critical situations
• Communication and training skills
• Ability to work independently and as a team
• Proactive and structured thinking
• Fluent in English and French

MAJOR TASKS / RESPONSABILITIES: 
• Manage security, emergency preparedness and fire
 prevention program
• Review safety aspects of new or modified process,
 machinery or facilities equipment
• Manage industrial hygiene program
• Ensure EHS regulatory compliance
• Give EHS training (new hire, emergency preparedness,
 machine safety, fire prevention…)
• Conduct high level EHS inspections
• Conduct investigations and root cause analysis further to
 an accident and incident
• Report EHS data to local and corporate organizations
• Provide technical expertise to internal customers

Starting date: as soon as possible

Pour notre site du Locle,
nous recherchons un(e) 

Maintenance leader
QUALIFICATIONS REQUISES:
• Ingénieur ou technicien ET avec quelques années
 d’expériences dans les domaines de la maintenance ou
 de l’étalonnage
• Expérience de supervision de personnel
• Expérience en milieu médical souhaitée
• Connaissance d’un logiciel de maintenance et des
 techniques de gestion de la maintenance
• Intérêt pour l’environnement et la sécurité
• Connaissance de l’environnement Windows
• Connaissance d’anglais souhaitable
• Polyvalent, organisé, dynamique et bonne aptitude
 au travail en groupe

TÂCHES PRINCIPALES:
• Superviser les activités de maintenance et étalonnage  
• Planifier les activités de maintenance et d’étalonnage
• Superviser une équipe de 4 personnes
• Gérer les dépenses de la maintenance et de l’étalonnage
• Etablir et analyser les indicateurs de performance de
 la maintenance
• Participer à des projets d’amélioration des performances
 de la maintenance et des équipements
• Réaliser des mises en services d’équipements

Entrée en fonction: dès que possible (à convenir)

Pour notre site du Locle, 
nous recherchons un(e)

Technicien de production 
QUALIFICATIONS REQUISES:
• CFC de mécanicien / Technicien en mécanique ou
 titre équivalent
• Maîtrise du décolletage
• Bonne connaissance des différents instruments de mesures
• Excellentes connaissances en programmation
 (Fanuc, TB Deco et outils de coupe)
• Communicateur / Formateur / Esprit d’analyse
• Esprit d’équipe
• Connaissances des machines Tornos et Citizen un plus

TÂCHES PRINCIPALES:
• Programmation sur commande Fanuc
• Conduite de validation des machines Tornos
• Réalisation des programmes CNC d’usinage sur les
 décolleteuses, (commande Fanuc) pour les nouvelles
 pièces et les modifications de programmes
• Préparation des documents techniques de fabrication
• Support technique à la production, apport d’actions
 correctives, participation à l’amélioration des moyens et
 des techniques de production
• Responsable de projet sur les nouveaux équipements
• Réalisation de prototypes
• Respect des règles de sécurité pour les personnes et les
 produits lors de la mise en place de procédés et
 d’équipement et respect des règles liées à l’environnement

Entrée en fonction: dès que possible (à convenir)

Pour notre site du Locle, 
nous recherchons un(e)

Production supervisor 
MAIN QUALIFICATIONS: 
• Technician, Engineering degree or equivalent experiences
 in similar, previous positions
• Minimum of 3 to 5 years of work experience in team
 management, preferably in the medical device industry
• Proven ability to lead, communicate, train and motivate
 a large and dynamic production team
• Capacity to thrive in a high growth, fast paced,
 dynamic environment
• Capacity to plan work effectively in a results oriented manner
• Ability to work independently and as part of a team
• Ability to work in a clean room environment
• Comfortable communicating in both English and French
• Basic knowledge of Process Excellence, Lean & Kan Ban
 methodologies
• Open minded and motivated
• MRP / ERP system knowledge as a plus
• Ability to travel occasionally worldwide (2-3 times/year)

MAJOR TASKS / RESPONSABILITIES: 
• Production management / planning according demand
• Capacity management according demand
• Production team management: communication,
 motivation, goals & objectives, management of all
 administrative aspects
• Management of raw material stock and their replenishment
 in collaboration with affected departments
• Metrics: analysis & communication to production team
 & management
• Implement, manage & improve production according
 GxP’s, ISO, J&J & HSE requirements
• NCR / CAPA involvement
• Production interface to other departments (engineering,
 quality, shared, etc.) for base business & project needs
• Manage special production requests related to equipment
 maintenance, new products / processes or other
• Identify and act on opportunities for continuous improvement
• Execute the aggressive growth schedule of the production
 department

Starting date: as soon as possible

Leader mondial des marchés médicaux 
et paramédicaux, le groupe Johnson & 
Johnson est présent depuis 1991 dans 
le canton de Neuchâtel. 

Neuf sociétés y emploient plus de 
900 personnes au Locle et à Neuchâtel.
Spécialisées dans la production d’implants
chirurgicaux de haute technologie, elles 
utilisent un large éventail de compétences
dans la fabrication, l’innovation et la ges-
tion des systèmes de qualité.  

Pour notre site du Locle,
nous recherchons un(e) 

Opérateurs
Machines CNC – 3x8
QUALIFICATIONS REQUISES:
• Mécanicien de précision ou titre équivalent
• Expérience dans le décolletage serait un avantage
• Apte à travailler de façon autonome
• Travail en 2 ou 3 équipes
• Apte à interpréter les dessins techniques et à utiliser les
 outils et équipements de contrôle

TÂCHES PRINCIPALES: 
• Chargement des machines CNC
• Changement des outils et réglages
• Contrôle des pièces
• Respect des normes internes de qualité
• Participation à l’amélioration constante des procédés
 d’usinage CNC

Entré en fonction: dès que possible (à convenir)

Pour nos différents sites du Locle et de Neuchâtel, 
nous recherchons des

Employés(es) de 
Production temporaire
(Salle blanche)
(Probabilité de 2x8)

QUALIFICATIONS REQUISES:
• Aptitude à travailler en salle blanche
• Organisé, méthodique et disponible
• Dextérité. Capacité de concentration, rapidité
• Organisation, dynamisme, esprit d’équipe
• Expérience de plusieurs années en milieu industriel
• Informatique: connaissances de base de l’environnement
 "Windows"
• Flexibilité (possibilité de travail en équipe 2x8 dans le futur)

TÂCHES PRINCIPALES:
• Différentes opérations d’assemblage et d’emballage de
 produits médicaux implantables
• Inspection de production
• Formation de ses collègues, à la demande du Section leader
• Suivi rigoureux des procédures et règlements en vigueur

Entrée en fonction: dès que possible (à convenir)

Pour notre site de Neuchâtel,
nous recherchons un(e)

Production Group Leaders
Horaires de production en 2x8

QUALIFICATIONS REQUISES:
• Formation technique (CFC ou Diplôme de Technicien)
• Expérience en gestion d’équipe
• Bonnes connaissances de la production
• Connaissances des outils informatiques
 (Excel, Word, Outlook, etc)
• Bonnes Connaissances en anglais oral et écrit
• Facilité d’adaptation, flexibilité, autonomie
• Leadership

TÂCHES PRINCIPALES:
• Encadrement d’une équipe de production
• Suivi de production & respect des délais
• Faire respecter les diverses procédures Qualité & Sécurité
• Participer activement à l’amélioration des procédés de
 fabrication
• Différentes tâches administratives
 (rapports de production, etc)
• Participation active aux recrutements de futurs
 collaborateurs
• Gestion des conflits

Entrée en fonction:  dès que possible (à convenir)

Si l’un de ces postes vous intéresse et correspond 
à vos compétences, veuillez adresser votre offre
manuscrite accompagnée des documents usuels à: 
Medos International Sàrl, 
a Johnson & Johnson company
Département des ressources humaines
Chemin Blanc 38, CP, 2400 Le Locle
johnson.rh@jppch.jnj.com

Les postes suivants sont également à repourvoir:

• Financial
Accountant /Analyst

•Financial Controller
•Senior Buyer Planner
•Quality Engineers
•Manufacturing Engineers
•Supply Planning    
Coordinator

Informations sur www.topjobs.ch

Missions temporaires
Nous offrons fréquemment des postes 
dans les domaines suivants:
• production en salle blanche 
• maintenance technique
• logistique et qualité



Lieu de rencontre entre modernité et tradition horlogère, Cartier Horlogerie 
développe, produit et assure la pérennité de ses montres. Notre Manufac-
ture, l’une des plus grandes manufactures horlogères intégrées de Suisse, 
permet à la créativité, la précision et l’innovation d’explorer sans contrainte 
de nouveaux territoires d’invention, garants de l’exception des montres 
Cartier. Cartier Horlogerie met le Client au cœur de son activité et s’engage 
sans faille à le satisfaire.

Afin de compléter notre département Développement Produits, nous 
sommes à la recherche d’un(e) :

Si votre ambition est de contribuer au succès d’une Maison de luxe 
prestigieuse et que vous souhaitez avoir accès aux avantages 
d’un Groupe d’envergure internationale, nous vous invitons à faire 
parvenir votre dossier de candidature complet à :

Cartier Horlogerie  •  Chemin des Alisiers 10  •  2300 La Chaux-de-Fonds
Département des Ressources Humaines  •  attn : Martha Zutter
martha.zutter@cartier.com

PROTOTYPISTE
MISSION :
Au sein du département Développement Produits, secteur création 
industrielle 3D, vous participez au développement de montres, pendu-
lettes, stylos et autres accessoires.

RESPONSABILITÉS :
–  Assurer la finition des prototypes (polissage, soudage, etc.) et leur 

assemblage
–  Effectuer les opérations à l’aide de machines conventionnelles pour la 

réalisation de prototypes 

PROFIL :
–  CFC de mécanicien de précision ou titre jugé équivalent 
– Expérience confirmée en usinage conventionnel 
– Expérience de la finition de pièces et connaissance du polissage est 

un atout
– Personne responsable, autonome, rigoureuse et ayant un bon esprit 

d’équipe

Afin de compléter notre département Développement Produits, nous
sommes à la recherche d’un(e) 

PROTOTYPISTE
(bracelets de montres et accessoires en cuir)

MISSION :
Au sein du département Développement Produits, secteur création 
industrielle 3D, vous participez au développement de montres, pendu-
lettes, stylos et autres accessoires.

RESPONSABILITÉS :
–  Réaliser les prototypes des bracelets de montre ainsi que l’habillage 

en cuir sur accessoires
–  Aptitude à réaliser les prototypes en utilisant diverses techniques 

artisanales (machine à coudre, etc…)
–  Aide lors des diverses activités annexes (réalisation de cadrans, 

laquage, etc…)

PROFIL :
–  Passionné par le cuir, vous bénéficiez d’une expérience confirmée 

de la réalisation de bracelets ou d’accessoires en cuir 
–  Fort d’une réelle aptitude manuelle, vous souhaitez mettre à profit 

votre expérience dans le cadre d’un travail varié avec des possibili-
tés diverses d’apprentissage 

–  Personne responsable, autonome, consciencieuse et flexible au 
changement

028-552555

A COMPANY OF THE

Notre entreprise, dont le siège principal se trouve à Grenchen, 
fait partie du Swatch Group. Le succès de nos produits inno-
vants de haute qualité allié au savoir-faire de nos collaborateurs/
trices a fait de nous un des leaders mondiaux de la fabrication de 
montres, de mouvements et de composants d‘horlogerie.

Nous constituons une nouvelle équipe et cherchons, pour notre 
Business Unit Swatch, des personnes qualifiées (h/f) dotées d’un 
esprit de pionnier pour les fonctions suivantes :

Opérateur CNC (tournage)
Vos tâches
Grâce à votre savoir-faire, vous procédez au tournage et fraisage 
de boîtes en alu au moyen de centres de tournage. Vous effec-
tuez un autocontrôle systématique sur tous nos composants afin 
d’assurer la qualité requise. De plus, vous êtes prêt à travailler en 
2 équipes.

Votre profil
Vous justifiez d’une bonne expérience du tournage CNC en 
production; des connaissances de la commande Fanuc seraient 
un avantage. De plus, vous vous distinguez par votre manière 
indépendante d’effectuer vos tâches ainsi que par votre bonne 
aptitude à travailler en équipe. Vous vous exprimez couramment 
en français et/ou en allemand.

Mécanicien/
polymécanicien
Vos tâches
Vous êtes subordonné au chef de groupe et collaborez active-
ment à la production des boîtes en alu et à la mise en train des 
machines (entre autres petites presses et machines de brossage 
avec robot). En outre, vous assurez l’entretien permanent des 
outils de marquage et des installations de production et êtes à 
même de diagnostiquer et de supprimer, de manière autonome, 
de petites pannes.

Votre profil
Vous disposez d’un CFC de mécanicien/polymécanicien 
de même que de connaissances des machines CNC, de 
l’automation et êtes à même d’entretenir une petite étampe de 
marquage. Vous appréciez travailler au sein d’un groupe et vous 
vous exprimez couramment en français et/ou en allemand.

Contrôleur de la qualité
Vos tâches
Vous assurez et améliorez la qualité de nos produits, réagissez 
rapidement ainsi que de manière constructive lors de divergences 
et soutenez l’équipe en vue de l’optimalisation continue de la 
production. La gestion et l’actualisation des documents ainsi que 
le déroulement des demandes et des commandes dans notre 
système informatique ne vous posent pas non plus de problèmes.

Votre profil
Vous avez achevé une formation technique et possédez des 
connaissances informatiques. Votre enthousiasme pour nos 
produits et votre aptitude à collaborer vous permettent d’user 
de votre savoir de manière optimale. Vous vous exprimez cou-
ramment en français et/ou en allemand.

Nous vous offrons
Une équipe compétente et dynamique vous attend et vous 
soutiendra dans votre tâche. Nous vous offrons des conditions 
d‘engagement attrayantes, des prestations sociales à l’avantgarde 
ainsi que d’excellentes perspectives d‘évolution individuelle.

Pour postuler
Etes-vous prêt à relever un nouveau défi ? 
Alors n’hésitez pas et adressez votre dossier de candidature 
complet à Christine Kiener Moning.

Nous nous réjouissons de faire votre connaissance !

ETA SA Manufacture Horlogère Suisse
Schild-Rust-Strasse 17
2540 Grenchen
Téléphone 032 655 71 11
Télécopie 032 655 71 12
E-mail: christine.kiener@eta.ch

037-328037

Bureau de traduction cherche

des traducteurs
freelance.

Merci d’envoyer vos coordonnées à:
info@rolfluethi.ch

005-568382
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Vous cherchez un emploi?

www.aazemplois.ch
Vous cherchez un collaborateur? 
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Nous cherchons pour notre bureau d’architecture 
à Berne un

Wir suchen für unser Architekturbüro in Bern einen

Conducteur
de chantier / Bauleiter

Nous vous offrons / Wir bieten Ihnen:
● Suivi de chantiers et projets de transformation

intéressant de A à Z surtout logements dans la
région Berne-Jura.

● Travail de manière indépendant et responsabilité.
● Sie bearbeiten interessante Projekte von A bis Z

vorwiegend im Wohnungsbau / Renovationsbereich
in den Regionen Bern-Jura.

● Selbständige und verantwortungsvolle Tätigkeit.
Profil demandé / Anforderungen:

● CFC dessinateur en bâtiment ou titre équivalent.
Vous travaillez en prenant des initiatives en respec-
tant les aspects économiques. Langue bilingue D et
F écrit et parlé. Vous gérez vous même votre corres-
pondance.

● Gelernter Bauzeichner mit Bauleitungserfahrung.
Sie arbeiten initiativ unsd speditiv. Sie beherrschen
D und F in Wort und Schrift. Sie erledigen ihre
Korrespondenz selbständig.

Dossier avec photo à / 
Bewerbungsunterlagen mit Foto an:

Herr Tschofen, Postfach 523, 3013 Bern, 031 340 34 38
Délai des envois / Einsendeschluss: 16. 2. 2007

Simodar AG

Blandine Pfund

Case postale 2255 - 2800 Delémont

Tél. 032 422 59 33
E-mail: pfund-blandine@bluewin.ch

www.agice.ch

Nous cherchons pour places fixes:

Agissez et contactez-nous!

Consultez régulièrement nos postes

vacants sur www.agice.ch

◗ ACHETEUR
◗ ADJOINT CHEF DE PROJET
◗ AGENT DE MÉTHODES
◗ DÉCOLLETEUR
◗ DIRECTEUR TECHNIQUE
◗ HORLOGER
◗ INGÉNIEUR ETS/HES EN MÉCANIQUE
◗ INGÉNIEUR ETS/HES EN 

MICROTECHNIQUE
◗ INGÉNIEUR EPF 

MÉCANIQUE-MICROTECHNIQUE
◗ MÉCANICIEN DE MACHINES
◗ MÉCANICIEN DE PRÉCISION
◗ MÉCANICIEN ÉLECTRICIEN
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Education
First

Vous êtes :
Passionné par les langues, les voyages et le conseil
à la clientèle
Avez de bonnes connaissances en anglais, 
allemand un plus
A la recherche d’un emploi variant entre 30-50%
Prêt à travailler depuis la maison avec des horaires
flexibles
Bien implanté dans votre région, connaissez son 
système scolaire et ses associations
Intéressé par un mode de rémunération attractif 
basé directement sur vos résultats (pas de fixe)

Rejoignez le leader mondial du Séjour Linguistique en
envoyant sans tarder votre CV et une lettre de motiva-
tion manuscrite à Francine Daske, EF Education SA, 
2 place st François, 1003 Lausanne.

EF Voyages Linguistiques
cherche sa/son conseiller 
linguistique à temps partiel
pour le canton de Neuchâtel.

www.ef.com
021 312 83 72022-610539/DUO

006-544576

Manufacture
La Joux-Perret S.A.

Pour notre département horlogerie, nous cherchons tout de suite
ou à convenir.

Horlogers(ères)
Tâches demandées:
– Assemblage de calibres manufacture.

Horlogers(ères)
grandes complications

Tâches demandées:
– Assemblage de mouvements «tourbillon» pour des marques

prestigieuses.

Salaire motivant en rapport avec les compétences.

Manufacture La Joux-Perret S.A.
Case postale 2267, 2301 La Chaux-de-Fonds

Tél. 032 967 97 97 – frederic.wenger@lajouxperret.ch
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L’Institut suisse de police - prestataire de services destinés
aux corps de police, au niveau national - gère et coordonne
un large programme de cours de formation continue et de
cadres et cherche

Une/un secrétaire de cours
français/allemand 80%

Son activité: gestion des cours en français et en allemand,
organisation des publications, suivi des inscriptions,
correspondance générale, liaison entre les responsables
de cours et les participants.

Profil souhaité: Formation commerciale ou équivalente,
maîtrise de l’informatique (MS Office), très bonnes
connaissances du français et de l’allemand (oral et écrit),
aptitude à travailler en  équipe, sens des priorités.

Entrée en fonctions: de suite ou date à convenir.

Vous êtes intéressé/e, écrivez-nous! Vous trouvez des
informations détaillées sous www.institut-police.ch

Institut suisse de police, Faubourg de l’Hôpital 3,
2001 Neuchâtel. 028-551860

Afin de renforcer notre équipe nous recherchons

pour entrée immédiate ou à convenir : 

MECANICIEN DE PRECISION 

MICROMECANICIEN

PROGRAMMEUR CNC ( Alphacam ) 

- CFC de mécanicien de précision / micromécanicien 

- Sens des responsabilités 

- Personnalité motivée 

- Capable de travailler de manière indépendante 

Nous offrons : prestations sociales d’avant garde 

  un environnement de travail agréable 

une activité variée et intéressante 

Si vous êtes intéressé, veuillez nous faire parvenir votre dossier. 

DYNAFER SA 

Allée du Quartz 13  

2300 La Chaux-de-Fonds

info@dynafer.ch
132-193451/DUO

Polytab SA est actif dans la fabrication de tableaux 
électriques de commandes et  de distribution. 
Suite au développement de notre activité, nous 
recherchons plusieurs collaborateurs afin de 
compléter notre équipe de fabrication d’ensembles 
industriels

Electropraticien
Mécanicien industriel
Idéalement, vous êtes au bénéfice d’un CFC dans 
l’électricité, mécanique et/ou serrurerie, vous por-
tez de l’intérêt pour la construction et les techni-
ques s’y rapportant. Vous êtes disponible, flexible 
et faites preuve d’un bon esprit d’équipe.

Votre ouverture d’esprit, votre mobilité, votre 
flexibilité à accepter des horaires irréguliers, votre 
aptitude à travailler de façon autonome complètent 
votre profil. Nous vous offrons une formation ciblée 
dans votre nouvelle activité.

Souhaitez-vous intégrer une équipe jeune et 
dynamique?

Nous vous offrons un salaire en fonction de 
votre expérience et de vos capacités ainsi 
que des prestations sociales modernes.

Des renseignements complémentaires peuvent être 
obtenus auprès de Monsieur Pierre-Alain Cochand  
(tél. 079 213 38 16).

Avons-nous suscité votre intérêt? Dans l’affirmative, 
nous nous réjouissons de recevoir votre dossier à 
l’adresse suivante:

Polytab SA,  Ressources Humaines, à l’att. de Josette 
Cochand, Chemin du Theyeret 27-33, 2017 Boudry, 
jcochand@polytab.ch / www.polytab.chR
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028-552407

Chocolats Camille Bloch SA (www.camillebloch.ch) est l’une des
dernières entreprises familiales indépendantes dans la fabrication
et la commercialisation du chocolat suisse et ceci par passion !
Cet amour du goût et de la qualité est partagé par l’ensemble
des 170 collaborateurs de l’entreprise basée à Courtelary. Sa
renommée auprès du grand public s’appuie particulièrement sur
ses produits Torino et Ragusa. Le développement de l’entreprise
passe par un positionnement haut de gamme tant en Suisse
qu’à l’exportation. Nous cherchons un

Chef de ligne 
de production chocolat

doté du sens de la conduite du personnel, de l’organisation et
de l’amélioration des procédés.

Votre mission :
• Responsable opérationnel pour 

– 2 lignes de moulages de tablettes et d’autres produits CB
– le pliage, soit la mise en emballage de ces produits

• Responsable pour la productivité des installations ainsi que
pour la qualité des produits

• Gestion et développement du personnel (20 personnes)
• Gestion du programme hebdomadaire et des stocks inter-

médiaires
• Coordination avec les autres lignes et services
• Participation à des projets de changements et d’améliorations

Nous demandons :
• Formation ETS en technologie alimentaire ou équivalent avec

expérience dans le domaine du chocolat ou équivalent
• Sens des relations, de l’organisation et de la communication
• Capacité à diriger et à encadrer des collaborateurs / 

collaboratrices
• Bonnes connaissances des outils informatiques
• Flexibilité, prêt à faire des horaires irréguliers
• Maîtrise de la langue française obligatoire, allemand souhaité

Date d’entrée : de suite ou à convenir

Vous bénéficiez d’expérience dans ce domaine, donc n’hésitez
pas à nous adresser votre offre écrite, accompagnée des 
documents usuels, à notre service du personnel à l’attention de
M. Michel Aubry (tél. 032 945 13 10).

Chocolats Camille Bloch SA
CH-2608 Courtelary, Suisse
www.camillebloch.ch       Tél. +41 (0) 32 945 12 00

006-544460

Immoroc SA, entreprise générale neuchâteloise active dans
tous les domaines du bâtiment (industriel, habitat, construc-
tion, rénovation) recherche pour entrée immédiate ou date à
convenir :

Chef de projet – technicien
conducteur de travaux

Fonctions
• Etablissement de devis, appel d’offres
• Suivi d’affaire, établissement de contrat
• Relations clients, autorités, mandataires
• Direction des travaux, planning
• Contrôle des coûts et de la qualité

Profil
• Expérience dans un poste analogue ou
• Expérience de conduite de travaux avec volonté de dévelop-

per ses compétences
• Maîtrise Word, Excel, Messerli
• Formation pratique et/ou théorique correspondant aux exi-

gences du poste

Personnalité
• Sens des responsabilités et des priorités
• Capacité de négocier, vendre, s’imposer
• Compétence pour travailler de façon autonome au sein

d’une équipe de spécialistes

Lieu de travail
• Neuchâtel et chantiers dans tout le canton

Prière d’envoyer votre candidature accompagnée des docu-
ments usuels à Immoroc SA – rue Pury 1 – 2000 Neuchâtel –
à l’attention de M. J.-L. Graf, directeur général. Discrétion
absolue assurée.

028-552161/DUO

Nous recherchons pour une durée indéterminée:

Agence de La Chaux-de-Fonds
Assistant de Direction
Profil:
- Formation commerciale
- Connaissances de l’univers du mouvement serait un plus
- Bonnes connaissances en anglais et allemand indispensable
- Quelques années d’expérience dans le domaine commercial

Fonction:
- Assister la direction dans toutes les démarches commerciales et  
  administratives

Lien hiérarchique:
- Direction générale

Nous vous remercions d’adresser votre candidature avec 
les documents usuels à:

Paul Cramatte SA, Av. Léopold-Robert 58, 2300 La Chaux-de-Fonds
Tél: 032 914 30 30, Fax: 032 914 30 35

chauxdefonds@paul-cramatte.ch

014-154121

028-552139

Entreprise de renommée internationale, nous développons, fabriquons et 
commercialisons des instruments dentaires. Nous recherchons pour nos 

départements “Montage Noirmont” et “Montage Saignelégier”, un-e

Polymécanicien-ne ou 
mécanicien-ne de maintenance

Tâches principales :
• Mise en train sur machines spéciales
• Suivi de la production et de la bonne exécution des opérations
• Exécution de la maintenance curative et préventive
• Participation à l’étude et à la réalisation des outillages
• Elaborations d’instructions de travail et formation du personnel

Profil souhaité :
• Bonnes connaissances en mécanique générale
• Expérience de travail en équipe dans le milieu de la production
• Connaissances en électricité et pneumatique souhaitables
• Esprit créatif, autonome et capable de s'intégrer dans une équipe

Nous offrons l’opportunité de rejoindre une entreprise à la réputation mondiale,
avec des conditions et des prestations de travail modernes dans un 

environnement high-tech. Si votre profil correspond au poste décrit ci-dessus,
nous vous invitons à envoyer votre dossier complet à :

Bien-Air Dental SA, Ressources Humaines
Länggasse 60, Case postale 6008, 2500 Bienne 6

Téléphone 032 344 64 64, fax 032 345 19 72
e-mail: sp@bienair.com

D E N T A L

006-544459

RESTAURANT GASTRONOMIQUE
AU BOCCALINO
2072 SAINT-BLAISE

(Etoilé Michelin et 3 toques Gault Millau)
Cherche

Un(e) collaborateur(trice) de service
Entrée en fonction à convenir.

Excellentes prestations sociales.
Faire offre avec curriculum vitae et photo
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Jaeger-LeCoultre, manufacture à l’avant-garde 
de la maîtrise horlogère, exprime créativité et 
dynamisme depuis 1833.

Référence incontournable de l’horlogerie suisse, 
nous recherchons, pour assurer notre fort 
développement :

Un Approvisionneur 
Ordonnanceur
Chargé de l’approvisionnement de composants pour 
l’habillage ou mouvements de montres, vous réaliserez 
le suivi des fournisseurs et vous assurerez les délais 
d’approvisionnement. Vous effectuerez la passation des 
commandes et le traitement des recommandations de la 
GPAO.

De formation Bac +2 en gestion de production ou équivalent, 
vous justifi ez d’une expérience d’au moins 3 ans dans la 
GPAO ou dans les achats.

Des qualités relationnelles et de communication ainsi que le 
sens de la rigueur sont indispensables dans cette fonction.

Nous vous offrons une formation continue, les avantages et 
prestations d’un grand groupe international, le dynamisme 
d’une entreprise à taille humaine et un réel potentiel 
d’évolution.

Merci d’adresser votre candidature complète
(CV, lettre et photo) à : 
Manufacture Jaeger-LeCoultre,
Branch of Richemont International S.A., 
rue de la Golisse 8, CH 1347 Le Sentier.
Toute offre incomplète ou ne correspondant pas
aux critères ci-dessus ne sera pas traitée.

128-702794/4x4plus

Pour renforcer notre équipe, nous cherchons pour
entrée immédiate deux

OPÉRATEURS -
OPÉRATRICES

En horlogerie au bénéfice d’une formation horlogère
ou équivalente.

Après formation interne de quelques semaines, vous
rejoindrez notre équipe de production.

Votre mission:
Assemblage de mouvements électroniques complexes.
Assemblage micromodules et composants.
Emboîtage.
Pose d’aiguilles.
Service après-vente.

Lieu de travail: Saint-Blaise (NE).

Nous vous offrons un environnement de travail
agréable, moderne, innovateur et favorisons la
formation continue de nos collaboratrices et
collaborateurs afin qu’ils acquièrent de nouvelles
connaissances.

Si vous vous reconnaissez dans ce profil et souhaitez
rejoindre une équipe de travail jeune, dynamique et
motivée, n’hésitez pas à nous faire parvenir votre
dossier et documents usuels à l’adresse suivantes:
Quinting SA
Departement des Ressources Humaines
Route de Neuchâtel 15A / 2072 Saint-Blaise (NE)
Tél. +41 32 756 10 73 / Fax +41 32 756 10 72
e-mail: luis.espina@quinting-watches.com

028-552383/DUO

Electricité des Hêtres sa

Electricité
Téléphone

Paratonnerre
Engageons

Monteur-électricien
avec CFC

Pour travaux de dépannages,
petits chantiers, service de piquet

(2 semaines/année)
Profil souhaité:
– autonome, conscienceux;
– expérimenté en télématique;
– étant en possession d’un permis de conduire;
– âge entre 25 et 35 ans;
– ayant le contact facile avec la clientèle.
Si vous êtes intéressés et correspondez à notre
annonce, vous pouvez nous contacter à l’adresse
suivante:

4, rue des Hêtres, case postale 3032
2303 La Chaux-de-Fonds

Tél. 032 968 37 55
Nous répondrons uniquement aux candidatures
qui correspondent au profil demandé.

132-193321/DUO

ISO 9001

Maîtrise fédérale
Pierre-Alain Widmer

EGS Sécurité S.A. est une entreprise neuchâteloise
en pleine expansion spécialisée dans le domaine
de la sécurité avec plus de 15 années d’expérience.

• Avoir entre 20 - 50 ans
• Être de nationalité suisse ou permis C
• Avoir un casier judiciaire vierge
• Sans poursuites et ne pas être sous tutelle
• Être en possession du permis de conduire voiture
• Être de confiance et avoir l’esprit d’initiative
• Maîtrise du français (rédactionnel et orthographique) (Angl. All. Ital. un atout)
• Maîtrise des outils informatiques
• Aisance lors de l’usage du téléphone
• Très bonne présentation, entregent, amabilité, adaptabilité
• Capacité à évoluer dans un team
• Etre en bonne forme physique

EGS Sécurité SA
Dép. des Ressources Humaines
Réf: 262
Ch. de la Plaine 23
2013 Colombier

Nous sommes à la recherche d’

Poste: De jour comme de nuit en alternance, 365 jours / année
Lieu de travail: La Chaux-de-Fonds et Neuchâtel.
Entré en fonction: De suite
Postulation: Avec les documents usuels auprès de:

Profil recherché:

EGS
agents fixes
et / ou auxiliaires

028-552660
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028-552588

Communiquez par la presse, 
l’Internet et la téléphonie mobile.

Confiez-nous votre publicité. Nous 
sommes le partenaire qu’il vous faut: 
rapide, efficace et professionnel.

www.publicitas.ch

Publicitas SA, Rue Saint-Maurice 4, 2001 Neuchâtel,
Tél. 032 729 42 42, neuchatel@publicitas.ch



Etablie dans la région des 3 Lacs, Sysmelec SA, construit son succès depuis plus de
20 ans sur son expertise à concevoir et réaliser des machines spéciales d’assemblage
de précision destinées à l’industrie microtechnique. Sysmelec est active dans des
domaines industriels tels que l’horlogerie, l’instrumentation, l’opto-électronique ou
l’industrie médicale. Dans le but de renforcer nos différentes équipes, nous
recherchons *:

Chef de projets
Etudes et consulting

Vos missions
Pour contribuer au succès du groupe d’ingénierie dans lequel vous êtes intégré, vous
jouez un rôle clé dans l’application de nouvelles technologies et la recherche de
solutions originales.
D’une part, vous assurez la conduite de projets de mandats d’études et de presta-
tions d’ingénierie dans le but de proposer des solutions automatisées en adéquation
avec les besoins spécifiques d’une clientèle exigeante.
D’autre part, vous analysez les cahiers des charges, collectez les diverses informa-
tions et proposez les solutions de machines automatisées les mieux adaptées. Vous
participez à la rédaction d’offres techniques et présentez les concepts machines à
nos clients en étroite collaboration avec les responsables commerciaux.

Vos compétences
Ingénieur de formation, idéalement EPF, vous bénéficiez d’une expérience en con-
ception de machines et de bonnes capacités en gestion de projets. Ce poste alliant
qualités techniques et orientation client, vous êtes doté d’une bonne sensibilité com-
merciale et savez convaincre vos interlocuteurs par le professionnalisme de votre
approche. Esprit ouvert curieux et inventif, vous appréciez les défis techniques et
vous n’avez pas votre pareil pour les résoudre. Votre sens du résultat, votre
flexibilité et votre force de travail vous permettent d’assurer avec succès cette fonc-
tion. De langue maternelle française ou allemande, avec de bonnes connaissances
de l’autre langue, vous vous exprimez également en anglais.

Chef de projets
Réalisation machines - Domaine médical

Vos missions
Votre responsabilité de base consistera à garantir la conformité technique de nos
machines par la mise en place de méthodes de conception, d'ingénierie et de valida-
tion d’équipements conformes aux cahiers des charges de nos clients et aux
exigences légales dans l'industrie médicale. Pratiquement cela consiste à :
• Assurer l'interface "Sysmelec           client" : gestion des projets en garantissant

une traçabilité de toutes les décisions principales - techniques, financières ou
organisationnelles

• Mettre sur pied et animer les procédures internes nécessaires au respect des
formalismes recommandés et reconnus pour satisfaire aux exigences légales

• Organiser et coordonner les travaux de validation avec les différents services
internes d'ingénierie (planification, établissement des plans de validation, défini-
tion des critères, synthèse des résultats, rédaction des documents)

• Apporter un support spécifique sur les aspects de validation en phase d'offre et de
conception

Vos compétences
• Ingénieur HES ou formation équivalente
• Expérience confirmée dans la gestion de projets
• Expérience souhaitée dans la maîtrise des systèmes de qualité liés aux

équipements de production pour l’industrie médicale
• Bonnes connaissances de la construction de machines
• Aptitude à la rédaction
• Personnalité dynamique, dotée d'un esprit ouvert et méthodique et ayant de

l'aisance dans les contacts humains
• Langue maternelle française ou allemande avec de bonnes connaissances de l'autre

langue, l'anglais serait un atout

Constructeur
Vos missions
• Construction (études et dossiers de fabrication) de modules mécaniques consti-

tuant nos machines, en conformité avec les spécifications de cahiers des charges
• Développement de prototypes
• Assistance au montage pour le suivi des modules construits

Vos compétences
• Ingénieur HES/ETS en mécanique ou microtechnique (ou formation équivalente)
• Expérience confirmée en construction de machines automatiques
• Connaissances Autocad, Solidworks 3D serait un avantage
• Aptitude à travailler en équipe
• Esprit créatif

Dessinateur en machines
Vos missions
• Représentation 3D de layout de machines dans le cadre de la préparation d’offres
• Etudes d’encombrement et d’implantation en collaboration avec les ingénieurs de

conception de machines
• Illustration de concept ou de modes opératoires
• Construction (dessins de détail + dossiers de fabrication) des modules mécaniques

constituant nos machines dans le cadre de projets de développement

Vos compétences
• Technicien ET ou CFC de dessinateur en machine ou équivalent
• Maîtrise de Solidworks 3D
• Flexibilité et disponibilité
• Une expérience dans l’industrie des machines est souhaitée

Mécanicien de précision CNC
Vos missions
• Fabrication de pièces prototypes et de petites séries sur CNC Mikron-HASS

Vos compétences
• CFC de mécanicien de précision, polymécanicien ou titre équivalent
• Quelques années d'expérience en fraisage CNC
• Aptitude à travailler de manière autonome au sein d'une petite équipe

* Le masculin vaut également pour le féminin

Nous vous offrons:
• une activité variée dans un environnement industriel dynamique, constamment à la

pointe du progrès
• des prestations sociales modernes
• entrée à convenir

Veuillez faire parvenir votre dossier à:
Mme F. Gaille, SYSMELEC SA, Route de Berne 5, CH-3238 Gals
Tél. +41 32 338 85 85 – Fax +41 32 338 86 01
e-mail f.gaille@sysmelec.ch - web www.sysmelec.ch

Votre dossier sera traité avec confidentialité.

The Art of Precision

A COMPANY OF THE

Notre entreprise, dont le siège principal se trouve à Grenchen,
fait partie du Swatch Group. Le succès de nos produits 
innovants de haute qualité allié au savoir-faire de nos colla-
borateurs/trices a fait de nous un des leaders mondiaux de 
la fabrication de montres, de mouvements et de composants 
d’horlogerie.

A notre usine de Grenchen, nous vous offrons, au sein du 
département R&D de la Business Unit Swatch, un poste en 
qualité de

Constructeur / Ingénieur
de développement
(ce poste s’adresse aussi bien aux femmes qu’aux hommes)

Vos tâches
En tant que membre d’une équipe motivée, vous aidez active-
ment à la construction ainsi qu’à la simulation des nouvelles 
montres et composants et vous vous occupez des produits 
existants. Vous êtes «up to date» en ce qui concerne les nou-
velles technologies et vérifiez leur application dans l’horlogerie. 
Vous définissez et surveillez la construction des prototypes, 
suivez les tests et interprétez les résultats.

Votre profil 
Vous êtes titulaire d’un diplôme d’ingénieur EPF/HES dans un 
domaine technique et justifiez idéalement d’une expérience 
dans la technique horlogère, médicale ou automobile. Vous 
maîtrisez la construction à l’aide de Catia V5 ou d’un logiciel 
semblable 3D CAO et disposez de bonnes connaissances 
de la simulation. La production de grandes séries ainsi que 
l’expression «design for assembly» vous sont familières et le 
travail indépendant avec des produits innovants vous motive 
à atteindre des performances exceptionnelles. De plus, vous 
maîtrisez le français et/ou l’allemand.

Nous vous offrons
Outre des conditions d’engagement attrayantes, nous vous 
offrons un travail dans une équipe dynamique et orientée vers le 
succès où les idées novatrices sont les bienvenues.

Pour postuler
Etes-vous prêt à relever un nouveau défi ? Alors n’hésitez pas 
et adressez votre dossier de candidature complet à Christine 
Kiener Moning.

Nous nous réjouissons de faire votre connaissance !

ETA SA Manufacture Horlogère Suisse
Schild-Rust-Strasse 17
2540 Grenchen
Téléphone 032 / 655 71 11
Télécopie 032 / 655 71 12
E-mail: christine.kiener@eta.ch

037-328021

028-552640
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Notre société appartient à un
groupe mondial, leader dans le
marché de composants d’automa-
tion pneumatique, et occupe une
centaine de collaborateurs en
Suisse.

Notre société appartient à un groupe mondial, leader dans le marché de com-
posants pour l’automation pneumatique, et occupe plus de 135 collaborateurs
en Suisse. La croissance de nos affaires, ainsi que la diversification de notre sec-
teur d’activité oblige notre bureau de vente en Suisse romande ( SMC Pneumatik
AG - 1077 Servion ) à renforcer son effectif au service externe. Nous sommes à
la recherche d’un 

Collaborateur technico-commercial
au service externe
La satisfaction de la clientèle étant notre objectif prioritaire, nous confions à notre
futur collaborateur, après la formation requise, les tâches suivantes : 
• le conseil et la vente de nos produits à la clientèle du secteur
• l’identification des problèmes et le traitement des projets
• l’évolution de notre part de marché auprès des clients existants 
• la recherche de nouveaux clients, qui sont essentiellement des ingénieurs

ou constructeurs de machines, actifs dans l’automation industrielle de la
région Jura - Neuchatel.

Votre profil :
• formation de base de constructeur en machines, mécanicien, mécanicien -

électricien, ou toute autre formation technique jugée équivalente
• connaissances de l’allemand (pour formation, et relations courantes avec

notre siège à Weisslingen ZH)
• maîtrise de la pneumatique
• expérience de la vente
• sens aigu des responsabilités et autonome
• domicile : dans le secteur d’activité
• âge idéal : 30–45 ans

Notre offre :
• garanties d’une entreprise saine et en pleine expansion
• situation durable soutenue par des structures efficaces, une formation

permanente
• ambiance de travail agréable au sein d’une petite équipe jeune et dynamique
• des prestations sociales modernes, salaire en rapport aux exigences,

remboursement des frais
• voiture d’entreprise neutre, utilisable pour les besoins personnels

Si vous répondez au profil de notre futur collaborateur, nous attendons votre
candidature accompagnée des documents usuels : curriculum vitae, copies de
certificats, photo, etc. à Madame C.Montag à Weisslingen, responsable du per-
sonnel. Pour d’éventuels renseignements complémentaires, veuillez contacter
Monsieur Pierre Anker Teamleader à Servion au tél. 021 / 903.03.03 qui se tient
volontiers à votre disposition.

SMC Pneumatik AG, Dorfstrasse 7, 8484 Weisslingen
Tel. 052 396 31 31, montag.claudia@smc.ch, www.smc.ch

001-118855

COMMUNE
DE CORTAILLOD

Le Conseil communal de Cortaillod met au concours
le poste d’apprentissage suivant:

APPRENANT(E)
EMPLOYÉ(E)

DE COMMERCE
Entrée en fonctions: août 2007
Durée de l’apprentissage: 3 ans

Les offres de services manuscrites, accompagnées
d’un curriculum vitae, ainsi que d’une copie des
deux derniers bulletins scolaires, doivent être
adressées d’ici au vendredi 23 février 2007 à
l’adresse suivante:
Administration communale, rue des Courtils 28,
2016 Cortaillod.

Tous renseignements utiles peuvent être obtenus
d’ici là auprès de l’Administrateur communal,
Monsieur Jean-Marc Paroz - % 032 843 04 30.

CONSEIL COMMUNAL028-552261
Dans nos magasins de Cernier

Neuchâtel - Marin
Nous offrons pour août 2007

des places

d’apprentissage
d’opticiens/ennes

Vous adresser à
nos magasins de Cernier

au 032 853 16 16 ou de Marin
au 032 753 33 50

028-551906

OCMP management SA
Bureau spécialisé dans la gestion de projet

et la direction de travaux pour la construction

cherche pour entrée immédiate ou à convenir

Un(e) dessinateur(trice)
en bâtiment

ou jeune architecte
Maîtrise des outils informatiques et DAO indispen-
sables.
Faire offre avec documents usuels à:

OCMP management SA
Case postale 2065 – 2302 La Chaux-de-Fonds

info@ocmp.ch

Renseignements: Olivier Ciampi, tél. 032 969 20 66.
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Votre journal sur votre lieu de vacances?
Bul let in de changement  d ’adresse  tempora ire sur

www.lexpress.ch rubrique abonnés

Nous faisons
bonne
impression.

C’est décidé…

J e  c h o i s i s  l e  m o d e  d e  p a i e m e n t :

annuel Fr. 321.- semestriel Fr. 171.- trimestriel Fr. 90.50
1mois gratuit offert 
à tout nouvel abonné. 

Nom et prénom:

Rue et no:

NP/Localité :

Numéro de téléphone:

Date: Signature:

Je réglerai ce montant au moyen du
bulletin de versement qui me parvien-
dra ultérieurement. (Pour la première
période ce montant sera déterminé
au prorata.)

Coupon à retourner à L’EXPRESS, service
clientèle, rue de la Pierre-à-Mazel 39,
2001 Neuchâtel. Formulaire également
disponible sur internet à l’adresse
www.lexpress.ch - rubrique abonnés ou
clientele@lexpress.ch.

Je désire recevoir la carte CLUB espace réservée aux abonnés réguliers
et profiter de réductions pour divers spectacles et manifestations.

Merci d’écrire en majuscules !


